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+ Б1.Б.01 История 1 4 4 27 108 108 45 42,75 20,3 4 108 22,5 22,5 42,75 20,3

+ Б1.Б.02 Введение  в  профессиональ ну ю деятель ность 2 1 6 6 27 162 162 66 75,75 20,3 3 81 33 48 3 81 33 27,8 20,25

+ Б1.Б.03 Иностранный язык 2 1 7 7 27 189 189 66 96 27 3 81 33 48 4 108 33 48 27

+ Б1.Б.04 Безопасность  жизнедеятель ности 1 2 2 27 54 54 21 33 2 54 10,5 10,5 33

+ Б1.Б.05 Социология 1 4 4 27 108 108 45 42,75 20,3 4 108 22,5 22,5 42,75 20,3

+ Б1.Б.06 Философия 2 4 4 27 108 108 48 26,25 33,8 4 108 15 33 26,3 33,75

+ Б1.Б.07 Тру довое  право 3 5 5 27 135 135 42 52,5 40,5 5 135 21 21 52,5 40,5

+ Б1.Б.08 Социология  и психология  у правления 3 3 5 5 27 135 135 45 49,5 40,5 5 135 21 3 21 49,5 40,5

+ Б1.Б.09 Информатик а 2 1 6 6 27 162 162 78 63,75 20,3 3 81 45 36 3 81 33 27,8 20,25

+ Б1.Б.10 Рынок  тру да  и у правление  занятость ю 4 4 5 5 27 135 135 54 54 27 5 135 13,5 40,5 54 27

+ Б1.Б.11 Иностранный язык  в  профессиональ ной сфере 4 3 7 7 27 189 189 72 90 27 3 81 31,5 49,5 4 108 40,5 40,5 27

+ Б1.Б.12 Основы у правления  персоналом 4 4 4 27 108 108 40,5 40,5 27 4 108 13,5 27 40,5 27

+ Б1.Б.13 Технологии у правления  персоналом 5 5 5 5 27 135 135 42 45,75 47,3 5 135 21 21 45,75 47,3

+ Б1.Б.14 Ку ль ту ра  речи и пись ма 2 3 3 27 81 81 24 57 3 81 7,5 16,5 57

+ Б1.Б.15 Правоведение 2 2 2 27 54 54 33 21 2 54 16,5 16,5 21

+ Б1.Б.16 Эк ономическ ая  теория 2 2 2 27 54 54 33 21 2 54 16,5 16,5 21

+ Б1.Б.17 Управление  социаль ным ра звитием организации 6 3 3 27 81 81 37,5 43,5 3 81 12 25,5 43,5

+ Б1.Б.18 Проек тная  деятель ность  в  у правлении персоналом 7 7 4 4 27 108 108 31,5 49,5 27 4 108 10,5 21 49,5 27

+ Б1.Б.19
Док у ментационное  обе спечение  у правления

персоналом
7 4 4 27 108 108 42 39 27 4 108 21 21 39 27

+ Б1.Б.20 Эк ономик а  у правления  персоналом 8 8 5 5 27 135 135 33 54,75 47,3 5 135 16,5 16,5 54,8 47,25

+ Б1.Б.21 Безопасность  и охрана  тру да 8 4 4 27 108 108 33 41,25 33,8 4 108 16,5 16,5 41,3 33,75

+ Б1.Б.22 Конфлик тология 3 3 3 27 81 81 31,5 49,5 3 81 10,5 21 49,5

+ Б1.Б.23 Этик а  деловых отношений 3 2 2 27 54 54 21 33 2 54 10,5 10,5 33

+ Б1.Б.24 Методология  нау чного исследования 5 4 4 27 108 108 31,5 76,5 4 108 10,5 21 76,5

+ Б1.Б.25 Имиджелогия 6 3 3 27 81 81 37,5 43,5 3 81 12 25,5 43,5

+ Б1.Б.26 Физическ ая  к у ль ту ра  и спорт 1 2 2 27 54 54 22,5 31,5 2 54 22,5 31,5

105 105 2835 2835 1076 1274 486 21 567 55,5 189 282 40,5 21 567 55,5 181,5 229 101,3 18 486 63 3 105 234 81 13 351 27 108 135 81 9 243 31,5 42 122,3 47,3 6 162 24 51 87 8 216 31,5 42 88,5 54 9 243 33 33 96 81

+ Б1.В.01 Математик а 2 1 6 6 27 162 162 82,5 52,5 27 2 54 10,5 22,5 21 4 108 16,5 33 31,5 27

+ Б1.В.02 Психология  и педа гогик а 2 5 5 27 135 135 54 47,25 33,8 5 135 16,5 4,5 33 47,3 33,75

+ Б1.В.03
Информационные  технологии в  у правлении

персоналом
6 345 13 13 27 351 351 127,5 189,8 33,8 3,5 94,5 31,5 63 2,5 67,5 27 40,5 3 81 31,5 49,5 4 108 37,5 36,8 33,75

+ Б1.В.04 Теория  у правления 2 4 4 27 108 108 49,5 58,5 4 108 16,5 33 58,5

) Б1.В.05 Мотивация  и стиму лирование  тру довой деятель ности 5 4 4 27 108 108 42 32,25 33,8 4 108 10,5 31,5 32,25 33,8

+ Б1.В.06 Основы организации тру да 5 3 3 27 81 81 31,5 49,5 3 81 10,5 21 49,5

+ Б1.В.07 Оценк а  в  у правлении персоналом 6 6 5 5 27 135 135 54 33,75 47,3 5 135 25,5 3 25,5 33,8 47,25

+ Б1.В.08 Марк етинг персонала 4 3 3 27 81 81 27 54 3 81 13,5 13,5 54

+ Б1.В.09 Статистик а 3 3 3 27 81 81 31,5 49,5 3 81 10,5 21 49,5

+ Б1.В.10 Кадровое  делопроизводство 4 2 2 27 54 54 27 27 2 54 13,5 13,5 27

+ Б1.В.11 Организационная  к у ль ту ра 5 3 3 27 81 81 31,5 49,5 3 81 10,5 21 49,5

+ Б1.В.12 Ра звитие  персонала 6 3 3 27 81 81 37,5 43,5 3 81 12 25,5 43,5

+ Б1.В.13
Инновационный менеджмент в  у правлении

персоналом
6 2 2 27 54 54 24 30 2 54 12 12 30

+ Б1.В.14 Г осу дарственная  и му ниципаль ная  слу жба 7 4 4 27 108 108 42 39 27 4 108 10,5 31,5 39 27

+ Б1.В.15 Моделирование  системы у правления  персоналом 8 3 3 27 81 81 24 57 3 81 7,5 16,5 57

+ Б1.В.16 Оплата  и нормирование  тру да 7 3 3 27 81 81 31,5 49,5 3 81 10,5 21 49,5

+ Б1.В.17 Рек ру тмент персонала 8 3 3 27 81 81 24 57 3 81 7,5 16,5 57

+ Б1.В.18

Элек тивные  к у рсы по физическ ой к у ль ту ре  и спорту

по выбору
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12345

67
246 246 246 27 27 27 27 27 27 54 54 40,5 40,5 40,5 40,5 30 30

+ Б1.В.ДВ.01 Дисциплины  по вы бору Б1.В.ДВ.1 2 3 3 81 81 40,5 40,5 3 81 7,5 33 40,5

+ Б1.В.ДВ.01 .01 Техник а  пре зентаций 2 3 3 27 81 81 40,5 40,5 3 81 7,5 33 40,5

- Б1.В.ДВ.01 .02 Ку ль ту рология 2 3 3 27 81 81 40,5 40,5 3 81 7,5 33 40,5

+ Б1.В.ДВ.02 Дисциплины  по вы бору Б1.В.ДВ.2 4 3 3 81 81 27 54 3 81 13,5 13,5 54

+ Б1.В.ДВ.02 .01 Управление  самора звитием 4 3 3 27 81 81 27 54 3 81 13,5 13,5 54

- Б1.В.ДВ.02 .02 Технология  у спеха 4 3 3 27 81 81 27 54 3 81 13,5 13,5 54

- Б1.В.ДВ.02 .03 Здоровь есбере гающие  технологии в  образовании 4 3 3 27 81 81 27 54 3 81 13,5 13,5 54
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Блок 1.Дисциплины (модули)
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+ Б1.В.ДВ.03 Дисциплины  по вы бору Б1.В.ДВ.3 4 3 3 81 81 27 54 3 81 13,5 13,5 54

+ Б1.В.ДВ.03 .01 Основы медиации 4 3 3 27 81 81 27 54 3 81 13,5 13,5 54

- Б1.В.ДВ.03 .02 Технологии принятия  у правленческ их решений 4 3 3 27 81 81 27 54 3 81 13,5 13,5 54

+ Б1.В.ДВ.04 Дисциплины  по вы бору Б1.В.ДВ.4 4 3 3 81 81 27 54 3 81 13,5 13,5 54

+ Б1.В.ДВ.04 .01 Организационное  поведение 4 3 3 27 81 81 27 54 3 81 13,5 13,5 54

- Б1.В.ДВ.04 .02 Формирование  профессиональ ной к оманды 4 3 3 27 81 81 27 54 3 81 13,5 13,5 54

+ Б1.В.ДВ.05 Дисциплины  по вы бору Б1.В.ДВ.5 5 3 3 81 81 21 60 3 81 10,5 10,5 60

+ Б1.В.ДВ.05 .01 Управление  к ачеством жизни 5 3 3 27 81 81 21 60 3 81 10,5 10,5 60

- Б1.В.ДВ.05 .02 Миграционная  политик а 5 3 3 27 81 81 21 60 3 81 10,5 10,5 60

- Б1.В.ДВ.05 .03 Националь ная  к адровая  политик а 5 3 3 27 81 81 21 60 3 81 10,5 10,5 60

- Б1.В.ДВ.05 .04
Социаль ная  защита  людей с ограниченными

возможностями здоровь я
5 3 3 27 81 81 21 60 3 81 10,5 10,5 60

+ Б1.В.ДВ.06 Дисциплины  по вы бору Б1.В.ДВ.6 6 3 3 81 81 24 57 3 81 12 12 57

+ Б1.В.ДВ.06 .01 Антик орру пционные  к адровые  технологии 6 3 3 27 81 81 24 57 3 81 12 12 57

- Б1.В.ДВ.06 .02 Антик ризисное  у правление  персоналом 6 3 3 27 81 81 24 57 3 81 12 12 57

+ Б1.В.ДВ.07 Дисциплины  по вы бору Б1.В.ДВ.7 6 3 3 81 81 24 57 3 81 12 12 57

+ Б1.В.ДВ.07 .01 Кадровый ау дит 6 3 3 27 81 81 24 57 3 81 12 12 57

- Б1.В.ДВ.07 .02 Основы у правленческ ого к онсу ль тирования 6 3 3 27 81 81 24 57 3 81 12 12 57

+ Б1.В.ДВ.08 Дисциплины  по вы бору Б1.В.ДВ.8 7 3 3 81 81 21 60 3 81 10,5 10,5 60

+ Б1.В.ДВ.08 .01 Типологии персонала 7 3 3 27 81 81 21 60 3 81 10,5 10,5 60

- Б1.В.ДВ.08 .02 Психофизиология  отбора  и адаптации 7 3 3 27 81 81 21 60 3 81 10,5 10,5 60

+ Б1.В.ДВ.09 Дисциплины  по вы бору Б1.В.ДВ.9 7 3 3 81 81 21 60 3 81 10,5 10,5 60

+ Б1.В.ДВ.09 .01 Игровой прак тик у м 7 3 3 27 81 81 21 60 3 81 10,5 10,5 60

- Б1.В.ДВ.09 .02 Управление  талантами в  организации 7 3 3 27 81 81 21 60 3 81 10,5 10,5 60

+ Б1.В.ДВ.10 Дисциплины  по вы бору Б1.В.ДВ.10 8 3 3 81 81 15 66 3 81 7,5 7,5 66

+ Б1.В.ДВ.10 .01 Прак тик а  у правления  персоналом 8 3 3 27 81 81 15 66 3 81 7,5 7,5 66

- Б1.В.ДВ.10 .02 Эк ономик а  организации 8 3 3 27 81 81 15 66 3 81 7,5 7,5 66

+ Б1.В.ДВ.11 Дисциплины  по вы бору Б1.В.ДВ.11 7 3 3 81 81 21 60 3 81 10,5 10,5 60

+ Б1.В.ДВ.11 .01 Социаль ная  политик а  и социаль ная  ответственность 7 3 3 27 81 81 21 60 3 81 10,5 10,5 60

- Б1.В.ДВ.11 .02 Управление  к арь ерой 7 3 3 27 81 81 21 60 3 81 10,5 10,5 60

102 102 3000 3000 1256 1542 203 2 81 10,5 49,5 21 16 459 57 4,5 159 178 60,75 6,5 202,5 10,5 79,5 112,5 16,5 500 67,5 148,5 284 16 472,5 42 156 240,8 33,8 20 581 73,5 3 165 258 81 16 462 52,5 114 268,5 27 9 243 22,5 40,5 180

207 207 5835 5835 2331 2816 689 23 648 66 239 303 40,5 37 1026 112,5 4,5 340,5 407 162 24,5 688,5 73,5 3 185 346,5 81 29,5 851 94,5 256,5 419 81 25 715,5 73,5 198 363 81 26 743 97,5 3 216 345 81 24 678 84 156 357 81 18 486 55,5 73,5 276 81

+ Б2.Б.01(У)
Прак тик а  по полу чению первичных

профессиональ ных у мений и навык ов
4 6 6 27 162 162 162 6 162 162

6 6 162 162 162 6 162 162

+ Б2.В.01(П)
Прак тик а  по полу чению профессиональ ных у мений и

опыта  профессиональ ной деятель ности
6 9 9 27 243 243 243 9 243 243

+ Б2.В.02(П)
Преддипломная  прак тик а ,  в  том числе

исследователь ск ая  работа
8 9 9 27 243 243 243 9 243 243

18 18 486 486 486 9 243 243 9 243 243

24 24 648 648 648 6 162 162 9 243 243 9 243 243

+ Б3 Г осу дарственная  итоговая  а ттестация

+ Б3.Г .1 Подготовк а  к  сдаче  госу дарственного эк замена 2 2 27 54 54 54 2 54 54

+ Б3.Г .2 Сдача  госу дарственного  эк замена 8 2 2 27 54 54 27 27 2 54 27 27

+ Б3.Д.1
Подготовк а  к  защите  выпу ск ной к валифик ационной

работы
3 3 27 81 81 81 3 81 81

+ Б3.Д.2 Защита  выпу ск ной к валифик ационной работы 2 2 27 54 54 27 27 2 54 27 27

9 9 243 243 189 54 9 243 189 54

9 9 243 243 189 54 9 243 189 54

+ ФТД.В.01
Социаль но-психологическ ая  адаптация

первок у рсник ов  к  образователь ной среде  ВУЗа
1 1 1 27 27 27 7,5 19,5 1 27 1,5 6 19,5

+ ФТД.В.02 Информационная  к у ль ту ра  сту дента 1 1 1 27 27 27 6 21 1 27 1,5 4,5 21

+ ФТД.В.03 Введение  в  технологию обу чения 1 1 1 27 27 27 4,5 22,5 1 27 4,5 22,5

3 3 81 81 18 63 3 81 3 15 63

3 3 81 81 18 63 3 81 3 15 63

Базовая часть

Блок 2.Практики , в том числе исследовательская работа

Базовая часть

Вариативная часть

Блок 3.Государственная итоговая аттестация

ФТД.Факультативы

Вариативная часть


