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1. Планируемые результаты освоения дисциплины 
 

Дисциплина Б1.В.ДВ.06.01 «Финансовый менеджмент» обеспечивает овладение 

следующими компетенциями: 

Код 

компетенции 

Наименование 

компетенции 

Код компонента  

компетенции 

Наименование компонента 

компетенции 

ПКс ОС – 4  Способность 

подготовить 

информацию 

финансовой и 

управленческой 

отчетности для анализа 

финансово-

хозяйственной 

деятельности участников 

внешнеторговых 

отношений и 

использовать 

полученные результаты 

для принятия 

управленческих решений 

ПКс ОС – 4.4 способен использовать 

результаты анализа 

финансово-хозяйственной 

деятельности при 

разработке проектов 

управленческих решений, 

осуществлять выбор 

управленческих решений и 

их обосновывать 

ПКс ОС– 8 Способность 

осуществлять 

подготовку и выбор 

решений по управлению 

деятельностью 

участников 

внешнеэкономических 

отношений и 

прогнозировать их 

последствия 

ПКс ОС – 8.3 способен прогнозировать 

последствия решений по 

управлению деятельностью 

участников 

внешнеэкономических 

отношений. 

 

ПКс ОС – 9 Способность 

осуществлять оценку 

рисков хозяйственной 

деятельности 

организации в 

таможенном деле 

ПКс ОС – 9.2 способен оценить риски 

хозяйственной 

деятельности организации 

и определить инструменты 

управления ими. 

 

2. Объем дисциплины 
 

Общая трудоёмкость дисциплины составляет 3 зачетные единицы, т.е.108 

академических часов. 

Количество академических часов, выделенных на контактную работу с преподавателем 

54, их них 18 лекционного типа, 36 практического (семинарского) типа, и 54 на 

самостоятельную работу обучающихся для очной ф/о. 

Количество академических часов, выделенных на контактную работу с преподавателем 

12, их них 6 лекционного типа, 6 практического (семинарского) типа, и 92 на 

самостоятельную работу обучающихся для заочной ф/о. 
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3. Структура дисциплины 
 

Очная форма обучения 

№ п/п 
Наименование тем, 

(разделов) 

Объем дисциплины, час. Форма текущего 

контроля 

успеваемости,** 

промежуточной 

аттестации*** 

Всего 

Контактная работа обучающегося 

с преподавателем по видам 

учебных занятий 

СРО 

 

Л/ДОТ ЛР/ДОТ ПЗ/ДОТ КСР   

раздел 

1 

Основы финансового 

менеджмента. 

Управление 

финансовым 

результатом 

54 9  18  27 

 

Тема 

1.1 

Содержание 

финансового 

менеджмента 

компаний - участников 

внешнеэкономических 

отношений  

8 1  2  5           О, С  

Тема 

1.2 

Концептуальные 

основы финансового 

менеджмента 

11 2  4  5          Д, Дис 

Тема 

1.3 

Финансовая система и 

ее участники 
11 2  4  5            Т 

Тема 

1.4 

Информационная база 

финансового 

менеджмента 

12 2  4  6            СЗ 

Тема 

1.5 

Формирование 

финансового 

результата и 

управление им 

12 2  4  6            СЗ 

раздел 

2 

Управление капиталом 

и активами компаний - 

участников 

внешнеэкономических 

отношений 

54 9  18  27  

Тема 

2.1 

Содержание капитала 

компании. 

Инструменты 

управления им  

12 2  4  6              Т 

Тема 

2.2 

Стоимость капитала 

компании. 

Использование в 

управлении 

14 2  5  7             СЗ 

Тема 

2.3 

Управление 

оборотными активами 

компании 

14 2  5  7             СЗ 

Тема 

2.4 

Управление 

инвестициями 

компании 

14 3  4  7             СЗ 

Промежуточная аттестация       За  

Всего: 108 18  36  54 ак.ч. 

             Используемые сокращения: 

Л - занятия лекционного типа (лекции и иные учебные занятия, предусматривающие 

преимущественную передачу учебной информации педагогическими работниками организации и (или) 

лицами, привлекаемыми организацией к реализации образовательных программ на иных условиях, 
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обучающимся); 

ЛР - лабораторные работы (вид занятий семинарского типа); 

ПЗ - практические занятия (виды занятий семинарского типа за исключением лабораторных 

работ); 

КСР - индивидуальная работа обучающихся с педагогическими работниками организации и (или) 

лицами, привлекаемыми организацией к реализации образовательных программ на иных условиях (в 

том числе индивидуальные консультации); 

ДОТ - занятия, проводимые с применением дистанционных образовательных технологий, в том 

числе с применением виртуальных аналогов профессиональной деятельности; 

СРО - самостоятельная работа, осуществляемая без участия педагогических работников 

организации и (или) лиц, привлекаемых организацией к реализации образовательных программ на 

иных условиях. 

**-формы текущего контроля успеваемости: опрос (О), собеседование (С), доклады (Д), дискуссии 

(Дис), тестирование(Т),   ситуационная задача(СЗ). 

     ***-формы промежуточной аттестации: зачет (За) 

 

Заочная форма обучения 

№ п/п 
Наименование тем, 

(разделов) 

Объем дисциплины, час. Форма 

текущего 

контроля 

успеваемости** 

промежуточной 

аттестации*** 

Всего 

Контактная работа обучающихся с 

преподавателем по видам учебных 

занятий СРО 

Л/ДОТ ЛР/ДОТ ПЗ/ДОТ КСР 

раздел 1 

Основы финансового 

менеджмента. 

Управление 

финансовым 

результатом 

52 3  3  46 

 

Тема 1.1 

Содержание 

финансового 

менеджмента 

компаний - участников 

внешнеэкономических 

отношений  

 

 

10,5 

1,5 

 

1,5 

 9           О, С  

Тема 1.2 

Концептуальные 

основы финансового 

менеджмента 

11,5   10          Д, Дис 

Тема 1.3 
Финансовая система и 

ее участники 
9   9            Т 

Тема 1.4 

Информационная база 

финансового 

менеджмента 

10,5 

1,5 

 

1,5 

 9            СЗ 

Тема 1.5 

Формирование 

финансового 

результата и 

управление им 

10,5   9            СЗ 

раздел 2 

Управление капиталом 

и активами компаний - 

участников 

внешнеэкономических 

отношений 

52 3  3  46  

Тема 2.1 

Содержание капитала 

компании. 

Инструменты 

управления им  

12,5 

1,5 

 

1,5 

 11              Т 

Тема 2.2 

Стоимость капитала 

компании. 

Использование в 

управлении 

12,5   11             СЗ 

Тема 2.3 Управление 15 1,5  1,5  12             СЗ 
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оборотными активами 

компании 

Тема 2.4 

Управление 

инвестициями 

компании 

12   12             СЗ 

Промежуточная аттестация 4    4              За 

Всего: 108 6  6 4 92 ак.ч. 

 
             Используемые сокращения: 

Л - занятия лекционного типа (лекции и иные учебные занятия, предусматривающие 

преимущественную передачу учебной информации педагогическими работниками организации и (или) 

лицами, привлекаемыми организацией к реализации образовательных программ на иных условиях, 

обучающимся); 

ЛР - лабораторные работы (вид занятий семинарского типа); 

ПЗ - практические занятия (виды занятий семинарского типа за исключением лабораторных 

работ); 

КСР - индивидуальная работа обучающихся с педагогическими работниками организации и (или) 

лицами, привлекаемыми организацией к реализации образовательных программ на иных условиях (в 

том числе индивидуальные консультации); 

ДОТ - занятия, проводимые с применением дистанционных образовательных технологий, в том 

числе с применением виртуальных аналогов профессиональной деятельности; 

СРО - самостоятельная работа, осуществляемая без участия педагогических работников 

организации и (или) лиц, привлекаемых организацией к реализации образовательных программ на 

иных условиях. 

**-формы текущего контроля успеваемости: опрос (О), собеседование (С), доклады (Д), дискуссии 

(Дис), тестирование(Т),  ситуационная задача(СЗ). 

     ***-формы промежуточной аттестации: зачет (За). 

 

4. Форма промежуточной аттестации: зачет.  

5. Основная литература 
1 Воронина, М. В. Финансовый менеджмент : учебник / М. В. Воронина. – Москва : 

Дашков и К, 2020. – 399 с. – (Учебные издания для бакалавров). – ISBN 978-5-394-03552-

4. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=573253 . – Режим доступа: 

электрон.-библ. система «Унив. б-ка ONLINE», требуется авторизация. – То же электрон. 

версия на сайте URL: http://www.iprbookshop.ru/85582.html). – Режим доступа: электрон.-

библ. система «IPRbooks», требуется авторизация. 

2 Кириченко, Т. В. Финансовый менеджмент : учебник / Т. В. Кириченко. – Москва : 

Дашков и К, 2018. – 484 с. – ISBN 978-5-394-01996-8. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=573157 . – Режим доступа: электрон.-

библ. система «Унив. б-ка ONLINE», требуется авторизация. – То же URL: 

http://www.iprbookshop.ru/85301.html. — Режим доступа: электрон.-библ. система 

«IPRbooks», требуется авторизация. 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=573253
http://www.iprbookshop.ru/85582.html
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=573157
http://www.iprbookshop.ru/85301.html
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