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1. Планируемые результаты освоения дисциплины 
 

Дисциплина Б1.В.18 «Устойчивое развитие бизнеса» обеспечивает овладение 

следующими компетенциями: 

 

Код 

компетенции 

Наименование 

компетенции 

Код компонента 

компетенции 

Наименование компонента 

компетенции 

ПКc ОС II - 1 Способен проводить 

мониторинг и 

исследование 

конъюнктуры рынка 

банковских услуг, 

рынка ценных бумаг, 

иностранной валюты, 

товарно-сырьевых 

рынков 

ПКс ОС II –1.1.1 Моделирует и критически 

оценивает инструменты и 

способы взаимодействия 

между участниками и 

институтами финансового 

сегмента, в том числе, в 

цифровом пространстве 

ПКc ОС II - 5 Способен 

документировать 

процесс управления 

рисками и проводить 

корректировку 

реестров рисков в 

рамках отдельных 

бизнес-процессов и 

функциональных 

направлений 

ПКс ОС II – 

5.1.1 

Предлагает оптимальную 

модель корпоративного 

управления на основе 

результатов аудиторской 

проверки 

 

2. Объем дисциплины 
 

Дисциплина Б1.В.18 «Устойчивое развитие бизнеса» составляет 2 зачетные единицы, т.е. 

72 академических часа (54 астрономических часов). 

На контактную работу с преподавателем выделено 40 академических часа (30 

астрономических часов), из них 16 академических часов (12 астрономических часов) 

лекций, 24 академических часа (18 астрономических часов) практических занятий, на 

самостоятельную работу обучающихся выделено 28 академических часов (21 

астрономический час) для очной ф/о. 

На контактную работу с преподавателем выделено 24 академических часа (18 

астрономических часов), из них 8 академических часов (6 астрономических часов) лекций, 

16 академических часов (12 астрономических часов) практических занятий, на 

самостоятельную работу обучающихся выделено 44 академических часа (33 

астрономических часа) для очно-заочной ф/о. 

 

3. Структура дисциплины 
 

Очная форма обучения 

№ п/п 
Наименование тем 

(разделов) 

Объем дисциплины, ак. час. Форма  

текущего  

контроля 

успеваемости**, 

промежуточной 

аттестации*** 

Всего 

Контактная работа 

обучающихся с 

преподавателем 

по видам учебных 

занятий 

СР

О 
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Л/ 

ДОТ 

ЛР/ 

ДОТ 

ПЗ/ 

ДОТ 
КСР 

Тема 1 

Цели устойчивого 

развития и основное 

содержание 

компонентов ESG в 

российских компаниях 

на современном этапе 

6 2  2  2 ПЗ 

Тема 2 

Устойчивое развитие 

России: потенциал и 

возможности 

8 2  2  4 ПЗ 

Тема 3 

Финансовые 

инструменты 

устойчивого развития 

10 2  4  4 ПЗ, Эс 

Тема 4 

Экологический 

консалтинг: анализ 

данных для оценки 

устойчивого развития. 

10 2  4  4 О, КР 

Тема 5 

Институционализация 

корпоративной 

социальной 

ответственности 

8 2  2  4 О, Дис 

Тема 6 

ESG - трансформация 

отраслей и регионов: 

процессы и тенденции. 

10 2  4  4 Дис, ПЗ 

Тема 7 

Аудит ESG отчетности, 

рэнкинги, рейтинги и 

индексы 

10 2  4  4 ПЗ, БО 

Тема 8 

Процедуры 

верификации 

нефинансовой 

отчетности 

6 2  2  2 Ке 

Промежуточная аттестация 4      За 

Всего: 72 16  24  28  

 

Очно-заочная форма обучения 

№ п/п 
Наименование тем 

(разделов) 

Объем дисциплины, ак. час. 
Форма  

текущего  

контроля 

успеваемости**, 

промежуточной 

аттестации*** 

Всего 

Контактная работа 

обучающихся с 

преподавателем 

по видам учебных 

занятий 

СР

О 

Л/ 

ДОТ 

ЛР/ 

ДОТ 

ПЗ/ 

ДОТ 
КСР 

Тема 1 

Цели устойчивого 

развития и основное 

содержание 

компонентов ESG в 

российских компаниях 

на современном этапе 

8 2  2  4 ПЗ 
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№ п/п 
Наименование тем 

(разделов) 

Объем дисциплины, ак. час. 
Форма  

текущего  

контроля 

успеваемости**, 

промежуточной 

аттестации*** 

Всего 

Контактная работа 

обучающихся с 

преподавателем 

по видам учебных 

занятий 

СР

О 

Л/ 

ДОТ 

ЛР/ 

ДОТ 

ПЗ/ 

ДОТ 
КСР 

Тема 2 

Устойчивое развитие 

России: потенциал и 

возможности 

8 -  2  6 ПЗ 

Тема 3 

Финансовые 

инструменты 

устойчивого развития 

10 2  2  6 ПЗ, Эс 

Тема 4 

Экологический 

консалтинг: анализ 

данных для оценки 

устойчивого развития. 

8 -  2  6 О, КР 

Тема 5 

Институционализация 

корпоративной 

социальной 

ответственности 

10 2  2  6 О, Дис 

Тема 6 

ESG - трансформация 

отраслей и регионов: 

процессы и тенденции. 

8 -  2  6 Дис, ПЗ 

Тема 7 

Аудит ESG отчетности, 

рэнкинги, рейтинги и 

индексы 

10 2  2  6 ПЗ, БО 

Тема 8 

Процедуры 

верификации 

нефинансовой 

отчетности 

8 -  2  4 Ке 

Промежуточная аттестация 4      За 

Всего: 72 8  16  44  
 

Используемые сокращения: 

Л – занятия лекционного типа (лекции и иные учебные занятия, предусматривающие 

преимущественную передачу учебной информации педагогическими работниками организации и (или) 

лицами, привлекаемыми организацией к реализации образовательных программ на иных условиях, 

обучающимся). 

ЛР – лабораторные работы (вид занятий семинарского типа). 

ПЗ – практические занятия (виды занятий семинарского типа, за исключением лабораторных работ). 

КСР - индивидуальная работа обучающихся с педагогическими работниками организации и (или) 

лицами, привлекаемыми организацией к реализации образовательных программ на иных условиях (в том 

числе индивидуальные- консультации) 

ДОТ - занятия, проводимые с применением дистанционных образовательных технологий, в том 

числе с применением - виртуальных аналогов профессиональной деятельности. 
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СРО – самостоятельная работа, осуществляемая без участия педагогических работников 

организации и (или) лиц, привлекаемых организацией к реализации образовательных программ на иных 

условиях. 

Примечание: 

** – формы текущего контроля успеваемости: практическое задание (ПЗ), Эс (эссе), О (опрос), 

Дис (дискуссия), КР (контрольная работа), БО (блиц-опрос), Ке (Кейс). 

*** – формы промежуточной аттестации: зачет (За). 

 

4. Форма промежуточной аттестации: зачет.  

5. Основная литература 
1. Дятлов, С. А. Основы концепции устойчивого развития : учебное пособие / С.А. 

Дятлов. — Москва : ИНФРА-М, 2022. — 185 с.  — (Высшее образование: Бакалавриат). — 

DOI 10.12737/21494. - ISBN 978-5-16-012029-4. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1858237  
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