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1.Планируемые результаты освоения дисциплины  
Дисциплина Б1.В.06 «Менеджмент культуры» обеспечивает овладение 

следующими компетенциями: 

 

Код 

компетенции 

Наименование 

компетенции 

Код компонента 

компетенции 

Наименование 

компонента компетенции 

ПК-3 

 

Способен проводить 

анализ и оценку 

результатов культурной 

политики и 

социокультурной 

деятельности 

организации с учетом 

культурно-

исторического 

многообразия общества 

ПК-3.4 Способен осуществлять 

анализ и оценку 

организационно-

управленческих 

оснований деятельности 

различных субъектов в 

сфере культуры. 

 

 

2.Объем дисциплины  
 

объем дисциплины 4 з.е./144 а.ч./108 

астр.ч 

количество академических часов, выделенных  

на занятия лекционного типа 16 а.ч./ 12 астр.ч 

на занятия семинарского типа 30 а.ч./22,5 астр.ч 

на самостоятельную работу студентов 69 а.ч./51,75 астр.ч 

на консультации 2 а.ч./1,5 астр.ч 

 

3.Структура дисциплины 
 

Очная форма обучения 
№ 
п/п 

Наименование тем и/или 
разделов 

Объем дисциплины (модуля), 
час. 

Форма текущего 
контроля 
успеваемости, 

промежуточной 
аттестации 

Всего Контактная работа обучающихся с 
преподавателем по видам учебных 
занятий 

 
СРО 

Л/ДОТ ЛР/ДОТ ПЗ/ДОТ КСР 

Тема 
1 

Сфера культуры и 

технология 

менеджмента 

17 4  4  9 О, Д 

Тема 
2 Организационно- 

экономические 

условия менеджмента 

в сфере культуры 

15 2  4  9 О, Д 

Тема 
3 Технология 

планирования в сфере 

культуры 

15 2  4  9 О, Д 



Тема 
4 

Современные 

информационные 

технологии и 

менеджмент в сфере 

культуры 

15 2  4  9 О, Д 

Тема 
5 

Ресурсы 

менеджмента в сфере 

культуры и искусства 

15 2  4  9 О, Д 

Тема 
6 

Система работы с 

персоналом в сфере 

культуры 

18 2  4  12 О, Д 

Тема 
7 

Эффективность 

менеджмента в сфере 

культуры: эффект и 

эффективность. 

20 2  6  12 О, Д 

Консультация  2    2   
Промежуточная аттестация 27    27  Э 

Всего: 144 16  30 29 69  
Используемые сокращения: 

Л - занятия лекционного типа (лекции и иные учебные занятия, предусматривающие 

преимущественную передачу учебной информации педагогическими работниками 

организации и (или) лицами, привлекаемыми организацией к реализации образовательных 

программ на иных условиях, обучающимся); 

ЛР - лабораторные работы (вид занятий семинарского типа); 

ПЗ - практические занятия (виды занятий семинарского типа за исключением 

лабораторных работ); 

КСР - индивидуальная работа обучающихся с педагогическими работниками 

организации и (или) лицами, привлекаемыми организацией к реализации образовательных 

программ на иных условиях (в том числе индивидуальные консультации); 

ДОТ - занятия, проводимые с применением дистанционных образовательных 

технологий, в том числе с применением виртуальных аналогов профессиональной 

деятельности; 

СРО - самостоятельная работа, осуществляемая без участия педагогических 

работников организации и (или) лиц, привлекаемых организацией к реализации 

образовательных программ на иных условиях. 
Примечание: 
опрос (О), дискуссия (Д), 
 экзамен (Э) 

 

4.Форма промежуточной аттестации: экзамен 
 

5.Основная литература 
1. Баканов, Е. А. Управление услугами сферы культуры : учебное пособие для 

вузов / Е. А. Баканов, А. С. Тельманова, Н. М. Трусова. — 2-е изд. — Москва : Юрайт ; 

Кемерово : КемГИК, 2021. — 202 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-14442-0 

(Юрайт). — ISBN 978-5-8154-0555-4 (КемГИК). — URL: https://urait.ru/bcode/477591 (дата 

обращения: 17.03.2022). — Режим доступа: электрон.-библ. система «Юрайт», требуется 

авторизация. 

2. Коленько, С. Г. Менеджмент в сфере культуры и искусства : учебник и 

практикум для вузов / С. Г. Коленько. — Москва : Юрайт, 2021. — 370 с. — (Высшее 

образование). — ISBN 978-5-534-01521-8. — URL: https://urait.ru/bcode/469319 (дата 

https://urait.ru/bcode/477591
https://urait.ru/bcode/469319


обращения: 17.03.2022). — Режим доступа: электрон.-библ. система «Юрайт», требуется 

авторизация. 
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