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1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения программы 

 

Дисциплина Б1.О.30 Основы проектной работы в профессиональной деятельности 

обеспечивает овладение следующими компетенциями: 

 

Код 

Компетенции 

Наименование 

компетенции 

Код 

этапа освоения 

компетенции 

Наименование этапа 

освоения компетенции 

УК ОС-1  

 

Способность 

применять 

критический анализ 

информации и 

системный подход для 

решения задач 

обоснования 

собственной 

гражданской и 

мировоззренческой 

позиции 

УК ОС 1.3  Способность 

осуществлять системный 

подход при решении 

профессиональных задач 

УК ОС-2  

 

Способность 

разработать проект на 

основе оценки 

ресурсов и 

ограничений 

УК ОС 2.2.  Способность определять и 

оценивать ресурсы и 

существующие 

ограничения проекта с 

качественной и 

количественной точек 

зрения 

ОПК ОС-7.  

 

Способность 

планировать и 

организовывать 

профессиональную 

деятельность, 

осуществлять 

контроль и учет ее 

результатов 

ОПК ОС 7.1  Способность применять 

методы планирования и 

оценки профессиональной 

деятельности 

ПКо1 ОС-4  

 

Способность 

осуществлять планово-

отчетную работу 

организации, 

разработку проектных 

решений, разделов 

текущих и 

перспективных планов 

экономического 

развития организации, 

бизнес-планов, смет, 

учетно-отчетной 

документации, 

нормативов затрат и 

соответствующих 

предложений по 

реализации 

ПКо1 ОС-4.1 –  Способность 

осуществлять планово-

отчетную работу 

организации и разработку 

проектных решений 



разработанных 

проектов, планов, 

программ 

 

2. Объем  дисциплины 

очной формы обучения:  

- академических часов: 32 часов, из них 16 часов лекций, 16 ч семинарских занятий, КСР – 

2 ч. на самостоятельную работу обучающихся выделено 38 часов; 

- астрономических: 24 часов, из них 12 часов лекций, 12 ч семинарских занятий, КСР – 1,5 

ч. на самостоятельную работу обучающихся выделено 28,5 часов. 

Количество академических часов, выделенных на контактную работу с преподавателем для 

заочной формы обучения:  

- академических часов: 10 часов, из них 4 ч лекций, 4 ч семинарских занятий, КСР – 2 ч. на 

самостоятельную работу обучающихся выделено 58 часов; количество академических часов, 

выделенных на промежуточную аттестацию – 4.  
- астрономических: 7,5 часов, из них 3 часов лекций, 3 ч семинарских занятий, КСР – 1,5 ч. 

на самостоятельную работу обучающихся выделено 43,5 часов; количество академических часов, 

выделенных на промежуточную аттестацию – 4ч. 

 

 

3. Структура дисциплины 

 

 

№ 

п/п 
Наименование тем 

(разделов) 

Объем дисциплины, час. Форма текущего 

контроля 

успеваемости1, 

промежуточной 

аттестации 
Всего 

Контактная работа 
обучающихся с 
преподавателем по видам 
учебных занятий 

СР 

Л/ДО
Т 

ЛР/Д
ОТ 

ПЗ/ДО
Т КСР   

Очная форма обучения 

1 Управление проектами 

в современных 

организациях 

12 2  2  8 

О,К,ПЗ 

 2 Организационные и 

социально-

психологические 

аспекты в управлении 

проектом  

12 2  2  8 

О,Т, ПЗ, К 

 3 Разработка и 

планирование проекта. 

Управление рисками 

проекта  

12 2  2  8 

О, Т, ПЗ 

4 Управление ресурсами 

проекта 
12 2  2  8 

О, ПЗ,Т, К 

 5 Мониторинг и контроль 

реализации проекта. 

Закрытие проекта 

12 2  2  8 

О,К,Т, ПЗ 

6 Система управления 

проектами в 
12 2  2  8 

О,ПЗ 

                                                           
1 Формы текущего контроля успеваемости: опрос (О), тестирование (Т),  практическое задание (ПЗ), кейс(К) 



организации 

7 Основы проектного 

управления в органах 

власти 

12 2  2  8 

О,ПЗ 

8 Управление 

национальными и 

федеральными 

проектами в органах 

власти. Управление 

проектами в 

муниципальных 

образованиях 

12 2  2  8 

О,ПЗ 

Промежуточная аттестация        Зачет 

Всего: 72 16  16 2 38 ак.ч. 

 

 

 

Заочная форма обучения 

1 Управление проектами 

в современных 

организациях 

12 0,5  0,5  8 

О,К,ПЗ 

 2 Организационные и 

социально-

психологические 

аспекты в управлении 

проектом  

12 0,5  0,5  8 

О,Т, ПЗ, К 

 3 Разработка и 

планирование проекта. 

Управление рисками 

проекта  

12 0,5  0,5  8 

О, Т, ПЗ 

4 Управление ресурсами 

проекта 
12 0,5  0,5  6 

О, ПЗ,Т, К 

 5 Мониторинг и контроль 

реализации проекта. 

Закрытие проекта 

12 0,5  0,5  6 

О,К,Т, ПЗ 

6 Система управления 

проектами в 

организации 

12 0,5  0,5  8 

О,ПЗ 

7 Основы проектного 

управления в органах 

власти 

12 0,5  0,5  8 

О,ПЗ 

8 Управление 

национальными и 

федеральными 

проектами в органах 

власти. Управление 

проектами в 

муниципальных 

образованиях 

12 0,5  0,5  8 

О,ПЗ 

Промежуточная аттестация 4       Зачет 

Всего: 72 4  4 2 58 ак.ч. 



 
Используемые сокращения: 

Л - занятия лекционного типа (лекции и иные учебные занятия, предусматривающие 

преимущественную передачу учебной информации педагогическими работниками организации и (или) 

лицами, привлекаемыми организацией к реализации образовательных программ на иных условиях, 

обучающимся); 

ЛР - лабораторные работы (вид занятий семинарского типа); 

ПЗ - практические занятия (виды занятий семинарского типа за исключением лабораторных работ); 

КСР - индивидуальная работа обучающихся с педагогическими работниками организации и (или) 

лицами, привлекаемыми организацией к реализации образовательных программ на иных условиях (в том 

числе индивидуальные консультации); 

ДОТ - занятия, проводимые с применением дистанционных образовательных технологий, в том числе 

с применением виртуальных аналогов профессиональной деятельности; 

СРО - самостоятельная работа, осуществляемая без участия педагогических работников организации 

и (или) лиц, привлекаемых организацией к реализации образовательных программ на иных условиях. 

Примечание: 

 формы заданий текущего контроля успеваемости (контрольные работы (К), опрос (О), тестирование 

(Т), коллоквиум (Кол) и т.п.) и виды учебных заданий (эссе (Эс), реферат (Реф), диспут (Д) и др.), с 

применением которых ведется мониторинг успешности освоения образовательной программы 

обучающимися 

 формы промежуточной аттестации: экзамен (Э), зачет (3)/зачет с оценкой (З/О) 

 

4. Форма промежуточной аттестации: зачет 

 

5. Основная литература 

 

1. Зуб, А. Т. Управление проектами : учебник и практикум для вузов / А. Т. Зуб. 

— Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 422 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-

534-00725-1. — URL : https://urait.ru/bcode/489197. (дата обращения: 20.01.2022). — Режим 

доступа: электрон.-библ. система «Юрайт», требуется авторизация. 

2. Проектное управление в органах власти : учебник для вузов / Г. М. Кадырова, 

С. Г. Еремин, А. И. Галкин ; под редакцией С. Е. Прокофьева. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2022. — 263 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-15222-7. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/497722 (дата обращения: 22.12.2021). 
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