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1.Планируемые результаты обучения по практике 

 

Практика Б2.В.01(П) «Практика по профилю профессиональной деятельности (проектно-

экономическая)» обеспечивает овладение следующими компетенциями: 

 

Код 

компетенции 

Наименование 

компетенции 

Код компонента 

(этапа) освоения 

компетенции 

Наименование 

компонента 

(этапа) 

освоения компетенции 

Промежуточный/ 

ключевой 

индикатор 

достижения 

компонента 

компетенции 

/компетенции 

УК ОС – 3 Способен 
организовывать и 
руководить работой 
команды, вырабатывая 
командную стратегию 
для достижения 
поставленной цели 

УК ОС – 3.2 способен 

координировать и 

контролировать 

командную работу 

для реализации 

поставленной цели, 

следить за 

правильным и 

рациональным 

использованием 

всех видов ресурсов 

и сроков 

использует 

властные 

полномочия для 

организации 

работы команды 

по достижению 

поставленной 

цели 

УК ОС – 5 Способен анализировать 
и учитывать 
разнообразие культур в 
процессе 
межкультурного 
взаимодействия 

УК ОС – 5.4 способен к 

межкультурному 

взаимодействию в 

профессиональной 

деятельности в 

условиях 

разнообразия 

культур 

организует 

межкультурное 

взаимодействие с 

учетом 

этнических, 

религиозных, 

гендерных и 

возрастных 

отличий и 

психофизиологич

еских 

особенностей 

УК ОС – 6 Способен определять и 
реализовывать 
приоритеты 
собственной 
деятельности и способы 
ее совершенствования 
на основе самооценки 

УК ОС – 6.4 способен определять 

собственные 

потребности в 

профессиональном и 

личностном росте и 

способы их 

удовлетворения 

определяет 

собственные 

потребности в 

профессионально

м и личностном 

росте и способы 

их 

удовлетворения с 

использованием 

возможностей 

системы 

непрерывного 

образования 
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ПКс ОС – 2 Способен готовить 
аналитические 
материалы для оценки 
мероприятий в области 
экономической 
политики и принятия 
стратегических решений 
на микро- и 
макроуровне 

ПКс ОС – 2.4 способен 

разрабатывать 

аналитические 

материалы для 

принятия 

стратегических 

решений на микро- и 

макроуровне 

применяет 

требования к 

подготовке и 

интерпретации 

аналитических 

материалов для 

оценки 

мероприятий в 

области 

экономической 

политики и 

принятия 

стратегических 

решений на 

микро- и 

макроуровне 

ПКс ОС – 3 Способен анализировать 
и использовать 
различные источники 
информации для 
проведения 
экономических расчетов 

ПКс ОС – 3.3 способен проводить 

экономические 

расчеты с 

использованием 

результатов анализа 

анализирует и 

использует 

различные 

источники 

информации для 

проведения 

экономических 

расчетов 

 

2.Объем практики 

Объем производственной практики Б2.В.01(П) «Практика по профилю 

профессиональной деятельности (проектно-экономическая)» составляет 16 зачетных 

единицы (576 академических часов). 

Количество академических часов, выделенных на контактную работу с 

преподавателем (по видам учебных занятий) и на самостоятельную работу обучающихся 

очной и заочной формы обучения: практические занятия – 2 а.ч., самостоятельная работа – 

570 а.ч. 

 

3.Содержание практики 

№ 
п/п 

Этапы (периоды) 
практики 

Вид работ 

1 Подготовительный этап 

Изучение нормативно-правовых документов, определяющих 

деятельность структурных подразделений государственного органа 

власти и муниципального образования (организации) в соответствии 

с местом прохождения практики; 

ознакомление со структурой и задачами государственного органа 

власти и муниципального образования (организации); 

знакомство с организационной структурой места практики, 

правилами внутреннего распорядка; 

прохождение вводного инструктажа, инструктажа на рабочем месте 

и инструктажа по технике безопасности по месту практики. 

2 Основной этап 

Описание структурного подразделения, а также рабочего места и 

основного функционала по месту практики. Сбор данных, анализ и 

обработка результатов, необходимых для решения 

профессиональных задач в соответствии с индивидуальным 

заданием. Изучение и анализ технологий и методов проектно-

экономической и аналитической деятельности в контексте 
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индивидуального задания.  

Анализ и оценка потенциала и проблем объекта и предмета 

исследования на основе изученной теоретико-методологической 

базы. Подготовка аналитического исследования по теме 

магистерской диссертации. 

Самоорганизация рабочего времени в соответствии с 

индивидуальным заданием. Профессиональная коммуникация в 

устной и письменной форме. 

3 Заключительный этап 

Подведение итогов по результатам практики. Интерпретация 

полученных данных. Подготовка текста отчета о практике с 

использованием современных технических средств и 

информационных технологий, оформление отчета, получение отзыва 

от руководителей практики, защита отчета 

 

4.Форма промежуточной аттестации: зачет с оценкой. 
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