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1.Планируемые результаты обучения по практике 
 

Практика Б2.В.01(П) организационно-управленческая  обеспечивает овладение 

следующими компетенциями: 

Код  

компетенции 
Наименование 

компетенции 
Код  

этапа освоения 

компетенции 

Наименование этапа  

освоения компетенции 

ПКр-1 

 

умение определять 

приоритеты, 

формулировать цели и 

задачи 

профессиональной 

деятельности, 

разрабатывать и 

организовывать 

исполнение 

управленческих 

решений, в том числе 

в условиях 

неопределенности и 

рисков, применять 

адекватные 

инструменты, методы 

и технологии 

регулирующего 

воздействия для 

управления в 

экономической, 

социальной и других 

сферах 

государственного и 

муниципального 

управления 

 

ПКр-1.7 

(для очной и очно-

заочной формы 

обучения) 

 

 

 

 

 

 

Способность применять 

адекватные инструменты, 

методы и технологии 

регулирующего 

воздействия в разных 

сферах государственного и 

муниципального 

управления. 

 

ПКс-1 способен применять 

технологии 

политического 

управления и 

организации 

политических 

кампаний, управления 

общественным 

мнением и 

настроением, как в 

штатных, так и в 

экстремальных 

ситуациях 

ПКс -1.4 (для очной 

и очно-заочной 

формы обучения) 

 

 

 

 

 

 

 

Способность применять 

технологии политического 

управления и организации 

политических кампаний, 

управления общественным 

мнением и настроением, 

как в штатных, так и в 

экстремальных ситуациях 

 

Пкс-2 

 

способен  

формировать и 

ПКс-2.4 (для очной 

и очно-заочной 

Способность формировать 

и продвигать имидж 
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продвигать имидж 

политического лидера 

и его команды в 

общественном мнении 

формы обучения) 

 

 

 

 

политического лидера и его 

команды в общественном 

мнении 

 

 

 

2.Объем практики 
 

Общий объем практики: 3 зач. единицы, 108 

академических часов 

количество часов, выделенных:  

на лекции 2 а.ч. 

на самостоятельную работу обучающихся 102 а.ч. 

на промежуточную аттестацию 4 а.ч. 

 

. 

3.Содержание практики 
№ 

п/п 
Этапы (периоды) 

практики 
 

Виды работ 

1 подготовительный 

этап 

Составление индивидуального плана прохождения  

практики, знакомство с объектом практики и составление 

календарного плана на весь период. Знакомство с 

организационной структурой организации, правилами 

внутреннего распорядка. 

2 основной этап Анализ нормативной основы, регулирующей деятельность 

организации - базы практики; исследование результатов 

деятельности организации – базы практики и ее 

структурных подразделений за среднесрочный период по 

виду работы, осуществленной в период практики, 

характерной для профессиональной деятельности, к которой 

готовится обучающийся в соответствии с индивидуальным 

планом прохождения практики 

3 итоговый этап Подготовка отчета о прохождении практики по получению 

профессиональных умений и опыта профессиональной 

деятельности. 

 

 

4.Форма промежуточной аттестации: зачет с оценкой. 
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