
 

 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования 

«РОССИЙСКАЯ АКАДЕМИЯ НАРОДНОГО ХОЗЯЙСТВА И ГОСУДАРСТВЕННОЙ СЛУЖБЫ  

ПРИ ПРЕЗИДЕНТЕ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ» 
 

Сибирский институт управления – филиал РАНХиГС 

Кафедра менеджмента 

 

 

 

 

 

 

 

 

ПРОГРАММА БАКАЛАВРИАТА 

 

«Менеджмент организации» 

 

 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

ОСНОВЫ ПРАВОВОГО РЕГУЛИРОВАНИЯ УПРАВЛЕНЧЕСКОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

Б1.О.20 
краткое наименование дисциплины – ОПРУД 

 

по направлению подготовки: 

38.03.02 Менеджмент 

 

формы обучения: очная, очно-заочная 

 

Год набора – 2023 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Новосибирск, 2022  



2 

 

1.Планируемые результаты освоения дисциплины 

 

Дисциплина (Б1.О.20, Основы правового регулирования управленческой 

деятельности) обеспечивает овладение следующими компетенциями: 

 

Код компетенции Наименование компетенции Код компонента 

компетенции 

Наименование компонента 

компетенции 

УК ОС-10 Способность 

демонстрировать и 

формировать 

нетерпимое поведение к 

коррупционному 

поведению 

УК ОС-10.3 Способен применять 

знания основ 

правового 

регулирования в 

профессиональной 

деятельности 

 

2.Объем дисциплины 

 
- общая трудоемкость дисциплины в зачетных единицах – 2   з.е., 72 а.ч., 54 астр.ч. 

Количество академических часов очной формы обучения, выделенных: 

на контактную работу с преподавателем – 36 часов (18 часов лекций, 18 часов практических 

(семинарских) занятий); на самостоятельную работу обучающихся – 36 часов; 

Количество академических часов очно-заочной формы обучения, выделенных: 

на контактную работу с преподавателем - 16 часов; на самостоятельную работу 

обучающихся – 56  час. 

 

Место дисциплины в структуре образовательной программы 

«Основы правового регулирования управленческой деятельности» (Б1.О.20) 

изучается на 3 курсе. Дисциплина реализуется перед изучением дисциплин 

Б1.В.03 Трудовое право 

Б1.В.04 Административное право 

 

Дисциплина реализуется после изучения дисциплин: 

Б1.О.24 Правоведение 

Б1.О.28 Гражданское право 

 

3.Структура дисциплины 

 
Очная форма обучения 

№ п/п 
Наименование тем и/или 

разделов  

Объем дисциплины (модуля), час. Форма 

текущего  

контроля 

успеваемости*, 

промежуточной 

аттестации 

Всего 

Контактная работа 

обучающихся с преподавателем 

по видам учебных занятий СР 

Л ЛР ПЗ КСР 

Тема 1 Система правового 

регулирования 

управленческой деятельности. 

Правовой статус субъектов 

управленческой деятельности 

16 4  4  8 О,К 

Тема 2 Государственное 

регулирование, контроль и 

надзор в сфере управленческой 

22 6  6  10 О,К 
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№ п/п 
Наименование тем и/или 

разделов  

Объем дисциплины (модуля), час. Форма 

текущего  

контроля 

успеваемости*, 

промежуточной 

аттестации 

Всего 

Контактная работа 

обучающихся с преподавателем 

по видам учебных занятий СР 

Л ЛР ПЗ КСР 

деятельности. Правовое 

регулирование договорных 

отношений в управленческой 

деятельности 

Тема 3 Инвестиционная деятельность 

как предмет правового 

регулирования. Правовые 

меры поддержки конкуренции 

и ограничения 

монополистической 

деятельности на товарных 

рынках 

18 4  4  10 О,К 

Тема 4 Особенности управленческой 

деятельности в сфере 

трудовых отношений. 

Юридическая ответственность 

субъектов управленческой 

деятельности 

16 4  4  8 О,К 

Промежуточная аттестация        

Всего: 72 18  18  36 Зачет 

Используемые сокращения: 

Л - занятия лекционного типа (лекции и иные учебные занятия, предусматривающие 

преимущественную передачу учебной информации педагогическими работниками организации и (или) 

лицами, привлекаемыми организацией к реализации образовательных программ на иных условиях, 

обучающимся); 

ЛР - лабораторные работы (вид занятий семинарского типа); 

ПЗ - практические занятия (виды занятий семинарского типа за исключением лабораторных работ); 

КСР - индивидуальная работа обучающихся с педагогическими работниками организации и (или) 

лицами, привлекаемыми организацией к реализации образовательных программ на иных условиях (в том 

числе индивидуальные консультации); 

ДОТ - занятия, проводимые с применением дистанционных образовательных технологий, в том числе 

с применением виртуальных аналогов профессиональной деятельности; 

СРО - самостоятельная работа, осуществляемая без участия педагогических работников организации 

и (или) лиц, привлекаемых организацией к реализации образовательных программ на иных условиях. 

Примечание: 
 формы заданий текущего контроля успеваемости (контрольные работы (К), опрос (О), тестирование 

(Т), коллоквиум (Кол) и т.п.) и виды учебных заданий (эссе (Эс), реферат (Реф), диспут (Д) и др.), с 

применением которых ведется мониторинг успешности освоения образовательной программы 

обучающимися 

 формы промежуточной аттестации: экзамен (Э), зачет (3)/зачет с оценкой (З/О) 

 

Очно-заочная форма обучения 

№ п/п 
Наименование тем и/или 

разделов  

Объем дисциплины (модуля), час. Форма 

текущего  

контроля 

успеваемости*, 

промежуточной 

аттестации 

Всего 

Контактная работа 

обучающихся с преподавателем 

по видам учебных занятий СР 

Л ЛР ПЗ КСР 

Тема 1 Система правового 

регулирования 

управленческой деятельности. 

Правовой статус субъектов 

управленческой деятельности 

12 2  2  8 О,К 

Тема 2 Государственное 

регулирование, контроль и 

22 2  2  18 О,К 
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№ п/п 
Наименование тем и/или 

разделов  

Объем дисциплины (модуля), час. Форма 

текущего  

контроля 

успеваемости*, 

промежуточной 

аттестации 

Всего 

Контактная работа 

обучающихся с преподавателем 

по видам учебных занятий СР 

Л ЛР ПЗ КСР 

надзор в сфере управленческой 

деятельности. Правовое 

регулирование договорных 

отношений в управленческой 

деятельности 

Тема 3 Инвестиционная деятельность 

как предмет правового 

регулирования. Правовые 

меры поддержки конкуренции 

и ограничения 

монополистической 

деятельности на товарных 

рынках 

22 2  2  18 О,К 

Тема 4 Особенности управленческой 

деятельности в сфере 

трудовых отношений. 

Юридическая ответственность 

субъектов управленческой 

деятельности 

16 2  2  12 О,К 

Промежуточная аттестация        

Всего: 72 8  8  56 Зачет 

Используемые сокращения: 

Л - занятия лекционного типа (лекции и иные учебные занятия, предусматривающие 

преимущественную передачу учебной информации педагогическими работниками организации и (или) 

лицами, привлекаемыми организацией к реализации образовательных программ на иных условиях, 

обучающимся); 

ЛР - лабораторные работы (вид занятий семинарского типа); 

ПЗ - практические занятия (виды занятий семинарского типа за исключением лабораторных работ); 

КСР - индивидуальная работа обучающихся с педагогическими работниками организации и (или) 

лицами, привлекаемыми организацией к реализации образовательных программ на иных условиях (в том 

числе индивидуальные консультации); 

ДОТ - занятия, проводимые с применением дистанционных образовательных технологий, в том числе 

с применением виртуальных аналогов профессиональной деятельности; 

СРО - самостоятельная работа, осуществляемая без участия педагогических работников организации 

и (или) лиц, привлекаемых организацией к реализации образовательных программ на иных условиях. 

Примечание: 
 формы заданий текущего контроля успеваемости (контрольные работы (К), опрос (О), тестирование 

(Т), коллоквиум (Кол) и т.п.) и виды учебных заданий (эссе (Эс), реферат (Реф), диспут (Д) и др.), с 

применением которых ведется мониторинг успешности освоения образовательной программы 

обучающимися 

 формы промежуточной аттестации: экзамен (Э), зачет (3)/зачет с оценкой (З/О) 

 
 

4.Форма промежуточной аттестации: зачет 

 

5.Основная литература 

 

1. Алексеев, С. В. Правовое регулирование предпринимательской деятельности : учеб. 

пособие / С. В. Алексеев. – Москва : Юнити, 2015. – 502 с. – (Dura lex, sed lex). – ISBN 5-

238-00634-9. – URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=114493 (дата обращения: 

23.08.2022). – Режим доступа: электрон.-библ. система «Унив. б-ка ONLINE», требуется 

авторизация. 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=114493
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2. Государственное и договорное регулирование предпринимательской деятельности : 

коллектив. моногр. / сост. В. С. Белых ; под науч. ред. В. С. Белых. – Москва : Проспект, 

2015. – 246 с. – (Уральская школа предпринимательского права). – ISBN 978-5-392-14358-

0. – URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=444913 (дата обращения: 23.08.2022). 

– Режим доступа: электрон.-библ. система «Унив. б-ка ONLINE», требуется авторизация. 

 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=444913
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