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1. Цель освоения дисциплины: 
Сформировать компетенцию ПКс – 3: Способен разрабатывать и реализовывать 

программы индивидуальной и групповой психологической помощи различным 

категориям населения 

 

2. План курса: 
Тема 1. Психотехники и психотехнологии 

Их виды. Методы психологического воздействия. Воздействие и 

манипуляция.Методы и техники групповой психотерапии. Методы и приемы проведения 

социально-психологического тренинга. Психотехнологии эффективного общения. 

Психотехнологии достижения успеха в решении профессиональных задач. Техники 

защиты от манипуляций. 

Тема 2. Психотехнологии самомотивации 

Понятие самомотивации. Области самомотивации: стремление к достижениям, 

инициатива и оптимизм, решимость. Принципы самомотивации. Развитие 

самомотивации. Техники самомотивации (техники выполнения сложной и неинтересной 

работы). Приемы личной мотивации. Методики по мотивации достижения успеха и 

избегания неудачи. 

Тема 3. Психотехнологии эффективных коммуникаций 

Современные средства коммуникации. Коммуникация в менеджменте. 

Психотехнологии воздействия на группу. Психологические основы эффективности 

проведения совещаний. Психотехнологии управления эмоциями. Способы управления 

собственными эмоциями: сознательное распределение эмоций; увеличение объема 

получаемой информации и расширение круга контактов; концентрация и сосредоточение 

эмоций. Убеждающая коммуникация. Психотехнологии убеждения. Эффективные 

приемы и способы аргументации. Правила эффективного вербального воздействия. 

 

3. Формы текущего контроля и промежуточной аттестации 
Темы Методы промежуточного контроля 

1. Психотехники и психотехнологии Опрос. Контрольная работа 

2. Психотехнологии самомотивации Опрос. Контрольная работа 

3. Психотехнологии эффективных 
коммуникаций 

Опрос 

Форма промежуточной аттестации – зачет. 
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