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1. Цель освоения дисциплины: 
формировать компетенции, необходимые при осуществлении профессиональной 

деятельности в области организации психологической службы: сформировать способность 

владеть методологией и методами социально-психологического познания с целью осознания роли 

и места личности в системе социальных отношений и решения жизненных и профессиональных 

стратегических задач 

 

2. План курса: 

Раздел 1.Введение в практическую деятельность психолога. 

Тема 1.1 Методология психологической помощи 

История оказания психологической помощи. Моделисоциально-психологической 

помощи. Виды деятельности практического психолога. Инструменты оказания 

психологической помощи. Современная парадигма психологического сопровождения 

клиента. 

Тема 1.2Психологическая помощь в условиях профессиональной деятельности. 

Психологические аспекты профессиональной деятельности. Место психолога в 

организации. Содержание профессиональной деятельности психолога в организации. 

Инструменты психологического сопровождения сотрудников организации. 

Раздел 2.Структура и функционал психологической службы. 

Тема 2.1Структура психологической службы.  

Опыт организации психологической службы за рубежом.Опыт организации 

психологической службы в России. Структура психологической службы в системе 

образования и воспитания. Психологическая служба в системе здравоохранения. 

Психологическая служба в пенитенциарной системе. 

Тема 2.2 Функционал психологической службы. 

Функциональные обязанности психолога. Взаимосвязь психолога с другими 

специалистами организации. Ведение профессиональной документации. Система 

повышения квалификации специалиста. Условия развития профессиональной 

идентичности специалиста. 
 

3. Формы текущего контроля и промежуточной аттестации 

Тема (раздел) Методы текущего контроля успеваемости 

Раздел 1. Введение в практическую деятельность психолога 

Тема 1.1. Методология психологической 

помощи 

Устный ответ на вопросы 

Тема 1.2 Психологическая помощь в 

условиях профессиональной 

деятельности 

Работа в группе по выполнению задания 

преподавателя, заданного в устной форме. 

(участие в дискуссии) 

Раздел 2. Структура и функционал психологической службы 

Тема 2.1 Структура психологической 

службы 

Предоставление доклада в печатном виде / устном 

виде (выступление с презентацией) 

Тема 2.2 Функционал психологической 

службы 

Выполнение письменного задания 

Зачет проводится в форме устного/письменного ответа на вопросы и 

устного/письменного выполнения практических заданий.  

4. Список основной литературы 

1. Дубровина И.С. Психологическая служба образования: учеб. пособие для 



3 
 

бакалавриата и магистратуры : учеб. пособие для студентов вузов, обучающихся по 

гуманитар. направлениям : учеб. пособие для студентов вузов, обучающихся по 

направлению и специальностям психологии /И.С. Дубровина. - 3-е изд. - Москва : Юрайт, 

2018. - 307, [2] с. 

2. Введение в профессию: учеб. для студентов вузов / под ред. Д. В. Ушакова. - Москва : 

ПЕР СЭ, 2002. - 480 с. 


	4. Список основной литературы

