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1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения программы 

1.1. Дисциплина  «Социология» обеспечивает овладение следующими 

компетенциями с учетом этапов (компонентов)1: 

 

Код 

компетенции 

Наименование 

компетенции 

Код этапа 

освоения 

компетенции 

Наименование этапа освоения 

компетенции 

УК ОС-3 Способен организовывать и 

руководить работой команды, 

вырабатывая командную 

стратегию для достижения 

поставленной цели 

УК ОС-3.1 

 
Способность определить структуру 

коллектива, позиционировать себя в 

коллективе как в команде 

 

УК ОС-5 Способен анализировать и 

учитывать межкультурное 

разнообразие общества в 

социально-историческом и 

философском контекстах, 

соблюдать нормы этики и 

использовать 

дефектологические знания в 

социальной и 

профессиональной сферах 

УК ОС-5.1 

 
Способность анализировать и учитывать 

межкультурное разнообразие общества в 

социально-историческом и философском 

контекстах 

 

1.2. В результате освоения дисциплины у обучающихся должны быть сформированы: 

ОТФ ТФ (при 

наличии 

профстандарта)/ 

профессиональные 

действия  

Код этапа  

освоения  

компетенции 

Результаты обучения 

 УК ОС-3.1 

 

знаний:  

- выделять и анализировать группы лиц как 

коллектив; 

-основные модели командообразования и факторы, 

влияющие на эффективность командной работы; 

умений:  

- способов организации работы коллектива;  

 

навыков: 

- планирования командной работы 

                                                           
1 Код и наименование этапа (компонента) освоения компетенции разработчик ООП ВО 

определяет самостоятельно 



5 
 

 УК ОС-5.1 

 

Знаний 

- базовые знания в области социологии; 

 

Умений 

- анализировать информацию о культурных 

особенностях и традициях различных социальных 

групп 

Навыков 

- применения полученной информации при 

коммуникации с людьми в профессиональной и 

академической среде 

 

 2. Объем и место дисциплины в структуре ОП ВО 

Дисциплина «Социология» (Б1.О.02) относится к обязательной части и в 

соответствии с учебным планом осваивается во втором семестре на превом курсе очной 

формы обучения. 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 72а.ч. (2 з.е.). 

Очная форма обучения: Количество академических часов, выделенных на 

контактную работу с преподавателем (по видам учебных занятий) и на самостоятельную 

работу обучающихся: лекции – 16 а.ч., практические занятия – 16 а.ч., самостоятельная 

работа - 40 а.ч. 

Зачная форма обучения: Количество академических часов, выделенных на 

контактную работу с преподавателем (по видам учебных занятий) и на самостоятельную 

работу обучающихся: лекции – 4 а.ч., практические занятия – 4 а.ч., самостоятельная 

работа - 60 а.ч. 

Форма промежуточной аттестации в соответствии с учебным планом – зачет.  

 

 

3. Содержание и структура дисциплины 

Таблица 1 

Очная форма обучения 

 

№ п/п 
Наименование тем 

(разделов) 

Объем дисциплины (модуля), час. Форма 

текущего  

контроля 

успеваемос 

ти, 

промежуточ

ной 

аттестации 

Всего 

Контактная работа 

обучающихся с 

преподавателем 

по видам учебных 

занятий 

СР 

Л ЛР ПЗ 
КС

Р 

Тема 1 Объект и предмет 

социологии. Структура 

и методы 

социологического 

исследования  

8 2  2  4 Опрос,  Т 

Тема 2 Становление и развитие 

социологии 

10 2  2  6 Опрос,  Т 

Тема 3 Социальное 

взаимодействие. 

Общество и культура 

8 2  2  4 Опрос,  Т 
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№ п/п 
Наименование тем 

(разделов) 

Объем дисциплины (модуля), час. Форма 

текущего  

контроля 

успеваемос 

ти, 

промежуточ

ной 

аттестации 

Всего 

Контактная работа 

обучающихся с 

преподавателем 

по видам учебных 

занятий 

СР 

Л ЛР ПЗ 
КС

Р 

Тема 4 Личность 10 2  2  6 Опрос,  Т 

Тема 5 Социальная общность и 

социальная группа 

8 2  2  4 Опрос,  Т 

Тема 6 Социальный институт и 

социальная организация 

10 2  2  6 Опрос,  Т 

Тема 7 Массовое поведение и 

социальные движения 

8 2  2  4 Опрос,  Т 

Тема 8 Социальные изменения 10 2  2  6 Опрос,  Т 

Промежуточная аттестация       Зачет 

Всего: 72 16  16  40  

 

Заочная форма обучения 

 

№ п/п 
Наименование тем 

(разделов) 

Объем дисциплины (модуля), час. Форма 

текущего  

контроля 

успеваемос 

ти, 

промежуточ

ной 

аттестации 

Всего 

Контактная работа 

обучающихся с 

преподавателем 

по видам учебных 

занятий 

СР 

Л ЛР ПЗ 
КС

Р 

Тема 1 Объект и предмет 

социологии. Структура 

и методы 

социологического 

исследования  

5 1    4 Опрос,  Т 

Тема 2 Становление и развитие 

социологии 

7   1  6 Опрос,  Т 

Тема 3 Социальное 

взаимодействие. 

Общество и культура 

9   1  8 Опрос,  Т 

Тема 4 Личность 9 1    8 Опрос,  Т 

Тема 5 Социальная общность и 

социальная группа 

9 1    8 Опрос,  Т 

Тема 6 Социальный институт и 

социальная организация 

9 1    8 Опрос,  Т 

Тема 7 Массовое поведение и 9   1  8 Опрос,  Т 



7 
 

№ п/п 
Наименование тем 

(разделов) 

Объем дисциплины (модуля), час. Форма 

текущего  

контроля 

успеваемос 

ти, 

промежуточ

ной 

аттестации 

Всего 

Контактная работа 

обучающихся с 

преподавателем 

по видам учебных 

занятий 

СР 

Л ЛР ПЗ 
КС

Р 

социальные движения 

Тема 8 Социальные изменения 9   1  8 Опрос,  Т 

Промежуточная аттестация      4 Зачет 

Всего: 72 4  4  60  

 

Содержание дисциплины 

Тема 1. Объект и предмет социологии. Структура и методы социологического 

исследования 

Объект и предмет социологии. Макро- и микросоциологический подходы в 

определении предмета социологии. Место социологии в системе научного знания. 

Специфика социологического подхода к изучению общественной жизни. 

Функции социологии. Роль социологии в общественной жизни. Структура 

социологического познания - эмпирический и теоретический уровни. Общие 

социологические теории. Специальные и отраслевые социологические теории. 

Эмпирический уровень социологического познания. Взаимосвязь эмпирического и 

теоретического уровней социологического познания. 

Эмпирическое социологическое исследование. Виды эмпирического 

социологического исследования. Разведывательное (пилотажное, зондажное), 

описательное, аналитическое исследование. Монографическое и точечное исследование. 

Повторное исследование. Виды повторного исследования – трендовое, кагортное, 

панельное, лонгитюдное исследование, социологический мониторинг. Сравнительные 

эмпирические социологические исследования. Сплошные и выборочные исследования. 

Генеральная и выборочная совокупность. Структура, объем и методы выборки. Этапы 

проведения эмпирического социологического исследования - подготовительный, 

основной и завершающий. Метод, техника, методика, процедура эмпирического 

социологического исследования. 

Программа эмпирического социологического исследования. Формулировка и 

обоснование социальной проблемы. Проблемная ситуация. Объект и предмет 

исследования. Цели и задачи исследования. Системный анализ объекта исследования. 

Интерпретация понятий. Гипотеза и её проверка. Требования к гипотезе. Стратегический 

план исследования: поисковый, описательный и экспериментальный.  

Методы сбора информации в эмпирическом социологическом исследовании. 

Изучение документов. Виды документов. Контент - анализ. Наблюдение и его виды. 

Эксперимент и его виды. Опросы. Виды опросов - интервью и анкетный опрос. Виды 

интервью. Классификация анкетного опроса. Основные требования к интервью и 

анкетному опросу. 

 Тема 2. Становление и развитие социологии 
 Возникновение социологии как науки. Классические социологические теории. 

Социологическая теория позитивизма и  марксизма. Социал-дарвинистские и 

психологические теории в социологии. Формальная социология. Социологические теории 

Э. Дюркгейма, В. Парето, М. Вебера.  

Современные социологические теории. Социологическая теория П.А. Сорокина. 
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Структурный функционализм. Теория конфликта. Теория обмена. Символический 

интеракционизм. Концепция постиндустриального общества. Феноменологическая 

социология. Этнометодология. Теория структурации. Теория самореферентных систем. 

Структуралистский конструктивизм.  Глобальная социология. Теория коммуникативного 

действия. 

Становление и развитие социологии в России. Натуралистическое и 

психологическое направление в социологии. Субъективная социология. Социологическая 

концепция М.М. Ковалевского. Социология в советское время. 

Тема 3. Социальное взаимодействие Общество и культура 

Социальное действие и его структура. Потребность, интерес, цель, средство, мотив. 

Социальное действие и деятельность. Основные виды социальной деятельности. 

Обмен социальными действиями в социальном взаимодействии. Социальное 

взаимодействие. Типы социального взаимодействия. Сотрудничество и соперничество. 

Конкуренция. 

Социальная связь и ее виды. Социальные отношения. Социальные процессы и их 

виды.  

Социальный конфликт. Субъекты и виды социального конфликта. Динамика и  

основные этапы развития социального конфликта. Возможные стратегии поведения 

участников социального конфликта. Способы разрешения социальных конфликтов. 

Управление социальным конфликтом.  

Общество как социальная система. Социальная структура общества: типы и виды. 

Типы общества. Общество и культура. Культура как фактор социальных изменений. 

Функции культуры. Виды и формы культуры. Субкультура. Культурный этноцентризм и 

релятивизм. 

Тема 4. Личность 
Личность как деятельный субъект. Структура и типология личности. Взаимосвязь 

личности и общества, социальной среды. Личность - субъект и объект общественных 

отношений. Социализация личности. Первичная и вторичная социализация. Агенты 

социализации. Десоциализация, ресоциализация и персонализация личности. Факторы 

формирования личности в процессе социализации. 

Социальный статус личности. Предписанные и достигаемые социальные статусы. 

Социальная роль личности. 

Социальный контроль и его элементы. Социальная норма, её виды и функции. 

Санкция и её виды. Виды социального контроля. Самоконтроль. 

Социальный контроль и девиация. Социальное поведение личности. Девиантное 

поведение личности. Виды девиантного поведения. Концепции девиантного поведения. 

Тема 5. Социальная общность и социальная группа 

Социальная общность. Виды социальной общности. Множества и их виды. 

Категория. Агрегация. Масса. Контактные общности и их виды. Аудитория. Социальный 

круг. Толпа и её виды. Социальная общность и личность. Социальные группы. Виды 

социальных групп - малые и большие, первичные и вторичные, неформальные и 

формальные.  

Национально-этнические общности - род, племя, народность, нация. Национальная 

и этническая группы. Социально-территориальные общности. Классы. 

Социальная стратификация. Исторические типы социальной стратификации - 

рабство, касты, сословия, классы. Классовая стратификация. 

Социальная мобильность. Виды социальной мобильности. Вертикальная и 

горизонтальная, индивидуальная и групповая мобильность. Основные каналы 

вертикальной социальной мобильности. 

Тема 6. Социальный институт и социальная организация 
Социальный институт, его функции и дисфункции. Типология социальных 

институтов. Социальный институт и социальный контроль.  
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Семья и брак как социальный институт. Виды и функции семьи. Жизненный цикл 

семьи. Эволюция семьи. Брак и его виды. Родство.  

Религия как социальный институт. Исторические типы религии. Структура и 

функции религии. Секуляризация религии.  

Наука как социальный институт. Основные этапы развития науки как социального 

института. Социальный статус и социальная роль учёного. Научные школы. Научное 

сообщество, его роль в развитии науки. Способы передачи научного знания. Ценностные 

ориентации учёного. Этнос науки. Функции норм в науке.  

Социальная организация. Структура социальной организации. Цели социальной 

организации. Иерархия и управление в социальных организациях. Функции социальной 

организации. Виды социальных организаций.  

Тема 7. Массовое поведение и социальное движение 

Массовое поведение. Виды массового поведения. Слухи и их виды. Мода. 

Массовые пристрастия. Паника. Погром. Бунт. Поведение толпы и массы. Массовое 

сознание и массовые действия.  

Массовая коммуникация и её виды. Воздействие массовой коммуникации на 

индивидуальное и массовое сознание. Общественное мнение как институт гражданского 

общества. Функции и механизм формирования общественного мнения.  

Социальное движение. Причины возникновения социального движения. Условия 

развития и распространения социального движения. Стадии социального движения. Виды 

социальных движений. Личность и социальное движение. 

Тема 8. Социальные изменения 

Социальное изменение, социальное развитие, социальный прогресс и регресс. 

Уровни социальных изменений. Социальные изменения в глобальном масштабе. 

Глобализация социальных и культурных процессов в современном мире. Виды 

социальных изменений.  

Типы социальных изменений - эволюционные, революционные, циклические. 

Концепции эволюционизма и неоэволюционизма. Социальные революции и реформы. 

Марксистская концепция социальной революции. Концепции циклического развития 

общества. 

 

4. Материалы текущего контроля успеваемости обучающихся и фонд 

оценочных средств промежуточной аттестации по дисциплине 

4.1. Формы и методы текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации. 

4.1.1. В ходе реализации дисциплины Б1.О.02Социология  применяются следующие 

методы текущего контроля успеваемости обучающихся: 

– при проведении занятий лекционного типа: проверка конспекта. 

– при проведении занятий семинарского типа: опрос, тестирование. 

4.1.2. Промежуточная аттестация проводится в форме: зачет 

Зачет проводится с применением следующих методов (средств): ответов на вопросы и 

выполнение практических заданий 

 

Умения и навыки обучающегося на зачете оценивается как «зачтено», «не зачтено» с 

возможностью последующего конвертирования в систему ESTC и БРС. Итоговая оценка 
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по дисциплине является суммой баллов результатов текущего контроля и промежуточной 

аттестации. 

4.2. Рекомендуемые материалы текущего контроля успеваемости 

  4.3. Оценочные средства для промежуточной аттестации. 

4.3.1. Формируемые компетенции 

Код 

компетенции 

Наименование 

компетенции 

Код этапа 

освоения 

компетенции 

Наименование этапа освоения 

компетенции 

УК ОС-3 Способен организовывать и 

руководить работой команды, 

вырабатывая командную 

стратегию для достижения 

поставленной цели 

УК ОС-3.1 

 
Способность определить структуру 

коллектива, позиционировать себя в 

коллективе как в команде 

 

УК ОС-5 Способен анализировать и 

учитывать межкультурное 

разнообразие общества в 

социально-историческом и 

философском контекстах, 

соблюдать нормы этики и 

использовать 

дефектологические знания в 

социальной и 

профессиональной сферах 

УК ОС-5.1 

 
Способность анализировать и учитывать 

межкультурное разнообразие общества в 

социально-историческом и философском 

контекстах 

 

 

Этап освоения  

компетенции 

Показатель  

оценивания 

Критерий  

оценивания 
УК ОС-3.1 

Способность определить 

структуру коллектива, 

позиционировать себя в 

коллективе как в команде 

 

 

Анализирует группу лиц как 

коллектив, определяет свою 

позицию в коллективе как в 

команде 

Адекватно оценивает характеристики 

группы лиц как коллектива, 

правильно определяет свою роль в 

коллективе 

УК ОС 5.1 

 

Способность анализировать и 

учитывать межкультурное 

разнообразие общества в 

социально-историческом и 

философском контекстах 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Способен собирать, 

анализировать, учитывать 

полученную информацию о 

культурных особенностях и 

традициях различных 

социальных групп для 

саморазвития и построения 

оптимального взаимодействия с 

другими 

 

 

Проводит сбор, анализ информации о 

культурных особенностях и традициях 

различных социальных групп  

Учитывает полученную информацию 

при осуществлении общения с 

людьми в целях успешного 

выполнения профессиональных задач 

  

4.3.2 Типовые оценочные средства 

 Рекомендуемые вопросы для зачета по дисциплине 
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1. Объект, предмет, структура и функции социологии. 

2. Эмпирическое социологическое исследование: виды, этапы. 

3. Программа эмпирического социологического исследования. 

4. Методы эмпирического социологического исследования. 

5. Классические социологические теории. 

6. Современные социологические теории. 

7. Становление и развитие социологии в России. 

8. Социальное действие, взаимодействие, социальные связи, отношения, 

процессы. 

9.  Социальный конфликт: причины возникновения, стадии протекания, 

стратегии поведения, виды и способы разрешения. 

10.  Общество как социальная система. Типы общества. 

11.  Культура. Функции и виды культуры. Субкультура. 

12.  Социализация личности. 

13.  Социальный статус личности. 

14.  Социальная роль личности. 

15.  Социальный контроль. 

16.  Девиантное поведение личности. 

17.  Социальная общность и ее виды. 

18.  Социальная группа и ее виды. 

19.  Национально-этнические общности. 

20.  Социально-территориальные общности. 

21.  Классы. 

22.  Социальная стратификация. 

23. Исторические типы социальной стратификации. 

24.  Социальная мобильность. 

25.  Социальный институт: сущность, виды, функции. 

26.  Семья и брак как социальный институт. 

27.  Религия как социальный институт. 

28.  Наука  как социальный институт. 

29.  Социальная организация и её виды. 

30.  Массовое поведение и его виды. 

31.  Общественное мнение. 

32.  Социальное движение и его виды. 

33.  Социальные изменения и их виды. 

34. Эволюционные и циклические социальные изменения. 

35.  Революционные социальные изменения. 

 

Пример тестового задания 

1. Укажите несколько вариантов ответа  

Какие идеальные типы социального действия выделял М. Вебер? 

+ ценностно-рациональное действие 

- символическое действие 

+ аффективное действие 

- коммуникативное действие 

+ целерациональное действие 

+ традиционное действие 

Ключ: + ценностно-рациональное действие, + аффективное действие, + 

целерациональное действие, + традиционное действие  
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Для студентов, обучающихся по очной форме, зачет проводится в форме 

собеседования по изученному материалу по вопросам и заданиям для подготовки к зачету.  

Зачет включает ответы на теоретические вопросы и выполнение практических 

заданий. 

Ответы на теоретические вопросы могу даваться в устной форме или в форме 

электронного тестирования. 

Выполнение практических заданий проводится в устной/письменной форме. 

Для получения положительной оценки на зачете достаточно изучить 

рекомендуемую основную литературу, а также усвоить умения и навыки в ходе 

контактной работы с преподавателем путем опроса, тестирования и выполнения 

различных практических заданий. 

При подготовке ответа на вопрос необходимо использовать соответствующий 

дисциплине понятийный аппарат, концептуальные подходы к проблемам социального 

управления; ответы должны быть развернутыми, полными и аргументированными. 

При сравнении явлений необходимо представить аргументы, представляющие их 

сходства и различия. При ответе студент должен полно и аргументированно ответить на 

вопрос билета, демонстрируя знания либо умения в его рамках.  

 

5. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины 

 

Методические рекомендации по подготовке письменных работ расположены на 

сайте института2  
 

 

6. Учебная литература и ресурсы информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет», включая перечень учебно-методического обеспечения для 

самостоятельной работы обучающихся по дисциплине 

6.1. Основная литература. 

1. Социология: учебник для вузов / О. Г. Бердюжина [и др.] Ответственный 

редактор  В. А. Глазырин.  - 5 изд., перераб. и доп. - Москва: Издательство Юрайт, 2020. – 

414 с. (Высшее образование). ISBN 978-5-534-04188-0. Книга доступна на 

образовательной платформе «Юрайт» urait.ru. https://urait.ru/viewer/sociologiya-

449804#page/2 

2. Лапин Н.И. Общая социология: учебник для вузов / Н. И. Лапин.  – 3 изд., 

перераб. и доп. - Москва: Издательство Юрайт, 2020. – 367 с. (Высшее образование). ISBN 

978-5-534-00050-4. Книга доступна на образовательной платформе «Юрайт» urait.ru.  

https://urait.ru/viewer/obschaya-sociologiya-452408#page/2 

3. Латышева В. В. Социология: учебник для вузов / В. В. Латышева. - 2 изд., испр. и 

доп. - Москва: Издательство Юрайт, 2020. – 203 с. (Высшее образование). ISBN 978-5-534-

07894-7. Книга доступна на образовательной платформе «Юрайт» urait.ru.  

https://urait.ru/viewer/sociologiya-452673#page/3 

 6.2. Дополнительная литература 

1. Зерчанинова Т. Е. Социология: учебник для вузов / Т.Е. Зерчанинова, Е. С. 

Баразгова. – 3 изд., испр. и доп. - Москва: Издательство Юрайт, 2020. – 202 с. (Высшее 

образование). ISBN 978-5-534-04697-7. Книга доступна на образовательной платформе 

«Юрайт» urait.ru.  Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/452158. 

2. История социологии:  учебник и практикум для вузов / А. В. Воронцов, М.Б. 

Глотов, И.А. Громов: под общей редакцией  М.Б. Глотова. - 2 изд., перераб. и доп. - 

Москва: Издательство Юрайт, 2020. – 366 с. (Высшее образование). ISBN 978-5-534-

                                                           
2 https://siu.ranepa.ru/about/kafedry/UP/2021_met_rek.zip 

https://urait.ru/bcode/452158
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00629-2. Книга доступна на образовательной платформе «Юрайт» urait.ru.  

https://urait.ru/viewer/istoriya-sociologii-449884#page/2 

3.Кравченко, А.И. Социология: учебник для вузов: рекомендовано М-вом 

образования РФ - М.: ЮНИТИ – ДАНА, 2012. – 448 с.  

4. Тишков, В. А. Российский народ. История и смысл национального самосознания 

/ РАН, Ин-т этнологии и антропологии им. Н. Н. Миклухо-Маклая. - М. : Наука, 2013. - 

649 с.  

 

6.3. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы 

1. Социология : метод. рекомендации для самост. работы студентов / сост.: 

О.В. Кузьмен, Б.С. Сивиринов ; СибАГС. - Новосибирск : Изд-во СибАГС, 2013. – 79 с. 

6.4. Нормативные правовые документы. 

Не используются 

6.5. Интернет-ресурсы. 

1. Аналитический центр «Левада Центр» http://www.levada.ru. 

2. Всероссийский центр изучения общественного мнения (ВЦИОМ): 

http://www.wciom.ru 

3. Портал по общественным наукам www.socionet.ru 

4. Проблемы теории и практики управления http://uptp.ru  

5. Социологические исследования» http://www.nir.ru/socio/scipubl/socis.htm,  

6. Социологический журнал» http://www.nir.ru/socio/scipubl/socjour.htm. 

7. Социологический форум  http://www.sociology.ru/forum/index.html  

8. Социология http://journal.socio.msu.ru/  

9. Фонд «Общественное мнение» (ФОМ): http://www.fom.ru. 

10. Электронная библиотека социологического факультета МГУ имени М.В. 

Ломоносова http://lib.socio.msu.ru/l/library  

6.6. Иные источники. 

7. Материально-техническая база, информационные технологии, программное 

обеспечение и информационные справочные системы 

Учебные аудитории для проведения занятий лекционного типа): Экран, 

компьютер с подключением к локальной сети института, и выходом в Интернет, звуковой 

усилитель, антиподавитель, мультимедийный проектор, столы аудиторные, стулья, 

трибуна настольная, доска аудиторная. 

Учебные аудитории для проведения занятий семинарского типа: Столы 

аудиторные, стулья, трибуна, доска аудиторная, компьютер с выходом в Интернет, 

мультимедийный проектор, экран. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся. Компьютерные 

классы. Библиотека, имеющая места для обучающихся, оснащенные компьютерами с 

доступом к базам данных и сети Интернет : компьютеры с выходом в Интернет., 

автоматизированную библиотечную информационную систему и электронные 

библиотечные системы: «Университетская библиотека ONLINE», «Электронно-

библиотечная система издательства ЛАНЬ», «Электронно-библиотечная система 

издательства «Юрайт», «Электронно-библиотечная система IPRbooks»,«Университетская 

Информационная Система РОССИЯ», «Электронная библиотека диссертаций РГБ», 

«Научная электронная библиотека eLIBRARY», «EBSCO», «SAGE Premier». Система 

https://urait.ru/viewer/istoriya-sociologii-449884#page/2
http://www.levada.ru/
http://www.wciom.ru/
http://www.socionet.ru/
http://uptp.ru/
http://www.nir.ru/socio/scipubl/socis.htm
http://www.nir.ru/socio/scipubl/socjour.htm
http://www.sociology.ru/forum/index.html
http://journal.socio.msu.ru/
http://www.fom.ru/
http://lib.socio.msu.ru/l/library
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федеральных образовательных порталов «Экономика. Социология. Менеджмент», 

«Юридическая Россия», Сервер органов государственной власти РФ, Сайт Сибирского 

Федерального округа и др. Экран, компьютер с подключением к локальной сети филиала 

и выходом в Интернет, звуковой усилитель, мультимедийный проектор, столы 

аудиторные, стулья, трибуна, доска аудиторная. Наборы виртуального демонстрационного 

оборудования, наглядные учебные пособия. 

Специализированный кабинет для занятий с маломобильными группами 

(студенты с ограниченными возможностями здоровья): Экран, компьютеры с 

подключением к локальной сети института и выходом в Интернет, звуковой усилитель, 

мультимедийный проектор, столы аудиторные, стулья, трибуна настольная, доска 

аудиторная, офисные кресла. 

Видеостудия для вебинаров: Компьютеры с выходом в Интернет, оснащенные веб-

камерами и гарнитурами (наушники + микрофон), столы, стулья.  

Кафедры: Компьютеры с выходом в Интернет, в т.ч. оснащенные веб-камерой, 

гарнитурой (наушники + микрофон), столы, стулья, кресла офисные, принтер, шкафы. 

Компьютерный класс для преподавателей: Компьютеры с выходом в Интернет и в 

локальную сеть, лазерный принтер, сканеры, столы аудиторные, стулья, доска аудиторная 

Программное обеспечение: Пакет MS Office, Microsoft Windows, Сайт филиала, 

СДО Прометей, Корпоративные базы данных, iSpring Free Cam8. 
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