
Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования 

«РОССИЙСКАЯ АКАДЕМИЯ НАРОДНОГО ХОЗЯЙСТВА И ГОСУДАРСТВЕННОЙ СЛУЖБЫ  

ПРИ ПРЕЗИДЕНТЕ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ» 
 

 

 

Сибирский институт управления – филиал РАНХиГС 

Кафедра управления персоналом 

 

 
 УТВЕРЖДЕНА 

кафедрой управления персоналом 

Протокол от 10.11.2021 № 4 

 

 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА  

ДИСЦИПЛИНЫ  

СОЦИОЛОГИЯ  
Б1.О.2     

краткое наименование дисциплины - не установлено 

по направлению подготовки: 40.03.01 Юриспруденция 

направленность (профиль): «Государственно-правовой» 

квалификация выпускника: Бакалавр 

формы обучения: очная 

 

 

 

 

Год набора – 2021 

 

 

 

 

Новосибирск, 2021 



2 

 

Автор–составитель: 

доктор социологических наук, профессор кафедры  управления персоналом СИУ – 

филиала РАНХиГС Б.С. Сивиринов 

 

 

Заведующий кафедрой управления персоналом, к.психол.н., доцент И.В. Доронина 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



3 

 

СОДЕРЖАНИЕ 

 

1.Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения программы .................................................................... 4 

2. Объем и место дисциплины в структуре ОП ВО ..................................................................... 5 

3. СОДЕРЖАНИЕ И СТРУКТУРА ДИСЦИПЛИНЫ ............................................................. 5 

4. Материалы текущего контроля успеваемости обучающихся и фонд оценочных средств 

промежуточной аттестации по дисциплине ........................................................................................ 8 

4.1. Формы и методы текущего контроля успеваемости обучающихся и промежуточной 

аттестации. ......................................................................................................................................... 8 

4.2. Материалы текущего контроля успеваемости ........................................................................ 9 

4.3. Оценочные средства промежуточной аттестации ................................................................. 15 

4.4.  Методические материалы промежуточной аттестации ......................................................... 20 

5. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины .......................................... 20 

6. Учебная литература и ресурсы информационно-телекоммуникационной сети "Интернет", учебно-

методическое обеспечение для самостоятельной работы обучающихся по дисциплине ................... 20 

6.1. Основная литература ................................................................................................................. 20 

6.2. Дополнительная литература ....................................................................................................... 21 

6.3. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы .................................................... 22 

6.4. Нормативные правовые документы ........................................................................................... 22 

6.5. Интернет-ресурсы ...................................................................................................................... 22 

6.6. Иные источники ................................................................................................................. 22 

7. Материально – техническая база, информационные технологии, программное обеспечение и 

информационные справочные системы ............................................................................................ 23 

 

 

 



4 

 

1.Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения программы 
 

1.1. Дисциплина Б1.О.02 «Социология» обеспечивает овладение следующими 

компетенциями с учетом этапа: 

 

Код 

компетенции 

Наименование 

компетенции 

Код этапа 

освоения 

компетенции 

Наименование этапа освоения 

компетенции 

УК ОС-3 Способен вести себя в 

соответствии с 

требованиями ролевой 

позиции в командной 

работе 

УК ОС-3.1 

 
Способен определить требования к 

ролевой позиции  

УК ОС-5 Способен проявлять 

толерантность в условиях 

межкультурного 

разнообразия общества в 

социально-историческом и 

философском контекстах, 

соблюдать нормы этики и 

использовать 

дефектологические знания 

в социальной и 

профессиональной сферах 

УК ОС-5.1 

 
Способен выявить социально-

психологические, морально-этические, 

культурологические, религиозные 

особенности различных этносов, 

конфессий, социальных групп  

 

1.1.В результате освоения дисциплины у студентов должны быть сформированы:  

 

ОТФ/ТФ Код этапа 

освоения 

компетенци

и 

Результаты обучения 

 УК ОС-3.1 

 

знания: в области основных категорий, понятий и проблем 

социального и личностного развития человека, феномена 

социальных групп и командной работы, принципов проведения 

и организации различных форм командной работы; знание 

следующих базовых категорий и понятий: группа, 

разновидности социальных групп, основные принципы 

групповой динамики, специфику передачи информации между 

людьми, специфику межличностного и межгруппового 

взаимодействия, основные техники и приемы эффективного 

общения;  

умения: применять полученные знания для анализа 

социальной реальности и практических решений в личной 

жизни и профессиональной сфере; определять способ 

обработки информации;  

навыки: самостоятельного разрешения конфликтных 

ситуации в группе; самостоятельной организации работы 

группы; организовывать эффективную работу группы, 

использования полученных в эмпирических исследованиях 

фактов для подготовки и обоснования решений в области 

социального и личностного развития человека;  
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 УК ОС-5.1 

 

знания: о культурных особенностях и традициях различных 

социальных групп, стратегии взаимодействия в общении с 

людьми; 

умения: использовать философские и социологические методы 

познания для анализа текущей ситуации и принятия 

обоснованных решений, определения групп, нуждающихся в 

социальной и психологической помощи; 

навыки: применения различных способов и приемов 

взаимодействия с учетом этических и моральных норм 

взаимодействия, социальных, культурных и иных различий 

(особенностей) личностей 

 

2. Объем и место дисциплины в структуре ОП ВО 
 

Объем дисциплины  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 З.Е. 

Социология (Б1.О.02) изучается на 1 курсе (1 семестр) очной формы обучения;  

Количество академических часов, выделенных на контактную работу с преподавателем 

очная форма обучения  
- 32 часов (16 часов лекций, 16 часа практических (семинарских) занятий); 

на самостоятельную работу обучающихся – 76 часов. 

Количество академических часов, выделенных на  

контактную работу с преподавателем  

 

3. СОДЕРЖАНИЕ И СТРУКТУРА ДИСЦИПЛИНЫ 

Таблица 1 

 

№ п/п 
Наименование тем 

(разделов) 

Объем дисциплины (модуля), час. Форма 

текущего  

контроля 

успеваемос 

ти, 

промежуточ

ной 

аттестации 

Всего 

Контактная работа 

обучающихся с 

преподавателем 

по видам учебных 

занятий 

СР 

Л ЛР ПЗ 
КС

Р 

Тема 1 Объект и предмет 

социологии. Структура и 

методы 

социологического 

исследования  

8 2  2  4 Опрос,  Т 

Тема 2 Становление и развитие 

социологии 

10 2  2  6 Опрос,  Т 

Тема 3 Социальное 

взаимодействие. 

Общество и культура 

8 2  2  4 Опрос,  Т 

Тема 4 Личность 10 2  2  6 Опрос,  Т 

Тема 5 Социальная общность и 

социальная группа 

8 2  2  4 Опрос,  Т 

Тема 6 Социальный институт и 

социальная организация 

10 2  2  6 Опрос,  Т 
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№ п/п 
Наименование тем 

(разделов) 

Объем дисциплины (модуля), час. Форма 

текущего  

контроля 

успеваемос 

ти, 

промежуточ

ной 

аттестации 

Всего 

Контактная работа 

обучающихся с 

преподавателем 

по видам учебных 

занятий 

СР 

Л ЛР ПЗ 
КС

Р 

Тема 7 Массовое поведение и 

социальные движения 

8 2  2  4 Опрос,  Т 

Тема 8 Социальные изменения 10 2  2  6 Опрос,  Т 

Промежуточная аттестация       Зачет 

Всего: 72 16  16  40  

 

Содержание дисциплины 

Тема 1. Объект и предмет социологии. Структура и методы социологического 

исследования 

Объект и предмет социологии. Макро- и микросоциологический подходы в 

определении предмета социологии. Место социологии в системе научного знания. 

Специфика социологического подхода к изучению общественной жизни. 

Функции социологии. Роль социологии в общественной жизни. Структура 

социологического познания - эмпирический и теоретический уровни. Общие 

социологические теории. Специальные и отраслевые социологические теории. 

Эмпирический уровень социологического познания. Взаимосвязь эмпирического и 

теоретического уровней социологического познания. 

Эмпирическое социологическое исследование. Виды эмпирического 

социологического исследования. Разведывательное (пилотажное, зондажное), 

описательное, аналитическое исследование. Монографическое и точечное исследование. 

Повторное исследование. Виды повторного исследования – трендовое, кагортное, 

панельное, лонгитюдное исследование, социологический мониторинг. Сравнительные 

эмпирические социологические исследования. Сплошные и выборочные исследования. 

Генеральная и выборочная совокупность. Структура, объем и методы выборки. Этапы 

проведения эмпирического социологического исследования - подготовительный, основной 

и завершающий. Метод, техника, методика, процедура эмпирического социологического 

исследования. 

Программа эмпирического социологического исследования. Формулировка и 

обоснование социальной проблемы. Проблемная ситуация. Объект и предмет 

исследования. Цели и задачи исследования. Системный анализ объекта исследования. 

Интерпретация понятий. Гипотеза и её проверка. Требования к гипотезе. Стратегический 

план исследования: поисковый, описательный и экспериментальный.  

Методы сбора информации в эмпирическом социологическом исследовании. 

Изучение документов. Виды документов. Контент - анализ. Наблюдение и его виды. 

Эксперимент и его виды. Опросы. Виды опросов - интервью и анкетный опрос. Виды 

интервью. Классификация анкетного опроса. Основные требования к интервью и 

анкетному опросу. 

 Тема 2. Становление и развитие социологии 
 Возникновение социологии как науки. Классические социологические теории. 

Социологическая теория позитивизма и  марксизма. Социал-дарвинистские и 

психологические теории в социологии. Формальная социология. Социологические теории 

Э. Дюркгейма, В. Парето, М. Вебера.  

Современные социологические теории. Социологическая теория П.А. Сорокина. 
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Структурный функционализм. Теория конфликта. Теория обмена. Символический 

интеракционизм. Концепция постиндустриального общества. Феноменологическая 

социология. Этнометодология. Теория структурации. Теория самореферентных систем. 

Структуралистский конструктивизм.  Глобальная социология. Теория коммуникативного 

действия. 

Становление и развитие социологии в России. Натуралистическое и 

психологическое направление в социологии. Субъективная социология. Социологическая 

концепция М.М. Ковалевского. Социология в советское время. 

Тема 3. Социальное взаимодействие Общество и культура 

Социальное действие и его структура. Потребность, интерес, цель, средство, мотив. 

Социальное действие и деятельность. Основные виды социальной деятельности. 

Обмен социальными действиями в социальном взаимодействии. Социальное 

взаимодействие. Типы социального взаимодействия. Сотрудничество и соперничество. 

Конкуренция. 

Социальная связь и ее виды. Социальные отношения. Социальные процессы и их 

виды.  

Социальный конфликт. Субъекты и виды социального конфликта. Динамика и  

основные этапы развития социального конфликта. Возможные стратегии поведения 

участников социального конфликта. Способы разрешения социальных конфликтов. 

Управление социальным конфликтом.  

Общество как социальная система. Социальная структура общества: типы и виды. 

Типы общества. Общество и культура. Культура как фактор социальных изменений. 

Функции культуры. Виды и формы культуры. Субкультура. Культурный этноцентризм и 

релятивизм. 

Тема 4. Личность 
Личность как деятельный субъект. Структура и типология личности. Взаимосвязь 

личности и общества, социальной среды. Личность - субъект и объект общественных 

отношений. Социализация личности. Первичная и вторичная социализация. Агенты 

социализации. Десоциализация, ресоциализация и персонализация личности. Факторы 

формирования личности в процессе социализации. 

Социальный статус личности. Предписанные и достигаемые социальные статусы. 

Социальная роль личности. 

Социальный контроль и его элементы. Социальная норма, её виды и функции. 

Санкция и её виды. Виды социального контроля. Самоконтроль. 

Социальный контроль и девиация. Социальное поведение личности. Девиантное 

поведение личности. Виды девиантного поведения. Концепции девиантного поведения. 

Тема 5. Социальная общность и социальная группа 

Социальная общность. Виды социальной общности. Множества и их виды. 

Категория. Агрегация. Масса. Контактные общности и их виды. Аудитория. Социальный 

круг. Толпа и её виды. Социальная общность и личность. Социальные группы. Виды 

социальных групп - малые и большие, первичные и вторичные, неформальные и 

формальные.  

Национально-этнические общности - род, племя, народность, нация. Национальная 

и этническая группы. Социально-территориальные общности. Классы. 

Социальная стратификация. Исторические типы социальной стратификации - 

рабство, касты, сословия, классы. Классовая стратификация. 

Социальная мобильность. Виды социальной мобильности. Вертикальная и 

горизонтальная, индивидуальная и групповая мобильность. Основные каналы 

вертикальной социальной мобильности. 

Тема 6. Социальный институт и социальная организация 
Социальный институт, его функции и дисфункции. Типология социальных 

институтов. Социальный институт и социальный контроль.  
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Семья и брак как социальный институт. Виды и функции семьи. Жизненный цикл 

семьи. Эволюция семьи. Брак и его виды. Родство.  

Религия как социальный институт. Исторические типы религии. Структура и 

функции религии. Секуляризация религии.  

Наука как социальный институт. Основные этапы развития науки как социального 

института. Социальный статус и социальная роль учёного. Научные школы. Научное 

сообщество, его роль в развитии науки. Способы передачи научного знания. Ценностные 

ориентации учёного. Этнос науки. Функции норм в науке.  

Социальная организация. Структура социальной организации. Цели социальной 

организации. Иерархия и управление в социальных организациях. Функции социальной 

организации. Виды социальных организаций.  

Тема 7. Массовое поведение и социальное движение 

Массовое поведение. Виды массового поведения. Слухи и их виды. Мода. Массовые 

пристрастия. Паника. Погром. Бунт. Поведение толпы и массы. Массовое сознание и 

массовые действия.  

Массовая коммуникация и её виды. Воздействие массовой коммуникации на 

индивидуальное и массовое сознание. Общественное мнение как институт гражданского 

общества. Функции и механизм формирования общественного мнения.  

Социальное движение. Причины возникновения социального движения. Условия 

развития и распространения социального движения. Стадии социального движения. Виды 

социальных движений. Личность и социальное движение. 

Тема 8. Социальные изменения 

Социальное изменение, социальное развитие, социальный прогресс и регресс. 

Уровни социальных изменений. Социальные изменения в глобальном масштабе. 

Глобализация социальных и культурных процессов в современном мире. Виды социальных 

изменений.  

Типы социальных изменений - эволюционные, революционные, циклические. 

Концепции эволюционизма и неоэволюционизма. Социальные революции и реформы. 

Марксистская концепция социальной революции. Концепции циклического развития 

общества. 

4. Материалы текущего контроля успеваемости обучающихся и фонд 

оценочных средств промежуточной аттестации по дисциплине 

 

4.1. Формы и методы текущего контроля успеваемости обучающихся и 

промежуточной аттестации. 
4.1.1. В ходе реализации дисциплины (Б1.О.02) «Социология»  используются следующие 

методы текущего контроля успеваемости обучающихся: 

 

 

Тема (раздел) Методы текущего контроля 

успеваемости  

Тема 1 Объект и предмет социологии. 

Структура и методы 

социологического исследования  

Устный ответ на вопросы 

тестирование 

 

Тема 2 Становление и развитие социологии Устный ответ на вопросы 

тестирование 

 

Тема 3 Социальное взаимодействие. 

Общество и культура 

Устный ответ на вопросы 

тестирование 
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Тема 4 Личность Устный ответ на вопросы 

тестирование 

 

Тема 5 Социальная общность и социальная 

группа 

Устный ответ на вопросы 

тестирование 

 

Тема 6 Социальный институт и социальная 

организация 

Устный ответ на вопросы 

тестирование 

 

Тема 7 Массовое поведение и социальные 

движения 

Устный ответ на вопросы 

тестирование 

 

Тема 8 Социальные изменения Устный ответ на вопросы 

тестирование 

 

 

 

4.1.2.Зачет проводится  с применением следующих методов: устное собеседование по 

вопросам билетов  

 

 4.2. Материалы текущего контроля успеваемости 
 

ТИПОВЫЕ ВОПРОСЫ И ЗАДАНИЯ ДЛЯ УСТНОГО  ОПРОСА 

Вопросы темы для подготовки к опросам (дискуссиям) (темы докладов):  

1.  Что такое «общество», «социальная реальность», «социальный контекст»?  

2.  Назовите особенности зарубежных и русской школ социологии, основных  

представителей и их вклад в развитие социологии.  

3.  Как вы понимаете «Контовский проект науки об обществе»?  

4.  В чем суть эволюционной концепции Г. Спенсера?  

5.  В чем суть теории «социальных фактов» Э. Дюркгейма?  

6.  В чем суть «понимающей социологии» М. Вебера?  

7.  Назовите основные методологические парадигмы в развитии социологии   

8.  Каковы цели задачи, функции социологии как науки и учебной дисциплины?  

9.  Выделите уровни и направления социологического знания. Что значит теории  

«среднего уровня»?  

10.  Назовите основные качественные и количественные методы исследования  

11.  Назовите основные теории, гипотезы и подходы к изучению общества.   

12.  Перечислите признаки общества (по Э.Шилзу и Р.Кенигу).   

13.  В чем суть системного подхода к изучению общества?  

14.  Охарактеризуйте структуру общественных отношений (социальные связи и  

социальные взаимодействия). Какие формы социального взаимодействия вы знаете?  

15.  Охарактеризуйте эволюцию общества. Какие типы обществ вы знаете?  

16.  Назовите признаки информационного общества.  

17.  Назовите признаки общества знаний.  

18.  Назовите признаки общества риска.   

19.  В чем суть институционального подхода к  изучению общества? Раскройте  

содержание и смысл институциональных отношений.  

20.  Что такое «социальный институт», каковы его признаки, функции, динамика?   

 

4.2.3. ТИПОВЫЕ ТЕСТОВЫЕ ЗАДАНИЯ 

Основоположником социологии принято считать:  

a)  К. Маркса  
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b)  Т. Парсонса  

c)  О. Конта  

d)  Э. Дюркгейма  

Социология как самостоятельная наука возникла:  

e)  после Второй мировой войны  

f)  в первой половине XIX века  

g)  в XVIII веке  

h)  в конце XVI века 

Что определяет специфику социологии как науки?  

a)  объект  

b)  предмет  

c)  функции  

d)  методы  

Общество в социологии – это:  

a)  саморазвивающаяся система  

b)  сумма отдельных индивидов  

c)  часть живой природы  

d)  объективная реальность, данная нам в ощущениях  

Собственно социологическим методом исследования считает 

a)  опрос  

b)  наблюдение  

c)  контент-анализ 

d)  эксперимент  

Генеральная совокупность – это:  

e)  количественная характеристика объекта исследования  

f)  качественная характеристика объекта исследования  

g)  руководители организаций одной отрасли  

h)  группа социологов, работающая над изучением одной проблемы  

Репрезентативность выборки – это:  

a)  способность отражать наиболее значимые характеристики генеральной  

совокупности  

b)  объем выборки  

c)  временные рамки исследования  

d)  место проведения исследования  

Социологическое исследование начинается с:  

e)  характеристики проблемной ситуации  

f)  составления анкеты  

g)  формирования выборки  

h)  инструктажа интервьюеров  

Социальная роль соответствует:  

a)  социальному статусу  

b)  социальным функциям  

c)  социальным отношениям  

d)  социальным действиям  

У человека одновременно может быть:  

a)  только один статус  

b)  множество статусов  

c)  только предписанные статусы  

d)  только достигнутые статусы  

В результате социализации:  

a)  повышается уровень образования  

b)  растет уровень жизни  
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c)  формируется личность  

d)  возникает социальный конфликт  

В процессе социализации личность и общество выступают как:  

a)  объект и субъект  

b)  субъект и объект  

c)  субъект и субъект  

d)  объект и объект  

Социальные институты появляются для:  

a)  удовлетворения потребностей общества  

b)  подготовки социальных работников  

c)  сохранения мира  

d)  воспроизводства общества 

Семья в социологии рассматривается как:  

a)  социальный институт  

b)  социальная группа  

c)  социальный институт и социальная группа  

d)  социально-территориальная общность  

Критерии социальной стратификации по М. Веберу:  

a)  доходы, власть, образование, престиж профессии  

b)  доходы, власть, образование, возраст  

c)  пол, возраст, национальность, вероисповедание  

d)  власть, происхождение, отношение к собственности 

 

Примером вертикальной мобильности является:  

a)  изменение должности  

b)  женитьба (замужество)  

c)  переезд из одного города в другой  

d)  перевод из одного отдела в другой  

У человека одновременно может быть:  

a)  только один статус  

b)  множество статусов  

c)  только предписанные статусы  

d)  только достигнутые статус  

При каком способе формирования выборки на каждом этапе меняе 

a)  простом случайном  

b)  гнездовом  

c)  многоступенчатом  

d)  квотном  

Какой вид исследования считается наиболее сложным?  

a)  разведывательное  

b)  аналитическое  

c)  пилотажное  

d)  описательное  

Как называется метод опроса, при котором выявляются межличнос 

группе путем фиксации взаимных чувств симпатии и неприязни ср 

групп?  

a)  социометрический метод  

b)  бытовой метод  

c)  поведенческий метод  

d)  бихевиористский метод  

В социологических исследованиях на предприятиях чаще всего ис 

a)  метод опроса  
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b)  наблюдение  

c)  контент-анализ  

d)  метод фокусированного интервью  

Абсолютизирует прямую связь между стимулом и реакцией, рассм 

универсальный объяснительный принцип  

a)  бихевиоризм  

b)  этнометодология  

c)  теория социального конфликта  

d)  символический интеракционизм  

Автором метода социометрии является  

a)  У.Самнер  

b)  Дж.Морено  

c)  А.Смолл  

d)  Л.Уорд  

Автором теории структурного функционализма является  

a)  П.Сорокин  

b)  Ф.Теннис  

c)  У.Смолл  

d)  Т.Парсонс  

Автором феноменологической социологии является  

a)  Т.Кун  

b)  А.Щюц  

c)  А.Смолл 

d)  Г.Гарфинкель  

Автором “чистой социологии” был  

a)  У.Самнер  

b)  Э.Дюркгейм  

c)  М.Вебер  

d)  Г.Зиммель  

Вопрос, предлагающий респонденту выбор одного из представленного перечня ответов, -  

это вопрос  

a)  фильтр  

b)  закрытый  

c)  контрольный  

d)  открытый  

Вопрос, предназначенный для выделения лиц, которым адресуются специальные вопросы,  

- это вопрос  

a)  фильтр  

b)  открытый  

c)  закрытый  

d)  контрольный  

Всякий образ действий, четко определенный или нет, но способный оказывать на  

индивида внешнее давление, Э.Дюркгейм называл  

a)  социальной связью  

b)  солидарностью  

c)  социальным фактом  

d)  социальным отношением  

Г.Тард разработал теорию  

a)  личностных черт  

b)  подражания  

c)  конвергенции  

d)  заражения  
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Из перечисленных видов исследований: 1) аналитическое; 2) полевое; 3) когортное; 4)  

панельное – к сравнительному исследованию можно отнести  

a)  аналитическое, полевое, панельное  

b)  когортное, панельное  

c)  полевое  

d)  полевое, когортное  

Из перечисленных видов социологических теорий: 1) функционализм; 2) теория  

конфликта; 3) социология семьи; 4) символический интеракционизм – к теориям среднего  

уровня можно отнести  

a)  только функционализм  

b)  теорию конфликта, интеракционизм  

c)  только социологию семьи  

d)  функционализм, теорию конфликта 

Из перечисленных методов сбора первичной социологической информации: 1)  

анкетирование; 2) социометрия; 3) интервью; 4) наблюдение – к методу опроса можно  

отнести  

a)  только 2  

b)  2, 3, 4  

c)  1, 2  

d)  1, 2, 3  

Исследование, проводимое через определенные промежутки времени по одной программе  

и одними и теми же методами, - это исследование  

полевое 

b)  повторное  

c)  аналитическое  

d)  точечное  

К основным видам социологического исследования относят: 1) разведывательное; 2)  

сравнительное; 3) описательное; 4) аналитическое  

a)  разведывательное, сравнительное, описательное  

b)  разведывательное, описательное, аналитическое  

c)  разведывательное, сравнительное, аналитическое  

d)  сравнительное, описательное, аналитическое  

Книгу “Социальная мобильность” написал  

a)  Р.Парк  

b)  Т.Парсонс  

c)  П.А.Сорокин  

d)  Э.Берджесс  

Концепцию общественно-экономической формации разработали  

a)  Г.В.Плеханов  

b)  Р.Парк и Э.Берджесс  

c)  К.Маркс и Ф.Энгельс  

d)  В.И.Ленин  

Лозунг “Вернуть человека в социологию” провозгласил  

a)  Г.Тард  

b)  Дж.Хоманс  

c)  Р.Мертон  

d)  Г.Лебон  

Метод сбора первичной социологической информации путем непосредственной  

регистрации исследователем событий и процессов, происходящих в определенных  

условиях, - это  

a)  эксперимент  

b)  полевое исследование  
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c)  социометрия  

d)  наблюдение  

Метод, при котором соблюдается принцип равенства шансов попадания в выборку и для  

всех единиц изученной совокупности, и для любых последовательностей таких единиц,  

называется выборкой  

a)  случайной  

b)  пропорциональной  

c)  многоступенчатой  

d)  серийной (гнездовой) 

Метод, суть которого сводится к общению исследователя прямо или косвенно через его  

представителя (интервьюера) с совокупностью людей (респондентов) в форме вопросно- 

ответного диалога, называется методом  

a)  наблюдения  

b)  эксперимента  

c)  опроса  

d)  контент-анализа  

Методологическая ориентация концепции общества на аналогии с понятием организма  

как целого – это  

a)  социальный организм  

b)  социальный механицизм  

c)  социальный дарвинизм  

d)  позитивизм 

Методологическое и методико-техническое обоснование социологического исследования  

– это  

a)  выборка  

b)  отчет  

c)  программа исследования  

d)  рабочий план исследования  

Методы, разработанные и используемые данной наукой, относятся к  

a)  частно-научным  

b)  всеобщим  

c)  общенаучным  

d)  естественнонаучным  

Накопление, приращение знаний об обществе, его структурных элементах и процессах –  

это функция социологии  

a)  информационная  

b)  практическая  

c)  теоретико-познавательная  

d)  мировоззренческая  

Направление в американской социологии, распространяющее методы этнографии и  

антропологии на общую методологию социальных наук, называется  

a)  социальным бихевиоризмом  

b)  теорией обмена  

c)  теорией символического интеракционизма  

d)  этнометодологией  

Направление в социологии, сосредотачивающееся на анализе социальных  

взаимодействий, носит название  

a)  теории обмена  

b)  символического интеракционизма  

c)  этнометодологии  

d)  теории управления впечатлениями  

Научно обоснованное предположение, выдвигаемое для объяснения какого-либо явления  
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и требующее проверки, - это  

a)  методология  

b)  проблема  

c)  интерпретация понятий  

d)  гипотеза  

Объективно существующая, повторяющаяся связь социальных явлений, выражающая  

возникновение, функционирование и развитие общества является  

a)  социальным взаимодействием  

b)  социальной закономерностью  

c)  социальным отношением  

d)  тенденцией 

Определение структуры, формы и характера изучаемого явления или процесса является 

целью исследования  

a)  аналитического  

b)  описательного  

c)  разведывательного  

d)  сравнительного  

Опубликовал в России двухтомный труд ”Социология”  

a)  Н.К.Михайловский  

b)  Л.И.Мечников  

c)  П.Бакунин  

d)  М.М.Ковалевский 

 

4.3. Оценочные средства промежуточной аттестации 
Дисциплина обеспечивает овладение следующими компетенциями: 

 

 

Код 

компетенции 

Наименование 

компетенции 

Код этапа 

освоения 

компетенции 

Наименование этапа освоения 

компетенции 

УК ОС-3 Способен вести себя в 

соответствии с 

требованиями ролевой 

позиции в командной 

работе 

УК ОС-3.1 

 
Способен определить требования к 

ролевой позиции  

УК ОС-5 Способен проявлять 

толерантность в условиях 

межкультурного 

разнообразия общества в 

социально-историческом и 

философском контекстах, 

соблюдать нормы этики и 

использовать 

дефектологические знания 

в социальной и 

профессиональной сферах 

УК ОС-5.1 

 
Способен выявить социально-

психологические, морально-этические, 

культурологические, религиозные 

особенности различных этносов, 

конфессий, социальных групп  

 

 
Этап освоения 

компетенции 

Показатель оценивания Критерий оценивания 
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УК ОС 3.1. 

Способен 

определить 

требования к 

ролевой позиции 

Определяет  свою роль в 

социальном взаимодействии и 

командной работе, исходя из 

стратегии сотрудничества для 

достижения поставленной 

цели 

Правильно определяет  свою роль в 

социальном взаимодействии и командной 

работе, исходя из стратегии 

сотрудничества для достижения 

поставленной цели. 

УК ОС 5.1. 

Способен выявить 

социально-

психологические, 

морально-этические, 

культурологические, 

религиозные 

особенности 

различных этносов, 

конфессий, 

социальных групп 

Определяет социально-

психологические, морально-

этические, 

культурологические, 

религиозные особенности 

различных этносов, 

конфессий, социальных групп 

Правильно определяет социально-

психологические, морально-этические, 

культурологические, религиозные 

особенности различных этносов, 

конфессий, социальных групп 

 

4.3.1.ТИПОВЫЕ ВОПРОСЫ И ЗАДАНИЯ К ЗАЧЕТУ  

 

Темы для вопросов 

Основные социологические подходы: структурно-функциональный  и классовый 

Программа социологического исследования. Социологический инструментарий. 

Понятие общества и его основные характеристики 

Понятие и признаки социальных институтов 

Характеристика социальных общностей, социальной группы в социологии. Виды 

социальных групп 
Этнические, религиозные, гендерные и  возрастные группы в обществе и в профессиональной среде 
Социальные аспекты гендерной, возрастной дискриминации и дискриминации людей с 

ограниченными возможностями здоровья 
Социальные конфликты; конфликты в организации 

Управленческие конфликты, их причины и средства разрешения 

Процессы групповой динамики и принципы формирования команд 

Понятия, характеристика и роль социальной мобильности 

Личность как объект социологического анализа. Процесс социализации личности. 
Основные теории социализации личности. 

Проблема типологизации личностей. 

Социальные нормы и проблемы отклоняющегося поведения. 

Специфика профессиональной и межличностной коммуникации в организации 

Примеры заданий 
Дайте характеристику основным видам социологических исследований? 

Опишите и проанализируйте проблемы социального характера в определенной  организации 

Охарактеризуйте методы сбора первичной социологической информации 

Привести примеры гендерной, возрастной дискриминации и дискриминации людей с 

ограниченными возможностями здоровья. 

Опишите механизмы и методы организации эффективной групповой работы в процессе обучения 

Опишите механизмы и методы организации эффективной групповой работы в профессиональной 

среде 

 

4.3.3.ТИПОВЫЕ ТЕСТОВЫЕ ЗАДАНИЯ К ЗАЧЕТУ 
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Выберите один правильный ответ: 

1.АРИСТОТЕЛЬ СЧИТАЛ НАИБОЛЕЕ СОВЕРШЕННОЙ ФОРМОЙ ОБЩЕНИЯ МЕЖДУ 

ЛЮДЬМИ: 

 род; 

 племя; 

* государство. 

2.ТРИ КЛАССА ГРАЖДАН (КЛАСС ОЧЕНЬ ЗАЖИТОЧНЫХ, КЛАСС НЕИМУЩИХ И 

СРЕДНИЙ КЛАСС) В СОЦИАЛЬНОЙ СТРУКТУРЕ ОБЩЕСТВА ВПЕРВЫЕ ВЫДЕЛИЛ: 

 Сократ; 

 Платон; 

 Протагор; 

* Аристотель. 

3.ПО МНЕНИЮ ОГЮСТА КОНТА, ПОЗИТИВНОЕ ЗНАНИЕ - ЭТО ЗНАНИЕ: 

 полученное с помощью интервью; 

*  основанное на фактах; 

 полученное в результате умозаключений учёного; 

 основанное на результатах контент-анализа. 

4.ПОНЯТИЕ СОЦИАЛЬНОЙ СОЛИДАРНОСТИ ВВЕЛ В НАУЧНЫЙ ОБОРОТ: 

 Г.Тард; 

 Г.Лебон; 

 К.Маркс; 

 М.Вебер; 

* Э.Дюркгейм. 

5.ТЕОРИЮ «ЦИРКУЛЯЦИИ ЭЛИТ» ПРЕДЛОЖИЛ: 

 Г.Моска; 

* В.Парето; 

 Б.Малиновский. 

6.ПОНЯТИЕ «ДИСФУНКЦИЯ» ВВЕЛ В СОЦИОЛОГИЮ: 

*  Р. Мертон; 

 Т. Парсонс; 

П.Сорокин 

7. ОПРЕДЕЛЕНИЕ СОЦИОЛОГИИ КАК НАУКИ ОБ ОРГАНИЗАЦИИ И ЭВОЛЮЦИИ 

ЧЕЛОВЕЧЕСКОГО ОБЩЕСТВА ПРЕДЛАГАЕТ: 

 П.А. Сорокин; 

*  М.М. Ковалевский; 

 С.И. Булгаков; 

 Н.И. Кареев. 

8.СОЦИОМЕТРИЧЕСКИЙ МЕТОД ПРЕДЛОЖИЛ: 

 Ф. Теннис; 

*  Дж. Морено; 

 В. Парето; 

 Э. Дюркгейм. 

9.ФУНКЦИОНИРОВАНИЕ И РАЗВИТИЕ СОЦИАЛЬНЫХ СИСТЕМ ИЗУЧАЕТСЯ С 

ПОЗИЦИЙ ПОДХОДА: 

 конфликтологического; 

 социокультурного; 

 бихевиористского; 
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*  структурно-функционального. 

10.ПРЕДСТАВИТЕЛИ КОНФЛИКТОЛОГИЧЕСКОГО ПОДХОДА - ЭТО: 

*  К.Маркс и Р.Дарендорф; 

 К.Маркс и З.Фрейд; 

 Р.Дарендорф и Т.Парсонс. 

11.СПОСОБНОСТЬ  СОЦИАЛЬНОЙ  СИСТЕМЫ  ПРИСПОСАБЛИВАТЬСЯ  К 

ИЗМЕНЕНИЯМ ХАРАКТЕРИЗУЕТ ФУНКЦИЮ: 

 стабилизационную;  

 интеграционную; 

 целеполагающую;  

*  адаптационную. 

12.ПЕРЕМЕЩЕНИЕ ИНДИВИДОВ И СОЦИАЛЬНЫХ ГРУПП В СОЦИАЛЬНОМ 

ПРОСТРАНСТВЕ - ЭТО: 

 маргинализация; 

 стратификация;  

 дифференциация;  

*  мобильность. 

13.ВТОРИЧНАЯ СОЦИАЛЬНАЯ ГРУППА ВОЗНИКАЕТ НА ОСНОВЕ: 

 тесной эмоциональной связи;  

*  стремления к достижению цели; 

 поддерживающего мотива. 

14.ВИДЫ НОРМАТИВНОГО ПОВЕДЕНИЯ: 

 эклектическое; 

*  правовое; 

 моральное. 

15.АВТОР ТЕОРИИ «ЗЕРКАЛЬНОГО Я»: 

*  Ч. Кули; 

 Р. Парк; 

 Ж. Пиаже. 

4.3.4.Типовые варианты практических заданий  
1.Позитивизм как первое направление в социологии.  

2. Специфика институционализации социологии в России.  

3.Особенности развития социологии в США. 

4.Психологическое направление в социологии. 

5.Структурный функционализм как социологический подход.  

6.Системный подход в управлении организацией. 

7. Исследование социальных проблем (города, села, семьи, молодежи и др.) и применение 

социологических методов. 

8.Разработка программы социологического исследования (на примере….). 

9.Управление социальными институтами (на примере института семьи, образования…). 

10.Теория социальной стратификации и социальной толерантности. 

11.Социальные институты как механизмы социальной мобильности. 

12. Проблема маргинальности в современном обществе. 

13. Социальные проблемы молодежи. 

14.Проблемы современной семьи как социальной группы. 

15.Студенчество как социальная группа. 

16. Интересы, ценности, мотивы студентов как социальной группы. 

17.Студенческая молодежь и здоровый образ жизни.  

18.Потребности, интересы, ценности предпринимателей как социальной группы 

19. Личность как объект и субъект социальных отношений. 

20. Проблемы формирования социального пространства личности (на примере…). 
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21. Межпоколенные и внутрипоколенные конфликты. 

22.Государственная молодежная политика. 

23.Стратегии поведения  молодежи России. 

24. Семья как агент социализации личности. 

25. Школа как агент социализации личности. 

26.Проблемы управления в социальной организации. 

27. Ценностные ориентации как элемент структуры личности. 

28. Механизмы манипулирования общественным мнением. 

29.Тенденции и факторы развития молодежной субкультуры. 

30. Социальные конфликты в организации. 

31.Формальные и   неформальные коммуникации в организациях. 

32.Тенденции и факторы формирования  информационного общества. 

 

Шкалы и примерные критерии оценок уровня освоения дисциплины 

Зачет 

 

Критерии оценки 

 

2 

(0-50) Не 

зачтено 

 

 

Этапы компетенций не сформированы. Недостаточный уровень 

усвоения понятийного аппарата (социология, объект, предмет 

социологии, количественные, качественные методы, социализация, 

социальная стратификация) и наличие фрагментарных знаний по 

дисциплине. Отсутствие минимально допустимого уровня в 

самостоятельном решении практических задач. Практические навыки 

профессиональной деятельности не сформированы. 

 (51-100)  

зачтено 
Этап компетенции ОПК-5.1. сформирован на минимальном уровне. Низкий 

уровень теоретической подготовки и готовности к применению знаний о 

принципах и методах научного исследования; основных структурных 

элементов программы научного исследования,  правил оформления  и 

предоставления результатов исследовательских работ.  

Этап компетенции УК-3.1. сформирован на минимальном уровне. 

Низкий уровень теоретической подготовки в области основных 

категории, понятий и проблем социального и личностного развития 

человека, феномена социальных групп и командной работы, принципов 

проведения и организации различных форм командной работы 

(круглого стола, дискуссии, мозгового штурма и т.д.). В частности, 

знание следующих базовых категорий и понятий: группа, разновидности 

социальных групп, основные принципы групповой динамики, 

специфику передачи информации между людьми, специфику 

межличностного и межгруппового взаимодействия, основные техники и 

приемы эффективного общения. в области основных категории, понятий 

и проблем социального и личностного развития человека, феномена 

социальных групп и командной работы.  
Этап компетенции УК ОС-5.1. сформирован на минимальном уровне. Низкий 

уровень теоретической подготовки в части концепции прав человека и 

основных документов, регулирующих права человека; дискриминации 

социальных групп и ее видов; различения потенциально уязвимых по 
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отношению к дискриминации группы, требующих проявления 

толерантности. 

  

4.4.  Методические материалы промежуточной аттестации 
Для студентов, обучающихся по очной форме, зачет проводится в форме 

собеседования по изученному материалу по вопросам и заданиям для подготовки к зачету.  

Зачет включает ответы на теоретические вопросы и выполнение практических 

заданий. 

Ответы на теоретические вопросы могу даваться в устной форме или в форме 

электронного тестирования. 

Выполнение практических заданий проводится в устной/письменной форме. 

Для получения положительной оценки на зачете достаточно изучить рекомендуемую 

основную литературу, а также усвоить умения и навыки в ходе контактной работы с 

преподавателем путем опроса, тестирования и выполнения различных практических 

заданий. 

Студент при подготовке к ответу по билету формулирует ответ на вопрос, а также 

выполняет задание (письменно либо устно, в зависимости от содержания задания). 

При подготовке ответа на вопрос необходимо использовать соответствующий 

дисциплине понятийный аппарат, концептуальные подходы к проблемам социального 

управления; ответы должны быть развернутыми, полными и аргументированными. 

При сравнении явлений необходимо представить аргументы, представляющие их 

сходства и различия. При ответе студент должен полно и аргументированно ответить на 

вопрос билета, демонстрируя знания либо умения в его рамках.  

Проверка знаний осуществляется с помощью тестовых заданий. Тестирование 

проводится в СДО в соответствии с установленными требованиями. Итоговый тест 

формируется на аппаратном уровне с использованием банка тестовых заданий по 

дисциплине. Проверка результатов тестирования осуществляется автоматически. 

 

5. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины 
 

Методические рекомендации по подготовке письменных работ расположены на 

сайте института1  
 

 

6. Учебная литература и ресурсы информационно-

телекоммуникационной сети "Интернет", учебно-методическое 

обеспечение для самостоятельной работы обучающихся по дисциплине 
6.1. Основная литература 

1. Дюркгейм, Э. Социология. Ее предмет, метод, предназначение / Э. Дюркгейм 

; переводчик А. Б. Гофман. — 4-е изд., испр. — Москва : Юрайт, 2019. — 307 с. — 

(Антология мысли). — ISBN 978-5-534-06587-9. — URL: https://www.biblio-

online.ru./bcode/412077 (дата обращения: 21.06.2019). – Режим доступа: электрон.-

библ. система «Юрайт», требуется авторизация 

                                                           
1 https://siu.ranepa.ru/about/kafedry/UP/2021_met_rek.zip 
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2. Исаев, Б. А. Социология : учебное пособие для академического бакалавриата 

/ Б. А. Исаев. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 195 

с. — (Бакалавр. Академический курс). — ISBN 978-5-534-08557-0. — Текст : 

электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://www.biblio-

online.ru/bcode/434127 (дата обращения: 08.07.2019 

3. Кравченко, А. И. Социология : учебник и практикум для академического 

бакалавриата / А. И. Кравченко. — 4-е изд., пер. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 

2018. — 389 с. — (Серия : Бакалавр. Академический курс). — ISBN 978-5-534-02557-

6. — Режим доступа : www.biblio-online.ru/book/271CD108-E337-49B4-95F8-

FF0BA69B7C6D.  

6.2. Дополнительная литература 

4. Басалаева О.Г. Социология. – Кемерово: КемГУКИ, 2013. - ЭБС "Лань" 

[http://e.lanbook.com/books/element.php?pl1_id=49439]  

5. Вахштайн, В. С. Социология повседневности и теория фреймов / 

Европейский ун-т в Санкт-Петербурге. - СПб. : Изд-во Европейского ун-та в Санкт-

Петербурге, 2011. - 333 с.  

6. Гумплович Л.Г. Основы социологии. – М.: Лань, 2014. - ЭБС "Лань" 

[http://e.lanbook.com/books/element.php?pl1_id=47036]  

7. Гумплович, Л. Основы социологии / пер. под ред. В. М. Гессена. – М.. : Лань, 

2014. – 360 с. - ЭБС "Лань" http://e.lanbook.com/books/element.php?pl1_id=47036  

8. Добреньков,В.И.   Социология : учеб. для студентов вузов, обучающихся по 

направлению 040200 "Социология" / В. И. Добреньков, А. И. Кравченко ; Моск. гос. 

ун-т им. М. В. Ломоносова, Социол. фак. - М. : Акад. проект : Alma Mater, 2009. - 

604, [1] с. : ил. - (Gaudeamus) (Фундаментальный учебник). - Библиогр. : с. 590-599. 

- ГРИФ*. - ISBN 978-5-8291-1150-2. - ISBN 978-5-902766-79-7.  

9. Ильин В.А., Шабунова А.А. Социологическое измерение эффективности 

государственного управления // Экономические и социальные перемены: факты, 

тенденции, прогноз. 2014. № 2 (32). С. 18-35. - ЭБС elibrary 

http://elibrary.ru/item.asp?id=21588366  

10. Колесникова А. Г. Социология культуры : учебник / А.Г. Колесникова, А.В. 

Матецкая, С.И. Самыгин; под общ. ред. С. Н. Епифанцева ; Российская академия 

естественных наук. - М. : Кнорус, 2017. - 246 с.  

11. Корецкий, В. А. Социология глобальных процессов : учебно-методический 

комплекс для подготовки магистров / РАНХиГС при Президенте РФ, Ин-т 

государственной службы и управления персоналом. - М., 2014. - 400 с.  

12. Кравченко, А.И. Социология: учебник для вузов: рекомендовано М-вом 

образования РФ - М.: ЮНИТИ – ДАНА, 2012. – 448 с.  

13. Кузьмина Т.В. Социология [Электронный ресурс]: учебное пособие/ Т.В. 

Кузьмина— Электрон. текстовые данные.— М.: Проспект, 2011.— 96 c.— Режим 

доступа: http://www.iprbookshop.ru.ezproxy.ranepa.ru:3561/1963.html.— ЭБС 

«IPRbooks»  

14. Куликова Д.Н., Овчаренко Р.К. Использование опросных методов в 

управлении государственной службой // Современные исследования социальных 

проблем (электронный научный журнал). 2014.№ 3 (35). С. 15. - ЭБС elibrary 

http://elibrary.ru/item.asp?id=21948001  

15. Мягков А.Ю. Социология. Основы общей теории. – М.: ФЛИНТА 2011 - ЭБС 

"Лань" [http://e.lanbook.com/books/element.php?pl1_id=20090] университета. Режим 

доступа: http://www.i-u.ru/biblio/default.aspx  

16. Парсонс, Т. О структуре социального действия / Т. Парсонс. - Москва : 

Директ-Медиа, 2007. - 1246 с. - ISBN 978-5-94865-915-2. - 
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URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=26562 (дата обращения: 

26.03.2020). – Режим доступа: электрон.-библ. система «Унив. б-ка ONLINE», 

требуется авторизация 

17. Тавокин,Е.П.   Основы методики социологического исследования : учеб. 

пособие для студентов вузов, обучающихся по специальности 040201 "Социология" 

/ Е. П. Тавокин. - М. : Инфра-М, 2009. - 236, [1] с. : ил., табл. - (Высшее образование). 

- ГРИФ*. - ISBN 978-5-16-003473-7 

18. Bod R.The Making of the Humanities: Volume III: The Modern Humanities / Rens 

Bod, Jaap Maat, Thijs Weststeijn. - Amsterdam University Press, 2014. – 648 р. – Режим 

доступа: https://www.jstor.org/stable/j.ctt12877vs  

19. Change!: Combining Analytic Approaches with Street Wisdom / edited by Gabriele 

Bammer. - ANU Press, 2015. – Режим доступа: https://www.jstor.org/stable/j.ctt16wd0cc  

 

6.3. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы 

20. Социология : метод. рекомендации для самост. работы студентов / сост.: О.В. 

Кузьмен, Б.С. Сивиринов ; СибАГС. - Новосибирск : Изд-во СибАГС, 2013. – 79 с. 

6.4. Нормативные правовые документы 
Не используются 

6.5. Интернет-ресурсы 
1. Аналитический центр «Левада Центр» http://www.levada.ru. 

2. Всероссийский центр изучения общественного мнения (ВЦИОМ): 

http://www.wciom.ru 

3. Портал по общественным наукам www.socionet.ru 

4. Проблемы теории и практики управления http://uptp.ru  

5. Социологические исследования» http://www.nir.ru/socio/scipubl/socis.htm,  

6. Социологический журнал» http://www.nir.ru/socio/scipubl/socjour.htm. 

7. Социологический форум  http://www.sociology.ru/forum/index.html  

8. Социология http://journal.socio.msu.ru/  

9. Фонд «Общественное мнение» (ФОМ): http://www.fom.ru. 

10. Электронная библиотека социологического факультета МГУ имени М.В. 

Ломоносова http://lib.socio.msu.ru/l/library  

6.6. Иные источники 

1. Разин, А. В. Этика : учебник : рекомендовано Отд-нием по философии, политологии и 

религиоведению УМО.... - 4-е изд., перераб. и доп. - М. : ИНФРА-М, 2014. - 416 с.  

2. Сторчак, В. М. Социология религии : учебное пособие / Академия труда и социальных 

отношений, Кафедра социологии и управления социальными процессами. - М., 2012. - 348 

с.  

3. Тишков, В. А. Российский народ. История и смысл национального самосознания / РАН, 

Ин-т этнологии и антропологии им. Н. Н. Миклухо-Маклая. - М. : Наука, 2013. - 649 с.  

4. Кузнецов, В. Н. Гуманитарные взаимодействия : социологическое исследование 

становления геокультурной теории безопасности : в 3 т. / Кузнецов, Вячеслав Николаевич 

; МГУ им. М.В. Ломоносова, Социологич. фак., Каф. социологии безопасности, Журн. 

"Безопасность Евразии". - М. : Книга и бизнес, 2008.  

http://www.levada.ru/
http://www.wciom.ru/
http://www.socionet.ru/
http://uptp.ru/
http://www.nir.ru/socio/scipubl/socis.htm
http://www.nir.ru/socio/scipubl/socjour.htm
http://www.sociology.ru/forum/index.html
http://journal.socio.msu.ru/
http://www.fom.ru/
http://lib.socio.msu.ru/l/library
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5. Т. 1 : Россия и Евразия: социология геокультурной динамики евразийской безопасности 

XXI века. - 2008. – 543 с.  

6. Т. 2 : Социология справедливости : смысл мечты России - реальное достоинство 

каждого человека и укрощение несправедливости здесь и сейчас. - 2008. – 439 с.  

7. Т. 3 : Основания глобальной безопасности. Социологический гуманитарный аспект. - 

2009. – 519 c.  

 

7. Материально – техническая база, информационные технологии, 

программное обеспечение и информационные справочные системы 
 

Учебная аудитория для проведения учебных занятий (занятий лекционного типа), 

оснащенная оборудованием и техническими средствами обучения: комплект 

специализированной учебной мебели (столы и кресла – рабочие места обучающихся и 

преподавателя); доска аудиторная; экран; персональный компьютер; звуковая система; 

проектор; веб-камера. Выход в Интернет и доступ в электронную информационно-

образовательную среду организации. 

Учебная аудитория для проведения учебных занятий (занятий семинарского типа, 

групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной 

аттестации), оснащенная оборудованием и техническими средствами обучения: комплект 

специализированной учебной мебели (столы и стулья – рабочие места обучающихся и 

преподавателя); доска аудиторная; персональный компьютер; телевизор; веб-камера. 

Выход в Интернет и доступ в электронную информационно-образовательную среду 

организации. 

Компьютерный класс, учебная аудитория для проведения учебных занятий (занятий 

семинарского типа, групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и 

промежуточной аттестации), оснащенная оборудованием и техническими средствами 

обучения: комплект специализированной учебной мебели (столы и стулья -  рабочие места 

обучающихся и преподавателя), доска аудиторная; персональные компьютеры моноблоки; 

проектор; веб-камера; экран. Выход в Интернет и доступ в электронную информационно-

образовательную среду организации, в том числе с рабочих мест обучающихся. 

Программное обеспечение: операционная система Microsoft Windows; пакеты 

лицензионных программ: MS Office, MS Teams, СПС КонсультантПлюс, лицензионное 

антивирусное программное обеспечение. 

Помещение для самостоятельной работы обучающихся (Информационно-

ресурсный центр) оснащенное комплектом специализированной учебной мебели, 

компьютерной техникой с возможностью подключения к сети Интернет и обеспечено 

доступом в электронную информационно-образовательную среду организации. 

Программное обеспечение: ОС Microsoft Windows, Пакет Microsoft Office (Word, 

Excel, PowerPoint), Microsoft Teams, лицензионное антивирусное программное 

обеспечение. 
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