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1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с
планируемыми результатами освоения образовательной программы

1.1. Дисциплина (Б1.Б.4.2 «Экономика организации (предприятия)») обеспечивает
овладение следующими компетенциями с учетом этапа:

Таблица 1
Код
компетенц
ии

Наименование
компетенции

Код этапа
освоения
компетенции

Наименование этапа освоения
компетенции

ОПК-3 Способность
применять основные
закономерности
создания и принципы
функционирования
систем экономической
безопасности
хозяйствующих
субъектов

ОПК-3.2 Способен формировать систему
показателей, характеризующих
экономическую безопасность
хозяйствующих  субъектов

ОПК-3.3 Способен рассчитать показатели,
характеризующих экономическую
безопасность хозяйствующих
субъектов и сделать выводы о
наличии угроз экономической
безопасности

ОПК ОС-4 Способность
осуществлять
экономико-правовую
деятельность в сфере
обеспечения
экономической
безопасности

ОПК ОС - 4.1 Способен  раскрывать содержание
понятий, характеризующих
экономический потенциал
организации с точки зрения
экономической безопасности

ОПК ОС – 4.2 Способен рассчитать показатели,
характеризующие экономический
потенциал организации с точки
зрения экономической
безопасности

1.2. В результате освоения дисциплины у студентов должны быть сформированы:
Таблица 2

ОТФ/ТФ
(при наличии
профстандарта)

Код этапа
освоения
компетенции

Результаты обучения

 Профстандарт
отсутствует

ОПК-3.2 следующих знаний:  принципы  функционирования и
основные закономерности создания систем
экономической безопасности хозяйствующих
субъектов; содержание и компоненты системы
экономической безопасности;
следующих умений: описать  содержание  системы
экономической безопасности хозяйствующих
субъектов;
следующих навыков: рассчитать  показатели,
характеризующие экономическую безопасность
хозяйствующих субъектов; определять меры по
укреплению экономической безопасности на основе
показателей системы экономической безопасности;

ОПК-3.3 следующих знаний:  содержание показателей,
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характеризующих экономическую безопасность
хозяйствующих субъектов;
следующих умений: провести количественную и
качественную оценку  состояния и динамики
параметров внешней и внутренней среды организации;
сделать на основе проведенных расчетов вывод о
состоянии экономической безопасности
хозяйствующих субъектов;
следующих навыков: обосновать выбор компонентов
системы экономической безопасности хозяйствующих
субъектов;

ОПК ОС - 4.1 следующих знаний: основные понятия,
характеризующие экономический потенциал
организации  с точки зрения экономической
безопасности;
следующих умений: описать  содержание  показателей,
характеризующих экономический потенциал
организации  с точки зрения экономической
безопасности;
следующих навыков: использовать показатели для
характеристики экономического потенциала
организации  с точки зрения экономической
безопасности;

ОПК ОС – 4.2 следующих знаний:  способы расчета показателей,
характеризующих экономический потенциал
организации  с точки зрения экономической
безопасности;
следующих умений:  рассчитать  показатели,
характеризующие экономический потенциал
организации с точки зрения экономической
безопасности
следующих навыков: на основе проведенных расчётов
сделать выводы об угрозах экономической
безопасности хозяйствующих субъектов

2. Объем и место дисциплины в структуре ОП ВО

Дисциплина Экономика организации (предприятия) (Б1.Б.4.2) изучается студентами очной
формы обучения на 2 курсе в 3 и 4 семестрах, общая трудоемкость дисциплины составляет 6
зачетных единиц.

Количество академических часов, выделенных на контактную работу с преподавателем 126,
из них 46 часов лекции, 80 часов практические занятия. На самостоятельную работу
обучающихся выделено 63 часов.

Освоение дисциплины опирается на минимально необходимый объем теоретических знаний в
области экономики, владение навыками поиска актуальной экономической информации в
различных источниках, включая Интернет; умение различать факты, аргументы и оценочные
суждения; анализировать, преобразовывать и использовать экономическую информацию для
решения практических задач в учебной деятельности и реальной жизни.

Дисциплина для очной формы обучения реализуется после изучения дисциплин Б1.Б.2.1
«Математика», Б1.Б.3.2 «История экономических учений», параллельно с дисциплинами Б1.Б.3.1
«Экономическая теория», Б1.Б.2.4 «Статистика».
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3. Содержание и структура дисциплины
Таблица 3

№ п/п Наименование тем
(разделов)

Объем дисциплины, час. Форма
текущего
контроля

успеваемост
и1,

промежуточ
ной

аттестации

Всего

Контактная работа
обучающихся с

преподавателем по видам
учебных занятий

СР

л/эо,
дот2

лр/эо,
дот2

пз/эо,
дот2 КСР

Очная форма обучения
Раздел  1 Организация в

национальной
экономике. Внутренняя
структура организации
и планирование ее
деятельности.

48 12 16 20

Тема 1. Организация в
национальной
экономике

16 4 4 8  О1

Д1

Тема 2. Планирование
деятельности
организации

16 4 6 6  О2

Д2

ПРЗ2

Тема 3. Организационная и
производственная
структура организации

16 4 6 6 О3

Д3

Раздел   2 Экономические ресурсы
организации. Понятие
затрат на
производство и
реализацию продукции

58 14 24 20

Тема 4 Основные и оборотные
средства

18 4 8 6  О4

Д4

ПРЗ4

Тема 5 Трудовые ресурсы
организации

20 6 8 6 О5

Д5

ПРЗ5

Тема 6. Затраты на
производство и их
классификация.
Калькуляция
себестоимости
продукции

20 4 8 8  О6

Д6

ПРЗ6

Промежуточная аттестация 4 4 Зачет
Раздел 3. Экономический

механизм
функционирования
организации

83 20 40 23

Тема 7. Экономические 29 8 16 5  О7

1 Формы текущего контроля успеваемости: опрос (О), тестирование (Т), контрольная работа (КР), проверка  решения
заданий (ПРЗ),  письменное задание по вопросам раздела (ПЗВР), доклад (Д), деловая игра (ДИ), О1  - опрос по теме 1,
О2 - опрос по теме 2.
2 При применении электронного обучения, дистанционных образовательных технологий в соответствии с учебным
планом
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составляющие
деятельности
организации

Д7

Тема 8. Эффективность
хозяйственной
деятельности
организации и
финансовые результаты

25 6 14 5 О8

Д8

Тема 9. Экономическая
безопасность
организации

29 6 10 13 О9

Д9

Подготовка курсовой работы 16 16 Текст
курсовой
работы

Промежуточная аттестация 7 7 Экзамен,
защита
курсовой
работы

Всего: 216/6 46 80 90 216 ак.час.
6 з.е.
162 ас.час.

Содержание дисциплины

Раздел 1. Организация в национальной экономике. Внутренняя структура организации
и планирование ее деятельности.

Тема 1. Организация в национальной экономике.
Характеристика национальной экономики России: понятие о сферах, отраслях,

секторах экономики, межотраслевых комплексах. Структура национальной экономики и
факторы, влияющие на ее изменение. Организация  и предпринимательство в рыночной
среде. Виды предпринимательской деятельности. Цели и задачи создания организации.
Классификация организаций по виду и характеру деятельности, размерам, формам
собственности, организационно-правовым формам.

Тема 2. Планирование деятельности организации.
Стратегическое планирование в организации. Этапы разработки стратегического плана.

Классификация планов по срокам, уровням, предназначению и т.д. Принципы и методы
планирования. Бизнес-план и его роль в инновационном развитии организации. План
производства и реализации продукции и услуг. Производственная программа. Показатели
производственной программы. Производственные мощности и факторы, влияющие на ее
изменение.

Тема 3. Организационная и производственная структура организации.
Элементы производственной структуры. Факторы, влияющие на производственную структуру.

Типы организации промышленного производства.  Производственные процессы и их
классификация. Организация производственной инфраструктуры. Характеристика
организационных структур управления.

Раздел 2. Экономические ресурсы организации. Понятие затрат на производство и
реализацию продукции.

Тема 4. Основные и оборотные средства.
Уставный капитал и имущество организации.  Основной и оборотный капитал.   Состав

и классификация основных средств. Виды оценки и переоценки основных средств. Износ
и амортизация основных средств. Показатели эффективности  использования основных
средств. Состав и классификация оборотных средств. Определение потребности
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предприятия в оборотных средствах. Показатели использования оборотных средств
предприятия.

Тема 5. Трудовые ресурсы организации.
Трудовые ресурсы предприятия. Состав и структура промышленно-производственного

персонала предприятия. Организация труда. Нормирование труда. Виды норм труда и
нормативов. Методы нормирования труда.  Формы и системы заработной платы:
повременная и сдельная формы оплаты труда. Использование инновационных систем
оплаты труда в организации. Характеристика структуры заработной платы: постоянной
части заработной платы (должностного оклада, тарифной ставки), компенсационных и
стимулирующих выплат. Производительность труда и трудоемкость продукции.  Методы
измерения производительности труда. Факторы и резервы роста производительности
труда.

Тема 6. Затраты на производство и их классификация.  Калькуляция себестоимости продукции.
Понятие затрат, расходов и издержек, их классификация. Состав и структура затрат,

включаемых в себестоимость продукции. Классификация затрат. Группировка затрат по
экономическим элементам. Группировка затрат по статьям калькуляции. Расчет затрат на
производство и себестоимость продукции. Смета затрат на производство.
Раздел 3. Экономический механизм функционирования организации.

Тема 7. Экономические составляющие деятельности организации.
Инновация как объект деятельности организации. Классификация новшеств. Понятие и

принципы инвестиционной деятельности. Виды инвестиций. Характеристика ценовой
политики организации. Классификация цен. Ценовые рыночные стратегии. Методы
ценообразования.  Показатели качества продукции. Политика организации в области
качества продукции. Система управления качеством в организации. Государственные и
международные стандарты и системы качества. Сертификация и ее роль в обеспечении
качества продукции.

Тема 8. Эффективность хозяйственной деятельности организации и финансовые
результаты.

Прибыль как основной результат хозяйственной деятельности организации. Виды
прибыли. Распределение и  использование прибыли  в организации. Система показателей
эффективности производства:   рентабельность и ее виды, срок окупаемости, показатели
использования  отдельных видов ресурсов и затрат.   Показатели финансового состояния
организации. Анализ платежеспособности и ликвидности. Показатели финансовой
устойчивости.

Тема 9. Экономическая безопасность организации.
Потенциал организации, понятие. Характеристика ресурсного потенциала, трудового

потенциала, кадрового потенциала, потенциала производственной мощности и т.д.
Подходы к оценке и аспекты расчетов потенциала, формирование конкурентных
преимуществ организации. Понятие и содержание экономической безопасности
организации. Основные  источники  угроз  экономической  безопасности предприятия.
Классификация угроз экономической безопасности. Показатели экономической
безопасности, подходы к их выбору и расчету, использование в обеспечении
функционирования и развития организации.
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4. Материалы текущего контроля успеваемости обучающихся и фонд оценочных
средств промежуточной аттестации по дисциплине

4.1. Формы и методы текущего контроля успеваемости обучающихся и
промежуточной аттестации.

4.1.1. В ходе реализации дисциплины Б1.Б.4.2 «Экономика организации (предприятия)»
используются следующие методы текущего контроля успеваемости обучающихся:

Методы текущего контроля для очной формы обучения
Таблица 4

Тема (раздел) Методы текущего контроля успеваемости

Раздел 1
Организация в национальной экономике.
Внутренняя структура организации и
планирование ее деятельности.

Тема 1. Организация в национальной
экономике.

Устный доклад, письменный/устный
опрос по теме 1

Тема 2.
Планирование деятельности
организации

Устный доклад, письменный/устный
опрос по теме 2, проверка решения
задания

Тема 3.

Организационная и производственная
структура организации

 Устный доклад, письменный/устный
опрос по теме 3

Раздел 2
Экономические ресурсы организации.
Понятие затрат на производство и
реализацию продукции.

Тема 4.

Основные и оборотные средства Устный доклад, письменный/устный
опрос по теме 4, проверка решения
задания

Тема 5.

Трудовые ресурсы организации  Устный доклад, письменный/устный
опрос по теме 5, проверка решения
задания

Тема 6.
Затраты на производство и их
классификация.  Калькуляция
себестоимости продукции.

Устный доклад, письменный/устный
опрос по теме 6, проверка решения
задания

Раздел 3. Экономический механизм
функционирования организации.

Тема 7. Экономические составляющие
деятельности организации

Устный доклад, письменный/устный
опрос по теме 7

Тема 8.
Эффективность хозяйственной
деятельности организации и
финансовые результаты

Устный доклад, письменный/устный
опрос по теме 8

Тема 9. Экономическая безопасность
организации

Устный доклад, письменный/устный
опрос по теме 9

4.1.2.  Зачет может проводиться в форме устного собеседования  или  письменного
тестирования.  Экзамен может проводиться в форме устного собеседования по вопросам и
заданиям экзаменационного билета или  письменного  тестирования.
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4.2. Материалы текущего контроля успеваемости обучающихся.

4.2.1. Примерные вопросы для устного теоретического опроса

Тема 1  Организация в национальной экономике  (О1)
1.Структура национального хозяйства и факторы, влияющие на ее изменение.
2.Организация  и предпринимательство в рыночной среде.
3.Виды предпринимательской деятельности.
4.Классификация организаций по виду и характеру деятельности, размерам, формам

собственности, организационно-правовым формам.

Тема 2 Планирование деятельности организации (О2)
1. Стратегическое планирование в организации.
2. Классификация планов по срокам, уровням, предназначению и т.д.
3. Принципы и методы планирования.
4. Производственная программа. Показатели производственной программы.
5. Производственные мощности и факторы, влияющие на ее изменение.

Тема 3 Организационная и производственная структура организации. (О3)
1. Элементы производственной структуры.
2. Типы организации промышленного производства: единичное, серийное, массовое

производство.
3. Организация производственной инфраструктуры: инструментальное хозяйство,

организация ремонтного хозяйства, материально-техническое снабжение
предприятия, транспортное хозяйство, система сбыта продукции. Тенденции
развития производственной инфраструктуры.

4. Характеристика организационных структур управления.

Тема 4 Основные и оборотные средства (О4)
1. Сущность и классификация  основных средств
2. Методы начисления амортизации
3. Показатели  эффективности основных средств.
4. Оборотные средства и их классификация.
5. Нормирование  оборотных средств
6. Показатели эффективности  использования   оборотных средств.

Тема 5 Трудовые ресурсы организации  (О5)
1. Трудовые ресурсы предприятия. Состав и структура промышленно-производственного

персонала предприятия.
2. Организация труда и ее роль в повышении эффективности производства
3. Нормирование труда. Виды норм труда и нормативов. Методы нормирования труда.
4.  Формы и системы заработной платы: повременная и сдельная формы оплаты труда.

Использование инновационных систем оплаты труда в организации.
5. Характеристика структуры заработной платы: постоянной части заработной платы

(должностного оклада, тарифной ставки), компенсационных и стимулирующих выплат.
6. Анализ и планирование фонда оплаты труда.
7. Производительность труда и трудоемкость продукции.  Методы  измерения

производительности труда. Факторы и резервы роста производительности труда.

Тема 6 Затраты на производство и их классификация.  Калькуляция себестоимости
продукции.( О6)

1. Состав и структура затрат, включаемых в себестоимость продукции.
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2. Классификация затрат. Группировка затрат по экономическим элементам.
3. Группировка затрат по статьям калькуляции.
4.  Переменные и постоянные издержки, их состав, перенос на себестоимость
5. Калькуляция себестоимости продукции.
6. Смета затрат.

Тема 7. Экономические составляющие деятельности организации (О7)
1. Показатели качества продукции.
2. Политика организации в области качества продукции. Система управления

качеством в организации.
3. Характеристика ценовой политики организации.
4. Методы ценообразования.
5. Инновация как объект деятельности организации.
6. Характеристика инновационной деятельности.

Тема 8. Эффективность хозяйственной деятельности организации и финансовые
результаты (О8)

1. Прибыль как основной результат хозяйственной деятельности организации. Виды
прибыли.

2.  Понятие эффективности производства. Система показателей эффективности
производства:   рентабельность и ее виды, срок окупаемости, показатели
использования  отдельных видов ресурсов и затрат.

3. Показатели финансового состояния организации. Анализ платежеспособности и
ликвидности. Показатели финансовой устойчивости.

Тема 9. Экономическая безопасность организации (О9)
4. Понятие и содержание экономической безопасности организации.
5. Основные  источники  угроз  экономической  безопасности предприятия.

Классификация угроз экономической безопасности.
6.  Стратегия обеспечения экономической безопасности предприятия.

4.2.2. Примерные темы докладов

Тема 1  Организация в национальной экономике  (Д1)
1. Характеристика народно-хозяйственного комплекса России (по материалам сайтов

Минэкономразвития РФ, Росстата и других официальных сайтов)
2. Развитие предпринимательства в России (по материалам сайтов

Минэкономразвития РФ, Росстата и других официальных сайтов)

Тема 2 Планирование деятельности организации (Д2)
1. Практика применения  стратегического  планирования  в организации.
2. Практика применения бизнес-планирования в организации
3. Производственная программа. Показатели производственной программы конкретной

организации
4. Производственные мощности и факторы, влияющие на ее изменение (на примере

организации).

Тема 3 Организационная и производственная структура организации. (Д3)
1. Примеры  производственных  структур, применяемых организациями различных

отраслей
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2. Виды цехов и участков. Факторы, влияющие на производственную структуру (на
примере организации).

3.  Типы организации промышленного производства: единичное, серийное, массовое
производство (на примере организаций).

4. Характеристика организационных структур управления различных организаций.

Тема 4 Основные и оборотные средства (Д4)
1. Показатели  эффективности использования основных производственных фондов

(на примере организаций или по данным Росстата).
2. Нормирование  оборотных средств (на примере организации).
3. Эффективность  использования   оборотных средств организации.

Тема 5 Трудовые ресурсы организации  (Д5)
1. Нормирование и его роль в повышении эффективности производства  (на примере

организации).
2.  Использование инновационных систем оплаты труда в организации (на примере

организации).
3. Производительность труда и трудоемкость продукции.  Методы  измерения

производительности труда. Факторы и резервы роста производительности труда
организации.

Тема 6 Затраты на производство и их классификация.  Калькуляция себестоимости
продукции (ДО6)

1. Классификация затрат. Группировка затрат по экономическим элементам (на
конкретном примере).

2. Группировка затрат по статьям калькуляции (на конкретном примере).
3.  Переменные и постоянные издержки, их состав, перенос на себестоимость, расчет

их величин, оптимизация (на конкретном примере).
4. Калькуляция  себестоимости продукции (на конкретном примере).
5. Характеристика сметы затрат (на конкретном примере).

Тема 7. Экономические составляющие деятельности организации (Д7)
1. Политика организации в области качества продукции. Система управления

качеством в организации.
2. Характеристика ценовой политики организации.
3. Инновация как объект деятельности организации.
4. Классификация инвестиционных проектов. Оценка коммерческой эффективности

проекта
5. Прибыль как основной результат хозяйственной деятельности организации.

Тема 8. Эффективность хозяйственной деятельности организации и финансовые
результаты (Д8)

1. Система показателей эффективности производства:   рентабельность и ее виды,
срок окупаемости, показатели использования  отдельных видов ресурсов и затрат.

2. Показатели финансового состояния организации. Анализ платежеспособности и
ликвидности. Показатели финансовой устойчивости.

Тема 9. Экономическая безопасность организации (Д9)
1.Основные  источники  угроз  экономической  безопасности предприятия.
2.Стратегия обеспечения экономической безопасности предприятия.
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4.2.3. Типовые письменные задания

Тема 2 Планирование деятельности организации
Задание 1. Определите объем товарной, валовой и реализованной продукции по
следующим данным.  Стоимость готовых изделий для реализации на сторону – 800 тыс.
рублей, стоимость оказанных услуг на сторону – 200 тыс. рублей. Стоимость
незавершенного производства: на начало года – 160 тыс. рублей, на конец года – 50 тыс.
рублей. Остатки готовой продукции на складе: на начало года – 170 тыс. рублей, на конец
года – 250 тыс. рублей.

Задание 2. На начало года производительность основных производственных фондов
предприятия составила 200 тыс. ед. продукции. В начале марта из-за изношенности
выбыло оборудование со среднегодовой производительностью 50 тыс. ед. продукции, а в
начале декабря выбыло оборудование со среднегодовой производительностью 20 тыс. ед.
продукции. В конце августа предприятие закупило и установило несколько единиц
оборудования со среднегодовой производительностью 100 тыс. ед. продукции.
Определите входную, выходную и среднегодовую производственную мощность.

Тема 4 Основные и оборотные средства
Задание 1. Темп роста выручки от продажи продукции составил 105 %, темп роста
величины оборотных средств – 106%. При прочих равных условиях коэффициент
оборачиваемости...
- увеличится
- останется без изменения
- уменьшится

Задание 2. Предприятие выпустило за отчетный год продукции на сумму 30 млн. рублей.
Среднегодовые остатки оборотных средств составили 3 млн. рублей. За счет проведения
организационно-технических мероприятий планируется увеличение коэффициента
оборачиваемости на 5 %.  Чему будет равен объем производства в стоимостном
выражении при неизменной сумме оборотных средств.

Задание 3. Определить фондоотдачу и фондоемкость продукции по плану и фактически,
если стоимость валовой продукции по плану равнялась 12 млн. руб., фактически – 12,5
млн. руб. Фактическая стоимость основных производственных фондов  равнялась
плановой и составила 5 млн. руб.

Тема 5 Трудовые ресурсы организации
Задание 1. Необходимо определить численность основных рабочих для выполнения
объема работ, трудоемкость которых составляет 250 000 нормо-часов.  Плановый фонд
рабочего времени 1500 часов, коэффициент выполнения норм труда 1,1.

Задание 2. Плановая численность работающих 1200 человек. Объем валовой продукции по
плану –  25  млн.  рублей,  фактически -   27  млн.  рублей.  Чему равняется резерв роста
производительности труда (в %). Ответ приведите с точностью до десятых.

Тема 6 Затраты на производство и их классификация.  Калькуляция себестоимости
продукции
Задание 1. Распределите представленные ниже расходы по группам затрат (основные или
накладные, прямые или косвенные, постоянные или  переменные, элементные или
комплексные). Укажите принадлежность к экономическим элементам и статьям
калькуляции.
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1. Заработная плата аппарата управления цехом;
2. Затраты, связанные с содержанием здания, где располагается аппарат управления

предприятием;
3. Дополнительная заработная плата производственных рабочих;
4. Топливо  на технологические цели;
5. Заработная плата аппарата управления предприятия;
6. Затраты на упаковку продукции;
7. Организация сбытовой сети;
8. Затраты, связанные с содержанием территорий общепроизводственного

назначения;
9. Покупные изделия и услуги производственного характера;
10. Основная заработная плата производственных рабочих;
11. Энергия на технологические цели;
12. Сырье и материалы;

4.3. Оценочные средства для промежуточной аттестации
4.3.1 Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения

образовательной программы. Показатели и критерии оценивания компетенций с учетом
этапа их формирования:

Таблица 5

Код
компетенц
ии

Наименование
компетенции

Код этапа
освоения
компетенции

Наименование этапа освоения
компетенции

ОПК-3 Способность
применять основные
закономерности
создания и принципы
функционирования
систем экономической
безопасности
хозяйствующих
субъектов

ОПК-3.2 Способен формировать систему
показателей, характеризующих
экономическую безопасность
хозяйствующих  субъектов

ОПК-3.3 Способен рассчитать показатели,
характеризующих экономическую
безопасность хозяйствующих
субъектов и сделать выводы о
наличии угроз экономической
безопасности

ОПК ОС-4 Способность
осуществлять
экономико-правовую
деятельность в сфере
обеспечения
экономической
безопасности

ОПК ОС - 4.1 Способен  раскрывать содержание
понятий, характеризующих
экономический потенциал
организации с точки зрения
экономической безопасности

ОПК ОС – 4.2 Способен рассчитать показатели,
характеризующие экономический
потенциал организации с точки
зрения экономической
безопасности

4.3.1 Вопросы для подготовки к зачету и экзамену
1.Характеристика национальной экономики России: понятие о сферах, отраслях,

секторах экономики, межотраслевых комплексах.
2.Сущность и роль коммерческой организации в системе национальной экономики.

Цели и задачи создания организации.
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3.Классификация организаций по виду и характеру деятельности, размерам, формам
собственности.

4.Предпринимательская деятельность и ее виды.
5.Понятие экономических ресурсов предприятия.
6.Сущность и структура основных фондов на предприятии.
7.Износ и амортизация основных фондов, роль амортизационных отчислений. Методы

начисления амортизации
8.Показатели и пути улучшения использования основных производственных фондов

на предприятии.
9.Понятие, состав и структура оборотных средств на предприятии.
10. Нормирование оборотных средств
11. Оценка использования оборотных фондов в производстве.
12. Показатели и пути улучшения использования оборотных средств.
13. Трудовые ресурсы предприятия.
14. Организация и нормирование труда
15. Формы и системы заработной платы
16. Производительность труда и методы ее измерения
17. Факторы и резервы роста производительности труда
18. Типы организационных структур управления. Особенности их применения.
19. Производственная структура предприятия. Виды цехов и участков.
20. Типы организации промышленного производства: единичное, серийное, массовое

производство.
21. Классификация производственных процессов. Принципы организации

производственного процесса.
22. Организация производства. Формы организации производства.
23. Потенциал организации, понятие, подходы к оценке и аспекты расчетов

потенциала
24. Оценка эффективности хозяйственной деятельности предприятия
25. Формирование цен на продукцию предприятия. Классификация цен.
26. Ценовые рыночные стратегии
27. Характеристика методов ценообразования
28. Показатели качества  продукции
29. Политика организации в области качества продукции
30. Стандарты и системы качества
31. Инновационная деятельность предприятия
32. Понятие и принципы инвестиционной деятельности
33. Экономическая безопасность организации, показатели, подходы к их выбору и

расчету, использование в обеспечении функционирования и развития организации.
34. Оценка экономической эффективности  деятельности предприятия
35. Понятие прибыли организации, ее виды и порядок ее формирования.
36. Рентабельность организации и определяющие ее факторы.
37. Финансовые результаты деятельности организации
38. Показатели финансового состояния организации
39. Виды планов. Принципы и методы планирования. Стратегическое планирование.

Этапы разработки стратегического плана.
40. Формирование производственной программы. Основные показатели

производственной программы.
41. Классификация затрат на производство. Понятие себестоимости продукции.
42. Смета и калькуляция затрат
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4.3.2 Тематика практических заданий к экзамену

1. Расчет амортизации основных средств различными методами
2. Определение эффективности использования основных средств
3. Определение норм запаса оборотных средств по элементам
4. Определение эффективности использования оборотных средств
5. Расчет заработной платы при применении различных форм и систем

заработной платы
6. Расчет различных видов норм труда
7. Расчет производственной мощности
8. Определение показателей производственной программы
9. Определение структуры затрат на производство и реализацию продукции
10. Расчет показателей эффективности хозяйственной деятельности

Типовые тестовые задания для подготовки к экзамену

1. Процесс формирования целей, определения приоритетов, средств и методов их
достижения – это
ценообразование
*планирование
сертификация

2. Метод планирования, который обеспечивает установление связей между потребностями
в ресурсах и их покрытием, а также между разделами плана – это метод ...
графоаналитический
*балансовый
расчетно-аналитический

3.  Организационная структура управления, когда  в составе организации выделяются
направления  - по продукту, инновациям или рынкам сбыта, называется…
функциональная
*дивизиональная
линейная

4.  Форма организации производства, предполагающая разнообразие сфер деятельности за
счет расширения номенклатуры выпускаемой продукции – это…
концентрация
специализация
кооперирование
*диверсификация

5. Разность между первоначальной или восстановительной стоимостью основных фондов
и суммой их износа - это ...
восстановительная стоимость
*остаточная стоимость
первоначальная стоимость

6. Затраты предприятия на производство и реализацию продукции, сумма которых
непосредственно зависит от изменения объема производства, - это  затраты...
условно-постоянные
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*условно-переменные
комплексные
предстоящие

7. Затраты на производство и реализацию продукции,  величина которых при изменении
объема производства не изменяется или изменяется незначительно, - это затраты...
основные
*условно-постоянные
накладные
прямые

8. Оценка экономического потенциала предприятия может проводиться  в выражении
*натуральном и стоимостном
только стоимостном
только в натуральном

9. Определение величины экономических ресурсов, которыми владеет и распоряжается
предприятие, и экономического результата их  использования является оценкой
потенциала
*экономического
творческого
инновационного

10. Экономическая эффективность
*соотношение между результатами хозяйственной деятельности и затратами
результат, выраженный в стоимостной оценке
совокупность основных и оборотных средств

11. Общая сумма выручки от реализации всех видов продукции, работ, услуг  - это
*доход
прибыль
оборотные средства

4.3.3Темы курсовых работ

1. Структурная перестройка национальной экономики как условие обеспечения экономической
безопасности

2. Изношенность основных фондов организации как угроза  экономической безопасности
3. Показатели эффективности использования основных фондов и их применение в

экономической работе в организации
4. Методы начисления амортизации  и их влияние на экономическую безопасность организации
5. Оборотные средства и эффективность их использования как условие обеспечения

экономической безопасности
6. Нормирование оборотных средств как условие обеспечения экономической безопасности
7. Анализ и планирование численности работников организации
8. Анализ и планирование фонда оплаты труда организации
9. Анализ и планирование производительности труда в организации
10. Практика применения инновационных систем  оплаты труда
11. Практика организации и нормирование труда на предприятии
12. Анализ и разработка организационных структур управления
13. Анализ и разработка производственной структуры предприятия
14. Практика организации производственной инфраструктуры
15. Расчет  показателей производственной программы (на примере… )
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16. Планирование и прогнозирование деятельности  организации
17. Анализ затрат и  себестоимости  продукции (на примере…)
18. Калькуляция себестоимости продукции и пути снижения себестоимости продукции.
19. Характеристика сметы затрат на производство (на примере…)
20. Практика формирования цен на продукцию предприятия
21. Ценовая политика предприятия  (на примере…)
22. Государственные и международные стандарты и системы качества и их использование на

предприятии
23. Управление качеством в организации как условие обеспечения экономической безопасности
24. Инновационная деятельность предприятия и показатели, характеризующие ее эффективность
25. Анализ эффективности инвестиционных проектов
26. Потенциал организации и его роль в формировании  конкурентных преимуществ организации
27. Оценка  эффективности хозяйственной деятельности организации
28. Экономическая  безопасность организации и показатели ее характеризующие
29. Оценка уровня экономической безопасности предприятия.
30. Повышение производительности груда, создание и модернизация высокопроизводительных

рабочих мест
31. Инновационная экономика как условие обеспечения экономической безопасности государства

Шкалы и примерные критерии оценок уровня освоения дисциплины

Экзамен
(5-балльная

шкала)
Критерии оценки

2
(0-50)

Неудовлетв
орительно

Этапы компетенций не сформированы. Недостаточный уровень усвоения
понятийного аппарата и наличие фрагментарных знаний по дисциплине.
Не может формировать систему показателей, характеризующих
экономическую безопасность хозяйствующих  субъектов. Не может
раскрывать содержание понятий, характеризующих экономический
потенциал организации с точки зрения экономической безопасности.
Отсутствие минимально допустимого уровня в самостоятельном решении
практических задач по расчету показателей характеризующих
экономическую безопасность хозяйствующих  субъектов и формулировке
выводов о наличии угроз экономической безопасности.
Практические навыки профессиональной деятельности не сформированы

3
(51-64)

Удовлетвор
ительно

Этап компетенции ОПК-3 сформирован на минимальном уровне. Низкий
уровень теоретической подготовки знаний  о формировании системы
показателей, характеризующих экономическую безопасность
хозяйствующих  субъектов. Низкий уровень готовности к  определению
показателей, характеризующих экономическую безопасность
хозяйствующих  субъектов и формулировке  выводов о наличии угроз
экономической безопасности.
Этап компетенции ОПК ОС – 4  сформирован на минимальном уровне.
Низкий уровень теоретической подготовки по содержанию понятий,
характеризующих экономический потенциал организации с точки зрения
экономической безопасности. Низкий уровень готовности к определению
показателей характеризующих экономический потенциал организации с
точки зрения экономической безопасности.
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4
(64-84)

Хорошо

Этап компетенции ОПК-3 сформирован на достаточном уровне. Детальное
воспроизведение учебного материала и готовность к применению знаний о
формировании системы показателей, характеризующих экономическую
безопасность хозяйствующих  субъектов, а также к определению
показателей, характеризующих экономическую безопасность
хозяйствующих  субъектов и формулировке  выводов о наличии угроз
экономической безопасности
Присутствуют навыки самостоятельного решения практических задач с
отдельными элементами творчества.
Этап компетенции ОПК ОС –  4   сформирован на достаточном уровне.
Детальное воспроизведение учебного материала и готовности к применению
знаний по содержанию понятий, характеризующих экономический
потенциал организации с точки зрения экономической безопасности, а также
к определению показателей характеризующих экономический потенциал
организации с точки зрения экономической безопасности.
Присутствуют навыки самостоятельного решения практических задач с
отдельными элементами творчества

5
(85-100)
Отлично

Этап компетенции ОПК – 3  сформирован на высоком уровне. Способность
применять на практике принципы и основы формирования системы
показателей, характеризующих экономическую безопасность хозяйствующих
субъектов, а также  определять показателей, характеризующих
экономическую безопасность хозяйствующих  субъектов и формулировать
выводы о наличии угроз экономической безопасности
Этап компетенции ОПК ОС -  4  сформирован на высоком уровне.   Овладел
оптимальными способами решения задач в рамках поставленной цели,
исходя из существующих ограничений по характеристике  экономического
потенциала организации с точки зрения экономической безопасности, а
также  к определению показателей характеризующих экономический
потенциал организации с точки зрения экономической безопасности.

4.4.  Методические материалы промежуточной аттестации.
Для студентов, обучающихся по очной форме, зачет может проводиться в форме

устного собеседования  или  письменного  тестирования. Экзамен проводится в форме
устного собеседования по изученному материалу по вопросам и заданиям для подготовки
к экзамену или  письменного  тестирования.   Результат промежуточной аттестации в
форме зачета выставляется в зачетную книжку студента и оценивается зачет, незачет.
Результат промежуточной аттестации в форме экзамена выставляется в зачетную книжку
студента и оценивается неудовлетворительно, удовлетворительно, хорошо, отлично.

Промежуточная аттестация по дисциплинам осуществляется в соответствии с
фондом оценочных средств в формах, адаптированных к ограничениям здоровья и
восприятия информации обучающихся.

Типовые билеты к экзамену

Билет 1.
Вопрос 1. Факторы и резервы роста производительности труда
Вопрос 2.  Формирование цен на продукцию предприятия. Классификация цен.
Задание. Баланс рабочего времени оборудования представлен в таблице.

Наименование показателя Значение
Календарный фонд рабочего времени (дни) 365
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Количество нерабочих дней, всего 60
В том числе, праздничных 10
                       выходных 50
Продолжительность смены, часов 8
Коэффициент сменности работы оборудования 2
Процент времени простоя на ремонт и остановки работы оборудования, % от
режимного фонда  времени работы

5

Потери рабочего времени, часы 50
Необходимо установить соответствие между фондами времени работы

оборудования и их значениями:
- режимный фонд времен
- эффективный фонд времени
- фактический фонд времени
Чему будет равен фактический фонд времени работы оборудования, если

продолжительность смены сократится на  0,5 часа,  при этом потери рабочего времени
уменьшатся на 0,5 часа.

Билет 2.
Вопрос 1. Производственная структура предприятия. Виды цехов и участков.
Вопрос 2. Классификация затрат на производство. Понятие себестоимости

продукции.
Задание.  Бригада из 6 человек при 8-ми часовом рабочем дне сдала следующие

объемы работ:
Показатель Единица измерения Норма времени
Подготовка рабочего места Чел.-час. 20
Работа 1 (100 т) Чел.-час.на 1 тонну 0,17
Работа 2 (200 пог. м) Чел.-час.на 1 погонный метр 2,5
Завершение работы Чел.-час. 9
Определите:
1. Срок выполнения задания бригадой при восьмичасовом рабочем дне
2. Срок выполнения задания бригадой при восьмичасовом рабочем дне  и выполнении
норм времени на 110 %
3. Срок выполнения бригадой при сокращении рабочего дня до семи часов и увеличении
численности до 8 человек

5. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины
Методические указания по организации самостоятельной работы
Целью самостоятельной работы студентов при изучении дисциплины «Экономика

организации (предприятия)» является:
– закрепление, расширение и углубление теоретических знаний, полученных

студентами на аудиторных занятиях;
– формирование умений и навыков для будущей эффективной самостоятельной

профессиональной деятельности;
– развитие у студентов самостоятельности, организованности, творческой

активности, потребности развития познавательных способностей.
Самостоятельная работа включает следующие виды деятельности:
– изучение дополнительного учебного материала;
– подготовка и написание докладов;
– самостоятельное выполнение практических заданий, решение проблемно-

поисковых задач.
В процессе выполнения самостоятельной работы студентам рекомендуется

руководствоваться учебной, периодической, научно-технической и справочной
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литературой, содержащейся в библиотеке института, Интернет-ресурсами, настоящими
методическими рекомендациями.

При выполнении самостоятельной работы студентам необходимо обратить особое
внимание на самостоятельное изучение рекомендованной учебно-методической (а также
научной и популярной) литературы. Самостоятельная работа с учебниками, учебными
пособиями, научной, справочной и популярной литературой, материалами периодических
изданий и Интернета, статистическими данными является наиболее эффективным
методом получения знаний, позволяет значительно активизировать процесс овладения
информацией, способствует более глубокому усвоению изучаемого материала, формирует
у студентов свое отношение к конкретной проблеме.

Более глубокому раскрытию вопросов способствует знакомство с дополнительной
литературой, рекомендованной преподавателем по каждой теме семинарского или
практического занятия, что позволяет студентам проявить свою индивидуальность в
рамках выступления на данных занятиях, выявить широкий спектр мнений по изучаемой
проблеме.

Методические указания по подготовке к формам текущего контроля и
промежуточной аттестации студентов  представлены на сайте института3

Методические указания по подготовке курсовой работы представлены на сайте
института4

6. Учебная литература и ресурсы информационно-телекоммуникационной сети
"Интернет", включая перечень учебно-методического обеспечения для

самостоятельной работы обучающихся по дисциплине

6.1 Основная литература

1. Алексейчева, Е. Ю. Экономика организации (предприятия) [Электронный ресурс] :
учебник для бакалавров / Е. Ю. Алексейчева, М. Д. Магомедов, И. Б. Костин. -
Электрон. дан. – Москва : Дашков и К, 2016. - 291 c. - Доступ из ЭБС «IPRbooks». -
Режим доступа : http://www.iprbookshop.ru/60633, требуется авторизация (дата
обращения : 11.07.2016). - Загл. c экрана. – То же [Электронный ресурс]. - Доступ из
ЭБС «Унив. б-ка ONLINE». - Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=453410, требуется авторизация (дата
обращения : 11.07.2016). - Загл. c экрана.— То же [Электронный ресурс]. — Доступ из
ЭБС изд-ва «Лань». — Режим доступа : http://e.lanbook.com/book/72400, требуется
авторизация (дата обращения : 29.07.2016). — Загл. с экрана.

2. Арзуманова, Т. И. Экономика организации [Электронный ресурс] : учебник для
бакалавров / Т. И. Арзуманова, М. Ш. Мачабели. — Электрон. дан. — Москва :
Дашков и К, 2016. — 240 c. — Доступ из ЭБС «IPRbooks». - Режим доступа :
http://www.iprbookshop.ru/60554.html, требуется авторизация (дата обращения :
25.07.2016). — Загл. с экрана. - То же [Электронный ресурс]. - Доступ из ЭБС «Унив.
б-ка ONLINE». - Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=453416&sr=1, требуется авторизация
(дата обращения : 11.08.2016). - Загл. c экрана.

3 Положение о текущем контроле и промежуточной аттестации студентов  Сибирского института
управления –филиала РАНХиГС// http://siu.ranepa.ru/student_teaching/normativ/2014/pol_tek_kont_14.pdf

4 Положение  о курсовой работе (проекте), выполняемой студентами  Сибирского института управления
филиала РАНХиГС//  http://siu.ranepa.ru/student_teaching/normativ/2014/pol_kurs_rab_14.pdf
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3. Конюкова, Н. И. Экономика организации : учеб. пособие для студентов всех форм
обучения / Н. И. Конюкова ; Рос. акад. нар. хоз-ва и гос. службы при Президенте РФ,
Сиб. ин-т упр. - Новосибирск : Изд-во СибАГС, 2014. - 187 с. - То же [Электронный
ресурс]. - Доступ из Б-ки электрон. изданий / Сиб. Ин-т упр. - филиал РАНХиГС. –
Режим доступа : http://www.sapanet.ru, требуется авторизация (дата обращения :
14.01.2016). – Загл. с экрана.

4. Коршунов, В. В. Экономика организации (предприятия) : учеб. и практикум для прикл.
бакалавриата : учеб. для студентов вузов, обучающихся по экон. направлениям и
специальностям / В. В. Коршунов ; Нац. исслед. технол. ун-т "МИСиС". - 3-е изд.,
перераб. и доп. - Москва : Юрайт, 2016. - 407 с. — То же [Электронный ресурс]. —
Доступ из ЭБС изд-ва «Юрайт». — Режим доступа : https://www.biblio-
online.ru/book/F51E972F-D57D-42B3-BE1B-FD2CCCA7B3F9, требуется авторизация
(дата обращения : 29.07.2016). — Загл. с экрана.

5. Экономика предприятия [Электронный ресурс] : учебник / В. Я. Горфинкель, О. В.
Антонова, А. И. Базилевич и др. ; под ред. В. Я. Горфинкеля. — Электрон. дан. —
Москва : Юнити-Дана, 2013. - 664 с. — Доступ из ЭБС «Унив. б-ка ONLINE». - Режим
доступа : http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=118958, требуется авторизация
(дата обращения : 28.07.2016). - Загл. c экрана.

6.2 Дополнительная литература

1.Голов, Р. С. Организация производства, экономика и управление в промышленности
[Электронный ресурс] : учебник / Р. С. Голов, А. П. Агарков, А. В. Мыльник. —
Электрон. дан. — Москва : Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2016.
- 858 с. — Доступ из ЭБС «Унив. б-ка ONLINE». - Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=452544, требуется авторизация (дата
обращения : 28.07.2016). - Загл. c экрана. – То же [Электронный ресурс]. — Доступ
из ЭБС изд-ва «Лань». — Режим доступа : http://e.lanbook.com/book/91245,
требуется авторизация (дата обращения : 28.07.2016). - Загл. c экрана.

2.Котельникова, Е. А. Экономика фирмы [Электронный ресурс] : учеб. пособие / Е. А.
Котельникова. — Электрон. дан. — Саратов : Научная книга, 2012. — 145 c. —
Доступ из ЭБС «IPRbooks». — Режим доступа : http://www.iprbookshop.ru/8185,
требуется авторизация (дата обращения : 28.07.2016). - Загл. c экрана.

3.Крум, Э. В. Экономика предприятия [Электронный ресурс] : учеб. пособие / Э. В.
Крум, Т. В. Елецких, А. Н. Сенько ; под ред. Э. В. Крум, Т. В. Елецких. - 2-е изд.,
дораб. и испр. — Электрон. дан. — Минск : ТетраСистемс, 2010. - 192 с. — Доступ
из ЭБС «Унив. б-ка ONLINE». - Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=78355, требуется авторизация (дата
обращения : 28.07.2016). - Загл. c экрана.

4.Лопарева, А. М. Экономика организации (предприятия) [Электронный ресурс] / А.
М. Лопарева. - Электрон. дан.- Москва : Финансы и статистика, 2014. — 208 с. -
Доступ из ЭБС издательства «Лань». - Режим доступа :
http://e.lanbook.com/book/69181, требуется авторизация (дата обращения :
11.08.2016). — Загл. с экрана.

5.Петрова, Е. М. Экономика организации (предприятия). Краткий курс [Электронный
ресурс] : учеб. пособие / Е. М. Петрова, О. А. Чередниченко. – Электрон. дан. -
Москва : Дашков и Ко, 2013. - 184 с. - Доступ из Унив. б-ки ONLINE. – Режим
доступа : http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=233094, требуется
авторизация (дата обращения : 08.08.2016). — Загл. с экрана.

6.Свечникова, В. В. Экономика предприятия (организации) в схемах и таблицах
[Электронный ресурс] / В. В. Свечникова, М. И. Швейкерт, Е. А. Пузикова. —
Электрон. дан. — Москва : ФЛИНТА, 2016. — 95 с. — Доступ из ЭБС изд-ва
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«Лань». — Режим доступа : http://e.lanbook.com/book/83907, требуется авторизация
(дата обращения : 28.07.2016). - Загл. c экрана.

7.Сергеев, И. В. Экономика организации (предприятия) [Электронный ресурс] :
учебник и практикум для прикладного бакалавриата / И. В. Сергеев, И. И.
Веретенникова. — 6-е изд., перераб. и доп. — Электрон. дан. - Москва : Юрайт,
2016. — 511 с. — Доступ из ЭБС изд-ва «Юрайт». — Режим доступа :
https://www.biblio-online.ru/book/BB2A6183-7BD3-43CE-A375-03D7AA775278,
требуется авторизация (дата обращения : 11.08.2016). — Загл. с экрана.

8.Экономика и управление на предприятии [Электронный ресурс] : учебник / А. П.
Агарков, Р. С. Голов, В. Ю. Теплышев, Е. А. Ерохина ; под ред. А. П. Агаркова. —
Электрон. дан. — Москва : Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2016.
- 400 с. — Доступ из ЭБС «Унив. б-ка ONLINE». - Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=450718, требуется авторизация (дата
обращения : 29.07.2016). - Загл. c экрана. – То же [Электронный ресурс]. — Доступ
из ЭБС «IPRbooks». - Режим доступа : http://www.iprbookshop.ru/60632, требуется
авторизация (дата обращения : 29.07.2016). - Загл. c экрана.

9.Экономика организации (предприятия) : учеб. для студентов вузов / [авт. : Е. В.
Арсенова и др.] ; под ред. Н. А. Сафронова. - 2-е изд., перераб. и доп. - Москва :
Экономистъ, 2009. - 617 с.

10. Экономика предприятия [Электронный ресурс] : учебник / А. Н. Романов, В. Я.
Горфинкель, В. А. Швандар и др. ; под ред. В. Я. Горфинкеля. - 5-е изд., перераб. и
доп. — Электрон. дан. — Москва : Юнити-Дана, 2012. - 768 с. — Доступ из ЭБС
«Унив. б-ка ONLINE». - Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=118263, требуется авторизация (дата
обращения : 28.07.2016). - Загл. c экрана.

6.3 Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы

Внеаудиторная работа обучающихся сопровождается учебно-методическим
обеспечением, включающим индивидуальный неограниченный доступ к электронно-
библиотечной системе, содержащей издания учебной, учебно-методической и иной
литературы. Список основной и дополнительной литературы приведен в п.п.6.1 и 6.2.

Библиотечный фонд укомплектован печатными или электронными изданиями
основной и дополнительной учебной литературы по дисциплинам образовательной
программы, из расчета не менее 50 экземпляров основной литературы, перечисленной в
рабочих программах и 25 экземпляров дополнительной литературы на каждые 100
обучающихся.

Фонд дополнительной литературы, помимо учебной, включает официальные,
справочно-библиографические и специализированные периодические издания в расчете
один-два экземпляра на каждые 100 обучающихся.

Электронно-библиотечная система обеспечивает возможность индивидуального
доступа для каждого обучающегося из любой точки, в которой имеется доступ к сети
Интернет.

Обучающимся предоставляется доступ к информационным справочным и
поисковым системам «Гарант» и «КонсультантПлюс».

6.4 Интернет-ресурсы

1. Министерство финансов Российской Федерации [Электронный ресурс] : офиц.
cайт. / М-во финансов Рос. Федерации - Электрон. дан.  - М., 2016. - Режим
доступа: http://www.minfin.ru, свободный.
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2. Министерство экономического развития Российской Федерации [Электронный
ресурс]: офиц. Интернет-ресурс М-ваэкон. развития Рос. Федерации.  - Электрон.
дан. -  М., 2016. - Режим доступа: http://www.economy.gov.ru , свободный.

3. Министерство труда и социальной защиты Российской Федерации [Электронный
ресурс]: офиц. cайт. / М-во труда и социальной защиты Рос. Федерации.  -
Электрон. дан.  - М., 2016. - Режим доступа:http://www.rosmintrud.ru, свободный.

4. Правительство Российской Федерации [Электронный ресурс] : Интернет-портал
Пр-ва Рос. Федерации. - Электрон. дан.  – [М., 2016].  - Режим доступа:
http://government.ru/, свободный.

5. Федеральная служба государственной статистики [Электронный ресурс] : [офиц.
cайт] / Федер. служба  гос. статистики. -  Электрон. дан.  -  М., 2016. – Режим
доступа: http://www.gks.ru, свободный.

6. КонсультантПлюс - надёжная правовая поддержка [Электронный ресурс] : офиц.
сайт / Компания «КонсультантПлюс». – Электрон. дан. – М., 1997 – 2012. – Режим
доступа.: http://www.consultant.ru, свободный из локальной сети Сиб. ин-та
управления РАНХиГС. (дата обращения: 14.05.2016).

7. Университетская библиотека ONLINE [Электронный ресурс]:  [электрон.-
библиотеч. система] / О-во с огранич. ответственностью «Директ-Медиа». -  [М.],
2001 - 2010. - Режим доступа: http://www.biblioclub.ru, требуется авторизация. (дата
обращения: 14.05.2016).
6.5 Иные источники

Иные источники не используются.

7. Материально – техническая база, информационные технологии, программное
обеспечение и информационные справочные системы

Учебные аудитории для проведения занятий лекционного типа. В которых имеется
экран, компьютер с подключением к локальной сети института, и выходом в Интернет,
звуковой усилитель, антиподавитель, мультимедийный проектор, столы аудиторные,
стулья, трибуна настольная, доска аудиторная

Учебные аудитории для проведения занятий семинарского типа. В которых
имеются столы аудиторные, стулья, трибуна, доска аудиторная, интерактивная доска
(экран), компьютер с подключением к локальной сети филиала и выходом в Интернет,
звуковой усилитель, антиподавитель, мультимедийный проектор, столы аудиторные,
стулья, трибуна настольная.

Компьютерный класс №8. Специализированный компьютерный класс – 38.05.01.
Экономическая безопасность, где установлены компьютеры с подключением к локальной
сети института (включая правовые системы) и Интернет, мультимедийный проектор,
экран, столы аудиторные, стулья, доски аудиторные.

Помещения для самостоятельной работы обучающихся. Компьютерные классы, где
установлены компьютеры с подключением к локальной сети института (включая
правовые системы) и Интернет, столы аудиторные, стулья, доски аудиторные.

Библиотека (имеющая места для обучающихся, оснащенные компьютерами с
доступом к базам данных и сети Интернет,  где имеются компьютеры с подключением к
локальной сети филиала и Интернет,  Wi-Fi,  столы аудиторные,  стулья,  компьютеры с
выходом в Интернет, в автоматизированную библиотечную информационную систему и
электронные библиотечные системы: «Университетская библиотека ONLINE»,
«Электронно-библиотечная система издательства ЛАНЬ», «Университетская
Информационная Система РОССИЯ», «Электронная библиотека диссертаций РГБ»,
«Электронная библиотека РГБ», «Научная электронная библиотека eLIBRARY», «EBSCO
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Publishihg». Система федеральных образовательных порталов «Экономика. Социология.
Менеджмент», «Юридическая Россия», Сервер органов государственной власти РФ, Сайт
Сибирского Федерального округа и др. Экран, звуковой усилитель, мультимедийный
проектор, столы аудиторные, стулья, трибуна, доска аудиторная. Наборы виртуального
демонстрационного оборудования, наглядные учебные пособия.

Специализированный кабинет для занятий с маломобильными гуппами (студенты с
ограниченными возможностями здоровья), в котором установлен экран, компьютеры с
подключением  к локальной сети института и выходом в Интернет,  звуковой усилитель,
мультимедийный проектор, столы аудиторные, стулья, трибуна настольная, доска
аудиторная, офисные кресла.


