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1. HepequL INIAHUPYEMBIX PE€3yJIbTaTOB oﬁyqennﬂ o JTMCHUIIVIMHE, COOTHECEHHBIX
C INITAHUPYEMBIMHA PE3YJIbTaTaMHU OCBOCHUSA IPOIrPaMMbI

1.1, Jucrmmna «HOCTpaHHBIH S3b1K0» 00SCIICINBACT OBJIAJICHHE CIIETYFOLAMH KOMITETCHIIMSMU:
Tabmuna 1
Kon komme- | HanmenoBanue Kon ocBoenust stama xom- | HammeHoBaHue sTama OCBOGHHS KOM-
TEHLIUU KOMIIETCHLIUU NEeTeHIINH NETEHIINH
YKOC -4 CriocoGHOCTB YK OC — 4.1 (ounas, ouHo- | CiocoOOHOCTH ~ TPOBECTH  JIENIOBYIO
OCYILECTBIIATh 3a0uHasi, 3a04Hasi opma) BcTpeuy (MyOauvHOe BBICTYIJICHHE)
nenoByt0o KoMMy- | YK OC — 4.2 (ouynHas, ouHO- | CIOCOOHOCTh BECTU JICNIOBYHO TIepe-
HUKAIMIO B YCT- | 3a04Hasi, 3a04YHAs, 3204YHasl C | MMMCKY HA PYCCKOM SI3BIKE.
HOM W mucbMeH- | npuMmeHenuem 20, JIOT
HOM Qopmax Ha | (hopma)
rocymapctBeHHOM | YK OC — 4.3, 4.4 (3aounast | ClIOCOOHOCTh ~ MPOBECTU  JICIOBYIO
(b1x) ®m  HWHO- | popma ¢ npumenenrem DO, | BCTpedy Ha MHOCTPAHHOM S3BIKE.
crpanHoM  (bIX) | JIOT) CriocoOHOCTh TPOBECTH [IENIOBYIO TI€-
A3bIKE(aX) PEIUCKY HAa HHOCTPAHHOM SI3BIKE.
1.2. B pe3yibTaTe 0cBOEHMS JMCUMILIUHBI Y CTYAEHTOB 10/KHbI ObITH
Tab6muma2
OT®/TD | Kox stama ocBoe- |Pe3ynbraTsl 00y4deHUs
HUSL ~ KOMIIETCH-
1K
YKOC-4.1 Ha YpOBHE 3HAHUM:
- YPOBHHM M €JMHHULBI A3bIKa: (hOHETHUYECKUH ypoBeHb (opdosmusi, opdorpa-
(bus); rpaMMaTHYEeCKUil ypoBeHb (MOpP(OJIOrHs, CHHTAKCHUC, CIIOBOOOPA30Ba-
Hue, MyHKTYalus1); JeKCHYeCKUil ypoBeHb (BBIOOp CIIOBA, COYETAEMOCTh CJIOB
1 T.J.); CTUJIMCTUYECKHA acleKT (CTUJIM SI3bIKA M PEeYH) HA HHOCTPAHHOM $13bI-
Ke
HA YpOBHE YMEHHIA:
- OpraHU30BBIBaTh PEYb B COOTBETCTBHH C BHJIOM U CHTyalueH OOLIeHus, 4
TakKe IpaBUIIaAMHU PEYEBOT0 STHKETA HA HHOCTPAHHOM SI3BIKE
Ha YpOBHE HABBIKOB:
- YMEHHMSIMU TpaHCc(HOpPMHUPOBATH BepOajbHO (CIIOBECHO) IpeACTaBICHHBIN
MaTepral B COOTBETCTBUM C KOMMYHWKATHUBHOM 3ajaueil HA MHOCTPaHHOM
ST3BIKE
YKOC-4.2 Ha YpOBHE 3HAHUM:
- (bOpMI)I pequoﬁ KOMMYHUKAIIUW B JCJIOBOM O6HICHI/II/I Ha MHOCTPAHHBLIX SA3bIKAX.
HA YpOBHE YMEHHMIA:
- aHAJTM3UPOBATH MPEAMET OOLICHUS, OPraHW30BBIBATH OOCYKICHUE, YIPaB-
1 TE O0IIIEHHEM
HA YpOBHE HAaBBIKOB:
- YMEHHUSIMH OCYLIECTBIIATH MEPEX0] OT OJHOTO TUIA PEUEBOr'O BHICKA3bIBA-
HUST K ApyroMmy (OT omucaHHsl K ITOBECTBOBAHHUIO M PACCYKICHHMIO T.A.) HA
MHOCTPaHHOM SI3BIKE;
YK OC-43,4.4 [Ha ypoBHE 3HaHUM:

- (bOpMI)I pequoﬁ KOMMYHUKAIIUWU B JCJIOBOM O6HICHI/II/I Ha MHOCTPAHHBLIX S3bIKAX.

Ha YpPOBHE YMEHUM:

- OCYILECTBIISITh peyeBoe OOIIEHNE B MHUCbMEHHOW U YCTHOU (popMme B COLIU-
QIIBHO 1 TpoecCHOHaIbHO 3HAUUMBIX cepax (CounanbHO-OBITOBOM; COLMO-
KyJIbTYPHOW; Hay4HO-TIPAKTHUYECKOH; Mpo(eCCHOHAILHO-IETIOBOM) Ha HHO-
CTpPaHHOM $I3bIKE

[Ha YPOBHC HABBIKOB:

- HaBbIKaMH OpTaHU3alluy p€UU C YUCTOM A3BIKOBBIX, KOMMYHUKATUBHO-
[PCUCBBIX, OSTUUCCKUX HOPM;

- HABbIKAMH COCTaBJICHUA IMMCbMCHHBIX TCKCTOB ,Z[eJ'IOBOﬁ KOMMYHUKAIIM Ha
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|I/IHOCTpaHHOM SI3BIKC

2. O0beM U MecTo JuCHUILIMHBI B cTpyKType OII BO

OO0mast TpPyA0EeMKOCTh AUCIUILINHBI COCTaBIsAeT 2524./7 3.¢.

KommuecTBo akaleMH4eCKUX YacoB, BBIJIEICHHBIX HA KOHTAKTHYIO paboTy C Mpero/aBaTeneM Ha
o4HOii opme o0yueHmst - 120 yacoB (IpakTUUECKUX (CeMUHAPCKUX) 3aHATHI — 120 yacoB); Ha camo-
CTOSITENBHYIO paboTy oOydaroruxcs — 105 yacos.

KomnmuecTBo akaleMHYeCKUX YacoB, BBIJEICHHBIX HA KOHTAKTHYIO paboTy C Mpero/aBaresneM Ha
04HO0-3204HOI (popme 00yueHuUs - 36 yaca (MPaKTUYECKUX (CEMUHAPCKUX) 3aHATHIA — 36 vacoB); Ha
CaMOCTOSITEITbHYIO paboTy oOyuarormxcs — 171 gacos.

KomnuuecTBo akaieMH4eCKUX YacoB, BBIJEIICHHBIX HA KOHTAKTHYIO paboTy C Mpero/aBaTeneM Ha
3204HOi1 opme 00ydeHus - 64 yaca (IPaKTHUIECKUX (CEMUHAPCKUX) 3aHsTHi — 64 yaca); Ha camocTto-
ATENBHYI0 PaboTy 0Oydaronmxcst — 175 yacos.

KonuuecTBo akaieMH4eCKUX YacoB, BBIJEIICHHBIX HA KOHTAKTHYIO paboTy C Mpero/aBaTeneM Ha
3204HOi (popme 00yueHust ¢ npumenennem IO, 1OT - 64 yaca (mpakTuueckux (CEMUHAPCKHX) 3aHSI-
THIA — 64 Yaca); Ha CaMOCTOSITENBH YO PaboTy oOydatormxcst — 171 yac.

Hucuumuna «Hoctpanusiit s3e1x» (B1.6.1, ¢panmysckuil) nzyyaercs CTyJeHTaMu O4-
HOM 1 04HOI-3204HON Popm 0OyueHus Ha | u 2 cemectpax 1 Kypca, u Ha 1 U 2 Kypcax CTyAeH-
TaMH 3a09HOH (POpMbI 00yUCHHUS.

OcBoenne nucuMIUIMHBL «MHOCTpaHHBIN S3bIK ((ppaHIy3CKuil)» omupaercs Ha MHHHU-
MaJIbHO HEOOXOIUMBIIl 00BEM TEOPETHUYECKHX 3HaHUH B 00JaCTH MHOCTPAHHOTO S3bIKA, A TAKXKe
Ha MPUOOpPETEHHbIE paHee YMEHHS U HaBBIKM 00pa30BaTeIbHOM MPOrpaMMbl CpeHEro (TIOJIHOTO)
oOmiero oOpa3oBaHus, B JaJIbHEWIIEM MPOJOJDKAETCS B paMKax IUCHMILIMHBI «HOCTpaHHBIN
A3bIK B IPO(ECCUOHATBHON EATETHHOCTI.



3. Copep:kaHue ¥ CTPYKTYPA JUCHUAILUIUHBI

Tabmia 3

OOBbeM TUCITUTUIFHEL Yac. dopma Tekyiero
H Konrakrhas pabota o0yyaro- KOHTpOJIS ycIe-
Ne /i AHNICHOBAHHE TeM Bcero | mmxcs ¢ npenonasarenem o | CP | Baemoctu', mpo-
(paznenos) . 9
BHJIAM YICOHBIX 3aHITHIMA MEXKYTOYHON
I | ap | n3 | KCP aTTeCTaluu
Ounas gpopma obyuenus
Pasgen 1 Travail et études. 54 28 26
Tema 1.1 Je me présente. 9 8 T
Tema 1.2. Travail et 9 8 vC
professions.
Tema 1.3. Enseignement supé- 10 10 JI'T
rieur.
Pasnen 2 Communication 54 26 26
d’affaire.
Tema 2.1 Rendes-vous 9 8 T
d’affaire.
Tema 2.2. Au téléphone. 9 8 yC
Tema 2.3. Correspondence 10 10 JI'T
d’affaire.
IIpomexxyTouHas arrecranus 3auér
Pazmen 3 L’Etat et la société |58 32 26
Tema 3.1 Pays et villes. 10 8 I11
Tema 3.2. Politique 10 8 YC
Tema 3.3. Travail au bureau 12 10 JII'T
Paznen 4 Recherche de 59 32 27
I’emploi.
Tema 4.1 Méthodes de recher- 10 9 II
che.
Tema 4.2. CV et la lettre de 10 9 yC
motivation
Tema 4.3. Entretien 12 9 JII'T
d’embauche
HTrorosas aTrecramus 27 27 DK3aMeH
Bcero 252 120 27 105 Ak.4.
7 3.e.
189 90 20,25 |78,75 Ac.u.

1 ®opMbI TeKyIIEro KOHTPOJISL YCIIEBaeMOCTH : JieKcuKo-rpammaTtiueckuit tect (JII'T), yerHoe cobeceno-
Banue (YC), npesentauus (I1), mepesox texcra (I1T)
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TaGma 4

O0beM TUCLUIUIMHEL, YAC.

dopma TeKyIero

HauMeHOBAHIE ToM KonTakTtHas pabora oOyuatro- KOHTpOJ'Izﬂ ycrieBa-
Ne i/ Bceero| mmxcs ¢ mpemnogaBarenem mo CP €MOCTH ", IPOMeE-
(pa3nenon) . z
BHJIAM YVICOHBIX 3aHSITHIA KYTOUHOU
I | ap | KCP aTTeCTaluu
Ouno-3aounas popma
Pazmen 1 Travail et études. 51 9 42
Tema 1.1 Je me présente. 3 14 T
Tema 1.2. Travail et 3 14 yC
professions.
Tema 1.3. Enseignement supé- 3 15 JI'T
rieur.
Pasnen 2 Communication 52 9 43
d’affaire.
Tema 2.1 Rendes-vous 3 14 T
d’affaire.
Tema 2.2. Au téléphone. 3 15 yC
Tema 2.3. Correspondence 3 15 JII'T
d’affaire.
IIpomexxyTouHas arrecranus 9 3auér
Pazmen 3 L’Etat et la société |52 3 43
Tema 3.1 Pays et villes. 3 14 I1
Tema 3.2. Politique 3 15 VC
Tema 3.3. Travail au bureau 9 15 JII'T
Paznen 4 Recherche de 52 3 43
I’emploi.
Tema 4.1 Méthodes de recher- 3 14 I1
che.
Tema 4.2. CV et la lettre de 3 15 yC
motivation
Tema 4.3. Entretien 9 15 JII'T
d’embauche
[IpomexyTouHas aTrecTauus 45 45 DK3aMeH
Bcero 252 36 45 171 Ak.4.
7 3.e.
189 27 33,75 128,25 Ac.u.

2 OopMBI TEKYIIETO KOHTPOISI yCIIeBaeMoCTH: IeKcuko-rpamMarndeckuii tect (JII'T), yeraoe cobecenoBanue (Y C), mpe3eHTa-
s (I1), nepesox Texcra (I1T)




TaGmmia 5

O0beM TUCLUIUIMHEL, YAC.

KonrtakrHas pabota oOyuaro-

®dopma TeKy1Iero
KOHTPOJIA ycIIeBa-

No m/m HanveroBanue 1eM | Beero | mmxcs ¢ MperoiaBaTeNieM 1o CP | emoctu® npome-
(pa3nenos) BUJIaM y4EOHBIX 3aHSATHIA )KyTO"lHOﬁ
1 mp m KCP aTTCCTAIIH
3aounasn ghopma 0byuenus

Paznen 1 Travail et études. 59 16 43

Tema 1.1 Je me présente. 4 14 T

Tema 1.2. Travail et 6 14 yC
professions.

Tema 1.3. Enseignement supé- 6 15 JI'T
rieur.

Pasnen 2 Communication 60 16 44
d’affaire.

Tema 2.1 Rendes-vous 6 14 T
d’affaire.

Tema 2.2. Au téléphone. 4 15 yC

Tema 2.3. Correspondence 6 15 JI'T
d’affaire.

IIpomexxyTouHas arrecTanus 3auér

Pasmen 3 L’Etat et la société |60 16 44

Tema 3.1 Pays et villes. 5 14 II

Tema 3.2. Politique 6 15 yC

Tema 3.3. Travail au bureau 6 15 JII'T

Paznen 4 Recherche de 60 16 44
I’emploi.

Tema 4.1 Méthodes de recher- 6 14 I1
che.

Tema 4.2. CV et la lettre de 4 15 yC
motivation

Tema 4.3. Entretien 6 15 JII'T
d’embauche

IIpomexxyTouHas arrecranus 13 13 OK3aMeH

Bcero 252 64 13 175 Ak.4.

7 3.e.
189 48 9,75 131,25 Ac.u.

3 ®opMBl TEKyIIEro KOHTPOJISL YCIIEBAEMOCTH : JiekcuKo-rpammaTtiueckuii tect (JII'T), yerHoe cobeceno-
Banue (YC), npesentauus (I1), mepesox texcra (I1T)
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TaGma 6

OO0beM TMCLUIUIMHEL, YaC.
KonTakTHas pabora oOydatro- Popwa Tekyuiero
KOHTPOJIS yCIe-
No /i HamvenoanneteM | Beero | mmxes ¢ MperoaBaTesneM mo CP BacMOCTH', 1po-
(pa3nenon) BUJIaM y4EOHBIX 3aHSATHIA MEKYTOUHOMN
aTTCCTAIIH
I ap 3 KCP
3aounas c npumenenuem 30, JIOT

Pazmen 1 Travail et études. 51 9 42
Tema 1.1 Je me présente. 3 14 aC
Tema 1.2. Travail et 3 14

professions.
Tema 1.3. Enseignement supé- 3 15

rieur.
Pasnen 2 Communication 52 9 43

d’affaire.
Tema 2.1 Rendes-vous 3 14 2C

d’affaire.
Tema 2.2. Au téléphone. 3 15
Tema 2.3. Correspondence 3 15

d’affaire.
[IpomexxyTouHast aTTecTanus 9 3auér
Pasmen 3 L’Etat et la société |52 3 43
Tema 3.1 Pays et villes. 3 14 aC
Tema 3.2. Politique 3 15
Tema 3.3. Travail au bureau 9 15
Paznen 4 Recherche de 52 3 43

I’emploi.
Tema 4.1 Méthodes de recher- 3 14 2C

che.
Tema 4.2. CV et la lettre de 3 15

motivation
Tema 4.3. Entretien 9 15

d’embauche
IIpomexxyTouHas arrecranus 17 17 OK3aMeH
Bcero 252 64 17 171 Ak.4.

7 3.e.
189 48 12,75 128,25 Ac.u.

4 ®opMBI TEKYIET0 KOHTPOJISI YCIIEBAEeMOCTH : 3IeKTpOoHHEIH cemuHap (OC)




Coz[epmalme AUCIUIIINHBI

Pazgen 1. Le travail et les etudes.

Tema 1.1. Je me présente. M3ydyenue nexcuku no teme «O cebey. BuimonHeHne rpamMmmaTude-
CKUX YNpaXHEHUH MO TemaM: riaroiiel étre, avoir, riarossl 1 u 2 rpynn B présent, IpUTsDKa-
TEJIbHBIE IIPWJIAraTelIbHbIE, OINPEACIEHHBIM U HEONPEACIEHHBIM apTUKIIM, BOIPOCUTEIBLHOE
IIPEII0KEHUE.

Tema 1.2. Le travail et les professions. M3yuenue nekcuku no teme «Paborta u mpodeccuny.
BrinnonHeHne rpaMMaTHYECKUX YIIPAKHEHUM 110 TEMaM: KEHCKUM PO U MHOXKECTBEHHOE YUCIIO
CYIIECTBUTENbHBIX U IMpUJIATaTeNIbHBIX, KOHCTPYKUUH c’est/il est, MecTOMMEHHbIE TJIaroyibl B
présent.

Tema 1.3. L’enseignement supérieur. M3yuyenue nexcuku mo teme «Bpiciiee oOpazoBaHHE».
BrinosiHeHnE rpaMMaTHUECKUX YIPAaXXHEHUH 110 TEME: BpeMs passé compose.

Pasnea 2. La communication d’affaire.

Tema 2.1. Les rendez-vous d’affaire. Uzyuenue nexcuku mo teme «J/lenosast Bcrpeday. Boinos-
HEHHE TpaMMaTUYeCKHX YINPaKHEHUI MO TeMaM: IJ1arojsl pouvoir u vouloir B présent it BbI-
paskeHHs BEXXIMBOM NpockObl, devoir; impératif.

Tema 2.2. Au téléphone. Uzyuenue nexkcuku mo teme «PasroBop mo tenedony». BoimomHenne
rpaMMaTHYeCKHX YIpaXKHEHUH 1O TeMaM: BpeMeHa passé récent u futur proche, mecronmeHus-
NpsSMbIE ¥ KOCBEHHBIE JONOTHEHHUS.

Tema 2.3. La correspondance d’affaire. MI3yuenue nexkcuku mo Teme «JlenmoBas mepemuckay.
BrInosHeHne rpaMMaTHYecKUX YIPaXXHEHUH MO TeMaM: passé compos¢, OTHOCUTENbHBIE MTPHJIa-
raTelbHbIE qui, que, ou, dont.

Pasnen 3. L’Etat et la société.

Tema 3.1. Les pays et les villes. M3yuenue nexcuku no teme «CtpaHbl U ropoja». BeimonHe-
HUE TPAMMATHUYECKUX YIPAaXKHEHUHN IO TeMaM: CTETIEHU CPAaBHEHMS, IIPEJIOTH MECTa.

Tema 3.2. La politique. M3ydenue nekcuku mo teme «llomutrueckoe ycTpoicTBOY». BhimonHe-
HUE IPAMMaTHYECKUX YIPAKHEHUH 110 TEME: CTPaJaTeNIbHbINA 3aJI0T.

Tema 3.3. Le travail au bureau. U3yuenue nexcuku mo teme «Pabota B oduce». Brimonnenue

rpaMMaTU4YCCKUX pra)KHeHI/Iﬁ MO0 TEMC: YKA3aTCIIbHBIC MMPUJIAraTCIbHLIC 1 MCCTOUMCHMU .

Pasnea 4. La recherche de I’emploi.

Tema 4.1. M¢éthodes de recherche. M3yuenune nekcuku o teme «YCTpoilcTBO Ha paboTy». Bri-
MOJIHEHHE TPAMMATHYECKUX YIIPAXKHEHHUH 10 TeMe: MPeIord BPeMEHU.

Tema 4.2. CV et la lettre de motivation. 3ydenue nekcuku mo teme «Pe3rome U MOTUBAIIMOH-
HOE MHUCHMO». BBINOIHEHHE TpaMMAaTHYECKUX YIPAKHEHUH IO TeMmaM: IJIarojbl Savoir H
connaitre, imparfait.

Tema 4.3. L’entretien d’embauche. N3yuenne nexcuku no teme «CobecenoBanuey». Brimonne-
HHUE IpaMMaTHYECKUX yIpaxxHeHU! o Temam: futur simple.
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4. MatepuaJibl TEKyIIEr0 KOHTPOJIS yCIIeBAEMOCTH 00Y4aK0IIMXCS M (DOHT OIIEHOY -
HBIX CPEJICTB MPOMEKYTOUHOM ATTeCTALUH 10 JUCIHUILINHE

4.1. ®opMBl U METOABI TEKYLIETO KOHTPOJS YCIEBAEMOCTH M MPOMEKYTOYHOM arTecTa-

JRA%0%0

4.1.1. B xoae peanu3auuu AUCUMILUIUHBI «ITHOCTpaHHBIN SI3BIK» HUCHOJB3YIOTCS CIENy-
IOII[ME METOIbI TEKYIIIET0 KOHTPOJISI YCTIEBAEMOCTH O0yUYaOIIUXCS:
/Jlna npoeedenusn 3auamuii no 04HOIU, 0YHO-3A0YHOU U 3A04UHOU hopmam 00yuenus

Tabmuua 7

Paznen (Tema)

MCTOI[BI TCKYHICTO pa3acia yCIIeBaCMOCTHU

Paznen 1 Travail et études.

Tema 1.1 Je me présente. [TuceMeHHBIN nepeBo] TEKCTA

Tema 1.2 Travail et professions. YcTHOE cobeceioBaHNE Ha 3aTAHHYIO TEMY

Tema 1.3 Enseignement supérieur. [TucbMeHHOE BBINONHEHHE JIEKCHKO-TPAMMATHUECKOTO
TecTa

Pazgen 2 Communication d’affaire.

Tema 2.1 Rendes-vous d’affaire. YcrHoe cobeceroBanme Ha 3aJaHHYIO TEMY

Tema 2.2 Au téléphone. [IuceMeHHBIN TIEpeBO] TEKCTA

Tema 2.3 Correspondence d’affaire. [TucbMeHHOE BBITOTHEHUE JIEKCUKO-IPAaMMAaTHYECKOT0
TecTa

Paznen 3 Recherche de I’emploi.

Tema 3.1 Méthodes de recherche YcrHoe cobeceroBanme Ha 3aJaHHYIO TEMY

Tema 3.2 CV et la lettre de motivation. | BeicTymuieHne ¢ npe3eHTaled Ha 3aJaHHYIO TEMY

Tema 3.3 Entretien d’embauche. [TucbMeHHOE BBHITIOIHEHHE JIEKCHKO-TPAMMAaTHIECKOT 0
TecTa

Paznen 4 Etat et la société.

Tema 4.1 Les pays et les villes. BeicTymieHue ¢ npe3eHTanueld Ha 3aJaHHYI0 TEMY

Tema 4.2 Politique YcrHoe cobeceroBanme Ha 3aJaHHYIO TEMY

Tema 4.3 Travail au bureau [InceMeHHOE BBITTOTHEHHE JTEKCUKO-TPaMMaTHYECKOT0

TCCTa

Jlna nposedenus 3anamuil no 3a04noii popme ooyuenusn ¢ npumenenuem 30, /10T

Tabmauua 8

Paznen (Tema)

MCTOI[BI TCKYHICTO pa3acia yCIIeBaCMOCTHU

Paznen 1 Travail et études.

Tema 1.1 Je me présente. [TuceMeHHBIH OTBET HA 3a7aHus SJIEKTPOHHOTO CEMHHApa
Tema 1.2 Travail et professions. DNEeKTPOHHOE TECTUPOBAHUE C UCTIOJIB30BAHUEM CIICIIHA-
Tema 1.3 Enseignement supérieur. nmsuposantoro I1O

Pasnen 2 Communication d’affaire.

Tema 2.1 Rendes-vous d’affaire. [IuceMeHHBIN OTBET Ha 3aJJaHUs 3JIEKTPOHHOIO CEMUHApPa
Tema 2.2 Au téléphone. ONEKTPOHHOE TECTUPOBAHUE C UCIIOJIB30BAHUEM CIIELIHA-
Tema 2.3 Correspondence d’affaire. msuposannoro 110

Paznen 3 Recherche de I’emploi.

Tema 3.1 Méthodes de recherche [IuceMeHHBIN OTBET Ha 3aJJaHUs 3JIEKTPOHHOIO CEMUHApPa
Tema 3.2 CV et la lettre de motivation. | DIEKTPOHHOE TECTUPOBAHUE C UCIIOIB30BAHUEM CIIELIHA-
Tema 3.3 Entretien d’embauche. musuposanHoro I10

Paznen 4 Etat et la société.

Tema 4.1 Les pays et les villes. Brictynienue ¢ npe3eHTannell Ha 3aJaHHYIO TEMY

Tema 4.2 Politique YcrHoe cobecenoBanue Ha 3aJaHHYIO TEMY

Tema 4.3 Travail au bureau [TucbMeHHOE BBHITIOIHEHHE JIEKCHKO-TPAMMAaTHIECKOT 0

TECTa

4.1.2. TIpomexxyrouHasi arTecTanysi OIpoBOIUTCA B (popMe 3ayeTa M IK3aMeHa JJsl OYHOU
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¢dopmbl 00yueHHsS M IJIs 3204HOM GopmMbl 00ydeHus: ¢ yactuuHbiM npumenenuem 20 u JIOT.
Jnst 3a049HOI (hopMBI 00yUEHHSI IPOMEKYTOUHAS aTTECTAlMsl MPOBOAUTCSA B (hopMe HK3aMeHa.
Jlnst ouHoi opmbl 00ydyeHuss U 3a04HOM (opmbl 00yueHust ¢ nmpumenennem D0, JIOT, 3auet
IIPOBOJUTCS B KOHIIE 1 cemecTpa, 3K3aMeH MPOBOJIUTCS B KOHIIE 2 cemecTpa. [nsa 3aounoit ¢op-
MBI O0YYEHHUs 3K3aMEH MPOBOJUTCS B KOHIIE 2 CEMECTpa BTOPOTO Kypca. 3aueT U dK3aMeH IMpo-
BOJATCS B YCTHOM (hopMme /i OuHOM U 3a0uHON Gopm oOyuyenus. s 3a04unoit popmel 0Oyue-
Hus ¢ yactuuHbM npuMmeHeHneM D0 u JIOT 3ader u 3K3aME€H COCTOSAT U3 MMCbMEHHOT'O KOH-
TPOJBHOTO 33/IaHUS U AJIEKTPOHHOTO TECTUPOBAHHUS C MPHUMEHEHUEM CIIEIHUAIBHOTO MPOrpaMM-
HOro obecneueHusl.

4.2. Marepuaiibl TEKYIIETO KOHTPOJIS yCIIEBAEMOCTH

TunoBble oeHOYHBIE cpeacTBa MO Teme 1.1
Temamuxa ycmnoeo cobecedosaniist, 21eKMPOHHO20 CEMUHAPA
Répondez aux questions :
Quelles professions et fonctions connaissez-vous ?
Ou travaille-t-on ?
Quel travail vous intéresse ?
Quels sont vos intérets et loisirs ?
Combien de langues parlez-vous ?

A e

Tunosslie oeHOYHBIE cpeACTBa MO Teme 1.2
Temamuxa munosvix 3a0anuil 0 nepesooa mexcma
Traduisez le texte avec dictionnaire
Salutation et présentations
En France, pour saluer, on dit « bonjour » le matin et le jour ; le soir (aprés 18 heures) on dit « bonsoir »
suivi du prénom ou de monsieur / madame / mademoiselle + le nom.
On dit aussi : « Bonjour, docteur » (pour un médecin ou spécialiste de la sant€) ou « Bonjour  maitre »
pour un avocat ou un notaire, et aussi « Je vous présente le docteur/le maitre Beaulieu.
Si vous hésitez entre « madame » et « mademoiselle », préférez « madame ».
— Les hommes se serrent la main pour dire bonjour.
— Le matin, on fait la bise a ses collégues (surtout les femmes).
— On fait un geste de la téte ou de la main a un collégue.
— On donne sa carte de visite pour se présenter. Quand on se présente, on dit son prénom, puis son nom.
— On présente un homme a une femme.
— On présente le moins ¢élevé dans la hiérarchie au plus élevé.

Ilepesoo:

Ilpusemcemaue u snakomcmeso

Bo ®pannyu, 94To0bI MO30pOBaTHCS, TOBOPAT «31PaBCTBYI(TE) / MOOPHIA JIEHBY» yTPOM U JTHEM; Beue-
poM (mocie 18 4acoB) roBOPAT «I0OpHIi Beuepy, JOOABIISAS UMS HITH  «T'OCHOJINH/TOCIIONKA H

bamiIusL.

[oBopsT Takke: «3ApaBCTBYHTE, JOKTOPY (TI0 OTHOIICHUIO K Bpauy WM CHEIHAIUCTY B cepe 3/paBo-
OXPaHEHUs) WU «3IPaBCTBYHTE, MATP» 1O OTHOIICHUIO K aJIBOKATy WJIH HOTapUYyCy, a TAKKE
«[lozHakOMBTECH C TOKTOPOM/MAITPOM BOIBE.

Ecnu BEI KOITEOIIETECh MEXKITY «MajlaM» U «MaJIMya3ellby, IPEAOUTUTE «MaJIaM».

— 3710pOBasiCh, MYXYHHEI TOKUMAIOT PYKY.

— Y TpoM, TIeyI0TCs ¢ KOJUIeraMHu [B MIEKY| (B OCHOBHOM >KCHIIUHEI).

— KuBaroT ronoBoii xosiere uim AenaroT B3Max PyKoil.

— UroObl TpeACTaBUTHLCS, AAFOT CBOKO BU3UTKY. lIpencraBissach, cCHavalla HA3bIBAIOT MMsl, 3aTeM (aMH-
JIUIO.

— MyX4nHY MPENCTABISIOT KEHIIUHE.

— IlpeacTaBisiOT HIXKECTOSIIIETO BEIMIECTOSAIIEMY 10 CITy>KEOHOMU JISCTHHIIE.
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TunoBble OLleHOYHBIE cpeacTBa MO TeMe 1.3

Temam

UKA MUnoBvix 3a0anutl 0Jis JIEKCUKO-epammamudecKkoco mecma

1. Vrai (V) ou faux (F) ?

DB~ W -

2.
a.
b. es japonais?
c
d
e

. En France, pour entrer a I'université, il faut passser le bac.
. Les universités ne font pas de sélection.

. Beaucoup d’étudiants touchent une bourse.

. Le coursus universitaire a deux cycle.

. Il'y a 4 périodes de vacances.

Complétez les phrases.
est francaise.

suis a Paris.
étes Pascal Dupont ?
est étudiant.

3. Ecrivez au féminin.

1. finlandais — ... 6. espagnol — ...

2. norvégien — ... 7. le directeur — ...

3. indien — ... 8. le consultant — ...

4. turc — ... 9. un informaticien — ...

5. marocain — ... 10. un collegue — ...
Omeemol:

1.1.V2V3F4F5V

2. a.Elle, b.Tu, c. Je, d.Vous, e. IL

3. 1. finlandaise, 2. norvégienne, 3. Indienne, 4. turque, 5. marocaine, 6. espagnole,
7. la directrice, 8. la consultante, 9. une informaticienne, 10. une collégue.

Tunosblie oeHOYHBIE CPeACTBa 1O Teme 2.1

Temam

UKa MUNoGuIX 3a0aHUll 0I5l YCMHO20 C00eced08anUsl, INeKMPOHHO20 CEMUHAPA
Répondez aux questions:

1. Un déjeuner, d’affaire, qu’est-ce que c’est ?

2. Que fait ’assistante ou la secrétaire ?

3. Comment pouvez-vous inviter une personne ?

4. Sivous téléphonez en France, quand ne pouvez-vous pas appeler ?

TunosBbie OlleHOYHBIE CPEACTBA MO Teme 2.2

Temam

UKa munoguvix 3a0anutl 0jisi nepesooa mekcma

Les regles de politesse pour telephoner.

1) Resp

ecter les heures d’appel (de 9 h a 21 h) et ne pas appeler aux heures de repas

(12h 30-13 h 30/ 19 h 30-20 h 30) sauf urgence.
2) Ne pas téléphoner le dimanche excepter a la famille et aux amis.

3) Dire

« bonjour » pour commencer la conversation et se présenter.

4) Couper son téléphone portable au restaurant, au cinéma, pendant une réunion, dans
un hopital, un musée...
5) Ne pas déposer son portable allumé sur la table pendant un repas.
6) Choisir une sonnerie discréte, activer le mode « silencieux » ou « vibreur ».
7) Parler doucement, inutile de crier.
Quelques conseils avec son portable.
— Ne pas utiliser un portable plus de 20 minutes par jour, par séquences de six minutes.
— Ne pas dormir a proximité de son téléphone.
— Ne pas passer de coups de fil dans des zones mal couvertes et préférer les textos aux appels.
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Ilepesoo:
Ilpasuna sescnueocmu npu pazeosope no meaepouy.
1) CoGuroaliTe 4achl, KOrjaa MOXHO 3BOHUTH (€ 9 10 21) 1 He 3BOHUTH B TO Bpems, koraa exsar (12.30 —
13.30/19.30 — 20.30), eciiz HE CPOYHO.
2) B BockpeceHbe 3BOHST WICHAM CEMbU U JIPY3bSIM.
3) 3mopoBatbcs, YTOOBI HAYATh PA3rOBOP U MPEICTABUTHCS.
4) Berkirodats TenedoH B pecTopaHe, B KHHO, BO BpeMst COOpaHus, B OOJILHUIIE, MYy3ee. ..
5) He knacTh BKIIOYEHHBINM MOOMIJIBHUK HA CTOJ BO BPEMS SITbI.
6) BeiOupath He pa3npaxkaroniuil 3BOHOK, BRIOUPATh TUXHUH PEKUM HITH BUOPO3BOHOK.
7) T'oBOpUTH HErPOMKO, KpU4aTh OECIIONE3HO.
Heckonvio cosemos noavzosamensim MoOUuIbH020 meie@ond.
— [Nonp30BaThcs MOOMITBHBIM HE Oobiie 20 MUHYT B JISHb, IEPUOAAMH 110 6 MUHYT.
— He cnate psimom ¢ TenedoHoM.
— He 3BOHUTH B 30Hax ¢ MIOXUM CUTHAJIOM U npeanoyntats CMC 3BoHKaM.

Tunosblie oeHOYHBIE CPEACTBA O Teme 2.3
Temamuxa munogvix 3a0anuil 051 1eKCUKO-SPAMMAMUYECKO20 Mecmda
. Vrai (V) ou faux (F) ?
. En France, le numéro de téléphone (fixe) est composé de 10 chiffres.
. On ne téléphone pas a ses amis apres 21 heures.
. Pour demander qui telephone, on dit : « C’est pour quoi » ?
. « Elle est en ligne » = « Elle parle au téléphone ».

LW RN

2. Choisissez le verbe et écrivez-le au présent.
1. IIs ... déja leur travail ? devoir
2.1l ... 2 un message. attendre
3. Tu ... appeler. pouvoir
4. Ils ... attendre. finir
5. Vous ... laisser vos coordonnées ? vouloir
6. Elles ... un coup de téléphone. répondre
3. Conversation téléphonique. Mettez les répliques en ordre : 1, ...
1. Allo, Mme Pinaut ?
2. Merci bien, a tout a I’heure pour la réunion !
3. Ah ! Bonjour Claire, vous allez bien ?
4. Oui, c’est le 01 45 73 28 07.
5. Bonjour, c’est Claire Bonnal.
6. Oui, a tout a I’heure !
7. Oui, tres bien, merci. Je vous téléphone parce que j’ai le dossier de madame Blanc.
8. Oui, c¢’est moi.
9. Ah ! C’est bien ! Et vous avez son numéro de téléphone ?
Omeemut:
1. 1.V2.V3F4V
2. 1. finissent, 2. répond, 3. doit/peux, 4. doivent/peuvent/veulent 5. Pouvez 6. Attendent.

w

.8,53,7,9,4,2,6.

TunoBble oeHOYHBIE cpeacTBa MO TeMme 3.1
Temamuxa munosvix 3a0anuil i npe3eHmayuu

Choisissez un sujet pour votre presentation.

1. Un pays francophone.

2. Une région de France.

3. Une ville de France.

4. Maville natale : une visite guidée.
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TunoBble OLleHOYHBbIE CPEACTBA MO Teme 3.2

Temamuxa munosvix 60nPOCo8 0Jisl YCMHO20 C0Deced08anUsl, INeKMPOHHO20 CEMUHAPA
Repondez aux questions :

Quels sont les symboles de la République frangaise ?

Quels sont les devoirs du président du pays ?

Comment sont partagés les pouvoirs de nos deux pays ?

Quels presidents de la France connaissez-vous ?

Participez-vous aux elections ?

A e

TunoBble OLleHOYHBIE cpeacTBa MO TeMe 3.3
Temamuka munoguvlx 3a0anuil 0Jis NeKCUKO-2PAMMAMULECK020 mecma
1. Choisissez la bonne réponse.
1. Il aobtenu 37 % des voies/voix.
Le candidat propose un programme élecroral/d opinion.
Les maires sont ¢lus lors des élecrtions /égislatives/municipales.
Le candidat a voté/remporté les élections.
Le président de la République élit/nomme le Premier ministre.
Le ministre a remporté/donné sa démission.

SATNANE ol N

2. Transformez au passif.

1. Les grands ¢lecteurs ont €lu les sénateurs. — ...

2. Un député a proposé un texte de loi. — ...

3. Le Premier ministre a élaboré un projet de loi. — ...

4. Le président de la République a promulgué la loi. — ...

5. Le Parlement a adopté¢ le projet de loi du Premier ministre. — ...

Omeemut
1. 1. voix 2. ¢lecroral 3. municipales. 4. remporté 5. nomme 6. Donné
2.
1. Les sénateurs ont été élus par les grands électeurs.
2. Le texte de loi a été proposé par un député.
3. Le projet de loi a été élaboré par le Premier ministre.
4. La loi a été promulguée par le président...
5. Le projet de loi du Premier ministre a été adopté par le Parlement.

Tunosblie oeHOYHBIE cpeACTBa 0 Teme 4.1
Temamuka munoguix 60NPOCO8 015 YCMHO20 cODece008aHUs, INEKMPOHHO20 CEMUHAPA
Répondez aux questions:
Pourquoi n’est-il pas facile de trouvez un emploi ?
Comment chercher un emploi ?
Avez-vous un bon exemple?
Quels sont les jobs d’étudiant ?
Pensez-vous travailler pendant vos études ?

MBS

Tunosblie oeHOYHBIE CPEACTBA MO Teme 4.2
Temamuxa munosvix 3a0anuil 0 npe3eHmayuu
1. Mon CV et ma lettre de motivation.
2. Mon choix de la profession.

TunoBble OLleHOYHBIE CPeaCTBa MO TeMe 4.3
Temamuxa munogvix 3a0anuil 051 1eKCUKO-PAMMAMUYECKO20 Mecmd
1. Lisez article et répondez aux questions.



Recruter sans CV : mode d’emploi

D’abord, les candidats ré- tester leur capacité a avoir le Pour les entreprises, cette mé-
pondent a un questionnaire en bon comportement. Ensuite, thode est plus efficace et fonc-
ligne (20 a 30 questions). On ne ils ont un entretien avec un res- tionne pour tous les postes. Avec
demande pas d’informations ponsable pour connaitre leurs cette méthode, il y a beaucoup
sur l’age, le sexe, le domicile motivations. plus de candidats parce que
ou les diplomes mais le candi- Pour les candidats, c’est une [I’entreprise peut découvrir des
dat donne son numéro de télé- méthode tres positive parce profils moins habituels qu’avec
phone. qu’elle permet de se vendre et le recrutement classique.

Les questions concernent le de montrer ses qualités profes- De grandes entreprises uti-
poste et l’entreprise puis on sionnelles. L’entretien permet lisent ce processus proposé
propose des situations profes- de bien discuter parce que le par ’Agence pour I’emploi des
sionnelles aux candidats pour recruteur n’a pasle CV. cadres (APEC).

1. Vrai ou faux ? Recopiez la phrase ou la partie du texte qui justifie votre réponse.
Pour poser votre candidature, vous devez...

a) donner toutes les informations sur votre état civil et votre situation familiale. Justification : ...
b) envoyer une lettre de motivation. Justification : ...

2. Quelles sont les 2 rubriques présentes dans le questionnaire ?

3. Pour le recrutement...

a) votre parcours est le plus important.

b) votre motivation est trés importante.

¢) les diplomes sont aussi importants que 1’expérience.

4. Quels sont les 2 avantages de I’entretien pour le candidat ?

5. Avec cette méthode, les entreprises...

a) recoivent moins de candidatures qu'avec une méthode habituelle.

b) doivent faire une sélection pour certaines professions.

¢) peuvent trouver des candidatures particuliéres.

2. Complétez les phrases avec connaitre ou savoir au présent.

1. Les commerciaux ... les besoins des clients.
2. Vous ... développer des logiciels ?

3. Les directeurs ... manager les équipes.

4. Tu ... laville?

5.Je ... qu’il est en mission.

3. Conjuguez les verbes a ’'imparfait.

. Avant, je (travailler) ... dans un cabinet de consultants.

. J’(aller) ... dans les entreprises.

. Je (partir) ... souvent en province.

. Au bureau, nous (préparer) ... nos missions, nous (faire) ... des rapports.

. Je (commencer) ... tot le matin et je (finir) ... tard le soir.

. J’(avoir) ... aussi souvent des diners a I’extérieur.

. Le travail (étre) ... trés motivant, mais mes collégues (ne pas prendre) ... le temps de vivre, et moi non
plus. Et je suis devenue fleuriste !

~N NN R W

Omeemot:

—

. a) Faux : « on ne demande pas d’informations sur I’age, le sexe, le domicile. »
b) Faux : « les candidats répondent & un questionnaire »

. le poste et I’entreprise / des mises en situation

.b)

. Il permet de se vendre et de mettre en avant ses qualités professionnelles.

. C)

[V SN VS I )

2. 1. connaissent 2. savez 3. savent 4. connais 5. sais
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3. 1. travaiilais 2. allais 3. partais 4. preparions, faisions 5. commengais, finissait 6. avais 7. etait, ne

prenaient pas.

Bonpocsl u 3amaHus Uis YCTHOTO coOeceoBaHMs, JIEKTPOHHOTO CeMUHapa, 3aaHus
IIpe3eHTalMi, epeBo1oB npeacrasieHsl B YMK-/I.

4.3. OnieHOUHBIE CPENICTBA IIPOMEKYTOUYHOM aTTECTAllMU
4.3.1. IlepeyeHb KOMIIETEHIUI ¢ YKa3aHHEM 3TaNoOB UX (JopMHUPOBaHHS B Npolecce 0CBoOe-
HHA o0pa3oBaTeabHOI nporpaMmMmel. Iloka3aTenn n KpuTepHu OLEHNBAHUS KOMIIETEHIIHI
€ Y4eTOM 3Tana ux ()OpMUPOBAHHUSA

Tabnuua 9
Kon  komme- | HaumenoBanue koMm- | Kox ocBoenus stama | HanmeHoBanue 3Tama  OCBOGHHS
TEHLIUU NEeTeHIINH KOMIIETCHLIUU KOMITETCHLIUU
YKOC-4 Crnocobrocte  ocy- | YK OC — 4.1 (o4- | CiocoGHOCTh TPOBECTH  JENOBYIO
LIECTBIIAITH ACJTIOBYIO | Has, OYHO-3a04Has, | BcTpeuy (IyOJU4HOE BBICTYIICHHE)
KOMMYHUKAIIHIO B | 3a04Has Gpopma)

YCTHOH M THCHMEH-
HOU (opMax Ha rocy-
napcTBeHHOM (BIX)
WHOCTPaHHOM
A3bIKE(aX)

Hasl,
(p1X)

JOT dopma)

VK OC - 4.2 (ou-
OYHO-3a04Has,
3a04yHasi, 3a04YHas C
npumeHennem D0,

CriocoGHOCTh BECTH JETIOBYIO TEpe-
MUCKY Ha PYCCKOM S3BIKE.

VK OC - 43, 44
(3aounas ¢opma c
npumeHenreMm 90,

CrnocoOHOCTh IIPOBECTH  JIENIOBYIO
BCTpEUy Ha HHOCTPAHHOM SI3bIKE.
CrnocoOHOCTh IIPOBECTH  JIENIOBYIO

JOT) MEPENUCKY Ha UHOCTPAHHOM S3BIKE.

Tabmuma 10

Oran ocBoenus komiie- | [Tokasarens orecHUBaHUS Kpurepuii onennBanus

TEHIUHU

YK OC-4.1 (ounas, | Onpenenser u o00CHOBBIBaeT 1ienb | [Inman deTkuii, OpueHTUPOBAH HA JIOCTH-

OYHO-3320YHAasl, 3a04HAs | MyOJIMYHOTO BBICTYIICHUS (TIPOBE- | KEHUE IIETTU

¢dhopma) JIEHUS JICTIOBOW BCTPEUH ). BricTpoeHa BHYTpEHHSSI JIOTHKA JIENO-

CrnocoOHOocTe  TIpoBe- | BeiOupaer anekBaTHyro (opmy jae- | BO KOMMYHUKAIIAN

CTH JICJIOBYIO BCTpEUy | JIOBOW KOMMYHUKAIIWH. ChplUT cobeceTHMKA

(mybmuuHoe  BwICTyN- | PaspabareiBaer 1iaH myOnmuHOro | OGOCHOBBIBAET BBIBOJABI UCXOAS W3 I1O-

JICHHE) BBICTYIUICHUS (JICIIOBOW BCTPEUN ). CTaBJICHHOM IIENIH

[logOupaer amexkBaTHBIE apryMeH-
THI, YIIPaBIIsieT KOMMYHUKAITUEeH
JleMOHCTpupyeT 3HaHUE HOpPM Je-
JIOBOT'O 3THKETA

Jlenaer 000CHOBaHHBIE BBIBOJIBI

YK 0OC-4.2 (ounas,
OYHO-3a0YHAs,  3a04-
Hasl, 3a04HAsI C MPUME-

Heanem 020, JIOT
(opwma)
Crioco0HOCTD BECTHU

JEJIOBYIO TEPENUCKY

BriOupaer anekBaTHyo Gopmy Ie-
JIOBOT'O JOKYMEHTA.

Cobmogaer TpeGOBaHUSI K S3BIKY
JIeTIOBOTO JOKYMEHTA.

Cobmonaer TpeboBaHus 10 0opM-
JICHUIO JIETIOBOT'O IOKYMEHTA.
Otbupaer coaep:kaHHE JEIOBOrO
JOKYMEHTa, aJIeKBaTHOE IIEIU €ro
HaINVCaHUs

TekcT BBIONHEH C COONIONCHUEM CTH-
JIUCTHYECKUX HOPM

B TekcTe He MOMYIIEHO S3BIKOBHIX OIIU-
00K

Beimmonaensl TpeboBaHust mo odopmiie-
HUIO JJOKyMEHTa

ConepxaHue TOKYMEHTa JIOTUYECKU BHI-
CTPOCHO B COOTBETCTBUU C BHIOPAHHOM
bopmoii
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DTan OCBOCHHUS KOMIIC-
TCHIIUHU

Iloka3aTenb OLCHHUBAHUA

Kpurepuii onenuBanus

YK OC-4.3 (3aouHas ¢

MIPUMEHEHHEM 20,
JOT dopma)
CrniocoGHOCT  TIpOBeE-

CTH JICTIOBYIO BCTpEUy
Ha HMHOCTPAHHOM SI3bI-
Ke.

CaMmocToATEeNbHO  IJIAHUPYET U
MPOBOAUT JCNOBYIO BCTpEUy Ha
WHOCTPAHHOM SI3BIKE
JemoncTpupyer cBoOomHOE Biaje-
HUE crnenu(uueckord  JIEKCHKOM,
pacnpoCcTpaHEHHOU B JIENIOBOM Cce-
pe

JleMoHCTpUpyeT 3HaHHE JAETIOBOrO
JTUKETa CTPaHbl KOHTPAreHTa

He ucnbiThiBaeT 3aTpyIHEHUI B BRIOOpE
SI3bIKOBBIX CPENICTB

Peur rpamotHast, cBoOOHAS

Cnplmt cobeceHUKa aJeKBaTHO pea-
TUPYET Ha €T0 apryMEHTALUIO

He nomyckaer pe4eBbIX ommooK
Bnageer cnenmduueckoil JIEKCUKOM,
pacnpocTpaHéHHOH B JeJI0BOH cdepe

YK OC-4.4 (3aouHas ¢

MIPUMEHEHNEM 20,
JOT ¢opma)
CrocoGHOCTE  TIpOBeE-

CTH JIEJIOBYIO IEpETIHC-
Ky Ha WHOCTPAaHHOM
SI3BIKE.

BeiOupaer anekBatHyo Qopmy ne-
JIOBOTO JIOKYMEHTa CTpaHbl KOHTp-
areHTa.

Cobmogaer TpeOOBaHUS K S3BIKY
JETOBOrO  JOKYMEHTa  CTPaHBI
KOHTpareHTa.

Cobmonaer TpeboBaHus 10 0opM-
JICHUIO JIeTIOBOTO JTOKYMEHTa CTpa-
HBl KOHTPAareHTa

TekcT BBIMONHEH C COONIONCHUEM CTH-
JTUCTUYICCKUX HOPM

B TekcTe He gomymeHO OMMO0K
Bremonaensl TpeboBaHus mo odopmiie-
HUIO JIOKYMEHTA

ConepkaHue JTOKyMEHTa JIOTUYSCKH BBI-
CTPOCHO B COOTBETCTBUU C BEIOPAHHOM
bopmoit

Bunem 1.

4.3.2. TunoBble OLICHOYHBIE CPEACTBA
Tunosvie dbunemot K 3auémy

1. Ecoutez et faites les devoirs.
2. Présentez le sujet « Je me présente » et répondez aux questions du professeur.
3. Traduisez le texte du frangais en russe.

Bunem 2.

1. Ecoutez et faites les devoirs.

2. Présentez le sujet « Ma journée et mes loisirs » et répondez aux questions
du professeur.

3. Traduisez le texte du frangais en russe.

Bunem 1.

Tunoevie 6unemut K IK3amMeny

1. Ecoutez et faites les devoirs.
2. Présentez le sujet « L’enseignement supérieur et la vie des étudiants ».
3. Faites votre presentation multimedia sur le theme choisi.

Bunem 2.

1. Ecoutez et faites les devoirs.
2. Présentez le sujet « Le systéme politique de la France ».
3. Faites votre presentation multimedia sur le theme choisi.

Vrai ou faux ?

Tunoevie eonpocwl 011 3a0anus Nel na 3auéme (ayoupoeanue)

Ecoutez, et faites les devoirs.

C’est une enquéte sur les habitudes et les loisirs.

Claude n’invite pas souvent des amis chez lui.

1.
1.
2. Claude ne fait pas de sport.
3
4

Claude ne sort pas avec ses collégues.
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5. 1l fait de la musique 15 minutes par jour.

2. Complétez les phrases.

1. Vous.......... a quelques questions ?
2. Parfois, le dimanche, il fait ............ .
3. ... tous les jours.

4. Avecdes amis, ilva ............. .

5. C’est tres petit ............. .

TUHIIOBBIE TEMBI ons 3aoanus Ne2 na 3auéme (6ecedoa no 3a0annoii meme)
Présentez le sujet donné et répondez aux questions du professeur.

1. Je me présente
2. Ma journée et mes loisirs.

Tunoeoit mexcm 01 3ad0anus Ne3 na 3aueme (nepeeoo mexcma)

« Do you speak English » ?* Bof répondent les cadres

La langue de Shakespeare est un outil de travail incontournable pour de nombreux cadres, mais plus
de la moiti¢ sont préoccupés par leur niveau, y voyant un frein a I’embauche ou a I'évolution de carricre.

Selon une enquéte, plus de 83% des cadres sont amenés a utiliser des langues étrangeres, 1’anglais
¢tant de loin la plus fréquemment utilisée (66,6%) devant I’espagnol (12,7%), 1’allemand (10,4%) et
I’italien (5,2%).

En anglais, prés de la moitié des cadres (46,8%) estiment avoir un niveau débutant ou intermédiaire
tandis qu’ils sont 36,4% a juger leur niveau « opérationnel » et quelque 16% a estimer parler un anglais
courant.

Mais pres de la moitié (48,4%) indiquent avoir du mal a prendre la parole dans cette langue et 42,8%
ne se sentent pas & 1’aise pour écrire un courrier ou un email.

Lors des entretiens d’embauche, plus de six cadres sur dix (60,3%) ont di s’exprimer en anglais, mais
seuls quelques 27% se sentent assez préparés pour soutenir un entretien dans cette langue.

L’étude a été réalisée en ligne auprés d’un échantillon de 3.896 personnes.

*Parlez-vous frangais ?

Ilepesoo:

Bui 2co6opume no-anenuiicku? «Tak cebey, — omeeyaom ynpasieHybsl.

SA3pik 1lexcninpa — He0OXOAUMBIN pabOUnii HHCTPYMEHT ISl MHOTHX YIPaBJIEHIIEB, HO OOJbIIE MMOJIO-
BHHBI ONPOIICHHBIX 03a004eHBI CBOMM YPOBHEM, BUAA B HEM TOPMO3 ISl TPYIOYCTPOMCTBA MM Kapbep-
Horo pocrta. CoriacHo onpocy, Oonee 83% ynpasiieHIEB JOKHBI UCIIONB30BaTh B pab0oTe HHOCTPaHHbIE
SI3BIKH, aHTJIMACKUN JTAJIEKO HE CaMbli MCIIONB3YeMBbIH, Briepeau ucnanckuit (12,7%), nemenkuii (10,4%)
" uTanbsHckui (5,2%).

OKo0JI0 TMOJIOBUHBI YIPABIICHIEB CUYUTAIOT, YTO Y HUX HAYaIbHBIA MM MPOMEKYTOUHBIH yPOBEHb aH-
[JINHACKOTO0, B TO BpeMs Kak 36,4% momnararot, 4To y HUX NPOABUHYTHIN ypOBEHB, U Beero Juib 16% yBe-
PEHBIL, YTO OETJIO TOBOPST MO-aHTJTHICKH.

Ho okono nonoBuns! (48,4%) ykas3pIBalOT, 4TO UM TPYAHO HadaTh PasroBOp Ha 3ToM s3bike U 42,8%
3aTPyIHSIOTCS HAKMCaTh COOOIIEHIE WIIH 3JIEKTPOHHBIN aapec.

Bo Bpems cobecenoBanus ¢ paboromatenem dosee 6 ynpasnennes u3 10 (60,3%) BeIHYXIeHBI ObLTH
BBICKA3aThCsl HA aHTIMICKOM, HO TOJIBKO OKOJIO 27% dYyBCTBYIOT, YTO TOTOBHI MOIIEPXKaTh cobecenoBa-
HUE Ha 9TOM S3BIKE.

HUccnenoBanue Ob110 mpoBeaeHO Ha BEIOOpKE 3 896 yenoBex.

THITIOBBIE eonpocwr JUIA 3A/JAHHA Nel HA sx3amene (ayouposanue)
Ecoutez, et faites les devoirs

1. Vrai ou faux ?
1. Lyon est situé sur le Rhone.
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Cette ville ancienne compte 200 ans.

C’est une ville touristique.

A Paris, vous pouvez prendre un train ou un avion pour Lyon.
Paris-Lyon en train, cela prend 12 heures.

A Lyon, il n’y a pas beaucoup de musées.

Le club de football s’appelle I’OL.

Lyon attire beaucoup d’étudiants étranger.

2. Répondez aux questions.
1. Ou pouvez-vous apprendre le frangais a Lyon ? (2 points)
2. Qu’est-ce qu’on trouve dans tous les quartiers (2 mots minimum) ? (2 points)

3. Complétez les phrases.

1. Le quartier le Carré d’Or propose plus de ..... magasins de luxe.
2. La-bas, vous pouvez vous promener ...... .

3. Tout est ....... pour le shopping.

Tunoesvie memol K 3a0anuio Ne2 na sxzamene (beceoa no 3a0annoll meme)
Présentez le sujet donné et répondez aux questions du professeur.

1. L’enseignement supérieur et la vie des étudiants.
2. Le systeme politique de la France.

THITIOBBIE TEMDbI 0na 3a0anusa Ne3 na yk3amene (nybauunoe ¢plcmynjieHue ¢ UcCnojib306a-
HUeM npe3enmayui)

Faites votre presentation multimedia sur le theme choisi.

1. Un pays francophone.
2. Une région de France.
3. Une ville de France.
4. Ma ville natale : une visite guidée.
5. Mon CV et ma lettre de motivation
6. Mon choix de la profession
Tunoeoe nucemennoe KOHmMpoOIbHOE 3a0anue (0151 3a04UHO Popmbl 00yUeHUA C npUMEHEHUEM
90, 107)
1. Lexique : Missions demandées. (14 points)
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A. Associez les expressions de chaque colonne pour retrouver les missions. Plusieurs réponses
possibles.

1. Accueillir . * a. le chiffre d'affaires

2. Développer . s b. les visiteurs

3. Négocier . = ¢, des comptes rendus

4. Organiser . » d. une équipe de commercial
5. Animer - = g. des contrats de vente

6. Rediger . = f. l'agenda

B. Associez les expressions pour retrouver
les qualités recherchées.

C. Trouvez les paires pour retrouver
le vocabulaire de la recherche d'emploi.

= a. des outils 1. Une annonce . * a. Les prétentions

informatiques

1. Unbonsens =

2. Une candidature » * b. Un recruteur

2. Des talents = » b. d'organisation

* &. Une offre
d'emploi

+ d. Une lettre
de motivation

3. Un (salaire) fixe =
3. La maitrise. = * ¢. de négociateur

4, Les ressources
humaines

4. Des capacités » » d. du contact

2. Lisez I’article et répondez aux questions. (8 points)

Recruter sans CV : mode d’emploi

D’abord, les candidats ré-
pondent a un questionnaire en

tester leur capacité a avoir le
bon comportement. Ensuite,

Pour les entreprises, cette mé-
thode est plus efficace et fonc-

ligne (20 a 30 questions). On ne
demande pas d’informations
sur l’age, le sexe, le domicile
ou les diplomes mais le candi-
dat donne son numéro de télé-
phone.

Les questions concernent le
poste et D’entreprise puis on
propose des situations profes-
sionnelles aux candidats pour

ils ont un entretien avec un res-
ponsable pour connaitre leurs
motivations.

Pour les candidats, c’est une
méthode trés positive parce
qu’elle permet de se vendre et
de montrer ses qualités profes-
sionnelles. L’entretien permet
de bien discuter parce que le
recruteur n’a pas le CV.

tionne pour tous les postes. Avec
cette méthode, il y a beaucoup
plus de candidats parce que
I’entreprise peut découvrir des
profils moins habituels qu’avec
le recrutement classique.

De grandes entreprises uti-
lisent ce processus proposé
par I’Agence pour I’emploi des
cadres (APEC).

1. Vrai ou faux ? Recopiez la phrase ou la partie du texte qui justifie votre réponse.
Pour poser votre candidature, vous devez...
a) donner toutes les informations sur votre état civil et votre situation familiale. Justification : ...
b) envoyer une lettre de motivation. Justification : ...

2. Quelles sont les 2 rubriques présentes dans le questionnaire ?

3. Pour le recrutement...

a) votre parcours est le plus important.
b) votre motivation est trés importante.
¢) les diplomes sont aussi importants que 1’expérience.

4. Quels sont les 2 avantages de I’entretien pour le candidat ?

5. Avec cette méthode, les entreprises...

a) recoivent moins de candidatures qu'avec une méthode habituelle.

b) doivent faire une sélection pour certaines professions.
¢) peuvent trouver des candidatures particuliéres.

4. Etes-vous un bon candidat ?

(6 points)




Lisez les questions posées pendant un entretien d'embauche. Quelles réponses choisissez-
vous pour avoir des chances d'obtenir le poste 7
1. Pourguoi postulez-vous & cet emploi 7
O a. Pour travailler dans un grand groupe et évoluer dans ma profession
U b. Pour gagner beaucoup d'argent
2. A votre avis, quelles sont les qualités importantes pour occuper ce paste 7
O a. Etre assez agressif pour prendre votre place
d b. Aumer les déefis et &tre disponible
3. Qu'est-ce que vous faisiez dans votre ancien poste 7
d a. Jutilisas beaucoup Mordinateur pour écrire mes courriels personnels.
U b, Je visitais la clientéle et je rédigeais des rapports de visite
4. Quelles sont vos principales qualités 7
U a. Je suis autonome mais |'aime aussi le travail d'équipe.
4 b. Je suis gourmand, j'aime les bons repas alors je suis trés disponible pour les dejeuners o' affaites
5. Quelle est votre expérience professionnelle 7
da. I'ai travaille pendant 3 ans a |"étranger dans un poste similaire. |'ai perfectionng ma connais- 1
sance des langues étrangeres
O b. ['ai fait des petits boulots pour avoir du temps libre et pratigquer mes sparts préférés,
6. Pourquon voulez-vous quitter votre employeur actuel 7
O a. Parce gue je ne |'aime pas
O b. Parce gue je voudrais avoir plus de responsabilité et réaliser mes objectifs professionnels.

OTBeTHI

1.
A. 1Db, 2a, 3e, 4f, 5d, 6¢/e.
. 1d, 2c¢, 3a, 4b.
1

B
C. 1c, 2d, 3a, 4b.

g

1d

2.

1) a. Faux- « on ne demande pas d’informations sur ’age, 1z sexe, le domicile »
b. Faux — « les candidats répondent a un questionnaire »

2) le poste et I’entreprise / des mises en situation

3)b

4) Il permet de se vendre et de mettre en avant ses calités professionnelles.

S5)c

3.

A. a6, b4, cl, d3, e5, 2.

B. 1) on ne sait pas 2) vrai, 3) faux, 4) vrai, 5) on..., 6) faux, 7 on... 8) on...

4. la, 2b, 3b, 4a, 5a, 6b

IIIkxana orieHnBaHus

Tabmua 11

3auem Kpumepuu oyenxu

He 3auteno | Drambl KoMIeTeHIMH, IPELycCMOTpeHHbIe pabodell mporpaMMmoii, He copmupoBansl. He-
JIOCTaTOYHBI YPOBEHb YCBOEHHS JIEKCHMKO-IpaMMaTH4ecKoro Marepuana. Ilpaktnyeckue
HABBIKM BJIAJICHUS PEUEBOM NEATEIBHOCTHIO HE chopMUpOBaHbl. 3a1aHue HA ayAUPOBaHHUE
HE BBINIOJHEHO. Y CTHBII OTBET CONEPKUT OOJBIIOE KOJTHMYECTBO IPAMMATHUECKUX,, JIEKCH-
4ecKuX M (OHETHYECKHX OIIMOOK, OeIHBIM JIEKCMYECKHH 3amac, TeMa HE PacKphITa.
CMpbIcoBasi He3aBEPLIEHHOCTh M OTCYTCTBHUE JIOTHKH BhICKa3biBaHuA. [luceMennas padbora
T10 NTEPEBOAY TEKCTA BBHIITOJHEHA HETPaMOTHO.
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3a4TCHO

DTanbl KOMIIETCHIIUH, TPETyCMOTPEHHBIC pabodeill mporpaMMOi AUCIUTUTHHEI, 10CTATOY-
HO chopmupoBaHbl. [TpakTHUECKIE HABBIKK PEUCBON JCITEIBHOCTH B 3HAYMTEILHON Mepe
copMUpOBaHbI. 3alaHne Ha ayJTUPOBAHHE BBHIMOIHCHO. YCTHBIA OTBET COMCPKHUT HeE-
OOJTBIIOE KOMMYECTBO TPAMMATHUYECKUX, JIGKCHUCCKHMX W (DOHETHUECKUX ONIMOOK WITH
MPAaKTHYCCKH Oe3 ommboK. Tema packpbiTa MOTHOCTBIO. OOyJarouiics BIaaeeT J0CTa-
TOYHBIM JICKCUYCCKUM 3aracoM, HCIOIb3YeT OCHOBHBIC TPAaMMATHYECKHUE CTPYKTYPHI.
ITuceMenHas paboTa MO MEPEeBOIY TEKCTa BBIMOMHEHA ¢ HEOONBIIMM KOTHUECTBOM OIIIH-
OOK.

Ik3amen

Kpumepuu OUEHKU

HE yJIOBJI.

DTanbl KOMIETCHIIUH, TIPELYCMOTPEHHBIC padodeli mporpamMmoit, He copmupoBanbl. He-
JOCTaTOYHBIN YPOBEHb YCBOCHHS JEKCHKO-IPAMMATHYECKOro Marepuana. [IpakTudeckue
HABBIKW BJIQJICHUS PEUCBOM NEATEIBHOCTHIO HE CHOPMUPOBAHBI. 3aIaHIE HA ayAUPOBAHHE
HE BBIMTOIHEHO. Y CTHBIN OTBET COMEPIHUT OOBINOE KOTHUYSCTBO IPAMMATHUYCCKUX, JIGKCH-
YeCKUX M (OHETHYECKHUX OIMIMOOK, OCHBIA JIGKCHYSCKHH 3amac, TeMa HE pacKphiTa.
CMbICITOBasT HE3aBEPIIICHHOCTh M OTCYTCTBHE JIOTHKH BBICKA3bIBAHUSA. B MyOJUYHOM BBI-
CTYIUICHUH TAKXKe MPHUCYTCTBYIOT (POHETHUYECKHUE OMMOKU, TEMIT peYd MeIeHHbIH. [ pa-
(udeckre MaTepraIbl OTCYTCTBYIOT MJIM HE COOTBETCTBYIOT TEME HUITH HOMHHATBHBIM TPe-
OoBaHUAM

YIOBJICTB.

OTanbl KOMIETEHLIUH, PEIYCMOTPEHHbIE paboyell MporpaMMoi AMCLUIIINHBI U TPaKTH-
YeCcKre HaBBIKH BJaJCHUS PeYbl0 CPOPMHUPOBAHBI HA MUHUMAJILHOM YpPOBHE. 3ajaHHe Ha
ayAMpOBAaHHUE BBIMOIHEHO YJOBJICTBOPUTEILHO. Y CTHBIM OTBET (MeHee 20 MpemioKeH i)
COJIEP)KUT YMEPEHHOE KOJIMYECTBO OIIMOOK B TpaMMaTuKe, JeKCUKe W (OHETHKE. 3amac
TEMAaTUYECKOW JIEKCUKU HEAOCTATOYHBIN, MCHOIB3YIOTCS MPOCTHIE U OJHOTUIIHBIE TPaM-
MaTUYECKHE CTPYKTYpHl. TeMmIl peun 3aMeUIEHHBIH C YacThIMU May3aMH U MOBTOPaMU.
CMpbIcToBast 3aBEPIIEHHOCTh M JIOTMYHOCTH BBICKA3bIBAHMS 3HAUHUTEIBHO HapylleHbl. B
MyOJNYHOM BBICTYIUIEHUH MIPUCYTCTBYET yMEPEHHOE KOJTMUYECTBO (DOHETHUECKHX OMIMOOK,
TeMIl peud cpeanuil. ['paduueckre MaTepuaibl MPUCYTCTBYIOT M COOTBETCTBYIOT TEMeE
BBICTYIJIEHUSI.

XOpOIIO

Otanbl KOMIIETEHIINH, MPEIYyCMOTPEHHbIE padovell MporpaMMol ITUCHUILIMHBL, cHOpMH-
POBaHBI JOCTATOYHO. JleTajdbHOE BOCIPOM3BEACHHE YUeOHOr0 Marepralia ¢ OTACIbHBIMU
J7eMeHTaMM TBopuecTBa. [IpakTHueckre HaBBIKM pEeUYEBOM JAEATENBHOCTH B 3HAUUTEIBHON
Mepe chopMHpOBaHBL. 3aJaHie Ha ayJUpPOBAHHE BBINOJTHEHO. YCTHBIA OTBET COIEPKHUT
HEeOOJIBIIOE KOTMYECTBO TPAMMATHYECKHX, JIEKCHYECKUX U (POHETHUECKHX OmMOOK. Tema
packpbITa MOYTH MOTHOCTBIO. OOyUaromuiics BIaaeeT JOCTaTOYHBIM JISKCHYECKUM 3ara-
COM, HCIIONIb3YET OCHOBHBIE TpaMMaTHUYECKHE CTPYKTypbl. OTMeuaercsd ecTeCTBEHHBIN
TEeMII PeYd C HE3HAYUTENbHBIMU MAay3aMd W TOBTOpaMH. B myOIMYHOM BBHICTYIUIEHHH
MPAaKTUYECKH OTCYTCTBYIOT (POHETHUYECKHE OIIMOKM, TEMI peun yMmepeHHbIH. ['paduue-
CKHE€ MaTepHallbl MPUCYTCTBYIOT M IMOJHOCTBIO COOTBETCTBYIOT TEME BBICTYIUICHUS, HO-
TIOJTHSIIOT €e.

OTJIMYHO

Otanbl KOMIIETEHIINH, MPEIyCMOTPEHHbIE padovell MporpaMMol ITUCHUILUIMHBL, cHOpMH-
pOBaHBI Ha BBHICOKOM ypoBHe. CB0OOOIHOE BiafieHHE sI3BIKOBBIM MaTepuaiioM. [Ipakruue-
CKHE HaBBIKH PEUEBON JIEATEIBHOCTH COPMUPOBAHBI HA BBICOKOM YPOBHE. AyAUpOBaHHE
BBITMIOJIHEHO MPAKTUYeCKH Oe3 OmMOOK. YCTHBIA OTBET (DOHETHUECKH, JIEKCUYECKH MU
rpaMMaTHYECKH MPaBHIBHO OQOPMIICH, TEMa PAaCKphITa MOJHOCTBIO. OTMedaeTcst ecre-
CTBEHHBIH TEMIT peuH, OTCYTCTBHE 3aMETHBIX may3. OOyJaromuiicss AeMOHCTPHpYET Oora-
THIA JIEKCHYECKUH 3amac M HCIOJIb3yeT pa3HOOOpa3Hble TpaMMAaTHYECKHE CTPYKTYpPHI U
kiuie. [TyonudHoe BBICTYIIICHHE TPOXOAUT Oe3 SIBHBIX (POHETHUECKUX HApYIIEHUH, TeM
peun Oerneiid. ['paduueckre marepuanbl OPUCYTCTBYIOT M IMOJHOCTBIO COOTBETCTBYIOT
TEME BBICTYIIJICHHS], TOMOJHSIOT €e.

4.4. Metoauueckne MaTepHuaibl IPOMEXYTOUHOM aTTecTallul

IIpomexyrounass arrecranus 1o AUCHUIUIMHE «IHOCTpaHHBINA SA3BIK» IIPOBOAMUTCA I10
okoH4aHuIo 1,2 cemecTpoB B opMe 3aueTa U 3K3aMeHa.

3ayer BBICTABJISIETCS MO pe3ysibTaTaM padoThl B 1 cemecTpe A CTYJIEHTOB OYHOM U 04-
HO-3204HOU (opM 00yueHHs, U BO 2 CEMECTpe AJIsl CTYIEHTOB 3a04HOM (opmbl 00ydeHus. B Be-
JIOMOCTB BBICTABIISIETCSI «3aYTEHO» WIN «HE 3aYTEHO».
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bunersl Ha 3a4éTe BKIIOYAIOT TPU 3aJaHUS: ayaupoBaHHe, Oecela 1Mo TeMe M NepeBOJ
TEKCTa.

[Ipu BBINONTHEHUHU ayIUPOBAHUS CTYACHT JOJKEH 03HAKOMUTHCA C 3aJJaHUEM T10 ayAHpO-
BaHUIO JI0 Hayajla MPOCIYIIMBAHUSA; MPOCTYIIATh MPEATOKEHHBIM TEKCT JIBaXKbl; BBIMOJHUTD
3aanus. Bpemsi BbIONHEHUS 3aJaHus 1o ayaupoBanuio — 10 munyt. [lpu BeinonHeHuu 3ana-
HUS 10 ayJIMPOBAHUIO YUYUTHIBAIOTCS HABBIKM MOHMUMAaHUS HA CIIyX PEUd JUKTOpA B 3BYKO3aAIUCU
(Bpems 3ByyaHus — 1,5 MUHYTBI, BKJIIOUatomen 5 % He3HAKOMOM JICKCHKH).

becena mo oaHOW M3 MPEIIOKEHHBIX TEM, ONPEACNICHHBIX MPOTPAMMON MPEoJiaraet
CIIEZyIOIIee: CTYJEHT JOJDKEH PACcKpPBITh TeMY, MPEAIOKESHHYIO B Omiere, B (popmMe MOHOJIOTH-
YEeCKOTO BBICKA3bIBAHUS U BECTU Oeceqy ¢ dK3aMeHATOpOM Mo JaHHOW Teme. O0bEM mpeioxe-
HUI B TeMe — He MeHee 15 mpeanoxeHuid ¢ npaBUIbHOM 0(pOPMIICHHOM JIEKCUKON U rpaMMaTH-
YECKUMH KOHCTPYKIMAMU. OTBET YCTHOW TEMbI MO3BOJIIET MPOBEPUTH KAU€CTBEHHOE OBJIAJICHUE
coiep’KaHUEM Kypca U CJIOKHBIMU MHTEJUIEKTYalbHBIMU YMEHUSMHU: JJOTUYHO U MOCIEA0BaTENb-
HO HM3J1araTh CBOU MBICITH, BBIPAXKATh U 0OOCHOBHIBATh CBOIO TOUKY 3PEHHUSI.

3ajaHue Ha MepeBo/ TEKCTa MPEANOJIAraeT, YTO CTYACHT AOJIKEH IPOYUTATh U TIEPEBECTH
TEKCT CO cioBapeM. BpeMs BhIMOIHEHUs 3a7aHus 10 nepeBoay co cioBapeM — 30 munyrt. Ilepe-
BOJI TeKCTa C ()PAHIIY3CKOTO SI3bIKA HA PYCCKHUU TOMKEH ObITh TOYHBIM M aJIEKBATHBIM.

DK3aMeH MO AUCHUIUINHE CITY)KUT JUISl OLIEHKH PadOThI CTYJEHTa B T€YCHHE Bcero 1 Kyp-
ca JJis CTYIGHTOB OYHOM M 0YHO-3204HOM (hopM 00ydeHus, u 1 u 2 KypcoB /uid 3a04HOU (opMbI
00ydeHUs U IPU3BaH BBISBUTH YPOBEHB, IPOYHOCTh M CHCTEMAaTUYHOCTh MIOTYYCHHBIX UM TeOpe-
TUYECKUX U MPAKTUYECKUX 3HAHHUM, MPUOOPETEHUSI HABBIKOB CAMOCTOSATEIBHON PabOThHI, pa3BH-
THSI TBOPUYECKOT'O MBIIIJICHUSI, YMEHUE CUHTE3UPOBATh MOJIYYCHHbIC 3HAHUS U NPUMEHSATHh UX B
pelIeHu KOMMYHUKAaTUBHBIX 3a]1a4.

[lo uroram sk3amMeHa B BEJIOMOCTb BBICTABIISIETCS OLIEHKA MO IIKaJl€ MOPSAKA: «OTIMY-
HOY», «XOPOIIIO», «yJOBJIETBOPUTEIHHOY, «HEYAOBICTBOPUTEIHLHOY. DK3aMEHAIMOHHbBIE OMIICTHI
BKJIFOUAIOT TPU 3aJIaHUsl, MO3BOJSIONINE OIEHUTh CPOPMHUPOBAHHBIE KOMIETEHIIMUA O JUCIH-
IUTHHE: ayAupoBaHue, Oecela Mo TeMe U MyOJMYHOe BBICTYIUIEHHE C UCIOJIB30BaHUEM IPE3eH-
TallHH.

[Ipu BBINIONHEHUH ayIUPOBAHUS CTYAEHT JOJKEH 03HAKOMUTBCS C 3aJJaHUEM T10 aAyAUPO-
BaHMIO JI0 Hayajla MPOCIYIIMBaHUA; MPOCIYIIaTh MPEAJ0KEHHbIA TEKCT JIBAXK]Ibl; BBINOJHUTD
3aaHus. Bpems BbINONHEHUS 3aaHus no ayaupoBanuio — 10 munyt. IIpu BeImosHeHun 3aaa-
HUA 10 ayJTMPOBAHUIO YUUTHIBAIOTCA HABBIKM IOHMMAaHMS Ha CIIyX PE€Yd JUKTOpa B 3BYKO3aIUCHU
(Bpemst 3By4aHus — 2 MUHYTHI, BKITto4aromiei 3 % He3HaKOMOW JIEKCUKH).

becena mo oAHOW W3 MPENIOKEHHBIX TEM, ONPEAENIEHHBIX MPOTPAMMON IMPEAINOJaraeT
Cleayrolee: CTYIeHT AOJDKEH PacKpbITh TEMY, PEUIOKEHHYIO B Ouiere, B (JOpMe MOHOJIOTHU-
YEeCKOTO BBICKA3bIBaHUS U BECTU Oeceqy C dK3aMeHATOpoM Mo JaHHOH Teme. OO0BEM mpeuioxKe-
HUW B TEME — HE MeHee 15 mpeyiokeHuid ¢ MpaBUIIbHON 0(POPMIICHHOM JTEKCUKON U TpaMMaTH-
YECKUMH KOHCTPYKUMAMU. OTBET YCTHOW TEMBbI I103BOJISIET IPOBEPUTH KAUECTBEHHOE OBJIAJICHUE
COZICp’KaHUEM KypcCa U CII0KHBIMH UHTEJUIEKTYalbHBIMU YMEHUSMHU: JOTMYHO U MOCIEA0BATEIb-
HO HM3J1araTh CBOU MBICITH, BBIPAXKaTh U 0OOCHOBBIBATH CBOIO TOUKY 3PEHHUSL.

B pamkax myOiauuHOTO BBICTYIUICHUSI CTYICHT TOJDKEH IMPEICTaBUTH MOJATOTOBICHHYIO
Mpe3EHTAIMI0 Ha paHee BBIOpaHHYIO TeMy. BbpIOOp Tembl coriacyercss ¢ MpenojaBaTelieM
OCTaJIbHBIMU CTyJIeHTaMU. [Ipe3eHTanus sBAsSeTCss YCTHBIM BBICTYIUIEHHMEM, KOTOPOE MPOBOJMT-
Csl C UCTIOJIb30BaHUEM BH3yalbHO-Tpaduueckux cpeacte MS Power Point. Pekomennyemoe ko-
JUYECTBO CJIA/IOB i1 npe3eHTauuu — 7-10. Bpemsi, BbIJieIeHHOE Ha BBICTYIUICHUE — 5 MUHYT.
[TyOnuuHOEe BBICTYIUIEHHE C HCIOJB30BaHHUEM IPE3EHTAIMU MOMOTaeT MPOBEPUTHh HACKOIBKO
JIOTUYHO CTYJEHT YMEET CTPYKTYpHUpPOBaTh MH(POPMAIMIO U B KaKOW Mepe BiaZeeT HeoOXoau-
MBIMH YCTHBIMU HaBbIKaMH JI€JIOBOT'O OOIICHUSI.

st cryneHToB 3a04HOM (hopmbl 00yueHus ¢ npuMmerneHrueM D0, 1OT, nmpomexyrodnas
aTTecTanus (3a4eT, 3K3aMeH) COCTOUT W3 BBIMOJHEHUS! MUChMEHHOTO KOHTPOJIBHOTO 3a/laHus U
3JIEKTPOHHOTO TECTUPOBAHUS C MPUMEHEHUEM CIIEHUATBHOTO MIPOrPaMMHOT0 00eCIIeUeHUSI.
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[To 3aouno#t popme oOyuenus ¢ npumeHennem D0, J1OT utoropasi oneHKa 1Mo TUCIH-
wiMHe GopMupyercs 1o pesynabTaraMm BbinodHeHHS [1K3 1 mpoxoxIeHus 3IeKTPOHHOTO TeCTH-
POBaHUS HA OCHOBAHMHU CIIEAYIOIIEH (hOpMYIIbI:

> =JIK3x0,4 +TECT x 0,6

[Tpu >TOM mpuMeHsieTcs cieayromas mkaita nepeBojaa u3 100-0abHOM mKanel B 4-X
OaITbHYIO:

0 — 40 6am10B — «HEYJOBIECTBOPUTEIBHO;

41 — 64 6annoB — «yJOBICTBOPUTEIBHO;

65 — 79 Ganna — «XOpOIIOY;

80 u Gosnee 6aIOB — OTIUUHO.

BrlnosiHeHNE TMCHMEHHOTO KOHTPOJIBHOIO 3a/1aHUS MTO3BOJISIET OLIEHUTh YMEHUS U HABbI-
KH{ 10 IUCLUUIUIMHE U OCYILECTBIISIETCS B TEUEHUU CEMECTPA.

IIpoBepka 3HaHUI OCYILIECTBIISIETCS C MOMOIIBIO TECTOBBIX 3afaHuil. TecTupoBaHue npo-
Boautcss B C/1O "IIpomereit" B COOTBETCTBHM C yCTAaHOBJICHHBIMH TpeOOBaHUSAMH. VITOroBbIi
TecT (GopMHUpyeTCs Ha anmapaTHOM YPOBHE C MCIIOJIb30BaHHMEM OaHKa TECTOBBIX 3aJaHUU IO
mucuuHe. [IpoBepka pe3yabTaToB TECTUPOBAHMS OCYIIECTBIISETCS aBTOMaTHUECKHU.
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5. Metoanueckue YKasaHus /1 oﬁyqalonmxcn 110 OCBOCHHIO THUCHHUIIINHDBI

WHocTpaHHBIN A3BIK UIPAET BAXHYIO POJIb B MOJATOTOBKE CTYJEHTOB B cdepe rocynap-
CTBEHHOTO M MYHHULMIAIBHOTO YIPABJIEHHUS, IOITOMY CTYACHTHI JIOJKHBI UMETh YETKOE Ipeji-
CTaBJIEHHE O TOM, KaK Haubosee 3(pHheKTUBHO U3ydaTh NaHHYIO AUCUUIUIMHY. | TaBHBIN NPUHIMIT
OCBOEHHS MHOCTPAHHOTO SI3bIKa 3aKJII0YAETCS B CHCTEMAaTUYHOCTH 3aHATUH. [loje3Ho 3aHnMaTh-
Csl MHOCTPAHHBIM SI3bIKOM €XeTHEeBHO XOTs Obl 30 MuHyT. D10 G0Jiee 3PPeKTUBHO, YeM 3aHH-
MaThCs MOJIONTY, HO HE CHCTEMaTHYEeCKH.

OcHoBHBIE TpeOOBaHMS K HW3YyYCHUIO IMCLUUIUIMHBI BBIIBUTAET IpenoaaBatenb. llpu
YCJIOBUHY BBINIOJHEHUS TAaHHBIX TPeOOBaHUH 0OydaroImuecs, KaK MpaBUIO, YCHEITHO OCBAHBAIOT
COOTBETCTBYIOLIMH Kypc. Eciu numerorcst mpoOemnbl Wil Kakue-To TpaMMaTH4YeCKUe TeMbI 3a0bl-
JUCh, HEOOXOAUMO TMPHIIOKUTH JIOTIOJHUTEIbHBIE YCHIIUSA U OOPAaTUThCA K I'PaMMaTHYECKOMY
CTIPAaBOYHHUKY WM y4eOHOMY IMOCOOUIO M3 CIUCKA JOTIOJHUTEIBLHON JIUTEPATyphl, MpHIaraeMo-
My K OCHOBHOMY HocoOuto. B Hacrosiee BpeMs: Bce O0blie BHUMaHUS YAETSIETCS CaMOCTOsI-
TeNbHOH padote. [ToaTOMy HM3ydarolie HHOCTPAHHBIN A3BIK JOJDKHBI JUCHUITIMHUPOBATH CE0S U
MPAaBUJIBHO MOJONTH K BHIOJIHEHUIO TOMAIIHMUX 3aJaHuid. /[ ycnenrHoro ycBoeHus yaeOHoro
MaTepHrajia HeoOXOAUMBI IOCTOSTHHBIC U PETYJsIpHbIe 3aHATUSA. Marepuan Kypca HOJaeTcs Io-
CTYNATEeNbHO, KaXIblii HOBBIA pa3ien ONMMpaeTcsi Ha HpEeAbIAyIIHe, YacTO BBITEKAET U3 HUX.
[Tponycku 3aHSATHIA, HEMOJIHOE BBHINOJHEHUE JOMAIIHUX 33JaHUN MPUBOIAT K MpodesiaMm B 3Ha-
HUSIX.

Ha MHOrux HampaBJeHUSAX MPOU30ILLIO YMEHBIICHUE KOJUYECTBA ayTUTOPHBIX 3aHATHH,
MO3TOMY B@)XHO MPABMWIBHO OPraHU30BaTh CaMOCTOSATENbHYIO paboTy JOMa MO BBIMOJHEHUIO
3ajaHuil mpenogasatens. [IpocToro 3ayuymBaHMs JIGKCUKM U TPAaMMAaTHKH HEJOCTAaTOYHO, T.K.
S3BIKOBOM MaTepHall — BCEro JMIIb 0a3za, Ha KOTOPOU MAET OCBOCHHE MHOCTpaHHOU peun. HeoO-
XOJIMMO YUUTBCSI TOBOPUTH U MHCATh, MOHUMATh MPOYUTAHHOE, BOCIIPHHUMATh pPeYb Ha CIYX,
T.€. BAXHO MPUOOpETaTh KaK MOXKHO OOJIbINE MPAKTHKH. [ TOro, 4toObl 3aroBOPUTH HA HHO-
CTPaHHOM $I3bIKE, HEOOXOIMMO Ha HEM FOBOPHUTH. J{JIsl TOT0, 4TOOBI HAYaTh «CIBIIATEY, HE00XO-
IMMO KaK MOXHO Oosblie ciymarb. KoppekTHoe Mpon3HOIIEHHE MOKHO BBIPabOTaTh, TOJIBKO
cllylasi ¥ UMUTHPYS pedb HOcHTeNnel si3bika. Eciin K yueOHOMY MOCOOHIO MPHUJIAraeTcs ayauo-
KYPC, B&KHO PETYJSIPHO CIyIIATh €r0 BO BPEMs MOATOTOBKHU JOMAIITHETO 3a/JaHHs.

OOyuaromumcsi, KOTOpbIe XOTeIH Obl COBEPIICHCTBOBATH BIIaJICHHE SA3BIKOM, PEKOMEHTy-
eTcsl CMOTPETh (PUIIBMBI M JICKIIMU Ha (PAHITy3CKOM SI3bIKE, UCIOJIB30BATh CHEUAIN3UPOBAHHBIC
caiitel. [IpernosaBaTens MOCOBETYET BaM, KaKMe UMEHHO CAMTHI OOJIbIIE MOAXOAAT JISl BAIllero
YPOBHSA U crieruaibHOCTH (HampasieHus). [Ipu HeoOXoauMocTu B mpoliecce paboThl HAJ 3a/a-
HUEM OOYYaloUIMIiCS MOXKET MOIYYUTh HHIMBUAYAIBHYIO KOHCYIBTALUIO y IPEnojaBaTes.
Taxoke MpeTycMOTPEHO MPOBEACHUE KOHCYIbTALUI B X0/I€ U3YUYEHHS MaTepHraja JUCIUILIMHBI B
TEUYEHHUE CeMecTpa.

Camocmosmenvhaa paboma cmyoenmos OCYIIECTBISETCS Ha TMPOTSHKCHUU H3yUCHUS
BCEH TUCIMIIMHBI B COOTBETCTBHUHU C YTBEP)KJICHHON B yU€OHOM IUIaHE TPYAOEMKOCTHIO.

PaznuuaioT ayIuTOpPHYIO CaMOCTOSITEIbHYIO paloTy CTYACHTOB, KOTOpas MPEACTaBISET
co0OM BBINIOJHEHUE 00y4aeMbIMU PA3IMYHBIX 33JaHUHN B ayIUTOPHH MO PYKOBOJCTBOM IpEIo-
nasatens (B Tom yncine KCP) u BHeayauTopHyto camoctositenbHyio paboty. Opranuszamus CPC
JOJDKHA 00ecTIeYnBaTh: BHICOKYIO MOTHBALIMIO CTYIEHTOB, OCO3HAHHUE MMO3HABATEIbHON 3a/1auu,
3HAaHUE aNTOPUTMa BBHIMOJIHEHUS] CAMOCTOSITEIbHBIX 3aJaHUi, 3HAaHHE CPOKOB, (HOPMBI OTUETHO-
CTH U KPUTEPUEB OLIEHKHU U JIp.

Opranuzanusi caMOCTOSTENIbHOW pabOThl CTYJCHTOB (ayAUTOPHOW W BHEAYAUTOPHOM)
oOecrieynBaeT pelIeHHe CIeAYIOUMX 3aJad: OOYYEHHIO CaMOCTOSITEIbHO aHATU3UpOBaTh, 00-
CYXJaTh, CHCTEMaTU3UPOBATh MaTEPUAIT; BBIICIATh TJIABHOE; J€TaTh BHIBOJIBL, apTyMEHTUPOBATh
CBOIO MO3UIMIO U JIp. B 0oJiee NIMPOKOM CMBICIIE caMOCTOSITeIbHAs paboTa CTYICHTOB CIIOCO0-
CTBYET Pa3BUTHIO BHYTPEHHEH M BHEIIHEH CaMOOpraHM3alluM, aKTUBHO-IIPEOOpa3yIoIIero OT-
HOLIEHMSI K MOJy4aeMoil MH(pOpMaliy, CIIOCOOHOCTH BBICTpaMBaTh UHAWBUAYAIbHYIO TPAEKTO-
pHIO CaMOOOYy4EHUs.
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CamocrosTenbHas paboTa CTYIEHTOB BKIIOYAET CaMOCTOSITEIbHOE N3YYEHHE HEKOTOPBIX
TeM, IPOPabOTKy ayTEHTUYHBIX TEKCTOB Ha ()PAHITy3CKOM S3bIKE M0 TEMaM MpOrpaMMbl, IIOMCK
U U3y4eHHE MaTEepPHUaJIOB UHTEPHET - PECYPCOB, BBHITIOJHEHNE UHANBUIYATBHBIX 3aaHUH, TIOATO0-
TOBKY COUMHEHMH, pedepaToB, MPOEKTOB, MPE3CHTAIMNA, POJIEBBIX UTP, MOATOTOBKY K 3a4eTy U
sKk3aMeHy U 1p. KoHTposb camocTosTenbHON paboThl MOKET MPOXOAUTH B BUJE MPOBEPKH Iepe-
BOJA M YIPaKHEHUN, OOCY)KJICHHS 3aJJaHHBIX TEKCTOB, a TAKXKE B BUJIE TECTOB, KOHTPOJBHBIX U
MPOBEPOYHBIX paboOT U T.JI.

BreaynuropHas camocTosiTenibHasi paboTa CTyJeHTa Mo (PaHIy3CKOMY SI3bIKY HPOUCXO-
JMT B TIpo1Iecce:

® [IOJFOTOBKM K ayAMTOPHBIM 3aHATHUSAM; BKIIIOYasi IPOCMOTP y4eOHBIX (PUIBMOB, BU-
neozamnuceii; padory Ha I1K;

® U3yuYyeHHs HWHOCTPAHHOM JMTEpaTypsl NpU TOATOTOBKE K JOKIAxy, Hay4HO-
NPaKTUYECKON KOH(EpEeHLUH, OJIMMIIHAJIE, KOHKYPCY;

®  CaMOCTOSATEJIBHOTO U3YYEHHSI OTACIbHBIX TEM TUCLUILUINHBL,

® BBINOJHEHUS KOHTPOJBHBIX pabOT M APYTUX 3aJaHUU, MPETyCMOTPEHHBIX Y4EOHBIM
IUIAHOM U TpauKoM y4eOHOT0 Ipolecca;

® U3y4YCHHs MAaTEPHaJIOB U3 MEPEYHs BOIIPOCOB U 3aJaHUN I CAMOCTOSITEIILHOM pado-
TBI;

e pPaboOThI ¢ MaTepHaJIaMH MPOIIEAIETO MPAKTHUYECKOTO 3aHATHUS;

® [IOMCKA U MU3YYEHHUS MaT€pPHUaJIOB HHTEPHET — PECYPCOB;

® TOJTOTOBKH K 9K3aMEHY H T.II

CamocrosTenbHas paboTa, BBIIOJIHEHHAs CTYICHTaMH, JI0JKHA OTBEYaTh ONPEICICHHBIM
TpeboBanusM. OHa TO0JKHA OBITH:

® BBINOJIHEHA CTYJICHTOM CAMOCTOSITENIHHO;

e cJellaHa B IIOJIHOM 00BEME;

® TPaBWILHO O(hopMIICHA;

e cjaHa JUIs IPOBEPKH B CPOK.

Memoouueckue pekomenoayuu K yCHtHOMY c00eced08anuIo

YctHOE coleceioBaHNE HAa MHOCTPAHHOM SI3bIKE OPUEHTUPOBAHO HA OCBEIICHUE U TPEJ-
CTaBJICHUE ayJUTOPUU OIIPENEICHHON TeMbI. IMes BU3yalbHO-KOMMYHUKAaTUBHYIO MOJAJIEPKKY,
crocoOCTByeT 3((HEeKTUBHOMY U PE3yJIbTATUBHOMY YCBOCHHIO MaTepHaa.

Lenbto siBnsieTca GopMupoBaHue MpodhecCHOHANIBHOW KOMMYHHKATUBHON KOMITETCHIIUN
MOCPEICTBOM OTPaOOTKHM HAaBBIKOB MyOJUYHBIX BBICTYIUIEHHWH. B pamkax camocTosTenbHOM pa-
OOTBl KaXKAbIM CTYyIEHT TOTOBUT TEKCT BBICTYIUICHHS 1O TeMe, 3aJlaHHON mpenojaBareieM. Ha
3aHIATHM OOYYAIOUIMIICS 3allMIaeT CBOE IMyOIMYHOE BBICTYIUICHHE mepen ayautopueil. [lo
OKOHYAHHUIO BBICTYIUICHUS ayIUTOPHUS aKTUBHO OOCYXIaeT MpodiieMy, H3JI0KEHHYIO JTOKJIaI41-
KOM, U 33J1aeT Ipo0JIeMHbIE BOTIPOCHI.

Kpurepuu onenku:

— IIOJIHOTA PaCKpPBITUS TEMBI;

— SICHOCTb M3JI0)KEHHSI U CTPYKTYPUPOBAHHOCTb;

— OPUTMHAJIBHOCTb U 3CTETUYHOCTD IIPE3EHTALINH;

— OTJINYME TEKCTa MIPE3EHTALUU OT YCTHOTO BBICTYIUIEHHUS NIPE3EHTYIOLIETO;

— MPaBUWJIBHOCTh UCIOJIb30BAaHUS TPAMMATHUECKUX U JIEKCUYECKUX KOHCTPYKLIMH, HaJM-
41ie TEPMUHOJIOTUH 110 TEME;

— YMEHHE OTBEYaTh Ha BOIPOCHI.

Memoouueckue pemmendauuu O n0020MogKe K JIeKCUKO-2pammamuidecKkomy mecmy
HpI/I BBITTIOJIHCHHUHU JICKCUKO-TPAMMATHYCCKOT'O TECTA CTYACHT JOJIZKCH:
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- BBIOpaTh U3 MPEUIOKEHHBIX TPEX BAPHAHTOB COOTBETCTBYIOIIUI TIJIaroj WM MPaBUIIb-
HyI0 (hopMy riaroyia B 3aBUCUMOCTHU OT THUIA MPEIOKEHNUS HA OCHOBE MPONUJCHHOTO IPaMMaTH-
4eCKOro Marepuana.

- BBIOpATh MOAXOAAIIEE 110 CMBICTY CJIOBO WM CIOBOCOYETAHME U3 TPEX MPEI0KEHHBIX
BapUaHTOB, BKJIIOYAIOUIUX aKTUBHYIO JIEKCUKY Kypca;

- 3aIOJIHUTH MPOITYCKU CIIOBaMH, JAHHBIMU B TaOIuUIIE.

Bpems BBINOIHEHMSI IEKCUKO-TPaMMaTHIECKOT 0 3ajaHus — 60 MUHYT.

Kputepun o1ieHKH JIEKCUKO-IPaMMaTH4ECKOTO 3a/1aHusl.

O1eHKa «OTIAMYHOY CTABUTCA MPH HAJIMYUU OJHOU-ABYX ommmbok (100% - 8% mpaBuib-
HO BBIIIOJIHEHHBIX 3aJJaHUM).

O1eHKa «XOpOII0» CTaBUTCS MPH HAJMYUU Tpex-1ecTu omuook (84% -65% npaBUIbHO
BBINIOJIHEHHBIX 3aJaHUHN).

OrneHKa «yJTOBJIETBOPUTEIHHO» CTABUTCS MPU HAIWYMHM CEMHU-IECATH OImUO0K (64% -
51% npaBUIIbHO BHITIOJIHEHHBIX 33aJaHUM).

O1eHKa «HEYAOBIETBOPUTEIBHO» CTaBUTCS Npu Hamuuuu 11 u Gosee ommbok u Oonee
(menee 50% npaBUIIbHO BBITIOJHEHHBIX 3a/1aHU.

Memoouueckue ykazanusa no no020moeKe K ayouposanuio

CyTb npouenypsl ayAiupOBaHMs 3aKIH0YAETCS B BOCHPUATUN YCTHOM MHOCTPAHHOW peun
U BBITIOJIHEHUM COOTBETCTBYIOIUX ITMCbMEHHBIX 3aJaHUN:

1. Onpenenure, Kakue U3 NPUBEICHHBIX YTBEPKICHUN BEPHBIE U HEBEPHBIE.

2. IIncbMeHHO OTBETHTE HA BOIIPOCHI.

3. 3anonHuUTE TAOIUILY.

4. BoibepuTe npaBUIIbHBIN BapUAHT U3 MPET0KECHHBIX.

Aynuozanuch BOCIIPOU3BOJAUTCS ABAXIbI, C IPOMEKYTKOM B OJIHY MHUHYTY, JUUIsl BHECeE-
HUs CTyACHTaMH OTBeTOB. llocie BToporo BOCIpOU3BENEHUs CTYACHTAM AACTCs BPEMS Ha BHE-
CEHUE OKOHYATEIIbHBIX OTBETOB.

Memoouueckue yKazanusa no no020mosKe K nyo0auiHoOMYy 6bICHYNIEHUIO C NPe3eHmayuell
[Ty6nm4HOE BBICTYIUICHHE HAa MHOCTPAHHOM SI3bIKE, OPHEHTHUPOBAHHOE HAa OCBEILEHHE,
NpEICTaBICHUE ayAUTOPUU ONpEIeTeHHON Tembl. VMes BHU3yallbHO-KOMMYHUKATHBHYIO IO-
TEPKKY, cocoOCTByeT 3(h(heKTUBHOMY U PE3yJlbTaTUBHOMY YCBOEHHIO Marepuaia. Llenpio sB-
nsiercss popMHpOBaHUE MPO(PECCUOHATBHON KOMMYHHUKATHBHONW KOMIIETEHLIMH MOCPEICTBOM OT-
pabOTKH HaBBIKOB MyOJIMYHBIX BBICTYIUIGHHH. B pamkax caMocTOsITeIbHON pabOThl Ka)bli
CTYZIEHT TOTOBUT TEKCT BBICTYIUICHHS 110 TeMe, 3aJJaHHOH mpernojaBareneM. B KoHIE KakJo0ro
MOJIYJIsl CTYACHTaM CJeAyeT MOJrOTOBUTH MPE3EHTAIUIO WIIM OTBET M0 YCTHOH Teme. UToOsI pa-
00Ta HaJl TEMOH M BBICTYIUICHUE JACHCTBUTEIHHO MPUHECIN MOJIb3Y U CIYKUIU Pa3BUTHIO HABBI-
KOB MOHOJIOTMYECKOW pedr, HeOOXOJMMO CepbE3HO MOAroTOBUThCA. CaMa TeMa COCTaBIseTCS
TaKuM 00pa3oM, YTOOBI MPEATIOKEHHU HE ObUTM CIMIIKOM JJIMHHBIMU U COOTBETCTBOBAIM HOP-
MaM YCTHOH peun. HemomyctuMo mepenuchiBaTh ab3ainbl U3 TeKcTa 6e3 HeoOXoauMoil mepepa-
00TKH TekcTa. JKenaTelbHO B KOHIIE PacKphITHA TEMBI BBICKA3aTh CBOIO TOUKY 3peHwus. Ilocie
TOTO KaK TEKCT Ui BBICTYIJICHHS TOTOB, IpernojaBareib OOBIYHO MpoBepseT ero. Eciam Takas
IpOBEpKa HEe MPOMUCXOIHUT, MOXKETE MOMPOCUTH MPEnoiaBaTess MPOBEPUTD CIO0XKHbIE TPETOKe-
HUs. TOJBKO TOCIE 3TOT0 MOXHO MPHUCTYNATh K 3ay4HMBaHUIO TEKCTa. PeKOMEHIyeTcss HECKOIb-
KO pa3 «IIpOperneTupoBaTh» BHICTYIUICHUE JOMa BCIIYX, YUTOOBI JOOUTHCS OETII0CTH.

Ha 3ansatun oOydaronuiics 3aiiaeT cBoe MyoJuYHOe BBICTYIUICHHE NEpe ayIUTOPH-
eil. Ilo okoHUaHHIO BBICTYIUICHHUSI ayAUTOPUS aKTUBHO OOCY)XKIaeT mpoOeMy, H3II0KEHHYIO J0-
KJIQTYMKOM, H 3aJ1aeT MPOOJIEMHbIE BOIPOCHI.

Kpurepuu onenku:

— IOJTHOTA PaCKPBITUS TEMBI;

— SICHOCTb M3JIO’KEHUSI U CTPYKTYPUPOBAHHOCTH;

— OPUTMHAIBHOCTh M 3CTETUYHOCTb MIPE3CHTAINH;
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— OTJIMYMC TCKCTA IMPEC3CHTALUU OT YCTHOI'O BBICTYIUICHUS NPC3CHTYIOLICT O,

— NPaBUJIbHOCTb UCHOJIB30BAHUA I'PAMMATUYCCKUX U JICKCUUCCKUX KOHCprKI.IHfI, HalIn-
Yruc TCPMUHOJIOTHUH I10 TEMC,

— YMCHHUC OTBCYATh HA BOIIPOCHI.

Memoouueckue ykazanua K NUCbMEHHOMY NEpeeooy mexkcma

JInst KaXKJI0To sI3bIKa XapaKTEePHBI CBOM OCOOEHHOCTH B MOCTPOSHHM IpeanoxeHuid. [o-
PAIOK CJIOB M 0(OpPMIICHHE OJHOW U TOM e MBICTH B (DPAHILy3CKOM U PYCCKOM SI3bIKaxX OYCHb
4acTo He coBnaaaroT. IloaToMy He cienyer nepeBOaUTh JOCIOBHO, CIIENO MPUACPKUBAACH I10-
psznKa cioB ¢paHIy3cKoro npemioxkenus. Cnenyer takxe nzberate U Apyroi KpahHOCTH — 3a-
MEHBI IIEpEBO/Ia BOJIBHBIM MIEPECKA30M COAEPIKaHUs MPEI0KEHNs (TEKCTa) Ha PyCCKOM SI3BIKE.

OOm1en3BecTHO, YTO JIFOOOW MEPEBOJ] C OJHOTO sI3bIKa Ha APYrol HEBO3ZMOXKEH 0€3 BHHU-
MaTeIbHOr0 M THIATEIBHOTO0 IPaMMaTHUYECKOTO aHaiu3a MnepeBoauMoil gpaspl. OTHO U3 OCHOB-
HBIX TPeOOBaHUH, NPEABABIAEMBIX K MIEPEBOTY, 3aKIOYACTCS B TOM, YTO OH JOJDKEH OBITh TOY-
HBIM.

OpHako, He cieayeT MyTaTh MOHATHS «TOYHBIN» U «OyKBaJIbHBINY». ByKkBanbHbIN mepe-
BOJ CBOJMTCS K MEXaHHYECKOH MOJCTAHOBKE PYCCKOTO CJIOBa B3aMeH (PaHI[y3CKOTO, a TaKxKe
CJIETIOMY COXPaHEHHMIO KOHCTPYKIMH (PPaHIy3CKOTO MPEUIOKEHHs, YTO MPUBOIUT K OeccMBbIC-
uue.

Hauunaror nepeBon ¢ 3arjaaBus TEKCTa, TaK KaK OHO, KaK IPABUJIO, BBIPAXKAET OCHOBHYIO
TEMY JAAHHOIrO TekcTa. Eciu ke mepeBoj 3arjlaBys BbI3BIBACT 3aTPYAHEHMS, €I0 MOYKHO OCYILE-
CTBHTD IIOCIIE TIEPEBO/Ia BCEro TekcTa. [Ipekae ueM mpucTynuTh K MepeBoy, HE00X0AUMO BHH-
MAaTeJIbHO IPOYUTATh BECh OPUTHHAIBHBIN TEKCT. B mporecce 4TeHnss MOKHO OTMETUTh KapaH-
JIallIOM Ha TMOJISIX HETIOHSATHBIE U COMHUTENbHBIE MecTa. i uX YTOUHEHUs cieayeT oOpaTuThCs
K IIPENoaBaTeio.

[lepBoHauaNbHBIN MEPEBO MOXKET OBITH IMOYTH JTOCIOBHBIM, OOJIErYalONIMM OHUMAHHUE
OCHOBHOTO CMbICNa TekcTa. [loToM moaOuparoTcsi cioBa M CIOBOCOYETAaHUs, Hanbojee YETKO
NEPENAIOIINE MBICIb NIEPEBOJUMOr0 MAaTepUasa, YCTaHABIUBACTCS TpaMMaTH4eCKas CBSA3b CIIOB
B npeaioxeHuu. [1o okoHuaHuM paboOTHl HEOOXOIUMO BHUMATEIILHO MPOYHUTATH BECH MEPEBOJ
LEJIMKOM, BHECTHU CTUJIMCTUYECKUE ITOIIPABKH, YCTPAHUTD IPOILYCKU U HETOYHOCTH.
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6. YueOHasi tuTepaTypa u pecypcbl HH(POPMALIMOHHO-TEJICKOMMYHUKALIMOHHOH CeTH
«HTEpHE», BRIKOYAS NIEPeYeHb Y4eOHO-MeTOAMYECKOro o0ecevYeHus 1J1si CaMo-
CTOAITEJILHOM PA00THI 00YYAIOLIMXCS 110 TUCHUILIMHE

6.1. OcHoBHas1 IMTEpPaTypa
1. Dubois, A.-L. Objectif Express 1 : le monde professionnel en francais. A1/A2 / Dubois
A.-L., B. Tauzin. - 2 ed. - Paris : Hachette FLE, 2014. - 192 p.

6.2. lomosHNTEIBHAS JTATEPATYpA
1. Merieux, R. Latitudes 1 : methode de francais : A1/A2 : [y4e6. ¢p. s3bIKa 115
HaunHaromux] / R. Merieux, Y. Loiseau. - Paris : Didier, 2008. - 191 p.

6.3. YueOHO-MeTOoANYecKOe o0eciedeHHe CaMOCTOATEIbLHOI padoThI
1. Boasmoii pyccko-ppanuysckuii cioaps / lllep6a JI.B., Marycesnu M.U., Huku-
tHa C.A. u 1ip. — Mocksa : Pyc. 3., 2000. — 561 c.

6.4. HopmaTuBHBIe TPABOBBIE JOKYMEHTBI
1. Koucrurymuu @pannun - - http://www.conseil-constitutionnel. fr/conseil-
constitutionnel/francais/la-constitution/les-constitutions-de-la-france/les-constitutions-de-la-
france.5080.html

6.5. UnTepHeT-pecypcehl
www.podcastfrancaisfacile.com/
www.FrancaisFacile.com
www.TV5monde.com
www.francetvinfo.fr/

b=

6.6. Unble MCTOYHHKH
He ucnons3yrores.
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7. MaTepl/Ia.]ILHO —TEXHHNICCKaA 62138, I/IH(l)OpMaIII/IOHHbIe TEXHOJIO0I'MH, IIPOIrpamMm-
HOe o0ecIieueHue u I/IH(l)OpMaIII/IOHHble CIIPaBOYHbIC CUCTEMbI

VY4eOHble ayTUTOPUU JAJIS IPOBEACHUS 3aHATUH JEKIIMOHHOTO TUIIA - SKPaH, KOMIIBIOTEP
C TOJIKJIFOYEHHEM K JIOKAJbHON CEeTH MHCTUTYTA, U BBIXOJOM B MIHTEpHET, 3ByKOBOH yCHIIUTEIb,
aHTUIIOIABUTEINb, MYJIbTUMEIUIHBIN IPOEKTOP, CTOJBI ayIUTOPHBIE, CTY/bs, TPUOYHA HACTONb-
Hasl, TOCKa ayJAUTOpHAs!.

VYueOHble ayIUTOPUH JUIS MPOBEACHUS 3aHATHM MPAKTUYECKOTO THIA - CTOJBI ayJUTOP-
HbI€, CTYNbs, TPUOYHA, JIOCKa ayAUTOpHAs!, KOMIIBIOTEP C BBIXOJOM B MHTEpHET, MyIbTUME M-
HBIU IPOEKTOP, IKPAH.

[TomerneHus: 17151 CaMOCTOSATENILHONW paObOThl 00YYAIOLINXCS - KOMITBIOTEPHI € MOJIKIII0Ye-
HHUEM K JIOKaJIbHOM CETM MHCTUTYTa (BKJIIOYasl MpaBOBBIE CUCTEMbI) U VIHTEpHET, CTOJBI ayau-
TOPHBIE, CTYJbs, TOCKU ayJUTOPHBIE.

LleHTp MHTEPHET-PECYPCOB - KOMIIBIOTEPHI C BbIX0J0M B MHTEpHET, aBTOMaTH3UpPOBaH-
HYI0 OMOIMOTEUHYI0 MH(OPMAIIMOHHYIO CHUCTEMY U 3JIEKTPOHHBIE OHONIMOTEYHBIE CHCTEMBI:
«Yuuepcurerckas Oubmuoreka ONLINE», «OnekrpoHHO-OMONIMOTEYHAs] CUCTEMa W3/aTelb-
ctBa JIAHb», «3JnexTpoHHO-OnbIMoTeuHas cucreMa usnarenbcrBa «HOpalT», «neKTpoHHO-
oubnmuoreuynas cucrema IPRbooksy, «YHusepcurerckas Hudopmaunonnas Cucrema POC-
CUS», «OnextponHas Oubnmoreka auccepranuii PI'b», «Hayunas snextponHast Ombianoreka
eLIBRARY», «<EBSCO», «SAGE Premier». Cucrema ¢enepanbHbIX 00pa3oBaTelbHbIX MOpPTa-
0B «OxoHoMuka. Couumosorusa. MenemxmenT», «lOpunnueckas Poccusi», Cepep opraHos
rocynapctBeHHoil Biactu P®, Caiir Cubupckoro denepanbHoro okpyra u jap. CrpaBouHble
npaBoBble cucteMbl «I"apanty, «Koncynsrantllntoc», «Koncynprantllnoc-Perrnony.

bubnuoreka - KOMIBIOTEPH! ¢ NOAKIIOYEHUEM K JIOKAJIbHOU ceTn ¢unuana u MHTepHer,
Wi-Fi, cronbl aynuTopHbIe, CTYbSL.

Buneoctyaus s BeOHHapoB - 000py/1I0BaHHbIE KOMITBIOTEPAaMU C BbIX0JIOM B VIHTepHeT,
OCHAII[EHHbIE BeO-KaMepaMu U FrapHUTYpaMH (HayIITHUKU+MUKPO(OH), CTOJAMU U CTYIbSIMHU.
Hcnons3yemoe nporpammHoe obecnieuenue - MS Word, MS Excel, Acrobat Reader, MS Power
Point (unu nHOM pemakTop mpe3eHTanuit); nHTepHeT-0pay3epsl Google Chrome, Yandex, Inter-
net Explorer; mporpammsr mpocmotpa Buneo (MS Media Player, u apyrue coBmectumsie ¢ [10);
iSpring Free Cam8.

Marepuansl nuctMmianHbl «MHOCTpaHHBIN SI3bIK» pa3MelleHbl Ha noptaine Cubupckoro
uHCTUTYTa ynpasnenus — punuaia PAHXul'C, 8 CAO «IIpomereii».
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