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1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с
планируемыми результатами освоения программы

1.1. Дисциплина Б1.Б.1 «История» обеспечивает овладение следующей компетенцией
студентами::
на очной форме обучения

Таблица 1.1
Код
компетенции

Наименование
компетенции

Код
этапа освоения
компетенции

Наименование этапа освоения
компетенции

УК ОС – 1 способность
применять
критический анализ
информации и
системный подход
для решения задач
обоснования
собственной
гражданской и
мировоззренческой
позиции

УК ОС – 1.1 Способность к применению
критического анализа информации

на заочной форме обучения и заочной форме обучения с применением ЭО ДОТ
Таблица 1.2

Код
компетенции

Наименование
компетенции

Код
этапа освоения
компетенции

Наименование этапа освоения
компетенции

УК ОС – 1 способность
применять
критический анализ
информации и
системный подход
для решения задач
обоснования
собственной
гражданской и
мировоззренческой
позиции

УК ОС – 1.1 Способность к применению
критического анализа информации и
системного подхода для обоснования
собственной мировоззренческой
позиции

1.2. В результате освоения дисциплины у студентов всех форм обучения должны быть
сформированы:

Таблица 2
ОТФ/ТФ Код этапа

освоения
компетенции

Результаты обучения

УК ОС – 1.1 На уровне знаний:
- закономерности развития человеческого общества в
социальной, экономической, политической, научной и
культурной сферах; основ современных научных
теорий общественного развития;
- социально и лично значимых философских проблем;
- принципы системного подхода к действительности;
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- основ современных научных теорий общественного
развития
На уровне умений:
- критически оценивать и анализировать информацию в
области истории;
- применять понятийный и категориальный аппарата
истории.

2. Объем и место дисциплины в структуре ОП ВО
Объем  дисциплины

Общая трудоемкость дисциплины Б1.Б.1 «История» составляет 4 зачетных
единицы.

Общее количество академических часов: 144; из них выделенных на контактную
работу с преподавателем для очной формы обучения: 64 ч., из них: практических занятий
– 48 ч., занятий лекционного типа – 16 ч.;  35 ч. приходится на самостоятельную работу
обучающихся.

Для заочной формы обучения и заочной с применением ЭО и ДОТ на контактную
работу выделено 16 час., из них: 10 час. лекций и 6 час. практических занятий;  119 час. -
на самостоятельную работу обучающихся.

Место дисциплины в структуре ОП
Дисциплина Б1.Б.1 История изучается студентами 1 курса в 1 семестре по всем

формам обучения.

3. Содержание и структура дисциплины
Таблица 3.1

№п/п Наименование тем
(разделов)

Объем дисциплины, час. Форма текущего
контроля
успеваемости1,
промежуточной
аттестации

Всего
Контактная работа обучающихся с
преподавателем по видам учебных

занятий
СР

л лр пз КСР
Очная форма обучения

Раздел 1 Введение в
историческое
знание

50 8 24 18

Тема 1.1 Методология
исторической науки

25 4 12 9
УО

Тема 1.2 Древние культуры и
феодализм

25 4 12 9
УО

Раздел 2 Новая и новейшая
истории

49 8 24 17

Тема 2.1 История нового
времени

25 4 12 9 Т

Тема 2.2 Основные тенденции
исторического
развития в XXв.

24 4 12 8 УО,КР

Промежуточная аттестация 45 45 Экзамен
Всего: 144 16 48 45 35 ак.ч.

4 з.е.

1Формы текущего контроля успеваемости: опрос (О), тестирование (Т), контрольная работа (КР), коллоквиум (К), эссе
(Э),реферат (Р), диспут (Д) и др.
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108 астр.ч.

Таблица 3.2

№п/п Наименование тем
(разделов)

Объем дисциплины, час.
Форма текущего

контроля
успеваемости,

промежуточной
аттестации

Всего
Контактная работа обучающихся

с преподавателем по видам
учебных занятий

СР

л/эо,
дот

лр/эо,
дот3

пз/эо,
дот3 КСР

Заочная форма обучения

Раздел 1 Введение в
историческое
знание

78 5 4 69

Тема 1.1 Методология
исторической науки

37 3 4 30
ПО

Тема 1.2 Древние культуры и
феодализм

41 2 39
УО

Раздел 2 Новая и новейшая
истории

57 5 2 50 Комплексное
задание по
вопросам раздела

Тема 2.1 История нового
времени

30 3 2 25 УО, Т

Тема 2.2 Основные тенденции
исторического
развития в XXв.

27 2 25 КР

Промежуточная аттестация 9 9 экзамен
Всего: 144 10 6 9 119 ак.ч.

4 з.е.
108 астр.ч.

Таблица 3.3

№п/п Наименование тем
(разделов)

Объем дисциплины, час.
Форма текущего

контроля
успеваемости,

промежуточной
аттестации

Всего
Контактная работа обучающихся

с преподавателем по видам
учебных занятий

СР

л/эо,
дот

лр/эо,
дот3

пз/эо,
дот3 КСР

Заочная форма обучения с применением ЭО и ДОТ

Раздел 1 Введение в
историческое
знание

78 5 4 69

Тема 1.1 Методология
исторической науки

37 3 4 30

ЭСТема 1.2 Древние культуры и
феодализм

41 2 39

Раздел 2 Новая и новейшая
истории

57 5 2 50

Тема 2.1 История нового
времени

30 3 2 25

ЭСТема 2.2 Основные тенденции
исторического
развития в XXв.

27 2 25

Промежуточная аттестация 9 9 экзамен
Всего: 144 10 6 9 119 ак.ч.

4 з.е.
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108 астр.ч.

Содержание дисциплины

Тема 1.1. Методология исторической науки.
Историческое сознание и историческая память. Историческая память и забвение.

Историческая память и истолкование прошлого. Историческая память и исторический
факт Историческое сознание и историческая наука. История и социальная теория.
Исторический источник. Событие и факт. Хронология и периодизация. Античное
историческое сознание и историописание.  Христианская концепция истории.
Средневековая концепция исторического времени. Секуляризация исторического
сознания и приемы исторической критики. Научная революция и историческое знание
XVII в. Теории прогресса и исторических циклов. Позитивизм и научная история.
Относительность исторического знания Цивилизационный и культурно-
исторический подходы к изучению прошлого. История как проблема. «Новая
историческая наука». Социальная история и историческая антропология. «Новая
локальная история» и микроистории. От социальной истории к
истории социокультурной. Что такое гендерная история. Историческая биография и
«новая биографическая история». Интеллектуальная история сегодня: проблемы и
перспективы.

Тема 1.2. Древние культуры и феодализм.
Пути политогенеза и этапы образования государства в свете современных научных

данных. Разные типы общностей в догосударственный период. Проблемы этногенеза и
роль миграций в становлении народов. Специфика цивилизаций Древнего Востока.
Основные черты цивилизаций «великих рек». Древний Египет и Месопотамия. Роль
коллективного труда в формировании древнейших цивилизаций. Религия и экономика в
древнем мире. Античная Греция. Эллинистическая эпоха. Античный Рим. Великое
переселение народов в III – VI вв. Падение Римской империи. Рождение и расцвет
мусульманской цивилизации. Переход Европы от античности к феодализму. Варварские
королевства. Византия. Крестовые походы. Формирование феодальных отношений:
княжеская власть, сословия, земельная собственность. Феодализм Западной Европы.
Социально-политическое развитие франкского общества в VIII в. Рост крупной земельной
собственности, светского и церковного землевладения. Основание династии Каролингов.
Завоевания Карла Великого и провозглашение империи. Военная реформа и процесс
феодализации. Политическая карта Европы в IX–XI вв. Представление об имперском
единстве и политика разделов. Верденский договор. Этнические процессы и образование
раннефеодальных монархий. Раннесредневековые города. Развитие экономики:
агрикультура, ремесло и торговля. Экспансия викингов. Период феодальной
раздробленности. Коммунальные движения в Северной Франции и Фландрии. Основные
этапы Столетней войны.

Тема 2.1. История нового времени.
Великие географические открытия. Этапы складывания колониальной системы.

Особенности испанской и португальской колонизации. Образование колониальных
империй. Роль государства в процессе колонизации. Экономический фактор. Роль
религиозного фактора. Зарождение капиталистических отношений в странах Западной
Европы. . Процесс «первоначального накопления капитала» и его особенности в
различных европейских странах. Формирование торговых компаний, их роль в
складывании колониальной системы европейских стран. Становление банковского дела.
Оформление государственной торговой политики (протекционизм). Складывание
общенациональных рынков. Республика Соединенных провинций. Малая промышленная
революция в Англии XVI—XVII вв. Колониальная экспансия. Английская буржуазная
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революция 1640—1660 гг. Война за независимость северо-американских колоний.
Великая Французская революция, её влияние на политическое и социокультурное
развитие стран Европы. Наполеоновские войны. Венский конгресс и создание
«Священного союза» - системы общеевропейского порядка. Завершение формирования
европейских наций и рост национального самосознания.  Германский союз.  Отто фон
Бисмарк. Образование Северогерманского союза. Франко-прусская война 1870—1871 гг.
Провозглашение Германской империи. Развитие колониальных империй в XIX в.
Политическая карта мира на рубеже XIX—XX вв.: важнейшие узлы противоречий.
Складывание военно-политических блоков.

Тема 2.2. Основные тенденции исторического развития в XXв.
Процесс «этатизации» и варианты выхода из кризиса. От аншлюса к Мюнхенскому

сговору. Причины, цели и характер второй мировой войны. Агрессия Германии в Европе
(1939-1941гг.). Вторая мировая война Послевоенное мирное урегулирование. Создание
ООН и ее роль в международной жизни. Нюрнбергский и Токийский процессы над
военными преступниками Второй мировой войны. Геополитические изменения в мире
после второй мировой войны. Формирование двухполюсного мира. Победа революции в
Китае и создание КНР.  Корейская война 1950–1953 гг.Крах колониальной системы.
Формирование движения неприсоединения. Революция на Кубе. Усиление конфронтации
двух мировых систем. Карибский кризис (1962 г.). Война во Вьетнаме. Арабо-израильский
конфликт. Социалистическое движение в странах Запада и Востока. События 1968 г.
Научно-техническая революция и ее влияние на ход мирового общественного развития.
Гонка вооружений.  Ядерный клуб.  МАГАТЭ.  Становление систем контроля за
нераспространением оружия массового поражения. Развитие мировой экономики.
Создание международных финансовых структур (Всемирный банк, МВФ, МБРР).
Стагнация в экономике СССР в конце 70-х –  начале 80-х гг.  Попытки всестороннего
реформирования советской системы в 1985 г. Цели и основные этапы «перестройки» в
экономическом и политическом развитии СССР. «Новое политическое мышление» и
изменение геополитического положения СССР. Внешняя политика СССР в 1985-1991 гг.
Конец холодной войны. Распад СЭВ и кризис мировой социалистической системы. Крах
социалистического реформаторства в СССР. Распад КПСС и СССР. Образование СНГ.

4. Материалы текущего контроля успеваемости обучающихся и фонд оценочных средств
промежуточной аттестации по дисциплине

4.1. Формы и методы текущего контроля успеваемости и промежуточной
аттестации.

4.1.1. В ходе реализации дисциплины Б1.Б.1 «История» используются следующие
методы текущего контроля успеваемости обучающихся:
Для очной формы обучения

Таблица 4.1

Тема (раздел) Методы текущего контроля успеваемости

 раздел 1 Введение в историческое знание

Тема 1.1 Методология исторической науки Устный опрос
Тема 1.2. Древние культуры и феодализм Устный опрос
 раздел 2 Новая и новейшая истории
Тема 2.1 История нового времени Тестирование
Тема 2.2. Основные тенденции исторического

развития в XXв.
Устный опрос, контрольная работа

Для заочной формы обучения
Таблица 4.2
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Тема (раздел) Методы текущего контроля успеваемости

 раздел 1 Введение в историческое знание

Тема 1.1 Методология исторической науки Письменный опрос
Тема 1.2. Древние культуры и феодализм Устный опрос
 раздел 2 Новая и новейшая истории
Тема 2.1 История нового времени Устный опрос, тестирование
Тема 2.2. Основные тенденции исторического

развития в XXв.
Контрольная работа

Для заочной формы обучения с применением ЭО ДОТ
Таблица 4.3

Тема (раздел) Методы текущего контроля успеваемости
 раздел 1 Введение в историческое знание
Тема 1.1 Методология исторической науки

Электронный семинар 1Тема 1.2. Древние культуры и феодализм
 раздел 2 Новая и новейшая истории
Тема 2.1 История нового времени

Электронный семинар 2Тема 2.2. Основные тенденции исторического
развития в XXв.

Промежуточная аттестация проводится в форме экзамена.
Промежуточная аттестация для студентов заочной формы обучения с применением ЭО

ДОТ состоит из выполнения письменного контрольного задания и электронного
тестирования с применением специального программного обеспечения.

4.2. Материалы текущего контроля успеваемости.

Типовые вопросы для устного (письменного) опроса
Тема 1.1. Методология исторической науки
1. В чем заключается неокантианская критика позитивистской парадигмы истории?
2. В чем заключается конфликт социальной памяти и исторического сознания?
3. В чем сущность микроисторической методологии?
4. К чему сводятся положения неомарксистской трактовки исторического процесса?

Тема 1.2. Древние культуры и феодализм
1. Что такое неолитическая революция?
2. В чем отличие генезиса древних культур Востока от генезиса культуры

античности?
3. Перечислите особенности мировоззрения человека средневековья?

Тема 2.1. История нового времени
1. В чем сущность эпохи модерна?
2. Какова роль революций в становлении Нового времени?
3. Каково значение становления Венской систем международных отношений?
4. Назовите основные этапы объединения Германии.

Тема 2.2. Основные тенденции исторического развития в XXв.
1. Каковы предпосылки 2МВ?
2. Охарактеризуйте основные факторы становления биполярно системы

международных отношений?
3. Охарактеризуйте основные тенденции мирового развития после распада СССР?
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Типовые темы контрольных работ
1. Международные отношения после Второй мировой войны.
2. Разногласия в антифашистской коалиции.
3. Образование ООН.
4. Процессы над главными военными преступниками.
5. Мирные договоры с союзниками Германии в Европе.
6. Проблема мирных договоров с Германией и Австрией.
7. Мирное урегулирование отношений с Японией.
8. Сан-Францисский договор.
9. Биполярная система международных отношений.
10. Фактор силы в международных отношениях.
11. Холодная война, ее причины и основные формы.
12. Внешнеполитическая стратегия сверхдержав.
13. Доктрина Трумэна.
14. План Маршалла.

Типовые вопросы и задания для электронного семинара 1:
1. причины, последствия и оценка падения монархии в России, прихода к власти

большевиков и их победы в Гражданской войне;
2. русская культура и первые волны эмиграции: «Философский пароход» и Русское

зарубежье;
3. причины свертывания нэпа, оценка результатов индустриализации,

коллективизации и преобразований в сфере культуры.

Типовые вопросы и задания для электронного семинара 2:
1. роль Ивана IV Грозного в российской истории;
2.  попытки ограничения власти главы государства в период Смуты и в эпоху

дворцовых переворотов, возможные причины неудач этих попыток;
3. присоединение Украины к России (причины и последствия).

Типовые тестовые задания:
Столица Древнерусского государства - …
Новгород
Владимир
*Киев
Москва

 Первый писанный свод законов Русского государства - …
«Повесть временных лет»
Судебник
«Конституция»
*«Русская правда»

 Полюдье – это…
княжеский суд над общинниками
собрание княжеской дружины
ополчение, состоявшее из всех мужчин племени
*сбор князем дани с подвластных ему земель

Основателем династии, к которой принадлежали русские князья и московские цари
был …
*Рюрик
Олег
Игорь
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Святослав

Соответствие русских князей и событий:
крещение Руси Владимир Святославович
разгром Хазарии Святослав Игоревич
введение «уроков» и «погостов» Княгиня Ольга
завоевание Киева Князь Олег

У славян народное собрание, на котором обсуждались важнейшие вопросы,
называлось...
*вече
сходка
стрелка
демос

Установите соответствие между датами и событиями:
1223 г. Битва на р. Калке
1242 г. «Ледовое побоище»
988 г. Крещение Руси
862 г Призвание варягов

Князь Святослав наиболее известен как:
выдающийся дипломат
*талантливый военачальник
писатель
градостроитель

Вервь - это название ...
*соседской общины восточных славян
древнеславянской богини плодородия
одного из финно-угорских племен
младшей дружины князя

Поляне, двевляне, дряговичи, родимичи - это названия ...
*союзов славянских племен
славянских племен
княжеских династий

Основатель Владимиро-Суздальского княжества:
Александр Невский
Роман Мстиславович
*Юрий Долгорукий
Даниил Галицкий

Русский князь, принявший титул короля:
Александр Невский
Андрей Боголюбский
*Даниил Галицкий
Юрий Всеволодович

Первый правитель единого Русского государства - …
Дмитрий Донской
Иван Калита
*Иван III
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Петр I

Противостояние русских княжеств с Ордой характеризуется:
Ледовым побоищем
*Битвой на реке Воже
Грюнвальдской битвой
Битвой на р. Шелонь
*Стоянием на р. Угре
*Куликовской битвой

Типовые тестовые задания (для заочной формы обучения с применением ЭО,
ДОТ.)

Белоруссия была освобождена от фашистских войск в результате операции:
*Багратион
Потсдаме
Ялте

Вопрос открытия второго фронта обсуждался на конференции в:
Потсдаме
Ялте
Гааге
*Тегеране
Какие из названных явлений были связаны с нэпом:
продразверстка
*свободная торговля на рынке
уравнительный принцип распределения продуктов
*передача в аренду государственных предприятий

В годы «военного коммунизма» в Советской России существовали …
*продразверстка
оплата труда рабочих в денежной форме
*запрет частной торговли
плата за коммунальные услуги и жилье

Декрет о земле, принятый II съездом Советов, предусматривал:
*национализацию всей земли
повсеместное создание колхозов
обязательный роспуск крестьянской общины
наделение крестьян землей по потребности

Какие из названных явлений были связаны с политикой «военного коммунизма»:
продразверстка
свободная торговля на рынке
*уравнительный принцип распределения продуктов
передача в аренду государственных предприятий
*национализация всей промышленности
концессии

 На II Всероссийском съезде Советов в октябре 1917 г. было принято решение о …
роспуске Учредительного собрания
предоставлении независимости Финляндии и Польше
расстреле царской семьи
*провозглашении Советской власти
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Для обозначения границы между «западным» и «восточным» («капиталистическим»
и «социалистическим») блоками использовалось название …
«невидимый фронт»
*«железный занавес»
«прозрачная граница»
«ядерный щит»

Карибский кризис произошел в:
1959
*1961
1964
1977

Экономическая реформа 1965 г. подразумевала:
Введение территориального принципа управления
Переход к рыночным отношениям
Приватизацию и либерализацию цен
*Введение принципов хозрасчета

В 1991 г., 1996 г., 2000 г. президенты Российской Федерации вступали в должность в
результате ...
избрания Государственной Думой
назначения Федеральным Собранием
назначения Конституционным судом
*всенародных выборов

Индустриализация в СССР осуществлялась в 30-е гг. за счет:
кредитов, полученных от стран Запада
*средств, полученных в результате коллективизации сельского хозяйства
высокой рентабельности советской промышленности
средств, полученных за счет экспорта за границу нефти и природного газа

Основной результат освоения целины в 1950-х гг.:
*временное увеличение сбора зерна
передача земли в собственность крестьянам
появление высокоприбыльных фермерских хозяйств
увеличение экспорта зерна за границу

Советские войска в 1980-е годы участвовали в боевых действиях в ...
Венгрии
*Афганистане
Корее
Вьетнаме

Какое событие произошло в СССР в период «оттепели»?
открытие движения по Байкало-Амурской магистрали
строительство Днепрогэса
*осуществление первого полета человека в космос
строительство Магнитогорского металлургического комбината

Переход от «военного коммунизма» к нэпу произошел в …
1917 г.
1920 г.
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*1921 г.
1924 г.

Выборный представительный орган, разогнанный большевиками в январе 1918 г.,
назывался ...
Государственной Думой
Всероссийским центральным исполнительным комитетом
III Всероссийским съездом Советов
*Учредительным собранием

 «Культурная революция» 1920 – 1930-х гг. характеризуется …
введением обязательного десятилетнего образования
ликвидацией цензурных ограничений
*борьбой за ликвидацию неграмотности
отказом от государственного и партийного руководства культурой

Последствиям победы И.В. Сталина во внутрипартийной борьбе явилось …
утверждение внутрипартийной демократии
критика со стороны руководства ленинского наследия
раскол партии на большевиков и меньшевиков
*установление в партии и стране культа личности

Одной из причин перехода СССР и стран Запада от союзнических отношений к
«холодной войне» был …
отказ СССР от сокращения армии после окончания Второй мировой войны
*расхождение интересов бывших союзников в борьбе за усиление влияния в мире
создание Организации Варшавского договора
начало Корейской войны

Общественно-политическая жизнь в России в 1990-х гг. характеризовалась …
борьбой за свободу выезда из страны
подпольным распространением запрещенных литературных произведений
проведением безальтернативных выборов
*идеологическим плюрализмом

4.3. Оценочные средства для промежуточной аттестации.

4.3.1. Формируемые компетенции
на очной форме

Таблица 5.1

Код
компетенции

Наименование
компетенции

Код этапа освоения
компетенции

Наименование этапа
освоения компетенции
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УК ОС – 1 способность
применять
критический анализ
информации и
системный подход
для решения задач
обоснования
собственной
гражданской и
мировоззренческой
позиции

УК ОС – 1.1 способность к применению
критического анализа
информации

на заочной форме обучения и заочной форме обучения с применением ЭО ДОТ
Таблица 5.2

Код
компетенции

Наименование
компетенции

Код
этапа освоения
компетенции

Наименование этапа освоения
компетенции

УК ОС – 1 способность
применять
критический анализ
информации и
системный подход
для решения задач
обоснования
собственной
гражданской и
мировоззренческой
позиции

УК ОС – 1.1 Способность к применению
критического анализа информации и
системного подхода для обоснования
собственной мировоззренческой
позиции

на очной форме обучения
Таблица 6.1

Этап освоения
компетенции

Показатель
оценивания Критерий оценивания

УК ОС –  1.1
Способность к
применению
критического
анализа информации

Находит, анализирует и
критически обрабатывает
информацию, полученную
из различных источников.
Самостоятельно выявляет
причинно-следственные
связи исторического
процесса, факторы и
механизмы исторических
изменений.

Проведен поиск и критический
анализ исторической информации.

Самостоятельно выявлены причинно-
следственные связи исторического
процесса, факторы и механизмы
исторических изменений

на заочной форме обучения и заочной форме обучения с применением ЭО ДОТ
Таблица 6.2

Этап освоения
компетенции

Показатель
оценивания Критерий оценивания

УК ОС –  1.1
Способность к

Находит, анализирует и
критически обрабатывает

Проведен поиск и критический анализ
исторической информации.
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применению
критического
анализа информации

информацию, полученную из
различных источников.
Самостоятельно выявляет
причинно-следственные связи
исторического процесса,
факторы и механизмы
исторических изменений.
Проводит всесторонний
системный анализ социально
и личностно значимых
мировоззренческих проблем.
Грамотно использует
аргументацию и понятийный
аппарат.
Применяет принципы, методы
гуманитарных наук для
обоснования собственной
мировоззренческой позиции

Самостоятельно выявлены причинно-
следственные связи исторического
процесса, факторы и механизмы
исторических изменений.
Проведен всесторонний системный
анализ социально и личностно значимых
мировоззренческих проблем.
Сформирован понятийный аппарат и
применена аргументация.
Применены принципы, методы
гуманитарных наук для обоснования
собственной мировоззренческой
позиции

4.3.2. Типовые оценочные средства
Типовые задания для подготовки к экзамену
1. Как характеризуется предмет истории как науки, структура и специфика

исторического знания?
2. В чем заключаются особенности исторических источников?
3. Как соотносятся основные концепции исторического развития?
4. Охарактеризуйте Неолитическую революцию и её последствия.
5. В чем заключаются проблемы изучения Восточных деспотий.
6. Сравните Афины и Спарту — два типа древнегреческого полиса.
7. Каково историческое значение реформ Солона, Клисфена и Ликурга?
8. В чем заключаются особенности государственного устройства Древнего Рима в эпоху

республики.
9. Римская империя: эпоха принципата и домината как научная проблема.
10. В чем заключаются причины кризиса и падения Древнего Рима?
11. Охарактеризуйте особенности государственного устройства и управления в

Византийской империи.
12. Какова экономическая основа, социальная структура и организация власти

европейского средневековья?
13. Охарактеризуйте этапы и результаты борьбы горожан с феодальными сеньорами в

Европе. Коммунальная революция.
14. Охарактеризуйте формирование абсолютизма: на примере Англии, Франции,

Германии.
15. В чем заключается историческое значение реформации и «контрреформация»?
16. Какова рол великих географических открытий и начала колониальных захватов в

становлении капитализма.
17. Охарактеризуйте причины, этапы и результаты Английской революции 17 века.
18. Каково историческое значение борьбы североамериканских колоний за независимость

и образования США?
19. Охарактеризуйте исторические последствия Французской буржуазной революции.
20. Каково историческое значение объединения германских земель и создания II-ой

Германской империи в XIX в.



17

21. Революция-реставрация Мэйдзи как научная проблема. Буржуазные реформы в
Японии в 70 -  80 – е гг. XIX в., их результаты.

22. Каково историческое значение «опиумных» войн в Китае?
23. Охарактеризуйте причины Первой мировой войны.
24. Проведите сравнительную характеристику германского и итальянского фашизма.
25. В чем заключаются причины и итоги Второй мировой войны?
26. Каковы результаты «холодной войны»?
27. В чем особенности развития СССР и стран «социалистического содружества» в 1950—

1960-е гг.?
28. Охарактеризуйте создание Китайской Народной Республики. Политика «большого

скачка». «Культурная революция».
29. Каково историческое значение распада СССР?
30. Каковы роль и место стран СНГ на мировой арене?
31. Современная глобализация мирового экономического, политического и культурного

пространства как научная проблема.

Типовое письменное контрольное задание (для заочной формы обучения с
применением ЭО, ДОТ.)

Задание 1.
Что такое исторический факт? Какое место проблема исторического факта занимает в
методологии исторической науки?
Задание 2.
Объясните,  чем были вызваны реформы Петра I?   Как Вы оцениваете результаты этих
реформ?
Задание 3.
 Объясните содержание двух первых декретов советской власти («О мире», «О земле») и
их историческое значение.
Задание 4.
Дайте характеристику НЭПу, покажите, какие задачи были решены в результате
проведения этой политики, какие проблемы возникли при её реализации.
Задание 5.
Перечислите основные источники победы СССР в Великой Отечественной войне.

Полный перечень заданий находится в УМК-Д.

Шкала оценивания
Таблица 6.

Экзамен
(5-

балльная
шкала)

Критерии оценки

2 (0-50) Этап компетенции, предусмотренные рабочей программой дисциплины, не
сформированы. Не понимает как искать в различных источниках и
анализировать информацию. Не выявляет причинно-следственные связи
исторического процесса, факторы и механизмы исторических изменений.

3 (51-64) Этап компетенции, предусмотренные рабочей программой дисциплины,
сформированы на минимальном уровне. Понимает, как искать в различных
источниках и анализировать информацию. Понимает причинно-
следственные связи исторического процесса, факторы и механизмы
исторических изменений.

4 (64-84) Этап компетенции, предусмотренные рабочей программой дисциплины,
сформированы достаточно. Находит, анализирует и обрабатывает
информацию, полученную из различных источников. Понимает причинно-
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следственные связи исторического процесса, факторы и механизмы
исторических изменений.

5 (85-100) Этап компетенции, предусмотренные рабочей программой дисциплины,
сформированы на высоком уровне. Находит, анализирует и критически
обрабатывает информацию, полученную из различных источников.
Самостоятельно выявляет причинно-следственные связи исторического
процесса, факторы и механизмы исторических изменений

4.4.  Методические материалы промежуточной аттестации.
Промежуточная аттестация по дисциплине «История» проводится в форме устного

(или письменного) экзамена.
Экзамен по дисциплине служит для оценки работы студента в течение семестра и

призван выявить уровень, прочность и систематичность полученных им теоретических и
практических знаний, приобретения навыков самостоятельной работы, развития
творческого мышления, умение синтезировать полученные знания и применять их в
решении практических задач. По итогам экзамена в ведомость выставляется оценка по
шкале порядка: «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно».

Экзаменационные билеты включают задания, позволяющие оценить
сформированную компетенцию по дисциплине.

Для студентов, обучающихся по очной форме экзамен проводится в устной форме.
По решению преподавателя экзамен для обучающихся по заочной форме может быть
проведен в письменной форме, в том числе в виде тестирования.

Студент обязан явиться на экзамен в указанное в расписании время. Опоздание на
экзамен не допускается. В порядке исключения на экзамен могут быть допущены лица,
предъявившие оправдательные документы, связанные с причинами опоздания. При этом
задание должно быть выполнено во время, отведенное на сдачу экзамена всему
потоку/группе.

Во время проведения экзамена студентам запрещается иметь при себе и
использовать средства связи. Использование материалов, а также попытка общения с
другими студентами или иными лицами, в том числе с применением электронных средств
связи, несанкционированные перемещения и т.п. являются основанием для удаления
студента из аудитории и последующего проставления оценки «неудовлетворительно».

Ответ на теоретический вопрос позволяет проверить качественное овладение
содержанием курса и сложными интеллектуальными умениями: логично и
последовательно излагать свои мысли, применять теоретические знания для обоснования
и объяснения предложенных явлений и процессов, использовать знания в воображаемых
жизненных ситуациях, прогнозировать последствия, формулировать гипотезы, делать
выводы выражать и обосновывать свою точку зрения, приводить аргументы в поддержку
определенной точки зрения или в опровержении ее и др.

По заочной форме обучения с применением ЭО, ДОТ итоговая оценка по
дисциплине выставляется по результатам выполнения заданий контрольной работы
(письменного контрольного задания) и теста.

Выполнение контрольной работы (письменного контрольного задания)
осуществляется в рамках текущего контроля по дисциплине.

По заочной форме обучения с применением ЭО,  ДОТ итоговая оценка по
дисциплине формируется по результатам выполнения ПКЗ и прохождения электронного
тестирования на основании следующей формулы:

Σ = ПКЗ х 0,4 + ТЕСТ х 0,6
Выполнение письменного контрольного задания позволяет оценить умения и

навыки по дисциплине и осуществляется в течении семестра.
Проверка знаний осуществляется с помощью тестовых заданий. Тестирование

проводится в СДО "Прометей" в соответствии с установленными требованиями. Итоговый
тест формируется на аппаратном уровне с использованием банка тестовых заданий по
дисциплине. Проверка результатов тестирования осуществляется автоматически.



19

5. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины
Дисциплина «История» предусматривает использование в учебном процессе

лекционных занятий, практических занятий, самостоятельной работы.
Методические указания для очной формы обучения
Реализация компетентностного подхода в рамках курса «История»

предусматривает использование в учебном процессе занятий в форме диалога, дискуссий,
с целью формирования и развития профессиональных навыков студентов, навыков
исследовательской работы и творческого подхода к решению поставленных задач.

Чтение лекции предусмотрено как по общетеоретическим проблемам истории, так
и по современным вопросам, затрагивающих современный мировой порядок. В
лекционном курсе раскрываются основные подходы к анализу исторических отношений,
дается характеристика социальных отношений, основных задач, стоящих перед
ключевыми игроками на исторической арене, а также формируются теоретические и
практические основы для изучения курса в рамках самостоятельной работы. Для развития
основных знаний умений и навыков лекционный курс состоит из лекций проблемного
типа, лекций-дискуссий.

Учебным планом для студентов предусмотрена самостоятельная работа, которая
способствует более полному усвоению теоретических знаний, выработке навыков
аналитической работы с литературой. Целью самостоятельной работы является
формирование способностей к самостоятельному познанию и обучению, поиску
литературы, обобщению, оформлению и представлению полученных результатов, их
критическому анализу, поиску новых и неординарных решений, аргументированному
отстаиванию своих предложений, умений подготовки выступлений и ведения дискуссий.

Практические занятия - форма учебного занятия, на котором организуется
детальное рассмотрение студентами отдельных теоретических положений учебной
дисциплины и формирует умения и навыки их практического применения путем
выполнения поставленных задач. При подготовке к практическим занятиям студент
должен ознакомиться с конспектом лекции на заданную тему и соответствующим
разделом базовых учебников. Для подготовки развернутых ответов по поставленным
вопросам необходимо использовать дополнительную литературу, в том числе
периодические научные издания и электронные ресурсы.

Самостоятельная работа студентов направлена на решение следующих задач:
· выработка навыков восприятия и анализа политической литературы;
· формирование навыков критического, исследовательского отношения

к предъявляемой аргументации, развитие способности схватывания и понимания
различных аспектов внешней политики и общемировых проблем;

· развитие и совершенствование способностей к диалогу, к дискуссии,
к формированию и логически аргументированному обоснованию собственной
позиции по тому или иному вопросу;

· развитие и совершенствование творческих способностей при
самостоятельном изучении исторической проблематики.
Для решения первой задачи студентам предлагаются к прочтению и

содержательному анализу работы современных ученых-историков. Результаты работы с
текстами обсуждаются на семинарских занятиях, посвященных основным разделам курса.

Навыки критического отношения к аргументации вырабатываются при выполнении
студентами заданий, требующих нахождения аргументов «за» или «против» какого-либо
научного тезиса, развития либо опровержения той или иной политической позиции.
Студенты выполняют задания, самостоятельно обращаясь к учебной, справочной и
оригинальной информационно-политической литературе. Проверка выполнения заданий
осуществляется как на семинарских занятиях с помощью устных выступлений студентов
и их коллективного обсуждения, так и с помощью письменных самостоятельных
(контрольных) работ.
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Тестовые задания могут формулироваться как в форме, используемой в
федеральном электронном интернет-тестировании (интернет-зачете), так и оригинальной
авторской форме, с открытыми вариантами ответов.

На практических занятиях предусмотрены следующие формы проведения:
- написание эссе;
- выполнение тестовых заданий.
Методические указания по подготовке к тесту
При подготовке к тесту необходимо повторить материалы лекций и семинаров,

обратить внимание на основные термины. Каждое тестовое задание содержит краткое
пояснение по его выполнению. Каждое задание теста сформулировано в  виде
утверждения и включает 4 варианта ответов. Тестируемый должен из предлагаемых
четырех вариантов выбрать те, которые сделают данное утверждение правильным.
Правильными могут быть один, два, либо три варианта ответов.

Методические рекомендации по освоению дисциплины для обучающихся
заочной формы с применением ЭО, ДОТ.

Обучающиеся участвуют в вебинаре по дисциплине (режим off-line). В случае, если
студент не имеет возможность присутствовать на вебинаре в режиме off-line, он может
просмотреть запись вебинара, размещенную в СДО "Прометей".

Студенты осуществляют самостоятельное изучение учебно-методических
материалов, размещенных в библиотеке СДО "Прометей", внешних электронных
библиотеках или доступных обучающемуся по месту жительства. В процессе изучения
выделяют вопросы, вызывающие затруднения. Возникшие у обучающихся вопросы они
могут задать преподавателю дисциплины на вебинаре в режиме off-line. Задать вопросы
можно также через преподавателя-тьютора, закрепленного за потоком с целью оказания
организационно-методической помощи обучающимся. В этом случае преподаватель
может ответить на них либо с использованием форума СДО "Прометей", либо передать
ответ через преподавателя-тьютора.

Участие в электронном семинаре и тестирование в режиме «самопроверка»
позволяет студенту определить степень усвоения необходимого объема материала по
дисциплине.

В ходе проверки результатов выполнения заданий текущего контроля успеваемости
(электронного семинара) преподаватель обобщает и комментирует работу студента, что
позволяет студенту скорректировать самостоятельное изучение дисциплины, обратить
внимание на часто допускаемые ошибки и устранить пробелы в знаниях.

6. Учебная литература и ресурсы информационно-телекоммуникационной сети
"Интернет", учебно-методическое обеспечение для самостоятельной работы обучающихся

по дисциплине
6.1. Основная литература.
1.  Амелина,  В.  В.  История :  учеб.  пособие для дистанц.  обучения студентов /  В.  В.

Амелина, Д. А. Михайлов ; Рос. акад. нар. хоз-ва и гос. службы при Президенте РФ,
Сиб. ин-т упр. - Новосибирск : Изд-во СибАГС, 2012. - 250 с. – То же [Электронный
ресурс]. – Доступ из Б-ки электрон. изданий / Сиб. ин-т упр. – филиал РАНХиГС. –
Режим доступа : http://www.sapanet.ru/UMM_1/3099/History_UP.pdf, требуется
авторизация (дата обращения : 25.07.2016). - Загл. c экрана.

2. Всемирная история : учеб. для студентов вузов / под ред. Г. Б. Поляка, А. Н. Марковой.
- 3-е изд., перераб. и доп. - Москва : ЮНИТИ, 2012. - 866 с. - То же [Электронный
ресурс].  -  Доступ из ЭБС «Унив.  б-ка ONLINE».  -  Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=114540, требуется авторизация (дата
обращения : 25.07.2016). – Загл. с экрана. - То же [Электронный ресурс]. — Доступ из
ЭБС «IPRbooks».  —  Режим доступа : http://www.iprbookshop.ru/10494, требуется
авторизация (дата обращения : 25.07.2016). — Загл. с экрана.
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3. История для бакалавров : учеб. для студентов вузов / П. С. Самыгин [и др.]. - Ростов-на-
Дону : Феникс, 2011. - 573 с. – То же [Электронный ресурс]. — Доступ из ЭБС «Унив.
б-ка ONLINE». - Режим доступа : http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=271484,
требуется авторизация (дата обращения : 25.07.2016). - Загл. c экрана.

4. Кузнецов, И. Н. История [Электронный ресурс] : учеб. для бакалавров / И. Н. Кузнецов.
— Электрон. дан. — Москва : Дашков и К, 2016. — 576 c. — Доступ из ЭБС
«IPRbooks». - Режим доступа : http://www.iprbookshop.ru/60416, требуется авторизация
(дата обращения : 10.08.2016). – Загл. с экрана.

5. Ольштынский, Л. И. Курс истории для бакалавров. Общие закономерности и
особенности развития России в мировом историческом процессе. Уроки истории : учеб.
пособие / Л. И. Ольштынский. - Москва : Логос, 2012. - 407 с. - То же [Электронный
ресурс]. - Доступ из ЭБС «IPRbooks». - Режим доступа : http://www.iprbookshop.ru/9091,
требуется авторизация (дата обращения : 25.07.2016). — Загл. с экрана.

6.2. Дополнительная литература.
1. Амелина,  В.  В.  История [Электронный ресурс]  :  электронное учеб.  пособие для

дистанц. обучения студентов по направлениям Государственное и муниципальное
управление;  Экономика;  Управление персоналом /  В.  В.  Амелина,  Д.  А.  Михайлов ;
Рос. акад. нар. хоз-ва и гос. службы при Президенте РФ, Сиб. ин-т упр. – Электрон. дан.
- Новосибирск : СИУ РАНХиГС, 2016. - Доступ из Б-ки электрон. изданий / Сиб. ин-т
упр. – филиал РАНХиГС. – Режим доступа : http://siu.ranepa.ru/UMM_1/3099/index.htm,
требуется авторизация (дата обращения : 25.07.2016). - Загл. c экрана.

2. Великие империи мира [Электронный ресурс]  /  сост.  Т.  Б.  Царева,  Ю.  А.  Матюхина.  -
Электрон.  дан.  –  Москва :  Рипол Классик,  2011.  -  464  с.  -  Доступ из ЭБС «Унив.  б-ка
ONLINE». - Режим доступа : http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=58233,
требуется авторизация (дата обращения : 25.07.2016). — Загл. с экрана. - То же
[Электронный ресурс].  —  Доступ из ЭБС «IPRbooks».  —  Режим доступа :
http://www.iprbookshop.ru/38029, требуется авторизация (дата обращения : 25.07.2016).
— Загл. с экрана.

3. Ермачкова, Е. П. Отечественная история [Электронный ресурс]: учеб. пособие / Е. П.
Ермачкова. – Электрон. дан. - Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 2015. - 208 с. Доступ из
ЭБС «Унив. Б-ка ONLINE». – Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=276672, требуется авторизация (дата
обращения : 10.08.2016). – Загл. с экрана.

4. Захарова, Л. Л. История мировых цивилизаций [Электрон. ресурс] : учеб.  пособие / Л.
Л.  Захарова ;  Том.  гос.  ун-т Систем Упр.  и Радиоэлектроники (ТУСУР).  –  Электрон.
дан.  -  Томск :  Эль Контент,  2012.  -  146  с.  –  Доступ из Унив.  б-ки ONLINE.  –  Режим
доступа : http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=208703, требуется авторизация
(дата обращения : 25.07.2016). – Загл. с экрана. - То же [Электронный ресурс]. —
Доступ из ЭБС «IPRbooks». - Режим доступа : : http://www.iprbookshop.ru/13884,
требуется авторизация (дата обращения : 25.07.2016). - Загл. c экрана.

5. Зиновьева, В. И. Отечественная история [Электронный ресурс] : учеб. пособие / В. И.
Зиновьева, М. В. Берсенев ; Томский Государственный Университет Систем
Управления и Радиоэлектроники (ТУСУР). - Электрон. дан. - Томск : Эль Контент,
2012.  -  162  с.  –  Доступ из ЭБС «Унив.  б-ка ONLINE».  -  Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=208705, требуется авторизация (дата
обращения : 25.07.2016). - Загл. c экрана. - То же [Электронный ресурс]. — Доступ из
ЭБС «IPRbooks». - Режим доступа : http://www.iprbookshop.ru/13894, требуется
авторизация (дата обращения : 25.07.2016). - Загл. c экрана.

6. Зубов,  В.  Е.  История мировых цивилизаций :  учеб.  пособие для студентов всех форм
обучения / В. Е. Зубов ; Рос. акад. нар. хоз-ва и гос. службы при Президенте РФ, Сиб.
ин-т упр. - Новосибирск : Изд-во СибАГС, 2013. - 203 с. - То же [Электронный ресурс].
– Доступ из Б-ки электрон. изданий / Сиб. ин-т упр. – филиал РАНХиГС – Режим
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доступа : http://www.sapanet.ru, требуется авторизация (дата обращения : 16.03.16). –
Загл. с экрана.

7. Ивашко, М. И. История (с древнейших времен до конца XVIII века) [Электронный
ресурс]  :  учеб.  пособие (схемы,  табл.,  коммент.)  /  М.  И.  Ивашко.  — Электрон.  дан.  —
Москва :  Рос.  гос.  ун-т правосудия,  2014.  —  560  c.  —  Доступ из ЭБС «IPRbooks».  —
Режим доступа : http://www.iprbookshop.ru/34554, требуется авторизация (дата
обращения : 25.07.2016). - Загл. c экрана.

8. История : практикум для студентов очной формы обучения / сост. В. В. Амелина ; Рос.
акад. нар. хоз-ва и гос. службы при Президенте РФ, Сиб. ин-т упр. - Новосибирск : Изд-
во СибАГС, 2014. - 198 с. – То же [Электронный ресурс]. – Доступ из Б-ки электрон.
изд. / Сиб. ин-т упр. – филиал РАНХиГС. – Режим доступа :
http://www.sapanet.ru/UMM_1/3099/History_UP.pdf, требуется авторизация (дата
обращения : 25.07.2016). - Загл. c экрана.

9. История [Электронный ресурс] : учеб.-метод. пособие / под общ. ред. Н. И. Дмитриев. -
Электрон. дан. – Екатеринбург : Издательство Уральского университета, 2014. - Доступ
из ЭБС «Унив.  б-ка ONLINE». - Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=275715&sr=1, требуется авторизация
(дата обращения : 20.07.2016). - Загл. c экрана.

10. История мировых цивилизаций : учеб. и практикум для акад. бакалавриата :
учеб. для студентов вузов, обучающихся по гуманит. направлениям и специальностям /
Н.  Л.  Клименко [и др.]  ;  под ред.  К.  А.  Соловьева.  -  Москва :  Юрайт,  2016.  –  То же
[Электронный ресурс]. – Доступ из ЭБС изд-ва «Юрайт» - Режим доступа :
http://www.biblio-online.ru/book/0EB0FC7E-BC25-4E71-B2D1-A1D0CBDFE8B1,
требуется авторизация (дата обращения : 25.07.2016). - Загл. c экрана.

11. История России [Электронный ресурс] : учебник / под ред. Г. Б. Поляка. - 3-е
изд., перераб. и доп. - Электрон. дан. - Москва : Юнити-Дана, 2015. - 687 с. - Доступ из
ЭБС «Унив. б-ка ONLINE». - Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=115299, требуется авторизация (дата
обращения : 25.07.2016). - Загл. c экрана.

12. Кириллов,  В.  В.  История России [Электронный ресурс]  :  учеб.  пособие для
академического бакалавриата / В. В. Кириллов. — 6-е изд., перераб. и доп. – Электрон.
дан. — Москва : Юрайт, 2016. — 665 с. —Доступ из ЭБС издательства «Юрайт. -
Режим доступа : https://www.biblio-online.ru/book/2403A02B-BA75-4C85-AD78-
982A9E6AAB57, требуется авторизация (дата обращения : 25.07.2016). - Загл. c экрана.

13. Куренышева,  Е.  П.  История цивилизаций мира [Электронный ресурс]  :  метод.
рекомендации / Е. П. Куренышева. — Электрон. дан. — Москва : Прометей, 2013. — 80
c. — Доступ из ЭБС «IPRbooks». - Режим доступа : http://www.iprbookshop.ru/58136,
требуется авторизация (дата обращения : 10.08.2016). – Загл. с экрана.

14. Курс отечественной истории IX-начала XXI веков. Основные этапы и
особенности развития российского общества в мировом историческом процессе
[Электронный ресурс] : учеб. для вузов / Л. И. Ольштынский [и др.]. — Электрон. дан.
—  Москва :  ИТРК,  2012.  —  656  c.  —  Доступ из ЭБС «IPRbooks».  -  Режим доступа:
http://www.iprbookshop.ru/27932, требуется авторизация (дата обращения : 10.08.2016).
– Загл. с экрана.

15. Моисеев,  В.  В.  История России [Электронный ресурс]  :  учебник /  В.  В.
Моисеев.  — Электрон.  дан.  -  Москва :  Директ-Медиа,  2014.  -  901  с.  –  Доступ из ЭБС
«Унив. б-ка ONLINE». - Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=239980, требуется авторизация (дата
обращения : 25.07.2016). - Загл. c экрана.

16. Павленко, В. Г. Всеобщая история. Основы истории Средних веков
[Электронный ресурс] : учеб. пособие / В. Г. Павленко. — Электрон. дан. — Кемерово :
Кемеровский государственный институт культуры, 2010. — 118 c. - Доступ из ЭБС
«Унив. б-ка ONLINE». - Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=227760, требуется авторизация (дата
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обращения : 25.07.2016). - Загл. c экрана. - То же [Электронный ресурс]. — Доступ из
ЭБС «IPRbooks». — Режим доступа : http://www.iprbookshop.ru/21954, требуется
авторизация (дата обращения : 25.07.2016). — Загл. с экрана.

17. Пономарев. М. В. Современная история [Электронный ресурс] : учеб. пособие /
М. В. Пономарев. — Электрон. дан. — Москва : Прометей, 2013. — 190 c. — Доступ из
ЭБС «IPRbooks». - Режим доступа : http://www.iprbookshop.ru/24027, требуется
авторизация (дата обращения : 20.07.2016). – Загл. с экрана. – То же [Электронный
ресурс].  –  Доступ из ЭБС «Унив.  б-ка ONLINE».  -  Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=212100&sr=1, требуется авторизация
(дата обращения : 20.07.2016). - Загл. c экрана.

18. Россия в многообразии цивилизаций :  [монография]  /  [Н.  П.  Шмелев и др.]  ;
Рос. акад. наук, Ин-т Европы. - Москва : Весь Мир, 2011. - 889 с. - То же [Электронный
ресурс].  -  Доступ из Унив.  б-ки ONLINE.  -  Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=229716, требуется авторизация (дата
обращения : 25.07.2016). - Загл. c экрана.

19. Сафразьян, А. Л. История России [Электронный ресурс] : конспект лекций / А.
Л. Сафразьян. - Электрон. дан. - Москва : Проспект, 2014. - 95 с. - Доступ из Унив. б-ки
ONLINE. - Режим доступа : http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=276993,
требуется авторизация (дата обращения : 20.07.2016). - Загл. c экрана.

20. Сахаров, А. Н. История России с древнейших времен до начала XXI века : в 4 ч.
[Электронный ресурс] : учеб. пособие / А. Н. Сахаров. – Электрон. дан. - Москва :
Директ-Медиа,  2014.  -  Доступ из Унив.  б-ки ONLINE.  -  Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=227411,
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=227414, требуется авторизация (дата
обращения : 20.07.2016). - Загл. c экрана.

21. Шнайдер, В. Г. Социально-политические циклы в истории России: природа и
механика [Электронный ресурс] / В. Г. Шнайдер. — Электрон. дан. — Москва ; Берлин
: Директ-Медиа, 2015. - 51 с. — Доступ из ЭБС «Унив. б-ка ONLINE». - Режим доступа
: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=276544, требуется авторизация (дата
обращения : 25.07.2016). - Загл. c экрана.

6.3. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы
1. История с древнейших времен до XIV века [Электронный ресурс] : учеб. пособие /
сост.  И.  Е.  Котов.  —  Электрон.  дан.  —  Волгоград :  Волгогр.  ин-т бизнеса,  Вуз.
образование, 2009. — 126 c. — Доступ из ЭБС «IPRbooks». - Режим доступа :
http://www.iprbookshop.ru/11324, требуется авторизация (дата обращения : 17.07.2016). -
Загл. c экрана.

6.4 Нормативные правовые документы
Не предусмотрено

6.5. Интернет-ресурсы

1. http://www.bibliotekar.ru/- универсальная электронная библиотека (учебники,
документы, монографии, справочники).

2. http://www.gumer.info/bibliotek_Buks/History/ -  историческая библиотека (Гумер)
3. http://historydoc.edu.ru/ - Российский образовательный портал
4. http://www.world-history.ru/ - Всемирная история: Этот день в истории. События.

Личности. Регионы. Страны. Народы.
5. http://www.hrono.ru/ - Всемирная история.
6. http://historic.ru/ - Всемирная история.
7. http://www.family-history.ru/map/ -  портал по истории и генеалогии (биографии,

исторические портреты).
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8. http://www.hist. msu.ru/ER - электронная библиотека исторического факультета МГУ
– подборка текстов источников по разным периодам истории.

9. http://militera.lib.ru/ - военная литература (наиболее полно представлена литература
по истории Великой Отечественной войны).

10. http://old-rus.narod.ru/index.html  -  источники и публикации по истории России до
XVII в.

11. http://www.historia.ru/  - Мир истории – российский  электронный журнал.
12. http://www.istrodina.com/-Родина.

6.6. Иные источники
Не предусмотрено

7. Материально – техническая база, информационные технологии, программное
обеспечение и информационные справочные системы

Для изучения учебной дисциплины «История» необходимо наличие аудиторий,
оснащенных мультимедийным оборудованием и компьютерных классов с выходом в
Интернет, доступ к правовой системе «Консультант Плюс».

Работа выполняется с использованием текстового редактора MS WORD, MS
ECXEL  –  для таблиц,  диаграмм,  финансовых и математических функций и т.д.,  MS
PowerPoint – для подготовки слайдов и презентаций.

Наименование специальных* помещений
и помещений для самостоятельной работы

Оснащенность специальных помещений и помещений
для самостоятельной работы

Учебные аудитории для проведения
занятий лекционного типа

Экран, компьютер с подключением к локальной сети
института, и выходом в Интернет, звуковой усилитель,
антиподавитель, мультимедийный проектор, столы
аудиторные, стулья, трибуна настольная, доска
аудиторная

Учебные аудитории для проведения
занятий семинарского типа Столы аудиторные, стулья, трибуна, доска аудиторная

Помещения для самостоятельной работы
обучающихся. Компьютерные классы
Библиотека: (имеющая места для
обучающихся, оснащенные компьютерами
с доступом к базам данных и сети
Интернет)

Компьютерные классы: компьютеры с подключением к
локальной сети института (включая правовые системы) и
Интернет, программа 1С, столы аудиторные, стулья,
доски аудиторные.
Библиотека: 16  компьютеров с подключением к
локальной сети филиала и Интернет, Wi-Fi, столы
аудиторные, стулья, Wi-Fi, автоматизированную
библиотечную информационную систему и электронные
библиотечные системы: «Университетская библиотека
ONLINE», «Электронно-библиотечная система
издательства ЛАНЬ», «Электронно-библиотечная система
издательства «Юрайт», «Электронно-библиотечная
система IPRbooks»,«Университетская Информационная
Система РОССИЯ», «Электронная библиотека
диссертаций РГБ», «Научная электронная библиотека
eLIBRARY», «EBSCO», «SAGE Premier».  Система
федеральных образовательных порталов «Экномика.
Социология. Менеджмент», «Юридическая Россия»,
Сервер органов государственной власти РФ, Сайт
Сибирского Федерального округа и др. Экран, компьютер
с подключением к локальной сети филиала и выходом в
Интернет, звуковой усилитель, мультимедийный
проектор, столы аудиторные, стулья, трибуна, доска
аудиторная. Наборы виртуального демонстрационного
оборудования, наглядные учебные пособия.
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Видеостудия для вебинаров  Компьютеры с выходом в Интернет, оснащенные веб-
камерами и гарнитурами (наушники + микрофон), столы,
стулья.

Видеостудия для вебинаров (  Компьютеры с выходом в Интернет, оснащенные веб-
камерами и гарнитурами (наушники + микрофон), столы,
стулья, аудиторные столы.

Компьютерный класс для преподавателей Компьютеры с выходом в Интернет и в локальную сеть,
лазерный принтер, сканеры, столы аудиторные, стулья,
доска аудиторная

Кафедры  Компьютеры с выходом в Интернет, в т.ч. оснащенные
веб-камерой, гарнитурой (наушники + микрофон), столы,
стулья, кресла офисные, принтер, шкафы.

Программное обеспечение заочной форме обучения с применением ЭО, ДОТ
- пакет MS Office;
- Microsoft Windows;
- сайт филиала;
- СДО Прометей;
- корпоративные базы данных;
- iSpring Free Cam8.
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1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с
планируемыми результатами освоения образовательной программы

1.1. Дисциплина Б1.Б.2 Философия обеспечивает овладение следующими
компетенциями с учетом этапа:

Таблица 1.1
Для очной формы обучения
Код
компетенции

Наименование
компетенции

Код
этапа освоения
компетенции

Наименование этапа
освоения компетенции

УК ОС-1 Способность
применять
критический анализ
информации и
системный подход для
решения задач
обоснования
собственной
гражданской и
мировоззренческой
позиции.

УК ОС-1.2 Способность к
применению системного
подхода для обоснования
собственной
мировоззренческой
позиции.

УК ОС- 6 Способность
выстраивать и
реализовывать
траекторию
саморазвития на
основе принципов
образования в течение
всей жизни.

УК ОС- 6.2 Способность к
непрерывному
выстраиванию и
реализации траектории
саморазвития на основе
принципов образования в
течение всей жизни

Таблица 1.2
Для заочной формы обучения
Код
компетенции

Наименование
компетенции

Код
этапа освоения
компетенции

Наименование этапа
освоения компетенции

УК ОС-1 Способность
применять
критический анализ
информации и
системный подход для
решения задач
обоснования
собственной
гражданской и
мировоззренческой

УК ОС-1.2 Способность к обоснованию
собственной гражданской
позиции на основе
системного подхода и
способности критического
мышления
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позиции.

УК ОС- 6 Способность
выстраивать и
реализовывать
траекторию
саморазвития на
основе принципов
образования в течение
всей жизни.

УК ОС- 6.2 Способность к
непрерывному
выстраиванию и
реализации траектории
саморазвития на основе
принципов образования в
течение всей жизни

Таблица 1.3.

Для заочной формы обучения с применением ЭО, ДОТ

Код
компетенции

Наименование
компетенции

Код
этапа освоения
компетенции

Наименование этапа
освоения компетенции

УК ОС-1 Способность
применять
критический анализ
информации и
системный подход для
решения задач
обоснования
собственной
гражданской и
мировоззренческой
позиции.

УК ОС-1.1 Способность к
применению критического
анализа и системного
подхода для обоснования
собственной
мировоззренческой
позиции.

УК ОС- 6 Способность
выстраивать и
реализовывать
траекторию
саморазвития на
основе принципов
образования в течение
всей жизни.

УК ОС- 6.1 Способность к
самоорганизации и
саморазвитию в течение
всей жизни

1.2. В результате освоения дисциплины у студентов должны быть сформированы:
Таблица 2

ОТФ/ТФ Код этапа освоения
компетенции

Результаты обучения

УК ОС-1.1
УК ОС-1.2

на уровне знаний: понятийного и категориального
аппарата философии; закономерностей развития
природы, общества и мышления; способов
аргументации собственной мировоззренческой
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позиции.
на уровне умений: критически оценивать и
анализировать информацию в области философии;
применять понятийный и категориальный аппарат
философии; апеллировать к законам и
закономерностям развития природы, общества и
мышления при обосновании собственной
мировоззренческой позиции.

УК ОС- 6.1
УК ОС- 6.2

на уровне знаний: приемов организации
собственной познавательной деятельности;

на уровне умений: применять принципы, законы и
методы философии при решении ситуационных
задач;

2. Объем и место дисциплины в структуре ОП ВО
Объем дисциплины

– общая трудоемкость дисциплины 3 зачетных единицы;
– по очной форме обучения: количество академических часов, выделенных на контактную

работу с преподавателем, 44 час. (22 часа – лекций, 22 часа – практических занятий), 64 часа
на самостоятельную работу.

- по заочной форме обучения: количество академических часов, выделенных на контактную
работу с преподавателем,  14  час.  (4  часа –  лекций,  10  часов –  практических занятий),  90
часов на самостоятельную работу.

- по заочной форме обучения с применением ЭО, ДОТ количество академических часов,
выделенных на контактную работу с преподавателем, выделено14 час. (4 часа – лекций, 10
часов – практических занятий), 90 часов на самостоятельную работу.

Место дисциплины:

– дисциплина Б1.Б.2 Философия, осваивается в соответствии с учебным планом
студентами очной формы обучения на 1 курсе во 2 семестре, заочной формы обучения  и
студентами заочной формы обучения с применением ЭО, ДОТ на 1 курсе.

– дисциплины, изучается после изучения следующих дисциплин:
на очной форме обучения Б1.Б.1История, Б1.Б.7Психология

3. Содержание и структура дисциплины
Таблица 3.1.

№п/п Наименование тем
(разделов)

Объем дисциплины, час.
Форма текущего

контроля
успеваемости1,
промежуточной

аттестации

Всего
Контактная работа обучающихся с
преподавателем по видам учебных

занятий
СР

л лр пз КСР

Очная форма обучения

1Формы текущего контроля успеваемости: опрос (О), письменный опрос (ПО), тестирование (Т), эссе (Э), контрольная
работа  (КР), дискуссия (Д), устный доклад (УД).
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Раздел 1. Природа
философского
знания

11 3 2 6

Тема1.1. Возникновение
философии. От мифа
к Логосу

3 1 2

Д1
Тема 1.2. Специфика

философского знания
4 1 1 2

Тема 1.3. Предмет философии
и ее функции

4 1 1 2

Раздел 2 История философии 55 11 8 36

Тема 2.1. Ранняя, средняя и
высокая греческая
классика

7 2 1 4

О1Тема 2.2. Философия
эллинизма и
римского периодов

5 1 4

Тема 2.3. Философия
европейского
средневековья

6 1 1 4

Д2
Тема 2.4. Философия эпохи

Возрождения
6 1 1 4

Тема 2.5. Философия Нового
времени и эпохи
Просвещения

5 1 4

УД1Тема 2.6. Немецкая
классическая
философия

7 2 1 4

Тема 2.7. Постклассическая
философия XIX-
начала ХХ вв.

5 1 4

УД2

Тема 2.8. Русская философия
XIX– ХХ вв.

7 2 1 4

О2
Тема 2.9. Современная

западная философия
7 2 1 4

Раздел3. Онтология. Теория
познания.
Философия науки.

22 4 6 12

Тема 3.1. Онтология 8 2 2 4
Т1
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Тема 3.2. Теория познания 8 2 2 4
ПО1

Тема 3.3. Философия науки 6 2 4
О3

Раздел 4. Социальная
философия.
Философская
антропология

20 4 6 10

Тема 4.1. Специфика
социально-
философского
знания. Социальная
организация
общества

6 2 2 2

УД3

Тема 4.2. Философская
антропология.

8 2 2 4
Э1

Тема 4.3. Проблема
общественного
прогресса в
социальной
философии.

6 2 4

КР1

Промежуточная аттестация 4 Зачет
Всего: 108 22 22 64 ак.ч.

3 з.е.
81 ас.ч

Таблица 3.2

№п/п Наименование тем
(разделов)

Объем дисциплины, час.
Форма текущего

контроля
успеваемости2,
промежуточной

аттестации

Всего
Контактная работа обучающихся с
преподавателем по видам учебных

занятий
СР

л лр пз КСР
Заочная форма обучения

Раздел 1. Природа
философского
знания

19 2 2 15

Тема1.1. Возникновение
философии. От мифа
к Логосу

5 5

О1

Тема 1.2. Специфика 8 1 2 5

2Формы текущего контроля успеваемости: опрос (О), письменный опрос (ПО), тестирование (Т), эссе (Э), контрольная
работа  (КР), дискуссия (Д), устный доклад (УД).
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философского знания

Тема 1.3. Предмет философии
и ее функции

6 1 5

Раздел 2 История философии 45 45

Тема 2.1. Ранняя, средняя и
высокая греческая
классика

5 5

КР1

Тема 2.2. Философия
эллинизма и римского
периодов

5 5

Тема 2.3. Философия
европейского
средневековья

5 5

Тема 2.4. Философия эпохи
Возрождения

5 5

Тема 2.5. Философия Нового
времени и эпохи
Просвещения

5 5

Тема 2.6. Немецкая
классическая
философия

5 5

Тема 2.7. Постклассическая
философия XIX-
начала ХХ вв.

5 5

Тема 2.8. Русская философия
XIX– ХХ вв.

5 5

Тема 2.9. Современная
западная философия

5 5

Раздел3. Онтология. Теория
познания.
Философия науки.

19 2 2 15

Тема 3.1. Онтология 7 2 5

Т1Тема 3.2. Теория познания 6 1 5
Тема 3.3. Философия науки 6 1 5

Раздел 4. Социальная
философия.
Философская
антропология

21 6 15

Тема 4.1. Специфика
социально-
философского знания.
Социальная
организация
общества

7 2 5

УД1

Тема 4.2. Философская
антропология.

7 2 5

Тема 4.3. Проблема
общественного

7 2 5
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прогресса в
социальной
философии.

Промежуточная аттестация 4 зачет
Всего: 108 4 10 4 90 ак.чс

3 з.е.
81 ас.ч

Таблица 3.3

№п/п Наименование тем
(разделов)

Объем дисциплины, час.
Форма текущего

контроля
успеваемости3,
промежуточной

аттестации

Всего
Контактная работа обучающихся с
преподавателем по видам учебных

занятий
СР

л/эо, дот4 лр/эо, дот пз/эо, дот КСР

Заочная форма обучения с применением ЭО, ДОТ
Раздел 1. Природа

философского
знания

17 2 15

Тема1.1. Возникновение
философии. От мифа
к Логосу

5 5

Электронный
семинар1Тема 1.2. Специфика

философского знания
7 2 5

Тема 1.3. Предмет философии
и ее функции

5 5

Раздел 2 История философии 49 4 45

Тема 2.1. Ранняя, средняя и
высокая греческая
классика

7 2 5

Электронный
семинар 1

Тема 2.2. Философия эллинизма
и римского периодов

5 5

Тема 2.3. Философия
европейского
средневековья

5 5

Тема 2.4. Философия эпохи
Возрождения

5 5

Тема 2.5. Философия Нового
времени и эпохи
Просвещения

5 5

Тема 2.6. Немецкая классическая
философия

5 5

Тема 2.7. Постклассическая 5 5

3Формы текущего контроля успеваемости: опрос (О), письменный опрос (ПО), тестирование (Т), эссе (Э), контрольная
работа  (КР), дискуссия (Д), устный доклад (УД).
4 При применении электронного обучения, дистанционных образовательных технологий в соответствии с учебным
планом
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философия XIX-начала
ХХ вв.

Тема 2.8. Русская философия
XIX– ХХ вв.

7 2 5

Тема 2.9. Современная западная
философия

5 5

Раздел3. Онтология. Теория
познания. Философия
науки.

17 2 15

Тема 3.1. Онтология 7 2 5
Электронный

семинар 1Тема 3.2. Теория познания 5 5
Тема 3.3. Философия науки 5 5

Раздел 4. Социальная
философия.
Философская
антропология

21 6 15

Тема 4.1. Специфика социально-
философского знания.
Социальная
организация общества

7 2 5

Электронный
семинар 2Тема 4.2. Философская

антропология.
7 2 5

Тема 4.3. Проблема
общественного
прогресса в социальной
философии.

7 2 5

Промежуточная аттестация 4 4 зачет
Всего: 108 4 10 4 90 ак.ч.

3 з.е.
81 ас.ч.

Содержание дисциплины

Раздел 1.Природа философского знания
Тема 1.1. Возникновение философии. От мифа к Логосу
Особенности мифологического мировоззрения. Возникновение философии в

контексте общей интеллектуальной деятельности: поэзия, научные знания, полисная
организация. Возникновение философии как сомнение во всем традиционно-
мифологическом. Оправдание философии как нового типа мышления, особого способа
описания и объяснения мира через религию. Античные философы о Боге.

Тема 1.2. Специфика философского знания
Универсальность философского знания. Философия занимается «первыми

причинами и началами» (Аристотель). Рефлексивная природа человеческого сознания.
Рефлексивность философского знания. Философия как знание о знании, как рефлексия над
основаниями культуры. Экзистенциальность философского знания. Аксиологический
характер философского знания, его направленность на выяснение смысла жизни.
Философское знание как знание не только о сущем, но и о должном. Критический
характер философского знания.

Тема 1.3. Предмет философии и ее функции
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Предмет философии, специфика философского знания. Функции философии:
мировоззренческая, критическая, прогностическая, аксиологическая, методологическая.
Основные разделы философского знания. Соотношение философии, науки, искусства,
религии. Мировоззрение. Соотношение философии и мифа, мифа и религии. Значение
мифа в становлении философии. Проблемное поле философии.

Раздел 2. История философии
Тема 2.1. Ранняя, средняя и высокая греческая классика
Космологизм ранней греческой философии, стремление понять сущность природы,

космоса, мира в целом. Решение проблемы единого и многого, отсутствие постановки
основного вопроса о противопоставлении природы и духа. Проблема первоначала в
милетской школе. Учение Гераклита о противоположностях и становлении. Элейская
школа философии: Ксенофан, Парменид, Зенон, Мелисс. Апории Зенона и их смысл.
Атомизм Демокрита.Философия Платона (учение об идеях, учение о душе, представления
об идеальном государстве). Соотношение онтологических, гносеологических, социальных
аспектов. «Теория припоминания» Платона. Соотношение материи и формы в философии
Аристотеля. Виды причинности (материальная, формальная, активная, целевая).

Тема 2.2. Философия эллинизма и римского периодов
Эллинистический этап развития, представляемый различными школами и

направлениями (стоики, скептики, эпикурейцы, неоплатоники), были поставлены
этические и моральные вопросы.

Тема 2.3. Философия европейского средневековья
Исторические условия средневековой философии. Средневековая философия

делится на два больших этапа: патристика и схоластика. Патристика (II-VII вв.). Августин
Блаженный и Фома Аквинский. Полемика между номиналистами и реалистами. Спор об
универсалиях (А.Кентерберийский, П.Абеляр). Теория двойственности истины
(концепция двух истин Ф. Аквинского). У.Оккам ("бритва Оккама"). Проблемы
соотношения души и тела, свободы воли, разума и веры, философии и религии. Проблема
универсалий в средневековой философии. Фома Аквинский - основатель томизма. Фома
Аквинский как представитель позднего средневековья. Учение об эссенции и
экзистенции. Доказательства бытия Бога в философской системе Ф. Аквинского.

Тема 2.4. Философия эпохи Возрождения
Исторические условия эпохи Возрождения. От теоцентризма через божественную

сущность человека к идеалу человека-творца. Антропоцентризм. Итальянский гуманизм.
Гуманизм эпохи Возрождения и проблема уникальной личности.  Апофеоз искусства и
культ художника-творца. Антропоцентризм. Реформация. Эразм Роттердамский. Мишель
Монтень. Философия природы (натурфилософия). Николай Кузанский. Учение
Н. Кузанского о совпадении противоположностей. Пантеизм как специфическая черта
натурфилософии Возрождения. Бесконечная Вселенная Н. Коперника. Гелиоцентризм.
Философские взгляды Дж. Бруно. Галилео Галилей. Появление социальных учений.
Утопический социализм.

Тема 2.5. Философия Нового времени и эпохи Просвещения
Новое время - эпоха социальной активности, научной и промышленной революций,

просвещения. Проблема метода, формирование идеала, норм и ценностей научного
знания,  сближение философии и конкретных наук в Новое время.  Эмпиризм и
рационализм - два подхода к решению назревших познавательно-методологических
проблем. И.Ньютон. Методология Фр.Бекона. Правила метода и проблема существования
в философии Р.Декарта. Номинализм и реализм Т.Гоббса. Основные идеи и "Этика"
Б.Спинозы. Теория познания Дж.Локка. Основные идеи Лейбница. Монадология.
Проблема существования в  философии Беркли. Д.Юм о процессе познания. Философия
Просвещения. Основные принципы Просвещения. Энциклопедисты Д.Дидро, Д.Аламбер.
Механистический материализм. Ламетри, Гольбах.

Тема 2.6. Немецкая классическая философия



13

Обращение к представителям немецкой классической философии: Канту, Фихте,
Шеллингу, Гегелю. Социально-историческая и философская ситуация. Критическая
философия И. Канта. Философия Г. В. Ф.Гегеля. Абсолютный идеализм Гегеля. Законы
диалектики Гегеля.И. Фихте. Ф.Шеллинг.Л. Фейербах.  Философия марксизма.
Философия и практика. Основные положения материалистического понимания истории.

Тема 2.7. Постклассическая философия XIX -начала ХХ вв.
Позитивизм. «Первый позитивизм». Социокультурные предпосылки

возникновения позитивизма. Программа «позитивной» философии О. Конта. Философия и
наука. Предмет философии. Классификация наук. «Второй позитивизм»,
эмпириокритицизм. Феноменалистская теория познания. Иррационализм и философия
жизни. Критика классической философии. Экзистенциальная философия С. Кьеркегора,
А. Шопенгауэра. Мир как воля и представление. Метафизика морали. Философский
пессимизм. Философия Ф. Ницше. Критика классического рационализма. Проблема
предназначения человека. Идея сверхчеловека. Ницше о «смерти» Бога.

Тема 2.8. Русская философия XIX – ХХ вв.
Основные этапы развития русской философии. Особенности русской философии

XIX-XX вв. Славянофилы. Киреевский, Хомяков. Западники. Чаадаев. Станкевич.
Белинский. Герцен. Русские материалисты 60-х гг. Нигилизм. Бакунин. Чернышевский.
Писарев. Предшественники В.Соловьева. Вл.Соловьев. Жизнь и взгляды. Метафизика
всеединства В.Соловьева. Изменения в умонастроениях русской интеллигенции в начале
ХХ в. Философия Русского Зарубежья. Русский религиозно-философский ренессанс.
Русская идея. Бердяев. Жизнь и творчество. Флоренский. Булгаков. Лосский. Шестов.
В.Розанов. Русский космизм (Н.Федоров, В.Вернадский, К.Циолковский, Н.Чижевский).
Характерные черты русской философии.“Серебряный век” русской культуры и расцвет
русской философии. Характерные черты русской философии: внимание к целостности мира,
его положительному всеединству; этический персонализм, соборность, интуитивность и
праведность, ориентация на смысложизненные проблемы.

Тема 2.9. Современная западная философия
Сциентизм и антисциентизм. Морфология культуры и основные идеи философии

истории О.Шпенглера. Экзистенциализм: светский (М.Хайдеггер, Ж.-П.Сартр, А.Камю) и
религиозный (К.Ясперс). Современная западная философия: главные проблемы и тенденции.
Американский прагматизм: Ч.Пирс, У.Джеймс, Д.Дьюи. Феноменология. Философская
герменевтика. Истолкование Хайдеггером понимания как языковой интерпретации.
Постмодернизм и постмодернистское мышление.

Раздел 3. Онтология. Теория познания. Философия науки.
Тема 3.1. Онтология
Онтология — учение о бытии. Основные формы бытия. Бытие мира и бытие

человека. Проблема субстанции. Монизм, дуализм, плюрализм. Религиозно-
идеалистическое понимание субстанции. Исторические этапы развития представлений о
материи (античность, средневековье, Новое время).

Понятия «пространство», «движение», «время», «субстанция». Классификация
форм движения. Пространство и время как всеобщие формы существования мира.
Абсолютность и относительность пространства и времени. Понятие «сознание», значение
практики в познании.

Тема 3.2. Теория познания
Основные проблемы теории познания (гносеологии) следующие: Что есть знание?

Как оно возможно?  Каковы пути получения знания?  Что есть истина и каковы ее
критерии?

Взаимодействие чувственного опыта и рационального мышления. Научные и
ненаучные типы мышления, их взаимодействие. Развитие взглядов на природу истины
(оптимизм, скептицизм, агностицизм). Главный критерий истины – практика. В истине
есть субъективная и объективная стороны. Абсолютная и относительная истина.
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Тема 3.3. Философия науки
Сознательное и бессознательное в научном творчестве. Этапы творческого

процесса познания. Эвристика. Применение общих методов научного поиска в
конкретных науках. Философское осмысление некоторых проблем естествознания.
Сциентизм и антисциентизм. Антигуманистические тенденции развития науки. Научное и
вненаучное знание. Критерии научности. Структура научного познания, его методы и
формы. Рост научного знания. Научные революции и смены типов рациональности. Наука
и техника.

Раздел 4. Социальная философия. Философская антропология
Тема 4.1. Специфика социально-философского знания. Социальная организация

общества
Философские концепции общества. Социальная философия исследует объективные

законы и тенденции развития общества. Ценностная сторона социального познания.
Задача социальной философии выявление сущности и закономерностей развития
социальной жизни.

Социальная жизнь общества как совместное бытие людей. Оно включает
материальные и духовные явления общественной жизни в их взаимодействии. Социальное
действие – всегда результат взаимодействия многих общественных факторов.

Тема 4.2. Философская антропология.
Проблема антропогенеза в философии, соотношение социального и биологического

в человеке, мораль и религия. Человек как существо биосоциальное. Генезис
антропологических концепций. Космоцентрический вариант антропологии (Тейяр де
Шарден, Н.Ф. Фёдоров, В.И. Вернадский). Марксистская версия генезиса человека
(соотношение антропологического и социального). Фрейдизм и неофрейдизм
(франкфуртская школа философии). Социологизаторские и биологизаторские концепции
человека.

Исторический характер взаимоотношения личности и общества. Человек как
творец общества. Смысл человеческого бытия. Насилие и ненасилие. Свобода и
ответственность. Диалектика исторической  необходимости и свободы личности как
критерий общественного прогресса. Возрастание свободы личности как критерий
общественного прогресса. Проблема прав личности, ее ответственности.
Деиндивидуализация личности. Личность как субъект исторического действия. Роль
исторических личностей.

Тема 4.3. Проблема общественного прогресса в социальной философии.
Формационная и цивилизационная концепции общественного развития.

Цивилизационные концепции Н.Я. Данилевского, О. Шпенглера, Л.Н. Гумилева.
Глобальные проблемы современности.

4. Материалы текущего контроля успеваемости обучающихся и фонд оценочных
средств промежуточной аттестации по дисциплине

4.1. Формы и методы текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации.

4.1.1. В ходе реализации дисциплины Б1.Б2 Философия используются следующие
методы текущего контроля успеваемости обучающихся (заочная и очная формы обучения)
ответы на вопросы и ситуационное задание письменно или устно.

Для очной формы обучения
Таблица 4.1

Тема (раздел) Методы текущего контроля
успеваемости
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Раздел 1.Природа философского знания
Тема1.1. Возникновение философии. От мифа к Логосу Работа в группе по выполнению

задания преподавателя, заданного
в устной форме (Участие в
дискуссии, устные ответы на
вопросы, комментарии)

Тема 1.2. Специфика философского знания
Тема 1.3. Предмет философии и ее функции

Раздел 2История философии
Тема 2.1. Ранняя, средняя и высокая греческая классика Устный ответ на вопросы
Тема 2.2. Философия эллинизма и римского периодов
Тема 2.3. Философия европейского средневековья Работа в группе по выполнению

задания преподавателя, заданного
в устной форме (Участие в
дискуссии, устные ответы на
вопросы, комментарии)

Тема 2.4. Философия эпохи Возрождения

Тема 2.5. Философия Нового времени и эпохи
Просвещения

Предоставление доклада в устном
виде (выступление с
презентацией)Тема 2.6. Немецкая классическая философия

Тема 2.7. Постклассическая философия XIX-начала ХХ
вв.

Тема 2.8. Русская философия XIX– ХХ вв. Устный ответ на вопросы
Тема 2.9. Современная западная философия
Раздел 3. Онтология. Теория познания. Философия науки.
Тема 3.1. Онтология Тестирование
Тема 3.2. Теория познания
Тема 3.3. Философия науки
Раздел 4. Социальная философия. Философская антропология
Тема 4.1. Специфика социально-философского знания.

Социальная организация общества
Предоставление доклада в устном
виде (выступление с
презентацией)

Тема 4.2. Философская антропология. Написание эссе с
предоставлением в электронном
виде

Тема 4.3. Проблема общественного прогресса в
социальной философии.

Выполнение контрольной работы
с предоставлением в электронном
виде

Для заочной формы обучения
Таблица 4.2

Тема (раздел) Методы текущего контроля
успеваемости

Раздел 1. Природа философского знания Устный ответ на вопросы
Тема1.1. Возникновение философии. От мифа к Логосу
Тема 1.2. Специфика философского знания
Тема 1.3. Предмет философии и ее функции
Раздел 2 История философии Выполнение заданий

контрольной работы с
предоставлением в электронном
виде

Тема 2.1. Ранняя, средняя и высокая греческая классика
Тема 2.2. Философия эллинизма и римского периодов
Тема 2.3. Философия европейского средневековья
Тема 2.4. Философия эпохи Возрождения
Тема 2.5. Философия Нового времени и эпохи

Просвещения
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Тема 2.6. Немецкая классическая философия
Тема 2.7. Постклассическая философия XIX-начала ХХ

вв.
Тема 2.8. Русская философия XIX– ХХ вв.
Тема 2.9. Современная западная философия
Раздел 3. Онтология. Теория познания. Философия

науки.
Тестирование

Тема 3.1. Онтология
Тема 3.2. Теория познания
Тема 3.3. Философия науки
Раздел 4. Социальная философия. Философская

антропология
Предоставление доклада в устном
виде (выступление с
презентацией)Тема 4.1. Специфика социально-философского знания.

Социальная организация общества
Тема 4.2. Философская антропология.
Тема 4.3. Проблема общественного прогресса в

социальной философии.

Для заочной формы обучения с применением ЭО, ДОТ
Таблица 4.2

Тема (раздел) Методы текущего контроля
успеваемости

Раздел 1.Природа философского знания
Тема1.1. Возникновение философии. От мифа к Логосу Выполнение заданий

электронного семинараТема 1.2. Специфика философского знания
Тема 1.3. Предмет философии и ее функции
Раздел 2История философии
Тема 2.1. Ранняя, средняя и высокая греческая классика Выполнение заданий

электронного семинараТема 2.2. Философия эллинизма и римского периодов
Тема 2.3. Философия европейского средневековья
Тема 2.4. Философия эпохи Возрождения
Тема 2.5. Философия Нового времени и эпохи

Просвещения
Тема 2.6. Немецкая классическая философия
Тема 2.7. Постклассическая философия XIX-начала ХХ

вв.
Тема 2.8. Русская философия XIX– ХХ вв.
Тема 2.9. Современная западная философия
Раздел 3. Онтология. Теория познания. Философия науки.
Тема 3.1. Онтология Выполнение заданий

электронного семинараТема 3.2. Теория познания
Тема 3.3. Философия науки
Раздел 4. Социальная философия. Философская антропология
Тема 4.1. Специфика социально-философского знания.

Социальная организация общества
Выполнение заданий
электронного семинара

Тема 4.2. Философская антропология.
Тема 4.3. Проблема общественного прогресса в

социальной философии.
В ходе реализации дисциплины по заочной форме обучения с применением ЭО, ДОТ
используются следующие методы текущего контроля успеваемости обучающихся:
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- письменный ответ на задания электронного семинара;
- ответы на вопросы обучающихся в ходе проведения электронного семинара.

4.1.2. Зачет проводится в форме устного ответа на вопросы и задания билета.

Зачет для студентов заочной формы обучения с применением ЭО, ДОТ) состоит из
выполнения письменного контрольного задания и электронного тестирования с
применением специального программного обеспечения.

4.2. Материалы текущего контроля успеваемости.

Полный перечень материалов текущего контроля находится на кафедре международных
отношений и международного сотрудничества.

ТИПОВЫЕ ВОПРОСЫ И ЗАДАНИЯ ДЛЯ ДИСКУССИИ
Тема 1.1.Возникновение философии. От мифа к Логосу(Д1)
1. Какова природа мифа? Сформулируйте свою точку зрения.
2. В чем состоят особенности мифологического мировоззрения? Чем оно

отличается от религиозного и философского?
3. Проанализируйте возникновение философии в контексте общей

интеллектуальной деятельности: поэзия, научные знания, полисная организация в
Древней Греции.

4. В чем состоит специфика философского знания?
5. Чем философия отличается от искусства?
6. В чем ошибочность утверждения: «философия господствует над всеми науками,

является наукой наук?
7. В чем смысл определения философии в качестве «духовной квинтэссенции

своего времени» (К. Маркс)?
Тема 2.3., 2.4. Философия европейского средневековья и эпохи Возрождения:

сравнительный анализ (Д2)
1. Согласны ли Вы с утверждением, что в эпоху средневековья философия была

«служанкой богословия»?
2. Философия, - писал Н.А. Бердяев, - всегда ставила и решала те же вопросы,

которые ставила и решала теология. Поэтому теологи всегда утесняли философов,
нередко преследовали их и даже сжигали!».  Приведите два-три примера.

3. В чем отличие патристики от схоластики?
4.В чем состоял спор об универсалиях?
5. Проведите сравнительный анализ мысли Ансельма Кентерберийского «верю,

чтобы понимать» и мысли Пьера Абеляра «понимаю, чтобы верить».
6. В чем смысл слова «Возрождение»?
7. Почему в эпоху Возрождения возникли пантеистические идеи?
8. Проведите сравнительный анализ основных мировоззренческих принципов

эпохи средних веков и эпохи Возрождения.
ВОПРОСЫ И ЗАДАНИЯ ДЛЯ УСТНОГО ОПРОСА
Тема 2.1.Ранняя, средняя и высокая греческая классика(О1)
1. В чем отличие учения элеатов от атомистов?
2. Утверждают ли апории Зенона, что реального, эмпирически наличного движения

не существует?
3. Какую роль играла сократовская ирония в его способе познания истины?
Тема 2.2. Философия эллинизма и римского периодов(О1)
1. Какие наслаждения Эпикур считает достойными и ведущими к счастью?
2. Как стоики различают добродетельную и недобродетельную жизнь?
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3. Почему в обыденной общественной жизни скептики считали правильным
поведением политическую деятельность?

Тема 2.8. Русская философия XIX– ХХ вв.(О2)
1. Что означает философская категория всеединства?
2. Что означает категория Соборности у славянофилов?
3. К какому времени можно отнести возникновение русской философской

традиции?
Тема 2.9. Современная западная философия(О2)
1. Какие проблемы отразил прагматизм?
2. «Никакой независимой от человека универсальной истины нет. Истин много», —

утверждает У. Джеймс. Так ли это?
3. Критерием познания в прагматизме Ч. С. Пирса признается практический успех.

Согласны ли вы с этим утверждением?
4. Что такое экзистенция? В чем, согласно экзистенциализму, отличие

человеческого существования от существования вещей, животных?
5. Прав ли Ж.-П. Сартр, когда полагает, что экзистенциализм — это гуманизм?
6. Можно ли согласиться с выводом Ж.-П. Сартра о том, что человек всегда

абсолютно свободен и сам выбирает свое настоящее и будущее?

ТЕМЫ ДЛЯ ДОКЛАДА В УСТНОМ ВИДЕ
Тема 2.5. Философия Нового времени и эпохи Просвещения(УД1)
1. Эмпиризм и рационализм
2. Сравнительный анализ учения Ф. Бэкона и Р. Декарта
3. Эволюция концепции общественного договора
Тема 2.6. Немецкая классическая философия(УД1)
1. «Критика чистого разума» И. Канта
2. Категорический императив И. Канта
3. Материалистическое понимание истории К. Маркса
Тема 2.7. Постклассическая философия XIX-начала ХХ вв. (УД2)
1. А. Шопенгауэр «Афоризмы житейской мудрости»
2. С. Кьеркегор «Страх и трепет»
3. Ф. Ницше «По ту сторону добра и зла»
4. З. Фрейд «Я и Оно»
Тема 4.1. Специфика социально-философского знания. Социальная организация

общества (УД3)
1. Ф. Фукуяма Конец истории
2. Хантингтон С. Столкновение цивилизаций
3. Данилевский Н.Я. Россия и Европа
4. Тоффлер Э. Шок от будущего
ТИПОВЫЕ ТЕМЫ ЭССЕ
Тема 4.2. Философская антропология(Э1)
1. Свобода и ответственность человека
2. Кто такой пост-человек
3. Возможен ли конец истории
4. Сравнительный анализ взглядов двух философов (на выбор)
ТИПОВЫЕ ТЕСТОВЫЕ ЗАДАНИЯ5

Тема 3.1. Онтология(Т1)
1.  Какая философская школа впервые поставила исходный философский вопрос о

природе всего («Откуда все произошло?») а) софисты б) пифагорейцы в) Милетская
школа г) Элейская школа.

5 Правильные ответы в тесте подчеркнуты.
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2.  В центре внимания основанной Пифагором школы было то,  что,  по мнению
философа, лежит и в основе всего сущего, это: а) порядок; б) Бог; в) разум; г) число.

3. Познание – это: а) высшая форма отражения действительности в образах; б)
получение знаний человеком; в) способность различных существ понимать суть мира; г)
специфическая способность человека, которая отличает его от животных.

4.  Гераклит Эфесский считал,  что первоэлементом является:  а)  вода;  б)  огонь;  в)
земля; г) дерево.

5. Философские школы, решающие вопрос о количестве начал мира: а) монизм и
дуализм; б) диалектика и метафизика;  в) материализм и идеализм; г) гностицизм и
агностицизм.

6. Философская категория для обозначения объективной реальности, которая дана
человеку в ощущениях его, которая копируется, фотографируется, отображается нашими
ощущениями, существуя независимо от них а) субстанция; б) субстрат; в) материя; г)
сознание.

Тема 3.2. Теория познания(Т1)
1. По мнению большинства историков философии Ф.Бэкон является

родоначальником: а) идеализма  б) скептицизма  в) эмпиризма  г) позитивизма.
2.  По Р.  Декарту,  дедукция –  это:   а)  опыт,  опирающийся на эксперимент;   б)

движение ума от частного к общему; в) движение ума от общего к частному;  г)
мыслительный образ вещи.

3. Что означает понятие «рационализм»: а) метод, согласно которому основой
познания и действия людей является разум;б) метод, согласно которому основой познания
и действия людей является опыт; в) метод, согласно которому основой познания и
действия людей является чувственное познание

4. Область философии, рассматривающая проблемы познания:
а)  онтология;  б)  натурфилософия;  в)  социальная философия;  г)  гносеология;  д)

философия человека.
5. В философии «агностицизм» понимается как:а) рассмотрение процесса познания;

б) рассмотрение объектов познания; в) полное или частичное отрицание принципиальной
возможности познания; г) сомнение в возможности познания.

Тема 3.3. Философская антропология(Т1)
1. «Что есть человек? Что он может знать? Что он может делать? На что он может

надеяться?» – это главные философские вопросы о мире, утверждал: а) Платон; б)
К.Маркс; в) Августин;  г) В.И. Ленин  д) И.Кант

2. Приспособление человека к социальной среде называется:
а) социализация;  б) адаптация; в) интернализация; г) конформизация.

3. Как изменялось отношение человека к природе вместе с развитием философии ?
1. Природа – органическая часть космоса а) средние века
2. Природа создана Богом по его проекту б) Возрождение
3. Бог и природа – одно и то же г) Новое время
4. Природа – сила, противостоящая человеку.
Человек должен подчинить ее себе

в) античность

5. Природа – наш дом, который должен
обустраиваться
по законам рациональности

д) современность

1-в, 2-а, 3-б, 4-г, 5-д
4. Учение, возвышающее ценность человека:
а) персонализм; б) социологизм; в) биологизм;  г) историзм.

ТИПОВЫЕ ТЕМЫ КОНТРОЛЬНОЙ РАБОТЫ



20

1. Типы концепций общественно-исторического развития.
2. Перспективы решения глобальных проблем человечества в рамках концепции

устойчивого развития.
3. Происхождение и функции морали.
4. Нравственное сознание. Его уровни. Нравственные идеи, нормы и принципы,

нравственные чувства.
5. Соотношение морали и экономики, морали и политики, морали и права.
6. Этическое учение И.Канта.
7. Проблема свободы и ответственности человека.
8. Предмет гносеологии. Субъект и объект познания.
9. Познавательные способности человека (чувства, рассудок, разум).
10. Соотношение чувственного и рационального в познании.
11. Роль интуиции в познании мира.
12. Проблема соотношения биологического и социального в человеке.
13. Проблема человека в философии Сократа и Аристотеля.
14. Развитие и саморазвитие как форма существования сложных систем. Прогресс и

регресс.
15. Основные категории диалектики.
16. Общие диалектические закономерности развития мира.
17. Основные формы движения материи. Движение и развитие.
18. Концепции пространства и времени в современной философии и науке.
19. Этапы развития представлений о материи в истории философии.
20. Наиболее существенные особенности мифологических, религиозных и

философских представлений о мире.
21. Различия между монизмом и дуализмом как субстанциональной основе мира.
22. Основные подразделения философского знания, их тематические и

функциональные характеристики.
ТИПОВЫЕ ВАРИАНТЫ ВОПРОСОВ И ЗАДАНИЙ ДЛЯ ПИСЬМЕННОГО

ОТВЕТА ЭЛЕКТРОННОГО СЕМИНАРА 1
(По разделам 1Природа философского знания и 2 История философии

дисциплины)
1.Возможно ли философию определить как специфическую форму духовной

культуры, несводимую ни к одной из других ее форм? Попытайтесь сформулировать свое
определение философии.

2. Что называет Августин земным градом и что – небесным (Божьим)? Какие
принципы с его точки зрения лежат в основе существования первого и второго градов?

3.Расскажите о происхождении терминов «философия» и «философ». Какие вопросы
ставит перед собой философия? Возможно ли утверждать, что на них в принципе не
может быть ответов? (35 баллов)

4. Какая идея заключена в следующем рассуждении Джордано Бруно: «Поскольку
Вселенная бесконечна и неподвижна, не нужно искать ее двигателя… Бесконечные миры,
содержащиеся в ней, каковы земли, огни и другие виды тел, называемые звездами, все
движутся вследствие внутреннего начала, которое есть их собственная душа…, и
вследствие этого напрасно разыскивать их внешний двигатель».

5. Каким образом представлен Бог в учении Николая Кузанского? Как соотносятся в
нем понятия Бог и природа?  Что представляет собой тезис Николая Кузанского о
совпадении противоположностей? Какими примерами он его иллюстрирует?

6.Почему Древняя Греция ассоциируется в памяти человечества с «золотым веком»
всемирной истории? Что такое античность и античная философия? В чем заключается
роль и значение греческой мысли в мировой истории философии? Расскажите о
периодизации греческой философии.
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ТИПОВЫЕ ВАРИАНТЫ ВОПРОСОВ И ЗАДАНИЙ ДЛЯ ПИСЬМЕННОГО
ОТВЕТА ЭЛЕКТРОННОГО СЕМИНАРА 2

(По разделам 3Онтология. Теория познания. Философия науки и 4 Социальная
философия. Философская антропология дисциплины)

1. Что означают в философии понятия «материальное» и «идеальное»? В чем смысл
материалистического и идеалистического объяснений мира? Почему неизменным
спутником материализма является атеизм? Что говорят материалисты о познании мира?
Почему можно утверждать, что идеалистические воззрения близки к религиозным? Что
говорят идеалисты о познании мира?

2. Какие проблемы современного человека поднимает в своем высказывании А.
Камю: «Бывает, что привычные декорации рушатся. Подъем, трамвай, четыре часа в
конторе или на заводе, обед, трамвай, четыре часа работы, ужин, сон; понедельник,
вторник, среда, четверг, пятница, суббота, все в том же ритме – вот путь, по которому
легко идти день за днем. Но однажды встает вопрос «зачем?».? К какому направлению
философии он относится и почему?

3. Что такое научные революции, и какова их функция в развитии науки? Дайте ответ
с позиции Т. Куна.

4.  Каково соотношение биологического и социального в человеке?  Приведите
примеры соответствующих концепций человека? С какими Вы согласны, а с какими нет?
Ответ обоснуйте.

5. В чем состоят проблемы отчуждения личности в современном обществе?
6. Почему к обществу необходим системный подход? Ответ должен быть с

примерами.

ТИПОВЫЕ ВАРИАНТЫ ТЕСТОВЫХ ЗАДАНИЙ (По разделам 1 Природа
философского знания и 2 История философии дисциплины)

1. Какой исторический тип мировоззрения пытается объяснить мир на
основе разума и знаний? А) философия; б) мифология; в) мистика; г) религия.

2. В философии «агностицизм» понимается как: а) рассмотрение процесса
познания; б) рассмотрение объектов познания; в) полное или частичное отрицание
принципиальной возможности познания; г) сомнение в возможности познания.

3. Установите соответствие между проблематикой и разделом
философского знания:

1. Онтология а) учение о человеке
2. Гносеология б) учение о бытии
3. Философская антропология в) учение о познании
4. Социальная философия г) учение о практике
5. Праксеология д) учение об обществе

1-б, 2-в, 3-а, 4-д, 5-г
4. Философским учением о сущности и развитии человеческого общества

являются: а) онтология; б) метафизика; в) социальная философия г) антропология.
5. Какие исторические типы мировоззрения известны?а) Религия б)

Искусство в) Мифология г) Философия
6. Сократ говорил: «Я знаю, что ничего не знаю, но…» (продолжите фразу)
а) знать все и невозможно; б) знания увеличивают скорбь;
в) знать что-то вовсе и не нужно; г) многие не знают и этого.
7. Майевтика – это:
а) ироничное подтрунивание; б) форма назидания; в) легкая беседа «ни о чем»;

г) общение с собеседником с целью обретения им истины.
8. В центре внимания основанной Пифагором школы было то, что, по

мнению философа, лежит и в основе всего сущего, это:
а) порядок; б) Бог; в) разум; г) число.



22

9.  Главной проблемой философии Возрождения является:
а) познаваемость мира б) доказательство бытия Бога  в) поиски субстанции

мира  г) человеческая личность
10. Спорили о месте России в мировой цивилизации:
а) консерваторы и радикалы  б) славянофилы и западники; в) революционеры и

реформисты г) патриоты и интернационалисты.
ТИПОВЫЕ ВАРИАНТЫ ТЕСТОВЫХ ЗАДАНИЙ (По разделам 3 Онтология.

Теория познания. Философия науки и 4 Социальная философия. Философская
антропология дисциплины)

1. Какие из перечисленных законов являются законами диалектики?
А) закон борьбы и единства противоположностей; Б) закон сохранения массы;

В) закон количественных и качественных изменений; Г) закон отрицания отрицания.
2. По Р. Декарту, дедукция – это:
 а) опыт, опирающийся на эксперимент
 б) движение ума от частного к общему
 в) движение ума от общего к частному
 г) мыслительный образ вещи

3. Как изменялось отношение человека к природе вместе с развитием философии ?
1. Природа – органическая часть космоса а) средние века
2. Природа создана Богом по его проекту б) Возрождение
3. Бог и природа – одно и то же г) Новое время
4. Природа – сила, противостоящая человеку.
Человек должен подчинить ее себе

в) античность

5. Природа – наш дом, который должен
обустраиваться
по законам рациональности

д) современность

1-в, 2-а, 3-б, 4-г, 5-д
4.  «Что есть человек? Что он может знать? Что он может делать? На что он может

надеяться?» – это главные философские вопросы о мире, утверждал: а) Платон; б)
К.Маркс; в) Августин;  г) В.И. Ленин  д) И.Кант

5. Приспособление человека к социальной среде называется:
а) социализация;  б) адаптация; в) интернализация; г) конформизация.
6. Учение, возвышающее ценность человека:
а) персонализм; б) социологизм; в) биологизм;  г) историзм.

7.Познание – это:
а) высшая форма отражения действительности в образах;
б) получение знаний человеком;
в) способность различных существ понимать суть мира;
г) специфическая способность человека, которая отличает его от животных.

8. Сторонники эмпиризма утверждали, что
а) основным источником достоверного знания о мире являются ощущения и опыт
человека
б) основным источником достоверного знания является разум

9.Диалектика –  это учение о законах:  а)  развития мира и человека в нем б)
существования мира и человека в нем в)  изменения мира и человека в нем г)
прогрессивного развития мира и человека в нем

10. Что означает понятие «рационализм»
а) метод, согласно которому основой познания и действия людей является разум
б) метод, согласно которому основой познания и действия людей является опыт
в) метод, согласно которому основой познания и действия людей является чувственное
познание

4.3. Оценочные средства промежуточной аттестации.
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4.3.1. Формируемые компетенции
Таблица 5.1

Для очной формы обучения
Код
компетенции

Наименование
компетенции

Код
этапа освоения
компетенции

Наименование этапа
освоения компетенции

УК ОС-1 Способность
применять
критический анализ
информации и
системный подход для
решения задач
обоснования
собственной
гражданской и
мировоззренческой
позиции.

УК ОС-1.2 Способность к
применению системного
подхода для обоснования
собственной
мировоззренческой
позиции.

УК ОС- 6 Способность
выстраивать и
реализовывать
траекторию
саморазвития на
основе принципов
образования в течение
всей жизни.

УК ОС- 6.2 Способность к
непрерывному
выстраиванию и
реализации траектории
саморазвития на основе
принципов образования в
течение всей жизни

Таблица 5.2
Для заочной формы обучения
Код
компетенции

Наименование
компетенции

Код
этапа освоения
компетенции

Наименование этапа
освоения компетенции

УК ОС-1 Способность
применять
критический анализ
информации и
системный подход для
решения задач
обоснования
собственной
гражданской и
мировоззренческой
позиции.

УК ОС-1.2 Способность к обоснованию
собственной гражданской
позиции на основе
системного подхода и
способности критического
мышления

УК ОС- 6 Способность
выстраивать и
реализовывать
траекторию

УК ОС- 6.2 Способность к
непрерывному
выстраиванию и
реализации траектории
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саморазвития на
основе принципов
образования в течение
всей жизни.

саморазвития на основе
принципов образования в
течение всей жизни

Таблица 5.3.

Для заочной формы обучения с применением ЭО, ДОТ

Код
компетенции

Наименование
компетенции

Код
этапа освоения
компетенции

Наименование этапа
освоения компетенции

УК ОС-1 Способность
применять
критический анализ
информации и
системный подход для
решения задач
обоснования
собственной
гражданской и
мировоззренческой
позиции.

УК ОС-1.1 Способность к
применению критического
анализа и системного
подхода для обоснования
собственной
мировоззренческой
позиции.

УК ОС- 6 Способность
выстраивать и
реализовывать
траекторию
саморазвития на
основе принципов
образования в течение
всей жизни.

УК ОС- 6.1 Способность к
самоорганизации и
саморазвитию в течение
всей жизни

Таблица 6.1

Для очной формы

Этап освоения
компетенции

Показатель оценивания Критерий оценивания

УК ОС – 1.2 Способность к
применению системного
подхода для обоснования
собственной
мировоззренческой
позиции

Проводит всесторонний
системный анализ
мировоззренческих,
социально и личностно
значимых философских
проблем.
Грамотно использует
аргументацию и понятийный

Проведен всесторонний
системный анализ
мировоззренческих,
социально и личностно
значимых философских
проблем.
Сформированы понятийный
аппарат и навыки
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аппарат философии.
Применяет принципы,
законы и методы философии
для обоснования
собственной
мировоззренческой позиции

аргументации.
Применены принципы,
законы и методы философии
для обоснования
собственной
мировоззренческой позиции

УК ОС – 6.2 Способность к
непрерывному
выстраиванию и
реализации траектории
саморазвития на основе
принципов образования в
течение всей жизни

Аргументировано
обосновывает принятые
решения при выборе целей и
устанавливании приоритетов
при выборе способов
обучения, условий, средств,
личностных возможностей и
временной перспективы
достижения осуществления
деятельности.
Применяет принципы,
законы и методы философии
при решении
профессиональных задач.
Владеет методами и
приемами отбора
необходимой информации.
Применяет знания
принципов образования в
течение всей жизни.
Владеет приемами
организации собственной
познавательной
деятельности, осознавая
перспективы
профессионального
развития.

Обоснованы принятые
решения при выборе целей и
устанавливании приоритетов
при выборе способов
обучения, условий, средств,
личностных возможностей и
временной перспективы
достижения осуществления
деятельности.

Сформировано умение
применять принципы,
законы и методы философии
при решении
профессиональных задач.
Самостоятельно отбирает
необходимую информацию.

Сформирован понятийный
аппарат.

Для заочной формы обучения
Таблица 6.2

Этап освоения
компетенции

Показатель оценивания Критерий оценивания

УК ОС – 1.2 Способность к
обоснованию собственной
гражданской позиции на
основе системного подхода и
способности критического
мышления

Проводит анализ информации.
Формирует критическую точку
зрения на политические
процессы и события.
Обосновывает собственную
гражданскую позицию.

Проведен анализ информации с
использованием принципов,
методов гуманитарных наук.
Сформирована критическая
точка зрения на политические
процессы и события.
Обоснована собственная
гражданская позиция.
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УК ОС – 6.2 Способность к
непрерывному
выстраиванию и
реализации траектории
саморазвития на основе
принципов образования в
течение всей жизни

Аргументировано
обосновывает принятые
решения при выборе целей и
устанавливании приоритетов
при выборе способов обучения,
условий, средств, личностных
возможностей и временной
перспективы достижения
осуществления деятельности.

Владеет методами и приемами
отбора необходимой
информации.

Применяет знания принципов
образования в течение всей
жизни.
Владеет приемами организации
собственной познавательной
деятельности, осознавая
перспективы
профессионального развития.

Обоснованы принятые решения
при выборе целей и
устанавливании приоритетов
при выборе способов обучения,
условий, средств, личностных
возможностей и временной
перспективы достижения
осуществления деятельности.

Самостоятельно отбирает
необходимую информацию.

Сформирован понятийный
аппарат.

Таблица 6.3
Для заочной формы обучения с применением ЭО, ДОТ

Этап освоения
компетенции

Показатель оценивания Критерий оценивания

УК ОС – 1.1
Способность к
применению
критического анализа
информации и
системного подхода для
обоснования
собственной
мировоззренческой
позиции

Находит, анализирует и
критически обрабатывает
информацию, полученную из
различных источников.
Самостоятельно выявляет
причинно-следственные
связи исторического
процесса, факторы и
механизмы исторических
изменений.
Проводит всесторонний
системный анализ социально
и личностно значимых
мировоззренческих проблем.
Грамотно использует
аргументацию и понятийный
аппарат.
Применяет принципы,
методы гуманитарных наук
для обоснования
собственной
мировоззренческой позиции

Проведен поиск и критический
анализ исторической информации.
Самостоятельно выявлены причинно-
следственные связи исторического
процесса, факторы и механизмы
исторических изменений.
Проведен всесторонний системный
анализ социально и личностно
значимых мировоззренческих
проблем.
Сформирован понятийный аппарат и
применена аргументация.
Применены принципы, методы
гуманитарных наук для обоснования
собственной мировоззренческой
позиции
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УК ОС – 6.1
Способность к
самоорганизации и
саморазвитию в течение
всей жизни

Самостоятельно строит
процесс овладения
информацией, отобранной и
структурированной для
выполнения учебных задач.

Владеет технологиями и
приемами целеполагания во
временной перспективе,
способами планирования,
организации, самоконтроля и
самооценки деятельности.

Продемонстрировано владение
информацией, отобранной и
структурированной для выполнения
учебных задач.

Продемонстрировано владение
приемами организации собственной
познавательной деятельности,
осознавая перспективы
профессионального развития.

4.3.2. Типовые оценочные средства

Полный перечень вопросов и заданий находится на кафедре гуманитарных основ
госслужбы.

ВОПРОСЫ И ЗАДАНИЯ ДЛЯ ПОДГОТОВКИ К ЗАЧЕТУ

1. Обозначьте основные проблемы Милетской школы
2. В чем состоят предмет и объект философского знания, функции философии?
3. Назовите разделы философского знания. В чем их специфика?
4. Какова структура мировоззрения? Сравните исторические типы мировоззрения6

мифологию, религию и философию. Какова роль философии в становлении
мировоззрения?

5. В чем особенности диалектики как учения о развитии и как методологии? Назовите
категории, принципы, законы диалектики.

6. Назовите виды и способы научного познания (наблюдение, эксперимент, аналогия,
моделирование, индукция, дедукция) и приведи примеры.

7. Что изучает гносеология? Какие ее основные проблемы? Назовите типы знания.
8. Как решается в философии проблема истины?
9. Дайте оценку цивилизационным вариантам социальной философии (на материале

Н.Я. Данилевского, О. Шпенглера, А. Тойнби, Л.В. Гумилева)
10. В чем состояли основные проблемы досократовской философии (милетцы,

Гераклит, пифагорейцы)?
11. Определите суть древнегреческого атомизма (Демокрит, Левкипп, Анаксагор).
12. Как решалась проблема бытия в философии элеатов (Ксенофан, Парменид, Зенон)?
13. Почему философию Сократа связывают с антропологическим поворотом в

античной философии?
14. В чем состоит философское наследие Сократа, особенности его метода?
15. В чем состоит онтологическая проблематика философии Платона (учение об

идеях)?
16. Какова теория познания Платона?
17. В чем сильные и слабые стороны идеального государства Платона: социальная

структура, управление?
18. Каковы онтологические проблемы философии Аристотеля (учение о формах,

движении, душе)?
19. Какие социально-философские и этические идеи Аристотеля актуальны?
20. Стоики и эпикурейцы: сравнительный анализ.
21. В чем состояла специфика средневековой философии?
22.  Патристика и схоластика: в чем суть?
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23. Номинализм и реализм: в чем суть спора?
24. Почему философии эпохи Возрождения присущи натурфилософия и

космоцентризм?
25. Назовите представителей и основные идеи философии Возрождения. В чем смысл

слова “Возрождение”?
26.  Дайте характеристику эмпиризма Ф.Бэкона и рационализма Р.Декарта. Проведите

их сравнительный анализ.
27. В чем суть учения Спинозы о природе, атрибутах и модусе?
28. Что собой представляла монадология Лейбница?
29. Назовите представителей английского эмпиризма. В чем состоял смысл концепции

общественного договора?
30. Охарактеризуйте философию И. Канта как родоначальника немецкой классической

философии.
31. Дайте общую характеристику объективного идеализма Гегеля.
32. В чем суть учения об общественно-экономических формациях К.Маркса. Что такое

материалистическое понимание истории. Как происходит развитие истории по
Марксу?

33. В чем состоял антропологический аспект немецкой классической философии (на
примере Л. Фейербаха и К. Маркса)?

34. В чем состояла специфика русской философии (на примере одного из ее
представителей по выбору)?

35. Почему возникла феноменология в европейской философии XX века (на примере Э.
Гуссерля)?

36. Какие положения экзистенциализма актуальны?
37. Какова специфика неофрейдизма в европейской философии (Э. Фромм, Г.

Маркузе)? Кто такое «одномерный человек»?
38. Причины появления постмодернизма в европейской философии
39. В чем состояла полемика славянофилов с западниками?
40. Какие проблемы решала философия русского космизма (В.И. Вернадский, Н.Ф.

Фёдоров)?
41. Согласны ли вы с основными положениями философии свободы Н.А. Бердяева?
42. Почему к обществу применим системный подход? Как он действует?
43. Каковы общественные отношения и их природа?
44. Философские категории “культура” и “цивилизация”, их единство и отличие.
45. Сравните типы цивилизаций: доиндустриальная, индустриальная,

постиндустриальная.
46. Охарактеризуйте глобальные проблемы современности: определение, причины их

возникновения, их взаимосвязь и взаимозависимость. Каковы пути решения
современных глобальных проблем?. Иерархия глобальных проблем: что положено
в ее основу?

47. В чем специфика и перспективы развития постиндустриального общества?
48. Человек как философская проблема. Биологическое и социальное в бытии

человека.
49. Типологизируйте основные подходы к феномену человека.
50. Личность как философская проблема. Личность и индивид. Личность и общество,

проблема отчуждения.
51. Историческая необходимость и свобода личности. В чем смысл жизни индивида?
52. Как соотносятся природа и общество?
53. Проблема антропосоциогенеза: основные подходы.
54. Каковы проблемы гражданского общества? Каковы демократические ценности и

идеалы?
55. В чем состоит философское учение о бытии?
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56. Каковы основные формы бытия?
57. В чем состоит специфика человеческого бытия?
58. Назовите основные этапы развития представлений о материи.
59. Почему движение есть способ существования материи?
60. Охарактеризуйте категории пространства и времени. Приведите примеры их

свойств.
61. Каковы  основные проблемы, направления гносеологии?
62.  В чем состоит специфика научного познания, его отличие от обыденного?

ТИПОВЫЕ ВАРИАНТЫ ТЕСТОВЫХ ЗАДАНИЙ
(для заочной формы обучения с применением ЭО и ДОТ)

1. Выберите один правильный ответ:
Суждение «Философ – мыслящий человек»:
истинно
ложно
*не поддаётся  подобной оценке
2. Выберите один правильный ответ:
Теология – это:
учение о Земле
*учение о Боге
учение о бытии
теория принятия решений
3. Выберите один правильный ответ:
Основные проблемы онтологии – это:
проблемы сознания
проблемы религии
формы и законы мышления
*проблемы бытия
4. Вставьте пропущенное слово:
___________это - философская категория, обозначающая  объективную реальность,
данную в ощущениях
Материя
5. Выберите один правильный ответ:
Собственно философскими являются вопросы:
расширяется ли Вселенная?
*что такое свобода?
в чем сущность гравитации?
каковы пути разрешения экологического кризиса?
*проблема понимания
6. Выберите один правильный ответ:
Число доказательств бытия Божьего у Фомы Аквинского:
три
*пять
шесть
одиннадцать
7. Выберите один правильный ответ:
Учение о «призраках» (идолах) познания принадлежит:
Д.Локку
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Р.Декарту
*Ф.Бэкону
Л.Фейербаху
К.Марксу
8. Выберите один правильный ответ:
Суждением: «Мир абсурден, и все-таки жизнь даже в ситуации абсурда —
ценность, равной которой у человека нет» выражена позиция:
постмодернизма
аналитической философии (неопозитивизм)
*экзистенциализма
неотомизма
9. Соотнесите проблематику и раздел философского знания:
учение о бытии онтология

учение о ценностях аксиология

теория познания гносеология

философское учение о человеке философская антропология

10. Выберите один правильный ответ:
Принцип, согласно которому общественное бытие определяет общественное
сознание, принадлежит:
А.Камю
*К.Марксу
В.Ленину
Н.Бердяеву
11. Выберите один правильный ответ:
Автором работы «Истоки и смысл русского коммунизма» является:
В.И.Ленин
*Н.А.Бердяев
Н.Л.Данилевский
П.А.Кропоткин
12. Выберите один правильный ответ:
Антропологический поворот» античной философии наиболее отчётливые черты
приобрёл у:
Пифагора
Платона
*Сократа
Аристотеля
Диогена
13. Выберите один правильный ответ:
Понятие «парадигма» в концепции развития науки Т.Куна означает:
определенный тип высказываний
границы научного знания
*признанные всеми научные достижения, которые в течение определенного
времени дают модель постановки проблем и их решений научному сообществу
14. Выберите один правильный ответ:
Математические методы анализа применяются:
*только в науке
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только в философии
и в науке и в философии
15. Выберите один правильный ответ:
М.Хайдеггер писал: «Сущность техники не есть что-то техническое». Сущность
техники, таким образом, заключается:
в науке
в человеке
в общественных отношениях
*в человеческой  деятельности

ТИПОВОЙ ВАРИАНТ ПИСЬМЕННОГО КОНТРОЛЬНОГО ЗАДАНИЯ (ПКЗ)
(для заочной формы обучения с применением ЭО и ДОТ)

№ задания Формулировка задания
1 Какова структура мировоззрения? Сравните исторические типы

мировоззрения: мифологию, религию и философию. Какова роль философии
в становлении мировоззрения?

2 Назовите виды и способы научного познания (наблюдение, эксперимент,
аналогия, моделирование, индукция, дедукция) и приведи примеры.

3 В чем суть учения об общественно-экономических формациях К. Маркса?
Что такое материалистическое понимание истории. Как происходит развитие
истории по Марксу?

4 Что такое научные революции, и какова их функция в развитии науки? Дайте
ответ с позиции Т. Куна

5 Каковы особенности русской философии? Попытайтесь привести примеры
русских (российских) писателей, поэтов, драматургов, чьи произведения в
художественной форме выразили те или иные ффилософские идеи?

Шкала оценивания.
зачет Критерии оценки

незачет

 (0-50)

Студент демонстрирует недостаточный уровень усвоения понятийного и
категориального аппарата философии, закономерностей развития природы,
общества и мышления и наличие фрагментарных знаний по дисциплине.
Отсутствие минимально допустимого уровня владения способами и
методами оценки и анализа информации в области философии, в
самостоятельном решении ситуационных и проблемных заданий. Навык
организации самостоятельной познавательной деятельности не сформирован.

зачет

(51-100)

Компетенции, предусмотренные ОП, сформированы достаточно. Проведен
всесторонний системный анализ мировоззренческих, социально и личностно
значимых философских проблем. Способность к апеллированию к законам и
закономерностям развития природы, общества и мышления при обосновании
собственной мировоззренческой позиции самостоятельном нестандартном
решении ситуационных и проблемных заданий. Навык самостоятельной
познавательной деятельности сформирован достаточно.

4.4.  Методические материалы промежуточной аттестации.



32

Зачет проводится в форме устного ответа на вопросы и задания билета. Ответы на
теоретические вопросы могу даваться в устной форме или в форме электронного
тестирования.

Выполнение практических заданий проводится в устной/письменной форме.
При подготовке ответа на вопрос стоит использовать понятийный аппарат,

основываться на изученных философских учениях, прочитанных текстах философских
произведений, отвечать с пояснениями, полно и аргументированно.

При сравнении явлений необходимо представить аргументы, представляющие их
сходства и различия.

Давать односложные ответы нежелательно.
При ответе студент должен полно и аргументированно ответить на вопрос билета,

демонстрируя знания либо умения в его рамках.
Для студентов, обучающихся на заочной форме обучения с применением ЭО и ДОТ

выполнение письменного контрольного задания позволяет оценить умения и навыки по
дисциплине и осуществляется в течении семестра.

Проверка знаний также осуществляется с помощью тестовых заданий. Тестирование
проводится в СДО "Прометей" в соответствии с установленными требованиями. Итоговый
тест формируется на аппаратном уровне с использованием банка тестовых заданий по
дисциплине. Проверка результатов тестирования осуществляется автоматически.

Алгоритм расчета итоговой оценки студентов, обучающихся на заочной форме
обучения с применением ЭО и ДОТ, установлен «Регламентом о системе оценивания
знаний обучающихся по дисциплинам учебного модуля по образовательным программам
с применением электронного обучения на факультете заочного и дистанционного
обучения Сибирского института управления-филиала РАНХиГС».

ТИПОВЫЕ БИЛЕТЫ К ЗАЧЕТУ
Билет 1

Вопрос 1: В чем состоит философское наследие Сократа, особенности его метода?
Вопрос 2: В чем специфика и перспективы развития постиндустриального

общества?
Задание: Проведите философский анализ ответа Ж.П. Сартра на вопрос его

ученика: уйти ли ему на войну с фашистами, оставив  дома  мать или остаться с матерью и
тем самым нарушить гражданский долг? Ж.П. Сартр ответил, что оба решения этой
конфликтной ситуации в нравственном отношении равноценны.

Билет 2

Вопрос 1: Согласны ли вы с основными положениями философии свободы Н.А.
Бердяева?

Вопрос 2: Как соотносятся природа и общество?
Задание: Дайте оценку суждению: наука сама себе философия. В русле какой

философской традиции сложилось такое суждение? Ответ обоснуйте.
Билет 3.
Вопрос 1: В чем состояла специфика средневековой философии?
Вопрос 2: Сравните типы цивилизаций: доиндустриальная, индустриальная,

постиндустриальная.
Задание: Можно ли констатировать присутствие мифологического сознания в

суждении одного из первых греческих философов – Фалеса: «Магнесийский камень
(магнит) имеет душу, так как он движет железом»? Ответ обоснуйте.
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5. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины

При изучении курса «Философия» применяются разнообразные лекции,
практические занятия, выполнение практических заданий по темам и контрольной работы
по курсу, самостоятельная работа с источниками и др.).

Студентам рекомендуется вести две специальные тетради: для записи основных
положений лекций и для самостоятельной работы при подготовке к практическим
занятиям.

В ходе лекционных занятий раскрываются базовые вопросы в рамках каждого
раздела дисциплины. Обозначаются ключевые аспекты тем, а также делаются акценты на
наиболее сложные и важные положения изучаемого материала, даются рекомендации по
выполнению заданий к практическим занятиям.

Материалы лекций являются опорной основой для подготовки обучающихся к
практическим занятиям и выполнения заданий самостоятельной и контрольной работ, а
также к промежуточной аттестации по дисциплине.

Практические занятия позволяют более детально проработать наиболее важные
темы курса. Целью практических занятий является закрепление теоретических знаний,
полученных студентами на лекциях и в процессе самостоятельной работы, контроль за
степенью усвоения пройденного материала, ходом выполнения студентами
самостоятельной работы и рассмотрение наиболее сложных и спорных вопросов в рамках
темы занятия.

При подготовке к лекции необходимо обратить внимание на конспект предыдущей
лекции, дополнительные материалы из учебника по теме лекции.

Подготовка к практическим занятиям осуществляется студентами самостоятельно с
использованием научной и учебной литературы и необходимых источников. На
практических занятиях у студентов формируются навыки публичного выступления,
анализа материала, умение грамотно и обоснованно отвечать на поставленные вопросы и
применять полученные теоретические знания к практическим ситуациям, а также умение
решать практические задания (задачи).

Учебным планом для студентов предусмотрена самостоятельная работа, которая
способствует более полному усвоению теоретических знаний, выработке навыков
аналитической работы с литературой. Целью самостоятельной работы является
формирование способностей к самостоятельному познанию и обучению, поиску
литературы, обобщению, оформлению и представлению полученных результатов, их
критическому анализу, поиску новых и неординарных решений, аргументированному
отстаиванию своих предложений, умений подготовки выступлений и ведения дискуссий.
Студенты выполняют задания, самостоятельно обращаясь к учебной, справочной и
оригинальной философской литературе. Проверка выполнения заданий осуществляется
как на семинарских занятиях.

Методические указания по подготовке к устному докладу.
Доклад – это публичное, развёрнутое сообщение по определённому вопросу,

основанное на привлечении различных материалов (учебника, работ философов, данных
Интернета и т.п.). Доклад может сопровождаться краткой презентацией (10-12 слайдов).

Доклад как вид самостоятельной работы, используется в учебных и внеаудиторных
занятиях, способствует формированию навыков исследовательской работы, расширяет
познавательные интересы, приучает критически мыслить. Обычно доклад студенту
задается в ходе текущей учебной деятельности, чтобы он выступил с ним устно на одном
из семинарских или практических занятий. На подготовку отводится достаточно много
времени (неделя и более). При написании доклада по заданной теме составляют план,
подбирают основные источники. В процессе работы с источниками систематизируют
полученные сведения, делают выводы и обобщения.
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Цель устного выступления на семинаре с докладом – это развитие умения
логически верно и аргументировано строить устную речь. Длительность сообщения – 5-7
минут.

Доклад должен быть хорошо сконструирован и представлен аудитории ясно и в
логичной последовательности. Компьютерные программы для презентаций (PowerPoint) -
отличный способ сэкономить время.

По усмотрению преподавателя доклады могут быть представлены на семинарах,
научно-практических конференциях, а также использоваться как зачетные работы по
пройденным темам

Методические указания по подготовке к дискуссии.
Для развития и совершенствования коммуникативных способностей студентов

организуются специальные учебные занятия в виде «дискуссий», при подготовке к
которым студенты заранее распределяются по группам, отстаивающим ту или иную точку
зрения по обсуждаемой проблеме. Цель групповых занятий – овладение способностью
использовать основы философских знаний для формирования мировоззренческой
позиции; навыками критического мышления; научиться аргументировано, логически и
последовательно отстаивать свою точку зрения. Студенты готовятся к заданию семинара
по тематическим группам (4-5 студентов). Для подготовки к теме необходимо изучить
материал учебника, использовать философские тексты из хрестоматии, электронных
библиотек, материалов Интернета. Вопросы для подготовки определяются
преподавателем

Методические указания по работе с текстом философского произведения и
опросу.

Цель данной работы – научиться самостоятельно и творчески работать над
философскими источниками и литературой; правильно ориентироваться в современном
широком спектре философских школ и направлений и уметь отвечать на вопросы к ним.

Знакомясь с учениями различных философов, студент должен обращать внимание
не столько на исторические особенности этих учений, сколько на общефилософское
значение выработанных в этих учениях идей.

Методические указания по написанию эссе.
Одним из видов самостоятельной работы студентов является написание творческой

работы по заданной либо согласованной с преподавателем теме. Творческая работа (эссе)
представляет собой оригинальное произведение объемом 500-700 слов, посвященное
какой-либо значимой классической либо современной философской проблеме. Творческая
работа не является рефератом и не должна носить описательный характер, большое место
в ней должно быть уделено аргументированному представлению своей точки зрения
студентами, критической оценке рассматриваемого материала и проблематики, что
должно способствовать раскрытию творческих и аналитических способностей.

Цели написания эссе – научиться логически верно и аргументировано строить
устную и письменную речь; работать над углублением и систематизацией своих
философских знаний; овладеть способностью использовать основы философских знаний
для формирования мировоззренческой позиции. Тему эссе вы можете выбрать из
предложенного преподавателем списка. Приступая к написанию эссе, изложите в одном
предложении, что именно вы будете утверждать и доказывать (свой тезис). Эссе должно
содержать ссылки на источники. Оригинальность текста от 80% по программе etxt.

Методические указания по подготовке к тесту. Тестовые задания могут
формулироваться как в форме, используемой в федеральном электронном интернет-
тестировании (интернет-экзамене), так и оригинальной авторской форме, с открытыми
вариантами ответов. При подготовке к тесту необходимо повторить материалы лекций и
семинаров, обратить внимание на основные термины. Каждое тестовое задание содержит
краткое пояснение по его выполнению. Каждое задание теста сформулировано в виде
утверждения и включает 3 варианта ответов. Тестируемый должен из предлагаемых
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четырех вариантов выбрать те, которые сделают данное утверждение правильным.
Правильными могут быть один, два, либо три варианта ответов.

Методические указания по подготовке к контрольной работе.
Контрольные работы необходимы для восприятия, обобщения, систематизации,

закрепления и повторения знаний по изучаемым дисциплинам. Подготовка контрольной
работы подразумевает ознакомление и проработку теоретического материала по данной
теме, выбор основных положений и их анализ, высказывание собственной позиции по
рассматриваемому вопросу. При этом должна сохранятся логика изложения и научная
основа содержания темы. Тема контрольной работы выбирается преподавателем. На
занятии им предлагается ответить на два вопроса. Работа выполняется в письменно от
руки виде на отдельном листе.

Методические рекомендации по освоению дисциплины для обучающихся
заочной формы с применением ЭО, ДОТ.

Обучающиеся участвуют в вебинаре по дисциплине (режим off-line). В случае, если
студент не имеет возможность присутствовать на вебинарев режиме off-line, он может
просмотреть запись вебинара, размещенную в СДО "Прометей".

Студенты осуществляют самостоятельное изучение учебно-методических
материалов, размещенных в библиотеке СДО "Прометей", внешних электронных
библиотеках или доступных обучающемуся по месту жительства. В процессе изучения
выделяют вопросы, вызывающие затруднения. Возникшие у обучающихся вопросы они
могут задать преподавателю дисциплины на вебинаре в режиме off-line. Задать вопросы
можно также через преподавателя-тьютора, закрепленного за потоком с целью оказания
организационно-методической помощи обучающимся. В этом случае преподаватель
может ответить на них либо с использованием форума СДО "Прометей", либо передать
ответ через преподавателя-тьютора.

Участие в электронном семинаре и тестирование в режиме «самопроверка»
позволяет студенту определить степень усвоения необходимого объема материала по
дисциплине.

В ходе проверки результатов выполнения заданий текущего контроля успеваемости
(электронного семинара) преподаватель обобщает и комментирует работу студента, что
позволяет студенту скорректировать самостоятельное изучение дисциплины, обратить
внимание на часто допускаемые ошибки и устранить пробелы в знаниях.

6. Учебная литература и ресурсы информационно-телекоммуникационной сети
"Интернет", включая перечень учебно-методического обеспечения для

самостоятельной работы обучающихся по дисциплине

6.1.Основная литература.
1. Антипов, Г. А. Философия : учеб.пособие для студентов всех форм обучения / Г. А.

Антипов ; Рос. акад. нар. хоз-ва и гос. службы при Президенте РФ, Сиб. ин-т упр. - 2-е
изд., доп. и перераб. - Новосибирск : Изд-во СибАГС, 2014. - 219 с. – То же [Электронный
ресурс]. - Доступ из Б-ки электрон.изданий / Сиб. Ин-т упр. – филиал РАНХиГС. - Режим
доступа :http://www.sapanet.ru, требуется авторизация. - Загл. c экрана.

2. Балашов, Л. Е. Философия [Электронный ресурс] : учебник / Л. Е. Балашов. - 4-е
изд., испр. и доп. - Электрон.дан. - Москва : Дашков и Ко, 2015. - 612 с. - Доступ из ЭБС
«IPRbooks». - Режим доступа :http://www.iprbookshop.ru/52306, требуется авторизация. -
Загл. c экрана.

3. Батурин, В. К. Философия [Электронный ресурс] : учебник для бакалавров / В. К.
Батурин. - Электрон.дан. – Москва :Юнити-Дана, 2016. - 343 с. - Доступ из Унив. б-ки
ONLINE. - Режим доступа : http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=426490, требуется
авторизация .- Загл. c экрана.
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4. Сабиров, В. Ш. Основы философии [Электронный ресурс] : учебник / В. Ш.
Сабиров, О. С. Соина. - Электрон.дан. - Москва : Флинта, 2012. - 330 с. - Доступ из Унив.
б-ки ОНЛАЙН. - Режим доступа :http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=115126,
требуется авторизация. – Загл. с экрана.

5. Спиркин, А. Г. Философия : учеб.для бакалавров, для студентов вузов / А. Г.
Спиркин. - 3-е изд., перераб. и доп. – Москва : Юрайт, 2012. - 828 с. — То же
[Электронный ресурс]. — Доступ из ЭБС издательства «Юрайт». — Режим доступа :
https://www.biblio-online.ru/book/7F3CB830-D4A8-4F05-BEB3-8FA9E79E1D99, требуется
авторизация. - Загл. с экрана.

6.2. Дополнительная литература.

1. Алексеев, П. В. Философия : учеб.по курсу "Философия" для студентов вузов / П.
В. Алексеев, А. В. Панин ; Моск. гос. ун-т им. М. В. Ломоносова, Филос. фак. - 4-е изд.,
перераб. и доп. - Москва : Проспект, 2010. - 588 с.

2. Асмус, В. Ф. Античная философия / В. Ф. Асмус. - 3-е изд. - Москва :Высш. шк.,
2003. - 400 с.

3. Бердяев, Н. А. Смысл истории [Электронный ресурс] / Н. А. Бердяев. -
Электрон.дан. – Москва :Директ-Медиа, 2012. - 253 с. - Доступ из Унив. б-ки ONLINE. -
Режим доступа : http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=42200, требуется авторизация.
- Загл. c экрана.

4. Грядовой, Д. И. История философии : учеб.для студентов вузов : в 3 кн. / Д. И.
Грядовой. - Москва : ЮНИТИ, 2012. - То же [Электронный ресурс]. - Доступ из Унив. б-
ки ONLINE. - Режим доступа :http://biblioclub.ru, требуется авторизация. - Загл. c экрана.

5. Канке, В. А. Философия для экономистов [Электронный ресурс] : учебник / В. А.
Канке. — Электрон.дан. — Москва : Омега-Л, 2013. — 256 с. — Доступ из ЭБС изд-ва
«Лань». - Режим доступа :http://e.lanbook.com/books/element.php?pl1_id=5523, требуется
авторизация. — Загл. с экрана.

6. Кравченко, Л. Г. Философия. Курс интенсивной подготовки [Электронный ресурс]
/ Л. Г. Кравченко. - Электрон.данные. - 4-е изд., перераб. - Минск : Тетра Системс, 2012. -
304 с. - Доступ из Унив. б-ки ONLINE. - Режим доступа
:http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=136270, требуется авторизация. - Загл. c
экрана.

7. Лавриненко, В. Н. Философия: в вопросах и ответах [Электронный ресурс] :
учеб.пособие / В. Н. Лавриненко, В. П. Ратников, В. В. Юдин ; под ред. В. Н. Лавриненко.
- Электрон.дан. - Москва :Юнити-Дана, 2015. - 463 с. - Доступ из Унив. б-ки ОНЛАЙН. -
Режим доступа :http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=117916, требуется
авторизация. – Загл. с экрана.

8. Рассел, Б. История западной философии и ее связи с политическими и
социальными условиями от Античности до наших дней : [пер. с англ. : в 3 кн.] / Б. Рассел ;
[науч. ред. В. В. Целищев]. - Изд. 6-е, стер. - Москва : Акад. проект ; Екатеринбург :
Деловая книга, 2008. - 1003 с. - То же [Электронный ресурс]. - Доступ из Унив. б-ки
ОНЛАЙН. - Режим доступа : http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=36293, требуется
авторизация. – Загл. с экрана.

9. Сорокин, П. А. Человек. Цивилизация. Общество [Электронный ресурс] / П. А.
Сорокин. - Электрон.дан. – Москва :Директ-Медиа, 2007. - 1463 с. - Доступ из Унив. б-ки
ОНЛАЙН. - Режим доступа : http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=36167, требуется
авторизация. – Загл. с экрана.

10. Философия : учебник / Рос.акад. гос. службы при Президенте РФ ; под общ. ред. Л.
Н. Москвичева. - Изд. 2-е, испр. и доп. - Москва : Изд-во РАГС, 2006. - 648 с.
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11. Философия [Электронный ресурс] : учеб.пособие / под ред. Ч. С. Кирвель. - 2-е
изд., дораб. - Электрон.дан. - Минск :Вышэйшая школа, 2015. - 528 с. - Доступ из Унив. б-
ки ONLINE.  -  Режим доступа :http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=235672,
требуется авторизация. - Загл. c экрана.

12. Фромм,  Э.  Бегство от свободы /  Э.  Фромм ;  [пер.  с англ.  Г.  Ф.  Швейника,  Г.  А.
Новичковой]. - Москва : Акад. проект, 2008. - 253 с.- То же [Электронный ресурс]. -
Доступ из ЭБС «Унив. б-ка ONLINE». - Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=39248, требуется авторизация. — Загл. с
экрана.

13. Царегородцев, Г. И. Философия [Электронный ресурс] : учебник / Г. И.
Царегородцев, Г. Х. Шингаров, Н. И. Губанов. - Изд. 4-е, перераб. и дополн. -
Электрон.дан. - Москва : Издательство «СГУ», 2012. - 452 с. - Доступ из Унив. б-ки
ONLINE. - Режим доступа :http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=275142, требуется
авторизация. - Загл. c экрана.

6.3. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы
1. Антипов, Г. А. Философия : учеб. пособие для студентов всех форм обучения / Г. А.
Антипов ; Рос. акад. нар. хоз-ва и гос. службы при Президенте РФ, Сиб. ин-т упр. - 2-е
изд., доп. и перераб. - Новосибирск : Изд-во СибАГС, 2014. - 219 с. – То же
[Электронный ресурс]. - Доступ из Б-ки электрон. изданий / Сиб. Ин-т упр. – филиал
РАНХиГС. - Режим доступа : http://www.sapanet.ru, требуется авторизация. - Загл. c
экрана.

6.4. Нормативные правовые документы.

1. Конституция Российской Федерации принята всенародным голосованием
12.12.1993 (с учетом поправок, внесенных ЗаконамиРФ о поправках к Конституции РФ от
30.12.2008 № 6-ФКЗ, от 30.12.2008 № 7-ФКЗ, от 05.02.2014 №2-ФКЗ, от 21.07.2014 № 11-
ФКЗ) // Собр. законодательства РФ. - 2014. - № 31. – Ст. 4398.

6.5. Интернет-ресурсы.

1. Институт философии Российской Академии Наук [Электронный ресурс] / Новая
философская энциклопедия: в 4 т. / Ин-т философии РАН; Нац. обществ.-науч. фонд;
Предс. научно-ред. совета В.С. Степин. — М.: Мысль, 2000—2001. — ISBN 5-244-00961-
3. 2-е изд., испр. и допол. — М.: Мысль, 2010. — ISBN 978-5-244-01115-9. – Электрон.дан.
– Москва.  – Режим доступа: http://iph.ras.ru/enc.htm – Загл. с экрана.
2. Институт философии Российской Академии Наук- электронная библиотека
[Электронный ресурс] / Электрон.дан. — Москва. — Режим доступа:
http://iph.ras.ru/elib.htm — (дата обращения - 22.02.16) – Загл. с экрана.
3. Библиотека Максима Мошкова [Электронный ресурс] / — Электрон.дан. — Москва.
— режим доступа: http://www.lib.ru/FILOSOF. – Загл. с экрана.
4. Цифровая библиотека по философии – электронная библиотека [Электронный
ресурс]  /  Электрон.дан.  —  Москва.  —  Режим доступа:http://filosof.historic.ru/  –  Загл.  с
экрана.
5. БиблиоткаГумер – электронная библиотека по философии [Электронный ресурс] /
Электрон.дан. — Москва. — Режим доступа:
http://www.gumer.info/bogoslov_Buks/Philos/index_philos.php – Загл. с экрана.
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6. Бесплатная библиотека по философии [Электронный ресурс] / Электрон.дан. —
Москва. — Режим доступа: http://filosofia.ru/(дата обращения – Загл. с экрана.

6.6. Иные источники
Не используются

7. Материально – техническая база, информационные технологии, программное
обеспечение и информационные справочные системы

Программное обеспечение, необходимое для реализации учебного процесса по
дисциплине, включают в себя: Пакет MS Office, MicrosoftWindows, Сайт филиала, СДО
Прометей,  Корпоративные базы данных, iSpringFree Cam8.

Наименование специальных
помещений и помещений для
самостоятельной работы

Оснащенность специальных помещений и помещений
для самостоятельной работы

Учебные аудитории для
проведения занятий
лекционного типа

экран, компьютер с подключением к локальной сети
института, и выходом в Интернет, звуковой усилитель,
антиподавитель, мультимедийный проектор, столы
аудиторные, стулья, трибуна настольная, доска
аудиторная

Учебные аудитории для
проведения занятий
семинарского типа

столы аудиторные, стулья, трибуна, доска аудиторная

Аудитория для
самостоятельной работы
обучающихся.

Мультимедийный проектор, Экран проекционный,
Принтер, ПК, с подключенным интернетом и к
локальной сети института (включая правовые системы)
и Интернет,  столы аудиторные,  стулья,  доски
аудиторные.

Центр интернет-ресурсов

Компьютеры с выходом в Интернет,
автоматизированную библиотечную информационную
систему и электронные библиотечные системы:
«Университетская библиотека ONLINE», «Электронно-
библиотечная система издательства ЛАНЬ»,
«Электронно-библиотечная система издательства
«Юрайт», «Электронно-библиотечная система
IPRbooks», «Университетская Информационная Система
РОССИЯ», «Электронная библиотека диссертаций РГБ»,
«Научная электронная библиотека eLIBRARY»,
«EBSCO», «SAGE Premier». Система федеральных
образовательных порталов «Экономика. Социология.
Менеджмент», «Юридическая Россия», Сервер органов
государственной власти РФ, Сайт Сибирского
Федерального округа и др. Экран, компьютер с
подключением к локальной сети филиала и выходом в
Интернет, звуковой усилитель, мультимедийный
проектор, столы аудиторные, стулья, трибуна, доска
аудиторная. Наборы виртуального демонстрационного
оборудования, наглядные учебные пособия.
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Библиотека (имеющая
места для обучающихся,
оснащенные компьютерами
с доступом к базам данных и
сети Интернет

 компьютеры с подключением к локальной сети филиала
и Интернет, Wi-Fi, столы аудиторные, стулья

Видеостудия для проведения
вебинаров

Два рабочих места, оснащенных компьютерами, веб-
камерами и гарнитурам (наушники и микрофон).

Видеостудия для вебинаров Два рабочих места, оснащенных компьютерами, веб-
камерами и гарнитурам (наушники и микрофон).

Кафедры На каждой кафедре одно рабочее место, оснащенное
компьютером, веб-камерой, гарнитурой.
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1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с
планируемыми результатами освоения образовательной программы

1.1. Дисциплина Б1.Б.3. «Иностранный язык» обеспечивает овладение следующими
компетенциями с учетом этапа:
для очной и заочной формы с применением ЭО ДОТ

Таблица 1.1
Код

компетенции
Наименование
компетенции

Код освоения этапа
компетенции

Наименование этапа освоения
компетенции

УК ОС – 4 Способность
осуществлять
деловую
коммуникацию в
устной и письменной
формах на
государственном(ых)
и иностранном(ых)
языке(ах)

УК ОС – 4.1 Способность осуществлять
деловую коммуникацию в устной и
письменной форме на русском
языке, использовать иностранный
язык в межличностном общении.

УК ОС – 4.2 Способность соотносить языковые
средства с конкретными сферами,
ситуациями и задачами общения на
иностранном языке, использовать
иностранный язык в
межличностном общении.

УК ОС – 4.3
Способность самостоятельно
создавать материалы
презентационного характера
(доклады, выступления,
презентации и др.) с аудио -
визуальным сопровождением (и без
него) на иностранных языках.

для заочной формы обучения
Таблица 1.2

Код
компетенции

Наименование
компетенции

Код освоения этапа
компетенции

Наименование этапа освоения
компетенции

УК ОС – 4 Способность
осуществлять
деловую
коммуникацию в
устной и письменной
формах на
государственном(ых)
и иностранном(ых)
языке(ах)

УК ОС – 4.1 Способность осуществлять
деловую коммуникацию в устной и
письменной форме на русском
языке, использовать иностранный
язык в межличностном общении.

УК ОС – 4.2 Способность соотносить языковые
средства с конкретными сферами,
ситуациями и задачами общения на
иностранном языке, использовать
иностранный язык в
межличностном общении.

1.2. В результате освоения дисциплины у студентов должны быть
Таблица 2

ОТФ/ТФ
(при наличии

профстандарта)

Код этапа освоения
компетенции Результаты обучения

УК ОС – 4.1 на уровне знаний:
- знает связи между различными лингвистическими и
коммуникативными понятиями.
на уровне умений:
- оценивает собственный коммуникативный опыт и
опыт других.
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на уровне навыков:
- способен строить устную и письменную речь с учетом
языковых, коммуникативно-речевых, этических норм.

УК ОС – 4.2 на уровне знаний:
- обладает знанием основных способов создания текстов
разных стилей и жанров.
на уровне умений:
- умеет воспроизводить основные положения
лингвистических и коммуникативных учений

на уровне навыков:
- способен подготовить устные и письменные
высказывания (тексты) различных стилей речей, статей,
контрактов, докладов, заявок и заявлений на
государственном и иностранном языках

УК ОС – 4.3 на уровне знаний:
- знает особенности делового стиля общения в устной и
письменной форме.
на уровне умений:
- умеет строить грамотные монологические
высказывания с соответствующим лексическим,
грамматическим, фонетическим и стилистическим
оформлением в профессиональной сфере

на уровне навыков:
- имеет навык общения и публичных выступлений на
государственном и иностранном языке

2. Объем и место дисциплины в структуре ОП ВО
Объем дисциплины

 – общая трудоемкость дисциплины составляет 6 з.е.;
– количество академических часов, выделенных на контактную работу с преподавателем на

очной форме обучения - 84 часа (практических (семинарских) занятий), на самостоятельную
работу обучающихся – 96 часов.

– количество академических часов, выделенных на контактную работу с преподавателем на
заочной форме обучения - 62 часа (практических (семинарских) занятий), на самостоятельную
работу обучающихся – 141 часа.

– количество академических часов, выделенных на контактную работу с преподавателем на
заочной форме обучения с применением ЭО, ДОТ - 62 часа (практических (семинарских)
занятий); на самостоятельную работу обучающихся – 132 час.

Место дисциплины
Дисциплина «Иностранный язык» (Б1.Б.3) изучается студентами очной формы

обучения в 1, 2, 3 семестрах. Студентами заочной формы обучения, в том числе с
применением ЭО, ДОТ дисциплина изучается на 1-2 курсах.
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3. Содержание и структура дисциплины
Таблица 3.1

№ п/п Наименование тем
(разделов)

Объем дисциплины, час. Форма
текущего
контроля

успеваемости1,
промежуточной

аттестации

Всего

Контактная работа
обучающихся с

преподавателем по видам
учебных занятий

СР

л л пз КСР
Очная форма обучения

Раздел 1 Work and Study 27 16 11
Тема 1.1 Self-Presentation 5 3 ПТ1
Тема 1.2 Work and Jobs 5 3 УС1
Тема 1.3 Higher Education 6 5 ЛГТ1

Раздел 2 Business
Communication

27 16 11

Тема 2.1 Business Meeting 5 3 ПТ2
Тема 2.2 Telephoning 5 3 УС2
Тема 2.3 Business

Correspondence
6 5 ЛГТ2

Промежуточная аттестация зачет
Раздел 3 Looking for a Job 36 11 25
Тема 3.1 Applying for a job 3 8 П1
Тема 3.2 CV and Cover

Letter
3 8 УС3

Тема 3.3 Interview 5 9 ЛГТ3
Раздел 4 State and Society 36 11 25
Тема 4.1 Countries and Cities 3 8 П2

Тема 4.2 Politics 3 8 УС4
Тема 4.3 Bureaucracy 5 9 ЛГТ4
Промежуточная аттестация 18 18 экзамен

Раздел 5 Companies 27 15 12
Тема 5.1 Forms of Business

Organizations
5 4 П3

Тема 5.2 Organizational
Structure

5 4 УС5

Тема 5.3 Company’s History 5 4 ЛГТ5
Раздел 6 Management 27 15 12
Тема.6.1 Managers 5 4 П4
Тема 6.2 The Management

Process
5 4 УС6

Тема 6.3 Management Skills 5 4 ЛГТ6
Промежуточная аттестация 18 18 экзамен

Всего:
216 84 36 96 ак.час
6 2,3 1 2,6 з.е.
162 63 27 72 ас.час

1 Формы текущего контроля успеваемости: лексико-грамматический тест (ЛГТ), устное собеседование (УС),
презентация (П), перевод текста (ПТ)
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Таблица 3.2

№ п/п Наименование тем
(разделов)

Объем дисциплины, час.
Форма текущего

контроля
успеваемости2,
промежуточной

аттестации

Всего

Контактная работа
обучающихся с

преподавателем по видам
учебных занятий

СР

л л пз КСР

Заочная форма обучения
Раздел 1 Work and Study 18 8 10

Тема 1.1 Self-Presentation 2 3 ПТ1
Тема 1.2 Work and Jobs 2 3 УС1
Тема 1.3 Higher Education 4 4 ЛГТ1
Раздел 2 Business

Communication
18 8 10

Тема 2.1 Business Meeting 2 3 ПТ2
Тема 2.2 Telephoning 2 3 УС2
Тема 2.3 Business

Correspondence
4 4 ЛГТ2

Раздел 3 Looking for a Job 34 7 27
Тема 3.1 Applying for a job 2 9 П1

Тема 3.2 CV and Cover
Letter

2 9 УС3

Тема 3.3 Interview 3 9 ЛГТ3
Раздел 4 State and Society 34 7 27
Тема 4.1 Countries and

Cities
2 9 П2

Тема 4.2 Politics 2 9 УС4
Тема 4.3 Bureaucracy 3 9 ЛГТ4
Промежуточная аттестация 4 4 зачет

Раздел 5 Companies 49 16 33
Тема 5.1 Forms of Business

Organizations
5 11 П3

Тема 5.2 Organizational
Structure

5 11 УС5

Тема 5.3 Company’s History 6 11 ЛГТ5
Раздел 6 Management 50 16 34
Тема.6.1 Managers 5 11 П4
Тема 6.2 The Management

Process
5 11 УС6

Тема 6.3 Management Skills 6 12 ЛГТ6
Промежуточная аттестация 9 9 экзамен

Всего:
216 62 13 141 ак.час
6 1,7 0,4 4 з.е.
162 46,5 9,75 105,75 ас.час

2 Формы текущего контроля успеваемости для обучения с ЭОТ, ДО: Электронный семинар (ЭС), тестирование (Т)
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Таблица 3.3

№ п/п Наименование тем
(разделов)

Объем дисциплины, час. Форма
текущего
контроля

успеваемости3,
промежуточной

аттестации

Всего

Контактная работа
обучающихся с

преподавателем по видам
учебных занятий

СР

л л пз КСР
Заочная форма обучения с применением ЭО, ДОТ

Раздел 1 Work and Study 52 15 37
Тема 1.1 Self-Presentation 5 12 ЭС1
Тема 1.2 Work and Jobs 5 12
Тема 1.3 Higher Education 5 13
Раздел 2 Business

Communication
52 15 37

Тема 2.1 Business Meeting 5 12 ЭС2
Тема 2.2 Telephoning 5 12
Тема 2.3 Business

Correspondence
5 13

Промежуточная аттестация зачет
Раздел 3 Looking for a Job 25 10 15
Тема 3.1 Applying for a job 3 5 ЭС3

Тема 3.2 CV and Cover
Letter

3 5

Тема 3.3 Interview 4 5
Раздел 4 State and Society 25 10 15
Тема 4.1 Countries and

Cities.
3 5 ЭС4

Тема 4.2 Politics 3 5
Тема 4.3 Bureaucracy 4 5
Промежуточная аттестация 4 4 экзамен

Раздел 5 Companies 20 6 14
Тема 5.1 Forms of Business

Organizations
2 4 ЭС5

Тема 5.2 Organizational
Structure

2 4

Тема 5.3 Company’s History 2 6
Раздел 6 Management 30 6 24
Тема.6.1 Managers 2 8 ЭС6
Тема 6.2 The Management

Process
2 8

Тема 6.3 Management Skills 2 8
Промежуточная аттестация 22 экзамен

Всего:
216 62 22 132 ак.час
6 1,7 0,6 3,7 з.е.
162 46,5 16,5 99 ас.час

3 Формы текущего контроля успеваемости: Электронный семинар (ЭС), письменная контрольная работа (ПКЗ)
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Содержание дисциплины

Раздел 1. Work and Study
Тема 1.1.  Self-presentation. Изучение лексики по теме «О себе». Выполнение
грамматических упражнений по темам: местоимения, глаголы to be, to have, оборот there
is/are.
Тема 1.2.  Work and Jobs. Изучение лексики по теме «Работа и профессии». Выполнение
грамматических упражнений по теме: настоящее простое время (Present Simple).
Тема 1.3.  Higher Education . Изучение лексики по теме «Высшее образование».
Выполнение грамматических упражнений по теме: настоящее длительное время (Present
Continuous).

Раздел 2. Business Communication.
Тема 2.1.  Business Meetings. Изучение лексики по теме «Деловая встреча». Выполнение
грамматических упражнений по темам: настоящее простое время (Present Simple) и
настоящее длительное время (Present Continuous).
Тема 2.2.  Telephoning. Изучение лексики по теме «Разговор по телефону». Выполнение
грамматических упражнений по темам: модальные глаголы can, could, and would для
выражения просьбы, разрешения и высказывания предложения.
Тема 2.3.  Business Correspondence. Изучение лексики по теме «Деловая переписка».
Выполнение грамматических упражнений на способы выражения будущего: конструкция
to be going to, настоящее длительное время (Present Continuous), будущее простое время
(Future Simple).

Раздел 3. Looking for a Job.
Тема 3.1.  Applying for a job. Изучение лексики по теме «Устройство на работу».
Выполнение грамматических упражнений по темам: модальные глаголы: must, have to,
should.
Тема 3.2.  CV and Cover Letter. Изучение лексики по теме «Резюме и сопроводительное
письмо». Выполнение грамматических упражнений на времена: прошедшее простое время
(The Past Simple), прошедшее длительное время (The Past Continuous).
Тема 3.3.  Interview. Изучение лексики по теме «Собеседование». Выполнение
грамматических упражнений на времена: настоящее завершенное время (The Present
Perfect), прошедшее завершенное время (The Past Perfect), настоящее длительное
завершенное время (The Present Perfect Continuous).

Раздел 4. State and Society
Тема 4.1.  Countries and Cities. Изучение лексики по теме «Страны и города». Выполнение
грамматических упражнений по теме: сравнительная степень прилагательных и наречий.
Тема 4.2.  Politics. Изучение лексики по теме «Политическое устройство». Выполнение
грамматических упражнений по теме: условные предложения первого типа (The First
Conditional).
Тема 4.3.  Bureaucracy. Изучение лексики по теме «Бюрократический аппарат».
Выполнение грамматических упражнений по теме: условные предложения второго типа
(The Second Conditional).

Раздел 5. Companies
Тема 5.1.  Forms of Business Organizations. Изучение лексики по теме «Формы деловой
организации». Выполнение грамматических упражнений по теме: времена в
страдательном залоге (Tenses in Passive Voice).
Тема 5.2.  Organizational Structure. Изучение лексики по теме «организационная
структура». Выполнение грамматических упражнений по теме: времена в страдательном
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залоге (Tenses in Passive Voice).
Тема 5.3.  Company’s History. Изучение лексики по теме «История компании».
Выполнение грамматических упражнений по теме: времена в страдательном залоге
(Tenses in Passive Voice).

Раздел 6. Management
Тема 6.1.  Managers. Изучение лексики по теме «Менеджеры». Выполнение
грамматических упражнений по теме: времена в действительном и страдательном залоге
(Tenses in Active and Passive Voice).
Тема 6.2.  The Management Process. Изучение лексики по теме «Процесс управления».
Выполнение грамматических упражнений по теме: времена в действительном и
страдательном залоге (Tenses in Active and Passive Voice).
Тема 6.3.  Management Skills. Изучение лексики по теме «Навыки управления».
Выполнение грамматических упражнений по теме: времена в действительном и
страдательном залоге (Tenses in Active and Passive Voice).

4. Материалы текущего контроля успеваемости обучающихся и фонд оценочных средств
промежуточной аттестации по дисциплине

4.1. Формы и методы текущего контроля успеваемости обучающихся и
промежуточной аттестации

4.1.1. В ходе реализации дисциплины Б1.Б.3 «Иностранный язык» используются
следующие методы текущего контроля успеваемости обучающихся:

Для очной и заочной форм обучения
Таблица 4.1

Раздел (тема) Методы текущего раздела успеваемости
Раздел 1 Work and Study

Тема 1.1 Self-Presentation. Перевод текста

Тема 1.2 Work and Jobs. Устное собеседование на заданную тему

Тема 1.3 Higher Education. Письменное выполнение лексико-грамматического
теста

Раздел 2 Business Communication.

Тема 2.1 Business Meeting. Перевод текста

Тема 2.2 Telephoning. Устное собеседование на заданную тему

Тема 2.3 Business Correspondence. Письменное выполнение лексико-грамматического
теста

Раздел 3 Looking for a Job
Тема 3.1 Applying for a job Выступление с презентацией на заданную тему
Тема 3.2 CV and Cover Letter Устное собеседование на заданную тему
Тема 3.3 Interview Письменное выполнение лексико-грамматического

теста
Раздел 4 State and Society
Тема 4.1 Countries and Cities. Выступление с презентацией на заданную тему
Тема 4.2 Politics Устное собеседование на заданную тему
Тема 4.3 Bureaucracy Письменное выполнение лексико-грамматического

теста
Раздел 5 Companies
Тема 5.1 Forms of Business Выступление с презентацией на заданную тему
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Organizations
Тема 5.2 Organizational Structure Устное собеседование на заданную тему
Тема 5.3 Company’s History Письменное выполнение лексико-грамматического

теста
Раздел 6 Management
Тема.6.1 Managers Выступление с презентацией на заданную тему
Тема 6.2 The Management Process Устное собеседование на заданную тему
Тема 6.3 Management Skills Письменное выполнение лексико-грамматического

теста

Для заочной формы обучения с применением ЭО, ДОТ
Таблица 4.2

Раздел (тема) Методы текущего раздела успеваемости
Раздел 1 Work and Study

Тема 1.1 Self-Presentation. Письменный ответ на задания электронного
семинараТема 1.2 Work and Jobs.

Тема 1.3 Higher Education.
Раздел 2 Business Communication.

Тема 2.1 Business Meeting. Письменный ответ на задания электронного
семинараТема 2.2 Telephoning.

Тема 2.3 Business Correspondence.
Раздел 3 Looking for a Job
Тема 3.1 Applying for a job Письменный ответ на задания электронного

семинараТема 3.2 CV and Cover Letter

Тема 3.3 Interview
Раздел 4 State and Society
Тема 4.1 Countries and Cities. Письменный ответ на задания электронного

семинараТема 4.2 Politics
Тема 4.3 Bureaucracy
Раздел 5 Companies
Тема 5.1 Forms of Business

Organizations
Письменный ответ на задания электронного
семинара

Тема 5.2 Organizational Structure
Тема 5.3 Company’s History
Раздел 6 Management
Тема.6.1 Managers Письменный ответ на задания электронного

семинара
Тема 6.2 The Management Process

Тема 6.3 Management Skills

4.1.2. Промежуточная аттестация проводится в форме зачета и двух экзаменов для
очной формы обучения и заочной формы обучения с применением ЭО, ДОТ. Для заочной
формы обучения промежуточная аттестация проводится в форме зачета и экзамена. Для
очной формы обучения зачет проводится в конце 1 семестра первого курса, экзамены
проводятся в конце 2 семестра первого курса и в конце 1 семестра второго курса. Для
заочной формы обучения зачет проводится в конце 2 семестра первого курса, экзамен
проводится в конце 1 семестра второго курса. Для заочной формы обучения с
применением ЭО, ДОТ зачет проводится в конце 1 семестра первого курса, экзамены
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проводятся в конце 2 семестра первого курса и в конце 1 семестра второго курса. Для
очной и заочной форм обучения зачет и экзамены проводятся в устной форме.  Для
заочной формы обучения с частичным применением ЭО и ДОТ зачет и экзамен состоят из
письменного контрольного задания и электронного тестирования с применением
специального программного обеспечения.

4.2. Материалы текущего контроля успеваемости обучающихся
Типовые оценочные средства по теме 1.1.
Translate the text with a dictionary
Self -presentation
It is very hard for anyone to become master in oration because speaking about any person

or about oneself is a very difficult task. So whenever you need to speak in front of a lot of
people, you need to be yourself completely. If they ask you to introduce yourself in an event or
in any class, and the time you start your introduction with words “I am….” you will see that your
audience can be bored. Thus, you need a start that can grab the attention and hold the interest of
your audience. Here are some points that can help you create an effective start:

- Share an incident that has influenced your life in a positive way.
- Share your interests and hobbies.
- Mention your life goals and ambitions
- Mention your qualities which distinguish you from others and show your

individuality.

Перевод:
Самопрезентация
Стать хорошим оратором весьма непросто, ведь говорить о ком-то или о себе –

задача не из легких. Поэтому, когда вам приходится говорить перед большим количеством
людей, вам нужно быть полностью самим собой. Вас могут попросят представиться на
каком-либо мероприятии или на занятии, и когда вы начнете свой рассказ со слов «Я ...»,
вы увидите, что вашей аудитории может быть скучно. Таким образом, вам нужен старт,
который может привлечь внимание и удержать интерес вашей аудитории. Вот несколько
моментов, которые могут помочь вам сделать эффектное начало:

- Поделитесь случаем, который положительно повлиял на вашу жизнь.
- Поделитесь своими интересами и увлечениями.
- Упомяните свои жизненные цели и стремления
- Упомяните те свои качества, которые отличают вас от других и демонстрируют

вашу индивидуальность.

Типовые оценочные средства по теме 1.2.
Answer the questions:
1. What are the working hours for most of the jobs?
2. What professions often involve shiftwork?
3. Why do people have to work overtime?
4. What is flexitime?
5. What is your dream job?

Типовые оценочные средства по теме 1.3.
1.   Complete this table of words

Verb Noun Person
to apply (1) (2)
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to train Training (3)
to retire Retirement (4)
to resign (5) resigned

2. Complete the sentences with the words from the box.

job      an applicant      the resume      unemployment      qualified people

1) When you applied for the_____ you told us you had 5 years’ experience.
2) was filling in a job application.
3) You always list the jobs, the years you worked in ____ .
4) can be long-term or short-term.
5) It sometimes happens that the most ___ don't always get the job.

3. Complete the sentences with the correct form of the word from the brackets.

1) When I _____ (filled in / was filling in) the application form, I saw my previous employer.
2) You ______ (should / need) be carefully dressed for the interview.
3) The secretary ____ (read / was reading) the cover letter, when the telephone rang.
4) You ______ (shouldn't / mustn't) be late for the meeting.
5) In 2008 I _____ (worked / has worked) for an American company.
Ответы:
1) Application 2) applicant 3) trainer/trainee 4) retired/retiree 5) resignation.
6) Job 7) an applicant 8) the resume 9) unemployment 10) qualified people.
11) Was filling in 12) should 13) was reading 14) mustn’t 15) worked.

Типовое оценочные средства по теме 2.1.
Translate the text with a dictionary.
Деловые письма
Написание писем – необходимая часть делового общения. Чек, контракт или любой

другой деловой документ должен всегда сопровождаться письмом. В письме говорится,
что посылается, чтобы адресат точно знал, что вы намереваетесь послать.

Сегодня все больше и больше соглашений заключается на английском языке,
потому что английский является универсальным языком бизнеса. Соглашения совместных
предприятий, банковские займы и лицензии на торговые марки часто пишутся на
английском. С появлением электронной почты, голосовой почты и факсов умение писать
письма теряет свою важность. Хорошо составленное письмо окажет более хорошее
впечатление на читателя, таким образом, хорошие письма дают нам хороших партнеров.

Перевод:
Business letters
Letter writing is an essential part of business communication A check, a contract or any

other business paper sent by mail should always be accompanied by a letter. The letter says what
is  being  sent,  that  the  addressee  should  know  exactly  what  you  intended  to  send.  In  a  typical
business letter called "routine".
Nowadays more and more agreements are made in English, for English is a universal business
language. Joint ventures agreements, bank loans, and trademark licenses are frequently written in
English. With the appearance of electronic mail, voice mail, and faxes, good letter writing is
loosing its importance. And yet, a well-written business letter can help a lot in your business
relationships. A well arranged letter will make a better impression on the reader, thus good
letters make good business partners.

Типовые оценочные средства по теме 2.2.
Answer the questions:

1)  How often do you have to answer the phone?



14

2) Should you be polite when talking on the phone?
3) Do you stop your conversation to answer the phone?
4) What should you do if someone calls you during the meeting?
5) Is it true that different nationalities greet people differently on the phone?

Типовые оценочные средства по теме 2.3.
1. Look at the recommended sequence of points below. Then order the message

appropriately.

a) I’m afraid I may not be able to make the 8:00 start. The train connections can be very difficult
at that time of day.

b) Would it be possible to start at 9:00? It means we would finish at 17:00 instead of 16:00.
Please let me know if that’s a problem for you.

c) Hello, Ili
d) Best regards, Jacqui

e) You asked me to send the feasibility report and I am attaching it here. Please note that this is
not yet in final draft and there may be some mistakes.

f) Thanks for sending the agenda for our meeting.

g) I'm looking forward very much to seeing you next week.

Recommended sequence of points
1. Friendly greeting.
2. Thanks or reference to previous contract.
3. Most important point / problem.
4. Important request.
5. Less important points.
6. Reference to future contact.
7. Ending.

2. Match the tenses with their meaning.

8. Jack works as a manager.
9. He is taking part at the meeting with his foreign colleagues.
10. He is staying in Moscow at present.
11. He is going to Lion on Sunday.
12. His flight leaves tomorrow morning.
13. He likes his job.

a) temporary situations,
b) schedule actions (timetables),
c) future arrangements,
d) actions happening now,
e) likes and dislikes,
f) permanent states.

3. Put the words in the correct order.
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14. usually / week / all / work / the / hard / I;
15. coming / delegation / is / A / French;
16. prices / to discuss / meet / the / We / week / can / later;
17. the / please / line / Hold;
18. colleague / trip / a / your / business / is going on;
19. Mr Brown / have / with / an / I / appointment.

Ответы:
1-c, 2-f, 3-a, 4-b, 5-e, 6-g 7-d; 8-f, 9-a, 10-d, 11-c, 12-b, 13-e; 14. I usually work hard all the
week 15. A French delegation is coming. 16. We can meet later to discuss the prices. 17. Hold
the line please. 18. Your colleague is going on a business trip. 19. I have an appointment with
Mr. Brown.

Типовые оценочные средства по теме 3.1.
Choose one topic for your presentation.

1) Stages of applying for a job.
2) Sources of finding a job.
3) CV and Cover Letter.
4) Job Descriptions.

Типовые оценочные средства по теме 3.2.
Answer the questions:

1) What is a CV?
2) What is a cover letter?
3) What does cover letter consist of?
4) What are the main parts of a CV?
5) Is it important to mention your interests and hobbies?

Типовые оценочные средства по теме 3.3.
1. Put the verb into the Past Simple or Present Perfect Tense.

1) I ____ (not call) her yesterday because I was busy.
2) _____ you ever (eat) Thai food?
3) Technology _____ (influence) the way we live now.
4) He ____ (stop) running when he got tired.
5)  We ____ (not see) each other since Easter.

2.   Put the verbs in the brackets in the correct tense.
1) I felt sick. Later, I realized I ____ (eat) some bad food.
2) She didn’t know the area because she ____ (not live) there since she was a child.
3) First, I spoke to Sam. Then, I ____ (meet) Jo.
4) I was sad when I heard that my old teacher _____ (die) two years earlier.
5) We arrived at 8.00 but he ____ already (leave).

3.  Read the text and answer the questions.
William James was an American psychologist and philosopher. He wrote  books on the

young science of psychology, educational psychology, psychology of religious experience, the
philosophy of pragmatism. He was the brother of novelist Henry James.

William James was born in New York City. He was well acquainted with the literary and
intellectual elites of his day

William James received an eclectic  education, developing fluency in both German and
French.  The  family  made  two  trips  to  Europe  while  William  James  was  still  a  child.  Later  he
made  thirteen more European journeys during his life.
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In  his  early  adulthood,  James  suffered  from  a  variety  of  physical  ailments  (болезни)  ,
including  those  of  the  eyes,  back,  stomach,  and  skin.  He  was  also  deaf.   He   had  periods
of depression during which he thought of  suicide.James spent almost his entire academic career
at Harvard. He was appointed instructor in physiology for the spring 1873 term, instructor in
anatomy and physiology in 1873, assistant professor of psychology in 1876, assistant professor
of philosophy in 1881, full professor in 1885, endowed chair in psychology in 1889, return to
philosophy in 1897, and  professor of philosophy in 1907.

James studied medicine, physiology, and biology, and began to teach in those subjects,
but  was  drawn  to  the  scientific  study  of  the  human  mind  at  a  time  when  psychology  was
constituting itself as a science

 Following his January, 1907 retirement from Harvard, James continued to write and
lecture, publishing Pragmatism, A Pluralistic Universe, and The Meaning of Truth.  He  was  a
founder of the American Society for Psychical Research

1) In what fields did W. James work?
2) How many trips did he make to Europe?
3) What languages did he know?
4) Was he a healthy person?
5) Where did he work almost all his life?
Ответы:
1. did not call, 2)  have you ever eaten, 3) has influenced,  4) stopped,  5) have not seen,

6) had eaten, 7) has not lived, 8) met, 9) had died, 10) had left; 11) W. Lames worked in the field
of psychology and philosophy.  12) He made two trips to Europe as a child and thirteen more
trips during his life.  13) He knew German and French. 14)  No, he wasn’t. He suffered from a
variety of ailments and he was deaf. 15) Almost all his life he worked in Harvard.

Типовые оценочные средства по теме 4.1.
Choose one topic for your presentation.

1) Best cities to live in.
2) Asia and Europe: cultural differences.
3) My favorite foreign country.
4) English-speaking countries.

Типовые оценочные средства по теме 4.2.
Answer the questions:
1)  What is your political position?
2) Do you take part in elections?
3) Do you belong to any political party?
4) Do you approve the government policy?
5) What types of government do you know?

Типовые оценочные средства по теме 4.3.
Complete the sentences with a suitable word.
1) Will you need to    a visa if you go to the United States?
2) Every four/six years, people         a new president.
3) The government have policies to       the country.
4) Could you fill in the         ?
5) I was surprised that nobody        my passport when we arrived in Germany.

2. Underline the correct word in brackets

6If he wins the elections, he’ll become a ___ (lawyer / president).
7Don't forget to _____ (correct / sign) your application form underneath.
8 If my visa ran out I would _____ (throw / renew) it.
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9The city has 50 _____ (people/nationalities) with populations of more than 10,000.
10Prime Minister runs the economic and foreign (politics/policies) in the country.
11 Where is your birth ____ (card/certificate)?
12 At the ________ (elections/ Parliament) people vote for the political party.
13 I am looking for a job, so I've sent them an _(registration/ application) form.
14Elections _______ (have / take) place every five years.
15 Policemen often ____ (sign /check) your driving license.

3. Write the last three letters in each word.

16Bureaucr... is the rules used by officials (or bureaucrats) to control an organization or
country.
17Driving lice,.. is the official document which permits you to drive on public roads.
18 Dictators... is a system of government in which one person rules the country.
19Ident... card is a card with your name, date of birth and photo to show who you are.
20Monar... is a state ruled by a king or queen.

Ответы:
1) Renew 2) elect 3) run 4) form 5) checked. 6) President 7) sign 8) renew 9) nationalities 10)
policies 11) certificate 12) elections 13) application 14) take 15) check 16) Bureaucracy 17)
driving license 18) dictatorship 19) identity card 20) monarchy.

Типовые оценочные средства по теме 5.1
Choose one topic for your presentation.

1)Forms of business organizations.
2)Sole Proprietorship.
3)Types of partnership.
4)Corporation and its structure.

Типовые оценочные средства по теме 5.2.
Answer the questions:
1.  What does a usual company structure look like?
2. What departments can you find in a company?
3. Are CEO and MD the same notions?
4. Who are blue and white collars?
5. What’s the function of board of directors?

Типовые оценочные средства по теме 5.3.
1. Choose the right variant

1. The headquarters…. by the end of the year.
a) will have been reconstructed
b) will be reconstructed
c) is being reconstructed

2. This is a large conference hall. Many meetings….. here.
a) are held
b) are being held
c) has been held

3. The office….. later.
a) has been cleaned
b) will be cleaned
c) will clean

4. The annual report….. a week ago.
a) has published
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b) published
c) was published

5. Not much….. about the accident since that time.
a) has been said
b) said
c) has said

2. Choose the most appropriate word to be used in each sentence.

6. Put your money in a savings account, so it will ……
a) make a profit  b) earn money c) invest money
7. A…….. is a legal agreement between two people or companies.
a) reduction b) flight c) contract

8. Large British companies generally have a ………… of the board of directors.
a) chairman b) manager c) superman

9. The owners of corporation are its ……………………….
a) employers b) shareholders   c) applicants

10. Bic’s …………………….. was a combination of simplicity of production and
reliability.
a) winning formula  b) success c) failure

3. Translate the sentences into English.

11. Основная цель коммерческого предприятия — получение прибыли.
12. Оборот компании позволяет ей заниматься деловыми операциями данного

типа.
13. Предприятие покупает сырье и материалы, производит продукцию, а затем

продает ее.
14. Новая модель телефона была разработана нашим отделом исследований.
15. В прошлом году компания IBM построила штаб- квартиру в Париже.

Ответы:
1)a 2)a 3)b 4)c 5)a 6)a 7)c 8)a 9)b 10)a 11) The main goal of a commercial enterprise
is to gain profit 12) Company’s turnover allows her to perform operations of this type
13) The company buys raw materials, makes products and then sell them 14) A new
telephone model has been developed by our R&D department 15) Last year, the IBM
company built its headquarters in Paris

Типовые оценочные средства по теме 6.1
Choose one topic for your presentation.
1. Management and its functions.
2. Management and leadership.
3. Types of management.
4. Qualities of a successful manager.

Типовые оценочные средства по теме 6.2.
Answer the questions:
1. What are the main functions of management?
2. What qualities should a good manager have?
3. What’s the difference between programmed and non-programmed decisions?
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4. Do you think the role of manager is necessary?
5. “Managers are superiors, and subordinates at one and the same time”, what does it

mean?

Типовые оценочные средства teсtа по теме 6.3.
1. Put the following sentences into the Passive Voice.

1. They sent them well-written reports before the deadline.
2. Managers give orders and their subordinates carry them on.
3. They will send Nick to Moscow next week.
4. He gave the definition of management in the 19th century.
5. Have they finished this meeting?

2. Translate into Russian.

1. Financial management in a small firm doesn’t differ from that of a large corporation.
2. Before,  leaders  were  distant  and  remote,  not  easy  to  get  to  know  or  communicate

with.
3. Young managers come from business schools armed with big ideas.
4. When a problem exists a manager has to make a decision to solve it.
5. In all organizations there are people carrying out the work of a manager although

they do not have that title.

3. Translate into English.

1. Всех пригласили в большой зал.
2. Эти письма написаны вчера.
3. Вас всех соберут в кабинете директора и расскажут обо всех изменениях.
4. Этот доклад уже переведен на пять языков.
5. Меня ждут?

Ответы:
1) The well-written reports were sent to them before the deadline 2) Orders are given by
Managers and carried on by their subordinates 3) Nick will be sent to Moscow next
week 4) The definition of management was given by him in the 19th century 5) Has this
meeting been finished? 6) Финансовый менеджмент малого предприятия и большой
корпорации не различаются 7) Раньше, лидеры были отдаленными, их было
трудно узнать поближе и поговорить с ними 8) Молодые менеджеры приходят на
работу из бизнес школ, вооруженные большими идеями 9) Если появляется
проблема, то менеджер должен принять решение, чтобы устранить ее 10) Во всех
организациях есть люди выполняющие работу менеджера, хотя и не всегда носят
его звание 11) Everyone has been invited to the large hall 12) These letters were
written yesterday 13) You all will be gathered in the principal’s office and be told of all
the changes 14) This report has already been translated into 5 languages
15) Am I being waited for?

Материалы для заочной формы обучения с применением ЭО, ДОТ:

Типовые оценочные средства электронного семинара 1.

1. What are the main aspects that you should mention in your self-presentation?
2. What hours can people work? Name several jobs for each type of working hours.
3. What does higher education involve? Describe the life of a modern student.

Типовой вариант тестовых заданий 1.
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1. You _____ to clean your apartment, do you?
has
don’t have
doesn’t have
2. Why is he always speaking at the top of his voice, almost shouting? He _____ to

shout. We are not deaf.
has
don’t have
doesn’t have
3. I am out of money, so I think I will _____ to sell my car.
have
has
doesn’t have
4. You ... use somebody else’s passport, it is against the law.
must
mustn’t
can’t
5. Обобщающим понятием для слов: fine, rainy, foggy, terrible, sunny является:
seasons
weather
year
6. Обобщающим понятием для слов: monument, church, memorial, cathedral, square

является:
design
sightseeing
building
7. Антонимом к слову «small» является:
comfortable
large
fine
8. Антонимом к слову «beautiful» является:
ugly
tall
nice
9. Антонимом к слову «single» является:
nervous
healthy
married
10. Антонимом к слову «short» является:
tall
heavy
slim

Ответы:
 1. don’t have 2. doesn’t have 3. have 4. mustn’t 5. weather 6. sightseeing 7. large 8.

ugly 9. married 10. tall

Типовые оценочные средства электронного семинара 2.

1. What are the necessary things to do at the first business meeting?
2. Is telephone important in business communication? What are the universal rules

of using it?
3. What types of letters do you know? What parts should a business letter contain?
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Типовой вариант тестовых заданий 2.

1. I’d like to ________ myself.
arrive
introduce
meet
2. I‘m __________ .
of course
thank you
all right
3. Предлогом, который пропустили в предложении: Who’s that a picture _____ ?

является
with
for
of
4. Предлогом, который пропустили в предложении: This is a map ______ Canada.

является
of
from
for
5. Предлогом, который пропустили в предложении: Where’s Mr. Alvares _____ ?

является
for
from
with
6.  Обобщающим понятием для слов:  secretary,  manager,  driver,  journalist,  banker

является
relatives
professions
college
7. I’m glad to _________ you.
having meet
meeting
meet
8. Предлогом, который пропустили в предложении: My car is _____ garage.

является
on
in
for
9. Предлогом, который пропустили в предложении: One coffee _____ cream,

please. является
with
of
from
10.  Snow  is  very  rare  in  Britain.  It  usually  snows  in  the  North  where  the  climate  is

mountainous. In the South snow melts very quickly in 2 or 3 hours. Children use this opportunity
to play snowballs or go sledging. Winter is often windy and rainy like autumn. The average
winter temperature is from + 5 to 0 degrees Celsius.

Ответом на вопрос: Where does it usually snow in Great Britain? Является
         in the East
         in the South
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         in the North
Ответы:

 1. introduce 2. all right 3. of 4. of 5. from 6. professions 7. meet 8. in 9. with 10. In the
North

Типовые оценочные средства электронного семинара 3.

1. When can you start looking for a job? What steps should you make?
2. What is a CV/resume? What should it consist of?
3. What is a cover letter? How is it different from a CV? What parts should it have?

Типовой вариант тестовых заданий 3.

1. Did he stay in the hotel ‘Novosibirsk’? - No, he ______ .
wasn’t
didn’t
weren’t
2. Did you get up early yesterday? - No, I ___.
wasn’t
didn’t
weren’t
3. Was that the correct address? - No, it ____.
isn’t
wasn’t
weren’t
4. Did you type the letters? - Yes, I ___ .
did
was
were
5. Many students ____ take a snack from home – a sandwich, a drink or some  fruit.
have to
has to
don’t have
6. Janet ____  to get up at 6.30 in the morning as she lives a long way from her office.
have to
has to
doesn’t have to
7. Why ______ I answer this silly question? I don’t want to.
must
mustn’t
can
8. Tell him he _____ come at once, it is urgent.
must
mustn’t
can’t
9. You _____ to clean your apartment, do you?
have
has
don’t have
10. I can’t understand why he _____ to go on business trip so often.
have to
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has to
Has

Ответы:
 1. didn’t 2. didn’t 3. wasn’t 4. did 5. have to 6. has to 7. must 8. must 9. don’t have 10.

has to

Типовые оценочные средства электронного семинара 4.

1. What English-speaking countries do you know? What is your favorite country?
2. What types of government can you name? How do elections take place in the UK?
3. What is bureaucracy? Name the most important documents that we use in our

lives.

Типовой вариант тестовых заданий 4.

1. Предложением с правильным порядком слов является:
May your book I take?
I may take your book?
May I take your book?
2. Предложением с правильным порядком слов является:
Must you fill in the application form.
You must fill in the application form.
The application form you must fill in.
3. Предложением с правильным порядком слов является:
Your letter today we can’t answer.
We can’t answer your letter today.
Today your letter we can’t answer.
4. Valery dances _________ than Ann.
better
well
the best
5. George is as _________ as John.
taller
tall
the tallest
6.. Mark is ________ student in the group.
good
the goodest
the best
7. She is much taller _______ than me.
than
as
then
8. Словосочетание «не такой большой» на английский язык переводится:
not so small
not so large
not so little
9. Словосочетание «немного дороже» на английский язык переводится:
more expensive
much expensive
a bit more expensive
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10. Словосочетание «более красивый, чем» на английский язык переводится:
more handsome than
more ugly than
more beautiful than
Ответы:
 1. May I take your book? 2. You must fill in the application form 3. We can’t answer your letter
today 4. better 5. tall 6. The best 7. than 8. Not so large 9. A bit more expensive 10. more
handsome than

Типовые оценочные средства электронного семинара 5.

1. How many types of companies are there? Name the main ones.
2. What does a usual company structure look like? What departments can you name?
3. Are CEO and MD the same notions? What’s the function of board of directors?

Типовой вариант тестовых заданий 5.

1. Правильным переводом фразы «годовой отчет» является
year’s report
annual report
anniversary report
2. Правильным переводом фразы «совет директоров» является
board of directors
meeting of directors
device of directors
3. Правильным  переводом фразы «проводить нашу конференцию в Испании» является
to spend our conference in Spain
to happen our conference in Spain
to hold our conference in Spain
4. The owners of corporation are its _________.
 colleagues
 managers
shareholders
5. Large British companies generally have _______of the board of directors.
a chairman
 a judge
 stockholder
6. Обобщающим понятием для следующих слов «the sole proprietorship, the partnership, the
corporation» является
forms of business organization
suppliers
board of directors
7. Обобщающим понятием для следующих слов «buying, selling, marketing and production»
является
business sectors
business activities
business plans
8. Обобщающим понятием для следующих слов «finance, financial statements analysis and
financial reporting» является
financial performance
financial ideas
financial mistakes
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9. Обобщающим понятием для следующих слов «profit, donation, investment» является
income
money that people put in
salary
10. Companies often include details about their history in their marketing literature, their
_____________ and company presentations.
annual reports
turnover
balance sheet

Ответы:
 1. annual report 2. Board of directors 3. to hold our conference in Spain 4. shareholders 5. A
chairman 6. forms of business organization 7. business activities 8. financial performance 9.
money that people put in 10. annual reports

Типовые оценочные средства электронного семинара 6.

1. What does the manager’s work involve? Is it possible to learn to be a manager?
2. Is the manager’s role important within a company? Can a company exist without one?
3. What is decision-making? What does problem-solving mean?

Типовой вариант тестовых заданий 6.

1. Правильным переводом фразы «board of directors» является:
съезд директоров
совет директоров
доходы директоров
2. Правильным переводом фразы «structural component» является:
элемент конструкции
рекламный компонент
структурная компания
3.  Антонимом к слову  «earning» является:
spending
booking
delivering
4. Антонимом к слову  «aggressive» является:
peaceful
active
bad
5. Правильным переводом глагола в предложении «Встреча проводится в конференц-зале
в настоящий момент.» является:
* is being held
was not held
will not held
6. They have a son. _______ name is Robbie.
He
His
Him
7. Mr. Williams is speaking to _________ secretary, Kathy.
his
him
her



26

8. This isn’t Daniela’s address book. _______ is blue.
she
hers
its
9. Stan is reading. _________ newspaper.
he
his
him
10. Jane and Pete are coming to the party with ______ children.
 their
 her
 our

Ответы:
 1. совет директоров 2. элемент конструкции 3. spending 4. peaceful 5. tall 6. His 7. His 8.
hers 9. his 10. their

4.3. Оценочные средства для промежуточной аттестации
4.3.1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения
образовательной программы. Показатели и критерии оценивания компетенций с учетом
этапа их формирования
для очной и заочной формы с применением ЭО ДОТ

Таблица 5.1
Код

компетенции
Наименование
компетенции

Код освоения этапа
компетенции

Наименование этапа освоения
компетенции

УК ОС – 4 Способность
осуществлять
деловую
коммуникацию в
устной и письменной
формах на
государственном(ых)
и иностранном(ых)
языке(ах)

УК ОС – 4.1 Способность осуществлять
деловую коммуникацию в устной
и письменной форме на русском
языке, использовать иностранный
язык в межличностном общении.

УК ОС – 4.2 Способность соотносить
языковые средства с конкретными
сферами, ситуациями и задачами
общения на иностранном языке,
использовать иностранный язык в
межличностном общении.

УК ОС – 4.3 Способность самостоятельно
создавать материалы
презентационного характера
(доклады, выступления,
презентации и др.) с аудио -
визуальным сопровождением (и
без него) на иностранных языках.

для заочной формы обучения
Таблица 5.2

Код
компетенции

Наименование
компетенции

Код освоения этапа
компетенции

Наименование этапа освоения
компетенции
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УК ОС – 4 Способность
осуществлять
деловую
коммуникацию в
устной и письменной
формах на
государственном(ых)
и иностранном(ых)
языке(ах)

УК ОС – 4.1 Способность осуществлять
деловую коммуникацию в устной
и письменной форме на русском
языке, использовать
иностранный язык в
межличностном общении.

УК ОС – 4.2 Способность соотносить
языковые средства с
конкретными сферами,
ситуациями и задачами общения
на иностранном языке,
использовать иностранный язык
в межличностном общении.

для очной и заочной формы с применением ЭО ДОТ
Таблица 6.1

Этап освоения
компетенции Показатель оценивания Критерий оценивания

УК ОС – 4.1
Способность
осуществлять деловую
коммуникацию в
устной и письменной
форме на русском
языке, использовать
иностранный язык в
межличностном
общении.

Способен анализировать предмет
общения, организовывать
обсуждение, управлять общением.
Способен осуществлять деловое
общение в устной и письменной
форме.
Способен строить связную и
правильную монологическую речь
с учетом коммуникативных
намерений и ситуаций общения.

Использует этикетные средства для
достижения коммуникативных
целей.
Владеет деловой перепиской,
жанрами устного делового
общения.
Понимает собеседника, логично и
аргументировано отвечает на
поставленные вопросы и задает их
при необходимости.

УК ОС – 4.2
Способность
соотносить языковые
средства с
конкретными сферами,
ситуациями и задачами
общения на
иностранном языке,
использовать
иностранный язык в
межличностном
общении.

Способен поддержать беседу на
иностранном языке на бытовые
темы с использованием
корректных грамматических,
лексических и фонетических
единиц.
Способен строить связную и
правильную монологическую речь
с учетом коммуникативных
намерений и ситуаций общения на
иностранном языке.

Понимает собеседника, логично и
аргументировано отвечает на
поставленные вопросы о
культурном наследии стран
изучаемого языка и задает их при
необходимости, речь грамотная без
(или с незначительным
количеством) грамматических,
лексических и фонетических
ошибок.

УК ОС – 4.3
Способность
самостоятельно
создавать материалы
презентационного
характера (доклады,
выступления,
презентации и др.) с
аудио -визуальным
сопровождением (и без
него) на иностранных
языках.

Подбирает исходный материал по
заданной тематике;
Составляет план выступления;
Создает корректное
аудиовизуальное сопровождение;
Соблюдает требования к языку
деловой презентации и требования
по оформлению деловой
презентации;
Выступает с соблюдением правил
делового этикета.

Использует материал,
соответствующий заданной
тематике;
Выступление четко выстроено,
аудиовизуальное сопровождение
отвечает требованиям к
оформлению деловой презентации;
Соблюдает особенности языка
деловой презентации и делового
этикета стран изучаемых языков.
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для заочной формы обучения
Таблица 6.2

Этап освоения
компетенции Показатель оценивания Критерий оценивания

УК ОС – 4.1
Способность
осуществлять деловую
коммуникацию в
устной и письменной
форме на русском
языке, использовать
иностранный язык  в
межличностном
общении

Способен анализировать предмет
общения, организовывать
обсуждение, управлять общением.
Способен осуществлять деловое
общение в устной и письменной
форме.
Способен строить связную и
правильную монологическую речь
с учетом коммуникативных
намерений и ситуаций общения.

Использует этикетные средства
для достижения
коммуникативных целей.
Владеет деловой перепиской,
жанрами устного делового
общения.

Понимает собеседника, логично и
аргументировано отвечает на
поставленные вопросы и задает
их при необходимости.

УК ОС – 4.2
Способность
соотносить языковые
средства с
конкретными сферами,
ситуациями и задачами
общения на
иностранном языке,
использовать
иностранный язык в
межличностном
общении.

Способен поддержать беседу на
иностранном языке на бытовые
темы с использованием
корректных грамматических,
лексических и фонетических
единиц.
Способен строить связную и
правильную монологическую речь
с учетом коммуникативных
намерений и ситуаций общения на
иностранном языке.

Понимает собеседника, логично и
аргументировано отвечает на
поставленные вопросы о
культурном наследии стран
изучаемого языка и задает их при
необходимости, речь грамотная
без (или с незначительным
количеством) грамматических,
лексических и фонетических
ошибок.

4.3.2. Типовые оценочные средства

Типовые вопросы к зачёту
1. Listen to the text and do the tasks.
2.  Speak  on  the  given  topic:  Higher  Education  Today.  Be  ready  to  discuss  it  with  the

teacher.
3. Translate the text from English into Russian.
4.     Listen to the text and do the tasks.
5. Speak on the given topic: My Future Profession. Be ready to discuss it with the

teacher.
6. Translate the text from English into Russian.

Типовые вопросы к экзамену
1. Listen to the text and do the tasks.
2. Speak on the given topic: Business Meetings. Be ready to discuss it with the teacher.
3. Do the presentation on the chosen topic.
4. Listen to the text and do the tasks.
5. Speak on the given topic: World Politics. Be ready to discuss it with the teacher.
6. Do the presentation on the chosen topic.

Шкала оценивания.
Таблица 9

Зачет

Экзамен
(5-
балльная
шкала)

Критерии оценки
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незачтен
о

2

Этапы компетенции не сформированы. Недостаточный уровень усвоения
лексико-грамматического материала. Практические навыки владения
речевой деятельностью не сформированы. Задание на аудирование не
выполнено. Устный ответ содержит большое количество грамматических,
лексических и фонетических ошибок, бедный лексический запас, тема не
раскрыта. Смысловая незавершенность и отсутствие логики высказывания.
Письменная работа по переводу текста выполнена неграмотно.

зачтено

3

Этапы компетенции, предусмотренные рабочей программой дисциплины и
практические навыки владения речью сформированы на минимальном
уровне. Задание на аудирование выполнено удовлетворительно. Устный
ответ (менее 20 предложений) содержит умеренное количество ошибок в
грамматике, лексике и фонетике. Запас тематической лексики
недостаточный, используются простые и однотипные грамматические
структуры. Темп речи замедленный с частыми паузами и повторами.
Смысловая завершенность и логичность высказывания значительно
нарушены. В публичном выступлении присутствует умеренное количество
фонетических ошибок, темп речи средний. Графические материалы
присутствуют и соответствуют теме выступления.

4

Этапы компетенции сформированы достаточно. Детальное воспроизведение
учебного материала с отдельными элементами творчества. Практические
навыки речевой деятельности в значительной мере сформированы. Задание
на аудирование выполнено. Устный ответ содержит небольшое количество
грамматических, лексических и фонетических ошибок. Тема раскрыта почти
полностью. Обучающийся владеет достаточным лексическим запасом,
использует основные грамматические структуры. Отмечается естественный
темп речи с незначительными паузами и повторами. В публичном
выступлении практически отсутствуют фонетические ошибки, темп речи
умеренный. Графические материалы присутствуют и полностью
соответствуют теме выступления, дополняют ее.

5

Этапы компетенции сформированы на высоком уровне. Свободное владение
языковым материалом. Практические навыки речевой деятельности
сформированы на высоком уровне. Аудирование выполнено практически без
ошибок. Устный ответ фонетически, лексически и грамматически правильно
оформлен, тема раскрыта полностью. Отмечается естественный темп речи,
отсутствие заметных пауз. Обучающийся демонстрирует богатый
лексический запас и использует разнообразные грамматические структуры и
клише. Публичное выступление проходит без явных фонетических
нарушений, тем речи беглый. Графические материалы присутствуют и
полностью соответствуют теме выступления, дополняют ее.

4.4.  Методические материалы промежуточной аттестации
Промежуточная аттестация проводится в форме зачета и двух экзаменов для очной

формы обучения и заочной формы обучения с применением ЭО, ДОТ. Для заочной формы
обучения промежуточная аттестация проводится в форме зачета и экзамена.

Зачет выставляется по результатам работы в 1 семестре первого курса для
студентов очной формы обучения и во 2 семестре первого курса для студентов заочной
формы обучения и студентов заочной формы обучения с применением ЭО, ДОТ. По
итогам зачёта в ведомость выставляется «зачтено» или «не зачтено».

Билеты на зачёте включают три задания: аудирование, беседа по теме и перевод
текста.

При выполнении аудирования студент должен ознакомиться с заданием по
аудированию до начала прослушивания; прослушать предложенный текст дважды;
выполнить задания. Время выполнения задания по аудированию – 10 минут. При
выполнении задания по аудированию учитываются навыки понимания на слух речи
диктора в звукозаписи (время звучания – 1,5 минуты, включающей 5 % незнакомой
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лексики).
Беседа по одной из предложенных тем, определенных программой предполагает

следующее: студент должен раскрыть тему, предложенную в билете, в форме
монологического высказывания и вести беседу с экзаменатором по данной теме. Объём
предложений в теме – не менее 15 предложений с правильной оформленной лексикой и
грамматическими конструкциями. Ответ устной темы позволяет проверить качественное
овладение содержанием курса и сложными интеллектуальными умениями: логично и
последовательно излагать свои мысли, выражать и обосновывать свою точку зрения.

Задание на перевод текста предполагает, что студент должен прочитать и перевести
текст со словарем. Время выполнения задания по переводу со словарем – 30 минут.
Перевод текста с английского языка на русский должен быть точным и адекватным.

Экзамены по дисциплине служат для оценки работы студента в течение всего
первого курса и 1 семестра второго курса для студентов очной формы обучения. Для
студентов заочной формы обучения экзамен проводится в 1 семестре второго курса. Для
студентов заочной формы обучения с применением ЭО, ДОТ экзамены проводятся в
конце 1  и 2  семестров второго курса.  По итогам экзамена в ведомость выставляется
оценка по шкале порядка: «отлично», «хорошо», «удовлетворительно»,
«неудовлетворительно».

Экзамен призван выявить уровень, прочность и систематичность полученных им
теоретических и практических знаний, приобретения навыков самостоятельной работы,
развития творческого мышления, умение синтезировать полученные знания и применять
их в решении коммуникативных задач.

По итогам экзамена в ведомость выставляется оценка по шкале порядка: «отлично»,
«хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно». Экзаменационные билеты
включают три задания, позволяющие оценить сформированные компетенции по
дисциплине: аудирование, беседа по теме и публичное выступление с использованием
презентации.

При выполнении аудирования студент должен ознакомиться с заданием по
аудированию до начала прослушивания; прослушать предложенный текст дважды;
выполнить задания. Время выполнения задания по аудированию – 10 минут. При
выполнении задания по аудированию учитываются навыки понимания на слух речи
диктора в звукозаписи (время звучания – 2 минуты, включающей 3 % незнакомой
лексики).

Беседа по одной из предложенных тем, определенных программой предполагает
следующее: студент должен раскрыть тему, предложенную в билете, в форме
монологического высказывания и вести беседу с экзаменатором по данной теме. Объём
предложений в теме – не менее 15 предложений с правильной оформленной лексикой и
грамматическими конструкциями. Ответ устной темы позволяет проверить качественное
овладение содержанием курса и сложными интеллектуальными умениями: логично и
последовательно излагать свои мысли, выражать и обосновывать свою точку зрения.

В рамках публичного выступления студент должен представить подготовленную
презентацию на ранее выбранную тему. Выбор темы согласуется с преподавателем и
остальными студентами. Презентация является устным выступлением, которое
проводится с использованием визуально-графических средств MS Power Point.
Рекомендуемое количество слайдов для презентации – 7-10. Время, выделенное на
выступление – 5 минут. Публичное выступление с использованием презентации помогает
проверить насколько логично студент умеет структурировать информацию и в какой мере
владеет необходимыми устными навыками делового общения.

Для студентов заочной формы обучения с применением ЭО, ДОТ, промежуточная
аттестация (зачет, экзамен) состоит из выполнения письменного контрольного задания и
электронного тестирования с применением специального программного обеспечения.

По заочной форме обучения с применением ЭО,  ДОТ итоговая оценка по
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дисциплине формируется по результатам выполнения ПКЗ и прохождения электронного
тестирования на основании следующей формулы:

Σ = ПКЗ х 0,4 + ТЕСТ х 0,6
Выполнение письменного контрольного задания позволяет оценить умения и навыки

по дисциплине и осуществляется в течении семестра.
Проверка знаний осуществляется с помощью тестовых заданий. Тестирование

проводится в СДО "Прометей" в соответствии с установленными требованиями. Итоговый
тест формируется на аппаратном уровне с использованием банка тестовых заданий по
дисциплине. Проверка результатов тестирования осуществляется автоматически.

Типовые вопросы для задания №1 на зачете (аудирование)

Listen to the phone calls and do the tasks.
1.  Underline  the  correct  phrases  in  italics  in  the  call.  Then listen  to  the  phone call  and

check your answers.
RECEPTION (1) Tell me / Good morning. AIC computing.
JOH Sales, please.
RECEPTION One moment.
SALES (2) Ready / Hello. Sales. (3) Can I help you? / What do you want?
JOHN  Yes. (4) Give me / Can I speak to Vitale Marini, please?
SALES Certainly. One moment.
VITALE  Vitale Marini (5) speaking / talking.
JOHN   Hi Vitale. (6) I am / It’s John Peterson here.
VITALE Oh John. How are you?

2. Listen to it again and аdd words from the first phrase in bold to complete the second
friendly and polite phrase.

1 What’s your name?
Sorry, could I have your __name_________ ?
2 Who do you want to speak to?
Who would you like _______________ ?
3 She’s in a meeting.
I’m afraid _______________ .
4  He’s talking to someone.
One moment. He’s just _______________ .
5 Do you want to wait?
Would _______ like _______ hold?
6 What’s it about?
Can 1 ask _______________ it’s in connection with?
7 Wait! I need to find a pen.
 Sorry, I’m just looking for _______________ .

Типовые темы для задания №2 на зачете (беседа по заданной теме)

Speak on the given topic. Be ready to discuss it with the teacher.

1. Self-Presentation.
2. Work and Jobs.
3. Higher Education.
4. Business Meetings.
5. Looking for a Job.
6. Countries and Cities
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Типовой текст для задания №3 на зачете (перевод текста)

Translate the text with a dictionary.
Improving Business Communication Skills

Good relations among members of a business are critical for success. Good communication
skills are an important element for the development of good relationships. Poor communications
starve a relationship while good communications nourish it. This is true regardless of whether
you are a member of a committee looking at starting a business or a member of a team operating
a business. So, improving communication skills is important for success. But this doesn’t just
happen. Both the receiver and the sender must work at developing verbal and listening skills.

Do not allow ridicule, punishment or lecturing in business discussions. Encourage listening,
understanding, finding alternatives, commitment to action, and support for one another. Listen
not only to what the other person is saying, but also to what he/she is feeling. Being respectful of
all team members is important at all times.

When we are under pressure we become frustrated and may verbally attack the behavior of
someone we work with. The other person feels hurt by our comments and counterattacks. This
system of attack and counterattack continues until someone withdraws from the conversation.
Instead  of  counterattacking,  the  other  person  may hold  their  feelings  and  the  situation  will  not
escalate. However, the other person will harbor these feelings and the emotions may be vented
later.

Перевод:
Совершенствование навыков делового общения

Хорошие отношения между коллегами по бизнесу имеют решающее значение для
успеха. Хорошие навыки общения являются важным элементом для развития хороших
отношений. Плохое общение истощают отношения, в то время как хорошее, его питает.
Это справедливо независимо от того, являетесь ли вы членом комитета, который
собирается начать бизнес или членом команды, управляющей бизнесом. Таким образом,
улучшение навыков общения очень важно для успеха. Но это не так просто. Оба
участника коммуникации должны работать над развитием грамотной речи и умения
слушать.

Не допускайте насмешек, суровых высказываний или поучительства в деловых
дискуссиях. Поощряйте тех, кто слушает, понимает, ищет альтернативы, выражает
приверженность работе и оказывает поддержку. Слушайте не только то, что говорит
другой человек, но и то, что он чувствует. Уважение ко всем членам команды важно в
любое время.

Когда мы находимся под давлением, мы можем сорваться и накричать на коллегу, если
его поведение чем-то нас не устраивает. И тогда этот человек может обидеться на наши
замечания и контратаки. Эта система атак и контратак будет продолжаться до тех пор,
пока кто-то не закончит разговор. Вместо контратаки, другой человек может сдержать
свои чувства, и ситуация не будет усугублена. Тем не менее, такой человек будет
скрывать эти чувства, и в какой-то момент, эти эмоции могут быть выпущены наружу.

Типовые вопросы для задания №1 на экзамене (аудирование)

1. Listen to Steven talking about his job. Complete the sentences from the interview with
words from the box. Then change the sentences using he instead of I.

don’t have to, have to, had to, Do you have to, didn’t have
to
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1. I work very long hours.
2. work at the weekend?
3. I do the washing-up.
4. We learn the basics.
5. I wait too long to get a job.

2. Use these phrases to make past simple questions. Then listen to the interview and put
the questions in the correct order.

1) leave your last job?
2) go to school?
3) grow up?

4) be your first job?
5) be born?
6) join your present company?

Work experience
Why ?
When ?
What ?
Personal history
Where ?      _ _
Where ?
Where ?

3. Listen to the interview again. Are these sentences true (T) or false (F)?
1 He wasn’t born in New York
2 He didn’t grow up in Manhattan
3 He didn’t go to Harvard
4 He didn’t get a job as a consultant
5 He didn’t join his present company in 2002
6 He didn’t like the long hours at McKinsey

Типовые темы топиков к заданию №2 на экзамене (беседа по заданной теме)
Speak on the given topic. Be ready to discuss it with the teacher.

1. Forms of Business Organizations
2. Organizational Structure
3. Company’s History
4. Managers
5. The Management Process
6. Management Skills

Типовые темы для задания №3 на экзамене (публичное выступление с использованием
презентации)

Make a presentation on one of the topics.

1. Types of companies
2. Management vs. Leadership
3. Types of management
4. Structure of a corporation
5. Types of partnership
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Типовые варианты тестовых заданий (для заочной формы обучения с применением эо,
дот.)

1. If it snows, we _____ a snowman today.
make
will make
makes

2. If he _____ younger, he ______ that beautiful woman.
were …would marry
was … married
would be … married

3. If he ______ that textbook, he _____ the exam.
would read … passed
read … would pass
read … passed

4. I ______ in Russia, if I _______ a good job.
stayed … got
stayed … would get
would stay  … got

5. If you ______ your passport, you _____ at the police station now.
showed … would not be
showed …were not
would show … were not

6. Предложением с правильным порядком слов является:
I can tell you to my trip about Egypt.
I can tell you about my trip to Egypt.
About my trip to Egypt I can tell you.

7. Предложением с правильным порядком слов является:
You needn’t stay for us and wait.
You needn’t stay and wait for us.
For you needn’t stay and wait us.

8. Предложением с правильным порядком слов является:
At home small alone children mustn’t stay.
Small children mustn’t stay alone at home.
Children mustn’t stay small alone at home

9. Предложением с правильным порядком слов является:
Office workers with their clients polite must be.
Office workers must be polite with their clients.
With their clients must office workers be polite.

10. Предложением с правильным порядком слов является:
What do you have to do at your working place?
What you do have to do at your working place?
What to do you have do at your working place?

11. If I meet him, I … him to our party.
invite
will invite
invites

12. If Andy_____ better, we will visit him.
will feel
feels
feel

13. If we are hungry, we  ____ to a restaurant.
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go
will go
goes

14. If the weather ____ good, we will go to a picnic.
is
will be
are

15. If it rains, we  _____ at home.
stay
will stay
stayed

Ответы:
 1. will make 2. were …would marry 3. read … would pass 4. would stay  … got 5. showed …
would not be 6. I can tell you about my trip to Egypt 7. You needn’t stay and wait for us 8. Small
children mustn’t stay alone at home 9. Office workers must be polite with their clients 10. What
do you have to do at your working place? 11. will invite 12. feels 13. Will go 14. Is 15. Will stay

Типовое письменное контрольное задание (для заочной формы обучения с
применением ЭО, ДОТ.)

1. Choose the correct word from a, b or c. (20 баллов)
1 Brian _____ me since March.
a. has not phoned b. have not phoned c. have phoned
2 Employees _________ bad language at work.
a. mustn’t use b. must use c. must to use
3 What _______ in your job exactly?
a. have you to do b. do you have to do c. do you have do
4 _________ the boss about our mistakes?
a. we must tell b. do we must tell  c. Must we tell
5 I ______ work very long hours.
a. not have to b. doesn’t have to c. don’t have to
6 Moscow is _____ than Novosibirsk.
a. bigger b. big c. the biggest
7 _____ CV with a cover letter?
a. I should send b. Should I send c. Do I should send
8 Cambridge is one of _____ cities in Europe.
a. old b. older than c. the oldest
9 You _______ the advice of your parents and friends.
a. should not ignore b. should ignore c. should to ignore
10 Madrid is _______ Rome.
a. expensive than b. more expensive than  c. most expensive than

2. Put down the missing words. (20 баллов)
1 I don't want a full-time job. I prefer to work ______ .
2 Diana wants to go on another training _______ .
3 At the middle of his career Tom _____ a café.
4. My grandma _____ at the age of 55.
5 A company may ask candidates to complete an  ______ form.
6 I can’t find your phone number. – You ______ put it down in your notebook.
7 Do you vote in the________ every six years?
8 Prime Minister runs the economic and foreign _____ in the country.
9 _____ is a card with your name, date of birth and photo to show who you are.
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10 When you pass your exams you’ll get an_______ .

3. Answer the questions. (10 баллов)
1 Have you ever filled in any forms? What are they?
2 Is it easy for young people to find jobs nowadays?
3 Do you use an online job-search site to look for a job?
4 Have you ever written a CV or a cover letter?
5 What is the purpose of a job interview?

4. Put the verb into the right form. (30 баллов)
1 We sometimes ____ (have to) work at night last month.
2 When you are applying for a job you _____ (should/look through) a lot of advertisements.
3 What _____ last evening? (you/do)
4 ______ (you/hear) about Bob? – No, I haven’t. Where is he?
5 _______ (you/have to) work at weekends?
6 While I _______ (travel) to work, I _____ (get) stuck in traffic jam.
7 I _____ (read) your e-mail when I ______ (arrive) in the evening.
8 You ______ (have to) call him tomorrow.
9 If you ____ (ask) them, they ______ (help) you.
10 I _____ (go) to Los-Angeles, if I _______ (get) a visa.
11 If I ___ (be) you I _____ (go to) the interview.
12 When I _____ (arrive) at work yesterday, my boss _____ (speak) to someone on the

phone.
13 Steve ____ (work) for the same company for five years.
14 I ____ (take) the magazine back to the library when I ____ (read) it.
15 You look tired. _______ (you/work) hard?

5. Read the text about the people coming to retirement. Mark if the statements below
are true or false. (20 баллов)

Retirement – surely it’s a golden age when you can escape the daily grind of work and spend
your time doing gardening, taking holidays and chatting with friends? Not for everyone. Some
people love their work so much that they stay on into their 70s, 80s and 90s.

The factory worker
Dorothy Beckett, 93, has been working in a cake factory in Yorkshire, UK for more than 56

years. She works a 40-hour week, putting cakes in boxes, together with people who are 70 years
younger than her. In 1945, aged 36, Dorothy set up the factory with her husband, Fred. Now, the
business has a £4m annual turnover. “I’ve never wanted to retire,” she says. “It would be the end
of me”.

The car dealer
William Spencer wanted to be a lawyer. But when he discovered that he didn’t have the right

qualifications,  he  studied  accountancy  at  night  school  instead  and  got  job  in  a  car  sales
showroom.  That  was  72  years  ago,  and  he  is  still  there  today!  “I’m  paid  for  my  experience,”
explains William, 91. “I help the young ones to sell. I advise the staff, introduce customers,
arrange special deals, deal with problems, and make sure everyone is happy.”

The banker
“In  the  past  year  I’ve  travelled  to  London,  Paris  and  Milan  for  work,”  says  Gerald  Lilley,

sitting with a poetry book on his knee in his apartment in New York. “I’ve been to London three
times, to Japan twice and to China, well, lots of times. When I’m not travelling, I like to be in the
office every day at about 9.30. And I tend to leave at around 4.00 p.m. Mr Lilley is 94, and is
senior advisor at one of the big investment banks. He finds the flights more tiring nowadays,
especially after long days in meetings. “I suppose it’s my age,” he says, “but I have my evening
to relax, have a drink and read German, French and English poetry.”
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1 All people stop working after 70.
2 Dorothy has been working with 70-year old men and women.
3 Dorothy wants to retire and do gardening.
4 He has been working for more than 70 years.
5 William is a car dealer in a car sales showroom.
6 William likes helping young colleagues.
7 William had studied Law and Accountancy before he got this job..
8 Gerald is still travelling a lot.
9 Gerald retired last year.
10 Gerald likes reading poetry.

5. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины
Методические рекомендации по организации процесса освоения дисциплины
Английский язык играет важную роль в подготовке студентов в сфере экономики,

поэтому студенты должны иметь четкое представление о том, как наиболее эффективно
изучать данную дисциплину. Главный принцип освоения иностранного языка заключается
в систематичности занятий. Полезно заниматься иностранным языком ежедневно хотя бы
30 минут. Это более эффективно, чем заниматься подолгу, но не систематически.

Основные требования к изучению дисциплины выдвигает преподаватель. При условии
выполнения данных требований обучающиеся, как правило, успешно осваивают
соответствующий курс. Если имеются пробелы или какие-то грамматические темы
забылись, необходимо приложить дополнительные усилия и обратиться к
грамматическому справочнику или учебному пособию из списка дополнительной
литературы, прилагаемому к основному пособию. В настоящее время все больше
внимания уделяется самостоятельной работе. Поэтому изучающие иностранный язык
должны дисциплинировать себя и правильно подойти к выполнению домашних заданий.
Для успешного усвоения учебного материала необходимы постоянные и регулярные
занятия. Материал курса подается поступательно, каждый новый раздел опирается на
предыдущие, часто вытекает из них. Пропуски занятий, неполное выполнение домашних
заданий приводят к пробелам в знаниях.

На многих направлениях произошло уменьшение количества аудиторных занятий,
поэтому важно правильно организовать самостоятельную работу дома по выполнению
заданий преподавателя. Простого заучивания лексики и грамматики недостаточно, т.к.
языковой материал – всего лишь база, на которой идет освоение иностранной речи.
Необходимо учиться говорить и писать, понимать прочитанное, воспринимать речь на
слух, т.е. важно приобретать как можно больше практики. Для того, чтобы заговорить на
иностранном языке,  необходимо на нем говорить.  Для того,  чтобы начать «слышать»,
необходимо как можно больше слушать. Корректное произношение можно выработать,
только слушая и имитируя речь носителей языка. Если к учебному пособию прилагается
аудиокурс, важно регулярно слушать его во время подготовки домашнего задания.

Обучающимся, которые хотели бы совершенствовать владение языком, рекомендуется
смотреть фильмы и лекции на английском языке, использовать специализированные
сайты. Преподаватель посоветует вам, какие именно сайты больше подходят для вашего
уровня и специальности (направления). При необходимости в процессе работы над
заданием обучающийся может получить индивидуальную консультацию у преподавателя.
Также предусмотрено проведение консультаций в ходе изучения материала дисциплины в
течение семестра.

Самостоятельная работа студентов осуществляется на протяжении изучения всей
дисциплины в соответствии с утвержденной в учебном плане трудоемкостью.

Различают аудиторную самостоятельную работу студентов, которая представляет
собой выполнение обучаемыми различных заданий в аудитории под руководством
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преподавателя (в том числе КСР) и внеаудиторную самостоятельную работу. Организация
СРС должна обеспечивать: высокую мотивацию студентов, осознание познавательной
задачи, знание алгоритма выполнения самостоятельных заданий, знание сроков, формы
отчётности и критериев оценки и др.

Организация самостоятельной работы студентов (аудиторной и внеаудиторной)
обеспечивает решение следующих задач: обучению самостоятельно анализировать,
обсуждать, систематизировать материал; выделять главное; делать выводы;
аргументировать свою позицию и др. В более широком смысле самостоятельная работа
студентов способствует развитию внутренней и внешней самоорганизации, активно-
преобразующего отношения к получаемой информации, способности выстраивать
индивидуальную траекторию самообучения.

Самостоятельная работа студентов включает самостоятельное изучение некоторых тем,
проработку аутентичных текстов на английском  языке по темам программы, поиск и
изучение материалов интернет - ресурсов, выполнение индивидуальных заданий,
подготовку сочинений, рефератов, проектов, презентаций, ролевых игр, подготовку к
зачету и экзамену и пр. Контроль самостоятельной работы может проходить в виде
проверки перевода и упражнений, обсуждения заданных текстов, а также в виде тестов,
контрольных и проверочных работ и т.д.

Внеаудиторная самостоятельная работа студента по английскому языку происходит в
процессе:

- подготовки к аудиторным занятиям; включая просмотр учебных фильмов,
видеозаписей; работу на ПК;

- изучения иностранной литературы при подготовке к докладу, научно-
практической конференции, олимпиаде, конкурсу;

- самостоятельного изучения отдельных тем дисциплины;
- выполнения контрольных работ и других заданий, предусмотренных учебным

планом и графиком учебного процесса;
- изучения материалов из перечня вопросов и заданий для самостоятельной

работы;
- работы с материалами прошедшего практического занятия;
- поиска и изучения материалов интернет – ресурсов;
- подготовки к экзамену и т.п.
- Самостоятельная работа, выполненная студентами, должна отвечать

определенным требованиям. Она должна быть:
- выполнена студентом самостоятельно;
- сделана в полном объёме;
- правильно оформлена;
- сдана для проверки в срок.

Методические рекомендации к устному собеседованию
Устное собеседование на иностранном языке ориентировано на освещение и

представление аудитории определенной темы. Имея визуально-коммуникативную
поддержку, способствует эффективному и результативному усвоению материала.

Целью является формирование профессиональной коммуникативной компетенции
посредством отработки навыков публичных выступлений. В рамках самостоятельной
работы каждый студент готовит текст выступления по теме, заданной преподавателем. На
занятии обучающийся защищает свое публичное выступление перед аудиторией. По
окончанию выступления аудитория активно обсуждает проблему, изложенную
докладчиком, и задает проблемные вопросы.

Критерии оценки:
− полнота раскрытия темы;
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− ясность изложения и структурированность;
− оригинальность и эстетичность презентации;
− отличие текста презентации от устного выступления презентующего;
− правильность использования грамматических и лексических конструкций, наличие

терминологии по теме;
− умение отвечать на вопросы.

Методические рекомендации по подготовке к лексико-грамматическому тесту
При выполнении лексико-грамматического теста студент должен:
- выбрать из предложенных трех вариантов соответствующий глагол или правильную

форму глагола в зависимости от типа предложения на основе пройденного
грамматического материала.

-  выбрать подходящее по смыслу слово или словосочетание из трех предложенных
вариантов, включающих активную лексику курса;

- заполнить пропуски словами, данными в таблице.
Время выполнения лексико-грамматического задания – 60 минут.
Критерии оценки лексико-грамматического задания.
Оценка «отлично» ставится при наличии одной-двух  ошибок (100% - 85% правильно

выполненных заданий).
Оценка «хорошо» ставится при наличии трех-шести ошибок (84% -65% правильно

выполненных заданий).
Оценка «удовлетворительно» ставится при наличии семи-десяти ошибок (64% -51%

правильно выполненных заданий).
Оценка «неудовлетворительно» ставится при наличии 11 и более ошибок и более

(менее 50% правильно выполненных заданий.

Методические указания по подготовке к аудированию
Суть процедуры аудирования заключается в восприятии устной иностранной речи и

выполнении соответствующих письменных заданий:
1. Определите, какие из приведенных утверждений верные и неверные.
2. Письменно ответьте на вопросы.
3. Заполните таблицу.
4. Выберите правильный вариант из предложенных.
Аудиозапись воспроизводится дважды, с промежутком в одну минуту, для внесения
студентами ответов. После второго воспроизведения студентам дается время на внесение
окончательных ответов.

Методические указания по подготовке к публичному выступлению с
презентацией

Публичное выступление на иностранном языке, ориентированное на освещение,
представление аудитории определенной темы. Имея визуально-коммуникативную
поддержку, способствует эффективному и результативному усвоению материала. Целью
является формирование профессиональной коммуникативной компетенции посредством
отработки навыков публичных выступлений. В рамках самостоятельной работы каждый
студент готовит текст выступления по теме,  заданной преподавателем.  В конце каждого
модуля студентам следует подготовить презентацию или ответ по устной теме. Чтобы
работа над темой и выступление действительно принесли пользу и служили развитию
навыков монологической речи, необходимо серьёзно подготовиться. Сама тема
составляется таким образом, чтобы предложения не были слишком длинными и
соответствовали нормам устной речи. Недопустимо переписывать абзацы из текста без
необходимой переработки текста. Желательно в конце раскрытия темы высказать свою
точку зрения. После того как текст для выступления готов, преподаватель обычно
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проверяет его. Если такая проверка не происходит, можете попросить преподавателя
проверить сложные предложения. Только после этого можно приступать к заучиванию
текста. Рекомендуется несколько раз «прорепетировать» выступление дома вслух, чтобы
добиться беглости.

На занятии обучающийся защищает свое публичное выступление перед аудиторией. По
окончанию выступления аудитория активно обсуждает проблему, изложенную
докладчиком, и задает проблемные вопросы.

Критерии оценки:
− полнота раскрытия темы;
− ясность изложения и структурированность;
− оригинальность и эстетичность презентации;
− отличие текста презентации от устного выступления презентующего;
− правильность использования грамматических и лексических конструкций, наличие

терминологии по теме;
− умение отвечать на вопросы.

Методические указания к письменному переводу текста
Для каждого языка характерны свои особенности в построении предложений. Порядок

слов и оформление одной и той же мысли в английском и русском языках очень часто не
совпадают. Поэтому не следует переводить дословно, слепо придерживаясь порядка слов
английского предложения. Следует также избегать и другой крайности – замены перевода
вольным пересказом содержания предложения (текста) на русском языке.

Общеизвестно,  что любой перевод с одного языка на другой невозможен без
внимательного и тщательного грамматического анализа переводимой фразы. Одно из
основных требований, предъявляемых к переводу, заключается в том, что он должен быть
точным.

 Однако, не следует путать понятия «точный» и «буквальный». Буквальный перевод
сводится к механической подстановке русского слова взамен английского, а также
слепому сохранению конструкции английского предложения, что приводит к
бессмыслице.

Начинают перевод с заглавия текста, так как оно, как правило, выражает основную
тему данного текста. Если же перевод заглавия вызывает затруднения, его можно
осуществить после перевода всего текста. Прежде чем приступить к переводу,
необходимо внимательно прочитать весь оригинальный текст. В процессе чтения можно
отметить карандашом на полях непонятные и сомнительные места. Для их уточнения
следует обратиться к преподавателю.

Первоначальный перевод может быть почти дословным, облегчающим понимание
основного смысла текста. Потом подбираются слова и словосочетания, наиболее чётко
передающие мысль переводимого материала, устанавливается грамматическая связь слов
в предложении. По окончании работы необходимо внимательно прочитать весь перевод
целиком, внести стилистические поправки, устранить пропуски и неточности.

Методические рекомендации по освоению дисциплины для обучающихся
заочной формы с применением ЭО, ДОТ.

Обучающиеся участвуют в вебинаре по дисциплине (режим off-line). В случае, если
студент не имеет возможность присутствовать на вебинаре в режиме off-line, он может
просмотреть запись вебинара, размещенную в СДО "Прометей".

Студенты осуществляют самостоятельное изучение учебно-методических
материалов, размещенных в библиотеке СДО "Прометей", внешних электронных
библиотеках или доступных обучающемуся по месту жительства. В процессе изучения
выделяют вопросы, вызывающие затруднения. Возникшие у обучающихся вопросы они
могут задать преподавателю дисциплины на вебинаре в режиме off-line. Задать вопросы
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можно также через преподавателя-тьютора, закрепленного за потоком с целью оказания
организационно-методической помощи обучающимся. В этом случае преподаватель
может ответить на них либо с использованием форума СДО "Прометей", либо передать
ответ через преподавателя-тьютора.

Участие в электронном семинаре и тестирование в режиме «самопроверка»
позволяет студенту определить степень усвоения необходимого объема материала по
дисциплине.

В ходе проверки результатов выполнения заданий текущего контроля успеваемости
(электронного семинара) преподаватель обобщает и комментирует работу студента, что
позволяет студенту скорректировать самостоятельное изучение дисциплины, обратить
внимание на часто допускаемые ошибки и устранить пробелы в знаниях.

Для студентов заочной формы обучения с применением ЭО, ДОТ на сайте
Сибирского института управления – филиала РАНХиГС расположены «Методические
рекомендации по освоению дисциплины «Иностранный язык» студентами заочной формы
обучения с применением ЭО, ДОТ», которые можно найти по ссылке -
http://siu.ranepa.ru/sveden/education/ .

6. Учебная литература и ресурсы информационно-телекоммуникационной сети "Интернет",
учебно-методическое обеспечение для самостоятельной работы обучающихся по дисциплине

6.1 Основная литература
1. Миловидов,  В.  А.  Новый английский для экономистов [Электронный ресурс]  :

учеб.  пособие /  В.  А.  Миловидов.  — Электрон.  дан.— Москва ;  Берлин :  Директ-Медиа,
2015.  -  617  с.  -  Доступ из ЭБС «Унив.  б-ка ONLINE».  -  Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=426553, требуется авторизация. - Загл. c
экрана.

2. Практический курс английского языка = Practical Course of English for Students of
Economics [Электронный ресурс] : учеб. пособие для студентов экон. специальностей
вузов / Л. В. Бедрицкая [и др.]. — Электрон. дан. — Минск : ТетраСистемс, 2012. — 368 c.
— Доступ из ЭБС «IPRbooks». - Режим доступа : http://www.iprbookshop.ru/28198,
требуется авторизация. - Загл. c экрана.

3. Розанова, Н. М. English for Economics [Электронный ресурс] : учеб. пособие / Н.
М. Розанова. — Электрон. дан. — Москва : Юнити-Дана, 2015. - 503 с. - Доступ из ЭБС
«Унив. б-ка ONLINE». - Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=114564, требуется авторизация. - Загл. c
экрана.

4. Шляхова,  В.  А.  Английский язык для экономистов [Электронный ресурс]  :
учебник для бакалавров /  В.  А.  Шляхова,  О.  Н.  Герасина,  Ю.  А.  Герасина.  —  Электрон.
дан.  —  Москва :  Дашков и К,  2014.  —  296  c.  —  Доступ из ЭБС «IPRbooks».  -  Режим
доступа : http://www.iprbookshop.ru/24770.html, требуется авторизация. - Загл. c экрана.

5. Шуваева, А. М. Иностранный язык (английский) : учеб. пособие для студентов
очной, заоч. и дистанц. форм обучения по направлениям : 081100.62 - Гос. и муницип.
упр. ; 080400.62 - Упр. персоналом ; 030900.62 - Юриспруденция ; 080100.62 - Экономика
/  А.  М.  Шуваева,  Н.  О.  Шпак,  Е.  А.  Крутько ;  Рос.  акад.  нар.  хоз-ва и гос.  службы при
Президенте РФ,  Сиб.  ин-т упр.  -  Новосибирск :  Изд-во СибАГС,  2014.  -  302  с.  +  1
электрон. опт. диск (аудио CD-ROM). – То же [Электронный ресурс]. - Доступ из Б-ки
электрон. изданий / Сиб. Ин-т упр. – филиал РАНХиГС. - Режим доступа :
http://www.sapanet.ru, требуется авторизация. - Загл. c экрана.

6.2 Дополнительная литература
1. Английский язык для студентов экономических факультетов университетов =

Professional English in Economics [Электронный ресурс] : учеб. пособие / под общ. ред. Г.
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И. Коротких ; науч. ред. В. А. Шабашев. - Электрон. дан. - Кемерово : КемГУ, 2014. - 243
с.  -  Доступ из ЭБС «Унив.  б-ка ONLINE».  -  Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=278896, требуется авторизация. - Загл. c
экрана.

2. Английский язык для экономистов :  для самостоятельной работы студентов
экономических факультетов [Электронный ресурс]  :  учеб.  пособие /  С.  Иванова [и др.]  ;
Оренбург. гос. ун-т». - Электрон. дан. - Оренбург : Изд-во ОГУ, 2013. - 198 с. - Доступ из
ЭБС «Унив. б-ка ONLINE». - Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=259186, требуется авторизация. - Загл. c
экрана.

3. Бурова, З. И. Учебник английского языка для гуманитарных специальностей
ВУЗов [Электронный ресурс]  /  З.  И.  Бурова.  -  8-е изд.  -  Электрон.  дан.  —  Москва :
АЙРИС-пресс,  2011.  -  563  с.  -  Доступ из Унив.  б-ки ONLINE.  -  Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=79002, требуется авторизация. – Загл. с экрана.

4. Дмитренко, Н. А. Английский язык. Практическая грамматика для экономистов и
менеджеров [Электронный ресурс]  :  учеб.  пособие /  Н.  А.  Дмитренко,  Т.  А.  Грехова.  —
Электрон. дан. — Санкт-Петербург, 2014. — 133 c. — Доступ из ЭБС «IPRbooks». - Режим
доступа : http://www.iprbookshop.ru/65785.html, требуется авторизация. - Загл. c экрана.

5. Литвинова, Ю. А. The English Language for Economists and Accountants in Texts and
Grammar Exercises = Английский язык для экономистов и бухгалтеров с текстами и
грамматическими упражнениями [Электронный ресурс] : учеб. пособие / Ю. А.
Литвинова, Л. А. Литвинова. — Электрон. дан. — Воронеж : Воронеж. гос. лесотехн.
акад.,  2010.  -  76  с.  -  Доступ из ЭБС «Унив.  б-ка ONLINE».  -  Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=142459, требуется авторизация. - Загл. c
экрана.

6. Митрошкина, Т. В. Грамматика английского языка [Электронный ресурс] : учеб.-
метод. пособие для студентов вузов экон. профиля / Т. В. Митрошкина. — Электрон. дан.
— Минск : ТетраСистемс, 2013. — 304 c. — Доступ из ЭБС «IPRbooks». - Режим доступа :
http://www.iprbookshop.ru/28068, требуется авторизация. - Загл. c экрана.

7. Назарова,  Н.  Б.  An  English  Course  in  Practical  Taxation  [Электронный ресурс]  :
учеб.-практич. пособие / Н. Б. Назарова, Е. В. Коробова. — Электрон. дан. — Москва :
Евраз. открытый ин-т, 2011. - 160 с. - Доступ из ЭБС «Унив. б-ка ONLINE». - Режим
доступа : http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=90385, требуется авторизация. - Загл.
c экрана.

8. Сребная, Н. М. English for Managers : учеб.-метод. пособие по развитию навыков
уст. речи, чтения и пер. / Н. М. Сребная, С. В. Малыгина ; СибАГС. – Новосибирск, 2001.
– 116 с.

9. Татьянченко, Н. П. Английский язык в бухгалтерском учете и финансах компаний
= English in accounting and company finance [Электронный ресурс] : практикум / Н. П.
Татьянченко. — Электрон. дан. — Москва : ВЛАДОС, 2015. - Доступ из ЭБС «Унив. б-ка
ONLINE». - Режим доступа : http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=429782,
требуется авторизация. - Загл. c экрана.

10. Утевская,  Н.  Л.  English  Grammar  Book.  Version  2.0  =  Грамматика английского
языка. Версия 2.0 [Электронный ресурс] : учеб. пособие / Н. Л. Утевская. — Электрон.
дан. — Санкт-Петербург : Антология, 2012. — 480 c. — Доступ из ЭБС «IPRbooks». -
Режим доступа : http://www.iprbookshop.ru/42358, требуется авторизация. - Загл. c экрана.

11. Barrall,  I.  Intelligent  business:  Workbook  /  I.  Barrall,  N.  Barrall.  –  Edinburgh:
Longman, 2008. – 96 p. +1 электрон. опт. диск (CD-ROM). – (Pre-Intermediate Business
English).

12. Johnson, C. Intelligent Business: Coursebook / C. Johnson. – Edinburgh: Longman,
2008. – 176 p. + 1 br. (31 p.) – (Pre-Intermediate Business English).
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6.3. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы

1. Байков, В. Д. Англо-русский, русско-английский словарь : соврем. лексика,
идиомы, разговор. выражения, американизмы, сленг : более 40 000 слов и словосочетаний
/ В. Д. Байков, Д. Хинтон. – Москва : Эксмо, 2009. - 621 с.

2. Караванов, А. А. Времена английского глагола. Система, правила, упражнения,
тесты : учеб. пособие / А. А. Караванов. - Москва : Инфра-М, 2011. - 211 с.

3. Трофимова, З. С. Словарь новых слов и значений в английском языке = Dictionary
of  New  Words  and  Meanings  :  более 1  000  слов.  ст.  /  З.  С.  Трофимова.  -  Москва :  АСТ :
Восток-Запад, 2006. - 302 с.

6.4. Нормативные правовые документы.
Нормативные правовые документы не используется

6.5 Интернет-ресурсы
1. Дубовский Ю. А. Основы английской фонетики: учебное пособие   -

Москва: Флинта, 2009. - 344 с. // Университетская библиотека онлайн
(http://www.biblioclub.ru).

2.  Кожаева М.  Г.  Грамматика английского языка в таблицах:  учебное пособие   -
Москва: Флинта, 2010. - 59 с. // Университетская библиотека онлайн
(http://www.biblioclub.ru).

3. www.collinslanguage.com
4. www.cambridge.org/elt/englishforthemedia
5. www.dictionary.cambridge.org
6. www.google.com
7. www.ldoceonline.com
8. www.macmillandictionaries.com
9. www.oxforddictionaries.com
10. www.wikipedia.org и др.

6.6. Иные источники
Иные источники не используются

7. Материально – техническая база, информационные технологии, программное обеспечение и
информационные справочные системы

Наименование специальных*
помещений и помещений для

самостоятельной работы

Оснащенность специальных помещений и помещений
для самостоятельной работы

Кабинеты для занятий по
иностранному языку
(оснащенный лингафонным
оборудованием)

Телевизор, видеопроигрыватель, информационные
плакаты, словари, журналы, карты, грамматические и
лексические наглядные материалы, доска с магнитами,
столы аудиторные, стулья, доска аудиторная

Лаборатория личностного
и профессионального
развития

Полиграф «Фемида»,  компьютер с подключением к
локальной сети института и выходом в Интернет,
телевизор, колонки, DVD-проигрыватель, 2
музыкальных центра, видеокамера, 2
видеомагнитофона, методические материалы (тесты,
методики и т.п.), столы письменные, стулья, шкаф,
трибуна настольная, стеллаж, доска аудиторная,
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ковровое покрытие; стекло для одностороннего
просмотра для проведения фокус-групп

Помещения для
самостоятельной работы
обучающихся.
Компьютерные классы.
Библиотека, имеющая
места для обучающихся,
оснащенные компьютерами
с доступом к базам данных
и сети Интернет

компьютеры с выходом в Интернет.,
автоматизированную библиотечную информационную
систему и электронные библиотечные системы:
«Университетская библиотека ONLINE», «Электронно-
библиотечная система издательства ЛАНЬ»,
«Электронно-библиотечная система издательства
«Юрайт», «Электронно-библиотечная система
IPRbooks»,«Университетская Информационная
Система РОССИЯ», «Электронная библиотека
диссертаций РГБ», «Научная электронная библиотека
eLIBRARY», «EBSCO», «SAGE Premier». Система
федеральных образовательных порталов «Экономика.
Социология. Менеджмент», «Юридическая Россия»,
Сервер органов государственной власти РФ, Сайт
Сибирского Федерального округа и др.
Экран, компьютер с подключением к локальной сети
филиала и выходом в Интернет, звуковой усилитель,
мультимедийный проектор, столы аудиторные, стулья,
трибуна, доска аудиторная. Наборы виртуального
демонстрационного оборудования, наглядные учебные
пособия.

Видеостудия для
проведения вебинаров

Два рабочих места, оснащенных компьютерами, веб-
камерами и гарнитурам (наушники и микрофон).

Видеостудия для вебинаров Два рабочих места, оснащенных компьютерами, веб-
камерами и гарнитурам (наушники и микрофон).

Кафедры На каждой кафедре одно рабочее место, оснащенное
компьютером, веб-камерой, гарнитурой.

Программное обеспечение заочной форме обучения с применением ЭО, ДОТ

· Пакет MS Office
· Microsoft Windows
· Сайт филиала
· СДО Прометей
· Корпоративные базы данных
· iSpring Free Cam8



Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования
«РОССИЙСКАЯ АКАДЕМИЯ НАРОДНОГО ХОЗЯЙСТВА И ГОСУДАРСТВЕННОЙ СЛУЖБЫ

ПРИ ПРЕЗИДЕНТЕ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ»

Сибирский институт управления – филиал РАНХиГС

Факультет экономики и финансов
Кафедра иностранных языков

УТВЕРЖДЕНА
кафедрой иностранных языков
Протокол от «25» августа 2017 г.
№ 1

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА
ДИСЦИПЛИНЫ

ИНОСТРАННЫЙ ЯЗЫК В
ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ СФЕРЕ

(Б1.Б.4)

краткое наименование дисциплины – не устанавливается

по направлению подготовки 38.03.01 Экономика

направленность (профиль): «Финансы и кредит»

квалификация: Бакалавр

формы обучения: очная, заочная, заочная с применением электронного

обучения и дистанционных образовательных технологий

Год набора - 2018

Новосибирск, 2017 г.

http://marketing.about.com/od/careersinmarketing/Marketing_Careers_and_Training.htm
http://marketing.about.com/od/marketingplanandstrategy/a/Marketing-Strategy-Vs-Marketing-Plan.htm
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=114564
http://www.iprbookshop.ru/24770.html
http://www.iprbookshop.ru/59584.html
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=278896
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=278896
http://www.iprbookshop.ru/65785.html
http://www.sapanet.ru/
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=142459
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=90385
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=115113
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=429782
http://www.iprbookshop.ru/42358
http://www.biblioclub.ru/author.php?action=book&auth_id=9195
http://www.biblioclub.ru/book/57942/
http://www.biblioclub.ru/
http://www.biblioclub.ru/author.php?action=book&auth_id=9211
http://www.biblioclub.ru/book/57958/
http://www.biblioclub.ru/book/57958/
http://www.biblioclub.ru/
http://www.collinslanguage.com/
http://www.cambridge.org/elt/englishforthemedia
http://www.dictionary.cambridge.org/
http://www.google.com/
http://www.ldoceonline.com/
http://www.macmillandictionaries.com/
http://www.oxforddictionaries.com/
http://www.wikipedia.org/


2

Автор – составитель:
канд. филос. наук., доцент кафедры иностранных языков Е.А. Крутько

преподаватель кафедры иностранных языков С.П. Зубков

ассистент кафедры иностранных языков А.К. Рузавина

Заведующий кафедрой иностранных языков канд. псих. наук, доцент, доцент кафедры
иностранных языков М.И. Ковалева



СОДЕРЖАНИЕ
1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с планируемыми

результатами освоения образовательной программы ............................................................. 4

2. Объем и место дисциплины в структуре ОП ВО ................................................................. 5

3. Содержание и структура дисциплины ................................................................................. 6

4. Материалы текущего контроля успеваемости обучающихся и фонд оценочных средств

промежуточной аттестации по дисциплине............................................................................. 8

5. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины ............................ 31

6. Учебная литература и ресурсы информационно-телекоммуникационной сети

"Интернет", учебно-методическое обеспечение для самостоятельной работы обучающихся

по дисциплине ......................................................................................................................... 36

6.1 Основная литература ..................................................................................................... 36

6.2. Дополнительная литература ......................................................................................... 36

6.3. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы .................................... 38

6.4.Нормативные правовые документы. ............................................................................. 38

6.5. Интернет-ресурсы ......................................................................................................... 38

6.6.Иные источники. ............................................................................................................ 38

7. Материально – техническая база, информационные технологии, программное

обеспечение и информационные справочные системы ......................................................... 38



4

1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с
планируемыми результатами освоения образовательной программы

1.1. Дисциплина Б1.Б.4 «Иностранный язык в профессиональной сфере» обеспечивает
овладение следующими компетенциями с учетом этапа:
для очной формы и заочной с применением ЭО ДОТ

Таблица 1.1
Код
компетенции

Наименование
компетенции

Код освоения этапа
компетенции

Наименование этапа освоения
компетенции

УК ОС – 4 способность
осуществлять
деловую
коммуникацию в
устной и письменной
формах на
государственном(ых)
и иностранном(ых)
языке(ах)

УК ОС – 4.4 способность применять
лексическую, грамматическую и
стилистическую базы
профессиональной направленности
для осуществления деловой
коммуникации в устной и
письменной форме на иностранных
языках.

УК ОС – 4.5 способность использовать
аутентичные видео и аудио
материалы как основу для
осуществления иноязычной
коммуникации в устной и
письменной форме на широкий
круг тем профессиональной
направленности, с использованием
специфической лексики высокого
уровня сложности

для заочной формы обучения
Таблица 1.2

Код
компетенции

Наименование
компетенции

Код освоения этапа
компетенции

Наименование этапа освоения
компетенции

УК ОС – 4 способность
осуществлять
деловую
коммуникацию в
устной и письменной
формах на
государственном(ых)
и иностранном(ых)
языке(ах)

УК ОС – 4.3 способность самостоятельно
создавать материалы
презентационного характера
(доклады, выступления,
презентации и др.)  с аудио -
визуальным сопровождением (и без
него) на иностранных языках.

УК ОС – 4.4
способность применять
лексическую, грамматическую и
стилистическую базы
профессиональной направленности
для осуществления деловой
коммуникации в устной и
письменной форме на иностранных
языках.
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1.2. В результате освоения дисциплины у студентов должны быть
Таблица 2.1

ОТФ/ТФ
(при наличии

профстандарта)

Код этапа освоения
компетенции

Результаты обучения

УК ОС – 4.3
УК ОС – 4.4
УК ОС – 4.5

на уровне знаний:
- знает особенности делового стиля общения в устной и
письменной форме. обладает набором устойчивых
выражений соответствующей тематики и характерных
для делового стиля стран изучаемых (иностранных)
языков.
на уровне умений:
- воспринимает и понимает основное содержание
речевых отрезков (диалогической и монологической
речи) в профессиональной сфере, произносимых на
иностранном языке в обычном темпе речи
 умеет осуществлять общение в устной и письменной
форме по взаимодействию с организациями,
предприятиями и учреждениями государственной
власти на иностранном языке

на уровне навыков:
- имеет навык перевода аутентичных текстов делового
и публицистического стиля с русского языка на
иностранный и с иностранного на русский, как в
письменной форме, так и в устной (последовательный
перевод)

2. Объем и место дисциплины в структуре ОП ВО
Объем дисциплины

Общая трудоемкость дисциплины составляет 5 зачетных единиц.
– количество академических часов, выделенных на контактную работу с преподавателем на

очной форме обучения - 90 часов, из них 90 практического (семинарского) типа; на
самостоятельную работу обучающихся – 72 часа.

- количество академических часов, выделенных на контактную работу с преподавателем на
заочной форме обучения - 44 часа, из них 44 практического (семинарского) типа; На
самостоятельную работу обучающихся – 123 часа.

- количество академических часов, выделенных на контактную работу с преподавателем на
заочной форме обучения с применением ЭО, ДОТ – 44 часа, из них 44 практического
(семинарского) типа; на самостоятельную работу обучающихся – 123 часа.

Место дисциплины

Дисциплина Б1.Б.4 Иностранный язык в профессиональной деятельности изучается
студентами очной формы обучения в 4 семестре 2 курса и в 5 семестре третьего курса.
Студентами заочной формы обучения, дисциплина изучается на втором курсе и на
третьем курсе. Студентами заочной формы обучения с применением ЭО, ДОТ дисциплина
изучается на третьем курсе.

Дисциплина реализуется после изучения дисциплины Б1.Б.3 Иностранный язык, Б1.Б.5
Русский язык и культура речи.



6

3. Содержание и структура дисциплины
Таблица 3.1

№ п/п Наименование тем
(разделов)

Объем дисциплины, час.
Форма текущего

контроля
успеваемости1,
промежуточной

аттестации

Всего

Контактная работа
обучающихся с

преподавателем по видам
учебных занятий

СР

л лр пз КСР

Очная форма обучения
Раздел 1 Marketing 36 21 15

Тема 1.1 What is Marketing? 7 5 УС1
Тема 1.2 Marketing Mix 7 5 Э1
Тема 1.3 Market Research and

Marketing Research
7 5 ЛГТ1

Раздел 2 Money and Banks 36 21 15
Тема 2.1 Money 7 5 УС2
Тема 2.2 Banks 7 5 ПТ1
Тема 2.3 Monetary Policy 7 5 ЛГТ2
Промежуточная аттестация Зачет

 Раздел 3 Taxation 45 24 21

Тема 3.1 Taxes 8 7 УС3
Тема 3.2 Taxpayers in the

USA
8 7 П1

Тема 3.3 Taxes (How to
avoid Taxation)

8 7 ЛГТ3

Раздел 4 Business Ethics 45 24 21
Тема 4.1 Ethical Standards 8 7 УС4
Тема 4.2 Business and

Managerial Ethics
8 7 П2

Тема 4.3 The Enron Scandal 8 7 ЛГТ4
Промежуточная аттестация 18 18 Экзамен
Всего 180 90 18 72 ак.ч.

5 2,5 0,5 2 з.е.
135 67,5 13,5 54 астр.ч.

Таблица 3.2

№ п/п Наименование тем
(разделов)

Объем дисциплины, час.
Форма текущего

контроля
успеваемости2,
промежуточной

аттестации

Всего

Контактная работа
обучающихся с

преподавателем по видам
учебных занятий

СР

л лр пз КСР

Заочная форма обучения

1 Формы текущего контроля успеваемости: лексико-грамматический тест (ЛГТ), устное собеседование (УС),
презентация (П), перевод текста (ПТ), эссе (Э)
2 Формы текущего контроля успеваемости: лексико-грамматический тест (ЛГТ), устное собеседование (УС),
презентация (П), перевод текста (ПТ), эссе (Э)
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Раздел 1 Marketing 54 14 40
Тема 1.1 What is Marketing? 4 13 УС1
Тема 1.2 Marketing Mix 4 13 Э1
Тема 1.3 Market Research

and Marketing
Research

6 14 ЛГТ1

Раздел 2 Money and Banks 55 14 41
Тема 2.1 Money 4 13 УС2
Тема 2.2 Banks 4 13 ПТ1
Тема 2.3 Monetary Policy 6 15 ЛГТ2
Промежуточная аттестация 4 4 Зачет

Раздел 3 Taxation 29 8 21
Тема 3.1 Taxes 2 7 УС3
Тема 3.2 Taxpayers in the

USA
2 7 П1

Тема 3.3 Taxes (How to avoid
Taxation)

4 7 ЛГТ3

 Раздел 4 Business Ethics 29 8 21
Тема 4.1 Ethical Standards 2 7 УС4
Тема 4.2 Business and

Managerial Ethics
2 7 П2

Тема 4.3 The Enron Scandal 4 7 ЛГТ4
Промежуточная аттестация 9 9 Экзамен
Всего 180 44 13 123 ак.ч.

5 1,2 0,4 3,4 з.е.
135 33 9,75 92,3 астр.ч.

Таблица 3.3

№ п/п Наименование тем
(разделов)

Объем дисциплины, час.
Форма текущего

контроля
успеваемости3,
промежуточной

аттестации

Всего

Контактная работа
обучающихся с

преподавателем по видам
учебных занятий

СР

л лр пз КСР

Заочная форма обучения с частичным применением ЭО, ДОТ
Раздел 1 Marketing 25 5 20
Тема 1.1 What is Marketing? 1 6

ЭС1Тема 1.2 Marketing Mix 1 6
Тема 1.3 Market Research and

Marketing Research
3 8

Раздел 2 Money and Banks 25 5 20
Тема 2.1 Money 1 6

ЭС2Тема 2.2 Banks 1 6
Тема 2.3 Monetary Policy 3 8
Промежуточная аттестация Зачет
Раздел 3 Taxation 58 17 41

3 Формы текущего контроля успеваемости: электронный семинар (ЭС), письменное контрольное задание (ПКЗ)
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Тема 3.1 Taxes 5 13
ЭС3Тема 3.2 Taxpayers in the

USA
5 13

Тема 3.3 Taxes (How to
avoid Taxation)

7 15

Раздел 4 Business Ethics 59 17 42
Тема 4.1 Ethical Standards 5 14

ЭС4Тема 4.2 Business and
Managerial Ethics

5 14

Тема 4.3 The Enron Scandal 7 14
Промежуточная аттестация 13 13 Экзамен
Всего 180 44 13 123 ак.ч.

5 1,2 0,4 3,4 з.е.
135 33 9,75 92,3 астр.ч.

Содержание дисциплины
Раздел 1 Marketing
Тема 1.1 What is Marketing? «Что такое маркетинг?» Reading, Grammar: Active and Passive
Voice revision, Listening, Writing;
Тема 1.2.  Marketing Mix «Теория (концепция) 4 P» Reading, Questions, Listening, Writing;
Тема 1.3.  Market Research and Marketing Research « Обобщение данных о конъюнктуре
рынка и изучение конъюнктуры рынка». Reading, Reported Questions, Listening, Writing.

Раздел 2 Money and Banks
Тема 2.1.  Money: «Деньги». Reading, Reported Speech, Listening, Writing;
Тема 2.2 Banks «Банки». Reading, Reported Speech, Listening, Writing;
Тема 2.3 Monetary Policy «Денежно-кредитная политика». Reading, Reported Speech,
Listening, Writing.

Раздел 3 Taxation
Тема 3.1 Taxes «Налогообложение», Reading, Conditionals, Listening, Writing;
Тема 3. 2 Taxpayers in the USA «Налогоплательщики США», Reading, Conditionals,
Listening, Writing;
Тема 3.3  Taxes  (How  to  Avoid  Taxation)  «Налогообложение (Как избежать выплаты
налогов)», Reading, Conditionals, Listening, Writing.

Раздел 4 Business Ethics
Тема 4.1 Ethical Standards «Этические стандарты», Reading, The Articles, Listening, Writing;
Тема 4.2 Business and Managerial Ethics «Нормы этики в бизнесе и на рабочем месте»,
Reading, Articles, Listening, Writing;
Тема 4.3 The Enron Scandal «Скандал в фирме Энрон», Reading, Articles, Listening, Writing.

4. Материалы текущего контроля успеваемости обучающихся и фонд оценочных
средств промежуточной аттестации по дисциплине

4.1. Формы и методы текущего контроля успеваемости обучающихся и
промежуточной аттестации
4.1.1. В ходе реализации дисциплины Б1.Б.4 «Иностранный язык в профессиональной
сфере» используются следующие методы текущего контроля успеваемости обучающихся:
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Для очной и заочной формы обучения
Таблица 4.1

Раздел (тема) Методы текущего раздела успеваемости
Раздел 1 Marketing

Тема 1.1 What is Marketing? Устное собеседование на заданную тему
Тема 1.2 Marketing Mix Написание эссе
Тема 1.3 Market Research and

Marketing Research
Письменное выполнение лексико-грамматического
теста

Раздел  2 Money and Banks
Тема 2.1 Money Устное собеседование на заданную тему
Тема 2.2 Banks Перевод текста
Тема 2.3 Monetary Policy Письменное выполнение лексико-грамматического

теста
Раздел 3 Taxation
Тема 3.1 Taxes Устное собеседование на заданную тему
Тема 3.2 Taxpayers in the USA Выступление с презентацией на заданную тему
Тема 3.3 Taxes (How to avoid

Taxation)
Письменное выполнение лексико-грамматического
теста

Раздел 4 Business Ethics
Тема 4.1 Ethical Standards Устное собеседование на заданную тему
Тема 4.2 Business and Managerial

Ethics
Выступление с презентацией на заданную тему

Тема 4.3 The Enron Scandal Письменное выполнение лексико-грамматического
теста

для заочная формы обучения с применением ЭО, ДОТ
Таблица 4.2

Раздел (тема) Методы текущего раздела успеваемости
Раздел 1 Marketing

Тема 1.1 What is Marketing? Письменный ответ на задания электронного
семинараТема 1.2 Marketing Mix

Тема 1.3 Market Research and
Marketing Research

Раздел  2 Money and Banks
Тема 2.1 Money Письменный ответ на задания электронного

семинараТема 2.2 Banks
Тема 2.3 Monetary Policy
Раздел 3 Taxation
Тема 3.1 Taxes Письменный ответ на задания электронного

семинараТема 3.2 Taxpayers in the USA
Тема 3.3 Taxes (How to avoid

Taxation)
Раздел 4 Business Ethics
Тема 4.1 Ethical Standards Письменный ответ на задания электронного

семинараТема 4.2 Business and Managerial
Ethics

Тема 4.3 The Enron Scandal
В ходе реализации дисциплины по заочной форме обучения с применением ЭО,

ДОТ используются следующие методы текущего контроля успеваемости обучающихся:
- письменный ответ на задания электронного семинара;
- письменное собеседование с обучающимся в ходе проведения электронного

семинара
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4.1.2. Экзамен, зачет проводится с применением следующих методов (средств):
Промежуточная аттестация проводится в форме зачета и экзамена для очной, заочной и

заочной, с применением ЭО, ДОТ, форм обучения. Для очной и заочной форм обучения
зачет и экзамен проводятся в устной форме. Для заочной формы обучения с частичным
применением ЭО и ДОТ зачет и экзамен состоят из письменного контрольного задания и
электронного тестирования с применением специального программного обеспечения.

4.2. Материалы текущего контроля успеваемости

Типовые оценочные средства по теме 1.1.
Answer the questions:

1. What is marketing?
2. Is marketing the same thing as advertising?
3. Who are the essential ingredients in marketing process?
4. What is the difference between selling and marketing? Are these terms synonymous?
5. What are three main parts of the marketing concept?

Типовые оценочные средства по теме 1.2.
Choose one topic for writing your essay.

1. Explain the terms E-Commerce and E-Marketing. Which is more important? Why?
2. What are "consumer demographics?"
3. How are business consumers similar to final consumers? Different from final

consumers?

Типовые оценочные средства по теме 1.3.
Task 1. Add one missing word to each sentence.

1. I should informed about all accidents in our department.
2. The project was developed the R&D department.
3. The most burning questions being discussed now.
4.  Our head office situated in the prime sight in Moscow.
5. The products will delivered by the end of the year.

Task 2. Complete the sentences using one of the following words.
Delivered, vary, approach, objectives, dropped

1. Managers have to change their ______to decision-making  depending on the process.
2. Managers are responsible for setting_______.
3. Your order will be ________ on Monday.
4. Our competitors______ the  prices.
5. The characteristics of management often_____according to national culture

Task 3. Translate the following sentences  from English into Russian.

1. There are three groups of basic skills – human, technical, conceptual.
2. Technical skill is the ability to use specific knowledge,  techniques and resources in

performing work.
3. The word “supervisor” is the term meaning a member of lower management.
4. Top managers are involved in long range planning, policy making and relations of the

company with the outside world.
5. He sets objectives, coordinates work, delegates authority, makes hiring, firing,

evaluating and just general management.
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Ответы:
1. Should BE informed 2. Developed BY 3. Questions ARE discussed 4. Office IS

situated 5. Will BE delivered 6. Approach 7. Objectives 8. Delivered 9. Dropped 10. Vary 11.
Существует 3 типа основных навыков – человеческие, технические и концептуальные 12.
Технические навыки это способность использовать специфические знания, техники и
ресурсы в работе 13. Слово «супервизор» означает представителя низшего уровня
управления 14. Менеджеры высшего звена занимаются долгосрочным планированием,
составлением политики компании и ее отношениями с обществом 15. Он ставит цели,
координирует работу, делегирует полномочия, нанимает и увольняет персонал, оценивает
его и в целом занимается управлением.

Типовые оценочные средства по теме 2.1.
Answer the questions:

1. What kinds of money do you know?
2. What is bartering?
3. What are the examples of commodity money?
4. What is liquidity of money?
5. Why do world’s currencies have value?

Типовое оценочное средство по теме 2.2.
Translate the text:

Banking
What  am I  going  to  do  after  university?  Maybe  I  should  consider  a  job  in  the  world  of

banking. There's a surprisingly wide range to choose from — for example, I could work for a
high-street bank. Let us see what's what and who's who. If to take the roof off a high-street bank,
one can reveal that lots of people work behind the scenes in banks. There's the clerical staff
(sometimes called bank clerks), and their job includes sorting cheques, making sure that each
customer receives a statement of his/ her account each month, keeping detailed up-to-date
records of all bank's business.

The Enquiries, Desk. This is where you go if you need advice about the bank's services.
The Manager. This is the person in charge of the bank. She or he: (a) gives customers

advice about their finances, (b) makes sure that the bank and its staff are working properly.
The Bank's Computer System. Modem Banks keep all their financial data in computers.

This makes it possible to check and provide information at the touch of button.
The Foreign Exchange Desk. This is where you go to buy or sell foreign currency.
The Vault. Money, important documents and valuable objects (e.g. paintings, jewellery)

are kept here. Vaults have very thick walls and strong, steel doors with complex locks.
The Cash Dispenser Machine. You need money but the bank's closed? No problem —

use the cash dispenser machine. All you have to do is: (a) put your cash-card into the machine,
(b) tap in your personal identification number and the amount of money you want. A few
seconds later the money appears. Thanks to machines like these, many banks are now open 24
hours a day.

So, money is an important part of everyday life. These days, money is hi-tech (modern,
well-designed and sophisticated). We have notes and coins, which are specially made. We use
credit cards. Banks and stock-exchanges can move millions at a touch of a button.

So, money is universal — but why? The answer is very simple. Without it trade would be
impossible, and people in any society need to exchange goods in order to survive.

Перевод:
Банковское дело

Что я собираюсь делать после университета? Возможно, мне следует подумать о
работе в банковском мире. Существует удивительно широкий диапазон для выбора.
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Например, я могу работать в коммерческом банке. Давайте посмотрим, что есть что и
кто есть кто. Если снять занавес с коммерческого банка, можно увидеть, что большое
количество людей в банках работает как бы за сценой. Имеется конторский штат
(иногда называемый служащими банка), и их работа включает сортировку чеков,
обеспечение того, чтобы каждый клиент получал каждый месяц финансовый отчет по
своему счету, ведение подробных отчетов по бизнесу всего банка, соответствующих
современным требованиям.

Информационное окно. Сюда Вы идете,  если Вам нужен совет по поводу
банковских услуг.

Менеджер. Это человек, ответственный за банк. Она или он: (а) дает совет клиентам
относительно их финансов,  (б)  следит,  чтобы банк и его штат работали должным
образом.

Компьютерная система банка. Современные банки хранят все свои финансовые
данные в компьютерах. Это делает возможным проверять и предоставлять
информацию одним касанием кнопки.

Окно обмена валюты. Здесь Вы покупаете или продаете иностранную валюту.
Хранилище. Деньги, важные документы и ценные предметы (например картины,

драгоценности) хранятся здесь. Хранилища имеют очень толстые стены и крепкие
стальные двери со сложными замками.

Автомат для выдачи наличных (банкомат). Вам нужны деньги,  а банк закрыт?
Никаких проблем — воспользуйтесь автоматом для выдачи наличных. Все, что Вам
нужно сделать, — это: (а) поместить вашу карточку для получения наличных в
машину, (б) набрать ваш персональный идентификационный номер и сумму денег,
которую Вы хотите. Через несколько секунд появятся деньги. Благодаря подобным
автоматам многие банки теперь открыты 24 часа в сутки.

Таким образом, деньги — важная часть каждодневной жизни. На современном этапе
деньги — это высокие технологии (они современны, хорошо разработаны и сложны).
Мы имеем банкноты и монеты, которые сделаны по-особому. Мы пользуемся
кредитными карточками. Банки и фондовые биржи могут перемещать миллионы одним
нажатием кнопки.

Таким образом, деньги универсальны, но почему? Ответ очень прост. Без них
торговля была бы невозможна, а людям в любом обществе необходимо обмениваться
товарами, чтобы выжить.

Типовые оценочные средства по теме 2.3.
1. Match the words with their definitions.
1. transactions, 2. data, 3. transfer, 4. withdraw, 5. loan

A. To move smth from one place to another.
B. Movement of money into or out of customer's account.
C. A fixed sum of money on which interest is paid, lent for a fixed period and usually for

a specific purpose.
D. Information or facts.
E. Take money out of account.

2. Translate the sentences into English.
1. Этот банк предлагает большой выбор финансовых услуг.
2. Рубль - валюта России.
3. Как я могу снять деньги со своего банковского счета?
4. Некоторые люди предпочитают копить, а не тратить.
5. Центробанк может повлиять на количество денег в стране.

3. Use these sentences in the reported speech.
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1. My friend asked: "Can you transfer your money to a deposit account?"
2. The sales manager reported: "Sales have increased from £5 m to £7 m".
3. The CEO informed the employees: "Sales now stand at £7 m".
4. The bank manager warned me: "Do not lose your credit card".
5. My sister asked me: "How can I save more money?"

Ответы:
1.b 2.d 3.a 4.e 5.c 6. This bank offers a vast choice of financial services  7. Ruble is Russian
currency
8. How can I withdraw money from this account? 9. Some people prefer collecting to spending
10. The central bank can influence on the amount of money in the country 11. My friend asked
me if  I  could  transfer  my money to  a  deposit  account.  12.  The  sales  manager  reported  that  the
sales had increased from £5 m to £7 m 13. The CEO informed the employees that the sales stood
at £7 m by that time 14. The bank manager warned me not to lose my credit card 15. My sister
asked me how she could save her money.

Типовые оценочные средства по теме 3.1
Answer the questions:

1. Can any state exist without taxes?
2. What strategical industries could you name?
3. Why are the industries like agriculture so important that the government should

support it?
4. Can you name any infant domestic industries in our country?
5. Can you give an example of direct and indirect, progressive and regressive taxes?

Типовые оценочные средства по теме 3.2.
Choose one topic for your presentation

1. System of taxation in the USA
2. Types of taxes
3. How to avoid taxation
4. Taxes and business
5. Russian taxations system

Типовые оценочные средства по теме 3.3.
1. Match the words on the left with their translations on the right
1.deductions,            a)ипотека,
2.exemptions,           б)налоговая декларация,
3.expiry,                   в)налоговые вычеты,
4.taxpayer,                г)иждивенец,
5.taxreturn,               д)истечение срока,
6.citizen,                  е)недвижимость,
7.local,                     ж)налогоплательщик,
8.mortgage,              з)местный,
9.estate,                    и)гражданин,
10.dependent,           к)налоговые льготы, освобождение от налогов.

2. Complete the sentences using the right form of conditional mood
1. If you consume more than you earn … (be broke).
2. I wouldn’t resign if I … (to be you).
3. If he had paid all his dues on time he … (not lose the respect of his partners).
4. If a business goes bankrupt … (all its assets to be sold out).
5. We’ll lend you some money provided (that) you … (give it back in a week).
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6. She wouldn’t have signed the contract if she … (read it properly).
7. I wish you …from them(not to borrow).
8. No one would cheat unless they … (be tempted).
9. Even if he wanted to give something to charity he … (not be able to)—he’s broke.
10. If you had come to the first concert of your son you … (encourage him).

Ответы:
1-в, 2-к, 3-д, 4-ж, 5-б, 6-и, 7-з, 8-а, 9-е, 10-г. 11. Are broke 12. I were you 13. Wouldn’t have
lost the respect of his parents 14. All its assets are sold out 15. Give it back in a week 16. Had
read it properly 17. Didn’t borrow 18. Are tempted 19. Wasn’t able to 20. Would have
encouraged him.

Типовые оценочные средства по теме 4.1.
Answer the questions:

1. What is the purpose of a business, in your opinion? Is it just to make money?
2. What do you understand by these phrases: business ethics and a code of ethics?
3. Can the ethics of a particular business be diverse? Why?
4. Do you agree that many businesses have gained a bad reputation just by being in

business?

Типовые оценочные средства по теме 4.2.
Choose one topic for your presentation.

1. Ethical standards
2. Business and managerial ethics
3. How to deal with a scandal
4. Ethics and etiquette
5. Ethics and business success

Типовые оценочные средства по теме 4.3.
1. Use the following word to complete the text

Controversial, responsibility, corruption, regulation, transparency, peer pressure, threats

Companies in the oil and mining sector have been taking the issue of 1… much more seriously
recently. They are worried about 2… to their reputations due to rumors of 3… and bribery.
Govern-ment 4… …. and 5… from other companies has resulted in more 6… in the industry and
less secre-cy. The aviation industry has also received attention. Senior managers have been
criticized for 7… decisions regarding payments to secure contracts.

2. Choose the right variant
1. Social responsibility/ethics applies both to environmental issues and to a firm’s relationships
with customers, employees, and investors.
2. Social responsibility and ethics effect/affect small business.
3. Business ethics is a term often used to refer to ethical or unethical behaviors by employees of
commercial/public organizations.
4. Managerial ethics are the standards of behavior that guide individual managers/workers in
their work.
5. Many companies have written codes/laws that formally announce their intent to do business in
an ethical manner.

3. Complete this article with a / an, the or a dash (-) to show no article
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1. Some areas of marketing ethics (ethics of advertising and promotion) overlap with … media
ethics.
2. Media ethics is … much larger topic.
3. In countries such as … Switzerland profit smoothing is generally considered to be acceptable,
so … auditors will not complain, and need not be threatened.
4. Many companies publish quarterly profit figures in … United States.
5. Societies generally adopt formal laws that reflect prevailing … ethical standards or social
norms.

Ответы:
1. Regulation 2. Threats 3. Corruption 4. Responsibility 5. Peer pressure 6. Transparency 7.
Controversial 8. Ethics 9. Affect 10. Commercial 11. Managers. 12. Codes. 13. – 14. A 15. –, the
16. The 17. –.

Материалы для заочной формы обучения с применением ЭО, ДОТ:
Типовые оценочные средства электронного семинара 1.

1. What is marketing? Is marketing the same thing as advertising?
2. What is the difference between selling and marketing? Are these terms synonymous?
3. What are three main parts of the marketing concept? What is marketing research?

Типовой вариант тестовых заданий 1.
1. Обобщающим понятием для следующих слов secretary, manager, driver, journalist, banker
является:
relatives
professions
college

2. Обобщающим понятием для следующих слов  Sunday, Friday, Wednesday, Tuesday
является:
weekend
seasons
daytime
days of the week

3. Обобщающим понятием для следующих слов  fine, rainy, foggy, terrible, sunny является
seasons
weather
 year

4. Найдите обобщающее понятие для следующих слов: examination, test, lecture, lesson,
seminar
work
company
studies

5. Найдите обобщающее понятие для следующих слов: plan, organize, coordinate, decide,
communicate
management
theatre
sport
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6. A person who uses their specialist knowledge of a specific market to try to explain what has
happened and predict what will happen is _____________.
a market analyst
a forecaster
 a market broker

7. _______________. is a specific promotional activity over a limited period of time.
campaign
season
trend

8. The activity of moving goods from the producer to the customer is called____________ .
selling
distribution
orientation

9. The company ______________ book should be kept in a safe place when not being used.
 base
 history
 cheque

10. Each branch of the bank has its own unique sort ___________ .
code
bar
river
Ответы
 1. professions 2. Days of the week 3. weather 4. studies 5. management 6. a market analyst 7.
campaign 8. distribution 9. cheque 10. code

Типовые оценочные средства электронного семинара 2.
1. What kinds of money do you know? What is bartering?
2. What do banks do? Why world’s currencies have value?
3. What is monetary policy? Who is responsible for it?

Типовой вариант тестовых заданий 2.

1.  Market research provides ________________ information to identify and analyze the market
need, market size and competition.
boring
important
 poor
 expensive

2. We needed to know what  _______________ customers wanted.
future
sensitive
potential
 gloomy

3. Market followers are in a ________________.position.
innovative
effective
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efficient
difficult

4. Обобщающим понятием для следующих слов  head, neck, foot, back является:
figure
body
face

5. Обобщающим понятием для следующих слов  tram, motorbike, trolleybus, skytrain
является:
transport
traffic
engine

6. Обобщающим понятием для следующих слов pasta, bread, vegetables, rice является:
meal
breakfast
food

7. Антонимом к слову к слову «drink»является:
 write
eat
cook

8. Антонимом  к слову «young» является:
dark
happy
old

9 Антонимом  к слову «summer» является:
north
winter
cold

10. Антонимом к слову «buy» является:
sell
make
pay

Ответы
 1. important 2. potential 3. Difficult 4. Body 5. Transport 6. food 7. Eat 8. old 9. Winner 10. sell

Типовые оценочные средства электронного семинара 3.
1. What are taxes? Can any state exist without them?
2. How does USA taxation system differ from Russian?
3. What are direct and indirect, progressive and regressive taxes? Give examples.

Типовой вариант тестовых заданий 3.

1 Corruption has a big ___________ on business and the economy.
impact
seduction



18

abstraction

2 In many countries ________________ are  a normal part of doing business.
chats
books
bribes

3. Companies have a variety of ways of _____________ .tax on profits.
giving
avoiding
allowing

4. Ethics comes into play in _____________ between the firm and its employees.
the relationship
the brotherhood
the friendship

5. Is determining or ethical behavior a ____________ task in a business?
big
funny
wonderful
simple

6. Как правильно?
How are you … … … ?
things
doing

7. Верным окончанием фразы « This is ________ .» является
myself
my wife

8. Верным словом в фразе « I’d like to _________ myself.» является:
introduce
 meet

9. Верным окончанием фразы  « I‘m _________ .» является:
thank you
all right

10. Верным словом в фразе « I’d like to ________ you to Ms Bell.» является:
introduce
meet

Ответы:
 1. impact 2. bribes 3. avoiding 4.the relationship 5. simple 6. doing 7. My wife 8. Introduce 9.
All right 10. introduce

Типовые оценочные средства электронного семинара 4.
1. What is the purpose of a business, in your opinion? Is it just to make money?
2. What are business ethics and a code of ethics? Do they differ?
3. Can the ethics of a particular business be diverse? Why?
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Типовой вариант тестовых заданий 4.
1. Правильным переводом фразы « государственная власть» является:
state authority
public authority
government authority

2. Правильным переводом фразы  «терять доверие» является:
 to enjoy confidence
 to forget confidence
 to lose confidence

3. Правильным переводом фразы « говорить правду» является:
to tell the truth
to say the truth
to speak the truth

4. Правильным предлогом в следующем предложении «Investors are more and more
concerned ______ where their money is invested. » является:
at
about
after

5. Правильным предлогом в следующем предложении  «Pressure is applied __ industry to
improve business ethics through new public initiatives and laws» является:
 on
 by
 on

6. Правильным предлогом в следующем предложении «We look forward ________.
receiving a detailed plan of the project.» является:
to
above
of

7. Правильным предлогом в следующем предложении « We must be aware  ____ the attitude
towards foreign investors.» является:
 at
of
after

8. Правильным предлогом в следующем предложении  «We are all involved _______ finding
solutions to the current problems.» является:
on
by
in

9. Правильным предлогом в следующем предложении « For the site construction we will rely
_______ local contractors.
 on
 above
 of
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10. Верным местоимением, заменяющим подчеркнутую фразу в предложении «Top
managers not only misused corporate assets, but also they often committed the company to risky
ventures in order to further personal interests. » является:
we
 they
 it
 he
 my

Ответы:
1. public authority 2. to lose confidence 3. To tell the truth 4. about 5. on 6. to 7. of 8. in 9. on
10. they

4.3. Оценочные средства для промежуточной аттестации
4.3.1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе
освоения образовательной программы. Показатели и критерии оценивания
компетенций с учетом этапа их формирования
для очной формы и заочной с применением ЭО ДОТ

Таблица 5.1
Код

компетенции
Наименование
компетенции

Код освоения этапа
компетенции

Наименование этапа освоения
компетенции

УК ОС – 4 способность
осуществлять
деловую
коммуникацию в
устной и письменной
формах на
государственном(ых)
и иностранном(ых)
языке(ах)

УК ОС – 4.4 способность применять
лексическую, грамматическую и
стилистическую базы
профессиональной направленности
для осуществления деловой
коммуникации в устной и
письменной форме на иностранных
языках.

УК ОС – 4.5
способность использовать
аутентичные видео и аудио
материалы как основу для
осуществления иноязычной
коммуникации в устной и
письменной форме на широкий
круг тем профессиональной
направленности, с использованием
специфической лексики высокого
уровня сложности

для заочной формы обучения
Таблица 5.2

Код
компетенции

Наименование
компетенции

Код освоения этапа
компетенции

Наименование этапа освоения
компетенции

УК ОС – 4 способность
осуществлять
деловую
коммуникацию в
устной и письменной
формах на
государственном(ых)

УК ОС – 4.3 способность самостоятельно
создавать материалы
презентационного характера
(доклады, выступления,
презентации и др.)  с аудио -
визуальным сопровождением (и без
него) на иностранных языках.
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и иностранном(ых)
языке(ах)

УК ОС – 4.4 способность применять
лексическую, грамматическую и
стилистическую базы
профессиональной направленности
для осуществления деловой
коммуникации в устной и
письменной форме на иностранных
языках.

для очной и заочной формы с ЭО ДОТ
Таблица 6.1

Этап освоения
компетенции Показатель оценивания Критерий оценивания

УК ОС – 4.4
способность применять
лексическую,
грамматическую и
стилистическую базы
профессиональной
направленности для
осуществления деловой
коммуникации в устной и
письменной форме на
иностранных языках.

способен выступить с докладом
на профессиональную тему,
презентацией по предложенным
профессиональным темам;
поддержать беседу; провести
переговоры; разработать
маркетинговую стратегию,
составить деловое письмо или др.
документацию на иностранных
языках.

выполняет все перечисленные
виды деятельности сознательно,
самостоятельно, используя
четкий план и соответствующие
лексические, стилистические и
грамматические особенности
языка профессиональной
коммуникации стран изучаемых
языков.

УК ОС – 4.5
способность использовать
аутентичные видео и
аудио материалы как
основу для осуществления
иноязычной
коммуникации в устной и
письменной форме на
широкий круг тем
профессиональной
направленности, с
использованием
специфической лексики
высокого уровня
сложности.

способен понять и критически
проанализировать содержание
аутентичных видео и аудио
материалов; способен составить
свое мнение об
увиденном\услышанном и
выразить его в устной
(презентация, обсуждение)
\письменной (эссе, сообщение)
форме, с использованием
специфической лексики высокого
уровня сложности.

понимает общее содержание и
необходимые для дальнейшего
анализа детали аутентичных
аудио и видео материалов после
двукратного предъявления;
самостоятельно формулирует
свое мнение об
услышанном\увиденном на
иностранном языке в устной и
письменной форме с
использованием специфической
лексики высокого уровня
сложности.

для заочной формы
Таблица 6.2.

Этап освоения
компетенции Показатель оценивания Критерий оценивания

УК ОС – 4.3
способность
самостоятельно
создавать материалы
презентационного
характера (доклады,
выступления,
презентации и др.) с
аудио -визуальным
сопровождением (и без

подбирает исходный материал по
заданной тематике;
составляет план выступления;
создает корректное
аудиовизуальное сопровождение;
соблюдает требования к языку
деловой презентации и требования
по оформлению деловой
презентации;
выступает с соблюдением правил

использует материал
соответствующий заданной
тематике;
выступление четко выстроено,
аудиовизуальное сопровождение
отвечает требованиям к
оформлению деловой
презентации;
соблюдает особенности языка
деловой презентации и делового
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него) на иностранных
языках.

делового этикета. этикета стран изучаемых языков.

УК ОС – 4.4
способность применять
лексическую,
грамматическую и
стилистическую базы
профессиональной
направленности для
осуществления деловой
коммуникации в устной
и письменной форме на
иностранных языках.

способен выступить с докладом на
профессиональную тему,
презентацией по предложенным
профессиональным темам;
поддержать беседу; провести
переговоры; разработать
маркетинговую стратегию,
составить деловое письмо или др.
документацию на иностранных
языках.

выполняет все перечисленные
виды деятельности сознательно,
самостоятельно, используя
четкий план и соответствующие
лексические, стилистические и
грамматические особенности
языка профессиональной
коммуникации стран изучаемых
языков.

4.3.2. Типовые оценочные средства
Полный комплект материалов для промежуточной аттестации находится на кафедре в

УМК-Д.

Типовые вопросы  к зачету
1. Listen to the text and do the tasks.
2. Speak on the given topic: Non-verbal etiquette. Be ready to discuss it with the

teacher.
3. Translate the text from English into Russian.
4. Listen to the text and do the tasks.
5. Speak on the given topic: Differences between leadership and management. Be ready

to discuss it with the teacher.
6. Translate the text from English into Russian.

Типовые вопросы  к экзамену
1. Listen to the text and do the tasks.
2. Speak on the given topic: Business Meetings. Be ready to discuss it with the teacher.
3. Do the presentation on the chosen topic.
4. Listen to the text and do the tasks.
5. Speak on the given topic: World Politics. Be ready to discuss it with the teacher.
6. Do the presentation on the chosen topic.

Шкала оценивания.
Таблица 7

Зачет

Экзамен
(по 5-

балльной
шкале)

Критерии оценки

незачте
но

2 Этапы компетенции, предусмотренные рабочей программой, не
сформированы. Недостаточный уровень усвоения лексико-
грамматического материала. Практические навыки владения речевой
деятельностью не сформированы. Задание на аудирование не выполнено.
Устный ответ содержит большое количество грамматических, лексических
и фонетических ошибок, бедный лексический запас, тема не раскрыта.
Смысловая незавершенность и отсутствие логики высказывания. В
публичном выступлении также присутствуют фонетические ошибки, темп
речи медленный. Графические материалы отсутствуют или не
соответствуют теме или номинальным требованиям.



23

зачтено

3 Этапы компетенции, предусмотренные рабочей программой дисциплины и
практические навыки владения речью сформированы на минимальном
уровне. Задание на аудирование выполнено удовлетворительно. Устный
ответ (менее 20 предложений) содержит умеренное количество ошибок в
грамматике, лексике и фонетике. Запас тематической лексики
недостаточный, используются простые и однотипные грамматические
структуры. Темп речи замедленный с частыми паузами и повторами.
Смысловая завершенность и логичность высказывания значительно
нарушены. В публичном выступлении присутствует умеренное количество
фонетических ошибок, темп речи средний. Графические материалы
присутствуют и соответствуют теме выступления.

4 Этапы компетенции, предусмотренные рабочей программой дисциплины,
сформированы достаточно. Детальное воспроизведение учебного
материала с отдельными элементами творчества. Практические навыки
речевой деятельности в значительной мере сформированы. Задание на
аудирование выполнено. Устный ответ содержит небольшое количество
грамматических, лексических и фонетических ошибок. Тема раскрыта
почти полностью. Обучающийся владеет достаточным лексическим
запасом, использует основные грамматические структуры. Отмечается
естественный темп речи с незначительными паузами и повторами. В
публичном выступлении практически отсутствуют фонетические ошибки,
темп речи умеренный. Графические материалы присутствуют и полностью
соответствуют теме выступления, дополняют ее.

5 Этапы компетенции, предусмотренные рабочей программой дисциплины,
сформированы на высоком уровне. Свободное владение языковым
материалом. Практические навыки речевой деятельности сформированы на
высоком уровне. Аудирование выполнено практически без ошибок.
Устный ответ фонетически, лексически и грамматически правильно
оформлен, тема раскрыта полностью. Отмечается естественный темп речи,
отсутствие заметных пауз. Обучающийся демонстрирует богатый
лексический запас и использует разнообразные грамматические структуры
и клише. Публичное выступление проходит без явных фонетических
нарушений, тем речи беглый. Графические материалы присутствуют и
полностью соответствуют теме выступления, дополняют ее.

4.4.  Методические материалы промежуточной аттестации
Промежуточная аттестация по дисциплине «Иностранный язык в

профессиональной деятельности» проводится по окончанию 2 семестра второго курса и 1
семестра 3 курса в форме зачета и экзамена для студентов очной формы обучения. Для
студентов заочной и заочной с применением ЭО, ДОТ форм обучения, промежуточная
аттестация проводится по окончанию 1  и 2  семестров третьего курса,  в форме зачета и
экзамена.

Зачет выставляется по результатам работы во 2 семестре второго курса для
студентов очной формы обучения. Для заочной формы обучения и заочной формы
обучения с применением ЭО, ДОТ зачет проводится в конце 1 семестра третьего курса. В
ведомость выставляется «зачтено» или «не зачтено».

Билеты на зачёте включают три задания: аудирование, беседа по теме и перевод
текста.

При выполнении аудирования студент должен ознакомиться с заданием по
аудированию до начала прослушивания; прослушать предложенный текст дважды;
выполнить задания. Время выполнения задания по аудированию – 10 минут. При
выполнении задания по аудированию учитываются навыки понимания на слух речи
диктора в звукозаписи (время звучания – 1,5 минуты, включающей 5 % незнакомой
лексики).
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Беседа по одной из предложенных тем, определенных программой предполагает
следующее: студент должен раскрыть тему, предложенную в билете, в форме
монологического высказывания и вести беседу с экзаменатором по данной теме. Объём
предложений в теме – не менее 15 предложений с правильной оформленной лексикой и
грамматическими конструкциями. Ответ устной темы позволяет проверить качественное
овладение содержанием курса и сложными интеллектуальными умениями: логично и
последовательно излагать свои мысли, выражать и обосновывать свою точку зрения.

Задание на перевод текста предполагает, что студент должен прочитать и перевести
текст со словарем. Время выполнения задания по переводу со словарем – 30 минут.
Перевод текста с английского языка на русский должен быть точным и адекватным.

Экзамен по дисциплине служит для оценки работы студента в течение 2 семестра
второго курса и 1 семестра 3 курса для студентов очной формы обучения, и всего 3 курса
для заочной и заочной с применением ЭО, ДОТ форм обучения. Экзамен призван выявить
уровень, прочность и систематичность полученных им теоретических и практических
знаний, приобретения навыков самостоятельной работы, развития творческого мышления,
умение синтезировать полученные знания и применять их в решении коммуникативных
задач.

По итогам экзамена в ведомость выставляется оценка по шкале порядка:
«отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно». Экзаменационные
билеты включают три задания, позволяющие оценить сформированные компетенции по
дисциплине: аудирование, беседа по теме и публичное выступление с использованием
презентации.

При выполнении аудирования студент должен ознакомиться с заданием по
аудированию до начала прослушивания; прослушать предложенный текст дважды;
выполнить задания. Время выполнения задания по аудированию – 10 минут. При
выполнении задания по аудированию учитываются навыки понимания на слух речи
диктора в звукозаписи (время звучания – 2 минуты, включающей 3 % незнакомой
лексики).

Беседа по одной из предложенных тем, определенных программой предполагает
следующее: студент должен раскрыть тему, предложенную в билете, в форме
монологического высказывания и вести беседу с экзаменатором по данной теме. Объём
предложений в теме – не менее 15 предложений с правильной оформленной лексикой и
грамматическими конструкциями. Ответ устной темы позволяет проверить качественное
овладение содержанием курса и сложными интеллектуальными умениями: логично и
последовательно излагать свои мысли, выражать и обосновывать свою точку зрения.

В рамках публичного выступления студент должен представить подготовленную
презентацию на ранее выбранную тему. Выбор темы согласуется с преподавателем и
остальными студентами. Презентация является устным выступлением, которое
проводится с использованием визуально-графических средств MS Power Point.
Рекомендуемое количество слайдов для презентации – 7-10. Время, выделенное на
выступление – 5 минут. Публичное выступление с использованием презентации помогает
проверить насколько логично студент умеет структурировать информацию и в какой мере
владеет необходимыми устными навыками делового общения.

Для студентов заочной формы обучения с применением ЭО, ДОТ, промежуточная
аттестация (зачет, экзамен) состоит из выполнения письменного контрольного задания и
электронного тестирования с применением специального программного обеспечения.

По заочной форме обучения с применением ЭО,  ДОТ итоговая оценка по
дисциплине формируется по результатам выполнения ПКЗ и прохождения электронного
тестирования на основании следующей формулы:

Σ = ПКЗ х 0,4 + ТЕСТ х 0,6
При этом применяется следующая шкала перевода из 100-балльной шкалы в 4-х

балльную:
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0 – 50 баллов – «неудовлетворительно»;
51 – 64 баллов – «удовлетворительно»;
65 – 79 балла – «хорошо»;
80 и более баллов – «отлично».
Выполнение письменного контрольного задания позволяет оценить умения и

навыки по дисциплине и осуществляется в течении семестра.
Проверка знаний осуществляется с помощью тестовых заданий. Тестирование

проводится в СДО "Прометей" в соответствии с установленными требованиями. Итоговый
тест формируется на аппаратном уровне с использованием банка тестовых заданий по
дисциплине. Проверка результатов тестирования осуществляется автоматически.

Типовые вопросы для задания №1 на зачете (аудирование)
1. Listen to the lecture on ethics, answer the following questions

1. What is the lecture be about?
2. What is the goal of business ethics?
3. What is the difference between stakeholders and shareholders?
4. Is determining ethical behavior a simple task in a business? Why?

2. Choose the topics discussed by the speaker
— the goals of business ethics and CSR;
— business ethics in Europe;
— the impact of corruption;
— ethical work environment;
— peculiarities of managerial business.

3. Complete the following sentences
1. A lot of people are stakeholders in …
2. A company needs to consider …
3. Developing a sense of corporate responsibility and ethics is …
4. It looks like business leaders today …
5. You’ve all seen the news reports of corporate …

Типовые темы для задания №2 на зачете (беседа по заданной теме)
Speak on the given topic. Be ready to discuss it with the teacher.

1. Marketing. What is Marketing?
2. Marketing Mix
3. Market Research and Marketing Research
4. Money
5. Banks
6. Monetary Policy

Типовой текст для задания №3 на зачете (перевод текста)
Translate the text with a dictionary.
Marketing and Marketing Mix. Promoting a Product

Marketing is a process of planning, designing and distributing ideas, goods and services in
order to satisfy customer`s needs and make profits.

Marketing is a complex process of goods promotion which consists of four main components,
which are called 4 Ps or marketing mix. Marketing mix is the activities you have to combine
successfully in order to sell your product. These components include product, price, place and
promotion.  Product  is  actually  ideas  or  services  you`d  like  to  sell.  Price  is  the  sum  of  money
you`d like you get for selling your product in order to cover all production expenses and get
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profit. Promotion is the complex of activities you have to do to advertise your product. And
place implies not only where you would like to sell your product (country, city, retail outlet), but
also time (if the product meets current market situation or not). Moreover, there is one unspoken
component of 4 Ps, which is packaging. Packaging is vitally important in marketing because it
can make or break the whole marketing strategy of the company.

Every product has to be properly promoted so as to be profitably sold. So various methods of
promotion are used by genius marketers and advertisers. They include classified advertisements
in newspapers, open air hoardings, neon signs as well as display advertisements. Moreover, TV
commercials are also a popular method of advertising. TV commercials can include product
endorsement. Publicity can be gained by other promotional activities such as special offers, free
samples, free gifts, competition with prizes, loyalty cards and cross promotion.

So if you want your product to be highly competitive and market-oriented, your company
should pay a lot of attention to marketing and product promotion.

Перевод:
Маркетинг и его структура. Продвижение товара.
Маркетинг - это процесс планирования, разработки и распространения идей, товаров и

услуг с целью удовлетворения потребностей покупателя и получения прибыли.
Маркетинг это сложный процесс продвижения товаров, который состоит из 4х

основных компонентов, которые называются "4 Пи" или "комплекс маркетинговых мер".
Комплекс маркетинговых мер - совокупность действий, которые вам следует успешно
сочетать для продажи своего продукта. Эти компоненты включают: сам "продукт", "цену",
"место" и "продвижение товара". "Продукт" - это то, что вы хотите продать. "Цена" - эта
сумма, которую бы вы хотели получить от продажи товара, позволившая вам возместить
все расходы на производство и получить прибыль. "Продвижение товара" - это все, что вы
делаете, чтобы разрекламировать ваш продукт. А "место" подразумевает не только то, где
вы хотите продать ваш продукт (стану, город, магазин), но и время (отвечает ли продукт
текущим потребностям рынка). Кроме того, в маркетинговом миксе есть "негласный
элемент" - "упаковка". Упаковка играет очень важное значение в маркетинге, так как она
может решить судьбу всей маркетинговой стратегии продукта.

Для того, чтобы выгодно продать продукт, его нужно грамотно продвигать. Именно
поэтому гениальными маркетологами и рекламными агентами применяются различные
методы рекламы. Они включают рекламу в газетах, рекламные щиты, неоновые вывески и
рекламу в интернете. Кроме того, телевизионная реклама - это один из самых популярных
видом рекламы. Реклама на телевиденье может включать рекламу товаров известными
людьми. Также используются и другие приемы рекламы, такие как специальное
предложение, раздача подарков, конкурсы с призами, карты постоянных покупателей и
перекрестный промоушен.

Таким образом, если вы хотите, чтобы ваш товар быт конкурентоспособным и
ориентированным на рынок, вашей компании следует уделять большое внимание
маркетингу и продвижение товара.

Типовые вопросы для задания №1 на экзамене (аудирование)
1. Listen to the lecture, agree or disagree with the following statements. Prove your point
of view
1. Corruption has a big impact on business and the economy.
2. The effects of corporate corruption can’t go well beyond the company’s immediate stake-
holders.
3. A survey in 2002 found that 70 % of U. S. investors felt that concerns about corporate
corruption were hurting U. S. investments a lot.
4. This lack of investments hurts only the company.
5. Scandal can’t actually hurt the economy.
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6. 91 % of employees believe that most corporate executives only care about doing what is
best for themselves.
7. There is a strong connection between how employees view the ethics of their leaders and
their own ethical behavior.
8. 3 % of employees believed their supervisors don’t set good examples of integrity.
9. Corruption at the executive level can have negative effects throughout a company.

2. Listen to the lecture again and complete the sentences
1. There is the obvious impact on the stakeholders — especially the employees and
shareholders who lose…
2. Entire communities can be affected when …
People are not willing to invest their money if…
3. This lack of investment hurts not only the company, but …
4. When potential investors question the ethics of a company, they don’t …
5. Reports of corporate corruption have led many employees to …
6. 43 % of employees have pressure to …
7. Promoting ethics in business is not only important for avoiding scandals, but … …

Типовые темы топиков к заданию №2 на экзамене (беседа по заданной теме)
Speak on the given topic. Be ready to discuss it with the teacher.

1. Taxation
2. Taxpayers in the USA
3. Taxes (How to avoid Taxation)
4. Business Ethics
5. Ethical Standards
6. Business and Managerial Ethics

Типовые темы для задания №3 на экзамене (публичное выступление с использованием
презентации)

Make a presentation on one of the topics.
1. Business and managerial ethics
2. How to deal with a scandal
3. System of taxation in the USA
4. Types of taxes
5. How to avoid taxation

Типовые варианты тестовых заданий (для заочной формы обучения с применением эо,
дот.)
1. They will discuss this problem ___ the meeting.
in
for
at
2. We will leave  ___ work tomorrow afternoon.
for
in
at

3. Peter is going ____ London next week.
to
in
for
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4. Mr. Brown will return ____ a few months.
in
after
at

5. If you don’t understand anything, I ____ once more.
explain
will explain
explains

6. If he  _____  us, it will take little time.
comes
will come
come

7. Прочтите текст.
Jane is going to work with children. She will explain them difficult rules. She will read and
discuss with them interesting stories. The children will write dictations and Jane will correct their
mistakes and give them marks. They will sing, dance and draw. They will go on excursions
together. Jane will be their second mother, because children will spend most time of the day with
her.

Определите профессию по описанию.
a teacher
a nurse
a doctor

8. Заполните пропуск словом said или told
He ________ that he was finding it difficult to manage people

9. Заполните пропуск словом said или told
He ________ me that he was finding it difficult to manage people

10. Заполните пропуск словом said или told
She ________ him to improve his performance

11. Заполните пропуск словом said или told
She ________ they would never agree

12. Переведите в косвенную речь
 ‘What are you doing?’ She asked him ______________________________

13. Переведите в косвенную речь
‘Will you go to the meeting?’ They asked him ___________________________

14. Переведите в косвенную речь
‘Where is the nearest bank?’ He wanted to know _________________________

15. Переведите в косвенную речь
‘Can I borrow your mobile phone?’ She asked me ________________________

Ответы:
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 1. at 2. for 3. to 4. in 5. Will explain 6. comes 7. A teacher 8. said 9. told 10. told 11. Said 12.
What he was doing 13. if he would go to the meeting 14. where the nearest bank was 15. if she
could borrow my mobile phone

Типовое письменное контрольное задание (для заочной формы обучения с применением
эо, дот.)
I. Chose the right variant. (20 баллов)
1. Marketing tends to be seen as a  ………… industry, which includes advertising, distribution
and selling.
a)   steel          b) creative             c) heavy

2. Good marketing must be able to create a set of benefits for the  ………………  .
a) customer        b) government                c) manager

3. To market a product is to ……………. a plan and put it into action.
a) decide                  b) make                     c)  deliver

4. The most common variables used in constructing a marketing mix are price, promotion,
product and ………………. .
a) field                             b) spot                        c) place

5. Marketing always results in a customer who is ready to ………………..
a) sell                        b) share                     c) buy

6. Marketing ………………… are generally concerned with the 4 P’s.
a) managers                          b) organizations                      c) objectives

7. Originally marketing was meant to help avoid ……………………….in industrially advanced
countries.
a) overproduction                            b) overpopulation                   c) overpressure

8. All managers understand the role of marketing in ……………………business.
a) human                     b) exciting                    c) modern

9. Before selling the product you must do a lot of market ……………………. first.
a) planning                            b) research                             c) coordination

10.  The company with the biggest sales in the ……………… is known as the market leader.
a) sector                                   b) shops                   c) USA

II. Put the right word or word combination in the gaps. (20 баллов)

market research , service, promotions , marketing plan , advertising , opportunities, training
program, marketing manager,  challenge, marketing strategies

1. To successfully market any type of business is a constant challenge, and business owners have
to stay on top of the latest effective ………………………….. and methods that are being used in
their particular industry.
2. Any small business needs to grow, and to achieve the best growth the ………………………
has to be adapted to what is working at the time.
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3. When you work inside of your small business day in and day out or serve as a
……………………. for a company there are days you just can't think of new marketing ideas.
4. Stay in touch with customers on a consistent basis to ensure that they think of you when they
need your …………………….. again.
5. Most people who work in marketing will tell you it provides them with the
……………………they have always wanted.
6. Marketing offers various career…………………., so it's easy to choose one that reflects your
interest, values, and personal style.
7. Mars does not have a specific marketing …………………………for graduates.
8. Marketing trainees will learn about ……………………., PR, consumer bonding, direct
marketing and project management within their first two years.
9. Marketing has an affect on your sales, pricing, ………………….. and your advertising
strategies.
 efficient.

III. Answer the following questions. (10 баллов)

1. What is marketing?
2. What is a marketing plan?
3. What is the difference between market research and marketing research?
4. Why marketing is worth the expense?
5.  Why marketing research is important to your business?

IV.  Grammar (20 баллов)
a) Make a new sentence from the question in brackets.
1. (Where has Tom gone?) Do you know ……………………………….?
2. (What does this word mean?) Could you tell me …………………….?
3. (Is Sue going out tonight?) I don’t know ……………………………..
4. (How much does it cost to park here?) I can’t remember ……………..
5. (Who is that woman?) I have no idea ………………………………….
6. (How far is it to the airport?) Can you tell me …………………………
7. (Why didn’t Kate come to the party?) I don’t know ……………………
8. (Did Liz get my letter?) Do you know …………………………………?
9. (Is there a bank near here?) Can  you tell me …………………………...
10. (Where is the post office?) Do you know ……………………………..?
b) Put a question tag on the end of these statements. (10 баллов)
11. Kate won’t be late, …………………?
12. You’re tired, ………………?
13. Kate’s applied for the job, ………….?
14. You wouldn’t tell anyone, ………….?
15. He’d never met her before, …………?

V. Read the text and say whether the following statements are true or false. (30 баллов)
Direct marketing is a channel-agnostic form of advertising that allows businesses and

nonprofits organizations to communicate straight to the customer, with advertising techniques
that can include Cell Phone Text messaging, email, interactive consumer websites, online display
ads, fliers, catalog distribution, promotional letters, and outdoor advertising.

Direct marketing messages emphasize a focus on the customer, data, and accountability.
Characteristics that distinguish direct marketing are:

1. Marketing messages are addressed directly to the customer and/or customers. Direct
marketing relies on being able to address the members of a target market. Addressability comes
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in a variety of forms including email addresses, mobile phone numbers, Web browser cookies,
fax numbers and postal addresses.

2. Direct marketing seeks to drive a specific "call to action." For example, an
advertisement may ask the prospect to call a free phone number or click on a link to a website.

3. Direct marketing emphasizes trackable, measurable responses from customers —
regardless of medium.

Direct marketing is practiced by businesses of all sizes — from the smallest start-up to
the leaders on the Fortune 500. A well-executed direct advertising campaign can prove a positive
return on investment by showing how many potential customers responded to a clear call-to-
action. General advertising eschews calls-for-action in favor of messages that try to build
prospects’ emotional awareness or engagement with a brand. Even well-designed general
advertisements rarely can prove their impact on the organization’s bottom line.

1. It’s not allowed to use advertising in direct marketing.          TRUE/FALSE
2. Customers, data, and accountability are rarely the main targets of direct marketing.    TRUE/
FALSE
3. Direct marketing messages can’t be sent by email.        TRUE/ FALSE
4. Addressability in direct marketing is one of the most important forms of communicating the
message.   TRUE/ FALSE
5. Various advertising techniques are used to market a product directly.     TRUE/ FALSE
6. Direct marketing is widely used by businesses of all sizes.   TRUE/ FALSE
7. Direct marketing seldom gets measurable results from customers.     TRUE/ FALSE
8. Direct advertising campaign can hardly prove a positive return on investment. TRUE/ FALSE
9. Building emotional awareness or engagement with a brand is not that important in direct
marketing.   TRUE / FALSE
10. By conducting direct advertising campaign you can find out the definite number of potential
customers.   TRUE / FALSE

5. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины
Методические рекомендации по организации процесса освоения дисциплины
Английский язык играет важную роль в подготовке студентов в сфере экономики,

поэтому студенты должны иметь четкое представление о том, как наиболее эффективно
изучать данную дисциплину. Главный принцип освоения иностранного языка заключается
в систематичности занятий. Полезно заниматься иностранным языком ежедневно хотя бы
30 минут. Это более эффективно, чем заниматься подолгу, но не систематически.

Основные требования к изучению дисциплины выдвигает преподаватель. При условии
выполнения данных требований обучающиеся, как правило, успешно осваивают
соответствующий курс. Если имеются пробелы или какие-то грамматические темы
забылись, необходимо приложить дополнительные усилия и обратиться к
грамматическому справочнику или учебному пособию из списка дополнительной
литературы, прилагаемому к основному пособию. В настоящее время все больше
внимания уделяется самостоятельной работе. Поэтому изучающие иностранный язык
должны дисциплинировать себя и правильно подойти к выполнению домашних заданий.
Для успешного усвоения учебного материала необходимы постоянные и регулярные
занятия. Материал курса подается поступательно, каждый новый раздел опирается на
предыдущие, часто вытекает из них. Пропуски занятий, неполное выполнение домашних
заданий приводят к пробелам в знаниях.

На многих направлениях произошло уменьшение количества аудиторных занятий,
поэтому важно правильно организовать самостоятельную работу дома по выполнению
заданий преподавателя. Простого заучивания лексики и грамматики недостаточно, т.к.
языковой материал – всего лишь база, на которой идет освоение иностранной речи.
Необходимо учиться говорить и писать, понимать прочитанное, воспринимать речь на
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слух, т.е. важно приобретать как можно больше практики. Для того, чтобы заговорить на
иностранном языке,  необходимо на нем говорить.  Для того,  чтобы начать «слышать»,
необходимо как можно больше слушать. Корректное произношение можно выработать,
только слушая и имитируя речь носителей языка. Если к учебному пособию прилагается
аудиокурс, важно регулярно слушать его во время подготовки домашнего задания.

Обучающимся, которые хотели бы совершенствовать владение языком, рекомендуется
смотреть фильмы и лекции на английском языке, использовать специализированные
сайты. Преподаватель посоветует вам, какие именно сайты больше подходят для вашего
уровня и специальности (направления). При необходимости в процессе работы над
заданием обучающийся может получить индивидуальную консультацию у преподавателя.
Также предусмотрено проведение консультаций в ходе изучения материала дисциплины в
течение семестра.

Самостоятельная работа студентов осуществляется на протяжении изучения всей
дисциплины в соответствии с утвержденной в учебном плане трудоемкостью.

Различают аудиторную самостоятельную работу студентов, которая представляет
собой выполнение обучаемыми различных заданий в аудитории под руководством
преподавателя (в том числе КСР) и внеаудиторную самостоятельную работу. Организация
СРС должна обеспечивать: высокую мотивацию студентов, осознание познавательной
задачи, знание алгоритма выполнения самостоятельных заданий, знание сроков, формы
отчётности и критериев оценки и др.

Организация самостоятельной работы студентов (аудиторной и внеаудиторной)
обеспечивает решение следующих задач: обучению самостоятельно анализировать,
обсуждать, систематизировать материал; выделять главное; делать выводы;
аргументировать свою позицию и др. В более широком смысле самостоятельная работа
студентов способствует развитию внутренней и внешней самоорганизации, активно-
преобразующего отношения к получаемой информации, способности выстраивать
индивидуальную траекторию самообучения.

Самостоятельная работа студентов включает самостоятельное изучение некоторых тем,
проработку аутентичных текстов на английском  языке по темам программы, поиск и
изучение материалов интернет - ресурсов, выполнение индивидуальных заданий,
подготовку сочинений, рефератов, проектов, презентаций, ролевых игр, подготовку к
зачету и экзамену и пр. Контроль самостоятельной работы может проходить в виде
проверки перевода и упражнений, обсуждения заданных текстов, а также в виде тестов,
контрольных и проверочных работ и т.д.

Внеаудиторная самостоятельная работа студента по английскому языку происходит в
процессе:
- подготовки к аудиторным занятиям; включая просмотр учебных фильмов,

видеозаписей; работу на ПК;
- изучения иностранной литературы при подготовке к докладу, научно-практической

конференции, олимпиаде, конкурсу;
- самостоятельного изучения отдельных тем дисциплины;
- выполнения контрольных работ и других заданий, предусмотренных учебным планом

и графиком учебного процесса;
- изучения материалов из перечня вопросов и заданий для самостоятельной работы;
- работы с материалами прошедшего практического занятия;
- поиска и изучения материалов интернет – ресурсов;
- подготовки к экзамену и т.п.
- Самостоятельная работа, выполненная студентами, должна отвечать определенным

требованиям. Она должна быть:
- выполнена студентом самостоятельно;
- сделана в полном объёме;
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- правильно оформлена;
- сдана для проверки в срок.

Методические рекомендации к устному собеседованию
Устное собеседование на иностранном языке ориентировано на освещение и

представление аудитории определенной темы. Имея визуально-коммуникативную
поддержку, способствует эффективному и результативному усвоению материала.

Целью является формирование профессиональной коммуникативной компетенции
посредством отработки навыков публичных выступлений. В рамках самостоятельной
работы каждый студент готовит текст выступления по теме, заданной преподавателем. На
занятии обучающийся защищает свое публичное выступление перед аудиторией. По
окончанию выступления аудитория активно обсуждает проблему, изложенную
докладчиком, и задает проблемные вопросы.

Критерии оценки:
− полнота раскрытия темы;
− ясность изложения и структурированность;
− оригинальность и эстетичность презентации;
− отличие текста презентации от устного выступления презентующего;
− правильность использования грамматических и лексических конструкций, наличие

терминологии по теме;
− умение отвечать на вопросы.

Методические рекомендации по подготовке к написанию эссе
Эссе должно содержать: четкое изложение сути поставленной проблемы, включать

самостоятельно проведенный анализ этой проблемы с использованием концепций и
аналитического инструментария, рассматриваемого в рамках дисциплины, выводы,
обобщающие авторскую позицию по поставленной проблеме. Тема не должна
инициировать изложение лишь определений понятий, ее цель — побуждать к
размышлению. Построение эссе - это ответ на вопрос или раскрытие темы, которое
основано на классической системе доказательств.

Структура эссе.
1.Введение - суть и обоснование выбора данной темы, состоит из ряда компонентов,

связанных логически и стилистически; На этом этапе очень важно
правильно сформулировать вопрос, на который вы собираетесь найти ответ в ходе своего
исследования.

2. Основная часть - теоретические основы выбранной проблемы и изложение основного
вопроса. В зависимости от поставленного вопроса анализ проводится на основе
следующих категорий: причина — следствие, общее — особенное, форма — содержание,
часть — целое, постоянство — изменчивость.

В процессе построения эссе необходимо помнить, что один параграф должен содержать
только одно утверждение и соответствующее доказательство, подкрепленное графическим
и иллюстративным материалом.

3. Заключение - обобщения и аргументированные выводы по теме с указанием области
ее применения и т.д.  Подытоживает эссе или еще раз вносит пояснения,  подкрепляет
смысл и значение изложенного в основной части. Методы, рекомендуемые для
составления заключения: повторение, иллюстрация, цитата, впечатляющее утверждение.
Заключение может содержать такой очень важный, дополняющий эссе элемент, как
указание на применение (импликацию), не исключая взаимосвязи с другими проблемами.

Методические рекомендации по подготовке к лексико-грамматическому тесту
При выполнении лексико-грамматического теста студент должен:
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- выбрать из предложенных трех вариантов соответствующий глагол или правильную
форму глагола в зависимости от типа предложения на основе пройденного
грамматического материала.

-  выбрать подходящее по смыслу слово или словосочетание из трех предложенных
вариантов, включающих активную лексику курса;

- заполнить пропуски словами, данными в таблице.
Время выполнения лексико-грамматического задания – 60 минут.
Критерии оценки лексико-грамматического задания.
Оценка «отлично» ставится при наличии одной-двух  ошибок (100% - 8% правильно

выполненных заданий).
Оценка «хорошо» ставится при наличии трех-шести ошибок (84% -65% правильно

выполненных заданий).
Оценка «удовлетворительно» ставится при наличии семи-десяти ошибок (64% -51%

правильно выполненных заданий).
Оценка «неудовлетворительно» ставится при наличии 11 и более ошибок и более

(менее 50% правильно выполненных заданий.

Методические указания по подготовке к аудированию
Суть процедуры аудирования заключается в восприятии устной иностранной речи и

выполнении соответствующих письменных заданий:
1. Определите, какие из приведенных утверждений верные и неверные.
2. Письменно ответьте на вопросы.
3. Заполните таблицу.
4. Выберите правильный вариант из предложенных.
Аудиозапись воспроизводится дважды, с промежутком в одну минуту, для внесения
студентами ответов. После второго воспроизведения студентам дается время на внесение
окончательных ответов.

Методические указания по подготовке к публичному выступлению с презентацией
Публичное выступление на иностранном языке, ориентированное на освещение,

представление аудитории определенной темы. Имея визуально-коммуникативную
поддержку, способствует эффективному и результативному усвоению материала. Целью
является формирование профессиональной коммуникативной компетенции посредством
отработки навыков публичных выступлений. В рамках самостоятельной работы каждый
студент готовит текст выступления по теме,  заданной преподавателем.  В конце каждого
модуля студентам следует подготовить презентацию или ответ по устной теме. Чтобы
работа над темой и выступление действительно принесли пользу и служили развитию
навыков монологической речи, необходимо серьёзно подготовиться. Сама тема
составляется таким образом, чтобы предложения не были слишком длинными и
соответствовали нормам устной речи. Недопустимо переписывать абзацы из текста без
необходимой переработки текста. Желательно в конце раскрытия темы высказать свою
точку зрения. После того как текст для выступления готов, преподаватель обычно
проверяет его. Если такая проверка не происходит, можете попросить преподавателя
проверить сложные предложения. Только после этого можно приступать к заучиванию
текста. Рекомендуется несколько раз «прорепетировать» выступление дома вслух, чтобы
добиться беглости.

На занятии обучающийся защищает свое публичное выступление перед аудиторией. По
окончанию выступления аудитория активно обсуждает проблему, изложенную
докладчиком, и задает проблемные вопросы.

Критерии оценки:
− полнота раскрытия темы;
− ясность изложения и структурированность;
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− оригинальность и эстетичность презентации;
− отличие текста презентации от устного выступления презентующего;
− правильность использования грамматических и лексических конструкций, наличие

терминологии по теме;
− умение отвечать на вопросы.

Методические указания к письменному переводу текста
Для каждого языка характерны свои особенности в построении предложений. Порядок

слов и оформление одной и той же мысли в английском и русском языках очень часто не
совпадают. Поэтому не следует переводить дословно, слепо придерживаясь порядка слов
английского предложения. Следует также избегать и другой крайности – замены перевода
вольным пересказом содержания предложения (текста) на русском языке.

Общеизвестно,  что любой перевод с одного языка на другой невозможен без
внимательного и тщательного грамматического анализа переводимой фразы. Одно из
основных требований, предъявляемых к переводу, заключается в том, что он должен быть
точным.

 Однако, не следует путать понятия «точный» и «буквальный». Буквальный перевод
сводится к механической подстановке русского слова взамен английского, а также
слепому сохранению конструкции английского предложения, что приводит к
бессмыслице.

Начинают перевод с заглавия текста, так как оно, как правило, выражает основную
тему данного текста. Если же перевод заглавия вызывает затруднения, его можно
осуществить после перевода всего текста. Прежде чем приступить к переводу,
необходимо внимательно прочитать весь оригинальный текст. В процессе чтения можно
отметить карандашом на полях непонятные и сомнительные места. Для их уточнения
следует обратиться к преподавателю.

Первоначальный перевод может быть почти дословным, облегчающим понимание
основного смысла текста. Потом подбираются слова и словосочетания, наиболее чётко
передающие мысль переводимого материала, устанавливается грамматическая связь слов
в предложении. По окончании работы необходимо внимательно прочитать весь перевод
целиком, внести стилистические поправки, устранить пропуски и неточности.

Методические рекомендации по освоению дисциплины для обучающихся заочной
формы с применением ЭО, ДОТ.

Обучающиеся участвуют в вебинаре по дисциплине (режим off-line). В случае, если
студент не имеет возможность присутствовать на вебинаре в режиме off-line, он может
просмотреть запись вебинара, размещенную в СДО "Прометей".

Студенты осуществляют самостоятельное изучение учебно-методических
материалов, размещенных в библиотеке СДО "Прометей", внешних электронных
библиотеках или доступных обучающемуся по месту жительства. В процессе изучения
выделяют вопросы, вызывающие затруднения. Возникшие у обучающихся вопросы они
могут задать преподавателю дисциплины на вебинаре в режиме off-line. Задать вопросы
можно также через преподавателя-тьютора, закрепленного за потоком с целью оказания
организационно-методической помощи обучающимся. В этом случае преподаватель
может ответить на них либо с использованием форума СДО "Прометей", либо передать
ответ через преподавателя-тьютора.

Участие в электронном семинаре и тестирование в режиме «самопроверка»
позволяет студенту определить степень усвоения необходимого объема материала по
дисциплине.

В ходе проверки результатов выполнения заданий текущего контроля успеваемости
(электронного семинара) преподаватель обобщает и комментирует работу студента, что
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позволяет студенту скорректировать самостоятельное изучение дисциплины, обратить
внимание на часто допускаемые ошибки и устранить пробелы в знаниях.

6. Учебная литература и ресурсы информационно-телекоммуникационной сети
"Интернет", учебно-методическое обеспечение для самостоятельной работы

обучающихся по дисциплине

6.1 Основная литература
1.  Иностранный язык в профессиональной сфере (английский) : экономика : учеб.

пособие для студентов всех форм обучения по направлению 080100.62 - Экономика / Е. А.
Крутько [и др.] ; Рос. акад. нар. хоз-ва и гос. службы при Президенте РФ, Сиб. ин-т упр. -
Новосибирск :  Изд-во СибАГС,  2014.  -  115  с.  +  2  электрон.  опт.  диска.  –  То же
[Электронный ресурс]. - Доступ из Б-ки электрон. изданий / Сиб. Ин-т упр. – филиал
РАНХиГС. - Режим доступа : http://www.sapanet.ru, требуется авторизация. - Загл. c
экрана.

2. Миловидов,  В.  А.  Новый английский для экономистов [Электронный ресурс]  :
учеб.  пособие /  В.  А.  Миловидов.  — Электрон.  дан.  — Москва ;  Берлин :  Директ-Медиа,
2015.  -  617  с.  -  Доступ из ЭБС «Унив.  б-ка ONLINE».  -  Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=426553, требуется авторизация. - Загл. c
экрана.

3. Практический курс английского языка = Practical Course of English for Students of
Economics [Электронный ресурс] : учеб. пособие для студентов экон. специальностей
вузов / Л. В. Бедрицкая [и др.]. — Электрон. дан. — Минск : ТетраСистемс, 2012. — 368 c.
— Доступ из ЭБС «IPRbooks». - Режим доступа : http://www.iprbookshop.ru/28198,
требуется авторизация. - Загл. c экрана.

4. Розанова, Н. М. English for Economics [Электронный ресурс] : учеб. пособие / Н.
М. Розанова. — Электрон. дан.— Москва : Юнити-Дана, 2015. - 503 с. - Доступ из ЭБС
«Унив. б-ка ONLINE». - Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=114564, требуется. - Загл. c экрана.

5. Шляхова,  В.  А.  Английский язык для экономистов [Электронный ресурс]  :
учебник для бакалавров /  В.  А.  Шляхова,  О.  Н.  Герасина,  Ю.  А.  Герасина.  —  Электрон.
дан.—  Москва :  Дашков и К,  2014.  —  296  c.  —  Доступ из ЭБС «IPRbooks».  -  Режим
доступа : http://www.iprbookshop.ru/24770.html, требуется авторизация. - Загл. c экрана.

6.2. Дополнительная литература
1. Английский язык в сфере финансов = English in the Financial Sphere [Электронный

ресурс] : учеб.-метод. пособие по обучению проф.-ориентир. иностр. яз. в сфере финансов
(для студентов экон. факультета). — Электрон. дан. — Омск : Изд-во Ом. гос.ун-та, 2015.
—  194  c.  —  Доступ из ЭБС «IPRbooks».  —  Режим доступа :
http://www.iprbookshop.ru/59584.html, требуется авторизация. - Загл. c экрана.

2. Английский язык для студентов экономических факультетов университетов =
Professional English in Economics [Электронный ресурс] : учеб. пособие / под общ. ред. Г.
И. Коротких ; науч. ред. В. А. Шабашев. - Электрон. дан. - Кемерово : КемГУ, 2014. - 243
с.  -  Доступ из ЭБС «Унив.  б-ка ONLINE».  -  Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=278896, требуется авторизация. - Загл. c
экрана.

3. Громогласова, Т. И. Globalization and international integration = [Глобализация и
международная интеграция]  :  учеб.  пособие для студентов /  Т.  И.  Громогласова ;  Рос.
акад. нар. хоз-ва и гос. службы при Президенте РФ, Сиб. ин-т упр. - Новосибирск : Изд-во
СибАГС, 2013. - 75 с. – То же [Электронный ресурс]. – Доступ из Б-ки электрон. изданий /
Сиб. ин-т упр. – филиал РАНХиГС. – Режим доступа : http://www.sapanet.ru, требуется
авторизация. - Загл. c экрана.
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4. Дмитренко, Н. А. Английский язык. Практическая грамматика для экономистов и
менеджеров [Электронный ресурс]  :  учеб.  пособие /  Н.  А.  Дмитренко,  Т.  А.  Грехова.  —
Электрон. дан. — Санкт-Петербург, 2014. — 133 c. — Доступ из ЭБС «IPRbooks».  -
Режим доступа : http://www.iprbookshop.ru/65785.html, требуется авторизация. - Загл. c
экрана.

5. Иностранный язык в профессиональной сфере (английский) : учеб. пособие для
студентов всех форм обучения по направлениям : 081100.62 - Гос. и муницип. упр.,
080400.62 - Упр. персоналом / Е. Н. Бойко [и др.] ; Рос. акад. нар. хоз-ва и гос. службы при
Президенте РФ,  Сиб.  ин-т упр.  -  Новосибирск :  Изд-во СибАГС,  2014.  –  205  с.  +  1
электрон. опт. диск (аудио DVD-ROM). – То же [Электронный ресурс]. - Доступ из Б-ки
электрон. изданий / Сиб. Ин-т упр. – филиал РАНХиГС. - Режим доступа :
http://www.sapanet.ru, требуется авторизация. - Загл. c экрана.

6. Литвинова, Ю. А. The English Language for Economists and Accountants in Texts and
Grammar Exercises = Английский язык для экономистов и бухгалтеров с текстами и
грамматическими упражнениями [Электронный ресурс] : учеб. пособие / Ю. А.
Литвинова, Л. А. Литвинова. — Электрон. дан. — Воронеж : Изд-во Воронеж. гос.
лесотехн.  акад.,  2010.  -  76  с.  -  Доступ из ЭБС «Унив.  б-ка ONLINE».  -  Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=142459, требуется авторизация. - Загл. c
экрана.

7. Назарова,  Н.  Б.  An  English  Course  in  Practical  Taxation  [Электронный ресурс]  :
учеб.-практич. пособие / Н. Б. Назарова, Е. В. Коробова. — Электрон. дан. — Москва :
Евраз. открытый ин-т, 2011. - 160 с. - Доступ из ЭБС «Унив. б-ка ONLINE». - Режим
доступа : http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=90385, требуется авторизация. - Загл.
c экрана.

8. Першина, Е. Ю. Финансовая экономика. Английский язык для магистров
[Электронный ресурс]  :  учеб.  пособие /  Е.  Ю.  Першина.  -  Электрон.  дан.  —  Москва :
Флинта,  2012.  -  89  с.  -  Доступ из ЭБС «Унив.  б-ка ONLINE».  -  Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=115113, требуется авторизация. - Загл. c
экрана.

9. Сребная, Н. М. English for Managers : учеб.-метод. пособие по развитию навыков
уст. речи, чтения и пер. / Н. М. Сребная, С. В. Малыгина ; СибАГС. – Новосибирск, 2001.
– 116 с.

10. Татьянченко, Н. П. Английский язык в бухгалтерском учете и финансах компаний
= English in accounting and company finance [Электронный ресурс] : практикум / Н. П.
Татьянченко. — Электрон. дан. — Москва : ВЛАДОС, 2015. - Доступ из ЭБС «Унив. б-ка
ONLINE». - Режим доступа : http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=429782,
требуется авторизация. - Загл. c экрана.

11. Украинец, И. А. Иностранный язык (английский язык) в профессиональной
деятельности [Электронный ресурс] : учеб.-метод. пособие / И. А. Украинец. — Электрон.
дан. — Москва : Изд-во Рос. гос. ун-та правосудия, 2015. — 48 c. — Доступ из ЭБС
«IPRbooks». — Режим доступа : http://www.iprbookshop.ru/45219.html, требуется
авторизация. - Загл. c экрана.

12. Утевская,  Н.  Л.  English  Grammar  Book.  Version  2.0  =  Грамматика английского
языка. Версия 2.0 [Электронный ресурс] : учеб. пособие / Н. Л. Утевская. — Электрон.
дан. — Санкт-Петербург : Антология, 2012. — 480 c. — Доступ из ЭБС «IPRbooks». -
Режим доступа : http://www.iprbookshop.ru/42358, требуется авторизация. - Загл. c экрана.

13. Barrall,  I.  Intelligent  business:  Workbook  /  I.  Barrall,  N.  Barrall.  –  Edinburgh:
Longman, 2008. – 96 p. +1 электрон. опт. диск (CD-ROM). – (Pre-Intermediate Business
English).

14. Johnson, C. Intelligent Business: Coursebook / C. Johnson. – Edinburgh: Longman,
2008. – 176 p. + 1 br. (31 p.) – (Pre-Intermediate Business English).
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6.3. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы
1. Байков, В. Д. Англо-русский, русско-английский словарь : соврем. лексика,

идиомы, разговор. выражения, американизмы, сленг : более 40 000 слов и словосочетаний
/ В. Д. Байков, Д. Хинтон. - Москва : Эксмо, 2009. - 621 с.

2. Караванов, А. А. Времена английского глагола. Система, правила, упражнения,
тесты : учеб. пособие / А. А. Караванов. - Москва : Инфра-М, 2011. - 211 с.

3. Трофимова, З. С. Словарь новых слов и значений в английском языке = Dictionary
of  New  Words  and  Meanings  :  более 1  000  слов.  ст.  /  З.  С.  Трофимова.  -  Москва :  АСТ :
Восток-Запад, 2006. - 302 с.

6.4.Нормативные правовые документы.
1. Бюджетный кодекс Российской Федерации [Электронный ресурс]:  Федеральный

закон от 31.07.1998 N 145-ФЗ (с изм. и доп.) // Офиц. интернет-портал правовой
информации / Федер. служба охраны Рос. Федерации. – Режим доступа :
http://pravo.gov.ru/, свободный (дата обращения 20.01.2017). – Загл. с экрана.

2. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть вторая) [Электронный ресурс]:
Федеральный закон от 26.01.1996 N 14-ФЗ (с изм. и доп.) // Офиц. интернет-портал
правовой информации / Федер. служба охраны Рос. Федерации. – Режим доступа :
http://pravo.gov.ru/, свободный (дата обращения 20.01.2017). – Загл. с экрана.

6.5. Интернет-ресурсы
1. Дубовский Ю.  А.  Основы английской фонетики:  учебное пособие   -

Москва: Флинта, 2009. - 344 с. // Университетская библиотека онлайн
(http://www.biblioclub.ru).

2. Кожаева М. Г. Грамматика английского языка в таблицах: учебное пособие   -
Москва: Флинта, 2010. - 59 с. // Университетская библиотека онлайн
(http://www.biblioclub.ru).

3. www.collinslanguage.com
4. www.cambridge.org/elt/englishforthemedia
5. www.dictionary.cambridge.org
6. www.google.com
7. www.ldoceonline.com
8. www.macmillandictionaries.com
9. www.oxforddictionaries.com
10. www.wikipedia.org и др.

6.6.Иные источники.
Иные источники не применяются.

7. Материально – техническая база, информационные технологии, программное
обеспечение и информационные справочные системы

Наименование
специальных*
помещений и

помещений для
самостоятельной работы

Оснащенность специальных помещений и помещений
для самостоятельной работы

Кабинеты для занятий
по иностранному языку
(оснащенный

Телевизор, видеопроигрыватель, информационные
плакаты, словари, журналы, карты, грамматические и
лексические наглядные материалы, доска с магнитами,
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лингафонным
оборудованием)

столы аудиторные, стулья, доска аудиторная

Лаборатория
личностного и
профессионального
развития

Полиграф «Фемида», компьютер с подключением к
локальной сети института и выходом в Интернет,
телевизор, колонки, DVD-проигрыватель, 2 музыкальных
центра, видеокамера, 2 видеомагнитофона, методические
материалы (тесты, методики и т.п.), столы письменные,
стулья, шкаф, трибуна настольная, стеллаж, доска
аудиторная, ковровое покрытие; стекло для
одностороннего просмотра для проведения фокус-групп

Помещения для
самостоятельной
работы обучающихся.
Компьютерные классы
Библиотека, имеющая
места для обучающихся,
оснащенные
компьютерами с
доступом к базам
данных и сети
Интернет

компьютеры с выходом в Интернет., автоматизированную
библиотечную информационную систему и электронные
библиотечные системы: «Университетская библиотека
ONLINE», «Электронно-библиотечная система
издательства ЛАНЬ», «Электронно-библиотечная система
издательства «Юрайт», «Электронно-библиотечная
система IPRbooks»,«Университетская Информационная
Система РОССИЯ», «Электронная библиотека
диссертаций РГБ», «Научная электронная библиотека
eLIBRARY», «EBSCO», «SAGE Premier». Система
федеральных образовательных порталов «Экономика.
Социология. Менеджмент», «Юридическая Россия»,
Сервер органов государственной власти РФ, Сайт
Сибирского Федерального округа и др.
Экран, компьютер с подключением к локальной сети
филиала и выходом в Интернет, звуковой усилитель,
мультимедийный проектор, столы аудиторные, стулья,
трибуна, доска аудиторная. Наборы виртуального
демонстрационного оборудования, наглядные учебные
пособия.

Видеостудия для
проведения вебинаров

Два рабочих места, оснащенных компьютерами, веб-
камерами и гарнитурам (наушники и микрофон).

Видеостудия для
вебинаров

Два рабочих места, оснащенных компьютерами, веб-
камерами и гарнитурам (наушники и микрофон).

Кафедры На каждой кафедре одно рабочее место, оснащенное
компьютером, веб-камерой, гарнитурой.

Программное обеспечение заочной форме обучения с применением ЭО, ДОТ
- Пакет MS Office
- Microsoft Windows
- Сайт филиала
- СДО Прометей
- Корпоративные базы данных
- iSpring Free Cam8
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1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с
планируемыми результатами освоения образовательной программы

1.1. Дисциплина Б1.Б.5 Русский язык и культура речи обеспечивает овладение
следующими компетенциями с учётом этапа студентами всех форм обучения:

Таблица 1.1
Код

компетенции
Наименование
компетенции

Код
этапа освоения
компетенции

Наименование этапа
освоения компетенции

УК ОС-4 способность
осуществлять деловую
коммуникацию в устной
и письменной формах
на государственном(ых)
и иностранном(ых)
языке(ах)

УК ОС-4.1 способность осуществлять
деловую коммуникацию в
устной и письменной форме
на русском языке,
использовать иностранный
язык в межличностном
общении.

УК ОС – 5 способность проявлять
толерантность в
условиях
межкультурного
разнообразия общества

УК ОС - 5.1 способность аргументировать
и выражать собственную
позицию с учетом языковых,
коммуникативно-речевых,
этических норм по вопросам
межкультурного
разнообразия и
дискриминации в обществе в
т.ч. в отношении прав людей
с ограниченными
возможностями здоровья

1.2. В результате освоения дисциплины у студентов всех форм обучения должны быть
сформированы:

ОТФ/ТФ/
профессиональн

ые действия

Код этапа освоения
компетенции Результаты обучения

УК ОС-4.1 на уровне знаний: связи между различными
лингвистическими и коммуникативными
понятиями;
основных способов создания текстов разных
стилей и жанров;
особенностей делового стиля общения в устной
и письменной форме на государственном языке;
особенностей делового этикета и переписки.
на уровне умений: анализировать
коммуникативные процессы;
оценивать собственный коммуникативный опыт
и опыт других;
создавать произведения разных стилей и жанров;
воспроизводить основные положения
лингвистических и коммуникативных учений;
строить грамотные монологические

высказывания с соответствующим лексическим,
грамматическим, фонетическим и
стилистическим оформлением в
профессиональной сфере;
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на уровне навыков: коммуникаций (устной и
письменной) с учетом языковых,
коммуникативно-речевых, этических норм

УК ОС – 5.1 на уровне знаний: особенностей межкультурного
и межличностного взаимодействия в обществе;
на уровне умений: работать в коллективе,
толерантно воспринимая социальные,
этнические, конфессиональные и культурные
различия;
на уровне навыков: межличностного общения в
условиях межкультурного разнообразия
общества

2. Объем и место дисциплины в структуре ОП ВО
Объем дисциплины
общая трудоемкость дисциплины 2 зачетные единицы;
– количество академических часов по очной форме обучения выделенных на контактную

работу с преподавателем - 32 часа, из них 16 часов лекций, 16 часов практических (семинарских)
занятий, выделенных на самостоятельную работу обучающихся – 40 часов.

– количество академических часов по заочной форме обучения, по заочной форме обучения с
применением ЭО, ДОТ выделенных на контактную работу с преподавателем 8 часов, из них 4
часа лекций, 4 часа практических (семинарских) занятий), выделенных на самостоятельную
работу обучающихся – 60 часов.

Место дисциплины
Дисциплина Б1.Б.5 «Русский язык и культура речи» изучается на очной форме обучения

на 1 курсе в 1 семестре, на заочной форме обучения, на заочной форме обучения с
применением ЭО, ДОТ на 1 курсе.

Содержание и структура дисциплины
Таблица 3.1

№п/п Наименование тем
(разделов)

Объем дисциплины, час. Форма текущего
контроля

успеваемости1,
промежуточной

аттестации

Всего
Контактная работа обучающихся

с преподавателем по видам
учебных занятий

СР

л лр пз КСР
Очная форма обучения

Раздел 1. Русский язык 32 8 8 16
Тема 1.1. Русский язык в

современном мире
8 2 2 4 О, О-1, УД-1,

 ПЗ-1

Тема 1.2. Литературный язык –
основа культуры речи.
Языковая норма

8 2 2 4 ПЗ

Тема 1.3. Коммуникативные
качества речи

8 2 2 4 О

Тема 1.4 Функциональные
разновидности совр.
русского языка

8 2 2 4 О

Раздел 2 Культура речи 32 8 8 16

Тема 2.1. Виды и жанры речевых
произведений

8 2 2 4 ПЗ, О-2, УД-2

1Формы текущего контроля успеваемости: опрос (О), устный доклад (УД), практическое задание (ПЗ) и др.
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Тема 2.2. Структура и
содержание речевой
деятельности

8 2 2 4 УД

Тема 2.3. Устная речь и условия
её эффективности

8 2 2 4 УД

Тема 2.4. Диалогические жанры
речи

8 2 2 4 УД

Выполнение
контрольной работы по
курсу

8 8 Контрольная
работа

Промежуточная аттестация Зачет

Всего.
72 16 16 40
2
54

Заочная форма обучения
Таблица 3.2

№п/п Наименование тем
(разделов)

Объем дисциплины, час.
Форма текущего

контроля
успеваемости2,
промежуточной

аттестации

Всего
Контактная работа обучающихся с
преподавателем по видам учебных

занятий
СР

л лр пз КСР
Раздел 1. Русский язык 32 2 2 30

Тема 1.1. Русский язык в
современном мире

8 6 Комплексное
задание по

вопросам разделаТема 1.2. Литературный язык –
основа культуры речи.
Языковая норма

8 8

Тема 1.3. Коммуникативные
качества речи

8 6

Тема 1.4 Функциональные
разновидности совр.
русского языка

8 10

Раздел 2 Культура речи 32 2 2 30
Тема 2.1. Виды и жанры речевых

произведений
8 6 Комплексное

задание по
вопросам разделаТема 2.2. Структура и

содержание речевой
деятельности

8 6

Тема 2.3. Устная речь и условия
её эффективности

8 6

Тема 2.4. Диалогические жанры
речи

8 6

Выполнение
контрольной работы по
курсу

8 6 Контрольная
работа

Промежуточная аттестация Зачет

Всего.
72 4 4 4 60 ак.час
2 з.е.
54 ас.час

2Формы текущего контроля успеваемости: опрос (О), устный доклад (УД), практическое задание (ПЗ) и др.
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Заочная форма обучения с применением ЭО, ДОТ
Таблица 3.3

№п/п Наименование тем
(разделов)

Объем дисциплины, час.
Форма текущего

контроля
успеваемости3,
промежуточной

аттестации

Всего
Контактная работа обучающихся с
преподавателем по видам учебных

занятий
СР

л лр пз КСР
Раздел 1. Русский язык 32 2 2 30

Электронный
семинар

Тема 1.1. Русский язык в
современном мире

8 6

Тема 1.2. Литературный язык –
основа культуры речи.
Языковая норма

8 8

Тема 1.3. Коммуникативные
качества речи

8 6

Тема 1.4 Функциональные
разновидности совр.
русского языка

8 10

Раздел 2 Культура речи 32 2 2 30
Тема 2.1. Виды и жанры речевых

произведений
8 6

Тема 2.2. Структура и
содержание речевой
деятельности

8 6

Тема 2.3. Устная речь и условия
её эффективности

8 6

Тема 2.4. Диалогические жанры
речи

16 12

Промежуточная аттестация Зачет

Всего.
72 4 4 4 60 ак.час
2 з.е.
54 ас.час

3. Содержание и структура дисциплины
Раздел 1. Русский язык
Тема 1.1. Русский язык в современном мире
Основные понятия курса: язык, речь, текст, общение, речевая деятельность, культура

речи; их смысл и соотношение. Русский язык как способ существования русского
национального мышления и русской культуры, нуждающийся в охране и правильном
использовании. Национальный язык и его страты. Русский язык как универсальная
знаковая система передачи информации, требующая дальнейшего совершенствования на
новом этапе развития цивилизации. Другие знаковые системы, используемые в
человеческом обществе в их сопоставлении с языком. Основные функции языка. Язык как
средство общения, сообщения и воздействия; язык как средство познания; язык как
средство хранения и передачи из поколения в поколение общественного сознания.  Язык и
культура.  Роль языка в развитии  национальной и мировой культуры и в усвоении
культуры каждым членом общества. Связь языка с историей и культурой народа. Русский
язык среди языков мира. Русский язык как государственный язык Российской Федерации,
средство межнационального воздействия и один из мировых языков. Русский язык конца
ХХ века. Новые явления в русском языке.

3Формы текущего контроля успеваемости: опрос (О), устный доклад (УД), практическое задание (ПЗ) и др.
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Тема 1.2. Литературный язык как основа культуры речи
Русский литературный язык как обработанный и нормированный вариант русского

языка, обслуживающий разнообразные культурные потребности всего народа.
Нормативный, коммуникативный, этический аспекты культуры речи. Языковая норма, ее
роль в становлении и функционировании литературного языка.  Соблюдение норм как
признак речевой культуры  личности и общества. Коммуникативная целесообразность
нормы. Признак нормы: системность, стабильность, историческая и социальная
обусловленность, обязательность. Критерии литературной нормы. Динамичность и
историческая изменчивость норм. Факторы, влияющие на изменение норм (влияние на
литературный язык диалектов и просторечия, взаимодействие стилей и др.). Норма и
речевой вкус. Императивные и диспозитивные нормы. Норма и вариантность языковых
единиц. “Старшая” и “младшая” нормы русского литературного языка. Основные
орфоэпические и акцентологические нормы современного русского литературного языка.
Лексические, морфологические, синтаксические нормы. Стилистические нормы как
нормы выбора языковых средств в соответствии с целью,  условиями общения и
требованиями жанра. Норма и художественная речь. Система правил орфографии и
пунктуации в письменной речи. Основные средства кодификации языковых факторов
(словари, справочники, учебники русского языка, научные лингвистические исследования,
образцы речи и др.). Нормативные словари и словари - справочники. Принципы работы с
ними.

Тема 1.3. Коммуникативные качества речи
Характеристика коммуникативных качеств речи: правильности, чистоты, логичности,

точности, выразительности, богатства, благозвучия, лаконичности. Владение
коммуникативными качествами как способ формирования речевой личности
профессионала и устранения коммуникативных барьеров в профессиональном общении.
Уместность речи как этический показатель личности и регулятор коммуникативного
процесса. Понятность, доступность, эффективность речи. Богатство словаря как условие
выразительности речи. “Избыточность” и “недостаточность” как речевые погрешности.
Понятие тропа. Смысловые особенности тропов, их риторические возможности и правила
использования в речи. Понятие риторической фигуры. Фигуры речи и их классификация.
Антитеза и ее смысловая структура. Виды градации. Разновидности и риторические
функции повтора. Периодическая речь и структура периода. Риторическое восклицание,
риторический вопрос и риторическое обращение. Введение чужой речи. Фигуры,
создающие эмоциональный контакт с адресатом.

Тема 1.4 Функциональные разновидности современного русского литературного языка
Функциональные стили современного русского литературного языка. Разговорный,

официально-деловой, научный и публицистический стили как разновидности русского
литературного языка, предназначенные для использования в определенных сферах
общения. Научный стиль в его устной и письменной разновидности. Специфика
использования элементов различных языковых уровней в научной речи. Языковые
средства, специальные приемы и речевые нормы научных работ. Фиксация уже
имеющегося научного знания, формулирование проблем, предлагаемые варианты их
решения (гипотезы). Порождение  нового знания - одна из важнейших функций научного
текста. Определение понятий, аргументация, цитация и ссылки. Официально-деловой
стиль, сфера его функционирования, жанровое разнообразие. Языковые формулы
официальных документов. Приемы унификации языка служебных документов.
Интернациональные свойства русской официально-деловой письменной речи. Язык и
стиль распорядительных документов. Язык и стиль коммерческой корреспонденции. Язык
и стиль инструктивно-коммерческих документов. Реклама в деловой речи. Правила
оформления документов. Речевой этикет в документе. Требования к деловым текстам:
точность и недвусмысленность выражений, запрет на употребление метафор,
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использование стандартных формулировок. Органичное включение в деловой текст
цифровых данных, таблиц, графиков, схем. Публицистический стиль. Отбор языковых
средств в публицистическом стиле.  Средства структурирования публицистического
текста. Взаимодействие научного и официально-делового стиля с публицистическим.
Разговорный (разговорно-обиходный) стиль в системе функциональных разновидностей
русского литературного языка.  Язык художественной литературы и употребление им всех
средств литературного языка, а также элементов нелитературных вариантов русского
языка.

Раздел 2. Культура речи
Тема 2.1. Виды и жанры речевых произведений
Понятие о речевом жанре. Типология речевых произведений: повествование, описание,

рассуждение; монолог, диалог, полилог. Особенности их композиции. Логические формы
изложения: анализ, синтез, сравнение, обобщение. Приемы изложения и объяснения:
дедукция, индукция, аналогия. Жанры научной речи. Научная статья, монография, доклад
и их структурно-смысловые компоненты. Тезисы статьи, доклада. Конспект, аннотация и
реферат как вторичные научные тексты и их разновидности.  Жанры официально-деловой
речи. Заявление, служебная записка, постановление, постановление, протокол собрания,
инструкция. Деловые письма и их разновидности. Биография, автобиография. Жанры -
побуждения (приказ, служебное распоряжение, инструкция

Тема 2.2. Структура и содержание речевой деятельности
Речевое взаимодействие. Основные единицы общения. Речевое общение как вид

деятельности. Его структура. Виды речевой деятельности (говорение, слушание, письмо,
чтение) и их характеристика. Основные направления совершенствования навыков
грамотного письма и говорения. Письмо как система фиксации речи с помощью
графических знаков, позволяющая передавать речевую информацию на расстоянии и
закреплять ее во времени. Общение. Формы и типы речевой коммуникации, выделяемые
по различным признакам (условия общения, количество участников, цель общения,
характер ситуации). Функции речевого общения. Основные единицы общения: речевое
событие, речевая ситуация, речевое взаимодействие.  Понятие дискурса. Связь текста с
экстралингвистическими - прагматическими, социокультурными, психологическими и
другими факторами. Принципы организации речевого взаимодействия  и условия
эффективности общения. Речь как продукт речевой деятельности. Ее формы: устная и
письменная, разновидности: диалогическая и монологическая.

Тема 2.3. Устная речь и условия её эффективности
Отличия устной речи от письменной. Спонтанность устной речи, своеобразие

синтаксического строя. Условия функционирования разговорной речи, роль внеязыковых
факторов. Культура речи. Неподготовленная, частично подготовленная, подготовленная
устная речь.  Приемы подготовки.  Особенности устной публичной речи.  Оратор и его
аудитория. Основные виды аргументов. Подготовка речи: выбор темы, поиск материала,
начало, развертывание и завершение речи. Основные приемы поиска материала и виды
вспомогательных материалов. Словесное оформление публичного выступления.
Понятность, информативность и выразительность публичной речи. Организация  начала и
конца речи. Систематизация материала. Порядок слов как смыслоразличительное и
стилистическое средство. Лексическая и стилистическая синонимия. Невербальные
средства общения (мимика, жестикуляция). Деловой разговор как особая разновидность
деловой речи: основные требования, риторический инструментарий, правила общения.

Тема 2.4. Диалогические жанры речи
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Жанры – диалоги и полилоги: собрание, совещание, переговоры, интервью, беседа,
дискуссия, диспут, полемика. Их цели, задачи и условия эффективной организации. Виды
вопросов и ответов, способы их классификации. Дискуссия как управляемый публичный
спор. Задачи дискуссии, их виды. Роль ведущего. Дискуссионные (аргументирующие)
выступления, их особенности. Понятие и структура доказательства. Тезис, аргументы,
демонстрация. Виды доказательств. Опровержение и его структура. Виды опровержений.
Выражение согласия и несогласия. Корректность в споре. Правила речевого поведения
вежливых партнеров. Этические параметры спора и дискуссии. Речевой этикет и пути его
формирования. Этикетные формулы русского языка. Обращение, приветствие –
прощание, просьба – требование, похвала – порицание. Значение речевого этикета для
организации эффективного профессионального общения и формирования корпоративной
культуры в современном обществе. Фонд оценочных средств текущего контроля
успеваемости и промежуточной аттестации по дисциплине.

4. Материалы текущего контроля успеваемости обучающихся и фонд оценочных средств
промежуточной аттестации по дисциплине

4.1. Формы и методы текущего контроля успеваемости обучающихся и
промежуточной аттестации.

4.1.1. В ходе реализации дисциплины Б1.Б.5 «Русский язык и культура речи»
используются следующие методы текущего контроля успеваемости обучающихся:

.
Для очной формы обучения

Таблица 4.1
Тема (раздел) Методы текущего контроля

успеваемости

Раздел 1 Русский язык

Тема1.1. Русский язык в современном мире Устный/письменный ответ на вопросы

Тема 1.2. Литературный язык – основа культуры
речи

Выполнение письменного задания на
бумажном носителе

Тема 1.3. Коммуникативные качества речи Устный/письменный ответ на вопросы
Тема 1.4 Функциональные разновидности совр.

русского языка
Устный/письменный ответ на вопросы

Раздел 2 Культура речи
Тема2.1 Виды и жанры речевых произведений Выполнение письменного задания на

бумажном носителе
Тема 2.2. Структура и содержание речевой

деятельности
 Устный доклад на заданную тему

Тема 2.3. Устная речь и условия её
эффективности

Устный доклад на заданную тему

Тема 2.4. Диалогические жанры речи Устный доклад на заданную тему

Для заочной формы обучения
Таблица 4.2

Тема (раздел) Методы текущего контроля
успеваемости

Раздел 1 Русский язык

Тема1.1. Русский язык в современном мире Комплексное задание по вопросам
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Тема 1.2. Литературный язык – основа культуры
речи

раздела

Тема 1.3. Коммуникативные качества речи
Тема 1.4 Функциональные разновидности совр.

русского языка
Раздел 2 Культура речи
Тема2.1 Виды и жанры речевых произведений Комплексное задание по вопросам

раздела
Тема 2.2. Структура и содержание речевой

деятельности
Тема 2.3. Устная речь и условия её

эффективности
Тема 2.4. Диалогические жанры речи

Промежуточная аттестация проводится в форме зачета.
Зачет для студентов заочной формы обучения с применением ЭО ДОТ состоит из

выполнения письменного контрольного задания и электронного тестирования с
применением специального программного обеспечения.

4.2. Материалы текущего контроля успеваемости
Полный перечень материалов текущего контроля находится на кафедре

международных отношений и международного сотрудничества.

Материалы текущего контроля успеваемости для заочной формы обучения

Типовые оценочные материалы по разделу 1- Русский язык
Тема 1.1 Русский язык в современном мире
Типовые задания для опроса по теме:
1.1.1 Дайте определение понятиям язык, русский язык, современный русский язык.
1.1.2 Что такое государственный язык? Язык международного общения?
1.1.3 К какой языковой семье, группе и подгруппе относится русский язык?
Типовые темы контрольной работы:
1.1.1 Охарактеризуйте русский язык как способ существования русского
национального мышления и русской культуры.
1.1.2 Расскажите о языке как коммуникативной системе, требующей дальнейшего
совершенствования на новом этапе развития цивилизации. Какие ещё существуют
знаковые системы, используемые в человеческом обществе?
1.1.3 Расскажите, как соотносятся понятия язык и культура. Охарактеризуйте роль
языка в развитии  национальной и мировой культуры

Тема 1.2 Литературный язык – основа культуры речи
Типовые практические задания по теме:
 1.2.1 Выполните упражнение. Найдите нелитературные элементы текста, произведите

редакторскую правку там, где это необходимо.
1.2.2 Расставьте нормативные ударения в словах. При выполнении задания пользуйтесь

орфоэпическим словарём.
1.2.3 Определите типы лексических ошибок в тексте. При выполнении задания

пользуйтесь толковыми словарями. Произведите редакторскую правку текста.
1.2.4 Определите типы синтаксических ошибок в приведённых предложениях.

Замените предложения с ошибками на соответствующие норме.
Типовые темы контрольной работы:
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1.2.1 Расскажите о нормативном, коммуникативном, этическом аспектах культуры
речи.
1.2.2 Объясните, почему соблюдение норм является признаком речевой культуры
личности и общества. Целесообразна ли норма с коммуникативной точки зрения?

Тема 1.3 Коммуникативные качества речи
Типовые задания для опроса по теме:
1.3.1 Какой вариант языка называется литературным?
1.3.2 Дайте определение языковой нормы.
1.3.3 Опишите принципы работы со справочными материалами.
Типовые темы контрольной работы:
1.3.1 Приведите критерии литературной нормы, расскажите об их динамичности и
исторической изменчивости.
1.3.2 Объясните, чем различаются императивные и диспозитивные нормы; как они
связаны с вариантностью языковых единиц.

Тема 1.4 Функциональные разновидности современного русского языка
Типовые задания для опроса по теме:
1.4.1 Перечислите стили литературного русского языка.
1.4.2 Назовите основные особенности официально-делового стиля.
1.4.3 Назовите основные особенности научного стиля.
Типовые темы контрольной работы:
1.4.1 Перечислите приемы унификации языка служебных документов, приведите
примеры.
1.4.2 Расскажите о языке и стиле коммерческой корреспонденции.
1.4.3 Перечислите структурно-смысловые компоненты научной статьи, монографии,
доклада, приведите примеры.
1.4.4 Дайте характеристику стилю и структуре деловых писем.

Типовые оценочные материалы по разделу 2 - Культура речи
 Тема 2.1 Виды и жанры речевых произведений
Типовые практические задания по теме:
2.1.1 Приведите индуктивный и дедуктивный аргументы к тезису «Каждый человек

должен заниматься спортом (музыкой, танцами, живописью и т.д.)».
2.1.2 Приведите естественный аргумент к тезису «Каждый человек должен заниматься

спортом (музыкой, танцами, живописью и т.д.)».
Типовые темы контрольной работы:

2.1.1 Дайте характеристику морфологических норм русского литературного языка.
2.1.2 Дайте характеристику синтаксических норм русского литературного языка.
2.1.3 Дайте характеристику стилистических норм русского литературного языка.
2.1.4 Расскажите о принципах русской орфографии и пунктуации

Тема 2.2 Структура и содержание речевой деятельности
Типовые темы для устного доклада по теме:
2.2.1 Охарактеризуйте структуру речевой деятельности
2.2.2 Охарактеризуйте содержательную сторону речевой деятельности
2.2.3 Почему общение называют социально-психологическим механизмом

взаимодействия людей?
Типовые темы контрольной работы:
2.2.1 Дайте характеристику орфоэпических норм русского литературного языка.
2.2.2 Дайте характеристику лексических норм русского литературного языка.
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Тема 2.3 Устная речь и условия её эффективности
Типовые темы для устного доклада по теме:
2.3.1 Опишите коммуникативный портрет конкурентоспособного специалиста
2.3.2 Расскажите о видах коммуникативных неудач
2.3.3 Перечислите способы устранения коммуникативных ошибок
Типовые темы контрольной работы:
2.3.1 Охарактеризуйте средства структурирования публицистического текста, опишите
суть взаимодействия научного и официально-делового стиля с публицистическим.
2.3.2 Охарактеризуйте разговорный (разговорно-обиходный) стиль в системе
функциональных разновидностей русского литературного языка.

Тема 2.4 Диалогические жанры речи
Типовые темы для устного доклада по теме:
2.4.1 Расскажите об основных отличиях диалогических речевых жанров от

монологических
2.4.2 Охарактеризуйте структуру деловых переговоров
2.4.3 Перечислите основные ошибки, совершаемые участниками деловых переговоров
Типовые темы контрольной работы:
2.4.1 Расскажите о формах речи как продукта речевой деятельности.
2.4.2 Опишите место и роль внеязыковых факторов среди условий функционирования
разговорной речи.

Материалы текущего контроля успеваемости для заочной формы обучения с
применением ЭО, ДОТ

Типовые оценочные материалы по разделу 1 – Русский язык

Задания и вопросы электронного семинара по разделу 1:
Тема 1.1: К какой языковой семье, группе и подгруппе относится русский язык?
Тема 1.2: Какой вариант языка называется литературным?
Тема 1.3: Перечислите коммуникативные качества хорошей речи.
Тема 1.4: Перечислите стили литературного русского языка.

Тестовые задания в режиме «самопроверка» по разделу 1:
Тема 1.1:
 Какое определение является корректным:
Язык – это система правил.
Язык – это система слов.
Язык – это система знаков4*.
Язык – это система звуков.

Тема 1.2:
Нелитературный вариант языка, носителями которого являются недостаточно

грамотные горожане:
Литературный язык
Жаргон
Просторечие*
Территориальный диалект

4 Правильный ответ отмечен знаком *
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Тема 1.3:
 Синтаксис изучает:
Звуки речи
Формы слова
Значения слов
Словосочетания и предложения*

Тема 1.4:
В каких рядах слов ударение падает на последний слог слова:
Сливовый, кухонный, несессер
Намерение, созыв, лассо
Углубить, некролог, цемент*
Засуха, приняла, статуя

Типовые оценочные материалы по разделу 2 - Культура речи

Задания и вопросы электронного семинара по разделу 2
Тема 2.1: Назовите логические формы изложения, приведите примеры.
Тема 2.2: Дайте определение речевой ситуации, речевого события, дискурса.
Тема 2.3: Назовите этапы подготовки устного выступления.
Тема 2.4: Охарактеризуйте диалогические речевые  жанры.

Тестовые задания в режиме «самопроверка» по разделу 2
Тема 2.1:
Терминологичность присуща:
Официально-деловому стилю
Разговорному стилю
Научному стилю*

Тема 2.2:
Какие выражения имеют источником Библию:
На всю Ивановскую
Мамаево побоище
Волк в овечьей шкуре*
Бочка Данаид

Тема 2.3:
Все слова в ряду написаны правильно:
а) Двумястами пятьюдесятью, сто девяти
б) В тысяче пятнадцатом, триста восьми
в) Восьмистах  сорока четырёх, сто пятый*

Тема 2.4:
Значение выражения «Вылитый Манилов» означает:
Волокита
Уродливый человек
Бесплодный мечтатель*
Скупой человек

4.3 Оценочные средства промежуточной аттестации

4.3.1 Формируемые компетенции
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Таблица 5.
Код

компетенции
Наименование
компетенции

Код
этапа освоения
компетенции

Наименование этапа
освоения компетенции

УК ОС-4 способность
осуществлять деловую
коммуникацию в устной
и письменной формах
на государственном(ых)
и иностранном(ых)
языке(ах)

УК ОС-4.1 способность осуществлять
деловую коммуникацию в
устной и письменной форме
на русском языке,
использовать иностранный
язык в межличностном
общении.

УК ОС – 5 способность проявлять
толерантность в
условиях
межкультурного
разнообразия общества

УК ОС - 5.1 способность аргументировать
и выражать собственную
позицию с учетом языковых,
коммуникативно-речевых,
этических норм по вопросам
межкультурного
разнообразия и
дискриминации в обществе в
т.ч. в отношении прав людей
с ограниченными
возможностями здоровья

Таблица 6.

Этап освоения
компетенции Показатель оценивания Критерий оценивания

УК ОС – 4.1
 Способность

осуществлять
деловую
коммуникацию в
устной и письменной
форме на русском
языке, использовать
иностранный язык в
межличностном
общении.

Способен анализировать предмет
общения, организовывать
обсуждение, управлять общением.
Способен осуществлять деловое
общение в устной и письменной
форме.
Способен строить связную и
правильную монологическую речь
с учетом коммуникативных
намерений и ситуаций общения.

Использует этикетные средства
для достижения
коммуникативных целей.
Владеет деловой перепиской,
жанрами устного делового
общения.

Понимает собеседника, логично
и аргументировано отвечает на
поставленные вопросы и задает
их при необходимости.

УК ОС - 5.1
Способность
аргументировать и
выражать
собственную позицию
с учетом языковых,
коммуникативно-
речевых, этических
норм по вопросам
межкультурного
разнообразия и
дискриминации в
обществе в т.ч. в
отношении прав
людей с
ограниченными

Демонстрирует умение
конструктивного общения и
аргументации собственной
позиции, используя
коммуникативно-речевые и
этические нормы по вопросам
межкультурного разнообразия и
дискриминации в обществе, в т.ч. в
отношении прав людей с
ограниченными возможностями
здоровья.

Знает и владеет нормами
современного русского
литературного языка.
Отстаивает свою точку зрения в
ходе научных дискуссий,
используя элементы научной
аргументации.
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возможностями
здоровья

4.3.2. Типовые оценочные средства

Полный перечень вопросов и заданий находится на кафедре международных
отношений и международного сотрудничества.

Типовые вопросы и задания для подготовки к зачёту
1. Расскажите о языке и культуре речи. Определите основные понятия культуры речи.
2. Охарактеризуйте речевую культуру общества на современном этапе.
3. Расскажите о связи языка с историей, культурой народа, дайте определение

национального языка.
4. Охарактеризуйте русский язык как государственный язык и как средство

межнационального общения.
5. Расскажите о традиционных и новых сферах использования русского языка как

мирового.
6. Дайте определение языка как знаковой системы, перечислите основные единицы и

уровни языка.
7. Расскажите об основных функциях языка.
8. Охарактеризуйте процессы в русском языке конца ХХ – начала XXI века.
9. Дайте определение литературного языка как формы существования национального

языка.
10. Расскажите об устной и письменной разновидностях литературного языка.
11. Раскройте понятие «языковая норма», расскажите о типах норм.
12. Расскажите о типах нормативных словарей современного русского языка.
13. Расскажите об общении как социально-психологическом механизме

взаимодействия людей.
14. Перечислите типы и виды общения, назовите основные единицы общения.
15. Охарактеризуйте виды речевой деятельности.
16. Расскажите о нормативных, коммуникативных и этических аспектах устной и

письменной речи.
17. Охарактеризуйте жанры речи: монолог, диалог, полилог; подготовленную и

спонтанную речь.
18. Дайте определение текста как единицы речи, опишите типы текстов: описание,

повествование, рассуждение,  определение.
19.  Расскажите об основных средствах выразительности - речевых фигурах и тропах.
20. Охарактеризуйте коммуникативные качества речи и способы их достижения.
21. Расскажите о специфике русского речевого этикета.
22. Определите стиль как разновидность языка.
23. Охарактеризуйте функциональные стили современного русского литературного

языка; нейтральный стиль и экспрессивные стили.
24. Назовите основные черты научного стиля, его подстили.
25. Охарактеризуйте логическую схему научного исследования; композицию научного

произведения.
26. Охарактеризуйте официально-деловой стиль речи как функционально-

коммуникативная разновидность современного русского языка.
27. Назовите требования к составлению документов. Перечислите правила оформления

документов.
28. Расскажите об устной деловой коммуникации, назовите функции делового

общения, его языковые  и экстралингвистические особенности.
29. Дайте общую характеристику публицистического стиля и его функций.
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30. Расскажите об этапах подготовки речи.
31. Расскажите, в чём проявляется толерантность в сфере речевого взаимодействия.

Типовые варианты тестовых заданий для заочной формы обучения с
применением ЭО, ДОТ

Тема 1.1 Русский язык в современном мире
1.1.1 Какой язык не входит в число мировых языков?
Испанский
Русский
Немецкий*
Английский

1.1.2 Каким по происхождению является язык, на который Кирилл и Мефодий перевели
Священное Писание?

Древнерусским
Древнеболгарским*
Древнечешским
Древнепольским

Тема 1.2 Литературный язык как основа культуры речи
1.2.1 Какой ряд содержит только старославянизмы?
Град, полон, глава
Дщерь, щадящий, низринуть*
Пресечь, хоромы, голова

1.2.2 Понятия «литературный язык» и «язык художественной литературы соотносятся
как:

Синонимичные
Антонимичные
Омонимичные
Разные*

Тема 1.3 Коммуникативные качества речи
1.3.1 В каком газетном заголовке используется оксюморон?
Факультет забытых религий
Красному аристократу – 80*
Диагноз: домалишённые
Пресса прессует Россию

1.3.2 Какое качество речи не является основным коммуникативным качеством?
Точность
Логичность
Аутентичность*
Доступность

Тема 1.4 Функциональные разновидности современного русского литературного языка
1.4.1 Жанр, свойственный ОДС:
Вопросный план
Постановление*
Рассказ

1.4.2 Ограниченную сферу употребления имеют слова:
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Рерайтер
Глючить*
Сюртук

Тема 2.1 Виды и жанры речевых произведений
2.1.1 В каком ряду оба слова обозначают жанр научного стиля?
Инструкция, нота
Лекция, рецензия*
Фельетон, реферат
Присяга, конспект

2.1.2 В каких жанрах реализуется устная речь?
Аннотация
Статья
Доклад*
Декрет

Тема 2.2 Структура и содержание речевой деятельности
2.2.1 Какие средства общение относятся к невербальным?
Слова
Жесты*
Предложение
Фонемы

2.2.2 Какой вид речевой деятельности называется непродуктивным?
Письмо
Слушание*
Говорение

Тема 2.3 Устная речь и условия её эффективности
2.3.1 Что соответствует понятию «этос»?
Побуждение аудитории к переживанию
Личность оратора, его нравственный облик*
Система аргументов

2.3.2 Что такое риторика в понимании М.В. Ломоносова?
Искусство доказательства любого тезиса
Искусство судебного разбирательства
Искусство убеждения*
Искусство украшения речи

Тема 2.4 Диалогические жанры речи
Оптимальная длительность делового телефонного разговора составляет:
1 мин.
2 мин.*
5 мин.
10 мин.

Типовое письменное контрольное задание (для заочной формы обучения, заочной
формы обучения с применением ЭО, ДОТ.)

Тема 1.1 Русский язык в современном мире
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Охарактеризуйте место русского языка среди языков мира.

Тема 1.2 Литературный язык как основа культуры речи
Охарактеризуйте литературный и нелитературные варианты языка.

Тема 1.3 Коммуникативные качества речи
Охарактеризуйте каждое из коммуникативных качеств речи, подберите свои примеры.

Тема 1.4 Функциональные разновидности современного русского литературного языка
Составьте аннотацию и реферат научной статьи (статья по выбору студента)
Составьте текст заявления, докладной записки, резюме, доверенности, протокола

произвольного содержания

Тема 2.1 Виды и жанры речевых произведений
Составьте текст делового письма (информационного, коммерческого предложения,

рекламации и т.д. – по выбору студента).

Тема 2.2 Структура и содержание речевой деятельности
Охарактеризуйте структуру и содержание политической речи (по выбору студента)

Тема 2.3 Устная речь и условия её эффективности
Оцените политическое выступление (по выбору студента) с точки зрения его

эффективности

Тема 2.4 Диалогические жанры речи
Оцените коммуникативное поведение участников полемики (телевизионное ток-шоу по

выбору студента).

Шкала оценивания
Таблица 7.

Зачёт Критерии оценки
не

зачтено
Студент не способен анализировать предмет общения, организовывать
обсуждение, управлять общением.
Не способен осуществлять деловое общение в устной и письменной форме.
Не способен строить связную и правильную монологическую речь с учетом
коммуникативных намерений и ситуаций общения.
Не способен понимать текст деловой и профессиональной направленности,
участвовать в деловом общении на государственном и иностранном языке.
Не демонстрирует умения конструктивного общения и аргументации
собственной позиции, используя коммуникативно-речевые и этические
нормы по вопросам межкультурного разнообразия и дискриминации в
обществе, в т.ч. в отношении прав людей с ограниченными возможностями
здоровья.
Не демонстрирует умения анализировать информацию и выражать
собственную позицию и мнения по проблемам современного общества в ходе
научных дискуссий.
Не способен применять социально значимую информацию для определения
собственной позиции и мнения по проблемам современного общества, а
также демонстрирует нетолерантное восприятие социальных, этнических,
конфессиональных и культурных различий.

зачёт Студент способен анализировать предмет общения, организовывать
обсуждение, управлять общением.
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Способен осуществлять деловое общение в устной и письменной форме.
Способен строить связную и правильную монологическую речь с учетом
коммуникативных намерений и ситуаций общения.
Способен понимать текст деловой и профессиональной направленности,
участвовать в деловом общении на государственном и иностранном языке.
Демонстрирует умение конструктивного общения и аргументации
собственной позиции, используя коммуникативно-речевые и этические
нормы по вопросам межкультурного разнообразия и дискриминации в
обществе, в т.ч. в отношении прав людей с ограниченными возможностями
здоровья.
Демонстрирует умение анализировать информацию и выражать собственную
позицию и мнения по проблемам современного общества в ходе научных
дискуссий.
Способен применять социально значимую информацию для определения
собственной позиции и мнения по проблемам современного общества, а
также демонстрирует навыки работы в коллективе, толерантно воспринимая
социальные, этнические, конфессиональные и культурные различия.

4.4. Методические материалы промежуточной аттестации
Зачёт включает ответы на теоретические вопросы.
Ответы на теоретические вопросы могу даваться в устной форме или в форме

электронного тестирования.
Для получения зачёта достаточно изучить рекомендуемую основную литературу, а

также усвоить умения и навыки в ходе контактной работы с преподавателем путем
опроса, тестирования и выполнения различных практических заданий.

Студент при подготовке к ответу по билету формулирует ответ на вопрос.
При подготовке ответа на вопрос стоит использовать соответствующий дисциплине

понятийный аппарат, отвечать с пояснениями, полно и аргументированно.
При сравнении явлений необходимо представить аргументы, представляющие их

сходства и различия.
При ответе студент должен полно и аргументированно ответить на вопрос,

демонстрируя знания либо умения в его рамках.
По заочной форме обучения с применением ЭО, ДОТ итоговая оценка по дисциплине

формируется по результатам выполнения ПКЗ и прохождения электронного тестирования
на основании следующей формулы:

Σ = ПКЗ х 0,4 + ТЕСТ х 0,6
При этом применяется следующая шкала перевода из 100-балльной шкалы в 4-х

балльную:
0 – 50 баллов – «неудовлетворительно»;
51 – 64 баллов – «удовлетворительно»;
65 – 79 балла – «хорошо»;
80 и более баллов – «отлично».

Выполнение письменного контрольного задания позволяет оценить умения и навыки
по дисциплине и осуществляется в течении семестра.

Проверка знаний осуществляется с помощью тестовых заданий. Тестирование
проводится в СДО "Прометей" в соответствии с установленными требованиями. Итоговый
тест формируется на аппаратном уровне с использованием банка тестовых заданий по
дисциплине. Проверка результатов тестирования осуществляется автоматически.
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5. Методические указания для обучающихся по усвоению дисциплины
Материал курса «Русский язык и культура речи» усваивается в ходе лекций,

практических занятий, где выполняются практические задания по темам и контрольная
работа по курсу, а также самостоятельной работы с литературой.

Студентам рекомендуется вести две специальные тетради: для записи основных
положений лекций и для самостоятельной работы при подготовке к практическим
занятиям.

В ходе лекционных занятий раскрываются базовые вопросы в рамках каждого раздела
дисциплины. Обозначаются ключевые аспекты тем, а также делаются акценты на
наиболее сложные и важные положения изучаемого материала, даются рекомендации по
выполнению заданий к практическим занятиям.

Материалы лекций являются основой для подготовки обучающихся к практическим
занятиям и выполнения заданий самостоятельной и контрольной работ, а также к
промежуточной аттестации по дисциплине.

Практические занятия позволяют более детально проработать наиболее важные темы
курса. Целью практических занятий является закрепление теоретических знаний,
полученных студентами на лекциях и в процессе самостоятельной работы, контроль за
степенью усвоения пройденного материала, ходом выполнения студентами
самостоятельной работы и рассмотрение наиболее сложных и спорных вопросов в рамках
темы занятия.

Подготовку к занятиям следует начинать с ознакомления с содержанием темы,
вопросами к теме, подбора рекомендованной литературы. Затем необходимо перечитать
запись лекции, соответствующие разделы учебника.

Подготовка к практическим занятиям осуществляется студентами самостоятельно с
использованием научной и учебной литературы и необходимых словарных источников.
На практических занятиях у студентов формируются навыки публичного выступления,
анализа материала, умение грамотно и обоснованно отвечать на поставленные вопросы и
применять полученные теоретические знания к практическим ситуациям.

Учебным планом для студентов предусмотрена самостоятельная работа, которая
способствует более полному усвоению теоретических знаний, выработке навыков
аналитической работы с литературой.

Целью самостоятельной работы является формирование способностей к
самостоятельному познанию и обучению, поиску литературы, обобщению, оформлению и
представлению полученных результатов, их критическому анализу, поиску новых
решений, аргументированному отстаиванию своих предложений, умений подготовки
выступлений и решения коммуникативных задач.

Для получения глубоких теоретических знаний и практических навыков студентам
рекомендуется посещать лекции, активно участвовать в практических занятиях, вовремя
выполнить контрольную работу.  Поставленные перед занятиями цели могут быть
достигнуты лишь при систематической работе студентов над изучением дисциплины.

При необходимости в период самостоятельной подготовки студенты могут получить
индивидуальные консультации преподавателя по учебной дисциплине.

Особенностью освоения данной дисциплины по заочной форме является минимизация
устных форм опроса и выполнения практических заданий из-за небольшого объема
аудиторных занятий. Основным методом обучения на заочной форме выступает
собственно самостоятельная работа, которая выполняется индивидуально в произвольном
режиме времени в удобные для обучающегося часы, часто вне аудитории - внеаудиторная
самостоятельная работа. Самостоятельная работа рассматривается, с одной стороны, как
форма или метод обучения и вид учебной деятельности, осуществляемый без
непосредственного вмешательства преподавателя, с другой – как средство вовлечения
обучающихся в самостоятельную познавательную деятельность, средство формирования у
них методов ее организации. Под самостоятельной деятельностью понимается вид
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познавательной деятельности, в котором предполагается определенный уровень
самостоятельности во всех структурных компонентах деятельности по ее выполнению: от
постановки проблемы до осуществления контроля, самоконтроля и коррекции, с
переходом от выполнения простых видов работ к более сложным, а также с передачей
всех функций самому обучающемуся.

Методические указания к выполнению контрольных работ
Контрольная работа по итогам курса предусматривает самостоятельную разработку

студентом конкретно поставленной темы и подготовки письменной работы в
реферативной форме.

Основная цель написания контрольной работы - на основе изучения теоретических
положений ортологии и культуры речи, изучения и анализа справочного материала
выработать у студентов навыки и умения по практической реализации коммуникативных
задач в рамках профессиональной деятельности. Выполнение задания должно быть
развернутым, обосновано ссылками на конкретные источники.

Обучающийся самостоятельно выбирает тему из предложенного списка.
По согласованию с преподавателем обучающийся может написать работу по теме в

рамках предмета дисциплины, отсутствующей в списке.
Выполнение контрольной работы начинается с составления плана работы (оглавления),

подбора литературы и словарных источников.
Работа должна иметь определенную структуру: титульный лист, оглавление, введение,

главы, состоящие из параграфов, заключение, список использованной литературы.
Объем контрольной работы должен составлять до 20 страниц.
Во введении надо обосновать актуальность темы (какое значение она имеет в науке или

практике), исследованность темы, какие имеются проблемы в данном вопросе, цель,
задачи, объект, предмет исследования. Объем введения - 1-2 страницы.

При использовании цитат или материалов чужих исследований необходимо делать
сноски на источник. Каждая глава должна заканчиваться выводами по содержанию главы.

Оптимальное количество глав в работе 2 (максимум 3), в каждой главе 2-3 параграфа.
В заключении можно вновь перечислить частные выводы и на их основе сделать

обобщение результатов. Объем заключения - 2-3 страницы.
Литературу и источники обучающийся подбирает самостоятельно, при необходимости

консультируясь с преподавателем. Для контрольной работы рекомендуется использовать
более 5 источников последних 3-5 лет издания.

Источниками могут выступать:
- научные статьи и монографии (рекомендуется использование публикаций, изданные

не позднее, чем 3-5 лет назад);
- материалы из сети Интернет (рекомендуется использовать материалы с сайтов

государственных органов, известных общественных организаций и иных авторитетных
источников).

На все источники должны быть сделаны постраничные сноски с указанием фамилии
автора, названия публикации, источника опубликования, издательства, года издания и
страниц.

Библиографический список оформляется в соответствии с существующими
стандартами библиографического описания.

Контрольные работы, имеющие недостатки в оформлении, написанные на основе
устаревшей информации или неполно раскрывающие тему, возвращаются на доработку.

Методические указания для подготовки к опросу
Опрос в рамках изучаемой темы может проходить как в устной, так и в письменной

форме.
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Опрос проводится только после изучения материала темы и направлен на ее
закрепление.

Вопросы могут быть направлены как на закрепление знаний, например, норм русского
литературного языка, так и на формирование умений, например, строить высказывание в
конкретной речевой ситуации, давать оценку коммуникативным поступкам с точки зрения
нормы  и т.д.

Для успешного ответа на вопросы вполне достаточно изучения основных источников
литературы.

Методические указания для решения практических заданий
Решение практических заданий нацелено на формирование у студента

соответствующих компетентностных практических умений и владений. Поэтому для
исключения компиляций результата все задания выполняются рукописно либо в
отдельных тонких тетрадках, либо на отдельных листах.

При решении задач ответ должен быть дан конкретно на поставленный вопрос, при
этом обязательным является формулировка ответа с использованием специальных
терминов.

Методические рекомендации по освоению дисциплины для обучающихся заочной
формы с применением ЭО, ДОТ.

Обучающиеся участвуют в вебинаре по дисциплине (режим off-line). В случае, если
студент не имеет возможность присутствовать на вебинаре в режиме off-line, он может
просмотреть запись вебинара, размещенную в СДО "Прометей".

Студенты осуществляют самостоятельное изучение учебно-методических материалов,
размещенных в библиотеке СДО "Прометей", внешних электронных библиотеках или
доступных обучающемуся по месту жительства. В процессе изучения выделяют вопросы,
вызывающие затруднения. Возникшие у обучающихся вопросы они могут задать
преподавателю дисциплины на вебинаре в режиме off-line. Задать вопросы можно также
через преподавателя-тьютора, закрепленного за потоком с целью оказания
организационно-методической помощи обучающимся. В этом случае преподаватель
может ответить на них либо с использованием форума СДО "Прометей", либо передать
ответ через преподавателя-тьютора.

Участие в электронном семинаре и тестирование в режиме «самопроверка» позволяет
студенту определить степень усвоения необходимого объема материала по дисциплине.

Для подготовки к тестированию следует изучить содержание как минимум основных
источников, рекомендуемых данной рабочей программой. Тестирование не
предусматривает большого количества открытых ответов, поэтому надо точно знать,
какие предлагаемые варианты ответов соответствуют языковой норме.

В ходе проверки результатов выполнения заданий текущего контроля успеваемости
(электронного семинара) преподаватель обобщает и комментирует работу студента, что
позволяет студенту скорректировать самостоятельное изучение дисциплины, обратить
внимание на часто допускаемые ошибки и устранить пробелы в знаниях.

6. Учебная литература и ресурсы информационно-телекоммуникационной сети
"Интернет", учебно-методическое обеспечение для самостоятельной работы обучающихся по

дисциплине
6.1. Основная литература.
1. Горовая, И. Г. Русский язык и культура речи [Электронный ресурс] / И. Г. Горовая ;

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего
профессионального образования «Оренбургский государственный университет». -
Электрон. дан. - Оренбург : Оренбургский государственный университет, 2015. - 146 с. -
Доступ из ЭБС «Унив. б-ка ONLINE». - Режим доступа :
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http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=364822, требуется авторизация (дата
обращения : 08.08.2017). – Загл. с экрана.

2. Дроздецкая,  Г.  В.  Русский язык и культура речи :  учеб.  пособие для всех форм
обучения /  Г.  В.  Дроздецкая,  Н.  В.  Отургашева ;  Рос.  акад.  нар.  хоз-ва и гос. службы при
Президенте РФ, Сиб. ин-т упр. - 2-е изд., перераб. и доп. - Новосибирск : Изд-во СибАГС,
2013. - 185 с. - То же [Электронный ресурс]. - Доступ из Б-ки электрон. изданий / Сиб. ин-т
упр. – филиал РАНХиГС. – Режим доступа: http://www.sapanet.ru, требуется авторизация
(дата обращения : 08.08.2016). – Загл. с экрана.

3. Камнева, Н. В. Русский язык и культура речи [Электронный ресурс] : учеб. пособие
/  Н.  В.  Камнева,  Л.  В.  Шевченко.  -  Электрон.  дан.  -  Томск :  Томский государственный
университет систем управления и радиоэлектроники, 2013. - 124 с. - Доступ из ЭБС
«Унив. б-ка ONLINE». - Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=208667, требуется авторизация (дата
обращения : 08.08.2016). – Загл. с экрана.

4. Костромина, Е. А. Русский язык и культура речи [Электронный ресурс] : учеб.
пособие /  Е.  А.  Костромина,  Ю.  В.  Барковская.  -  Электрон.  дан.  -  Москва ;  Берлин :
Директ-Медиа,  2014.  -  156  с.  -  Доступ из ЭБС «Унив.  б-ка ONLINE».  -  Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=272559, требуется авторизация (дата
обращения : 08.08.2016). – Загл. с экрана.

5. Русский язык и культура речи [Электронный ресурс]  :  учеб.  пособие /  М.
В.  Невежина [и др.]  -  Электрон.  дан.  -  Москва :  Юнити-Дана,  2015.  -  351  с.  -  Доступ из
ЭБС «Унив. б-ка ONLINE». - Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=117759, требуется авторизация (дата
обращения : 08.08.2016).  – Загл. с экрана.

6.2. Дополнительная литература.
1. Акимова,  Н.  В.  Русский язык и культура речи в интерактивных упражнениях :

теория и практика [Электронный ресурс]  :  учеб.-метод.  пособие /  Н.  В.  Акимова,  Ю.  А.
Бессонова. - Электрон. дан. — Москва: Директ-Медиа, 2015. - 128 с. - Доступ из ЭБС
«Унив. б-ка ONLINE». - Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=363677, требуется авторизация (дата
обращения 02.08.2016). – Загл. с экрана.

2. Боженкова, Р. К. Русский язык и культура речи [Электронный ресурс] : учебник / Р.
К. Боженкова. – Электрон. дан. - Москва : Флинта, 2011. – 608 с. – Доступ из ЭБС «Унив.
б-ка ONLINE». – Режим доступа : http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=117533,
требуется авторизация (дата обращения 02.08.2016). -  Загл. с экрана.

3. Коренева, А. В. Русский язык и культура речи [Электронный ресурс] : учеб.
пособие / А. В. Коренева. - Электрон.  дан. — Москва : Флинта, 2012. - 221 с. - Доступ из
ЭБС «Унив. б-ка ONLINE». - Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=114933, требуется авторизация (дата
обращения 02.08.2016). – Загл. с экрана.

4. Отургашева,  Н.  В.    Русский язык и культура речи :  учеб.  пособие для дистанц.
обучения / Н. В. Отургашева ; Рос. акад. гос. службы при Президенте РФ, Сиб. акад. гос.
службы. - Новосибирск, 2005. - 148 с.

5. Русский язык и культура речи : учебник / под ред. В. И. Максимова. - 2-е изд., стер.
- Москва: Гардарики, 2005. - 413 с.

6.3 Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы
Русский язык и культура речи :  учебник /  под ред.  В.  И.  Максимова.  -  2-е изд.,  стер.  -
Москва: Гардарики, 2005. - 413 с.
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6.4. Нормативные правовые документы.
1. Конституция Российской Федерации принята всенародным голосованием

12.12.1993 (с учетом поправок, внесенных ЗаконамиРФ о поправках к Конституции РФ от
30.12.2008 N 6-ФКЗ, от 30.12.2008 N 7-ФКЗ, от 05.02.2014 N 2-ФКЗ, от 21.07.2014 N 11-
ФКЗ) // Собр. законодательства РФ. - 2014. - № 31. – Ст. 4398.

6.5. Интернет-ресурсы.
1. Грамота.ру. Справочно-информационный портал «Русский язык» [Электронный

ресурс]: URL : http://www..gramota.ru
2. Служба русского языка [Электронный ресурс]:  URL : http://www.slovari.ru
3. Культура письменной речи [Электронный ресурс]: URL : http://www.gramma.ru. 4.

Справочная служба русского языка. URL : http://www.rusyaz.ru
4.  Основы культуры речи и риторики [Электронный ресурс]: URL :

http://www.mediaterra.ru

6.6. Иные источники
Иные источники не используются

7. Материально – техническая база, информационные технологии, программное
обеспечение и информационные справочные системы

Для изучения учебной дисциплины «Финансовое планирование и
бюджетирование» необходимо наличие аудиторий, оснащенных мультимедийным
оборудованием и компьютерных классов с выходом в Интернет, доступ к правовой
системе «Консультант Плюс».

Работа выполняется с использованием текстового редактора MS WORD, MS
ECXEL  –  для таблиц,  диаграмм,  финансовых и математических функций и т.д.,  MS
PowerPoint – для подготовки слайдов и презентаций.

Таблица 4
Наименование специальных*
помещений и помещений для

самостоятельной работы

Оснащенность специальных помещений и
помещений для самостоятельной работы

Учебные аудитории для
проведения занятий лекционного
типа

Экран, компьютер с подключением к локальной
сети института, и выходом в Интернет, звуковой
усилитель, антиподавитель, мультимедийный
проектор, столы аудиторные, стулья, трибуна
настольная, доска аудиторная

Класс деловых игр) Ноутбуки,  выход в Интернет ч/з Wi-Fi,
аудиторная доска, аудиторные столы, стулья

Учебные аудитории для
проведения занятий семинарского
типа

Столы аудиторные, стулья, трибуна, доска
аудиторная
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Помещения для самостоятельной
работы обучающихся.
Компьютерные классы
Библиотека

Компьютерные классы: компьютеры с
подключением к локальной сети института
(включая правовые системы) и Интернет,
программа 1С, столы аудиторные, стулья, доски
аудиторные
Библиотека: компьютеры с подключением к
локальной сети филиала и Интернет, Wi-Fi,
столы аудиторные, стулья, Wi-Fi,
автоматизированную библиотечную
информационную систему и электронные
библиотечные системы: «Университетская
библиотека ONLINE», «Электронно-
библиотечная система издательства ЛАНЬ»,
«Электронно-библиотечная система
издательства «Юрайт», «Электронно-
библиотечная система
IPRbooks»,«Университетская Информационная
Система РОССИЯ», «Электронная библиотека
диссертаций РГБ», «Научная электронная
библиотека eLIBRARY», «EBSCO», «SAGE
Premier».  Система федеральных
образовательных порталов «Экномика.
Социология. Менеджмент», «Юридическая
Россия», Сервер органов государственной
власти РФ, Сайт Сибирского Федерального
округа и др. Экран, компьютер с подключением
к локальной сети филиала и выходом в
Интернет, звуковой усилитель,
мультимедийный проектор, столы аудиторные,
стулья, трибуна, доска аудиторная. Наборы
виртуального демонстрационного
оборудования, наглядные учебные пособия.

видеостудия для вебинаров  Компьютеры с выходом в Интернет,
оснащенные веб-камерами и гарнитурами
(наушники + микрофон), столы, стулья.

видеостудия для вебинаров (  Компьютеры с выходом в Интернет,
оснащенные веб-камерами и гарнитурами
(наушники + микрофон), столы, стулья,
аудиторные столы.

кафедры  Компьютеры с выходом в Интернет, в т.ч.
оснащенные веб-камерой, гарнитурой
(наушники + микрофон), столы, стулья, кресла
офисные, принтер, шкафы.

Компьютерный класс для
преподавателей

Компьютеры с выходом в Интернет и в
локальную сеть, лазерный принтер, сканеры,
столы аудиторные, стулья, доска аудиторная

Программное обеспечение заочной форме обучения с применением ЭО ДОТ
- пакет MS Office;
- Microsoft Windows;
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- сайт филиала;
- СДО Прометей;
- корпоративные базы данных;
- iSpring Free Cam8.
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1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с
планируемыми результатами освоения образовательной программы

1.1.Дисциплина Бухгалтерский учет и анализ Б1.Б.21 обеспечивает овладение следующей
компетенцией с учетом этапа:

для очной формы обучения
Таблица 1

Код
компетен

ции

Наименование
компетенции

Код
этапа

освоения
компетенции

Наименование этапа
освоения компетенции

УК ОС-2 Способность разработать
проект на основе оценки
ресурсов и ограничений

УК ОС-2.3 Способность в рамках
разработки проекта
выбирать оптимальные
способы решения задач в
рамках поставленной цели,
исходя из существующих
ограничений, основываясь
на современных методах
бухгалтерского учета и
анализа.

для заочной формы обучения, в том числе с применением ЭО ДОТ
Таблица 2

Код
компетен

ции

Наименование
компетенции

Код
этапа

освоения
компетенции

Наименование этапа
освоения компетенции

УК ОС-2 Способность разработать
проект на основе оценки
ресурсов и ограничений

УК ОС-2.2 Способность в рамках
разработки проекта
выбирать оптимальные
способы решения задач в
рамках поставленной цели,
исходя из существующих
ограничений, основываясь
на современных методах
бухгалтерского учета и
анализа..

1.2.В результате освоения дисциплины у студентов должны быть сформированы:
Таблица 3

ОТФ/ТФ
Код этапа
освоения

компетенции
Результаты обучения

УК ОС-2.2
УК ОС-2.3

на уровне знаний:
основных понятий, категорий и инструментов бухгалтерского
учета и анализа
на уровне умений:
определять оптимальные способы решения задач в рамках
поставленной цели, исходя из существующих ограничений;
вести бухгалтерский учет и анализировать экономические
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показатели проекта
на уровне навыков:
-

2. Объем и место дисциплины в структуре ОП ВО
Объем дисциплины
Общая трудоемкость дисциплины 6 зачетных единиц.
– по очной форме обучения количество академических часов, выделенных на контактную работу
с преподавателем 96, их них 32 лекционного типа, 16 лабораторных работ, 48 практического
(семинарского) типа, и 93 на самостоятельную работу обучающихся;
– по заочной форме (в том числе с применением ЭО ДОТ) обучения количество академических
часов, выделенных на контактную работу с преподавателем 14, их них 6 лекционного типа, 8
практического (семинарского) типа, и 193 на самостоятельную работу обучающихся;

Место дисциплины в ОП
Дисциплина Б1.Б.21 Бухгалтерский учет и анализ изучается студентами очной формы обучения
на 3 курсе в 5 семестре, студентами заочной формы – на 4 курсе, студентами заочной формы с
ДОТ – на 3 курсе. Дисциплина реализуется после Б1.Б.16 Макроэкономика.

3. Содержание и структура дисциплины
Таблица 3.1

№ п/п Наименование тем,
 (разделов)

Объем дисциплины, час. Форма текущего
контроля

успеваемости
промежуточной

аттестации

Всего Контактная работа
обучающегося с

преподавателем по видам
учебных занятий

СР

л лр пз КСР
Очная форма обучения

раздел 1 Теоретические и
организационные
основы системы
бухгалтерского
учета

66 10 16 40

Тема 1.1 Сущность и
содержание
бухгалтерского учета

5 8 Доклады

Тема 1.2. Методология
бухгалтерского учета

5 8 Практические
задания

раздел 2 Пообъектный
бухгалтерский учет

47 11 16 20

Тема 2.1 Учет внеоборотных и
оборотных активов

5 8 Практические
задания

Тема 2.2. Учет расчетов и
финансового
результата.

6 8 Практические
задания

раздел 3 Анализ финансово-
экономического
состояния
организации

76 11 12 16 33

Тема 3.1 Комплексный
экономический
анализ, его задачи и
содержание

6 6 16 Лабораторная
работа, расчетные

задания

Тема 3.2. Финансовый анализ
деятельности
организации.

5 6 Лабораторная
работа

Промежуто
чная

27 27 Экзамен
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аттестация

Всего:
216 32 16 48 27 93 ак.ч.
6 з.е.

162 ас.ч

Таблица 3.2
№ п/п Наименование тем,

 (разделов)
Объем дисциплины, час. Форма текущего

контроля
успеваемости

промежуточной
аттестации

Всего Контактная работа
обучающегося с

преподавателем по видам
учебных занятий

СР

л лр пз КСР
Заочная форма обучения

раздел 1 Теоретические и
организационные
основы системы
бухгалтерского
учета

68 2 2 64

Тема 1.1 Сущность и
содержание
бухгалтерского учета

Практические
задания

Тема 1.2. Методология
бухгалтерского учета

раздел 2 Пообъектный
бухгалтерский учет

70 2 3 65

Тема 2.1 Учет внеоборотных и
оборотных активов

Практические
задания

Тема 2.2. Учет расчетов и
финансового
результата.

раздел 3 Анализ финансово-
экономического
состояния
организации

69 2 3 64

Тема 3.1 Комплексный
экономический
анализ, его задачи и
содержание

расчетные задания

Тема 3.2. Финансовый анализ
деятельности
организации.

Промежуто
чная
аттестация

9 9 Экзамен

Всего:
216 6 8 9 193 ак.ч.
6 з.е.

162 ас.ч

Таблица 3.3
№ п/п Наименование тем,

 (разделов)
Объем дисциплины, час. Форма текущего

контроля
успеваемости

промежуточной
аттестации

Всего Контактная работа
обучающегося с

преподавателем по видам
учебных занятий

СР

л/эо,
дот

лр/э,
дот3

пз/э,
дот3

КСР

Заочная форма обучения с ДОТ
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раздел 1 Теоретические и
организационные
основы системы
бухгалтерского
учета

68 2 2 64

Тема 1.1 Сущность и
содержание
бухгалтерского учета

Электронный
семинар

Тема 1.2. Методология
бухгалтерского учета

раздел 2 Пообъектный
бухгалтерский учет

70 2 3  65

Тема 2.1 Учет внеоборотных и
оборотных активов

Электронный
семинар

Тема 2.2. Учет расчетов и
финансового
результата.

раздел 3 Анализ финансово-
экономического
состояния
организации

69 2 3 64

Тема 3.1 Комплексный
экономический
анализ, его задачи и
содержание

Электронный
семинар

Тема 3.2. Финансовый анализ
деятельности
организации.

Промежуто
чная
аттестация

9 9 Экзамен

Всего:
216 6 8 9 193 ак.ч.
6 з.е.

162 ас.ч

Содержание дисциплины

1. Теоретические и организационные основы системы бухгалтерского учета
Тема 1.1 Сущность и содержание бухгалтерского учета
Место, роль и функции учета в системе управления организацией. Пользователи

учетной информации и их потребности в информации. Понятия управленческого,
финансового и налогового учета, назначение каждого из них. Система нормативного
регулирования бухгалтерского учета в Российской Федерации. Основные задачи и
требования, предъявляемые к организации и ведению бухгалтерского учета и составлению
отчетности. Принципы бухгалтерского учета.

Предмет бухгалтерского учета и его объекты. Понятие о хозяйственных средствах
организации, их классификация по видам и функциональной роли в процессе
производства; по источникам формирования и целевому назначению. Понятие о
хозяйственных процессах и хозяйственных операциях, их классификация.

Содержание метода бухгалтерского учета. Общая характеристика элементов
бухгалтерского учета: документации и инвентаризации как способа наблюдения, оценки и
калькуляции как способа измерения, системы счетов и двойной записи как способа
учетной регистрации, баланса и отчетности как способа обобщения информации.

Правовое и методическое обеспечение организации бухгалтерского учета.
Федеральный закон «О бухгалтерском учете». Положение по ведению бухгалтерского
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учета и бухгалтерской отчетности в РФ. Права, обязанности и ответственность
руководителя и главного бухгалтера. Понятие и задачи учетной политики организации.
Принципы формирования учетной политики. Содержание учетной политики. Раскрытие и
изменение учетной политики. Национальные стандарты бухгалтерского учета и
международные стандарты финансовой отчетности.

Тема 1. 2. Методология бухгалтерского учета
Балансовый метод отражения информации. Определение бухгалтерского баланса,

его строение. Виды бухгалтерских балансов. Принципы двусторонности, денежного
измерения, автономности, непрерывности, себестоимости. Изменения баланса под
влиянием хозяйственных операций (типы изменения баланса).

Счета бухгалтерского учета и их строение,  дебет и кредит.  Двойная запись
хозяйственных операций на счетах и ее значение. Корреспонденция счетов. Бухгалтерские
проводки и их виды. Классификация счетов бухгалтерского учета по назначению,
структуре и экономическому содержанию. Единый план счетов бухгалтерского учета.

Бухгалтерские документы как носители первичной учетной информации.
Требования, предъявляемые к содержанию и оформлению первичных учетных
документов. Классификация документов. Порядок оформления, обработки и хранения
документов бухгалтерского учета. Порядок исправления ошибочных записей в
документах. Документооборот.

Понятие учетных регистров, их назначение и классификация. Порядок и техника
записей в учетных регистрах. Способы исправления ошибок в учетных регистрах.
Понятие форм бухгалтерского учета и их историческое развитие. Основные формы
бухгалтерского учета в Российской Федерации.

Понятие и назначение инвентаризации, ее роль в бухгалтерском учете и в
обеспечении сохранности имущества организации. Виды инвентаризаций. Порядок
проведения и документального оформления инвентаризации. Правила отражения
результатов инвентаризации в учете.

Стоимостное измерение. Понятие оценки, объекты оценки, принципы оценки.
Государственное регламентирование порядка оценки хозяйственных средств предприятия.
Правила оценки хозяйственных средств организаций в текущем учете и в балансе.
Калькуляция как способ определения себестоимости материальных ценностей и готовой
продукции на основе группировки затрат по отдельным хозяйственным процессам. Виды
калькуляций. Методы калькулирования.

Отчетность как элемент метода бухгалтерского учета и завершающая стадия
учетного процесса. Значение отчетности для управления и контроля. Требования к
отчетности. Виды отчетности, состав бухгалтерской отчетности. Порядок составления
отчетности по данным бухгалтерского учета. Государственная регламентация состава
отчетности, порядка составления, утверждения и представления отчетности организаций.
Порядок исправления ошибок в отчетности. Ответственность за искажение отчетности.
Аудиторские проверки достоверности отчетных данных.

2. Пообъектный бухгалтерский учет
Тема 2.1 Учет внеоборотных  и оборотных активов
Капитальные вложения, их состав и характеристика. Понятие, классификация и

оценка основных средств. Синтетический учет наличия и движения основных средств.
Учет амортизации и затрат на ремонт (восстановление) основных средств.
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Понятие о нематериальных активах. Правовое обеспечение, оценка, задачи учета.
Учет наличия, поступления и выбытия нематериальных активов. Амортизация
нематериальных активов. Понятие, виды  и учет финансовых вложений.

Учет денежных средств и денежных документов: учет кассовых операций; учет
переводов в пути. Документальное оформление кассовых операций. Нормативная база
безналичных расчетов в Российской Федерации. Формы безналичных расчетов и область
их применения.

Понятие материально-производственных запасов, их классификация и оценка. Учет
заготовления и приобретения материалов. Учет расхода материалов, методы их оценки.
Учет налога на добавленную стоимость по поступившим производственным запасам.
Инвентаризация материально-производственных запасов и учет ее результатов.

Затраты на оплату труда и фонд заработной платы. Основная заработная плата,
доплаты и надбавки, дополнительная зарплата (отпускные, оплата нетрудоспособности).
Учет начисления и распределения заработной платы и других видов оплат. Учет
удержаний из заработной платы. Налог на доходы физических лиц. Учет выплат
заработной платы и социальных платежей. Учет страховых взносов по социальному
страхованию и обеспечению.

Понятие затрат и расходов, формирующих себестоимость продукции.
Классификации затрат. Элементы затрат и статьи калькулирования. Характеристика
счетов по учету затрат на производство. Учет основных затрат на производство
продукции. Расходы по обслуживанию и управлению производством, организация их
учета и методы распределения. Учет производственных потерь. Учет незавершенного
производства. Расчет фактической производственной себестоимости продукции. Методы
учета затрат и калькулирования себестоимости продукции

Понятие готовой продукции и ее оценка.  Учет выпуска готовой продукции.  Учет
готовой продукции на складах и в бухгалтерии. Варианты организации синтетического
учета движения готовой продукции. Учет отгрузки продукции покупателям. Договор
поставки. Учет расходов на продажу. Учет продажи продукции и расчетов с
покупателями. Фактическая себестоимость проданной продукции. Расчет финансового
результата от продажи продукции. Порядок признания доходов и расходов в учете и для
целей налогообложения.

Тема 2.2 Учет расчетов и финансового результата.
Учёт расчётов с поставщиками и покупателями. Учёт авансов.
Расчёты с подотчётными лицами. Порядок ведения расчётов; виды подотчётных

сумм. Расчёты по налогам и сборам. Расчёты по кредитам и займам.Расчёты с
учредителями. Расчеты с разными дебиторами и кредиторами.

Структура и порядок формирования финансового результата. Нормативное
обеспечение учета доходов и расходов организации. Учет финансового результата по
обычным видам деятельности. Учет финансового результата от прочих доходов и
расходов. Учет общего финансового результата. Распределение прибыли. Учет расчетов
по налогу на прибыль. Реформация баланса. Учет нераспределенной прибыли.
Направления использования нераспределенной прибыли.

3. Анализ финансово-экономического состояния организации
Тема 3.1. Комплексный экономический анализ, его задачи и содержание.
Сущность и значение  комплексного экономического анализа хозяйственной

деятельности организации. Информационное обеспечение и методы экономического
анализа.Анализ ресурсного потенциала организации. Анализ состояния и эффективности
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использования основных и оборотных средств,  трудовых ресурсов.  Анализ и управление
затратами и себестоимостью продукции. Финансовые результаты коммерческой
организации и   методы их  анализа.

Тема 3.2. Финансовый анализ деятельности организации.
Методологические основы финансового анализа. Экспресс-анализ  бухгалтерского

баланса.  Анализ ликвидности, и платежеспособности. Анализ финансовой устойчивости.
Анализ вероятности  финансовой несостоятельности (банкротства).

4. Материалы текущего контроля успеваемости обучающихся и фонд оценочных
средств промежуточной аттестации по дисциплине

4.1. Формы и методы текущего контроля успеваемости и промежуточной
аттестации
4.1.1. В ходе реализации дисциплины Бухгалтерский учет и анализ используются

следующие методы текущего контроля успеваемости обучающихся:
для очной формы обучения

Таблица 4.1
Тема (раздел) Методы текущего контроля успеваемости

раздел 1 Теоретические и организационные
основы системы бухгалтерского учета

Тема 1.1 Сущность и содержание бухгалтерского
учета Выступление с докладом, предоставление

текста доклада, Участие в обсуждении

Тема 1.2. Методология бухгалтерского учета Работа в группе по выполнению задания

раздел 2 Пообъектный бухгалтерский учет
Тема 2.1 Учет внеоборотных и оборотных

активов Работа по выполнению задания

Тема 2.2. Учет расчетов и финансового
результата. Работа в по выполнению задания

раздел 3 Анализ финансово- экономического
состояния организации

Тема 3.1 Комплексный экономический анализ,
его задачи и содержание Лабораторная работа, расчетные задания

Тема 3.2. Финансовый анализ деятельности
организации. Лабораторная работа

для заочной формы обучения
Таблица 4.2

Тема (раздел) Методы текущего контроля успеваемости

раздел 1 Теоретические и организационные
основы системы бухгалтерского учета

Тема 1.1 Сущность и содержание бухгалтерского
учета

Работа в группе по выполнению задания

Тема 1.2. Методология бухгалтерского учета
раздел 2 Пообъектный бухгалтерский учет
Тема 2.1 Учет внеоборотных и оборотных

активов Работа по выполнению задания
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Тема 2.2. Учет расчетов и финансового
результата.

раздел 3 Анализ финансово- экономического
состояния организации

Тема 3.1 Комплексный экономический анализ,
его задачи и содержание Выполнение расчетных заданийТема 3.2. Финансовый анализ деятельности
организации.

В ходе реализации дисциплины по заочной форме обучения с применением ЭО,
ДОТ используются следующие методы текущего контроля успеваемости обучающихся:

-письменный ответ на задания электронного семинара;
-письменное собеседование с обучающимся в ходе проведения электронного

семинара.

4.1.2. При проведении промежуточной аттестации по дисциплине используются
следующие методы: устное собеседование по вопросам (очная, заочная формы обучения)
и письменная работа и компьютерное тестирование (заочная форма обучения с
применением ЭО и ДОТ).

4.2. Материалы текущего контроля успеваемости.
Полный комплект оценочных средств для текущего контроля находится на кафедре

налогообложения и учета в составе УМКД дисциплины.

Типовые оценочные материалы

Типовые темы для написания докладов по теме 1.1 (для студентов очной формы
обучения)

Типовые темы докладов
1. Исторические этапы развития бухгалтерского учета.
2. Пользователи учетной информации.
3. Финансовый, управленческий и налоговый учет как подсистемы  бухгалтерского

учета.
4. Организационно-правовые особенности  организаций и  их влияние на  постановку

финансового учета.
5. Основные уровни  нормативного регулирования  бухгалтерского учета в России, их

характеристики.
6. Основные элементы метода бухгалтерского учета.
7. Общая схема последовательности выполнения полного цикла  учетных  работ.

Проверка и обобщение данных бухгалтерских счетов, виды и назначение оборотных
ведомостей.

8. Учетная политика  организации, принципы ее формирования и  раскрытия.
9. Бухгалтерские счета, их назначение  и  структура.
10. Взаимосвязь синтетических и  аналитических счетов.
11. Основные формы бухгалтерского учета.
12. Состав  годовой бухгалтерской отчетности, общая характеристика ее форм.
13. Основные требования, предъявляемые  к бухгалтерский финансовой отчетности.
14. Измерение трудоемкости, фондоемкости и материалоемкости  производства

продукции (работ, услуг).
15. Расчет влияния  основных факторов  на производство и реализацию продукции.
16.  Анализ факторов и резервов  увеличения  выпуска и реализации продукции.
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17. Определение величины и степени влияния использования средств предприятия
на финансовые показатели.

18. Анализ себестоимости по элементам затрат и  статьям  калькуляции.
19. Анализ формирования и использования  финансовых результатов  организации.
20. Анализ финансового состояния организации.

Типовые расчетные и практические задания
Последовательность выполнения задания:

1) На основании данных бухгалтерского баланса откройте счета синтетического учета в
форме трафарета счетов.    Запишите в них начальные остатки;

2) Отразите на счетах синтетического учета хозяйственные операции;
3) Подсчитайте остатки на конец отчетного месяца по счетам синтетического учета

Условия задания:
По данным баланса организации на начало отчетного периода на бухгалтерских счетах
имеются суммовые остатки:
1) задолженность по оплате труда 50 руб.;
2) на расчетном счете 265 руб.;
3 уставный фонд 250 руб.;
4) в кассе 15 руб.;
5) остаток незавершенного производства 20 руб.

За отчетный месяц осуществлены следующие хозяйственные операции:
1.Начислена заработная плата производственным рабочим 40 руб.
2. С расчетного счета получено в кассу 60 руб.
3.Выдана из кассы заработная плата производственным рабочим 50 руб.

Условия задания:
По данным баланса организации на начало отчетного периода на бухгалтерских счетах
имеются суммовые остатки:
1) задолженность поставщикам 50 руб.;
2) на расчетном счете 280 руб.;
3) уставный фонд 210 руб.;
4) резервный фонд 40 руб.;
5) в кассе 20 руб.

За отчетный месяц осуществлены следующие хозяйственные операции:
1. В кассу с расчетного счета перечислены деньги для выдачи зарплаты 40 руб.
2. Увеличен уставный фонд предприятия за счет резервного фонда на 20 руб.
3. Перечислены деньги поставщику с расчетного счета 30 руб.

Вариант 3 Условия задания:
По данным баланса организации на начало отчетного периода на бухгалтерских счетах
имеются суммовые остатки:
1) задолженность поставщикам 50 руб.;
2)  материалы на складе 100 руб.;
3) уставный фонд  250 руб.;
4) долгосрочные финансовые вложения 130 руб.;
5) задолженность учредителей по вкладу в уставный фонд 70 руб.
За отчетный месяц осуществлены следующие хозяйственные операции:
1. Оприходованы на склад материалы, полученные от поставщика, на сумму 40 руб.
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2. Оприходованы на склад материалы как вклад учредителей в уставный фонд на сумму 30
руб.
3. Переданы материалы в уплату за приобретенные долгосрочные ценные бумаги на
сумму 60 руб.

Типовое задание по темам 2.2, 2.1
Выполните классификацию имущества организации по составу и по источникам
формирования по данным табл. 4. Результаты выборки по составу внесите в табл. 9.
Результаты выборки по источникам формирования внесите в табл. 10. Сравните общий
итог табл. 9 и 10.
Таблица 4. Хозяйственные средства   завода «Звезда» на 01 августа 20__ г.

№ п/п Наименование хозяйственных средств Сумма (тыс. руб.)
1 Задолженность перед бюджетом по налогу на прибыль

35
2 Электрооборудование 215
3 Задолженность персоналу по оплате труда 3 150
4 Здание цеха 12 400
5 Задолженность инженера Ткачева П.С. по подотчетной

сумме 3

6 Фрезерные станки 1 250
7 Масло машинное 10
8 Акции научно-технического центра «Гермес» 600
9 Задолженность фирме «Бриз»  за работы по установке

сигнализации 45

10 Столы письменные (стоимость до 100 минимальных
заработных плат за единицу) 50

11 Строящееся здание цеха 1 430
12 Краска 13
13 Уставный капитал 17100
14 Вексель, выданный в обеспечение задолженности сроком

на 6 месяцев 5

15 Наличные деньги в кассе предприятия 15
16 Задолженность по отчислениям во внебюджетные фонды 1212
17 Легковые автомобили 2000
18 Кредит банка на капитальное строительство цеха сроком

на 7 лет 4 000
19 Денежные средства на расчетном счете 670
20 Патент на технологию изготовления продукции 94

21 Задолженность заводу «Металлист» за материалы 24
22 Задолженность перед бюджетом по налогу на

добавленную стоимость 18

23 Резервный капитал 111
24 Прибыль отчетного года 300
25 Сверла 25
26 Пресс 206
27 Печи плавильные в литейном цехе 324
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28 Спецодежда 60
29 Задолженность инструментального завода за станки 240
30 Задолженность поставщикам за запасные части 13
31 Арендная плата за токарное оборудование, внесенная за 2

квартал 20__ г. 46

32 Незавершенное производство 2000
33 Готовая продукция 4532
34 Целевые поступления в счет финансирования проекта 980
37 Задолженность топливной компании за полученный мазут 370
38 Спецоборудование и специнвентарь цехов завода 880
39 Задолженность АО «Ритм» за продукцию 300

Итого 54726

Таблица 9. Группировка хозяйственных средств по составу завода «Звезда» на 01 августа
20__ г.
№
п/п

Наименование хозяйственных средств Сумма, руб

1. Основные средства
1.1. Здания
1.2. Сооружения
1.3. Производственное оборудование
1.4. Транспортные средства
1.5. Вычислительная техника

Итого по группе 1
2. Нематериальные активы

2.1. Патенты
2.2. НИОКР

Итого по группе 2
3. Оборотные средства

3.1 Запасы
3.2. Готовая продукция
3.3. Затраты и незавершенное производство
3.4. Дебиторская задолженность
3.5. Денежные средства:

 в кассе
 на расчетном счете
Итого по группе 3
Итого:

Таблица 10. Группировка источников формирования хозяйственных завода «Звезда» на 01
августа 20__ г.
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п/п Источники формирования хозяйственных средств Сумма, руб

1. Собственные средства
1.1. Уставный капитал
1.2. Резервный капитал
1.3. Целевое государственное финансирование
1.4. Нераспределенная прибыль (убыток) отчетного года

Итого по группе 1
2. Заемные средства

2.1. Долгосрочные обязательства:
долгосрочные кредиты
долгосрочные займы

2.2. Краткосрочные обязательства:
краткосрочные кредиты
 краткосрочные займы

2.3. Кредиторская задолженность:
поставщикам и подрядчикам
 работникам по оплате труда
по социальному страхованию и обеспечению
по налогам и сборам
прочим кредиторам
Итого по группе 2:
Итого:

Типовое задние по теме  3.2.
Производственное предприятие производит два вида продукции.
Сн 20А – 600 Сн 20Б – 1280 Ск 20 А -1 340 Ск 20Б– 120
База распределения косвенных расходов – заработная плата основных производственных
рабочих.
В течение месяца готовая продукция списывается из производства по плановой
себестоимости, в конце месяца после оценки НЗП определяется фактическая
себестоимость продукции.
Заполните журнал регистрации хозяйственных операций, определив недостающие суммы.

№ Содержание хозяйственной операции Сумма Д К
1 Отпущены со склада материалы:

- для изготовления продукции А
- для изготовления продукции Б
- для текущего содержания помещения офиса

2150
3400
980

2 Начислена амортизация со стоимости:
- зданий цехов
- здания офиса

294
105

3 Начислена заработная плата.
Рабочим основного производства:
- за продукцию А
- за продукцию Б

6800
4300
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Управленческому персоналу организации 3 480
4 Начислены страховые взносы:

- рабочим по продукции А
- рабочим по продукции Б
- управленцам организации

5 Акцептованы счета за электроэнергию для
общепроизводственных  нужд (без НДС)

225

6 По авансовому отчету мастера цеха  списаны
командировочные расходы в пределах норм 300

7 Готовая продукция поступила на склад по плановой
себестоимости:
- продукция А 12 900

8 Распределены и списаны по видам продукции (расчет
сделан в отдельной таблице).
Общепроизводственные расходы:
- на продукцию А
- на продукцию Б
Общехозяйственные расходы:
- на продукцию А
- на продукцию Б

9 Определены и списаны отклонения фактической
себестоимости от плановой (расчет):
- по продукции А

Типовое задание для лабораторной работы
На основе данных о хозяйственных операциях за период составить отчетность,

провести ее анализ по основным направлениям: ликвидность, финансовая устойчивость,
деловая активность.

Журнал регистрации хозяйственных операций за январь 20_г.
Содержание операции Сумма, руб. Дебет Кредит
Из кассы на расчетный  счет перечислены  денежные средства 2 850
Выдано  из кассы в подотчет для  приобретения  материалов 2 000
Оприходованы  материалы, приобретенные подотчетным  лицом   3 500
Отпущены материалы  в производство 3 850
Начислена заработная плата рабочим 820
Начислены страховые взносы (30% от заработной платы) ?
Поступили деньги  с расчетного счета в кассу для выдачи  заработной платы 800
Выдана заработная плата рабочим 1 230
Поступили   на расчетный счет   денежные средства   от покупателей за проданную

продукцию 2 700
Акцептован счет за поступившие от поставщика материалы 2 980
Оплачен с расчетного счета счет поставщика  за материалы 4 000
Возвращены материалы на склад из производства 200
Выпущена из производства готовая продукция 9 570
На  расчетный счет  зачислен  краткосрочный  кредит 10 000

Типовые варианты вопросов и заданий для письменного ответа электронного
семинара по разделам 1-3  (для заочной формы обучения с применением ЭО, ДОТ.)

1Общая схема последовательности выполнения полного цикла  учетных  работ.
Проверка и обобщение данных бухгалтерских счетов, виды и назначение оборотных
ведомостей.
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2Учетная политика  организации, принципы ее формирования и  раскрытия.
3Бухгалтерские счета, их назначение  и  структура.
4Взаимосвязь синтетических и  аналитических счетов.
5Основные формы бухгалтерского учета.
6Состав  годовой бухгалтерской отчетности, общая характеристика ее форм.
7Основные требования , предъявляемые  к бухгалтерский финансовой отчетности.
8Измерение трудоемкости, фондоемкости и материалоемкости  производства

продукции (работ, услуг).
9Расчет влияния  основных факторов  на производство и реализацию продукции.
10 Анализ факторов и резервов  увеличения  выпуска и реализации продукции.
11 Определение  величины и степени  влияния  использования  средств

предприятия  на финансовые показатели.
12 Анализ себестоимости по элементам затрат и  статьям  калькуляции.
13 Анализ формирования и использования  финансовых результатов  организации.
14 Анализ финансового состояния  организации

4.3. Оценочные средства промежуточной аттестации
Формируемые компетенции
для очной формы обучения

Таблица 5

Код
компетен

ции

Наименование
компетенции

Код
этапа

освоения
компетенции

Наименование этапа
освоения компетенции

УК ОС-2 Способность разработать
проект на основе оценки
ресурсов и ограничений

УК ОС-2.3 Способность в рамках
разработки проекта
выбирать оптимальные
способы решения задач в
рамках поставленной цели,
исходя из существующих
ограничений, основываясь
на современных методах
бухгалтерского учета и
анализа.

для заочной формы обучения, в том числе с применением ЭО ДОТ
Таблица 6

Код
компетен

ции

Наименование
компетенции

Код
этапа

освоения
компетенции

Наименование этапа
освоения компетенции

УК ОС-2 Способность разработать
проект на основе оценки
ресурсов и ограничений

УК ОС-2.2 Способность в рамках
разработки проекта выбирать
оптимальные способы решения
задач в рамках поставленной
цели, исходя из существующих
ограничений, основываясь на
современных методах
бухгалтерского учета и
анализа.

Таблица 7
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Этап освоения компетенции Показатель оценивания Критерий оценивания
УК ОС – 2.2 (2.3)
Способность в рамках разработки
проекта выбирать оптимальные
способы решения задач в рамках
поставленной цели, исходя из
существующих ограничений,
основываясь на современных
методах бухгалтерского учета и
анализа.

Осуществляет выбор
оптимальных способов
решения задач, определенных
в рамках поставленной цели
проекта, исходя из
существующих ограничений.
Ведет учет и проводит оценку
системы показателей,
характеризующих
деятельность хозяйствующих
субъектов, непосредственно
реализующих проект.

Определяет достаточное
количество оптимальных
способов решения задач в
рамках поставленной цели
проекта, исходя из
существующих ограничений.
Составляет прогноз результатов
реализации проекта,  с учетом
принятых решений.
Оценивает финансово-
хозяйственную деятельность
субъекта реализующего проект.
Оформляет результаты в виде
отчета.

4.3.2 Типовые оценочные средства

Полный перечень вопросов хранится на кафедре в составе УМК дисциплины
Вопросы для подготовки к экзамену

1. Метод бухгалтерского учета, его элементы (краткая характеристика каждого).
2. Предмет бухгалтерского учета и объекты бухгалтерского наблюдения.
3. .Сущность, задачи и принципы бухгалтерского учета.
4. Понятие и значение бухгалтерского баланса, его содержание и форма.
5. Изменения  в содержании бухгалтерского баланса (типы  изменения  баланса).
6.  Счета бухгалтерского учета: сущность  и их назначение, связь с  бухгалтерским

балансом, виды счетов.
7. Строение бухгалтерских счетов и правило отражения хозяйственных  операций на

счетах. Сущность двойной записи на счетах бухгалтерского учета.
8. Синтетические и аналитические счета, их  характеристика, назначение и взаимосвязь

между ними.
9. План счетов бухгалтерского учета: понятие, назначение, нормативное обеспечение,

принцип построения, его структура.
10. Классификация счетов бухгалтерского учета.
11. Документация хозяйственных операций.
12. Понятие, задачи и виды инвентаризации.
13. Порядок проведения инвентаризации и отражение ее результатов в учете.
14. Оценка имущества, капитала и обязательств организации. Правила оценки

хозяйственных средств  в текущем учете и балансе.
15. Понятие и назначение калькуляции.
16. Учетные регистры: понятие и классификация.
17. Характеристика форм бухгалтерского учета.
18. Система нормативного регулирования бухгалтерского учета в РФ.
19. Организация  бухгалтерского учета на предприятии, права и обязанности

руководителя и главного бухгалтера.
20. Учетная политика организации, формирование, оформление, содержание,

раскрытие и изменение  учетной политики.
21. Бухгалтерская отчетность, её значение, виды и требования к ней. Состав отчетных

форм и содержание бухгалтерской отчетности предприятия.
22. Финансовый и управленческий  учет и отчетность (понятие, цели, задачи, сфера

применения, пользователи  данных видов  информации).
23. Учет кассовых операций и операций по расчетному счету.
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24. Учет расчетов с подотчетными лицами.
25 Понятие, классификация и оценка основных средств.
26. Синтетический учет движения основных средств.
27. Методы начисления и учет амортизации основных средств.
28. Понятие и оценка нематериальных активов.
29. Синтетический учет движения нематериальных активов.
30. Методы начисления и учет амортизации нематериальных активов.
31. Понятие и оценка материально-производственных запасов.
32. Синтетический учет наличия и движения материалов.
33. Порядок проведения инвентаризации материальных ценностей и отражение ее

результатов в учете.
34. Учет численности  работников и использования  рабочего времени.
35. Основы  организации  оплаты  труда. Формы и системы оплаты  труда.
36. Порядок расчета средств на оплату труда.
37. Синтетический учет расчетов с персоналом по оплате труда.
38. Учет удержаний из заработной платы.
39. Учет расчетов по   социальному страхованию и  обеспечению.
40. Понятие и классификация затрат на производство продукции.
41. Общая схема учета затрат на производство.
42. Калькулирование  полной и производственной себестоимости  продукции.
43. Учет и распределение косвенных расходов.
44. Методы учета затрат на производство и калькулирование себестоимости
  продукции.
45. Учет незавершенного производства  и определения  фактической себестоимости

готовой продукции.
46. Понятие и оценка готовой продукции.
47. Синтетический учет выпущенной из производства готовой продукции.
48. Учет реализации готовой продукции.
49. Учет и распределение расходов на продажу.
50. Учет доходов и расходов организации от обычных видов деятельности.
51. Учет доходов и расходов организации от прочих видов деятельности.
52. Порядок формирования и отражение в учете финансового результата.
53. Реформация баланса. Отражение в учете распределения прибыли.
54. Бухгалтерский учет кредитов и займов.
55. Формирование и учет уставного капитала.
56. Анализ  состояния и  использования основных средств организации.
57. Анализ состояния и  использования оборотных средств организации.
58. Анализ состояния и  использования трудовых ресурсов организации.
59. Анализ финансовых результатов и   рентабельности предприятия.
60. Оценка  состояния  банкротства  хозяйствующих субъектов.

Типовое задание для экзамена
Составьте баланс на 01.05. 200_г.
Заполните журнал регистрации хозяйственных операций.
Откройте счета  и отразите изменения на них.
Составьте сальдо - оборотную ведомость.
Составьте  баланс на 01.06.200_г.

Остатки на счетах синтетического учета  на 01.05.200_г.
Номер и наименование счетов Сумма, руб.

01 «Основные средства» 20 700
02 «Амортизация основных средств» 4 500
10 «Материалы» 10 440
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20 «Основное производство» 30 168
43 «Готовая продукция» 5 832
50 «Касса» 6 408
51 «Расчетные счета» 21 600
60 «Расчеты  с поставщиками и подрядчиками» 13 482
62 «Расчеты с покупателями и заказчиками» (дебетовый остаток) 3 600
66 «Расчеты по краткосрочным кредитам  и займам» 9 000
67 «Расчеты по долгосрочным  кредитам и  займам» 15 000
70 «Расчеты с персоналом по  оплате труда» 14 400
71 «Расчеты с подотчетными лицами» (дебетовый остаток) 3 600
80 «Уставный капитал» 36 648
82 «Резервный капитал» 1200
99 «Прибыли и  убытки» (прибыль) 8 118

Журнал регистрации хозяйственных операций за май 200_г.

Содержание операции Сумма,
руб. Дебет Кредит

Из кассы на расчетный  счет перечислены  денежные средства 2 850
Выдано  из кассы в подотчет для  приобретения  материалов 2 000
Оприходованы  материалы, приобретенные подотчетным  лицом 3 500
Отпущены материалы  в производство 3 850
Начислена заработная плата рабочим 820
Начислены страховые взносы (30% от заработной платы) ?
Поступили деньги  с расчетного счета в кассу для выдачи  заработной
платы 800

Выдана заработная плата рабочим 1 230
Поступили   на расчетный счет   денежные средства   от покупателей
за проданную продукцию 2 700

Акцептован счет за поступившие от поставщика материалы 2 980
Оплачен с расчетного счета счет поставщика  за материалы 4 000
Возвращены материалы на склад из производства 200
Выпущена из производства готовая продукция 9 570
На  расчетный счет  зачислен  краткосрочный  кредит 10 000

Контент тестовых заданий (для обучающихся по заочной форме обучения с
применением ЭО, ДОТ)

1. Изменение первоначальной стоимости основных средств допускается в случаях
(несколько вариантов ответа):

а) достройки
б) реконструкции
в) капитального ремонта
г) дооборудования
д) переоценки

2. Сколько месяцев должны начисляться амортизационные отчисления по объекту
основных средств, если он был принят в эксплуатацию 15 марта 2006 г., а выбыл 2
сентября 2006 г.?

а) семь
б) восемь
в) шесть
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3. Сдача в эксплуатацию объектов нематериальных активов, полученных
организацией по договору дарения (безвозмездно), отражается записью:

а) Д 08 К 98
б) Д 04 К 98
в) Д 04 К 97
г) Д 04 К 08

4. Затраты по приобретению или созданию нематериальных активов относятся к
категории:

а) текущих издержек производства и обращения
б) долгосрочных инвестиций
в) финансовых вложений

5. Амортизация по нематериальным активам начисляется способами (несколько
вариантов ответа):

а) линейным
б) равными долями в два приема
в) уменьшаемого остатка
г) списания стоимости пропорционально объему продукции (работ)
д) по сумме чисел лет срока полезного использования

6. Под фактической заготовительной себестоимостью предметов труда понимается:
а) договорная цена
б) плановая себестоимость
в) первоначальная стоимость
г) стоимость приобретенных предметов труда и транспортно-заготовительных

расходов

7. Оприходование материалов при учете их по учетным ценам отражается записью:
а) Д 16 К 15
б) Д 15 К 10
в) Д 10 К 15

8. В конце месяца определены и списаны общепроизводственные расходы:
а) Д 90 К 25
б) Д 43 К 25
в) Д 26 К 25
г) Д 20 К 25

9. При условии, что условно-постоянные расходы (общехозяйственные) не
распределяются между видами продукции, они списываются проводкой:

а) Д 20 К 26
б) Д 43 К 26
в) Д 90 К 26
г) Д 23 К 26

10. Дебетовый оборот по счету 40 "Выпуск продукции" показывает:
а) нормативную себестоимость проданной продукции
б) плановую себестоимость проданной продукции
в) фактическую производственную себестоимость выпущенной продукции



22

Типовые задания для ПКЗ (для заочной формы с применением ЭО, ДОТ)
Задание 1.
Составьте баланс на 01.05. 200_г.
Заполните журнал регистрации хозяйственных операций.
Откройте счета  и отразите изменения на них.
Составьте сальдо - оборотную ведомость.
Составьте  баланс на 01.06.200_г.

Остатки на счетах синтетического учета  на 01.05.200_г.
Номер и наименование счетов Сумма, руб.

01 «Основные средства» 6 100
02 «Амортизация основных средств» 2 040
10 «Материалы» 8 700
20 «Основное производство» 25 140
43 «Готовая продукция» 4 860
50 «Касса» 5 340
51 «Расчетные счета» 18 000
60 «Расчеты  с поставщиками и подрядчиками» 11 235
62 «Расчеты с покупателями и заказчиками» (дебетовый остаток) 3 000
66 «Расчеты по краткосрочным кредитам  и займам» 7 500
70 «Расчеты с персоналом по  оплате труда» 12 000
71 «Расчеты с подотчетными лицами» (дебетовый остаток) 3 000
80 «Уставный капитал» 30 540
83 «Добавочный капитал» 4 060
99 «Прибыли и  убытки» (прибыль) 6 765

Баланс на 01.05.200_г.
Актив Сумма Пассив Сумма

Журнал регистрации хозяйственных операций за май 200_г.

Содержание операции Сумма,
руб. Дебет Кредит

Из кассы на расчетный  счет перечислены  денежные средства 2 850
Выдано  из кассы в подотчет для  приобретения  материалов 2 000
Оприходованы  материалы, приобретенные подотчетным  лицом 3 500
Отпущены материалы  в производство 3 850
Начислена заработная плата рабочим 820
Начислены страховые взносы (30% от заработной платы) ?
Поступили деньги  с расчетного счета в кассу для выдачи  заработной
платы 800

Выдана заработная плата рабочим 1 230
Поступили   на расчетный счет   денежные средства   от покупателей
за проданную продукцию 2 700

Акцептован счет за поступившие от поставщика материалы 2 980
Оплачен с расчетного счета счет поставщика  за материалы 4 000
Возвращены материалы на склад из производства 200
Выпущена из производства готовая продукция 9 570
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На  расчетный счет  зачислен  краткосрочный  кредит 10 000

Д К Д К Д К Д К

Д	 К Д	 К Д	 К Д	 К

Д К Д К Д К Д К

Сальдо - оборотная ведомость
№ и наименование

счетов
Сн Обороты Ск

Д К Д К Д К

Итого

Баланс на 01.06.200_г.
Актив Сумма Пассив Сумма
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Задание 2.
На основании полученных балансов из задания 1 проведите  анализ финансового
состояния  предприятия:
1. Анализ динамики и структуры баланса
2. Анализ финансовой устойчивости
3. Анализ ликвидности и платежеспособности баланса
Сделайте выводы.

Шкала оценивания

Экзамен Критерии оценки

5 (85-100)

Владеет понятиями и терминами.  Определяет достаточное количество
оптимальных способов решения задач в рамках поставленной цели проекта,
исходя из существующих ограничений. Составляет прогноз результатов
реализации проекта, с учетом  принятых решений.
Оценивает финансово-хозяйственную деятельность субъекта реализующего
проект. Оформляет результаты в виде отчета.

4 (65-84)

Владеет понятиями и терминами.  Определяет достаточное количество
оптимальных способов решения задач. Оценивает финансово-
хозяйственную деятельность субъекта реализующего проект. Оформляет
результаты в виде отчета.

3 (51-64) Владеет понятиями и терминами Оценивает финансово-хозяйственную
деятельность субъекта реализующего проект.

2 (0-50)
Не владеет понятиями и терминами.  не оценивает финансово-
хозяйственную деятельность субъекта реализующего проект.

4.4.  Методические материалы промежуточной аттестации.
Промежуточная аттестация по дисциплине «Бухгалтерский учет и анализ»

проводится в форме устного экзамена.
Задания включают теоретический вопрос и задачу.
Ответ на теоретический вопрос позволяет проверить качественное овладение

содержанием курса и интеллектуальными умениями: логично и последовательно излагать
свои мысли, применять теоретические знания для обоснования и объяснения
предложенных явлений и процессов, использовать знания в воображаемых жизненных
ситуациях, прогнозировать последствия, формулировать гипотезы, делать выводы
выражать и обосновывать свою точку зрения,  приводить аргументы в поддержку
определенной точки зрения или в опровержении ее и др.

Ситуационная задача необходима для оценки умений и навыков по выбору и
анализу информации, необходимой для оценки экономических показателей деятельности
организации.

5. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины
Материалы лекций являются основой для подготовки обучающихся к

практическим (семинарским) занятиям и выполнения заданий самостоятельной работы.
Для развития основных знаний умений и навыков лекционный курс состоит из
традиционных лекций, лекций проблемного типа, лекций-дискуссий. При подготовке к
лекции дискуссии преподаватель может рекомендовать обучающимся предварительное
изучение материалов периодических изданий, а также подготовку примеров из практики.

Для наилучшего усвоения  материала студент может посещать все лекционные и
семинарские занятия, что будет способствовать постепенному накоплению знания,
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максимальному развитию умений и навыков. Кроме того студент обязан выполнять все
виды самостоятельной работы. При подготовке к семинарам студент готовит темы и
вопросы, в том числе выносимые на самостоятельное изучение, при необходимости
составляет конспект, тезисы доклада, выполняет расчетные домашние задания, пишет
эссе.

Практические (семинарские) занятия позволяют более детально проработать
наиболее важные темы курса. Целью практических (семинарских) занятий является
контроль за степенью усвоения пройденного материала, ходом выполнения студентами
самостоятельной работы и рассмотрение наиболее сложных и спорных вопросов в рамках
темы занятия. Практические занятия предполагают активную работу обучающихся с
целью формирования и развития профессиональных навыков студентов, навыков
исследовательской работы и творческого подхода к решению поставленных задач.

Самостоятельная работа студентов включает следующие виды: подготовку к
практическим (семинарским) занятиям в соответствии с вопросами, представленными в
рабочей программе дисциплины, изучение нормативно-правовых актов, работа с
информационными ресурсами (сайтами), изучение учебного материала, отнесенного к
самостоятельному освоению, выполнение домашних заданий, выполнение расчетных
заданий.

При обучении на заочной форме большее количество часов отведено учебным
планом на самостоятельное изучение материала.

Студент может посетить установочные лекции, на которых излагается цель, задачи
и содержание курса, выдается задание на контрольную работу, приводятся рекомендации
и критерии оценивания.  В ходе лекционных занятий раскрываются базовые вопросы в
рамках каждого раздела дисциплины. Обозначаются ключевые аспекты  тем, а также
делаются акценты на наиболее сложные и важные положения изучаемого материала.
Материалы лекций являются опорной основой для подготовки обучающихся к
практическим (семинарским) занятиям и выполнения заданий самостоятельной и
контрольной работ, а также к промежуточной аттестации по дисциплине. Для развития
основных знаний умений и навыков лекционный курс состоит из традиционных лекций и
лекций-дискуссий.

Методические рекомендации по освоению дисциплины для обучающихся
заочной формы с применением ЭО, ДОТ.

Для студентов заочной формы обучения с применением ЭО, ДОТ необходимо
«Методические рекомендации по освоению дисциплины» студентами заочной формы
обучения с применением ЭО, ДОТ», которые размещены на сайте Сибирского института
управления – филиала РАНХиГС http://siu.ranepa.ru/sveden/education/ .

Обучающиеся участвуют в вебинаре по дисциплине (режим off-line). В случае, если
студент не имеет возможность присутствовать на вебинаре в режиме off-line, он может
просмотреть запись вебинара, размещенную в СДО "Прометей".

Студенты осуществляют самостоятельное изучение учебно-методических
материалов, размещенных в библиотеке СДО "Прометей", внешних электронных
библиотеках или доступных обучающемуся по месту жительства. В процессе изучения
выделяют вопросы, вызывающие затруднения. Возникшие у обучающихся вопросы они
могут задать преподавателю дисциплины на вебинаре в режиме off-line. Задать вопросы
можно также через преподавателя-тьютора, закрепленного за потоком с целью оказания
организационно-методической помощи обучающимся. В этом случае преподаватель
может ответить на них либо с использованием форума СДО "Прометей", либо передать
ответ через преподавателя-тьютора.

Участие в электронном семинаре и тестирование в режиме «самопроверка»
позволяет студенту определить степень усвоения необходимого объема материала по
дисциплине.
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В ходе проверки результатов выполнения заданий текущего контроля успеваемости
(электронного семинара) преподаватель обобщает и комментирует работу студента, что
позволяет студенту скорректировать самостоятельное изучение дисциплины, обратить
внимание на часто допускаемые ошибки и устранить пробелы в знаниях.

6. Учебная литература и ресурсы информационно-телекоммуникационной сети
"Интернет", учебно-методическое обеспечение для самостоятельной работы

обучающихся по дисциплине

6.1. Основная литература.
1. Бухгалтерский учет, анализ и аудит: тесты, задачи, решения [Электронный ресурс] :
учеб. пособие. - Электрон. дан. - Красноярск : Сиб. федер. ун-т, 2012. - 434 с. - Доступ из
ЭБС «Унив. б-ка ONLINE». - Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=229054, требуется авторизация (дата
обращения : 15.08.2016). – Загл. с экрана.
2. Климович, Л. П. Бухгалтерский учет: теория учета [Электронный ресурс] : учеб.
пособие / Л. П. Климович, И. И. Ивакина. – Электрон. дан. - Красноярск : СибГТУ, 2014. -
323  с.  –  Доступ из ЭБС «Унив.  б-ка ONLINE».  -  Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=428866, требуется авторизация (дата
обращения : 16.08.2016). – Загл. с экрана.
3. Синянская, Е. Р. Основы бухгалтерского учета и анализа [Электронный ресурс] :  учеб.
пособие / Е. Р. Синянская, О. В. Баженов ; М-во образования и науки Рос. Федерации,
Урал. федер. ун-т им. первого Президента России Б. Н. Ельцина. – Электрон. дан. -
Екатеринбург : Изд-во Урал. Ун-та, 2014. - 268 с. – Доступ из ЭБС «Унив. б-ка ONLINE».
- Режим доступа : http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=276490, требуется
авторизация (дата обращения : 15.08.2016). – Загл. с экрана.
4. Толкачева, О. М. Бухгалтерский учет и анализ : учеб. пособие / О. М. Толкачева, Л. Г.
Кашицына ; Рос. акад. нар. хоз-ва и гос. службы при Президенте Рос. Федерации, Сиб. ин-
т упр. - Новосибирск : Изд-во СибАГС, 2014. - 269 с. - То же [Электронный ресурс]. -
Доступ из Б-ки электрон.  изд.  /  Сиб.  ин-т упр.  –  филиал РАНХиГС.  –  Режим доступа :
http://www.sapanet.ru, требуется авторизация (дата обращения : 14.08.2016). - Загл. c
экрана.

6.2. Дополнительная литература.
1. Миславская, Н. А. Бухгалтерский учет : учебник [Электронный ресурс] / Н. А.
Миславская, С. Н. Поленова. - Москва : Дашков и Ко, 2016. - 592 с. – Доступ из ЭБС
«Унив.  б-ка ONLINE». -  Режим доступа : http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=229295,
требуется авторизация (дата обращения : 15.08.2016). – Загл. с экрана.
2. Мурманцев, Е. Г. Бухгалтерский учет заработной платы и экономический анализ
расчетов с персоналом [Электронный ресурс] / Е. Г. Мурманцев. – Электрон. дан. -
Москва : Лаборатория кн. - 2011. - 187 с. – Доступ из ЭБС «Унив. б-ка ONLINE». - Режим
доступа : http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=139451, требуется авторизация (дата
обращения : 15.08.2016). – Загл. с экрана.
3.  Практикум по бухгалтерскому учету и анализу [Электронный ресурс]  /  Т.  П.
Алавердова, Н. И. Рыбакова, Н. Ю. Силина, С. В. Языкова ; под ред. Т. П. Алавердова. –
Электрон. дан. - Москва : «Синергия», 2015. - 264 с. – Доступ из ЭБС «Унив. б-ка
ONLINE». - Режим доступа : http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=429518,
требуется авторизация (дата обращения : 16.08.2016). – Загл. с экрана.
4. Толкачева, О. М. Бухгалтерский учет и анализ [Электронный ресурс] : учеб. пособие /
О. М. Толкачева, Н. А. Толкачева. – Электрон. дан. - Москва : Директ-Медиа, 2013. - 174
с.  –  Доступ из ЭБС «Унив.  б-ка ONLINE».  -  Режим доступа :
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http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=220255, требуется авторизация (дата
обращения : 14.08.2016). – Загл. с экрана.

6.3.Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы
1. Толкачева, О. М. Бухгалтерский учет и анализ : учеб. пособие / О. М. Толкачева, Л. Г.
Кашицына ; Рос. акад. нар. хоз-ва и гос. службы при Президенте Рос. Федерации, Сиб. ин-
т упр. - Новосибирск : Изд-во СибАГС, 2014. - 269 с. - То же [Электронный ресурс]. -
Доступ из Б-ки электрон.  изд.  /  Сиб.  ин-т упр.  –  филиал РАНХиГС.  –  Режим доступа :
http://www.sapanet.ru, требуется авторизация (дата обращения : 14.08.2016). - Загл. c
экрана.

6.4. Нормативные правовые документы
1. Гражданский кодекс Российской Федерации [Электронный ресурс] :  закон Рос.
Федерации от от 30.11.1994 N 51// Офиц. интернет-портал правовой информации. – Режим
доступа: http://pravo.gov.ru/, свободный.
2. Налоговый кодекс Российской Федерации [Электронный ресурс] :  закон Рос.
Федерации от 31.07.1998 N 146// Офиц. интернет-портал правовой информации. – Режим
доступа: http://pravo.gov.ru/, свободный.

6.5. Интернет-ресурсы.
1. Министерство финансов Российской Федерации [Электронный ресурс] : офиц. cайт. /
М-во финансов РФ. -  Электрон. дан.  -  М., 2007 – 2015. - Режим доступа:
http://www.minfin.ru, свободный.
2. Федеральная служба государственной статистики [Электронный ресурс] : [офиц. cайт] /
Федер. служба гос. статистики. - Электрон. дан.  -  М., 2001 – 2015. – Режим доступа:
http://www.gks.ru, свободный.
3. Федеральная служба по финансовому мониторингу [Электронный ресурс] : [офиц. cайт]
/  Федер.  служба по финансовому мониторингу.   -   Электрон.  дан.   -   М.,  2001  –  2015.  -
Режим доступа: http://www.fedsfm.ru, свободный.

6.6. Иные источники
Не предусмотрены

7. Материально – техническая база, информационные технологии, программное
обеспечение и информационные справочные системы

Для изучения учебной дисциплины «ТОФМ» необходимо наличие аудиторий,
оснащенных мультимедийным оборудованием и компьютерных классов с выходом в
Интернет, доступ к правовой системе «Консультант Плюс».

Работа выполняется с использованием текстового редактора MS WORD, MS
ECXEL  –  для таблиц,  диаграмм,  финансовых и математических функций и т.д.,  MS
PowerPoint – для подготовки слайдов и презентаций.

Наименование специальных
помещений и помещений для

самостоятельной работы

Оснащенность специальных помещений и
помещений для самостоятельной работы

Учебные аудитории для проведения
занятий лекционного типа

Экран, компьютер с подключением к
локальной сети института,  и выходом в
Интернет, звуковой усилитель,
антиподавитель, мультимедийный проектор,
столы аудиторные, стулья, трибуна
настольная, доска аудиторная
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Учебные аудитории для проведения
занятий семинарского типа

Столы аудиторные, стулья, трибуна, доска
аудиторная

Помещения для самостоятельной
работы обучающихся.
Компьютерные классы Центр
интернет-ресурсов

Компьютерные классы: компьютеры с
подключением к локальной сети института
(включая правовые системы) и Интернет,
программа 1С, столы аудиторные, стулья,
доски аудиторные
Центр интернет-ресурсов: компьютеры с
выходом в Интернет, автоматизированную
библиотечную информационную систему и
электронные библиотечные системы:
«Университетская библиотека ONLINE»,
«Электронно-библиотечная система
издательства ЛАНЬ», «Электронно-
библиотечная система издательства «Юрайт»,
«Электронно-библиотечная система
IPRbooks»,«Университетская Информационная
Система РОССИЯ», «Электронная библиотека
диссертаций РГБ», «Научная электронная
библиотека eLIBRARY», «EBSCO», «SAGE
Premier».  Система федеральных
образовательных порталов «Экномика.
Социология. Менеджмент», «Юридическая
Россия», Сервер органов государственной
власти РФ, Сайт Сибирского Федерального
округа и др. Экран, компьютер с
подключением к локальной сети филиала и
выходом в Интернет, звуковой усилитель,
мультимедийный проектор, столы аудиторные,
стулья, трибуна, доска аудиторная. Наборы
виртуального демонстрационного
оборудования, наглядные учебные пособия.

Библиотека (имеющая места для
обучающихся, оснащенные
компьютерами с доступом к базам
данных и сети Интернет

Компьютеры с подключением к локальной
сети филиала и Интернет, Wi-Fi, столы
аудиторные, стулья, Wi-Fi

Видеостудия для проведения
вебинаров

Два рабочих места, оснащенных
компьютерами, веб-камерами и гарнитурам
(наушники и микрофон).

Видеостудия для вебинаров
Два рабочих места, оснащенных
компьютерами, веб-камерами и гарнитурам
(наушники и микрофон).

Кафедры
На каждой кафедре одно рабочее место,
оснащенное компьютером, веб-камерой,
гарнитурой.

Компьютерный класс для
преподавателей

Компьютеры с выходом в Интернет и в
локальную сеть, лазерный принтер, сканеры,
столы аудиторные, стулья, доска аудиторная

Программное обеспечение заочной форме обучения с применением ЭО, ДОТ
- пакет MS Office;
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- Microsoft Windows;
- сайт филиала;
- СДО Прометей;
- корпоративные базы данных;
- iSpring Free Cam8.
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1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с
планируемыми результатами освоения образовательной программы

1.1. Дисциплина Менеджмент Б1.Б.23 обеспечивает овладение следующими
компетенциями с учетом этапа:

для очной формы обучения
Таблица 1.1

Код
компетен

ции

Наименование
компетенции

Код
этапа

освоения
компетенци

и

Наименование этапа
освоения компетенции

УК ОС-3 способность вести себя в
соответствии с требованиями
ролевой позиции в командной
работе

УК ОС-3.1. Способен участвовать в
командной деятельности

УК ОС-– 3.2 Способен управлять
командной деятельностью.

ОПК-4 способность находить
организационно-
управленческие решения в
профессиональной
деятельности и готовность
нести за них ответственность

ОПК-4.1 Способность рассматривать
систему управления как
элемент системы
ориентированного на
управление современным
производством.

ОПК-4.2 Способность обосновывать
экономические решения в
сфере текущей деятельности
и стратегического
управления организацией.

для заочной формы обучения, в том числе с применением ЭО ДОТ
Таблица 1.2

Код
компетен

ции

Наименование
компетенции

Код
этапа

освоения
компетенци

и

Наименование этапа
освоения компетенции

УК ОС-3 способность вести себя в
соответствии с требованиями
ролевой позиции в командной
работе

УК ОС--3.1. Способен участвовать в
командной деятельности

ОПК-4 способность находить
организационно-
управленческие решения в
профессиональной
деятельности и готовность
нести за них ответственность

ОПК-4.1 Способность на основе
анализа информации
формулировать проблему,
цели разработки
управленческого решения.
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1.2.В результате освоения дисциплины у студентов должны быть сформированы:
Таблица 3

ОТФ/ТФ
Код этапа
освоения

компетенции
Результаты обучения

УК ОС--3.1.
УК ОС-– 3.2

на уровне знаний:
- основных функций, методов и средств,

применяемые в процессе командного управления;
- фактологического материала, опыта и современных

тенденций организации командной работы;
- направлений и основных этапов управления

командной деятельностью;
на уровне умений:
- обосновывать, ставить и достигать цели в процессе

командной работы;
- планировать текущую и перспективную

деятельность работы в команде: индивидуальную и
групповую;

- разрабатывать, принимать и реализовывать
командные задания;

- осуществлять процедуры контроля индивидуальной
и групповой работы;

- использовать административные, социально-
психологические и экономические методы
обоснования решений;

на уровне навыков:
- поведения в соответствии и требованиями

ролевой позиции в команде.
ОПК-4.1
ОПК-4.2

на уровне знаний:
- теорий менеджмента.
на уровне умений:
- грамотно обосновывать, ставить и достигать цели в

процессе управленческой деятельности.
- разрабатывать, принимать управленческие решения,

осознавая свою ответственность.
на уровне навыков:
- находить стандартное управленческое решение.

2. Объем и место дисциплины в структуре ОП ВО
Объем дисциплины

Общая трудоемкость дисциплины 5 зачетных единицы.
Из общего объема 180 часов на контактную работу студентов с преподавателем

выделено 90 час, 34 час. – лекций, 56 час. – практических занятий и 54 час, на
самостоятельную работу обучающихся очной формы обучения.

Из общего объема 180 часов на контактную работу студентов с преподавателем
выделено 14 час 8час. – лекций, 6 час. – практических занятий и 157 час, на
самостоятельную работу обучающихся заочной формы обучения.
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Из общего объема 180 часов на контактную работу студентов с преподавателем
выделено 14 час 8час. – лекций, 6 час. – практических занятий и 157 час, на
самостоятельную работу обучающихся заочной формы обучения с ЭО, ДОТ.

Место дисциплины в ОП

Дисциплина Б1.Б.23 Менеджмент осваивается студентами очной формы обучения в
соответствии с учебным планом на 2 курсе в 3 и 4 семестре, студентами заочной формы
обучения в соответствии с учебным планом на 2 курсе, студентами заочной формы
обучения с применением ЭО ДОТ на 3 курсе.

3. Содержание и структура дисциплины
Таблица 3.1

п/п Наименование тем (разделов)

Объем дисциплины, час.
Форма текущего

контроля
успеваемости,

промежуточной
аттестации

Всего

Контактная работа
обучающихся с

преподавателем по видам
учебных занятий

СР

л лр пз КСР
Очная форма обучения

Раздел 1.
Теоретические основы
менеджмента 40 10 10 20

Тема 1.1
Цели, задачи и основные
функции менеджмента 2 2 4

Устный/письменный
доклад

Тема 1.2
Исторические тенденции
развития менеджмента 2 2 4

Устный/письменный
доклад

Тема 1.3
Системный подход в
менеджменте 2 2 4

Практическое
задание

Тема 1.4
Организация как объект
управления 2 2 4

Опрос

Тема 1.5 Целеполагание в процессе
управления 2 2 4 Практическое

задание

Раздел 2. Функции, методы и
структуры в менеджменте 48 12 12 24

Тема 2.1
Сущность функциональной
управленческой деятельности.
Классификация функций

2 2 4
Опрос

Тема 2.2.
Планирование и
прогнозирование в
управленческой деятельности

2 2 4
Устный/письменный

доклад

Тема 2.3
 Организация как функция
управления 2 2 4

Доклад,
тестирование

Тема 2.4
Мотивация деятельности в
менеджменте 2 2 4

Практическое
задание

Тема 2.5
Координация и контроль в
управленческом процессе 2 2 4

Устный/письменный
доклад

Тема 2.6 Организационные структуры
управления 2 2 4 Практическое

задание

Раздел 3.
Управление
организационными
процессами

30 6 18 6
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Тема 3.1. Информационно-
коммуникационный процесс в
менеджменте

2 4 2 Опрос

Тема 3.2. Разработка и реализация
управленческих решений в
менеджменте

2 6 2 Устный/письменный
доклад

Тема 3.3. Методы управления в
организации 1 4 1 Устный/письменный

доклад
Тема 3.4. Основы управления персоналом

1 4 1 Практическое
задание

Раздел 4.

Основные направления
развития менеджмента и
оценка эффективности в
менеджменте

26 6 16 4

Тема 4.1. Стратегический менеджмент 2 6 1 Доклад
Тема 4.2. Инновационный менеджмент 2 6 1 Практическое

заданиеТема 4.3. Оценка эффективности в
менеджменте 2 4 2 Устный/письменный

доклад
Промежуточная аттестация 36 36 Зачет, экзамен

Всего:
180 34 56 36 54 ак.ч.
5 з.е.

135 ас.ч

Таблица 3.2

№п/п Наименование тем (разделов)

Объем дисциплины, час.

Форма текущего
контроля

успеваемости,
промежуточной

аттестации

Всего

Контактная работа
обучающихся с

преподавателем по видам
учебных занятий

СР

л лр пз КСР

Заочная форма обучения

Раздел 1.
Теоретические основы
менеджмента 42 8 6 28

Тема 1.1
Цели, задачи и основные
функции менеджмента 4

Опрос
Тема 1.2

Исторические тенденции
развития менеджмента 10

Тема 1.3
Системный подход в
менеджменте 6

Тема 1.4
Организация как объект
управления 4

Тема 1.5
Целеполагание в процессе
управления 4

Раздел 2. Функции, методы и
структуры в менеджменте 29 29

Тема 2.1
Сущность функциональной
управленческой деятельности.
Классификация функций

4 Практическое
задание
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Тема 2.2.
Планирование и
прогнозирование в
управленческой деятельности

7

Тема 2.3
 Организация как функция
управления 4

Тема 2.4
Мотивация деятельности в
менеджменте 4

Тема 2.5
Координация и контроль в
управленческом процессе 6

Тема 2.6
Организационные структуры
управления 4

Раздел 3.
Управление
организационными
процессами

60 60

Тема 3.1. Информационно-
коммуникационный процесс в
менеджменте

16

Практическое
задание

Тема 3.2. Разработка и реализация
управленческих решений в
менеджменте

14

Тема 3.3. Методы управления в
организации 16

Тема 3.4. Основы управления
персоналом 14

Раздел 4.

Основные направления
развития менеджмента и
оценка эффективности в
менеджменте

40 40

Тема 4.1. Стратегический менеджмент 10
Практическое

задание
Тема 4.2. Инновационный менеджмент 15

Тема 4.3. Оценка эффективности в
менеджменте 15

Промежуточная аттестация 9 9 Зачет, экзамен

Всего:
180 8 6 9 157 ак.ч.

5 з.е.
135 ас.ч

Таблица 3.3

№п/п Наименование тем (разделов)

Объем дисциплины, час.
Форма текущего

контроля
успеваемости,

промежуточной
аттестации

Всего

Контактная работа
обучающихся с

преподавателем по видам
учебных занятий СР

л/эо,
дот

лр/э,
дот3

пз/э,
дот3

КСР

Заочная форма обучения с применением ЭО, ДОТ

Раздел 1.
Теоретические основы
менеджмента 40 6 6 28

Тема 1.1
Цели, задачи и основные
функции менеджмента 2 2 4 Электронный

семинар
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Тема 1.2
Исторические тенденции
развития менеджмента 2 2 10

Тема 1.3
Системный подход в
менеджменте 2 2 6

Тема 1.4
Организация как объект
управления 4

Тема 1.5
Целеполагание в процессе
управления 4

Раздел 2. Функции, методы и
структуры в менеджменте 29 29

Тема 2.1
Сущность функциональной
управленческой деятельности.
Классификация функций

4

Электронный
семинар

Тема 2.2.
Планирование и
прогнозирование в
управленческой деятельности

7

Тема 2.3
 Организация как функция
управления 4

Тема 2.4
Мотивация деятельности в
менеджменте 4

Тема 2.5
Координация и контроль в
управленческом процессе 6

Тема 2.6
Организационные структуры
управления 4

Раздел 3.
Управление
организационными
процессами

60 60

Тема 3.1. Информационно-
коммуникационный процесс в
менеджменте

16

Электронный
семинар

Тема 3.2. Разработка и реализация
управленческих решений в
менеджменте

14

Тема 3.3. Методы управления в
организации 16

Тема 3.4. Основы управления
персоналом 14

Раздел 4.

Основные направления
развития менеджмента и
оценка эффективности в
менеджменте

42 42

Тема 4.1. Стратегический менеджмент 12
Электронный

семинар
Тема 4.2. Инновационный менеджмент 15
Тема 4.3. Оценка эффективности в

менеджменте 15

Промежуточная аттестация 9 9 Экзамен

Всего:
180 8 6 9 157 ак.ч.
5 з.е.

135 ас.ч
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Содержание дисциплины

Раздел 1. Теоретические основы менеджмента
Тема 1.1. Цели, задачи и основные функции менеджмента
Сущность менеджмента и его отличие от других видов человеческой деятельности.

Управленческий труд и его специфика. Понятия «управление» и «менеджмент».
Управленческий труд и его специфика: цель, предмет, средства, характеристика, продукт
управленческого труда. Современные проблемы менеджмента и возможные пути их
решения.

Тема 1.2. Исторические тенденции развития менеджмента
Эволюция теории и практики управления. Основные школы и научные подходы к

управлению. Школа научного управления. Классическая, или административная, школа в
управлении. Школа человеческих отношений. Новые школы в управлении (управление с
позиции организационного поведения, количественный подход в управлении).

Современные концепции менеджмента: управление изменениями, управление
качеством, проектный менеджмент, управление по результатам, менеджмент маркетинг,
новые управленческие ценности. Проблемы использования зарубежного опыта.

Тема 1.3. Системный подход в менеджменте
Системный подход в менеджменте. Понятие «система». Виды систем.

Классификация систем. Свойства систем. Понятие целостности системы. Иерархичность и
структурность элементов системы. Функциональная взаимосвязь элементов системы.
Упорядочение элементов системы. Применение системного подхода и системного анализа
в управлении.

Тема 1.4. Организация как объект управления
Определение организации. Общая характеристика и виды организации. Основные

элементы организации. Специфика управленческой деятельности в зависимости от класса
организации.

Характеристика внутренней среда организации. Взаимосвязь и взаимозависимость
элементов организации. Границы организации.

Внешняя среда организации и ее диагностика в процессе деятельности. Факторы
внешней среды. Методы диагностики внешней и внутренней среды.

Тема 1.5. Целеполагание в процессе управления
Понятие «цель» и значение целеполагания в управлении. Этапы целеполагания.

Миссия организации и ее отличие от цели. Разнообразие целей в управлении и признаки
их классификации. Свойства целей: иерархичность, соподчиненность, разворачиваемость.
Понятие «дерево целей». Общие правила постановки и требования к формулированию
целей. Примеры постановки целей для организаций.

Раздел 2. Функции, методы и структуры в менеджменте
Тема 2.1 Сущность функциональной управленческой деятельности. Классификация

функций
Определение понятия «функции управления». Управление как совокупность

взаимосвязанных функций. Цикл управления.
Общие функции управления: прогнозирование, перспективное и текущее

планирование, организация работ, мотивация (стимулирование), учет, анализ и контроль.
Специализированные функции. Типовой состав и классификация функций

действующего предприятия. Взаимосвязь общих и специальных функций.
Тема 2.2. Планирование и прогнозирование в управленческой деятельности
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Прогнозирование и планирование, их содержание. Разработка и реализация
перспективных и текущих планов. Методика «скользящего планирования». Особенности
«долгосрочного планирования» и «стратегического планирования». Виды планов на
предприятии и их взаимосвязь.

Тема 2.3. Организация как функция управления
Организация как функция управления, ее содержание. Организация,

упорядочивание, структуризация систематизация деятельности на предприятии.
Двойственность организации: организация как процесс формирования структуры объекта
и субъекта управления и организация как процесс создания условий для эффективного
функционирования объекта и субъекта управления.

Тема 2.4. Мотивация деятельности в менеджменте
Мотивация деятельности в системе менеджмента. Определение понятия

«мотивация». Значение мотивации в управлении организацией. Содержательные теории
мотивации. Процессуальные теории мотивации. Использование мотивационных теорий в
практике управления организацией. Учет специфики объекта управления при выборе
мотивационных концепций.

Тема 2.5. Координация и контроль в управленческом процессе
Координация в управленческом процессе Контроль в управленческом процессе.

Общая характеристика контроля. Виды контроля (предварительный, текущий и
заключительный). Возможные объекты контроля (цели, результаты, процесс, объект в
целом, отдельные параметры и т.п.). Критерии выбора форм контроля. Этапы контроля.
Организация контроля за деятельностью подчиненных. Эффективность контроля.
Проблемы контроля в менеджменте.

Тема 2.6. Организационные структуры управления
Определение понятия «структура управления». Организационная структура как

форма реализации системного подхода к управлению, информационному обеспечению и
делегированию полномочий. Уровни управления. Нормы управляемости. Построение
организационных структур.

Виды структур управления. Бюрократические и адаптивные организационные
структуры. Принципы проектирования структуры управления организаций.

Реорганизация и совершенствование структур. Делегирование. Ответственность.
Организационные полномочия. Виды полномочий: линейные (аппаратные) и штабные.
Распределение полномочий.

Раздел 3. Управление организационными процессами
Тема 3.1. Информационно-коммуникационный процесс в менеджменте
Управление как процесс преобразования информации. Понятие «информация».

Классификация информации, ее виды и назначение по уровням управления.
Этапы получения управленческой информации, физический фильтр.

Семантический фильтр. Прагматический фильтр. Коммуникационный менеджмент,
система информационных коммуникаций. Препятствия информационному обмену в
организациях, способы их преодоления. Совершенствование коммуникаций в
организации. Проблемы использования мировых информационных ресурсов в
менеджменте.

Тема 3.2. Разработка и реализация управленческих решений в менеджменте
Роль решения в управлении. Определение понятий «управленческое решение».

Решение как элемент обратной связи. Классификация решений. Принцип достаточности и
необходимости в принятии решений. Основные этапы процесса выработки решения.
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Требования к оценке управленческих решений. Причины принятия неэффективных
решений. Методы подготовки решений.

Тема 3.3. Методы управления в организации
Понятие «метод управления».  Общая характеристика методов управления.  Выбор

методов управления в организации. Организационно-административные методы
управления, экономические методы, социально-психологические методы.

Организационно-административные методы управления. Характер воздействия
организационно-административных методов управления. Виды организационно-
административных методов и способы воздействия на систему (нормирование, приказы,
постановления, распоряжения и т.д.). Внутренние и внешние организационно-
административные воздействия.

Использование экономических методов управления (материального
стимулирования). Прямой и косвенный характер воздействия экономических методов.
Способы экономического воздействия органов государственной власти на предприятия.
Воздействие экономических методов на персонал организации.

Социально-психологические методы воздействия в организации (морального
стимулирования). Особенности использования социально-психологических методов в
организации.

Тема 3.4. Основы управления персоналом
Понятие кадровой работы и кадровой политики в организации. Понятие

«кадрового» и «человеческого» ресурса в организации. Управление человеком и
управление группой в организации. Динамика групп. Формальные и неформальные
организации. Управление неформальной организацией.

Конфликтность в менеджменте. Определение понятия «конфликт». Типы
конфликтов. Причины конфликтов. Управление конфликтной ситуацией.

Формирование культуры организации, социальная ответственность и этика
менеджера. Культура организации как фактор эффективности управления. Стиль
управления. Авторитарный (директивный) и демократический (коллегиальный) стили как
два полярных подхода в менеджменте. Понятия «либеральный стиль» и «анархический
стиль» в управлении. Связь с теориями управления человеком (теории «Х» и «У»).
Развитие теорий «А» и «Z».

Раздел 4. Отдельные направления развития менеджмента и оценка
эффективности в менеджменте

Тема 4.1. Стратегический менеджмент
Понятие «стратегический менеджмент». Основные этапы стратегического

менеджмента. Анализ и прогноз внутреннего и внешнего состояния организации.
Целеполагание и декомпозиция целей. Выбор и разработка стратегии организации.
Разработка специализированных стратегических программ по направлениям
деятельности. Формирование политики организации и определение приоритетов ее
дальнейшего развития. Особенности работы менеджеров в кризисной ситуации.

Тема 4.2. Инновационный менеджмент
Понятие «инновационный» менеджмент. Основные этапы инновационного

менеджмента. Стадии жизненного цикла продукта и организации и инновационный
процесс. Управление инновациями в организациях. Управление рисками.

Тема 4.3. Оценка эффективности в менеджменте
Понятие эффективности управленческой деятельности. Существующие методы

расчета экономической эффективности. Затраты на управление. Особенности определения
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экономической эффективности в менеджменте. Критерий эффективности в менеджменте.
Пути повышения эффективности в менеджменте.

4. Материалы текущего контроля успеваемости обучающихся и фонд оценочных
средств промежуточной аттестации по дисциплине

4.1. Формы и методы текущего контроля успеваемости и промежуточной
аттестации
4.1.1. В ходе реализации дисциплины используются следующие методы текущего

контроля успеваемости обучающихся:
для очной формы обучения

Таблица 4.1
Тема (раздел) Методы текущего контроля

успеваемости
Раздел 1 Теоретические основы менеджмента
Тема 1.1 Цели, задачи и основные функции

менеджмента
Устный/письменный доклад

Тема 1.2 Исторические тенденции развития
менеджмента

Устный/письменный доклад

Тема 1.3 Системный подход в менеджменте Практическое задание

Тема 1.4 Организация как объект управления Опрос

Тема 1.5. Целеполагание в процессе управления Практическое задание

Раздел 2 Функции, методы и структуры в менеджменте
Тема 2.1 Сущность функциональной

управленческой деятельности.
Классификация функций

Опрос

Тема 2.2. Планирование и прогнозирование в
управленческой деятельности

Устный/письменный доклад

Тема 2.3  Организация как функция управления Доклад, тестирование

Тема 2.4 Мотивация деятельности в менеджменте Практическое задание

Тема 2.5 Координация и контроль в
управленческом процессе

Устный/письменный доклад

Тема 2.6 Организационные структуры управления Практическое задание

Раздел 3. Управление организационными
процессами

Тема 3.1. Информационно-коммуникационный
процесс в менеджменте

Опрос

Тема 3.2. Разработка и реализация управленческих
решений в менеджменте

Устный/письменный доклад

Тема 3.3. Методы управления в организации Устный/письменный доклад

Тема 3.4. Основы управления персоналом Практическое задание

Раздел 4. Отдельные направления развития
менеджмента и оценка эффективности
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в менеджменте
Тема 4.1. Стратегический менеджмент Доклад

Тема 4.2. Инновационный менеджмент Практическое задание

Тема 4.3. Оценка эффективности в менеджменте Устный/письменный доклад

для заочной формы обучения
Таблица 4.2

Тема (раздел) Методы текущего контроля
успеваемости

Раздел 1 Теоретические основы менеджмента
Тема 1.1 Цели, задачи и основные функции

менеджмента
Опрос

Тема 1.2 Исторические тенденции развития
менеджмента

Тема 1.3 Системный подход в менеджменте
Тема 1.4 Организация как объект управления
Тема 1.5. Целеполагание в процессе управления
Раздел 2 Функции, методы и структуры в менеджменте
Тема 2.1 Сущность функциональной

управленческой деятельности.
Классификация функций

Опрос

Тема 2.2. Планирование и прогнозирование в
управленческой деятельности

Практическое задание

Тема 2.3 Организация как функция управления

Тема 2.4 Мотивация деятельности в менеджменте

Тема 2.5 Координация и контроль в
управленческом процессе

Тема 2.6 Организационные структуры управления

Раздел 3. Управление организационными
процессами

Тема 3.1. Информационно-коммуникационный
процесс в менеджменте

Практическое задание

Тема 3.2. Разработка и реализация управленческих
решений в менеджменте

Тема 3.3. Методы управления в организации
Тема 3.4. Основы управления персоналом

Раздел 4. Отдельные направления развития
менеджмента и оценка эффективности
в менеджменте

Тема 4.1. Стратегический менеджмент Практическое задание
Тема 4.2. Инновационный менеджмент
Тема 4.3. Оценка эффективности в менеджменте

В ходе реализации дисциплины по заочной форме обучения с применением ЭО,
ДОТ используются следующие методы текущего контроля успеваемости обучающихся:

-письменный ответ на задания электронного семинара;
-письменное собеседование с обучающимся в ходе проведения электронного

семинара.
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4.1.2. При проведении промежуточной аттестации по дисциплине используются
следующие методы: устное собеседование по вопросам (очная, заочная формы обучения)
и письменная работа и компьютерное тестирование (заочная форма обучения с
применением ЭО и ДОТ).

4.2. Материалы текущего контроля успеваемости.
Полный комплект оценочных средств для текущего контроля находится на кафедре

менеджмента и учета в составе УМКД дисциплины.

Типовые оценочные материалы
Типовые темы для написания докладов по теме 1.1 (для студентов очной формы
обучения)

Радел 1. Теоретические основы менеджмента
Тема 1.1. Цели, задачи и основные функции менеджмента (устный/письменный доклад)

1. В чем заключаются основные функции менеджмента?
2. Какие вызовы стоят перед современным руководителем?
3. Что такое менеджмент на разных уровнях?

Тема 1.2. Исторические тенденции развития менеджмента (Устный/письменный доклад)
1. Какие факторы повлияли на формирование школ в менеджменте?
2. Существует ли закономерности в появлении тех или иных школ?
3. Раскройте эволюцию отечественных концепций на теорию и практику управления?
4. В чем принципиальное отличие достижений отечественных и зарубежных школ
менеджмента?

Тема 1.3 Системный подход в менеджменте (практическое задание)
Разбейтесь на малые группы по 4-5 человек. Возьмите для примера руководителя любого уровня в
организации и попытайтесь объяснит необходимость использования в его деятельности
системного подхода.
Тема 1.4. Организация как объект управления (опрос)

1. Какие теории существуют, которые характеризуют организацию как объект управления?
2. Какие процессы в организации следует воспринимать как объект управления?
3. Что такое системодеятельностный подход к организации?
4. В чем основная проблема определении внутренних переменных в организации?

Тема 1.5. Целеполагание в процессе управления (практическое задание)
Разбейтесь на малые группы по 4-5 человек. Выберите для примера любую организацию и
сформулируйте для нее любую цель, для любого уровня. Обоснуйте совой ответ.

Раздел 2. Функции, методы и структуры в менеджменте
Тема 2.1. Сущность функциональной управленческой деятельности. Классификация функций.
(Опрос)

1. В чем заключается особенность функциональной управленческой деятельности?
2. Каким образом можно определить управленческую деятельность не через функции?
3. Существуют ли главные и второстепенные функции?
4. В чем основная проблема в разночтении классификаций функций?

Тема 2.2. Планирование и прогнозирование в управленческой деятельности (Устный/письменный
доклад)

1. В чем сходство и различия функций планирования и прогнозирования?
2. Какая из рассматриваемых функций является определяющей?
3. В чем заключается специфика скользящего планирования?
4. Фактор времени в процессе прогнозирования и планирования.

Тема 2.3. Организация как функция управления (Доклад)
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1. Взаимосвязь функций планирования и организации.
2. Что такое организация реализации плана?
3. Упорядочение организационных процессов.
4. Совершенствование управленческих процедур в организации.

Тема 2.4. Мотивация деятельности в менеджменте (Практическое задание)
Разбейтесь на малые группы по 4-5 человек. Разработайте свою мотивационную систему для
выбранной вами организации. В чем будут заключаться ее достоинства и недостатки? Обоснуйте
ответ.
Тема 2.5. Координация и контроль в управленческом процессе (Устный/письменный доклад)

1. Для чего необходимо координировать деятельность в процессе управления?
2. Как соотносятся функции координации и контроля в менеджменте?
3. Раскройте специфику видов контроля.
4. Приведите примеры эффективного контроля в организации.

Тема 2.6. Организационные структуры управления (практическое задание)
В малых группах проанализируйте организационные структуры из раздаточного материала.
Определите основные проблемы и противоречия в организационных структурах. Предложите свои
рекомендации. Обоснуйте ответ.

Раздел 3. Управление организационными процессами
Тема 3.1. Информационно-коммуникационный процесс в менеджменте (Опрос)

1. В чем особенность информационно-коммуникационного процесса?
2. Как повысить эффективность данного процесса?
3. Что мешает обмену информацией?
4. Может ли менеджмент осуществляться без коммуникаций?

Тема 3.2. Разработка и реализация управленческих решений в менеджменте (Устный/письменный
доклад)

1. Раскройте основные этапы разработки управленческого решения .
2. В чем заключается особенность групповых решений?
3. Какие трудности возникают при реализации решений?
4. Как оценить результативность решений и их эффективность?

Тема 3.3. Методы управления в организации. (Устный/письменный доклад)
1. Какие существуют методы управления в организации?
2. В каких случаях применяются экономические методы?
3. Особенность использования административных методов.
4. Как можно комбинировать социально-психологические и экономические методы?

Темам 3.4. Основы управления персоналом. (практическое задание).
Из раздаточного материала в группах определите, в какой организации система управления
персоналам работает наилучшим образом. Чем можно дополнить сложившуюся систем?
Обоснуйте свои ответы?

Раздел 4. Отдельные направления развития менеджмента и оценка эффективности в
менеджменте
Тема 4.1. Стратегический менеджмент (Доклад)

1. В каких организация стратегический менеджмент будет отсутствовать и почему?
2. Как осуществлялась эволюция концепции стратегического менеджмента?
3. Проблемы разработки стратегических программ и проектов в менеджменте.

Тема 4.2. Инновационный менеджмент. (практическое задание).
Из раздаточного материала в малых группах определите, какая деятельность менеджеров является
инновационной, а как нет? В каких случаях речь идет о рутинных операциях? Обоснуйте свою
точку зрения.
Тема 4.3. Оценка эффективности в менеджменте. (Устный/письменный доклад).

1. Можно ли оценку эффективности осуществлять через категорию прибыли?
2. Почему у эффективности расширительная трактовка?
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3. По каким показателям можно оценить эффективность менеджмента в организации?
4. Как соотнести результативность и эффективность?

Типовые вопросы устного опроса:
1. В чем заключается сущность и проблематика менеджмента?
2. Какие существуют виды разделения управленческого труда?
3. Из чего складывается специфика управленческой деятельности?
4. Что является объектом, предметом и результатом управленческой деятельности?
5. Как провести оценку объекта управления?
6. В чем заключается специфика применения анализа динамики внутренней и внешней
среды организации?
7. Как происходит формулировка цели и как осуществляется ее декомпозиция?
8. Охарактеризуйте процесс функциональной управленческой деятельности.
9. Определите основные проблемы оплаты труда руководителей.

Типовые задания устного доклада:
1. Управление как творческий вид деятельности.
2. Целевые показатели оценки труда руководителя.
3. Стратегическое управление и его особенности.
4. Виды, этапы и формы контроля.
5. Содержательные теории мотивации.
6. Социально-психологические методы в управлении.
7. Анализ теории Ф.Тейлора.
8. Организационные структуры систем управления.
9. Мотивация персонала в организации.
10. Проблема оценки управленческих решений.
11. Процесс разработки и принятия управленческих решений.

Типовые темы практических работ
1. Использование отечественного и зарубежного опыта управления в современных
организациях
2. Современный менеджмент: тенденции, проблемы и перспективы.
3. История развития управленческих концепций в России.
4. Системный подход и системный анализ в менеджменте.
5. Использование мотивационных концепций в современном менеджменте.
6. Анализ внешней и внутренней среды в организации с помощью различных методик.
7. Процесс целеполагания в менеджменте и оценка его эффективности.
8. Перспективное, текущее планирование и прогнозирование в менеджменте.
9. Процесс контроля как один из факторов эффективного менеджмента.
10. Разработка систем мотивации и стимулирования персонала в современном
менеджменте.
11. Проблемы разработки и реализации управленческих решений в организациях.
12. Проектирование организационных структур управления.
13. Разработка системы информационно-коммуникационного обеспечения
управленческой деятельности.
14.Применение организационно-административных, социально-психологических и
экономических методов управления в менеджменте.
15. Технологии разрешения конфликтов в организации в современном менеджменте.
16. Оценка эффективности управленческой деятельности.
17.Особенности управления персоналом и формирование кадровой политики на
предприятии.
18. Анализ экономической конъюнктуры и разработка перспективны направлений
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развития предприятия.
19. Разработка системы стратегического управления на предприятии.
20. Инновационная деятельность менеджера.
21. Оценка эффективности управленческих решений.

4.3. Оценочные средства промежуточной аттестации

4.3.1. Формируемые компетенции
для очной формы обучения

Таблица 5.1

Код
компетен

ции

Наименование
компетенции

Код
этапа

освоения
компетенции

Наименование этапа
освоения компетенции

УК ОС-3 способность вести себя в
соответствии с требованиями
ролевой позиции в командной
работе

УК ОС-3.1. Способен участвовать в
командной деятельности

УК ОС-– 3.2 Способен управлять
командной деятельностью.

ОПК-4 способность находить
организационно-
управленческие решения в
профессиональной
деятельности и готовность
нести за них ответственность

ОПК-4.1 Способность рассматривать
систему управления как
элемент системы
ориентированного на
управление современным
производством.

ОПК-4.2 Способность обосновывать
экономические решения в
сфере текущей деятельности
и стратегического
управления организацией.

для заочной формы обучения, в том числе с применением ЭО ДОТ
Таблица 5.2

Код
компетен

ции

Наименование
компетенции

Код
этапа

освоения
компетенции

Наименование этапа
освоения компетенции

УК ОС-3 способность вести себя в
соответствии с требованиями
ролевой позиции в командной
работе

УК ОС--3.1. Способен участвовать в
командной деятельности

ОПК-4 способность находить
организационно-
управленческие решения в
профессиональной
деятельности и готовность
нести за них ответственность

ОПК-4.1 Способность на основе
анализа информации
формулировать проблему,
цели разработки
управленческого решения

для очной формы обучения
Таблица 6.1
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Этап освоения
компетенции Показатель оценивания Критерий оценивания

УК ОС-3.1.
Способность
участвовать в
командной
деятельности

Оценивает социальную
общность и ее социально-
психологические
характеристики. Полно
реализует свою позицию и роль
в группе.
Слышит и слушает других
членов команды. Применяет
групповые методы
взаимодействия.

Анализирует группу с точки
зрения социально-
психологических
характеристик.
Позиционирует себя в группе.
Использует навыки
коммуникации в команде.
Применяет групповые методы
взаимодействия в зависимости
от командной задачи.

УК ОС-3.2.
Способность управлять
командной
деятельностью

Принимает на себя
ответственность за выполнение
командного задания.
Формулирует цель командного
задания.
Оценивает роли и ресурсы в
команде для выполнения
задания.

Устанавливает тип команды и
особенности взаимодействия в
команде.
Определяет цель командного
задания.
Планирует командные задания.
Распределяет командные роли
в группе, функции и ресурсы
для выполнения задания.

ОПК-4.1. Способность
на основе анализа
информации
формулировать
проблему, цели
разработки
управленческого
решения.

Демонстрирует способность
формулировать проблемы, цели
и задачи управленческих
решений, знает теорию
менеджмента

Формулирует долгосрочные и
краткосрочные цели и задачи
организационно-
управленческих решений.
воспроизводит контур
разработки управленческого
решения

ОПК-4.2. Способность
обосновывать
экономические решения
в сфере текущей
деятельности и
стратегического
управления
организацией

Демонстрирует способности
обоснования управленческих
решений на основе результатов
экономического анализа

Проводит необходимые
экономические расчеты при
обосновании принимаемых
управленческих решений.
Предлагает варианты решений
в сфере текущей деятельности
и стратегического управления

для заочной формы обучения, в том числе с применением ЭО ДОТ
Таблица 6.2

Этап освоения
компетенции Показатель оценивания Критерий оценивания

УК ОС-3.1.
Способность
участвовать в
командной
деятельности

 Оценивает социальную
общность и ее социально-
психологические
характеристики. Полно
реализует свою позицию и роль
в группе.
Слышит и слушает других
членов команды. Применяет
групповые методы

Анализирует группу с точки
зрения социально-
психологических
характеристик.
Позиционирует себя в группе.
Использует навыки
коммуникации в команде.
Применяет групповые методы
взаимодействия в зависимости
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взаимодействия. от командной задачи.

ОПК-4.2. Способность
обосновывать и
принимать
экономические
управленческие
решения в сфере
текущей деятельности и
стратегического
управления
организацией (в том
числе по выбору и
использованию
финансовых продуктов
и услуг)

Демонстрирует способности
обоснования управленческих
решений на основе результатов
экономического анализа.
Разрабатывает и принимает
финансовые решения.
Принимает решения по
использованию финансовых
продуктов и услуг.

Проводит необходимые
экономические расчеты при
обосновании принимаемых
управленческих решений.
Предлагает варианты решений
в сфере текущей деятельности
и стратегического управления.
Предлагает варианты
управленческих решений,
осуществляет выбор решения с
учетом необходимых
факторов.

4.3.2 Типовые оценочные средства
Полный перечень вопросов хранится на кафедре менеджмента в составе УМКД

дисциплины

Вопросы для подготовки к зачету
1. Дайте характеристику понятий «менеджмент», основные подходы к определению

менеджмента и их характеристика.
2. Общая характеристика управленческой деятельности.
3. В чем специфика объекта, предмета и результата управленческой деятельности?
4. Охарактеризуйте исторические предпосылки возникновения менеджмента. Эволюция

школ в менеджменте.
5. Опишите школу научного управления.
6. Опишите основные идеи Ф. Тейлора в развитии управленческой мысли.
7. Опишите развитие идей «тейлоризма» и «фордизма» в практике управления.
8. Что такое административная или классическая школа и ее достижения?
9. Что такое школа человеческих отношений и бихевиоризм в практике управления?
10. Охарактеризуйте развитие отечественных школ и концепций менеджмента.
11. В чем заключается вклад А.А. Богданова в развитие управленческой мысли?
12. Охарактеризуйте особенности использования зарубежных концепций в отечественной

практике управления.
13. Опишите содержание ситуационного подхода в менеджменте.
14. Раскройте системный подход в менеджменте и его применение.
15. Опишите современные концепции менеджмента: управление изменениями,

управление качеством, проектный менеджмент
16. Охарактеризуйте организацию как объект управления. Внутренняя среда организации.
17. Дате общую характеристику элементов организации. Внешняя среда организации.
18. Дайте общую характеристику понятия «система». Классификация систем.
19. Охарактеризуйте основные свойства систем и их учет при организации
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управленческой работы.
20. Как применяется системный подход в текущей управленской деятельности?
21. Что такое целеполагание в менеджменте?
22. Охарактеризуйте свойства и виды целей.
23. Охарактеризуйте дерево целей. Методика построения дерева целей.
24. Дайте определение миссии организации. Выработка миссии в процессе

функционирования организации. Отличие миссии от цели.
25. Характеристика общих и специальных функций управления и их взаимосвязь.
26. Планирование и прогнозирование деятельности в менеджменте, общая

характеристика.
27. Особенности текущего и перспективного планирования. Методика скользящего

планирования.
28. Организация как функция управления. Двойственная природа организации. Объект и

субъект управления в организации.
29. Функция мотивации в менеджменте.
30. Содержательные и процессуальные теории мотивации.

Вопросы для подготовки к экзамену
1. Дайте характеристику понятий «менеджмент», основные подходы к определению

менеджмента и их характеристика.
2. Общая характеристика управленческой деятельности.
3. В чем специфика объекта, предмета и результата управленческой деятельности?
4. Охарактеризуйте исторические предпосылки возникновения менеджмента. Эволюция

школ в менеджменте.
5. Опишите школу научного управления.
6. Опишите основные идеи Ф. Тейлора в развитии управленческой мысли.
7. Опишите развитие идей «тейлоризма» и «фордизма» в практике управления.
8. Что такое административная или классическая школа и ее достижения?
9. Что такое школа человеческих отношений и бихевиоризм в практике управления?
10. Охарактеризуйте развитие отечественных школ и концепций менеджмента.
11. В чем заключается вклад А.А. Богданова в развитие управленческой мысли?
12. Охарактеризуйте особенности использования зарубежных концепций в отечественной

практики управления.
13. Опишите содержание ситуационного подхода в менеджменте.
14. Раскройте системный подход в менеджменте и его применение.
15. Опишите современные концепции менеджмента: управление изменениями,

управление качеством, проектный менеджмент
16. Охарактеризуйте организацию как объект управления. Внутренняя среда организации.
17. Дате общую характеристику элементов организации. Внешняя среда организации.
18. Дайте общую характеристику понятия «система». Классификация систем.
19. Охарактеризуйте основные свойства систем и их учет при организации

управленческой работы.
20. Как применяется системный подход в текущей управленской деятельности?
21. Что такое целеполагание в менеджменте?
22. Охарактеризуйте свойства и виды целей.
23. Охарактеризуйте дерево целей. Методика построения дерева целей.
24. Дайте определение миссии организации. Выработка миссии в процессе

функционирования организации. Отличие миссии от цели.
25. Характеристика общих и специальных функций управления и их взаимосвязь.
26. Планирование и прогнозирование деятельности в менеджменте, общая

характеристика.
27. Особенности текущего и перспективного планирования. Методика скользящего
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планирования.
28. Организация как функция управления. Двойственная природа организации. Объект и

субъект управления в организации.
29. Функция мотивации в менеджменте.
30. Содержательные и процессуальные теории мотивации.
31. Особенности использования мотивационных теорий в практике управления

организацией.
32. Координация и контроль в управленческом процессе.
33. Виды, этапы, формы и объекты контроля в менеджменте.
34. Организационная структура: понятие, виды способы построения
35. Процесс централизации и децентрализации в управлении и его учет при

проектировании организационных структур.
36. Дайте характеристику линейных, функциональных и линейно-функциональных

организационных структуры.
37. Что такое дивизиональные, проектные и матричные организационные структуры и их

характеристика?
38. В чем заключаются основные принципы построения организационных структур?
39. В чем заключается проектирование организационных структур с учетом специфики

объекта управления?
40. Охарактеризуйте информацию и ее значение в управленческой деятельности.
41. Опишите особенности информационно-коммуникационного процесса в организации и

способы его совершенствования.
42. Опишите основные принципы работы с информацией в организации.
43. Определите значение управленческих решений в процессе развития организации.
44. Определите виды управленческих решений и их общую характеристику.
45. Раскройте основные этапы процесса выработки и реализации управленческих

решений.
46. Объясните особенность принятия индивидуальных и групповых решений в

организации.
47. Дайте общую характеристику методов управления. Выбор методов управления в

организации.
48. Охарактеризуйте организационно-административные методы управления и их

использования.
49.  В чем заключаются экономические методы управления в организации?
50. В чем заключаются социально-психологические методы управления в организации?
51. Опишите формирование кадровой политики и совершенствование кадровой работы в

организации.
52. Как возникают конфликты в менеджменте? Способы разрешения конфликтов в

организации.
53. В чем заключается формирование культуры организации, социальная ответственность

и этика в менеджменте?
54. Что такое стили управления и их влияние на организационные процессы?
55. Охарактеризуйте стратегический менеджмент. Разработка и выбор стратегии развития

организации.
56. В чем заключается политика организации и формирование приоритетов для ее

дальнейшего развития?
57. Охарактеризуйте инновационную деятельность менеджера. Управление инновациями

в организации.
58. Опишите критерии эффективности в менеджменте и пути повышения эффективности в

менеджменте.
59. Раскройте сущность экономической эффективность в менеджменте и возможные

способы ее оценки.
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60. Охарактеризуйте современные концепции менеджмента: управление по результатам,
менеджмент маркетинг, новые управленческие ценности.

Типовое практическое задание
Изучите ситуацию. ОПХ Советское осуществляет выращивание саженцев плодово-ягодных
культур, а также декоративных растений для ландшафтного дизайна и садово-парковой
архитектуры. Продукция реализуется через оптовые поставки во многие регионы СФО.

В 2010 году был построен новый тепличный комплекс для выращивания СВГ в летний
период. В планах строительство круглодонного тепличного комплекса. Рядом с хозяйством
проходит магистральный газ и есть возможность построить современную газовую котельную .
Получено ТУ на подключение. Идет поиск инвестора.

До недавнего времени серьезную конкуренцию на рынке составляла продукция из Польши ,
которую завозили отечественные конкуренты и реализовывали как свою.  Изменение курса валют
и введение санкций автоматически решили данную проблему.

На сегодняшний день предприятие обладает рядом преимуществ на сложившимся рынке, а
именно:предлагает широкий ассортимент продукции;хорошая техническая оснащенность;опыт в
разработке новых сортов, востребованных современными потребителями;гибкая ценовая
политика,  позволяющая удовлетворить запросы как для оптовых клиентов,  так и для
розничных.развивается дистрибьюция по России.

В последние два года предприятие стало испытывать трудности с подвоями яблони и
сливы,  так как в предыдущие годы не был сделан соответствующий задел.  В такой ситуации
подвои приходится покупать у конкурентов, что увеличивает себестоимость и сокращает норму
прибыли. При этом предприятие рассматривает возможность самостоятельного выращивания
яблок и планирует закладывать новый сад.

За последние время положение предприятия изменилось: усилилась конкуренция
(увеличилось число частных игроков на рынке); изменилась система продвижения у конкурентов;
увеличилась остатки нереализованной продукции; не всегда удается прогнозировать спрос на
продукцию; ряд постоянных клиентов ушли к другим поставщикам по неизвестным причинам.

В последнее время возникли проблемы с землей, которую администрация района хочет
частично изъять для строительства дороги. Взамен произойдет компенсация в большем объеме в
другом месте, которая приведет к увеличению затрат в среднесрочной перспективе .

Вопросы к ситуации

1. Определите проблемы, обусловленные текущим состоянием деятельности.
2. Проведите SWOT-анализ и определите возможные стратегии развития организации.
3. Возможна ли в данной организации реализовать стратегию диверсифицированного роста?

Контент тестовых заданий (для обучающихся по заочной форме обучения с
применением ЭО, ДОТ)

1. Менеджер в классическом понимании — это синоним понятию
служащий
*руководитель
исполнитель
специалист

2. Объектом, предметом и результатом управленческой деятельности является:
продукт
товар или услуга
*информация
Результат
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3. Расположите должности в соответствии с возрастанием уровня управленческой
иерархии

4мастер смены;
1директор;
2главный инженер;
3начальник цеха.

4. Расположите по убыванию властных полномочий субъектов управления организацией
4старший финансовый менеджер компании;
3вице-президент компании;
1совет директоров;
2президент компании;

5. Менеджмент в широком смысле это
набор операций
постановка цели и способы ее достижения
*руководство социально-экономическими системами
воздействие субъекта на объект

6. Достижение цели в менеджменте осуществляется путем
*подготовки и реализации управляющих воздействий;
убеждения и внушения;
издания приказа или устного распоряжения.
использования набора методов

7. В менеджменте в качестве объекта управленческих воздействий часто выступает
процесс целеполагания;
*трудовая деятельность людей
функциональная управленческая деятельность
производственный процесс

Примерные задания для ПКЗ (для заочной формы с применением ЭО, ДОТ)
1. Сформулируйте цель для отдела маркетинга Введите критерии оценки достижения

цели.
2. Составьте схему внедрения новой системы электронного документооборота в

вашей организации. Определите ее достоинства и недостатки
3. Изобразите графически порядок разработки, принятия и реализации решения в

вашей организации.
4. Раскройте специфику использования административных методов управления в

вашей организации. Приведите примеры за и против их применения.
5. Разработайте рекомендации по совершенствованию системы управления в вашей

организации, которые могут быть актуальными. Изложите ваши идеи тезисно.

Шкала оценивания

Таблица 6.

Зачет

Экзамен
(5-

балльная
шкала)

Критерии оценки
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не
зачтено

2 Компетенции, не сформированы. Компетенции, предусмотренные рабочей
программой дисциплины, сформированы достаточно не показывает навыки
коммуникации в команде. Не устанавливает тип команды и особенности
взаимодействия в команде. Не определяет цель командного задания.

зачтено

3 Компетенции, предусмотренные рабочей программой дисциплины,
сформированы на минимальном уровне. Использует навыки коммуникации
в команде. Применяет групповые методы взаимодействия в зависимости от
командной задачи. Устанавливает тип команды и особенности
взаимодействия в команде. Формулирует цели и задачи организационно-
управленческих решений. Проводит необходимые экономические расчеты
при обосновании принимаемых управленческих решений.

4 Компетенции, предусмотренные рабочей программой дисциплины,
сформированы достаточно. Использует навыки коммуникации в команде.
Применяет групповые методы взаимодействия в зависимости от командной
задачи. Устанавливает тип команды и особенности взаимодействия в
команде. Определяет цель командного задания. Планирует командные
задания. Формулирует долгосрочные и краткосрочные цели и задачи
организационно-управленческих решений. Проводит необходимые
экономические расчеты при обосновании принимаемых управленческих
решений.

5 Анализирует группу с точки зрения социально-психологических
характеристик. Позиционирует себя в группе. Использует навыки
коммуникации в команде. Применяет групповые методы взаимодействия в
зависимости от командной задачи. Устанавливает тип команды и
особенности взаимодействия в команде. Определяет цель командного
задания. Планирует командные задания. Распределяет командные роли в
группе, функции и ресурсы для выполнения задания. Формулирует
долгосрочные и краткосрочные цели и задачи организационно-
управленческих решений. воспроизводит контур разработки
управленческого решения. Проводит необходимые экономические расчеты
при обосновании принимаемых управленческих решений. Предлагает
варианты решений в сфере текущей деятельности и стратегического
управления

4.4.  Методические материалы промежуточной аттестации.
Промежуточная аттестация по дисциплине «Менеджмент» проводится в форме

зачета, экзамена.
Ответ на теоретический вопрос позволяет проверить качественное овладение

содержанием курса и интеллектуальными умениями: логично и последовательно излагать
свои мысли, применять теоретические знания для обоснования и объяснения
предложенных явлений и процессов, использовать знания в воображаемых жизненных
ситуациях, прогнозировать последствия, формулировать гипотезы, делать выводы
выражать и обосновывать свою точку зрения,  приводить аргументы в поддержку
определенной точки зрения или в опровержении ее и др.

5. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины
Дисциплина Менеджмент состоит из четырех разделов. В первом разделе

«изучаются теоретические основы менеджмента, во втором разделе рассматривается
функциональная управленческая деятельность, в третьем разделе анализируются
организационные процессы, в четвертом разделе рассматриваются отдельные аспекты
современного менеджмента.

Методические рекомендации по освоению дисциплины для обучающихся
заочной формы с применением ЭО, ДОТ.
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Обучающиеся участвуют в вебинаре по дисциплине (режим off-line). В случае, если
студент не имеет возможность присутствовать на вебинаре в режиме off-line, он может
просмотреть запись вебинара, размещенную в СДО "Прометей".

Студенты осуществляют самостоятельное изучение учебно-методических
материалов, размещенных в библиотеке СДО "Прометей", внешних электронных
библиотеках или доступных обучающемуся по месту жительства. В процессе изучения
выделяют вопросы, вызывающие затруднения. Возникшие у обучающихся вопросы они
могут задать преподавателю дисциплины на вебинаре в режиме off-line. Задать вопросы
можно также через преподавателя-тьютора, закрепленного за потоком с целью оказания
организационно-методической помощи обучающимся. В этом случае преподаватель
может ответить на них либо с использованием форума СДО "Прометей", либо передать
ответ через преподавателя-тьютора.

Участие в электронном семинаре и тестирование в режиме «самопроверка»
позволяет студенту определить степень усвоения необходимого объема материала по
дисциплине.

В ходе проверки результатов выполнения заданий текущего контроля успеваемости
(электронного семинара) преподаватель обобщает и комментирует работу студента, что
позволяет студенту скорректировать самостоятельное изучение дисциплины, обратить
внимание на часто допускаемые ошибки и устранить пробелы в знаниях.

Методические указания по подготовке к контрольной работе.
Контрольная работа по дисциплине «Менеджмент» выполняется студентами очной

формы обучения в соответствии с рабочим учебным планом.
Основная цель контрольной работы состоит в том,  чтобы содействовать более

глубокому усвоению студентами курса «Менеджмент» выявить их общую теоретическую
подготовку и полученные специальные знания, а также способствовать развитию у
студентов навыков исследовательской работы.

Выполнение контрольной работы преследует следующие цели:
1. привить студентам навыки самостоятельной работы с литературными

источниками, статистической отчетностью, нормативно-справочной документацией;
2. самостоятельно подбирать, систематизировать и анализировать конкретный

материал;
3. делать на основе анализа соответствующие выводы и предложения по теме

исследования;
4. развить умение четко и просто письменно излагать свои мысли, правильно

оформлять работу.
Задачи, которые ставятся непосредственно перед студентами по контрольной работе,

включают:
- изучение литературы, справочных и научных источников, включая зарубежные, по

теме исследования;
- самостоятельный анализ основных концепций по изучаемой проблеме,

выдвигающихся отечественными и зарубежными специалистами, уточнение
основных понятий по изучаемой проблеме;

- определение объекта и предмета исследования по контрольной работе;
- резюмирование предварительно полученных выводов в целях дальнейшей

возможной их разработки в ВКР.
Контрольная работа должна представлять собой полное, систематизированное

изложение темы и свидетельствовать об понимании обучаемым сути затрагиваемых им
вопросов. Контрольная работа должна иметь аналитический, а не описательный характер.
Положения и выводы,  содержащиеся в контрольной работе,  должны быть
аргументированы и обоснованы примерами, статистическими данные, фактами, которые
иллюстрируют те или иные теоретические положения. Излагать материал в контрольной
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работе рекомендуется простыми, чёткими, короткими предложениями, избегая излишне
наукообразных, декларативных фраз и малопонятных терминов без соответствующей их
расшифровки. Особое внимание следует уделить грамматической и стилистической
обработке текста работы.

В ходе работы над текстом студенту необходимо проследить за тем, чтобы в работе
был правильно оформлен научный аппарат. Все цитаты, цифры и факты, проводимые в
работе должны иметь ссылку на соответствующий источник, которая оформляется в
соответствии с требованиями ГОСТ 7.0.5-2008 (включая Интернет-источники).

Контрольная работа в своём окончательном варианте должна иметь образцовый
внешний вид. Контрольные работы, в которых отсутствует план, нельзя определить, где
оканчивается изложение одного вопроса и начинается изложение следующего, нет
введения и заключения, отсутствуют поля, интервалы, нумерация страниц, небрежно
сброшюрованные, к проверке не принимаются и возвращаются на доработку.

Методические указания по подготовке к устному докладу.
Доклад – это публичное, развёрнутое сообщение по определённому вопросу,

основанное на привлечении различных материалов (учебника, данных Интернета, бизнес
планов и т.п.). Доклад может сопровождаться краткой презентацией (10-12 слайдов).

Доклад как вид самостоятельной работы, используется в учебных и внеаудиторных
занятиях, способствует формированию навыков исследовательской работы, расширяет
познавательные интересы, приучает критически мыслить. Обычно доклад студенту
задается в ходе текущей учебной деятельности, чтобы он выступил с ним устно на одном
из семинарских или практических занятий. На подготовку отводится достаточно много
времени (неделя и более). При написании доклада по заданной теме составляют план,
подбирают основные источники. В процессе работы с источниками систематизируют
полученные сведения, делают выводы и обобщения.

Цель устного выступления на семинаре с докладом – это развитие умения
логически верно и аргументировано строить устную речь. Длительность сообщения – 5-7
минут.

Доклад должен быть хорошо сконструирован и представлен аудитории ясно и в
логичной последовательности. Компьютерные программы для презентаций (PowerPoint) -
отличный способ сэкономить время.

По усмотрению преподавателя доклады могут быть представлены на семинарах,
научно-практических конференциях, а также использоваться как зачетные работы по
пройденным темам

Методические указания для подготовки к опросу
Опрос в рамках изучаемой темы может проходить как в устной, так и в письменной

форме.
Опрос проводится только после изучения материала темы и направлен на ее

закрепление.
Вопросы могут быть направлены как на закрепление знаний, например, общих

положений менеджмента, так и на формирование умений, например, ставить цели о
осуществлять их декомпозицию, давать оценку разрабатываемым решениям и т.д.

Для успешного ответа на вопросы вполне достаточно изучения теории и практики
менеджмента, относящегося к курсу, а также основных источников литературы.

Методические указания для решения практических заданий
Решение практических заданий нацелено на формирование у студента

соответствующих компетентностных практических умений и владений. Поэтому для
исключения компиляций результата все задания выполняются рукописно либо в
отдельных тонких тетрадках, либо на отдельных листах.
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При решении практических заданий ответ должен быть дан конкретно на
поставленный вопрос, при этом обязательным является формулировка ответа с
использованием профессиональных терминов.

При составлении схемы надо иметь в виду основные требования к выделению
видов (классов) явлений и процессов по какому-то отдельному основанию, а также ссылки
на статьи нормативного источника (как нормативного, так и литературного).

При заполнении таблиц необходимо придерживаться установленных в задании
требований, например, по количеству рассматриваемых примеров.

Методические указания по подготовке к тесту. Тестовые задания могут
формулироваться как в форме, используемой в федеральном электронном интернет-
тестировании (интернет-экзамене), так и оригинальной авторской форме, с открытыми
вариантами ответов. При подготовке к тесту необходимо повторить материалы лекций и
семинаров, обратить внимание на основные термины. Каждое тестовое задание содержит
краткое пояснение по его выполнению. Каждое задание теста сформулировано в виде
утверждения и включает 4 варианта ответов. Тестируемый должен из предлагаемых
четырех вариантов выбрать те, которые сделают данное утверждение правильным.
Правильными могут быть один, два, либо три варианта ответов.

6. Учебная литература и ресурсы информационно-телекоммуникационной сети
"Интернет", учебно-методическое обеспечение для самостоятельной работы

обучающихся по дисциплине

6.1. Основная литература.
1. Бирман, Л. А. Общий менеджмент [Электронный ресурс] : учеб. пособие / Л.

А.  Бирман.  -  2-е изд.,  перераб.  и доп.  -  Электрон.  дан.  -  Москва :  Изд.  дом «Дело»,
2015.  -  398  с.  -  Доступ из ЭБС «Унив.  б-ка ONLINE».  –  Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=444225, требуется авторизация (дата
обращения : 20.07.2016). – Загл. с экрана. - То же [Электронный ресурс]. — Доступ из
ЭБС «IPRbooks». — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/51040, требуется
авторизация (дата обращения : 20.07.2016). – Загл. с экрана.

2. Блинов,  А.  О.  Теория менеджмента [Электронный ресурс]  :  учебник /  А.
О.  Блинов,  Н.  В.  Угрюмова ;  Финансовый ун-т при Правительстве РФ.  —  Электрон.
дан.  — Москва :  Дашков и К,  2016. -  304 с.  -  Доступ из ЭБС «Унив.  б-ка ONLINE». -
Режим доступа : http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=452815, требуется
авторизация (дата обращения : 20.07.2016). — Загл. с экрана. - То же [Электронный
ресурс].  —  Доступ из ЭБС «IPRbooks».  -  Режим доступа :
http://www.iprbookshop.ru/35317, требуется авторизация (дата обращения :
20.07.2016). — Загл. с экрана.

3. Виханский, О. С. Менеджмент : учебник / О. С. Виханский, А. И. Наумов. - 4-е
изд., перераб. и доп. - Москва : Экономистъ, 2006. - 670 с.

4. Герчикова, И. Н. Менеджмент [Электронный ресурс] : учебник / И.
Н.  Герчикова.  -  4-е изд.,  перераб.  и доп.  -  Электрон.  дан.  —  Москва :  Юнити-Дана,
2015.  -  510  с.  -  Доступ из ЭБС «Унив.  б-ка ONLINE».  -  Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=114981, требуется авторизация (дата
обращения : 20.07.2016). — Загл. с экрана. - То же [Электронный ресурс]. — Доступ из
ЭБС «IPRbooks».  -  Режим доступа : http://www.iprbookshop.ru/52505, требуется
авторизация (дата обращения : 20.07.2016). — Загл. с экрана.
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6.2. Дополнительная литература.
1.  Глухов,  В.  В.  Менеджмент :  учебник /  В.  В.  Глухов.  -  3-е изд.  –  Санкт-

Петербург : Питер, 2008. - 600 с.
2.   Литвак, Б. Г. Разработка управленческого решения : учеб. для студентов вузов

по специальности "Менеджмент" / Б. Г. Литвак ; Акад. нар. хоз-ва при Правительстве
РФ. - 7-е изд., испр. и доп. - Москва : Дело, 2008. - 439 с.

3. Матюнин, В. М. Менеджмент : учеб. пособие для студентов всех форм
обучения / В. М. Матюнин ; Рос. акад. нар. хоз-ва и гос. службы при Президенте РФ,
Сиб.  ин-т.  -  Новосибирск :  Изд-во СибАГС,  2012.  -  183  с.  –  То же [Электронный
ресурс].  -  Доступ из Б-ки электрон.  изданий /  Сиб.  ин-т упр.  –  филиал РАНХиГС.  –
Режим доступа : http://siu.ranepa.ru, требуется авторизация (дата обращения :
20.07.2016). - Загл. c экрана.

4.  Менеджмент : практикум для студентов всех форм обучения по специальности
080105.65 - Финансы и кредит / сост.: В. М. Матюнин, Е. А. Романовская ; Федер.
агентство по образованию, Сиб. акад. гос. службы. - Новосибирск : Изд-во СибАГС,
2010. - 114 с.

5. Мескон,  М.  Х. Основы менеджмента :  [учеб.  пособие :  пер.  с англ.]  /  М.  Х.
Мескон, М. Альберт, Ф. Хедоури. - 3-е изд. - Москва : Вильямс, 2006. - 672 с.

6. Молотков, Ю. И. Менеджмент социально-экономических объектов : учеб.
пособие / Ю. И. Молотков ; СибАГС. - Новосибирск, 2004. - 496 с.

7. Смирнов, Э. А. Разработка управленческих решений : учебник / Э. А. Смирнов.
- Москва : ЮНИТИ-ДАНА, 2002. - 271 с.

6.3.Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы
1. Бирман, Л. А. Общий менеджмент [Электронный ресурс] : учеб. пособие / Л.

А.  Бирман.  -  2-е изд.,  перераб.  и доп.  -  Электрон.  дан.  -  Москва :  Изд.  дом «Дело»,
2015.  -  398  с.  -  Доступ из ЭБС «Унив.  б-ка ONLINE».  –  Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=444225, требуется авторизация (дата
обращения : 20.07.2016). – Загл. с экрана. - То же [Электронный ресурс]. — Доступ из
ЭБС «IPRbooks». — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/51040, требуется
авторизация (дата обращения : 20.07.2016). – Загл. с экрана.

6.4. Нормативные правовые документы
1. Конституция Российской Федерации (принята всенародным голосованием

12.12.1993) (с изменениями и дополнениями) // Рос. газ. – 2009. – 21 янв.
2. Об утверждении уровней квалификации в целях разработки проектов

профессиональных стандартов : утв. Приказом Минтруда России от 12.04.2013 №
148н // Рос. Газ. – 2013. – 13 июн.

3.Квалификационный справочник должностей руководителей, специалистов и
других служащих [Электронный ресурс]: утв. Постановлением Минтруда России от
21.08.1998 № 37 (ред. от 12.02.2014) // КонсультантПлюс : [справочно-поисковая
система].

6.5. Интернет-ресурсы.
1. Административно-управленческий портал [Электронный ресурс] / AUP.Ru. —

Электрон. дан. — Режим доступа: http://www.aup.ru/, свободный. — Загл. с экрана.
2. Проблемы теории и практики управления [Электронный ресурс]. — Электрон.

журн. — М.: Финпресс, 2000-2009. — Режим доступа к журн.: http://www.uptp.ru/. —
Загл. с экрана.

3. Российская государственная библиотека [Электронный ресурс] / Центр
информ. технологий РГБ ; ред. Власенко Т.В. ; Web-мастер Козлова Н.В. — Электрон.
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дан.  —  М.:  Рос.  гос.  б-ка,  1997.  —  Режим доступа:  http://www.rsl.ru,  свободный.  —
Загл. с экрана. — Яз. рус., англ.

4. Федеральный образовательный портал [Электронный ресурс]. — Электрон.
дан. — Режим доступа: http://www.ecsocman.edu.ru/, свободный. — Загл. с экрана.

5. Федеральный образовательный портал [Электронный ресурс]. — Электрон.
дан. — Режим доступа: http://www.ecsocman.edu.ru/, свободный. — Загл. с экрана.

6. .Университетская библиотека ONLINE [Электронный ресурс] : [электрон.-
библиотеч. система] / О-во с огранич. ответственностью «Директ-Медиа». -  [М.], 2001
- 2014. - Режим доступа : http://www.biblioclub.ru, требуется авторизация.

7. Университетская информационная система РОССИЯ [Электронный ресурс] :
тематич. электрон. б-ка / Науч.-исслед. вычислит. центр МГУ; Автоном. некоммерч.
организация «Центр информац. исслед.». – Электрон. дан. – М., 2000 – 2015. - Режим
доступа: http://uisrussia.msu.ru, требуется авторизация.

6.6. Иные источники
Не предусмотрены

7. Материально – техническая база, информационные технологии, программное
обеспечение и информационные справочные системы

Для изучения дисциплины необходимо наличие аудиторий, оснащенных
мультимедийным оборудованием и компьютерных классов с выходом в Интернет, доступ
к правовой системе «Консультант Плюс».

Работа выполняется с использованием текстового редактора MS WORD, MS
ECXEL  –  для таблиц,  диаграмм,  финансовых и математических функций и т.д.,  MS
PowerPoint – для подготовки слайдов и презентаций.

Наименование специальных
помещений и помещений для

самостоятельной работы

Оснащенность специальных помещений и
помещений для самостоятельной работы

Учебные аудитории для проведения
занятий лекционного типа

Экран, компьютер с подключением к
локальной сети института,  и выходом в
Интернет, звуковой усилитель,
антиподавитель, мультимедийный проектор,
столы аудиторные, стулья, трибуна
настольная, доска аудиторная

Учебные аудитории для проведения
занятий семинарского типа

Столы аудиторные, стулья, трибуна, доска
аудиторная

Помещения для самостоятельной
работы обучающихся.
Компьютерные классы Центр
интернет-ресурсов

Компьютерные классы: компьютеры с
подключением к локальной сети института
(включая правовые системы) и Интернет,
программа 1С, столы аудиторные, стулья,
доски аудиторные
Центр интернет-ресурсов: компьютеры с
выходом в Интернет, автоматизированную
библиотечную информационную систему и
электронные библиотечные системы:
«Университетская библиотека ONLINE»,
«Электронно-библиотечная система
издательства ЛАНЬ», «Электронно-
библиотечная система издательства «Юрайт»,
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«Электронно-библиотечная система
IPRbooks»,«Университетская Информационная
Система РОССИЯ», «Электронная библиотека
диссертаций РГБ», «Научная электронная
библиотека eLIBRARY», «EBSCO», «SAGE
Premier».  Система федеральных
образовательных порталов «Экномика.
Социология. Менеджмент», «Юридическая
Россия», Сервер органов государственной
власти РФ, Сайт Сибирского Федерального
округа и др. Экран, компьютер с
подключением к локальной сети филиала и
выходом в Интернет, звуковой усилитель,
мультимедийный проектор, столы аудиторные,
стулья, трибуна, доска аудиторная. Наборы
виртуального демонстрационного
оборудования, наглядные учебные пособия.

Библиотека (имеющая места для
обучающихся, оснащенные
компьютерами с доступом к базам
данных и сети Интернет

Компьютеры с подключением к локальной
сети филиала и Интернет, Wi-Fi, столы
аудиторные, стулья, Wi-Fi

Видеостудия для проведения
вебинаров

Два рабочих места, оснащенных
компьютерами, веб-камерами и гарнитурам
(наушники и микрофон).

Видеостудия для вебинаров
Два рабочих места, оснащенных
компьютерами, веб-камерами и гарнитурам
(наушники и микрофон).

Кафедры
На каждой кафедре одно рабочее место,
оснащенное компьютером, веб-камерой,
гарнитурой.

Компьютерный класс для
преподавателей

Компьютеры с выходом в Интернет и в
локальную сеть, лазерный принтер, сканеры,
столы аудиторные, стулья, доска аудиторная

Программное обеспечение заочной форме обучения с применением ЭО, ДОТ
- пакет MS Office;
- Microsoft Windows;
- сайт филиала;
- СДО Прометей;
- корпоративные базы данных;
- iSpring Free Cam8.
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1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с
планируемыми результатами освоения образовательной программы

1.1. Дисциплина Б1.В.ДВ.1.1 «История экономических учений» обеспечивает овладение
следующей компетенцией:

Таблица 1.

Код
компетенции

Наименование
компетенции

Код
этапа

освоения
компетенции

Наименование этапа
освоения

компетенции

ПК-6 Способность анализировать и
интерпретировать данные
отечественной и зарубежной
статистики о социально-
экономических процессах и
явлениях, выявлять тенденции
изменения социально-
экономических показателей

ПК-6.1 Способность собрать
необходимые
исходные данные
отечественной и
зарубежной
статистики о
социально-
экономических
процессах и явлениях

1.2. В результате освоения дисциплины у студентов должны быть:
Таблица 2

ОТФ/ТФ
Код этапа
освоения

компетенции
Результаты обучения

ПК-6.1 На уровне знаний:
• исторических тенденций развития экономической и
управленческой мысли;
• условий и факторов возникновения и развития
экономической науки.
На уровне умений:
• выделять основные экономические школы в
ретроспективе и их значение для современной
экономической теории;
• анализировать и интерпретировать основные идеи,
принципы, положения экономических теорий с точки
зрения современной экономической теории.

2. Объем и место дисциплины в структуре ОП ВО

Объём дисциплины
Общая трудоемкость дисциплины 3 зачётных единицы.
По очной форме обучения на контактную работу студентов с преподавателем

выделено 48 час (16 час. – лекции, 32 час. – практические занятия) и 60 час. на
самостоятельную работу обучающихся.

По заочной форме обучения и заочной с применением ЭО, ДОТ на контактную
работу студентов с преподавателем выделено 8 час (4 час. – лекции, 4 час. – практические
занятия) и 96 час. на самостоятельную работу обучающихся.
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Место дисциплины
Б1.В.ДВ.1.1 «История экономических учений» осваивается на очной форме

обучения в соответствии с учебным планом на 1 курсе в 1 семестре, на заочной форме
обучения на 1 курсе и заочной с применением ЭО, ДОТ на 2 курсе.

3. Содержание и структура дисциплины

Таблица 3.1

№п/п Наименование тем
(разделов)

Объем дисциплины, час.

Форма текущего
контроля

успеваемости1,
промежуточной

аттестации

Всего
Контактная работа обучающихся с
преподавателем по видам учебных

занятий
СР

л лр пз КСР

Очная форма обучения
Раздел 1 Дорыночная и

нерегулируемая
рыночная эпохи

48 8 16 24

Тема 1.1 Первопроходцы
экономической теории 12 2 4 6 Т, Док

Тема 1.2 Физиократы и
классическая школа 12 2 4 6 Т, О

Тема 1.3 Социализм, коммунизм,
историзм 12 2 4 6 Дис, Док

Тема 1.4 Маржинальная революция 12 2 4 6 Т, О

Раздел 2 Регулируемая рыночная
эпоха 48 8 16 24

Тема 2.1 Регулирование
капиталистической
экономики

12 2 4 6 Т, Док

Тема 2.2 Регулирование
социалистической
экономики

12 2 4 6 Дис, Э

Тема 2.3 Институционализм.
Неолиберализм 12 2 4 6 Т, О

Тема 2.4 Вклад российских ученых
в экономическую теорию
ХХ в.

12 2 4 6 К

Раздел 3 Актуальные проблемы
истории экономических
учений

12 12  КР

Промежуточная аттестация Зачет
Всего: 108 16 32 60 Ак.ч.

3 0,48 0,96 1,8 З.е.
81 12 24 45 Ас.ч.

1 Формы текущего контроля успеваемости:  тестирование (Т),  доклад (Док),  опрос (О),  дискуссия (Дис),  эссе (Э),
коллоквиум (К), контрольная работа  (КР).
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Таблица 3.2

№п/п Наименование тем
(разделов)

Объем дисциплины, час.

Форма текущего
контроля

успеваемости2,
промежуточной

аттестации

Всего
Контактная работа обучающихся с
преподавателем по видам учебных

занятий
СР

л лр пз КСР

Заочная форма обучения
Раздел 1 Дорыночная и

нерегулируемая
рыночная эпохи

48 2 2 40

Тема 1.1 Первопроходцы
экономической теории 12 2 10

Т
Тема 1.2 Физиократы и

классическая школа 12 10

Тема 1.3 Социализм, коммунизм,
историзм 12 10

Тема 1.4 Маржинальная революция 12 10

Раздел 2 Регулируемая рыночная
эпоха 48 2 2 48

Тема 2.1 Регулирование
капиталистической
экономики

12 12

О

Тема 2.2 Регулирование
социалистической
экономики

12 12

Тема 2.3 Институционализм.
Неолиберализм 12 12

Тема 2.4 Вклад российских ученых
в экономическую теорию
ХХ в.

12 12

Раздел 3 Актуальные проблемы
истории экономических
учений

12 12  КР

Промежуточная аттестация 4 4 Зачет
Всего: 108 4 4 4 96

3 0,12 0,12 0,12 2,88
81 3 3 3 72

2 Формы текущего контроля успеваемости:  тестирование (Т),  доклад (Док),  опрос (О),  дискуссия (Дис),  эссе (Э),
коллоквиум (К), контрольная работа  (КР).
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Таблица 3.3

№п/п Наименование тем
(разделов)

Объем дисциплины, час.

Форма текущего
контроля

успеваемости3,
промежуточной

аттестации

Всего
Контактная работа обучающихся с
преподавателем по видам учебных

занятий
СР

л лр пз КСР

Заочная форма обучения с применением ЭО, ДОТ
Раздел 1 Дорыночная и

нерегулируемая
рыночная эпохи

48 4 4 40

Электронный
семинар

Тема 1.1 Первопроходцы
экономической теории 12 2 10

Тема 1.2 Физиократы и
классическая школа 12 2 10

Тема 1.3 Социализм, коммунизм,
историзм 12 2 10

Тема 1.4 Маржинальная революция 12 2 10

Раздел 2 Регулируемая рыночная
эпоха 48 48

Тема 2.1 Регулирование
капиталистической
экономики

12 12

Тема 2.2 Регулирование
социалистической
экономики

12 12

Тема 2.3 Институционализм.
Неолиберализм 12 12

Тема 2.4 Вклад российских ученых
в экономическую теорию
ХХ в.

12 12

Раздел 3 Актуальные проблемы
истории экономических
учений

12 12

Промежуточная аттестация 4 4 Зачет
Всего: 108 4 4 4 96

3 0,12 0,12 0,12 2,88
81 3 3 3 72

Содержание дисциплины

Раздел 1. Дорыночная и нерегулируемая рыночная эпохи

Тема 1.1. Первопроходцы экономической теории
Экономическая наука как теоретическое осмысление практики. Основы

экономической философии. Экономические учения и экономическая мысль.
Экономические учения древнего мира: Восток, Греция, Рим. Экономические воззрения в

3 Формы текущего контроля успеваемости:  тестирование (Т),  доклад (Док),  опрос (О),  дискуссия (Дис),  эссе (Э),
коллоквиум (К), контрольная работа  (КР).
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средние века. Меркантилизм. У. Петти и применение методов естественных наук в
политической экономии. Особенности русского меркантилизма.

Тема 1.2. Физиократы и классическая школа
Ф. Кёнэ: «Экономическая таблица». А. Р. Ж. Тюрго и целостная экономическая

доктрина физиократов. А. Смит: «Исследование о природе и причинах богатства
народов». Д. Рикардо: «Начала политической экономии и налогового обложения». Т. Р.
Мальтус: «Опыт о законе народонаселения». Ж. Б. Сэй: «Трактат политической
экономии».

Тема 1.3. Социализм, коммунизм, историзм
К. А. Сен-Симон: обязательный труд и индустриализм. Ш. Фурье: фаланга и

гармония.  П.  Ж.  Прудон:  «Что такое собственность».  К.  Г.  Маркс:  основные положения
«Капитала». Ф. Лист: «Национальная система политической экономии». Ядро
исторической школы: В. Рошер, Б. Гильдебранд, К. Книс. Новая историческая школа: Г.
фон Шмоллер, К. Бюхер, Л. Брентано. Историко-экономические исследования М. Вебера
и В. Зомбарта.

Тема 1.4. Маржинальная революция
«Теория политической экономии» У. Ст. Джевонса. Австрийская школа: К. Менгер,

Ф. фон Визер, О. фон Бём-Баверк. Лозаннская школа: Ф. Эджуорт: идея «кривых
безразличия», Л. Вальрас: концепция равновесия, В. Парето: концепция оптимума.
Кембриджская школа:  А.  Маршалл:  «Принципы экономической науки»,  А.  С.  Пигу –
создатель экономической теории благосостояния. Американская школа: Дж. Б. Кларк:
синтез взаимоисключающих концепций.

Раздел 2. Регулируемая рыночная эпоха

Тема 2.1. Регулирование капиталистической экономики
Необходимость государственного вмешательства в экономику. Теоретическая

система Дж. М. Кейнса: основные положения «Общей теории занятости, процента и
денег». Стокгольмская школа: К. Викселль, Э. Линдаль, Г. Мюрдаль, Б. Олин, теория
Хекшера-Олина. Э. Лундберг.

Тема 2.2. Регулирование социалистической экономики
Экономические концепции социал-демократизма. Экономические концепции

фабианцев. В. И. Ленин как основоположник экономической концепции государственного
социализма. Н. И. Бухарин, Л. Д. Троцкий, И. В. Сталин. Концепция рыночного
социализма. Я. Корнаи: теория экономики дефицита.

Тема 2.3. Институционализм. Неолиберализм
Т. Веблен: «Теория праздного класса». Дж. Коммонс, У. Митчелл. Дж. К. Гэлбрейт:

концепция техноструктуры. Дж. Бьюкенен: теория общественного выбора. Г. С. Беккер, Р.
Х. Коуз. Ф. А. фон Хайек: «Дорога к рабству». Й. А. Шумпетер: «Теория экономического
развития». В. Ойкен: «Основные принципы экономической политики». Л. фон Эрхард –
творец немецкого «экономического чуда». М. Фридмен и американский монетаризм.
Кривая и эффект Лаффера. Элементы теории предложения в рейганомике и тетчеризме.

Тема 2.4. Вклад российских ученых в экономическую теорию ХХ в.
С. Н. Булгаков: христианская политэкономия. М. И. Туган-Барановский. В. К.

Дмитриев – предшественник моделирования «input-output». Технологические
коэффициенты и модель «затраты – выпуск» В. Леонтьева. Е. Е. Слуцкий: ординалистские
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модели. А. В. Чаянов – теоретик семейно-крестьянского хозяйства. Н. Д. Кондратьев:
теория больших циклов конъюнктуры. Б. Д. Бруцкус: критика социализма. В. В.
Новожилов и концепция дефицита Я. Корнаи. Л. В. Канторович: теория линейного
программирования.

4. Материалы текущего контроля успеваемости обучающихся и фонд оценочных
средств промежуточной аттестации по дисциплине

4.1. Формы и методы текущего контроля успеваемости, обучающихся и
промежуточной аттестации
4.1.1. В ходе реализации дисциплины Б1.В.ДВ.1.1 «История экономических учений»
используются следующие методы текущего контроля успеваемости обучающихся

Для очной формы обучения

Таблица 4.1
Тема (раздел) Методы текущего контроля

успеваемости4,

Раздел
1

Дорыночная и нерегулируемая
рыночная эпохи

Тема
1.1.

Первопроходцы экономической теории Тестирование
Устное выступление с докладом

Тема 1.2 Физиократы и классическая школа Тестирование, Устный ответ на
вопросы

Тема 1.3 Социализм, коммунизм, историзм Дискуссия,
Устное выступление с докладом

Тема 1.4 Маржинальная революция Тестирование, Устный ответ на
вопросы

Раздел
2

Регулируемая рыночная эпоха

Тема 2.1 Регулирование капиталистической
экономики

Тестирование, Устное выступление с
докладом

Тема 2.2 Регулирование социалистической
экономики

Дискуссия, Предоставление эссе в
печатном виде

Тема 2.3 Институционализм. Неолиберализм Тестирование, Устный ответ на
вопросы

Тема 2.4 Вклад российских ученых в
экономическую теорию ХХ в. Коллоквиум

Раздел 3 Актуальные проблемы истории
экономических учений Контрольная работа

Для заочной формы обучения

Таблица 4.2
Тема (раздел) Методы текущего контроля

успеваемости5,

4 Формы текущего контроля успеваемости:  тестирование (Т),  доклад (Док),  опрос (О),  дискуссия (Дис),  эссе (Э),
коллоквиум (К), контрольная работа  (КР).
5 Формы текущего контроля успеваемости:  тестирование (Т),  доклад (Док),  опрос (О),  дискуссия (Дис),  эссе (Э),
коллоквиум (К), контрольная работа  (КР).
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Раздел
1

Дорыночная и нерегулируемая
рыночная эпохи

Тема
1.1.

Первопроходцы экономической теории

ТестированиеТема 1.2 Физиократы и классическая школа
Тема 1.3 Социализм, коммунизм, историзм

Тема 1.4 Маржинальная революция
Раздел
2

Регулируемая рыночная эпоха

Тема 2.1 Регулирование капиталистической
экономики

Опрос
Тема 2.2 Регулирование социалистической

экономики
Тема 2.3 Институционализм. Неолиберализм
Тема 2.4 Вклад российских ученых в

экономическую теорию ХХ в.
Раздел 3 Актуальные проблемы истории

экономических учений Контрольная работа

В ходе реализации дисциплины по заочной форме обучения с применением ЭО, ДОТ
используются следующие методы текущего контроля успеваемости обучающихся:

- письменный ответ на задания электронного семинара;
- письменное собеседование с обучающимся в ходе проведения электронного

семинара.

4.1.2. Промежуточная аттестация проводится в форме зачета
Зачет проводится на очной и заочной форме обучения с применением метода устного

собеседования.
Зачет для студентов заочной формы обучения с применением ЭО, ДОТ состоит из

выполнения письменного контрольного задания и электронного тестирования с
применением специального программного обеспечения.

4.2. Материалы текущего контроля успеваемости обучающихся

Типовые оценочные средства по теме 1.1. Первопроходцы экономической
теории

Типовые тестовые задания (Т-1.1):
Задания на выбор одного правильного ответа из многих
1.1.1. Выразители экономической мысли дорыночной эпохи идеализировали
a) рыночные экономические отношения
b) натурально-хозяйственные отношения*6

c) крупную торговлю и ростовщические операции

1.1.2. Законы Хаммурапи регламентировали долговое рабство с целью
a) скорейшего перехода к рыночной экономике
b) обеспечения роста налоговых поступлений в казну

6 Знаком * отмечен верный ответ.
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c) не допустить разрушения основ натурального хозяйства*

1.1.3. В соответствии с экономическими воззрениями Аристотеля и Ф. Аквинского деньги
– это

a) совершенно бесполезный товар
b) результат соглашения между людьми*
c) стихийно возникший товар

1.1.4.Согласно концепции «справедливой цены» Ф. Аквинского в основе стоимости
(ценности) товара лежит

a) затратный принцип
b) морально-этический принцип
c) оба вышеперечисленных одновременно*

1.1.5 В соответствии с меркантилистской концепцией источником денежного
богатства является

a) рост заграничных инвестиций
b) превышение импорта над экспортом
c) превышение экспорта над импортом*

Типовые темы докладов (Док-1.1):
1. «Новоторговый устав» А. Л. Ордина-Нащокина.
2. «Книга о скудости и богатстве» И. Т. Посошкова.

Типовые оценочные средства по теме 1.2. Физиократы и классическая школа

Типовые тестовые задания (Т-1.2):
Задания на выбор одного правильного ответа из многих

1.2.1. А. Тюрго единственным источником всякого богатства считает труд
a) торговца
b) земледельца (фермера)*
c) ремесленника
d) ростовщика
e) купца

1.2.2.По мысли А. Смита, гораздо большую стоимость к действительному богатству и
доходу добавляет капитал, вкладываемый

a) в торговлю
b) в земледелие*
c) в промышленность

1.2.3. «Невидимая рука» А. Смита — это
a) механизм государственного управления экономикой в интересах всего общества
b) действие в условиях свободы конкуренции предпринимателей, не зависящих от

воли и намерений индивида объективных экономических законов*
c) механизм хозяйствования, обусловленный божественным провидением

1.2.4. При определении стоимости Д. Рикардо придерживается
a) трудовой теории*
b) теории издержек
c) теории полезности
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1.2.5.По мнению Д. Рикардо, заработная плата имеет тенденцию к снижению, потому
что

a) предприниматели занижают цену труда рабочих
b) высокие темпы рождаемости порождают избыточное предложение труда*
c) машины и механизмы вытесняют труд рабочих

Вопросы и задания для устного (письменного) опроса (О-1.2):
1.2.1. Укажите на недостатки «экономической таблицы» Ф. Кёнэ.
1.2.2. Каковы истоки «невидимой руки» А. Смита?
1.2.3. Укажите на недостатки демографической теории Т. Р. Мальтуса.
1.2.4. Найдите современное применение теории относительных преимуществ Д.

Рикардо.

Типовые оценочные средства по теме 1.3. Социализм, коммунизм, историзм

Типовые темы дискуссии (Дис-1.3):
1. В чём проявились заблуждения социалистов-утопистов?
2. Приведите сбывшиеся и несбывшиеся прогнозы К. Г. Маркса.
3. Что такое «мютюэлизм» и каковы его перспективы?

Типовые темы докладов (Док-1.3):
1. «Национальная система политической экономии» Д. Ф. Листа.
2. «Протестантская этика и дух капитализма» М. Вебера.

Типовые оценочные средства по теме 1.4. Маржинальная революция

Типовые тестовые задания (Т-1.4):
Задания на выбор одного правильного ответа из многих
1.4.1. Авторы первого этапа «маржинальной революции» определяют стоимость

(ценность) на основе
a) трудовой теории
b) теории издержек
c) теории предельной полезности*
d) выявления равновесной цены, определяемой предельной полезностью и

предельными издержками
1.4.2. Среди авторов периода «маржинальной революции» родоначальником
современного макроэкономического моделирования принято считать

a) У. Джевонса
b) Л. Вальраса*
c) А. Маршалла
d) Дж. Б. Кларка
e) В. Парето

1.4.3. Стоимость товара А. Маршаллом характеризуется на основе
a) трудовой теории
b) теории издержек
c) теории предельной полезности
d) выявления равновесной цены, определяемой предельной полезностью и

предельными издержками*

1.4.4. Автором учения о статике и динамике и теории предельной
производительности является
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a) У. Джевонс
b) А. Маршалл
c) Дж. Б. Кларк*
d) В. Парето
e) Л. Вальрас

1.4.5. Критерием достижения общего экономического равновесия, по мысли В.
Парето, следует считать

a) максимизацию полезности
b) выявление суммарной полезности
c) измерение соотношения предпочтений конкретных индивидов*
d) выявление предельной полезности

Вопросы и задания для устного (письменного) опроса (О-1.4):
1. Почему предшественники маржинализма А. О. Курно,  Ж. Дюпюи, И. Г. фон

Тюнен, Г. Г. Госсен остались незамеченными современниками?
2. Приведите схему общего равновесия Л. Вальраса. Какова её современная

интерпретация?
3. Что такое эффективность по Парето? Подкрепите ответ примерами.
4. Опишите «эффект Пигу». Чью теорию подвергал сомнению А. С. Пигу. Почему?

Типовые оценочные средства по теме 2.1. Регулирование капиталистической
экономики

Типовые тестовые задания (Т-2.1):
Задания на выбор одного правильного ответа из многих
2.1.1. В основу методологии исследования Дж. М. Кейнса не входит
a) приоритет микроэкономического анализа*
b) приоритет макроэкономического анализа
c) концепция «эффективного спроса»
d) приверженность «закону рынков» Ж. Б. Сэя
e) склонность к ликвидности

2.1.2. В соответствии с «основным психологическим законом» Дж. М. Кейиса с
ростом доходов темпы прироста потребления

a) опережают темпы прироста доходов
b) увеличиваются, но не в той же мере, что и доходы*
c) остаются на прежнем уровне

2.1.3. Для стимулирования потребительского спроса на инвестиции государство, по
мысли Дж.  М.  Кейнса,  следует активно содействовать регулированию нормы
ссудного процента
a) в сторону увеличения
b) в сторону снижения*
c) до конкретного уровня

2.1.4. Отличием неолиберализма от кейнсианства не является
a) государственные меры по инвестированию убыточных и низкорентабельных

отраслей экономики*
b) либерализацию экономики
c) свободное ценообразование
d) приоритет частной собственности



14

2.1.5.Нобелевским лауреатом по экономике не является
a) Дж. М. Кейнс*
b) В. В. Леонтьев
c) П. Самуэльсон
d) М. Фридмен

Типовые темы докладов (Док-2.1):
1. Модель Линдаля.
2. Модель Хекшера – Олина – Самуэльсона.

Типовые оценочные средства по теме 2.2. Регулирование социалистической
экономики

Типовые темы дискуссии (Дис-2.2):
1. Как социал-демократы доказывали неизбежность трансформации капитализма в

социализм?
2. В чём заключалась дискуссия советских идеологов по вопросам

государственного социализма?
3. Раскройте экономическую составляющую троцкизма.

Типовые темы эссе (Э-2.2):
1. Рыночный социализм: переходное состояние или идеологическое заблуждение?
2. «Экономика дефицита» Я. Корнаи как признание поражения командной системы.

Типовые оценочные средства по теме 2.3. Институционализм. Неолиберализм
Типовые тестовые задания (Т-2.3):
Задания на выбор одного правильного ответа из многих

2.3.1. Понятие «эффект Веблена» характеризует ситуацию влияния
потребительского поведения на рост спроса в связи

a) с неизменными ценами
b) со снизившимся уровнем цен
c) с возросшим уровнем цен*

2.3.2. В результате рекомендуемых реформ Т. Веблен предвещает
a) сохранение приоритетной роли финансовых слоев «бизнеса»
b) переход к «индустриальной системе»
c) переход к социалистическому обществу*

2.3.3. Согласно Дж. Коммонсу стоимость формируется
a) затратами труда
b) соотношением спроса и предложения
c) юридическим соглашением «коллективных институтов»*

2.3.4. Антимонопольные концепции Т. Веблена и Дж. Коммонса были впервые
апробированы

a) до мирового экономического кризиса 1929-1933 гг.
b) в период «нового курса» Ф. Д. Рузвельта
c) после второй мировой войны

2.3.5. Экономическое учение У. К. Митчелла явилось основой
a) теории предельной полезности
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b) концепции бескризисного цикла*
c) концепции всеобщего благосостояния

Вопросы и задания для устного (письменного) опроса (О-2.3):
1. Раскройте существенные отличия монетаризм от кейнсианства.
2. Что такое «монетарное правило»? Дайте определение и раскройте содержание.
3. Оцените реалистичность «естественной нормы безработицы».
4. Оцените перспективы «монетарного кейнсианства».

Типовые оценочные средства по теме 2.4. Вклад российских ученых в
экономическую теорию ХХ в.

Типовые вопросы коллоквиума (К-2.4):
1. Какие формы кооперации ввел в научный оборот М. И. Туган-Барановский?
2. Что такое «принцип соразмерности» в крестьянском хозяйстве по А. В. Чаянову?
3. В чём следует Н. Д. Кондратьев при анализе цикличности экономический систем Г.
фон Шмоллеру и К. Марксу?
4. Гипотезы и анализ экономических процессов у В. Леонтьева и Л. Канторовича
весьма похожи. Почему?
5. В чем заключается «расширительная» трактовка стоимости у В. Немчинова и В.
Новожилова?

Типовые темы контрольных работ (КР-3):
1. Опишите экономические учения Древнего Востока: Китай, Индия, Египет.
2. Опишите экономические учения Античности: Платон, Аристотель.
3. Опишите ранний и поздний меркантилизм.
4. Раскройте идеи Дж. Ло, Д. Юма, У. Петти.
5. Опишите вклад физиократов в становление экономической науки.
6. Воспроизведите «экономическую таблицу» Ф. Кенэ.
7. Опишите «невидимую рука рынка» А.Смита.
8. Опишите демографическую концепцию Т. Р. Мальтуса.
9. Опишите теорию ренты Д. Рикардо.
10. Опишите взгляды Д. Рикардо на свободу торговли.
11. Опишите взгляды Т. Мора, Д. Кампанеллы, Д. Вераса, К. А. Сен-Симона, Ш. Фурье.
12. Опишите критику капитализма Ж. Сисмонди.
13. Опишите проекты справедливого обмена и «трудовых денег» П. Ж. Прудона.
14. Опишите теорию прибавочной стоимости К. Маркса.
15. Раскройте теорию классовой борьбы К. Маркса.
16. Раскройте достижения предшественников маржинализма: А. О. Курно, Г. Г. Госсен,
Й. Х. Фон Тюнен, Ж. Дюпюи.
17. Опишите теорию предельной полезности У. Джевонса.
18. Приведите основные положения австрийской школы (К. Менгер, О. Бем-Баверк, Ф.
Визер).
19. Раскроте различия между ординализмом и кардинализмом.
20. Приведите основные положения лозанской школы (Л. Вальрас, В. Парето).
21. Опишите вклад А. Маршалла в экономическую науку.
22. Опишите вклад Дж. Б. Кларка в экономическую науку.
23. Раскройте теорию капитала и процента И. Фишера.
24. Приведите основные положения стокгольмской школы (Э. Линдаль, Э. Лундберг).
25. Опишите «экономический национализм» Ф. Листа.
26. Приведите основные положения немецкой исторической школы.
27. Раскройте основные идеи В. Зомбарта.
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28. Раскройте основные идеи М. Вебера.
29. Раскройте основные положения «Теории праздного класса» Т. Веблена.
30. Опишите позиции Дж. К. Гэлбрейта по узловым проблемам экономической теории.
31. Опишите теорию стадий экономического роста У. Ростоу.
32. Опишите «теорема Коуза».
33. Опишите теорию «общественного договора» Дж. Бьюкенена.
34. Раскройте основные положения «Дороги к рабству» Ф. фон Хайека.
35. Раскройте основные идеи Й. Шумпетера как теоретика предпринимательства.
36. Раскройте основные идеи Й. Шумпетера в области инноватики.
37. Опишите принципы экономической политики В. Ойкена.
38. Раскройте теорию денежно-кредитного регулирования цикла К. Викселля.
39. Раскройте теорию монополистической конкуренции Э. Чемберлина.
40. Опишите теорию экономического роста (Е. Домар, Р. Харрод).
41. Опишите теорию фирмы.
42. Опишите послевоенное кейнсианство.
43. Опишите неолиберализм в конце XX в.
44. Опишите экономику устойчивого состояния.

4.3. Оценочные средства для промежуточной аттестации

4.3.1. Формируемые компетенции

Таблица 5.1
Код

компе
тенци

и

Наименование
компетенции

Код
этапа освоения
компетенции

Наименование этапа
освоения компетенции

ПК-6 Cпособность анализировать и
интерпретировать данные
отечественной и зарубежной
статистики о социально-
экономических процессах и
явлениях, выявлять тенденции
изменения социально-
экономических показателей

ПК-6.1 Способность собрать
необходимые исходные
данные отечественной и
зарубежной статистики о
социально-экономических
процессах и явлениях

Таблица 6.1
Этап

освоения
компетенции

Показатели
оценивания

Критерии
оценивания

ПК-6.1 Определяет и собирает необходимые исходные
данные отечественной и зарубежной статистики
о социально-экономических процессах и
явлениях

Знает и собирает исходные
данные отечественной и
зарубежной статистики о
социально-экономических
процессах и явлениях

4.3.2 Типовые оценочные средства
Полный комплект материалов для промежуточной аттестации находится на кафедре в

УМК-Д.

Вопросы для подготовки к зачёту
1. Определите предмет и метод истории экономических учений, системный подход.
2. Опишите экономические учения древнего мира. Древняя Греция (Платон,
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Аристотель).
3. Опишите экономические учения древнего мира.
4. Опишите экономические учения Средневековья (Августин Блаженный, Фома
Аквинский, Ибн Хальдун).
5. Что такое «меркантилизм»? Расскажите о взглядах Т. Манна, У. Стаффорда.
6. Что такое «поздний меркантилизм»? Опишите идеи Дж. Лоу, Дж. Локка, Р.
Кантильона, Д. Юма.
7. Опишите меркантилизм в эпоху Петра I.
8. Раскройте вклад физиократов в становление экономической науки.
9. Воспроизведите экономическую таблицу Ф. Кёнэ.
10. Почему А. Смита считают главной фигурой классической политэкономии? Опишите
научные достижения А. Смита.
11. Почему Д. Рикардо называют последователем и одновременно критиком А. Смита?
12. Т. Р. Мальтус и теория народонаселения: достижения и провалы.
13. Опишите взгляды Ж. Б. Сэя.
14. Опишите взгляды Дж. С. Милля.
15. Что такое «утопический социализм»? Раскройте взгляды Т. Мора, К. А. Сен-Симона,
Ш. Фурье.
16. Как К. Г. Маркс раскрывает термин «прибавочная стоимость»? Опишите основные
положения «Капитала».
17. Приведите научные достижения А. О. Курно и Г. Г. Госсена.
18. Что такое «маржинальная революция»? Почему она произошла?
19. Приведите достижения австрийской школы (К. Менгер, О. Бём-Баверк, Ф. Визер).
20. Приведите достижения лозанской школы (Л. Вальрас, В. Парето).
21. Приведите достижения кембриджской школы (А. Маршалл, А. С. Пигу).
22. Приведите достижения американской школы (Дж. Б. Кларк).
23. Что такое «историческая школа»? Почему она возникла?
24. Опишите взгляды Д. Ф. Листа, В. Зомбарта, М. Вебера.
25. Что такое «институционализм»? Почему он возник?
26. Раскройте основные идеи «Тории праздного класса» Т. Веблена.
27. Что такое «ттеорема Коуза»? Раскройте её основное содержание.
28. Что предсталяет собой теория «длинных волн» Н. Д. Кондратьева?
29. Опишите теорию «линейного программирования» Л. В. Канторовича.
30. Опишите метод «затраты-выпуск» В. В. Леонтьева.
31. Раскройте вклад Й. Шумпетера в теорию предпринимательства.
32. Кейнсианская революция: общая оценка роли в науке.
33. Раскройте основные положения монетаризма.
34. Что такое «неоклассический синтез»? Каковы перспективы экономической теории?

Типовые тестовые задания
1. По мнению физиократов чистый продукт создается только в:
*земледелии
торговле
ремесленном производстве
мануфактурном производстве
сфере услуг

2. Что из перечисленного не относится к открытиям марксизма?
*был всесторонне исследован коммунистический способ производства, его возникновение
и развитие, его законы
разработана теория воспроизводства и экономических кризисов
дана общая характеристика капиталистической эксплуатации
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доказано, что основой существования и развития общества является материальное
производство
по-новому определен предмет политэкономии

3. Единственная производительная отрасль (согласно физиократам):
торговля
*сельское хозяйство
ремесло
мануфактура
нет верного ответа

4. Кого относили физиократы к производительному классу?
ремесленников
торговцев
*земледельцев
чиновников
ростовщиков

5. У. Петти и П. Буагильбер – родоначальники теории стоимости, определяемой:
*затратами труда (трудовая теория)
производственными издержками (теория издержек)
предельными издержками
предельной полезностью
потребительной стоимостью

6. Какое из указанных произведений I этапа развития классической школы принадлежит
П. Буагильберу?
7. Предметом изучения меркантилизма является:
*сфера обращения
сфера промышленного производства
сфера сельскохозяйственного производства
сфера промышленного и сельскохозяйственного производства
сфера обращения и сфера производства

8. С точки зрения классика английской буржуазной классической политической экономии
А. Смита источником богатства является:
внешняя торговля
сельское хозяйство
*труд во всех сферах производства
труд ремесленников и мануфактурщиков
все ответы являются правильными

9. Кто впервые опроверг теорию А. Смита о саморегулируемой экономике?
М. Фридмен
*Дж. М. Кейнс
К. Маркс
Л. Вальрас
Дж. Коммонс

10. Главная идея Кейнса – макроэкономическое регулирование производства путем
воздействия на:
совокупное предложение
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*совокупный спрос
цену
конкуренцию
совокупный спрос и совокупное предложение.

Типовое задание электронному семинару
Прочитайте текст. Ответьте на вопросы.
Кейнсианство и неокейнсианство
Это учение самым непосредственным образом связано с именем экономиста Джона

Мейнарда Кейнса (1883—1946). Оно обосновывает необходимость правительственного
вмешательства в рыночную экономику.. С помощью такого воздействия можно влиять на
инфляцию, занятость, подавлять экономические кризисы.

Принято считать, что теоретик, способный ответить на животрепещущие вопросы
практики, может быть провозглашен героем. Это целиком относится к незаурядной
личности величайшего экономиста Джона Мейнарда Кейнса, чье влияние на
общественное мнение оказалось самым сильным после К. Маркса и А. Смита.

Кейнс принимал активное участие в международных переговорах после окончания
первой,  а затем и второй мировой войны,  что характеризует его не только как
крупнейшего экономиста, но и как видного политика. Основную часть своей жизни он
был чиновником казначейства и советником правительства по финансовым вопросам.

Основные усилия Кейнса в 1920—1930-х гг. были направлены на разработку теории
денег. Его самая известная работа вышла в свет в 1936 г. под названием «Общая теория
процента, занятости и денег».

В то время все еще были популярны воззрения А. Смита, считавшего, что
государственное вмешательство в экономику должно быть минимальным.

Однако во время «великой депрессии» тридцатых годов XX в. непреложным фактом
стало то, что безработица и банкротство в США и остальной части индустриального мира
достигли катастрофической величины. Государство не могло оставаться к этому
безучастным.

Опубликованная в это время книга Кейнса «Общая теория занятости, процента и денег»
коренным образом изменила принятое мышление. Кейнс наглядно проиллюстрировал
возможность ситуации, в которой суммарный спрос и суммарное предложение находятся
в состоянии равновесия, но полная занятость не достигается. В подобных условиях
безработица может сохраняться неограниченно долгое время, поэтому крайне необходимо
принятие мер по увеличению совокупного спроса. Отсюда Кейнс приходит к выводу, что
только активная финансовая политика государства, стимулирующая спрос, способна
справиться с массовой безработицей.

Основная идея Кейнса состоит в том, что государство призвано воздействовать на
общую величину спроса. Расширяя объем спроса, оно способствует уменьшению
безработицы, а, сокращая спрос, подавляет рост цен и инфляцию.

Чтобы повысить совокупный спрос в экономике, нужно увеличивать государственные
расходы или снижать налоги. Рецепт против инфляции будет в точности
противоположным: уменьшение покупательной способности населения путем урезания
государственных расходов или повышения налогов. Кейнс полагал, что политика
сдерживания (так же как и политика расширения) производит мультипликационный
эффект. Если покупательная способность снижается, люди уже не могут покупать так
много товаров и услуг, как раньше, поэтому сокращается выпуск товаров. В итоге
уменьшаются доходы тех, кто работает на предприятиях, а часть этих людей может
оказаться безработными. Это приводит к многократному сокращению покупательной
способности, и так продолжается, пока спад не достигнет предельной точки.

Идеи Кейнса широко использовались в экономической политике до конца 60-х годов
XX века. Поэтому многие экономисты считают, что если Адам Смит был самым великим



20

экономистом XVIII в., а Карл Маркс — XIX в., то есть все основания полагать, что в XX в.
пальма первенства принадлежит Джону Мейнарду Кейнсу.

В современных условиях некоторые экономисты продолжают и развивают
кейнсианские традиции, особенно в периоды экономических кризисов.

Вопросы
1. В чем заключалось новаторство подхода Кейнса к экономике?
2. Какому элементу макроэкономики – совокупному спросу или совокупному

предложению – Кейнс отводит главную роль? Почему?
3. Может ли существовать неполная занятость при равновесии совокупного спроса и

предложения, по Кейнсу?
4. Какие рецепты предлагал Кейнс для стимулирования экономики в период спада и

сдерживания при высокой инфляции?
5. Напишите формулу мультипликатора государственных расходов.

Шкала оценивания
зачет Критерии оценки

незачет (от 0 до 50
баллов)

Демонстрирует незнание исходных данных отечественной и
зарубежной статистики о социально-экономических процессах и
явлениях и методов их сбора.

зачет (51-100 балла) Демонстрирует знание исходных данных отечественной и
зарубежной статистики о социально-экономических процессах и
явлениях и методов их сбора.

4.4.  Методические материалы промежуточной аттестации
Оценка успеваемости студентов очной и заочной форм обучения осуществляется

по результатам устных ответов на вопросы, аналогичные представленным в пункте 4.3.2.
Оценка успеваемости студентов заочной формы обучения с применением ЭО ДОТ

осуществляется по результатам проверки тестовых заданий и заданий электронного
семинара.

5. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины
Дисциплина Б1.В.ДВ.1.1 «История экономических учений» предусматривает

использование в учебном процессе лекционных занятий, практических занятий,
самостоятельной работы.

Чтение лекции предусмотрено для выработки у студента понимания процесса
изменения экономической практики и экономической науки. В лекционном курсе
раскрываются основные этапы формирования экономической теории. Для развития
основных знаний умений и навыков лекционный курс состоит из лекций проблемного
типа, лекций-дискуссий, лекций-бесед. При подготовке к лекции необходимо обратить
внимание на конспект предыдущей лекции, дополнительные материалы из учебника по
теме лекции.

На практических занятиях формируются теоретические и практические основы для
изучения курса в рамках самостоятельной работы. Практические занятия – форма
учебного занятия, на котором организуется детальное рассмотрение студентами
отдельных теоретических положений учебной дисциплины и формирует умения и навыки
их практического применения путем выполнения поставленных задач. При подготовке к
практическим занятиям студент должен ознакомиться с конспектом лекции на заданную
тему и соответствующим разделом базовых учебников. Для подготовки развернутых
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ответов по поставленным вопросам необходимо использовать дополнительную
литературу, в том числе периодические научные издания и электронные ресурсы.

Учебным планом для студентов предусмотрена самостоятельная работа, которая
способствует более полному усвоению теоретических знаний, выработке навыков
аналитической работы с литературой. Целью самостоятельной работы является
формирование способностей к самостоятельному познанию и обучению, поиску
литературы, обобщению, оформлению и представлению полученных результатов, их
критическому анализу, поиску новых и неординарных решений, аргументированному
отстаиванию своих предложений, умений подготовки выступлений и ведения дискуссий.
Студенты выполняют задания, самостоятельно обращаясь к учебной и справочной
литературе. Проверка выполнения заданий осуществляется на семинарских занятиях.

Методические указания по подготовке к устному докладу.
Доклад – это публичное, развёрнутое сообщение по определённому вопросу,

основанное на привлечении различных материалов (учебника, научных статей,
статистических данных и т.п.). Доклад может сопровождаться краткой презентацией (10-
12 слайдов).

Доклад как вид самостоятельной работы, используется в учебных и внеаудиторных
занятиях, способствует формированию навыков исследовательской работы, расширяет
познавательные интересы, приучает критически мыслить. Обычно доклад студенту
задается в ходе текущей учебной деятельности, чтобы он выступил с ним устно на одном
из семинарских или практических занятий. На подготовку отводится достаточно много
времени (неделя и более). При написании доклада по заданной теме составляют план,
подбирают основные источники. В процессе работы с источниками систематизируют
полученные сведения, делают выводы и обобщения.

Цель устного выступления на семинаре с докладом – это развитие умения
логически верно и аргументировано строить устную речь. Длительность сообщения – 5-7
минут.

Доклад должен быть хорошо сконструирован и представлен аудитории ясно и в
логичной последовательности. Компьютерные программы для презентаций (PowerPoint) –
отличный способ сэкономить время.

По усмотрению преподавателя доклады могут быть представлены на семинарах,
научно-практических конференциях, а также использоваться как зачетные работы по
пройденным темам

Методические указания по подготовке к дискуссии.
Для развития и совершенствования коммуникативных способностей студентов

организуются специальные учебные занятия в виде «дискуссий», при подготовке к
которым студенты заранее распределяются по группам, отстаивающим ту или иную точку
зрения по обсуждаемой проблеме. Цель групповых занятий – овладение способностью
использовать основы знаний для формирования мировоззренческой позиции; навыками
критического мышления; научиться аргументировано, логически и последовательно
отстаивать свою точку зрения. Студенты готовятся к заданию семинара по тематическим
группам (4-5 студентов). Для подготовки к теме необходимо изучить материал учебника,
использовать тексты из хрестоматии, электронных библиотек, материалов интернета.
Вопросы для подготовки определяются преподавателем.

Методические указания по написанию эссе.
Одним из видов самостоятельной работы студентов является написание творческой

работы по заданной либо согласованной с преподавателем теме. Творческая работа (эссе)
представляет собой оригинальное произведение объемом 500-700 слов, посвященное
значимой проблеме, связанной с экономической историей Сибири. Творческая работа не
является рефератом и не должна носить описательный характер, большое место в ней
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должно быть уделено аргументированному представлению своей точки зрения
студентами, критической оценке рассматриваемого материала и проблематики, что
должно способствовать раскрытию творческих и аналитических способностей.

Цели написания эссе – научиться логически верно и аргументировано строить
устную и письменную речь; работать над углублением и систематизацией своих знаний;
овладеть способностью использовать основы исторических знаний для формирования
мировоззренческой позиции. Тему эссе вы можете выбрать из предложенного
преподавателем списка. Приступая к написанию эссе, изложите в одном предложении, что
именно вы будете утверждать и доказывать (свой тезис). Эссе должно содержать ссылки
на источники. Оригинальность текста от 80% по программе etxt.

Методические указания по подготовке к коллоквиуму. Коллоквиум –
собеседование преподавателя и студента по заранее подготовленной теме теоретического
или практического характера. Целью коллоквиума является формирование у студента
навыков анализа теоретических проблем на основе самостоятельного изучения учебной и
научной литературы. За коллоквиум выставляется оценка по 100-балльной системе в БРС.

Методические указания по подготовке к тестированию. Тестовые задания могут
формулироваться как в форме, используемой в федеральном электронном интернет-
тестировании (интернет-экзамене), так и оригинальной авторской форме, с открытыми
вариантами ответов. При подготовке к тесту необходимо повторить материалы лекций и
семинаров, обратить внимание на основные термины. Каждое тестовое задание содержит
краткое пояснение по его выполнению. Каждое задание теста сформулировано в виде
утверждения и включает как минимум 4 варианта ответов. Тестируемый должен из
предлагаемых вариантов выбрать тот (те), которые сделают данное утверждение
правильным. Правильными могут быть один, два, либо три варианта ответов.

Методические указания по подготовке к контрольной работе.
Контрольные работы необходимы для восприятия, обобщения, систематизации,

закрепления и повторения знаний по изучаемым дисциплинам. Подготовка контрольной
работы подразумевает ознакомление и проработку теоретического материала по данной
теме, выбор основных положений и их анализ, высказывание собственной позиции по
рассматриваемому вопросу. При этом должна сохранятся логика изложения и научная
основа содержания темы. Тема контрольной работы выбирается преподавателем. На
занятии им предлагается ответить на два вопроса. Работа выполняется в письменно от
руки виде на отдельном листе.

6. Учебная литература и ресурсы информационно-телекоммуникационной сети
интернет, учебно-методическое обеспечение для самостоятельной работы

обучающихся по дисциплине

6.1. Основная литература.
1. Воронкова, О. В. История экономических учений [Электронный ресурс] : учеб.
пособие / О. В. Воронкова. – Электрон. дан. - Новосибирск : НГТУ, 2011. - 164 с. - Доступ
из ЭБС «Унив. б-ка ONLINE». - Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=228913, требуется авторизация (дата
обращения : 20.07.16). - Загл. c экрана.
2. История экономических учений [Электронный ресурс]  :  учебник /  под ред.  А.  Н.
Марковой, Ю. К. Федулова. - 2-е изд., перераб. и доп. – Электрон. дан. - Москва : Юнити-
Дана,  2015.  -  471  с.  -  Доступ из ЭБС «Унив.  б-ка ONLINE».  -  Режим доступа :
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http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=115307, требуется авторизация (дата
обращения : 20.07.16). - Загл. c экрана.
3. История экономических учений [Электронный ресурс] : учебник / под. ред. А. С.
Квасова. - 3-е изд., перераб. и доп. – Электрон. дан. - Москва : Юнити-Дана, 2015. - 495 с. -
Доступ из ЭБС «Унив. б-ка ONLINE». - Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=115309, требуется авторизация (дата
обращения : 20.07.16). - Загл. c экрана.

6.2. Дополнительная литература.
1. Гусейнов, Р. М. История экономических учений : учеб. пособие / Р. М. Гусейнов ;
Рос. акад. гос. службы при Президенте РФ, Сиб. акад. гос. службы ; отв. ред. В. И.
Огородников. - Новосибирск, 2005. - 144 с.
2. Елисеева, Е. Л. История экономических учений [Электронный ресурс] : учеб.
пособие / Е. Л. Елисеева, Н. И. Роньшина. — Электрон. дан. — Саратов : Науч. книга,
2012. — 159 c. — Доступ из ЭБС «IPRbooks». — Режим доступа :
http://www.iprbookshop.ru/6285, требуется авторизация (дата обращения : 20.07.16). - Загл.
c экрана.
3. Ивасенко, А. Г. История экономических учений [Электронный ресурс] : учеб.
пособие / А. Г. Ивасенко, Я. И. Никонова, В. В. Казаков [и др.]. — Электрон. дан. —
Москва : ФЛИНТА, 2015. — 270 с. — Доступ из ЭБС изд-ва «Лань». - Режим доступа :
http://e.lanbook.com/books/element.php?pl1_id=72738, требуется авторизация (дата
обращения : 20.07.16). - Загл. c экрана.
4. Римская, О. Н. История экономических учений [Электронный ресурс] : курс лекций /
О. Н. Римская, В. С. Забненков ; Мин-во транспорта РФ, Моск. гос. акад. водного
транспорта. – Электрон. дан. - Москва : Альтаир : МГАВТ, 2014. - 147 с. - Доступ из ЭБС
«Унив. б-ка ONLINE». - Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=430509,  требуется авторизация (дата
обращения : 20.07.16). - Загл. c экрана.
5. Шишкин, М.В. История экономических учений : учеб. для бакалавров : учеб.
пособие для студентов вузов, обучающихся по экон. специальностям : учеб. пособие для
студентов экон. специальностей / М. В. Шишкин, Г. В. Борисов, С. Ф. Сутырин ; С.-
Петерб. гос. ун-т. - 3-е изд., испр. и доп. - Москва : Юрайт, 2016. - 383 с. – То же
[Электронный ресурс]. — Доступ из ЭБС изд-ва «Юрайт». – Режим доступа :
https://www.biblio-online.ru/book/74E2CE46-AAE4-4C82-9915-D6D30862F971, требуется
авторизация (дата обращения : 20.07.2016). – Загл. С экрана.

6.3. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы.
Медушевская, И. Е. История экономических учений. Практикум [Электронный ресурс] :
учеб. пособие / И. Е. Медушевская, В. А. Скворцова. — Электрон. дан. — Саратов : Вузов.
образование, 2014. — 313 c. — Доступ из ЭБС «IPRbooks». — Режим доступа :
http://www.iprbookshop.ru/19287, требуется авторизация (дата обращения : 20.07.16). -
Загл. c экрана.

6.4. Нормативные правовые документы.
1. Конституция Российской Федерации принята всенародным голосованием 12.12.1993
(с учетом поправок, внесенных ЗаконамиРФ о поправках к Конституции РФ от 30.12.2008
N 6-ФКЗ, от 30.12.2008 N 7-ФКЗ, от 05.02.2014 N 2-ФКЗ, от 21.07.2014 N 11-ФКЗ) // Собр.
законодательства РФ. - 2014. - № 31. – Ст. 4398.

6.5. Интернет-ресурсы.
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1. http://econteor.ru/hste/ – «История экономических учений»;
2. https://web.archive.org/web/20040701234004/http://cepa.newschool.edu/het/ – «The
History Of Economic Thought Website».

6.6. Иные источники.
Не используются

7. Материально – техническая база, информационные технологии, программное
обеспечение и информационные справочные системы

Программное обеспечение

§ СДО «Прометей»
§ Офисный пакет Microsoft Office.
§ Интернет браузеры (Opera, Google Chrome).
§ Программы просмотра видео (Windows Media Player).

Информационно-технические средства, необходимые для изучения дисциплины:

Наименование специальных
помещений и помещений для

самостоятельной работы

Оснащенность специальных помещений и помещений для
самостоятельной работы

Учебные аудитории для
проведения занятий
лекционного типа

 экран, компьютер с подключением к локальной сети института, и
выходом в Интернет, звуковой усилитель, антиподавитель,
мультимедийный проектор, столы аудиторные, стулья, трибуна
настольная, доска аудиторная

Класс деловых игр
ноутбуки, выход в Интернет ч/з Wi-Fi, аудиторная доска,
аудиторные столы, стулья

Учебные аудитории для
проведения занятий
семинарского

интерактивная доска (экран), компьютер с подключением к
локальной сети филиала и выходом в Интернет, звуковой
усилитель, антиподавитель, мультимедийный проектор, столы
аудиторные, стулья, трибуна настольная, доска аудиторная
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Помещения для
самостоятельной работы
обучающихся.

Компьютерные классы

Библиотека (имеющая
места для обучающихся,
оснащенные
компьютерами с доступом
к базам данных и сети
Интернет)

Компьютерные классы: компьютеры с подключением к
локальной сети института (включая правовые системы) и
Интернет, программа 1С, столы аудиторные, стулья, доски
аудиторные.
Библиотека: 16  компьютеров с подключением к локальной сети
филиала и Интернет, Wi-Fi, столы аудиторные, стулья, Wi-Fi,
автоматизированную библиотечную информационную систему и
электронные библиотечные системы: «Университетская
библиотека ONLINE», «Электронно-библиотечная система
издательства ЛАНЬ», «Электронно-библиотечная система
издательства «Юрайт», «Электронно-библиотечная система
IPRbooks»,«Университетская Информационная Система
РОССИЯ», «Электронная библиотека диссертаций РГБ»,
«Научная электронная библиотека eLIBRARY», «EBSCO»,
«SAGE Premier».  Система федеральных образовательных
порталов «Экномика. Социология. Менеджмент», «Юридическая
Россия», Сервер органов государственной власти РФ, Сайт
Сибирского Федерального округа и др. Экран, компьютер с
подключением к локальной сети филиала и выходом в Интернет,
звуковой усилитель, мультимедийный проектор, столы
аудиторные, стулья, трибуна, доска аудиторная. Наборы
виртуального демонстрационного оборудования, наглядные
учебные пособия.

Видеостудия для вебинаров  Компьютеры с выходом в Интернет, оснащенные веб-камерами и
гарнитурами (наушники + микрофон), столы, стулья.

Видеостудия для вебинаров  Компьютеры с выходом в Интернет, оснащенные веб-камерами и
гарнитурами (наушники + микрофон), столы, стулья, аудиторные
столы.

 Кафедры  Компьютеры с выходом в Интернет, в т.ч. оснащенные веб-
камерой, гарнитурой (наушники + микрофон), столы, стулья,
кресла офисные, принтер, шкафы.

Компьютерный класс для
преподавателей

Компьютеры с выходом в Интернет и в локальную сеть, лазерный
принтер, сканеры, столы аудиторные, стулья, доска аудиторная
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1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с
планируемыми результатами освоения образовательной программы

1.1. Дисциплина Финансы организаций Б1.В.ДВ.2.1 обеспечивает овладение следующей компетенцией
с учетом этапа:

Таблица 1
Код
компетенц
ии

Наименование
компетенции

Код
этапа освоения
компетенции

Наименование этапа освоения
компетенции

ПК-1 Способность собрать и
проанализировать исходные данные,
необходимые для расчетов
экономических и социально-
экономических показателей,
характеризующих деятельность
хозяйствующих субъектов

ПК-1.1 Способность к самостоятельному
поиску исходных данных,
необходимых для расчетов
экономических и социально-
экономических показателей,
характеризующих деятельность
хозяйствующих субъектов и их
структурированию

1.2. В результате освоения дисциплины у студентов должны быть сформированы:
Таблица 2

ОТФ/ТФ Код этапа
освоения
компетенции

Результаты обучения

08.015.А/02.6
оценка
платежеспособности
и
кредитоспособности
потенциального
заемщика 1

ПК -1.1. на уровне знаний:
основных методов финансового анализа,
основных экономических и социально-экономических
показателей, характеризующих деятельность
хозяйствующих субъектов в ом числе их
платежеспособность и кредитоспособность.
на уровне умений:
современные методы получения, анализа, обработки
информации.
сбора и обработки данных, необходимых для расчетов
экономических и социально-экономических показателей
хозяйствующих субъектов
на уровне навыков:
сбора и анализа информации, необходимой при оценке
экономических показателей хозяйствующих субъектов

2. Объем и место дисциплины в структуре ОП ВО
Объем дисциплины
Общая трудоемкость дисциплины 3 зачетные единицы.
– по очной форме обучения количество академических часов, выделенных на контактную работу
с преподавателем 40, их них 20 лекционного типа, 20 практического (семинарского) типа, и 68 на
самостоятельную работу обучающихся;
по заочной форме (в том числе с применением ЭО ДОТ) обучения количество академических

1 Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 19 марта 2015 г. N 174н "Об утверждении
профессионального стандарта "Специалист по корпоративному кредитованию"
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часов, выделенных на контактную работу с преподавателем 8, их них 4 лекционного типа, 4
практического (семинарского) типа, и 96 на самостоятельную работу обучающихся;

Место дисциплины в ОП
- Б1.В.ДВ.2.1 Финансы организаций. Дисциплина изучается студентами очной формы обучения
на 2 курсе в 4 семестре, студентами заочной формы –  на 1 курсе. студентами заочной формы с
ДОТ – на 3 курсе.
- Дисциплины, которые реализуются после изучения данной дисциплины: Б1.В.ДВ.11.1
Финансовое планирование и бюджетирование, Б1.В.ДВ.11.2  Управление бюджетированием.

3. Содержание и структура дисциплины
Таблица 3.1

раздел Наименование тем,
 (разделов)

Объем дисциплины, час. Форма текущего
контроля

успеваемости,
промежуточной

аттестации

Всег
о

Контактная работа
обучающегося с

преподавателем по видам
учебных занятий

СР

л лр пз КСР
Очная форма обучения

раздел 1 Экономическое
содержание финансов
организаций

54 10 10 34

Тема 1.1 Содержание и роль
финансов организаций
в финансовой системе
государства

17 3 3 11

Доклады,
обсуждение

Тема 1.2. Финансовый механизм
организаций 17 3 3 11 Опрос,

собеседование
Тема 1.3. Финансовые ресурсы и

капитал организаций 20 4 4 12 Задание

раздел  2 Управление
финансами
организаций

54 10 10 34

Тема 2.1 Основной и оборотный
капитал организаций 20 4 4 12 Расчетное задание

Тема 2.2. Доходы и расходы,
прибыль организации 17 3 3 11 Задание

Тема 2.3. Управление
финансовыми
результатами

17 3 3 11
Ситуационная
задача

Промежуто
чная
аттестация

Зачет

Всего:
108 20 20 68 ак.ч.

3 з.е.
81 ас.ч



6

Таблица 3.2
№ п/п Наименование тем,

(разделов)
Объем дисциплины, час. Форма текущего

контроля
успеваемости2,
промежуточной

аттестации

Всег
о

Контактная работа
обучающегося с

преподавателем по видам
учебных занятий

СР

л лр пз КСР
Заочная форма обучения

раздел 1 Экономическое
содержание финансов
организаций

52 2 2 48

Тема 1.1 Содержание и роль
финансов организаций
в финансовой системе
государства

2 2

16

ТестированиеТема 1.2. Финансовый механизм
организаций 16

Тема 1.3. Финансовые ресурсы и
капитал организаций 16

 раздел 2 Управление
финансами
организаций

52 2 2 48

Тема 2.1 Основной и оборотный
капитал организаций

2 2

16

Ситуационное
задание

Тема 2.2. Доходы и расходы,
прибыль организации 16

Тема 2.3. Управление
финансовыми
результатами

16

Промежуто
чная
аттестация

4 4 Зачет

Всего:
108 4 4 4 96 ак.ч.

3 з.е.
81 ас.ч

Таблица 3.3
№ п/п Наименование тем,

разделов
Объем дисциплины, час. Форма текущего

контроля
успеваемости

промежуточной
аттестации

Всег
о

Контактная работа
обучающегося с

преподавателем по видам
учебных занятий

СР

л/эо,
дот3

лр/э,
дот3

пз/э,
дот3

КСР

Заочная форма обучения с ДОТ
раздел 1 Экономическое

содержание финансов
организаций

52 2 2 48

Тема 1.1 Содержание и роль
финансов организаций
в финансовой системе
государства 2 2

16

Электронный
семинар 1Тема 1.2. Финансовый механизм

организаций 16

Тема 1.3. Финансовые ресурсы и
капитал организаций 16
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 раздел 2 Управление
финансами
организаций  1

52 2 2 48

Тема 2.1 Основной и оборотный
капитал организаций

2 2

16

Электронный
семинар 2

Тема 2.2. Доходы и расходы,
прибыль организации 16

Тема 2.3. Управление
финансовыми
результатами 16

Промежуто
чная
аттестация

4 4
Зачет

Всего:
108 4 4 4 96 ак.ч.

3 з.е.
81 ас.ч

Содержание дисциплины

Тема 1.1 Содержание и роль финансов организаций в финансовой системе
государства

Сущность финансов организаций (предприятий), их роль, место в системе
финансов государства, взаимосвязь с государственными финансами. Функции финансов
организаций (предприятий), их специфика проявления на уровне микроэкономики.
Принципы организации финансов предприятий.

Тема 1.2 Финансовый механизм организаций
Сущность и структура финансового механизма организаций; финансовые

отношения организаций на макро- и микроуровне. Финансовые стратегические и
тактические цели и задачи. Типы финансовых управленческих решений. Финансовая
политика, финансовая стратегия и тактика. Финансовые службы организаций
(предприятий); содержание и основные направления финансовой работы на предприятии.

Тема 1.3 Финансовые ресурсы и капитал организаций
Финансовые ресурсы организаций (предприятий): классификация, источники

образования. Понятие собственного и заемного капитала организаций, направления его
использования и формы функционирования.

Тема 2.1 Основной и оборотный капитал организаций
Экономическая сущность основного капитала и основных фондов организаций, их

классификация и оценка. Экономическое содержание оборотного капитала и оборотных
средств, кругооборот оборотного капитала. Основы организации оборотных средств, их
состав и структура. Источники формирования оборотного капитала, собственные
оборотные средства, источники их увеличения. Показатели эффективности использования
оборотных средств

Тема 2.2 Доходы и расходы, прибыль организации
Доходы и расходы организаций (предприятий) как базовая финансовая категория:

сущность и классификация. Выручка, ее состав и методы определения. Постоянные и
переменные расходы, их значение для формирования финансового результата.
Формирование финансового результата

Тема 2.3.  Управление финансовыми результатами
Анализ прибыли. Понятие рентабельности и основные показатели ее

определяющие. Операционный анализ при планировании прибыли и рентабельности.



8

Экономическая сущность, виды и факторы, влияющие на величину, порядок
распределения прибыли.

4. Материалы текущего контроля успеваемости обучающихся и фонд оценочных
средств промежуточной аттестации по дисциплине

4.1. Формы и методы текущего контроля успеваемости и промежуточной
аттестации.
4.1.1. В ходе реализации дисциплины Финансы организаций используются

следующие методы текущего контроля успеваемости обучающихся:
для очной формы обучения

Таблица 4.1
Тема (раздел) Методы текущего контроля успеваемости

раздел 1 Экономическое содержание финансов
организаций

Тема 1.1 Содержание и роль финансов
организаций в финансовой системе
государства

Выступление с докладом, предоставление
текста доклада, Участие в обсуждении

Тема 1.2. Финансовый механизм организаций Устные \ письменные ответы на вопросы
Тема 1.3. Финансовые ресурсы и капитал

организаций
Работа в группе по выполнению задания

раздел 2 Управление финансами организаций

Тема 2.1 Основной и оборотный капитал
организаций

Работа в группе по выполнению
ситуационной задачи, обсуждение

Тема 2.2. Доходы и расходы, прибыль
организации

Индивидуальное или групповое решение
задания

Тема 2.3. Управление финансовыми результатами Решение ситуационного задания

для заочной формы обучения
Таблица 4.2

Тема (раздел) Методы текущего контроля успеваемости

 раздел 1 Экономическое содержание финансов
организаций

Тема 1.1 Содержание и роль финансов
организаций в финансовой системе
государства

Тестирование

Тема 1.2. Финансовый механизм организаций
Тема 1.3. Финансовые ресурсы и капитал

организаций
 раздел 2 Управление финансами организаций
Тема 2.1 Основной и оборотный капитал

организаций
Работа в группе по выполнению
ситуационной задачи, обсуждение

Тема 2.2. Доходы и расходы, прибыль организации
Тема 2.3. Управление финансовыми результатами

В ходе реализации дисциплины по заочной форме обучения с применением ЭО,
ДОТ используются следующие методы текущего контроля успеваемости обучающихся:

-письменный ответ на задания электронного семинара;
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-письменное собеседование с обучающимся в ходе проведения электронного
семинара.

4.1.2. При проведении промежуточной аттестации по дисциплине используются
следующие методы: устное собеседование по вопросам (очная, очно-заочная и заочная
формы обучения) и письменная работа и компьютерное тестирование (заочная форма
обучения с применением ЭО и ДОТ).

4.2. Материалы текущего контроля успеваемости
Полный комплект оценочных средств для текущего контроля находится на кафедре

финансов и кредита в составе УМКД дисциплины.

Типовые оценочные материалы

Примерные темы для написания докладов по теме 1.1 (для студентов очной
формы обучения)

1.  Цели управления финансами организаций.
2. Особенности финансовых отношений организаций и государства.

Вопросы для опросов, обсуждений, собеседований по темам 1.1 – 1.3, 2.1 -2.3.
(для студентов очной и заочной форм обучения)

1. Дайте определение финансам организаций.
2. Какие экономические показатели деятельности организации Вы знаете?
3. Какие информационные ресурсы можно использовать при проведении оценки

экономических показателей?
4. Охарактеризуйте финансовые отношения организации и государства.
5. Раскройте содержание функций финансов предприятий.
6. Какие показатели используются при оценке кредитоспособности

потенциального заемщика?
7. Приведите классификацию финансовых ресурсов
8. Что такое прибыль организации?
9. Приведите виды прибыли.
10. Что такое затраты, издержки, расходы?
11. Какая классификация затрат используется при проведении операционного

анализа?
12. Какие элементы формируют оборотный капитал организации?

Контент тестовых заданий

Децентрализованные финансы включают:
государственный бюджет и финансы организаций;
*финансы организаций и финансы домашних хозяйств;
*финансы домашних хозяйств и финансы посредников;
финансы посредников и внебюджетные фонды.

Функциями финансов организаций (предприятий) являются:
социальная и образующая;
денежная и производственная;
аккумулирующая и распределяющая;
*распределительная и обеспечивающая.
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Объектом контрольной функции финансов организаций не является:
*потребительский спрос;
налоговые платежи;
*кадровые вопросы;
коэффициенты рентабельности;
*профессионализм работников;
*частная жизнь работников.

Классификация финансов организаций по отраслевой принадлежности выделяет:
финансы коммерческих и некоммерческих организаций;
*финансы промышленных, сельскохозяйственных, торговых и др. предприятий;
финансы государственных и частных организаций;
финансы учреждений, ассоциаций, концернов.

Элементами финансового механизма являются:
*финансовые отношения;
*финансовые ресурсы;
*финансовая служба;
финансовый год;
деньги;
*денежный оборот;
нематериальные активы;
акции;
*финансовый анализ;
бухгалтерский баланс.

Уставный капитал акционерного общества состоит из:
*номинальной стоимости акций;
продажной стоимости акций;
паевых взносов;
бюджетных средств.

Амортизационные отчисления являются:
*расходами предприятия;
*источником финансовых ресурсов предприятия;
*элементом себестоимости;
фактором, оказывающим влияние на моральный износ.

Источниками финансовых ресурсов организации не будут являться:
*налоговые платежи;
средства от выпуска облигаций;
паевые взносы;
амортизационные отчисления;
*материальные затраты организации;
*фонд оплаты труда;
штрафы, полученные организацией;
кредиты банков.

Финансы организаций (предприятий) – это:
система финансовых ресурсов организации
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*денежные отношения, возникающие в процессе формирования, распределения и
использования финансовых ресурсов

 Финансовый контроль в зависимости от субъектов различают:
последующий
предварительный
* общегосударственный
* внутрихозяйственный

Основная функция при осуществлении организациями своей деятельности в процессе
распределения общественного продукта, национального дохода и национального
богатства – это __________
 распределительная функция
 распределительная функция финансов организаций
 распределительная

Система управления финансами организации, которая предназначена для взаимодействия
финансовых отношений и фондов денежных средств с целью эффективного их
воздействия на результаты производства – это __________________
 финансовый механизм организации
 финансовый механизм
 финансовый механизм организаций (предприятий)
 финансовый механизм организаций
 финансовый механизм организации (предприятия)
 финансовый механизм предприятий
 финансовый механизм предприятия

К средствам, мобилизуемым на финансовом рынке, относятся:
* средства от продажи акций предприятия
страховые возмещения
стоимость реализованной продукции
 амортизационные отчисления

Имеется ли различие между показателями «Выручка от реализации продукции» и
«Прибыль от реализации продукции»:
 нет
*да

Типовые расчетные задания, ситуационные задачи и учебные ситуации (для очной и
заочной форм обучения)

по теме 1.3
1. Выберите данные, необходимы для анализа экономических показателей,

характеризующих деятельность организации. Оцените объем и структуру финансовых
ресурсов по источникам (собственные и заемные)
уставный капитал     200 000
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оборотные активы      40 000
долгосрочный кредит банка  30 000
начисления         5000
нематериальные активы    35000
основные средства      300 000
нераспределенная прибыль  50 000
Алгоритм решения
Необходимо выбрать источники финансирования компании, к собственным источникам
относятся – уставный капитал, нераспределенная прибыль, к заемным – кредиты,
начисления. Рассчитать общую сумму и структуру в процентах.

по теме 1.3
2. Принцип разграничения источников финансирования на собственные и заемные для

обеспечения финансовой устойчивости при оценке кредитоспособности организации
предполагает:

а)
1£

СС
ЗС

б)
1³

СС
ЗС

в)
1³

+ ЗССС
ЗС

г)
5,0³

СС
ЗС

Алгоритм решения
При оценке кредитоспособности оценивают финансовую устойчивость и независимость.
Финансовая независимость характеризуется тем, что собственные средства не должны
быть менее 50% (0,5) от общего объема финансовых ресурсов.

по теме 2.2
3. Выберите данные, необходимы для анализа экономических показателей,

характеризующих деятельность организации. Выручка от продаж составляет 1 000 тыс.
руб., переменные затраты — 700 тыс. руб., постоянные — 200 тыс. руб., прибыль — 100
тыс. руб. Определить прибыль при увеличении производства на 10 %.
Алгоритм решения
Можно решить задачу, просто рассчитав изменение выручки и переменных затрат на 10%
по формуле Прибыль =  Выручка –  Переменные затраты –  Постоянные затраты.  Можно
оценить силу операционного рычага. СОР = МД/Прибыль. Сила операционного рычага
показывает изменение прибыль при изменении производства и продаж.

Типовые варианты вопросов и заданий для письменного ответа электронного
семинара 1 (для заочной формы обучения с применением ЭО, ДОТ.)
По разделу 1 дисциплины

1.Назовите основные источники данных для оценки финансовых показателей
деятельности организации.

2.Какая информация требуется при составлении финансового плана организации?
3.Опишите схему финансового механизма организации?
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4. Что такое финансовые ресурсы, в чем сходство и различие с категорией капитал?
Типовые варианты вопросов и заданий для письменного ответа электронного
семинара 2 для заочной формы обучения с применением ЭО, ДОТ.)
По разделу 2 дисциплины

1. Какие показатели характеризуют использование основных фондов?
2. Какие показатели характеризуют использование оборотных активов?
3. Как характеризует деятельность организации показатель финансового результата.
4. Какие методы обработки данных используются при оценке прибыли?

4.3. Оценочные средства промежуточной аттестации

4.3.1. Формируемые компетенции
Таблица 5.1

Код
компетенц
ии

Наименование
компетенции

Код
этапа освоения
компетенции

Наименование этапа освоения
компетенции

ПК-1 Способность собрать и
проанализировать исходные данные,
необходимые для расчетов
экономических и социально-
экономических показателей,
характеризующих деятельность
хозяйствующих субъектов

ПК-1.1 Способность к самостоятельному
поиску исходных данных,
необходимых для расчетов
экономических и социально-
экономических показателей,
характеризующих деятельность
хозяйствующих субъектов и их
структурированию

Таблица 6.1
Этап освоения компетенции Показатель оценивания Критерий оценивания

ПК-1.1 Способность к
самостоятельному поиску
исходных данных, необходимых
для расчетов экономических и
социально-экономических
показателей, характеризующих
деятельность хозяйствующих
субъектов и их
структурированию

Демонстрирует умение
сбора и обработки
информации.

Идентифицирует данные,
необходимые для расчетов
экономических и социально-
экономических показателей
хозяйствующих субъектов, умет
их искать,  вычленять и
структурировать

4.3.2 Типовые оценочные средства

Полный перечень вопросов хранится на кафедре финансов и кредита в составе
УМКД дисциплины

Типовые вопросы для подготовки к зачету
1. Сущность финансов организаций (предприятий), их роль, место в системе

финансов государства, взаимосвязь с государственными финансами.
2. Основные экономические и социально-экономические показатели

деятельности организаций.
3.  Финансовые отношения организаций, использование экономических

показателей.
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4. Финансовые ресурсы и капитал организаций, использование экономических
показателей

5. Финансовые ресурсы организаций как экономические показатели:
классификация, источники образования.

6. Экономическая сущность основного капитала и основных фондов организаций,
их классификация и оценка, показатели.

7. Экономическое содержание оборотного капитала и оборотных средств,
кругооборот оборотного капитала, показатели.

8. Основы организации оборотных средств, их состав и структура, экономические
показатели.

9. Показатели эффективности использования оборотных средств
10.  Выручка как экономический показтель, ее состав и методы определения.
11. Постоянные и переменные расходы, их значение для формирования

финансового результата.
12. Формирование финансового результата, экономические показатели прибыли

Типовые  ситуационные задачи для зачета
1. Выберите данные, необходимы для анализа экономических показателей,

характеризующих деятельность организации. Оцените объем и структуру финансовых
ресурсов по источникам (собственные и заемные).  Как по этим экономическим данным
можно оценить кредитоспособность?

уставный капитал     200 000
оборотные активы      40 000
долгосрочный кредит банка  30 000
начисления         5000
нематериальные активы    35000
основные средства      300 000
нераспределенная прибыль  50 000

Содержание верного решения.
Необходимо выбрать источники финансирования компании, к собственным

источникам относятся – уставный капитал, нераспределенная прибыль, к заемным –
кредиты, начисления. Рассчитать общую сумму и структуру в процентах. При оценке
кредитоспособности оценивают финансовую устойчивость и независимость. Финансовая
независимость характеризуется тем, что собственные средства не должны быть менее 50%
(0,5) от общего объема финансовых ресурсов.

2. Выберите данные, необходимы для анализа экономических показателей,
характеризующих деятельность организации. Оцените эффективность использования
оборотных активов.

выручка               100  000
уставный капитал           300  000
оборотные активы           40  000
долгосрочный кредит банка       70 000
кредиторская задолженность       6000
нематериальные поисковые активы    35000
основные средства          300 000
нераспределенная прибыль      50 000

Содержание верного решения.
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Необходимо выбрать данные для оценки оборачиваемости: выручку и оборотные
активы. Рассчитать коэффициент оборачиваемости = Выручка/ Оборотные активы

Контент тестовых заданий (для обучающихся по заочной форме обучения с
применением ЭО, ДОТ)

Что относится к активным основным фондам:
здания, сооружения
библиотечный фонд
*станки и оборудование

Какие экономические показатели характеризуют эффективность капитальных
вложений в основные средства предприятия:

* фондоемкость
годовой экономический эффект от строительства
оборачиваемость
* фондовооруженность

Показатель фондоемкости основных фондов показывает:
объем, произведенной продукции приходящейся на один рубль стоимости

основных средств
среднюю величину основных фондов в расчете на одного работника
* размер основных фондов, приходящихся на один рубль продукции

Перенесение на себестоимость вновь изготавливаемой продукции постепенно
изнашиваемой стоимости основных средств – это _____________

 амортизация основных фондов
 амортизация
 амортизация основных средств

Относительно самостоятельная сфера системы финансов государства, которое
охватывает широкий круг денежных отношений, связанных с формированием и
использованием капитала, доходов, денежных фондов в процессе кругооборота их средств
и выраженных в виде различных денежных потоков –это __________

финансы хозяйствующих субъектов
 финансы организаций (предприятий)
 финансы предприятий (организаций)
 финансы организаций
 финансы предприятий

Контроль, который проводят контрольно-ревизионные отделы министерств и
ведомств, осуществляют проверку финансово-хозяйственной деятельности
подведомственных организаций, учреждений называется  __________

ведомственный контроль
 ведомственный финансовый контроль
 ведомственный

Средствами, мобилизуемыми на финансовом рынке, являются:
устойчивые пассивы
*  финансовые ресурсы в виде облигаций, выпускаемых предприятием
прибыль
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Источниками финансирования капитальных затрат являются:
сумма уценки активов
курсовые разницы
* амортизационные отчисления
* средства фонда накопления

 При увеличении объема реализации и прочих неизменных условиях доля
переменных затрат в составе выручки от реализации:

 увеличивается
 уменьшается
* не изменяется

Затраты, которые полностью возмещаются после завершения кругооборота средств
за счет выручки от реализации продукции:

затраты на социально-культурные мероприятия
затраты капитального характера
* затраты на производство и реализацию продукции

Денежное выражение основной части денежных накоплений, создаваемых
организациями любой формы собственности – это ________________

 прибыль организаций
 прибыль предприятий
 прибыль организации
 прибыль организации (предприятия)
 прибыль
 прибыль предприятия
 прибыль организаций (предприятий)

Рентабельность собственного капитала определяется как отношение:
*чистой прибыли к среднегодовой стоимости собственного капитала
чистой прибыли к чистой выручке от реализации

Если коэффициент финансовой независимости равен или больше 0,5, то риск
потери кредитоспособности:

не имеет значения
максимальный
* минимальный

Экономический показатель, который показывает, сколько прибыли получает
организация от эксплуатации основных средств называется __________

рентабельность
 рентабельность основных фондов
 рентабельность основных средств

Показатель, который характеризует размер основных фондов, приходящихся на
один рубль продукции, т.е. указывает, сколько товаров (работ, услуг) можно произвести
на оборудовании стоимостью 1 руб. называется ________________

фондоемкость основных средств
 фондоемкость основных фондов
 фондоемкость

При увеличении выручки от реализации суммарные постоянные затраты:
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 уменьшаются
* не изменяются
 увеличиваются

Уменьшение экономических выгод в результате выбытия активов (денежных
средств, иного имущества) и/или возникновения обязательств, приводящие к уменьшению
капитала этой организации, за исключением уменьшения вкладов по решению участников
(собственников имущества) – это _______________

 расходы организации (предприятия)
 расходы организаций
 расходы предприятия
 расходы организации
 расходы
 расходы предприятий
 расходы организаций (предприятий)

Примерные задания для ПКЗ (для заочной формы с применением ЭО, ДОТ)
Вариант 1.
1. Что является важным специфическим признаком финансов, отличающим их от

других распределительных категорий?
2. Перечислите основные принципы организации финансов предприятий.
3. Что такое финансовое состояние компании?
4. Выберите данные, необходимы для анализа экономических показателей,

характеризующих деятельность организации. Оцените объем и структуру финансовых
ресурсов по источникам (собственные и заемные)
уставный капитал     200 000
оборотные активы      40 000
долгосрочный кредит банка  30 000
начисления         5000
нематериальные активы    35000
основные средства      300 000
нераспределенная прибыль  50 000

Вариант 2.
1. Объясните содержание понятий финансовая политика государства и

финансовая политика предприятий.
2. В чем суть распределительной функции финансов предприятий?
3. Какие концепции финансового менеджмента лежат в основе разработки

долгосрочных финансовых решений по формированию источников финансирования?
4. Выберите данные, необходимы для анализа экономических показателей,
характеризующих деятельность организации. Оцените объем и структуру
финансовых ресурсов по источникам (собственные и заемные)

уставный капитал     300 000
оборотные активы      50 000
долгосрочный кредит банка  70 000
начисления         8000
нематериальные активы    35000
основные средства      300 000
нераспределенная прибыль  90 000

Шкала оценивания
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Зачет /
незачет Критерии оценки

зачет (51-
100
баллов)

Этап компетенции, предусмотренный образовательной программой, сформирован.
владение материалом, владение понятийным аппаратом дисциплины.
Идентифицирует данные, необходимые для расчетов экономических и социально-
экономических показателей хозяйствующих субъектов, умет их искать, вычленять и
структурировать

незачет
(0-50
баллов)

Этап компетенции, предусмотренный образовательной программой, не сформирован.
Недостаточный уровень усвоения понятийного аппарата и наличие фрагментарных
знаний по дисциплине.

4.4.  Методические материалы промежуточной аттестации.
Промежуточная аттестация по дисциплине «Финансы организаций» проводится в

форме устного (или письменного) зачета.
Задания включают теоретический вопрос и ситуационную задачу.
Теоретические вопросы позволяют оценить знания и умения.
Студент обязан явиться на зачет в указанное в расписании время. Опоздание на

зачет не допускается. В порядке исключения на зачет могут быть допущены лица,
предъявившие оправдательные документы, связанные с причинами опоздания. При этом
задание должно быть выполнено во время, отведенное на сдачу зачета всему
потоку/группе.

Во время проведения зачета студентам запрещается иметь при себе и использовать
средства связи. Использование материалов, а также попытка общения с другими
студентами или иными лицами, в том числе с применением электронных средств связи,
несанкционированные перемещения и т.п. являются основанием для удаления студента из
аудитории.

Ответ на теоретический вопрос позволяет проверить качественное овладение
содержанием курса и интеллектуальными умениями: логично и последовательно излагать
свои мысли, применять теоретические знания для обоснования и объяснения
предложенных явлений и процессов, использовать знания в воображаемых жизненных
ситуациях, прогнозировать последствия, формулировать гипотезы, делать выводы
выражать и обосновывать свою точку зрения,  приводить аргументы в поддержку
определенной точки зрения или в опровержении ее и др.

Ситуационная задача необходима для оценки умений и навыков по выбору и
анализу информации, необходимой для оценки экономических показателей деятельности
организации.

По заочной форме обучения с применением ЭО, ДОТ итоговая оценка по
дисциплине формируется по результатам выполнения ПКЗ и прохождения электронного
тестирования на основании следующей формулы:

Σ = ПКЗ х 0,4 + ТЕСТ х 0,6
При этом применяется следующая шкала перевода из 100-балльной шкалы в 4-х

балльную:
0 – 50 баллов – «незачет»;
51 – 100 баллов – «зачет»;
Выполнение письменного контрольного задания позволяет оценить умения и навыки

по дисциплине и осуществляется в течении семестра.
Проверка знаний осуществляется с помощью тестовых заданий. Тестирование

проводится в СДО "Прометей" в соответствии с установленными требованиями. Итоговый
тест формируется на аппаратном уровне с использованием банка тестовых заданий по
дисциплине. Проверка результатов тестирования осуществляется автоматически.
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5. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины

Материалы лекций являются основой для подготовки обучающихся к
практическим (семинарским) занятиям и выполнения заданий самостоятельной работы.
Для развития основных знаний умений и навыков лекционный курс состоит из
традиционных лекций, лекций проблемного типа, лекций-дискуссий. При подготовке к
лекции дискуссии преподаватель может рекомендовать обучающимся предварительное
изучение материалов периодических изданий, а также подготовку примеров из практики.

Для наилучшего усвоения  материала студент может посещать все лекционные и
семинарские занятия, что будет способствовать постепенному накоплению знания,
максимальному развитию умений и навыков. Кроме того студент обязан выполнять все
виды самостоятельной работы. При подготовке к семинарам студент готовит темы и
вопросы, в том числе выносимые на самостоятельное изучение, при необходимости
составляет конспект, тезисы доклада, выполняет расчетные домашние задания, пишет
эссе.

Практические (семинарские) занятия позволяют более детально проработать
наиболее важные темы курса. Целью практических (семинарских) занятий является
контроль за степенью усвоения пройденного материала, ходом выполнения студентами
самостоятельной работы и рассмотрение наиболее сложных и спорных вопросов в рамках
темы занятия. Практические занятия предполагают активную работу обучающихся с
целью формирования и развития профессиональных навыков студентов, навыков
исследовательской работы и творческого подхода к решению поставленных задач.

Самостоятельная работа студентов включает следующие виды: подготовку к
практическим (семинарским) занятиям в соответствии с вопросами, представленными в
рабочей программе дисциплины, изучение нормативно-правовых актов, работа с
информационными ресурсами (сайтами), изучение учебного материала, отнесенного к
самостоятельному освоению, выполнение домашних заданий, выполнение расчетных
заданий.

При обучении на заочной форме большее количество часов отведено учебным
планом на самостоятельное изучение материала.

Студент может посетить установочные лекции, на которых излагается цель, задачи
и содержание курса, выдается задание на контрольную работу, приводятся рекомендации
и критерии оценивания.  В ходе лекционных занятий раскрываются базовые вопросы в
рамках каждого раздела дисциплины. Обозначаются ключевые аспекты  тем, а также
делаются акценты на наиболее сложные и важные положения изучаемого материала.
Материалы лекций являются опорной основой для подготовки обучающихся к
практическим (семинарским) занятиям и выполнения заданий самостоятельной и
контрольной работ, а также к промежуточной аттестации по дисциплине. Для развития
основных знаний умений и навыков лекционный курс состоит из традиционных лекций и
лекций-дискуссий.

Методические рекомендации по подготовке к опросам, тестированию,
обсуждениям

Подготовка к опросам, тестированию предполагает изучение текстов лекций по
«Финансам организаций», а также рекомендованных литературных источников (основной
и дополнительной литературы. Текущую проработку материалов лекций целесообразно
осуществлять в течение 2 – 3-х дней после её проведения. С этой целью необходимо
просмотреть записи и подчеркнуть заголовки и самые ценные положения разными
цветами (применение разноцветных пометок делают важные положения более
наглядными, и облегчают визуальное запоминание), внимательно изучить ключевые слова
темы занятия. Отдельные темы курса предполагают дополнительную проработку
материала, доработку лекций, составление конспектов.
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Методические рекомендации по подготовке докладов
При подготовке докладов по теме «Содержание и роль финансов организаций в

финансовой системе государства» студентам рекомендуется пользоваться
рекомендуемыми литературными источниками, а также информацией из Интернет-
источников. Цель выполнения докладов выработка у студента опыта самостоятельного
получения углубленных знаний по одной из проблем (тем) курса. Выполнение данного
вида работы имеет большое значение: во-первых, она закрепляет и углубляет знания
студентов по изучаемой учебной  дисциплине; во-вторых, приобщает студентов к
самостоятельной творческой работе с экономической литературой, приучает находить в
ней основные дискуссионные и положения, относящиеся к рассматриваемой проблеме;
подбирать, обрабатывать и анализировать конкретный материал и на его основе делать
обоснованные выводы; в-третьих, студент учится последовательно и экономически
грамотно излагать свои мысли при анализе проблем, изложенных в научной литературе,
связывать общие теоретические положения с конкретной действительностью; в-
четвертых, студент приобретает опыт подготовки выступлений и докладов на
семинарских занятиях,  участия в дискуссиях и научных практических конференциях. При
подготовке доклада студент также готовит список вопросов по выбранной теме.
Подготовленные вопросы могут быть использованы с целью экспресс-опроса студентов,
слушающих доклад или как вариант проверки подготовки студента к занятию. Опрос
может происходить как в устной,  так и в письменной форме.  Студент имеет право
пользоваться подготовленным текстом доклада, но не читать его полностью.
Рекомендовано использование мультимедиа-презентации при изложении материала.

Подготовка к решению ситуационных учебных заданий
Суть метода ситуационных заданий заключается в его направленности на развитие

компетентности в принятии решений в условиях, приближенных к реальности. Главная
особенность метода в том, что участники во время работы над учебной ситуацией
находятся не в пассивной роли получателя информации, а оказываются в центре процесса
решения проблемы.

Профессиональные навыки, формируемые в процессе работы над учебной
ситуацией: выявление, определение и решение проблем; работа с информацией –
осмысление контекст и значения деталей ситуации; анализ и синтез информации; работа с
предположениями и заключениями; развитие альтернативного мышления; оценка
альтернатив; принятие решений; навыки межличностной и групповой коммуникации;
понимание проблем реализации принятых решений; соотнесение теории с учебной
ситуацией и с реальной практикой; представление результатов работы.

Методические рекомендации по подготовке ПКЗ
Для выполнения ПКЗ по курсу «Финансы организаций» необходимо выбрать

любой один из предложенных вариантов.  Выбор варианта осуществляется студентом
самостоятельно исходя из практического опыта, научного и исследовательского интереса,
имеющейся информации. Ответить нужно на все  вопросы выбранного варианта.

Выполнение ПКЗ требует самостоятельного изложения рассматриваемого вопроса,
переписывание разделов учебников, копирование Интернет-страниц не допускается. От
обычного конспектирования учебной и научной литературы ПКЗ отличается тем, что в
нем излагаются (сопоставляются, оцениваются) различные точки зрения на
анализируемую проблему и при этом студент определяет свое отношение к
рассматриваемым научным позициям, взглядам или определениям, принадлежащим
различным авторам. Любые заимствования из литературных источников или нормативных
правовых актов (цитаты, мнения авторов, статистические сведения, ссылки на нормы
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действующего законодательства) должны быть оформлены ссылками (оформлять
подстрочной сноской).

Объем выполненного задания должен составлять 8-12 страниц текста формата А4.
Текст должен быть набран в текстовом редакторе Microsoft  Word.  Для набора
используется стандартный шрифт Time New Roman, размер шрифта 14, межстрочный
интервал 1,5, без интервалов до и после абзаца.

В конце текста выполненного задания обязательно должен быть представлен
библиографический список. Обратите внимание, литература должна быть актуальной и
современной (издана за последние 5-7 лет).

Методические рекомендации по освоению дисциплины для обучающихся
заочной формы с применением ЭО, ДОТ.

Обучающиеся участвуют в вебинаре по дисциплине (режим off-line). В случае, если
студент не имеет возможность присутствовать на вебинаре в режиме off-line, он может
просмотреть запись вебинара, размещенную в СДО "Прометей".

Студенты осуществляют самостоятельное изучение учебно-методических
материалов, размещенных в библиотеке СДО "Прометей", внешних электронных
библиотеках или доступных обучающемуся по месту жительства. В процессе изучения
выделяют вопросы, вызывающие затруднения. Возникшие у обучающихся вопросы они
могут задать преподавателю дисциплины на вебинаре в режиме off-line. Задать вопросы
можно также через преподавателя-тьютора, закрепленного за потоком с целью оказания
организационно-методической помощи обучающимся. В этом случае преподаватель
может ответить на них либо с использованием форума СДО "Прометей", либо передать
ответ через преподавателя-тьютора.

Участие в электронном семинаре и тестирование в режиме «самопроверка»
позволяет студенту определить степень усвоения необходимого объема материала по
дисциплине.

В ходе проверки результатов выполнения заданий текущего контроля успеваемости
(электронного семинара) преподаватель обобщает и комментирует работу студента, что
позволяет студенту скорректировать самостоятельное изучение дисциплины, обратить
внимание на часто допускаемые ошибки и устранить пробелы в знаниях.

6. Учебная литература и ресурсы информационно-телекоммуникационной сети
"Интернет", учебно-методическое обеспечение для самостоятельной работы

обучающихся по дисциплине

6.1. Основная литература.
1. Финансы: учебник для бакалавров : для студентов вузов, обучающихся по экон.

специальностям /  А.  Я.  Барабаш [и др.]  ;  под ред.  М.  В.  Романовского,  О.  В.
Врублевской ; Санкт-Петербург. гос. ун-т экономики и финансов. - 4-е изд., перераб. и
доп.  -  Москва :  Юрайт,  2013.  -  599  с.  —  То же [Электронный ресурс].  —  Доступ из
ЭБС изд-ва «Юрайт». — Режим доступа : https://www.biblio-online.ru/book/2DAC690B-
7985-480E-B140-E6E20AF4D6F8, требуется авторизация. — Загл. с экрана.

2. Финансы организаций (предприятий) [Электронный ресурс] : учебник / Н. В.
Колчина,  Т.  Е.  Поляк,  Л.  М.  Бурмистрова [и др.]  ;  под ред.  Н.  В.  Колчина.  -  5-е изд.,
перераб.  и доп.  –  Электрон.  дан.  -  Москва :  Юнити-Дана,  2015.  -  407  с.  –  Доступ из
ЭБС «Унив.  б-ка ONLINE». – Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=118178, требуется авторизация. – Загл. с
экрана.

3. Фридман, А. М. Финансы организации (предприятия) [Электронный ресурс] : учебник
/ А. М. Фридман. — Электрон. дан. — Москва : Дашков и К, 2016. — 488 c. — Доступ
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из ЭБС «IPRbooks». — Режим доступа : http://www.iprbookshop.ru/60546.html,
требуется авторизация. — Загл. с экрана. — То же [Электронный ресурс]. — Доступ
из ЭБС изд-ва «Лань». — Режим доступа : http://e.lanbook.com/book/93375, требуется
авторизация. — Загл. с экрана.

6.2. Дополнительная литература

1. Гоманова, Т. К. Основы финансового менеджмента [Электронный ресурс] : учеб.
пособие / Т. К. Гоманова, Н. А. Толкачева. - Электрон. дан. - Москва : Директ-Медиа,
2013.  -  188  с.  -  Доступ из Унив.  б-ки ONLINE.  –  Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=220254, требуется авторизация. — Загл. с
экрана.

2. Караванова, Б. П. Разработка стратегии управления финансами организации : учеб.
пособие для студентов, обучающихся по специальности "Финансы и кредит" / Б. П.
Караванова.  -  Москва :  Финансы и статистика,  2008.  -  125  с.  — То же [Электронный
ресурс].  —  Доступ из ЭБС изд-ва «Лань».  —  Режим доступа :
http://e.lanbook.com/book/5334, требуется авторизация. — Загл. с экрана.

3. Когденко, В. Г. Краткосрочная и долгосрочная финансовая политика: практикум
[Электронный ресурс]  :  учеб.  пособие /  В.  Г.  Когденко,  М.  В.  Мельник.  — Электрон.
дан. — Москва : Юнити-Дана, 2015. - 160 с. — Доступ из ЭБС «Унив. б-ка ONLINE». -
Режим доступа : http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=115188, требуется
авторизация. — Загл. с экрана.

4. Лукьянова,  З.  А.  Финансы организаций [Электронный ресурс]  :  учеб.  пособие для
дистанц. обучения и самостоят. работы (авт. ред.) / З. А. Лукьянова, Т. К. Гомонова ;
Рос.  акад.  нар.  хоз-ва и гос.  службы при Президенте РФ,  Сиб.  ин-т упр.  -  Электрон.
дан.  -  Новосибирск :  Изд-во СибАГС,  2006.  -  241  с.  -  Доступ из Б-ки электрон.  изд.  /
Сиб. ин-т упр. – филиал РАНХиГС. – Режим доступа : http://www.sapanet.ru, требуется
авторизация. - Загл. c экрана.

5. Никитина, Н. В. Финансы организаций [Электронный ресурс] : учеб. пособие / Н. В.
Никитина, С. С. Старикова. — Электрон. дан. — Москва : ФЛИНТА, 2014. — 366 с. —
Доступ из ЭБС изд-ва «Лань». — Режим доступа : http://e.lanbook.com/book/48382,
требуется авторизация. — Загл. с экрана.

6. Николаева, Т. П. Финансы предприятий [Электронный ресурс] : учеб.-практ. пособие /
Т. П. Николаева. — Электрон. дан. — Москва : Евраз. открытый ин-т, 2010. - 207 с. —
Доступ из ЭБС «Унив.  б-ка ONLINE».  -  Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=90918, требуется авторизация (дата
обращения : 19.07.2016). — Загл. с экрана. – То же [Электронный ресурс]. — Доступ
из ЭБС «IPRbooks». - Режим доступа : http://www.iprbookshop.ru/11115.html, требуется
авторизация. — Загл. с экрана.

7. Никулина, Н. Н. Финансовый менеджмент организации. Теория и практика
[Электронный ресурс]  :  учеб.  пособие /  Н.  Н.  Никулина,  Д.  В.  Суходоев,  Н.  Д.
Эриашвили.  —  Электрон.  дан.  —  Москва :  Юнити-Дана,  2015.  -  511  с.  —  Доступ из
ЭБС «Унив. б-ка ONLINE». - Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=118153, требуется авторизация. — Загл. с
экрана.

8. Толкачева, Н. А. Финансовый менеджмент [Электронный ресурс] : курс лекций / Н. А.
Толкачева.  —  Электрон.  дан.  —  Москва :  Директ-Медиа,  2014.  -  144  с.  -  Доступ из
ЭБС «Унив. б-ка ONLINE». - Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=235181, требуется авторизация. — Загл. с
экрана.

9. Тютюкина, Е. Б. Финансы организаций (предприятий) [Электронный ресурс] : учебник
/  Е.  Б.  Тютюкина.  —  Электрон.  дан.  —  Москва :  Издательско-торговая корпорация
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«Дашков и К°»,  2016.  -  543  с.  —  Доступ из ЭБС «Унив.  б-ка ONLINE».  -  Режим
доступа : http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=453943, требуется авторизация. -
Загл. c экрана. – То же [Электронный ресурс]. — Доступ из ЭБС «IPRbooks». - Режим
доступа : http://www.iprbookshop.ru/60547.html, требуется авторизация. — Загл. с
экрана.

10. Управление финансами на предприятии : практикум для студентов всех форм
обучения по специальности 080105.65 - Финансы и кредит / Федер. агентство по
образованию,  Сиб.  акад.  гос.  службы ;  сост.  :  Н.  М.  Толкачев,  Н.  А.  Толкачева.  -  2-е
изд., доп. - Новосибирск : Изд-во СибАГС, 2009. - 126 с.

6.3.Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы.
1. Толкачева, Н. А. Финансы организаций (предприятий) : метод. рекомендации по

выполнению курсовых работ для студентов всех форм обучения по специальности
080105.65 - Финансы и кредит / Н. А. Толкачева ; Рос. акад. нар. хоз-ва и гос. службы
при Президенте РФ, Сиб. ин-т. - Новосибирск : Изд-во СибАГС, 2012. - 24 с.

6.4. Нормативные правовые документы.
1 Гражданский кодекс Российской Федерации [Электронный ресурс] :  закон Рос.

Федерации от от 30.11.1994 N 51// Офиц. интернет-портал правовой информации. –
Режим доступа: http://pravo.gov.ru/, свободный.

2 Налоговый кодекс Российской Федерации [Электронный ресурс] :  закон Рос.
Федерации от 31.07.1998 N 146// Офиц. интернет-портал правовой информации. –
Режим доступа: http://pravo.gov.ru/, свободный.

6.5. Интернет-ресурсы.
1 Министерство финансов Российской Федерации [Электронный ресурс] : офиц. cайт. /

М-во финансов РФ.  -   Электрон.  дан.   -   М.,  2007  –  2015.  -  Режим доступа:
http://www.minfin.ru, свободный.

2 Федеральная служба государственной статистики [Электронный ресурс] : [офиц. cайт]
/ Федер. служба гос. статистики. - Электрон. дан.  -  М., 2001 – 2015. – Режим доступа:
http://www.gks.ru, свободный.

3 Федеральная служба по финансовому мониторингу [Электронный ресурс] : [офиц.
cайт] / Федер. служба по финансовому мониторингу.  -  Электрон. дан.  -  М., 2001 –
2015. - Режим доступа: http://www.fedsfm.ru, свободный.

6.6. Иные источники
Иные источники не предусмотрены

7. Материально – техническая база, информационные технологии, программное
обеспечение и информационные справочные системы

Для изучения учебной дисциплины «Финансы организаций» необходимо наличие
аудиторий, оснащенных мультимедийным оборудованием и компьютерных классов с
выходом в Интернет, доступ к правовой системе «Консультант Плюс».

Работа выполняется с использованием текстового редактора MS WORD, MS
ECXEL  –  для таблиц,  диаграмм,  финансовых и математических функций и т.д.,  MS
PowerPoint – для подготовки слайдов и презентаций.
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Наименование специальных
помещений и помещений для

самостоятельной работы

Оснащенность специальных помещений и
помещений для самостоятельной работы

Учебные аудитории для проведения
занятий лекционного типа

Экран, компьютер с подключением к локальной
сети института,  и выходом в Интернет,  звуковой
усилитель, антиподавитель, мультимедийный
проектор, столы аудиторные, стулья, трибуна
настольная, доска аудиторная

Учебные аудитории для проведения
занятий семинарского типа

Столы аудиторные, стулья, трибуна, доска
аудиторная

Помещения для самостоятельной
работы обучающихся. Компьютерные
классы Библиотека

Компьютерные классы: компьютеры с
подключением к локальной сети института
(включая правовые системы) и Интернет,
программа 1С, столы аудиторные, стулья, доски
аудиторные.
Библиотека: компьютеры с подключением к
локальной сети филиала и Интернет, Wi-Fi, столы
аудиторные, стулья, Wi-Fi, автоматизированную
библиотечную информационную систему и
электронные библиотечные системы:
«Университетская библиотека ONLINE»,
«Электронно-библиотечная система издательства
ЛАНЬ», «Электронно-библиотечная система
издательства «Юрайт», «Электронно-
библиотечная система
IPRbooks»,«Университетская Информационная
Система РОССИЯ», «Электронная библиотека
диссертаций РГБ», «Научная электронная
библиотека eLIBRARY», «EBSCO», «SAGE
Premier».  Система федеральных образовательных
порталов «Экномика. Социология. Менеджмент»,
«Юридическая Россия», Сервер органов
государственной власти РФ, Сайт Сибирского
Федерального округа и др. Экран, компьютер с
подключением к локальной сети филиала и
выходом в Интернет, звуковой усилитель,
мультимедийный проектор, столы аудиторные,
стулья, трибуна, доска аудиторная. Наборы
виртуального демонстрационного оборудования,
наглядные учебные пособия.

Видеостудия для вебинаров  Компьютеры с выходом в Интернет, оснащенные
веб-камерами и гарнитурами (наушники +
микрофон), столы, стулья.

Видеостудия для вебинаров  Компьютеры с выходом в Интернет, оснащенные
веб-камерами и гарнитурами (наушники +
микрофон), столы, стулья, аудиторные столы.

Кафедры  Компьютеры с выходом в Интернет, в т.ч.
оснащенные веб-камерой, гарнитурой (наушники
+ микрофон), столы, стулья, кресла офисные,
принтер, шкафы.
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Компьютерный класс для
преподавателей

Компьютеры с выходом в Интернет и в
локальную сеть, лазерный принтер, сканеры,
столы аудиторные, стулья, доска аудиторная

Программное обеспечение заочной форме обучения с применением ЭО, ДОТ
- пакет MS Office;
- Microsoft Windows;
- сайт филиала;
- СДО Прометей;
- корпоративные базы данных;
- iSpring Free Cam8.
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1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с
планируемыми результатами освоения образовательной программы

1.1. Дисциплина Теоретические основы финансового менеджмента Б1.В.ДВ.2.2 обеспечивает овладение
следующей компетенцией с учетом этапа:

Таблица 1
Код
компетенц
ии

Наименование
компетенции

Код
этапа освоения
компетенции

Наименование этапа освоения
компетенции

ПК-1 Способность собрать и
проанализировать исходные данные,
необходимые для расчетов
экономических и социально-
экономических показателей,
характеризующих деятельность
хозяйствующих субъектов

ПК-1.1 Способность к самостоятельному
поиску исходных данных,
необходимых для расчетов
экономических и социально-
экономических показателей,
характеризующих деятельность
хозяйствующих субъектов и их
структурированию

1.2. В результате освоения дисциплины у студентов должны быть сформированы:
Таблица 2

ОТФ/ТФ Код этапа
освоения
компетенции

Результаты обучения

08.015.А/02.6
оценка
платежеспособности
и
кредитоспособности
потенциального
заемщика 1

ПК -1.1. на уровне знаний:
основных методов финансового анализа,
основных экономических и социально-экономических
показателей, характеризующих деятельность
хозяйствующих субъектов в ом числе их
платежеспособность и кредитоспособность.
на уровне умений:
современные методы получения, анализа, обработки
информации.
сбора и обработки данных, необходимых для расчетов
экономических и социально-экономических показателей
хозяйствующих субъектов
на уровне навыков:
сбора и анализа информации, необходимой при оценке
экономических показателей хозяйствующих субъектов.

2. Объем и место дисциплины в структуре ОП ВО
Объем дисциплины

Общая трудоемкость дисциплины 3 зачетные единицы.
– по очной форме обучения количество академических часов, выделенных на контактную работу
с преподавателем 40, их них 20 лекционного типа, 20 практического (семинарского) типа, и 68 на
самостоятельную работу обучающихся;
по заочной форме (в том числе с применением ЭО ДОТ) обучения количество академических

1 Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 19 марта 2015 г. N 174н "Об утверждении
профессионального стандарта "Специалист по корпоративному кредитованию"
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часов, выделенных на контактную работу с преподавателем 8, их них 4 лекционного типа, 4
практического (семинарского) типа, и 96 на самостоятельную работу обучающихся;

Место дисциплины в ОП

Дисциплина Б1.В.ДВ.2.2 Теоретические основы финансового менеджмента изучается
студентами очной формы обучения на 2 курсе в 4 семестре, студентами заочной формы – на 1
курсе. студентами заочной формы с ДОТ – на 3 курсе.

3. Содержание и структура дисциплины

Таблица 3.1
№ п/п Наименование тем,

 (разделов)
Объем дисциплины, час. Форма текущего

контроля
успеваемости

промежуточной
аттестации

Всего Контактная работа
обучающегося с

преподавателем по видам
учебных занятий

СР

л лр пз КСР
Очная форма обучения

раздел 1 Концептуальные
основы финансового
менеджмента

54 10 10 34

Тема 1.1 Содержание
финансового
менеджмента

17 3 3 11 Доклады,
обсуждение

Тема 1.2. Фундаментальные
концепции
финансового
менеджмента

17 3 3 11 Опрос,
собеседование

Тема 1.3. Финансовые ресурсы
и капитал
организаций

20 4 4 12 Задание

раздел 2 Основы принятия
финансовых
решений

54 10 10 34

Тема 2.1 Управление
внеоборотными и
оборотными
активами

20 4 4 12 Расчетное задание

Тема 2.2. Доходы и расходы,
прибыль организации

17 3 3 11 Задание

Тема 2.3. Управление
финансовыми
результатами

17 3 3 11 Ситуационная
задача

Промежуто
чная
аттестация

Зачет

Всего:
108 20 20 68 ак.ч.
3 з.е.
81 ас.ч

Таблица 3.2
№ п/п Наименование тем,

 (разделов)
Объем дисциплины, час. Форма текущего

контроля
успеваемости,

промежуточной
аттестации

Всего Контактная работа
обучающегося с

преподавателем по видам
учебных занятий

СР

л лр пз КСР
Заочная форма обучения
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 раздел 1 Концептуальные
основы финансового
менеджмента

52 2 2 48

Тема 1.1 Содержание
финансового
менеджмента

2 2 Тестирование

Тема 1.2. Фундаментальные
концепции
финансового
менеджмента

Тема 1.3. Финансовые ресурсы
и капитал
организаций

 раздел 2 Основы принятия
финансовых
решений

52 2 2 48

Тема 2.1 Управление
внеоборотными и
оборотными
активами

2 2 Ситуационное
заданиеТема 2.2. Доходы и расходы,

прибыль организации
Тема 2.3. Управление

финансовыми
результатами

Промежуто
чная
аттестация

4 4 Зачет

Всего:
108 4 4 4 96 ак.ч.
3 з.е.
81 ас.ч

Таблица 3.3
№ п/п Наименование тем,

 (разделов)
Объем дисциплины, час. Форма текущего

контроля
успеваемости,

промежуточной
аттестации

Всего Контактная работа
обучающегося с

преподавателем по видам
учебных занятий

СР

л/эо,
дот

лр/э,
дот3

пз/э,
дот3

КСР

Заочная форма обучения с ДОТ
 раздел 1 Концептуальные

основы финансового
менеджмента

52 2 2 48

Тема 1.1 Содержание
финансового
менеджмента

2 2

16

Электронный
семинар 1

Тема 1.2. Фундаментальные
концепции
финансового
менеджмента

16

Тема 1.3. Финансовые ресурсы
и капитал
организаций

16

раздел 2 Основы принятия
финансовых
решений

52 2 2 48

Тема 2.1 Управление
внеоборотными и
оборотными
активами 2 2

16
Электронный

семинар 2Тема 2.2. Доходы и расходы,
прибыль организации 16

Тема 2.3. Управление 16
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финансовыми
результатами

Промежуто
чная
аттестация

4
Зачет

Всего:
108 4 4 4 96 ак.ч.
3 з.е.
81 ас.ч

Содержание дисциплины

Тема 1.1 Содержание финансового менеджмента
Финансовое управление, финансовый менеджмент. Теория и методология

управления финансовыми ресурсами. Факторы принятия управленческих решений.
Сущность финансов организаций (предприятий), их роль, место в системе финансов
государства, Принципы организации финансов предприятий. Финансовые стратегические
и тактические цели и задачи. Типы финансовых управленческих решений.

Тема 1.2 Фундаментальные концепции финансового менеджмента
Концепции: Идеальных рынков капитала. Эффективности рынка капитала.

Структуры капитала. Временной ценности денег. Альтернативных затрат.
Асимметричности информации. Иерархия финансовых концепций. Теория  агентских
отношений. Теория заинтересованных лиц и стоимость компании. Роль современных
теорий в формировании финансовой политики корпораций.

Тема 1.3 Финансовые ресурсы и капитал организаций
Финансовые ресурсы организаций (предприятий): классификация, источники

образования. Понятие собственного и заемного капитала организаций, направления его
использования и формы функционирования.

Тема 2.1 Управление внеоборотными и оборотными активами
Экономическая сущность основного капитала и основных фондов организаций, их

классификация и оценка. Экономическое содержание оборотного капитала и оборотных
средств, кругооборот оборотного капитала. Основы организации оборотных средств, их
состав и структура. Источники формирования оборотного капитала, собственные
оборотные средства, источники их увеличения. Показатели эффективности использования
оборотных средств

Тема 2.2 Доходы и расходы, прибыль организации
Доходы и расходы организаций (предприятий) как базовая финансовая категория:

сущность и классификация. Выручка, ее состав и методы определения. Постоянные и
переменные расходы, их значение для формирования финансового результата.
Формирование финансового результата

Тема 2.3.  Управление финансовыми результатами
Анализ прибыли. Понятие рентабельности и основные показатели ее

определяющие. Операционный анализ при планировании прибыли и рентабельности.
Экономическая сущность, виды и факторы, влияющие на величину, порядок
распределения прибыли.

4. Материалы текущего контроля успеваемости обучающихся и фонд оценочных
средств промежуточной аттестации по дисциплине

4.1. Формы и методы текущего контроля успеваемости и промежуточной
аттестации
4.1.1. В ходе реализации дисциплины Теоретические основы финансового

менеджмента используются следующие методы текущего контроля успеваемости
обучающихся:

для очной формы обучения
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Таблица 4.1
Тема (раздел) Методы текущего контроля успеваемости

 раздел
1

Концептуальные основы
финансового менеджмента

Тема 1.1 Содержание финансового менеджмента Выступление с докладом, предоставление
текста доклада, Участие в обсуждении

Тема
1.2.

Фундаментальные концепции
финансового менеджмента

Устные ответы на вопросы

Тема
1.3.

Финансовые ресурсы и капитал
организаций

Работа в группе по выполнению задания

 раздел
2

Основы принятия финансовых
решений

Тема 2.1 Управление внеоборотными и
оборотными активами

Работа в группе по выполнению
ситуационной задачи, обсуждение

Тема
2.2.

Доходы и расходы, прибыль
организации

Индивидуальное или групповое решение
задания

Тема
2.3.

Управление финансовыми результатами Решение ситуационного задания

для заочной формы обучения
Таблица 4.2

Тема (раздел) Методы текущего контроля успеваемости

 раздел
1

Концептуальные основы
финансового менеджмента

Тема 1.1 Содержание финансового менеджмента Тестирование
Тема
1.2.

Фундаментальные концепции
финансового менеджмента

Тема
1.3.

Финансовые ресурсы и капитал
организаций

 раздел
2

Основы принятия финансовых
решений

Тема 2.1 Управление внеоборотными и
оборотными активами

Работа в группе по выполнению
ситуационной задачи, обсуждение

Тема
2.2.

Доходы и расходы, прибыль
организации

Тема
2.3.

Управление финансовыми результатами

В ходе реализации дисциплины по заочной форме обучения с применением ЭО,
ДОТ используются следующие методы текущего контроля успеваемости обучающихся:

-письменный ответ на задания электронного семинара;
-письменное собеседование с обучающимся в ходе проведения электронного

семинара.

4.1.2. При проведении промежуточной аттестации по дисциплине используются
следующие методы: устное собеседование по вопросам (очная, заочная формы обучения)
и письменная работа и компьютерное тестирование (заочная форма обучения с
применением ЭО и ДОТ).

4.2. Материалы текущего контроля успеваемости.
Полный комплект оценочных средств для текущего контроля находится на кафедре

финансов и кредита в составе УМКД дисциплины.

Типовые оценочные материалы
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Примерные темы для написания докладов по теме 1.1 (для студентов очной формы
обучения)

1.  Цели финансового управления организацией.
2. Эволюция подходов к определению финансовых целей компании.
3. Функции и роль финансового менеджера компании.

Примерные вопросы для опросов, обсуждений, собеседований темы 1.1-1.3, 2.1-2.3
(для студентов очной и заочной форм обучения)
1. Дайте определение финансовому менеджменту.
2. Какие показатели используются при оценке кредитоспособности потенциального

заемщика?
3. Какие экономические показатели деятельности организации Вы знаете?
4. Какие информационные ресурсы можно использовать при проведении оценки

экономических показателей?
5. Охарактеризуйте финансовые отношения организации и банков.
6. Что такое капитал? Назовите виды капитала организации.
7. Раскройте содержание понятий финансовые ресурсы и капитал
8. Приведите классификацию финансовых ресурсов
9. Что такое прибыль организации?
10. Какая классификация затрат используется при проведении операционного анализа?
11. Какие элементы формируют оборотный капитал организации?
12. Какие методы анализа и планирования можно использовать при формировании

политики управления финансовым результатом?

Контент тестовых заданий

один из многих
Концепция временной ценности денег рассматривает:
факторы, влияющие на рентабельность
* изменение стоимости денег с учетом риска и инфляции
равенство ценности денег внутри рассматриваемого периода
обесценивание стоимости денег при инвестировании

Элементами финансового механизма являются:
*финансовые отношения;
*финансовые ресурсы;
*финансовая служба;
финансовый год;
деньги;
*денежный оборот;
нематериальные активы;
акции;
*финансовый анализ;
бухгалтерский баланс.

Уставный капитал акционерного общества состоит из:
*номинальной стоимости акций;
продажной стоимости акций;
паевых взносов;
бюджетных средств.

Амортизационные отчисления являются:
*расходами предприятия;
*источником финансовых ресурсов предприятия;
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*элементом себестоимости;
фактором, оказывающим влияние на моральный износ.

Источниками финансовых ресурсов организации не будут являться:
*налоговые платежи;
средства от выпуска облигаций;
паевые взносы;
амортизационные отчисления;
*материальные затраты организации;
*фонд оплаты труда;
штрафы, полученные организацией;
кредиты банков.

Система управления финансами организации, которая предназначена для взаимодействия
финансовых отношений и фондов денежных средств с целью эффективного их
воздействия на результаты производства – это __________________
  финансовый механизм
 финансовый механизм организаций (предприятий)

К средствам, мобилизуемым на финансовом рынке, относятся:
* средства от продажи акций предприятия
страховые возмещения
стоимость реализованной продукции
 амортизационные отчисления

Имеется ли различие между показателями «Выручка от реализации продукции» и
«Прибыль от реализации продукции»:
 нет
*да

Типовые  расчетные задания, ситуационные задачи и учебные ситуации (для очной и
заочной форм обучения)

по теме 1.3
1. Выберите данные, необходимы для анализа экономических показателей,

характеризующих деятельность организации. Оцените объем и структуру финансовых
ресурсов по источникам (собственные и заемные)

уставный капитал     200 000
оборотные активы      40 000
долгосрочный кредит банка  30 000
начисления         5000
нематериальные активы    35000
основные средства      300 000
нераспределенная прибыль  50 000

Алгоритм решения
Необходимо выбрать источники финансирования компании, к собственным источникам
относятся – уставный капитал, нераспределенная прибыль, к заемным – кредиты,
начисления. Рассчитать общую сумму и структуру в процентах.
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по теме 1.3
2. Принцип разграничения источников финансирования на собственные и

заемные для обеспечения финансовой устойчивости при оценке
кредитоспособности организации предполагает:

а)
1£

СС
ЗС

б)
1³

СС
ЗС

в)
1³

+ ЗССС
ЗС

г)
5,0³

СС
ЗС

Алгоритм решения
При оценке кредитоспособности оценивают финансовую устойчивость и независимость.
Финансовая независимость характеризуется тем, что собственные средства не должны
быть менее 50% (0,5) от общего объема финансовых ресурсов.

по теме 2.2
3. Выберите данные, необходимы для анализа экономических показателей,

характеризующих деятельность организации. Выручка от продаж составляет 1
000 тыс. руб., переменные затраты — 700 тыс. руб., постоянные — 200 тыс.
руб., прибыль — 100 тыс. руб. Определить прибыль при увеличении
производства на 10 %.

Алгоритм решения
Можно решить задачу, просто рассчитав изменение выручки и переменных затрат на 10%
по формуле Прибыль =  Выручка –  Переменные затраты –  Постоянные затраты.  Можно
оценить силу операционного рычага. СОР = МД/Прибыль. Сила операционного рычага
показывает изменение прибыль при изменении производства и продаж.

Типовые варианты вопросов и заданий для письменного ответа электронного
семинара 1 (для заочной формы обучения с применением ЭО, ДОТ.)

По разделу 1 дисциплины
1. Опишите схему финансового механизма управления компанией
2. Назовите основные источники данных для оценки финансовых показателей

деятельности организации.
3. Какая информация требуется при составлении финансового плана организации?
4. Что такое финансовые ресурсы, в чем сходство и различие с категорией капитал?

Типовые варианты вопросов и заданий для письменного ответа электронного
семинара 2 для заочной формы обучения с применением ЭО, ДОТ.)

По разделу 2 дисциплины
1. Какие показатели характеризуют использование основных фондов?
2. Какие показатели характеризуют использование оборотных активов?
3. Как характеризует деятельность организации показатель финансового результата.
4. Какие методы обработки данных используются при оценке прибыли?

4.3. Оценочные средства промежуточной аттестации

4.3.1. Формируемые компетенции
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Таблица 5
Код
компетенц
ии

Наименование
компетенции

Код
этапа освоения
компетенции

Наименование этапа освоения
компетенции

ПК-1 Способность собрать и
проанализировать исходные данные,
необходимые для расчетов
экономических и социально-
экономических показателей,
характеризующих деятельность
хозяйствующих субъектов

ПК-1.1 Способность к самостоятельному
поиску исходных данных,
необходимых для расчетов
экономических и социально-
экономических показателей,
характеризующих деятельность
хозяйствующих субъектов и их
структурированию

Таблица 6
Этап освоения компетенции Показатель оценивания Критерий оценивания
ПК-1.1 Способность к
самостоятельному поиску
исходных данных, необходимых
для расчетов экономических и
социально-экономических
показателей, характеризующих
деятельность хозяйствующих
субъектов и их
структурированию

Демонстрирует умение
сбора и обработки
информации.

Идентифицирует данные,
необходимые для расчетов
экономических и социально-
экономических показателей
хозяйствующих субъектов, умет
их искать, вычленять и
структурировать

4.3.2 Типовые оценочные средства

Полный перечень вопросов хранится на кафедре финансов и кредита в составе
УМКД дисциплины

Типовые вопросы для подготовки к зачету
1. Финансовое управление и финансовый менеджмент.
2. Основные экономические и социально-экономические показатели деятельности

организаций.
3. Сущность и структура финансового механизма организаций, использование

экономических показателей.
4.  Финансовые отношения организаций, использование экономических

показателей.
5. Финансовые стратегические и тактические цели и задачи, использование

экономических показателей.
6. Типы финансовых управленческих решений, использование экономических

показателей.
7. Финансовые ресурсы и капитал организаций, использование экономических

показателей
8. Экономическая сущность основного капитала и основных фондов организаций,

их классификация и оценка, показатели.
9. Экономическое содержание оборотного капитала и оборотных средств,

кругооборот оборотного капитала, показатели.
10. Основы организации оборотных средств, их состав и структура, экономические

показатели.
11. Показатели эффективности использования оборотных средств
12.  Выручка как экономический показтель, ее состав и методы определения.
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13. Формирование финансового результата, экономические показатели прибыли
14. Понятие рентабельности и основные показатели ее определяющие.
15. Операционный анализ при планировании прибыли и рентабельности.

Типовые  ситуационные задачи для зачета
1. Выберите данные, необходимы для анализа экономических показателей,

характеризующих деятельность организации. Оцените объем и структуру финансовых
ресурсов по источникам (собственные и заемные). Как по этим экономическим
данным можно оценить кредитоспособность?

уставный капитал     200 000
оборотные активы      40 000
долгосрочный кредит банка  30 000
начисления         5000
нематериальные активы    35000
основные средства      300 000
нераспределенная прибыль  50 000

Содержание верного решения.
Необходимо выбрать источники финансирования компании, к собственным источникам
относятся – уставный капитал, нераспределенная прибыль, к заемным – кредиты,
начисления. Рассчитать общую сумму и структуру в процентах. При оценке
кредитоспособности оценивают финансовую устойчивость и независимость. Финансовая
независимость характеризуется тем, что собственные средства не должны быть менее 50%
(0,5) от общего объема финансовых ресурсов.

2. Выберите данные, необходимы для анализа экономических показателей,
характеризующих деятельность организации. Оцените эффективность использования
оборотных активов.

выручка               100  000
уставный капитал           300  000
оборотные активы           40  000
долгосрочный кредит банка       70 000
кредиторская задолженность       6000
нематериальные поисковые активы    35000
основные средства          300 000
нераспределенная прибыль      50 000

Содержание верного решения.
Необходимо выбрать данные для оценки оборачиваемости: выручку и оборотные активы.
Рассчитать коэффициент оборачиваемости = Выручка/ Оборотные активы

Контент тестовых заданий (для обучающихся по заочной форме обучения с
применением ЭО, ДОТ)

Финансовый менеджмент как наука – это:
* система знаний, принципов, методов управления финансовыми ресурсами
деятельность по обоснованию и разработке финансовых решений
категории и концепции финансового управления компанией
рекомендации по формированию денежного оборота

Принятие любого решения финансового характера связано с отказом от какого-то
варианта, который также мог бы принести определенный доход, это определено
концепцией:

денежного потока
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временной ценности денег
идеальных рынков капитала
*альтернативных затрат

Какие экономические показатели характеризуют эффективность капитальных
вложений в основные средства предприятия:

* фондоемкость
годовой экономический эффект от строительства
оборачиваемость
* фондовооруженность

Показатель фондоемкости основных фондов показывает:
объем, произведенной продукции приходящейся на один рубль стоимости основных

средств
среднюю величину основных фондов в расчете на одного работника
* размер основных фондов, приходящихся на один рубль продукции

Перенесение на себестоимость вновь изготавливаемой продукции постепенно
изнашиваемой стоимости основных средств – это _____________

 амортизация основных фондов
 амортизация
 амортизация основных средств

Относительно самостоятельная сфера системы финансов государства, которое
охватывает широкий круг денежных отношений, связанных с формированием и
использованием капитала, доходов, денежных фондов в процессе кругооборота их средств
и выраженных в виде различных денежных потоков –это __________

финансы хозяйствующих субъектов
 финансы организаций (предприятий)

Контроль, который проводят контрольно-ревизионные отделы министерств и ведомств,
осуществляют проверку финансово-хозяйственной деятельности подведомственных
организаций, учреждений называется  __________

ведомственный контроль
 ведомственный финансовый контроль
 ведомственный

Средствами, мобилизуемыми на финансовом рынке, являются:
устойчивые пассивы
*  финансовые ресурсы в виде облигаций, выпускаемых предприятием
прибыль

Источниками финансирования капитальных затрат являются:
сумма уценки активов
курсовые разницы
* амортизационные отчисления
* средства фонда накопления

 При увеличении объема реализации и прочих неизменных условиях доля переменных
затрат в составе выручки от реализации:

 увеличивается
 уменьшается
* не изменяется

Затраты, которые полностью возмещаются после завершения кругооборота средств за
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счет выручки от реализации продукции:
затраты на социально-культурные мероприятия
затраты капитального характера
* затраты на производство и реализацию продукции

Денежное выражение основной части денежных накоплений, создаваемых
организациями любой формы собственности – это ________________

 прибыль
 прибыль организаций (предприятий)

Рентабельность собственного капитала определяется как отношение:
*чистой прибыли к среднегодовой стоимости собственного капитала
чистой прибыли к чистой выручке от реализации

Если коэффициент финансовой независимости равен или больше 0,5, то риск потери
кредитоспособности:

не имеет значения
максимальный
* минимальный

Экономический показатель, который показывает, сколько прибыли получает
организация от эксплуатации основных средств называется __________

рентабельность
 рентабельность основных фондов
 рентабельность основных средств

Показатель, который характеризует размер основных фондов, приходящихся на один
рубль продукции,  т.е.  указывает,  сколько товаров (работ,  услуг)  можно произвести на
оборудовании стоимостью 1 руб. называется ________________

фондоемкость основных средств
 фондоемкость основных фондов
 фондоемкость

При увеличении выручки от реализации суммарные постоянные затраты:
 уменьшаются
* не изменяются
 увеличиваются

Уменьшение экономических выгод в результате выбытия активов (денежных средств,
иного имущества) и/или возникновения обязательств, приводящие к уменьшению
капитала этой организации, за исключением уменьшения вкладов по решению участников
(собственников имущества) – это _______________

расходы
 расходы организаций (предприятий)

Примерные задания для ПКЗ (для заочной формы с применением ЭО, ДОТ)
Вариант 1.
1. Что является важным специфическим признаком финансов, отличающим их от

других распределительных категорий?
2. Перечислите основные принципы организации финансов предприятий.
3. Что такое финансовое состояние компании?
4. Выберите данные, необходимы для анализа экономических показателей,

характеризующих деятельность организации. Оцените объем и структуру финансовых
ресурсов по источникам (собственные и заемные)

уставный капитал     200 000
оборотные активы      40 000
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долгосрочный кредит банка  30 000
начисления         5000
нематериальные активы    35000
основные средства      300 000
нераспределенная прибыль  50 000

Вариант 2.
1. Объясните содержание понятий финансовая политика государства и

финансовая политика предприятий.
2. В чем суть распределительной функции финансов предприятий?
3. Какие концепции финансового менеджмента лежат в основе разработки

долгосрочных финансовых решений по формированию источников финансирования?
4. Выберите данные, необходимы для анализа экономических показателей,

характеризующих деятельность организации. Оцените объем и структуру финансовых
ресурсов по источникам (собственные и заемные)

уставный капитал     300 000
оборотные активы      50 000
долгосрочный кредит банка  70 000
начисления         8000
нематериальные активы    35000
основные средства      300 000
нераспределенная прибыль  90 000

Шкала оценивания

Зачет /
незачет Критерии оценки

незачет
(0-50
баллов)

Этап компетенции, предусмотренный образовательной программой, не сформирован.
Недостаточный уровень усвоения понятийного аппарата и наличие фрагментарных
знаний по дисциплине.

зачет (51-
100
баллов)

Этап компетенции, предусмотренный образовательной программой, сформирован.
владение материалом, владение понятийным аппаратом дисциплины.
Идентифицирует данные, необходимые для расчетов экономических и социально-
экономических показателей хозяйствующих субъектов, умет их искать, вычленять и
структурировать

4.4.  Методические материалы промежуточной аттестации.
Промежуточная аттестация по дисциплине «Теоретические основы финансового

менеджмента» проводится в форме устного (или письменного) зачета.
Задания включают теоретический вопрос и ситуационную задачу.
Теоретические вопросы позволяют оценить знания и умения.
Студент обязан явиться на зачет в указанное в расписании время. Опоздание на

зачет не допускается. В порядке исключения на зачет могут быть допущены лица,
предъявившие оправдательные документы, связанные с причинами опоздания. При этом
задание должно быть выполнено во время, отведенное на сдачу зачета всему
потоку/группе.

Во время проведения зачета студентам запрещается иметь при себе и использовать
средства связи. Использование материалов, а также попытка общения с другими
студентами или иными лицами, в том числе с применением электронных средств связи,
несанкционированные перемещения и т.п. являются основанием для удаления студента из
аудитории.

Ответ на теоретический вопрос позволяет проверить качественное овладение
содержанием курса и интеллектуальными умениями: логично и последовательно излагать
свои мысли, применять теоретические знания для обоснования и объяснения
предложенных явлений и процессов, использовать знания в воображаемых жизненных
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ситуациях, прогнозировать последствия, формулировать гипотезы, делать выводы
выражать и обосновывать свою точку зрения,  приводить аргументы в поддержку
определенной точки зрения или в опровержении ее и др.

Ситуационная задача необходима для оценки умений и навыков по выбору и
анализу информации, необходимой для оценки экономических показателей деятельности
организации.

Итоговая оценка за зачет по дисциплине определяется
 Σ = Теоретический вопрос х 0,4 + Ситуационная задача х 0,6

По заочной форме обучения с применением ЭО, ДОТ итоговая оценка по
дисциплине формируется по результатам выполнения ПКЗ и прохождения электронного
тестирования на основании следующей формулы:

Σ = ПКЗ х 0,4 + ТЕСТ х 0,6
При этом применяется следующая шкала перевода из 100-балльной шкалы в 4-х

балльную:
0 – 40 баллов – «незачет»;
41 – 100 баллов – «зачет»;
Выполнение письменного контрольного задания позволяет оценить умения и

навыки по дисциплине и осуществляется в течении семестра.
Проверка знаний осуществляется с помощью тестовых заданий. Тестирование

проводится в СДО "Прометей" в соответствии с установленными требованиями. Итоговый
тест формируется на аппаратном уровне с использованием банка тестовых заданий по
дисциплине. Проверка результатов тестирования осуществляется автоматически.

5. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины

Материалы лекций являются основой для подготовки обучающихся к
практическим (семинарским) занятиям и выполнения заданий самостоятельной работы.
Для развития основных знаний умений и навыков лекционный курс состоит из
традиционных лекций, лекций проблемного типа, лекций-дискуссий. При подготовке к
лекции дискуссии преподаватель может рекомендовать обучающимся предварительное
изучение материалов периодических изданий, а также подготовку примеров из практики.

Для наилучшего усвоения  материала студент может посещать все лекционные и
семинарские занятия, что будет способствовать постепенному накоплению знания,
максимальному развитию умений и навыков. Кроме того студент обязан выполнять все
виды самостоятельной работы. При подготовке к семинарам студент готовит темы и
вопросы, в том числе выносимые на самостоятельное изучение, при необходимости
составляет конспект, тезисы доклада, выполняет расчетные домашние задания, пишет
эссе.

Практические (семинарские) занятия позволяют более детально проработать
наиболее важные темы курса. Целью практических (семинарских) занятий является
контроль за степенью усвоения пройденного материала, ходом выполнения студентами
самостоятельной работы и рассмотрение наиболее сложных и спорных вопросов в рамках
темы занятия. Практические занятия предполагают активную работу обучающихся с
целью формирования и развития профессиональных навыков студентов, навыков
исследовательской работы и творческого подхода к решению поставленных задач.

Самостоятельная работа студентов включает следующие виды: подготовку к
практическим (семинарским) занятиям в соответствии с вопросами, представленными в
рабочей программе дисциплины, изучение нормативно-правовых актов, работа с
информационными ресурсами (сайтами), изучение учебного материала, отнесенного к
самостоятельному освоению, выполнение домашних заданий, выполнение расчетных
заданий.

При обучении на заочной форме большее количество часов отведено учебным
планом на самостоятельное изучение материала.
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Студент может посетить установочные лекции, на которых излагается цель, задачи
и содержание курса, выдается задание на контрольную работу, приводятся рекомендации
и критерии оценивания.  В ходе лекционных занятий раскрываются базовые вопросы в
рамках каждого раздела дисциплины. Обозначаются ключевые аспекты  тем, а также
делаются акценты на наиболее сложные и важные положения изучаемого материала.
Материалы лекций являются опорной основой для подготовки обучающихся к
практическим (семинарским) занятиям и выполнения заданий самостоятельной и
контрольной работ, а также к промежуточной аттестации по дисциплине. Для развития
основных знаний умений и навыков лекционный курс состоит из традиционных лекций и
лекций-дискуссий.

Методические рекомендации по подготовке к опросам, тестированию,
обсуждениям

Подготовка к опросам, тестированию предполагает изучение текстов лекций по
дисциплине, а также рекомендованных литературных источников (основной и
дополнительной литературы. Текущую проработку материалов лекций целесообразно
осуществлять в течение 2 – 3-х дней после её проведения. С этой целью необходимо
просмотреть записи и подчеркнуть заголовки и самые ценные положения разными
цветами (применение разноцветных пометок делают важные положения более
наглядными, и облегчают визуальное запоминание), внимательно изучить ключевые слова
темы занятия. Отдельные темы курса предполагают дополнительную проработку
материала, доработку лекций, составление конспектов.

Методические рекомендации по подготовке докладов
При подготовке докладов по теме «Содержание финансового менеджмента»

студентам рекомендуется пользоваться рекомендуемыми литературными источниками, а
также информацией из Интернет-источников. Цель выполнения докладов выработка у
студента опыта самостоятельного получения углубленных знаний по одной из проблем
(тем) курса. Выполнение данного вида работы имеет большое значение: во-первых, она
закрепляет и углубляет знания студентов по изучаемой учебной  дисциплине; во-вторых,
приобщает студентов к самостоятельной творческой работе с экономической литературой,
приучает находить в ней основные дискуссионные и положения, относящиеся к
рассматриваемой проблеме; подбирать, обрабатывать и анализировать конкретный
материал и на его основе делать обоснованные выводы; в-третьих, студент учится
последовательно и экономически грамотно излагать свои мысли при анализе проблем,
изложенных в научной литературе, связывать общие теоретические положения с
конкретной действительностью; в-четвертых, студент приобретает опыт подготовки
выступлений и докладов на семинарских занятиях,  участия в дискуссиях и научных
практических конференциях. При подготовке доклада студент также готовит список
вопросов по выбранной теме. Подготовленные вопросы могут быть использованы с целью
экспресс-опроса студентов, слушающих доклад или как вариант проверки подготовки
студента к занятию.  Опрос может происходить как в устной,  так и в письменной форме.
Студент имеет право пользоваться подготовленным текстом доклада, но не читать его
полностью. Рекомендовано использование мультимедиа-презентации при изложении
материала.

Подготовка к решению ситуационных учебных заданий
Суть метода ситуационных заданий заключается в его   направленности на

развитие компетентности в принятии решений в условиях, приближенных к реальности.
Главная особенность метода в том, что участники во время работы над учебной ситуацией
находятся не в пассивной роли получателя информации, а оказываются в центре процесса
решения проблемы.

Профессиональные навыки, формируемые в процессе работы над учебной
ситуацией: выявление, определение и решение проблем; работа с информацией –
осмысление контекст и значения деталей ситуации; анализ и синтез информации; работа с
предположениями и заключениями; развитие альтернативного мышления; оценка
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альтернатив; принятие решений; навыки межличностной и групповой коммуникации;
понимание проблем реализации принятых решений; соотнесение теории с учебной
ситуацией и с реальной практикой; представление результатов работы.

Методические рекомендации по подготовке ПКЗ
Для выполнения ПКЗ по курсу «ТОФМ» необходимо выбрать любой один из

предложенных вариантов.  Выбор варианта осуществляется студентом самостоятельно
исходя из практического опыта, научного и исследовательского интереса, имеющейся
информации. Ответить нужно на все  вопросы выбранного варианта.

Выполнение ПКЗ требует самостоятельного изложения рассматриваемого вопроса,
переписывание разделов учебников, копирование Интернет-страниц не допускается. От
обычного конспектирования учебной и научной литературы ПКЗ отличается тем, что в
нем излагаются (сопоставляются, оцениваются) различные точки зрения на
анализируемую проблему и при этом студент определяет свое отношение к
рассматриваемым научным позициям, взглядам или определениям, принадлежащим
различным авторам. Любые заимствования из литературных источников или нормативных
правовых актов (цитаты, мнения авторов, статистические сведения, ссылки на нормы
действующего законодательства) должны быть оформлены ссылками (оформлять
подстрочной сноской).

Объем выполненного задания должен составлять 8-12 страниц текста формата А4.
Текст должен быть набран в текстовом редакторе Microsoft  Word.  Для набора
используется стандартный шрифт Time New Roman, размер шрифта 14, межстрочный
интервал 1,5, без интервалов до и после абзаца.

В конце текста выполненного задания обязательно должен быть представлен
библиографический список. Обратите внимание, литература должна быть актуальной и
современной (издана за последние 5-7 лет).

Методические рекомендации по освоению дисциплины для обучающихся
заочной формы с применением ЭО, ДОТ.

Для студентов заочной формы обучения с применением ЭО, ДОТ необходимо
«Методические рекомендации по освоению дисциплины» студентами заочной формы
обучения с применением ЭО, ДОТ», которые размещены на сайте Сибирского института
управления – филиала РАНХиГС http://siu.ranepa.ru/sveden/education/ .

Обучающиеся участвуют в вебинаре по дисциплине (режим off-line). В случае, если
студент не имеет возможность присутствовать на вебинаре в режиме off-line, он может
просмотреть запись вебинара, размещенную в СДО "Прометей".

Студенты осуществляют самостоятельное изучение учебно-методических
материалов, размещенных в библиотеке СДО "Прометей", внешних электронных
библиотеках или доступных обучающемуся по месту жительства. В процессе изучения
выделяют вопросы, вызывающие затруднения. Возникшие у обучающихся вопросы они
могут задать преподавателю дисциплины на вебинаре в режиме off-line. Задать вопросы
можно также через преподавателя-тьютора, закрепленного за потоком с целью оказания
организационно-методической помощи обучающимся. В этом случае преподаватель
может ответить на них либо с использованием форума СДО "Прометей", либо передать
ответ через преподавателя-тьютора.

Участие в электронном семинаре и тестирование в режиме «самопроверка»
позволяет студенту определить степень усвоения необходимого объема материала по
дисциплине.

В ходе проверки результатов выполнения заданий текущего контроля успеваемости
(электронного семинара) преподаватель обобщает и комментирует работу студента, что
позволяет студенту скорректировать самостоятельное изучение дисциплины, обратить
внимание на часто допускаемые ошибки и устранить пробелы в знаниях.
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6. Учебная литература и ресурсы информационно-телекоммуникационной сети
"Интернет", учебно-методическое обеспечение для самостоятельной работы

обучающихся по дисциплине

6.1. Основная литература.
1 Мельникова, Т. И. Финансовый менеджмент : учеб. пособие для студентов всех

форм обучения по направлению 38.03.01 - Экономика / Т. И. Мельникова, Н. А.
Толкачева ; Рос. акад. нар. хоз-ва и гос. службы при Президенте РФ, Сиб. ин-т упр.
- Новосибирск : Изд-во СибАГС, 2015. - 205 с. - То же [Электронный ресурс]. -
Доступ из Б-ки электрон.  изд.  /  Сиб.  ин-т упр.  –  филиал РАНХиГС.  –  Режим
доступа : http://www.sapanet.ru, требуется авторизация (дата обращения :
20.07.2016). - Загл. c экрана.

2 Никулина, Н. Н. Финансовый менеджмент организации. Теория и практика
[Электронный ресурс]  :  учеб.  пособие /  Н.  Н.  Никулина,  Д.  В.  Суходоев,  Н.  Д.
Эриашвили. — Электрон. дан. — Москва : ЮНИТИ-ДАНА, 2012. — 511 c. —
Доступ из Унив. б-ки ONLINE. – Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=118153, требуется авторизация (дата
обращения : 20.07.2016). — Загл. с экрана. — То же [Электронный ресурс]. -
Доступ из ЭБС «IPRbooks».  -  Режим доступа : http://www.iprbookshop.ru/10515,
требуется авторизация (дата обращения : 20.07.2016). — Загл. с экрана.

3 Финансовый менеджмент [Электронный ресурс] : учеб. пособие / под. общ. ред. Т.
В.  Абалакиной.  —  Электрон.  дан.  —  Москва :  ИД «Экономическая газета»,
ИТКОР,  2011.  —  518  c.  —  Доступ из ЭБС «IPRbooks».  -  Режим доступа :
http://www.iprbookshop.ru/8383, требуется авторизация (дата обращения :
20.07.2016). — Загл. с экрана.

4 Черутова, М. И. Финансовый менеджмент [Электронный ресурс] : учеб. пособие /
М. И. Черутова. — Электрон. дан. — Москва : ФЛИНТА, 2016. — 102 с. — Доступ
из ЭБС изд-ва «Лань». — Режим доступа : http://e.lanbook.com/book/85866,
требуется авторизация (дата обращения : 20.07.2016). — Загл. с экрана..

6.2. Дополнительная литература.
5 Акулов,  В.  Б.  Финансовый менеджмент [Электронный ресурс]  :  учеб.  пособие /  В.

Б.  Акулов.  — Электрон.  дан.  — Москва :  ФЛИНТА,  2016.  — 262 с.  — Доступ из
ЭБС изд-ва «Лань».  — Режим доступа : http://e.lanbook.com/book/85844, требуется
авторизация (дата обращения : 20.07.2016). — Загл. с экрана.

6 Гоманова, Т. К. Основы финансового менеджмента [Электронный ресурс] : учеб.
пособие /  Т.  К.  Гоманова,  Н.  А.  Толкачева.  -  Электрон.  дан.  -  Москва :  Директ-
Медиа,  2013.  -  188  с.  -  Доступ из Унив.  б-ки ONLINE.  –  Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=220254, требуется авторизация (дата
обращения : 20.07.2016). — Загл. с экрана.

7 Толкачева, Н. А. Финансовый менеджмент [Электронный ресурс] : учеб. пособие /
Н. А. Толкачева, Т. И. Мельникова. – Электрон. дан. - Москва ; Берлин : Директ-
Медиа,  2014.  -  228  с.  -  Доступ из ЭБС «Унив.  б-ка ONLINE».  -  Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=272224, требуется авторизация (дата
обращения : 20.07.2016). – Загл. с экрана.

8 Толкачева, Н. А. Финансовый менеджмент [Электронный ресурс] : курс лекций / Н.
А. Толкачева. — Электрон. дан. — Москва : Директ-Медиа, 2014. - 144 с. - Доступ
из ЭБС «Унив. б-ка ONLINE». - Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=235181, требуется авторизация (дата
обращения : 20.07.2016). — Загл. с экрана.

9 Управление корпоративными финансами [Электронный ресурс] : учеб. пособие / О.
Н.  Ермолина,  Н.  Ю.  Калашникова,  Н.  П.  Кашенцева и др.  —  Электрон.  дан.  —
Москва ;  Берлин :  Директ-Медиа,  2016.  -  531  с.  -  Доступ из ЭБС «Унив.  б-ка
ONLINE».  -  Режим доступа :  http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=444207,
требуется авторизация (дата обращения : 20.07.2016). — Загл. с экрана.
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10 Финансовый менеджмент: проблемы и решения в 2 т [Электронный ресурс] :
учебник для бакалавриата и магистратуры /  А.  З.  Бобылева [и др.]  ;  под ред.  А.  З.
Бобылевой. — 2-е изд., перераб. и доп. — Электрон. дан. - Москва : Юрайт, 2015.
— 904 с.  –  Доступ из ЭБС изд-ва «Юрайт».  –  Режим доступа : https://www.biblio-
online.ru/book/0F320B37-6131-4863-B89F-F5A707650320, требуется авторизация
(дата обращения : 20.07.2016). — Загл. с экрана.

6.3.Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы
1. Гоманова, Т. К. Основы финансового менеджмента [Электронный ресурс] :

учеб.  пособие /  Т.  К.  Гоманова,  Н.  А.  Толкачева.  -  Электрон.  дан.  -  Москва :
Директ-Медиа, 2013. - 188 с. - Доступ из Унив. б-ки ONLINE. – Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=220254, требуется авторизация (дата
обращения : 20.07.2016). — Загл. с экрана.

6.4. Нормативные правовые документы

1 Гражданский кодекс Российской Федерации [Электронный ресурс] :  закон Рос.
Федерации от от 30.11.1994 N 51// Офиц. интернет-портал правовой информации. –
Режим доступа: http://pravo.gov.ru/, свободный.

2 Налоговый кодекс Российской Федерации [Электронный ресурс] :  закон Рос.
Федерации от 31.07.1998 N 146// Офиц. интернет-портал правовой информации. –
Режим доступа: http://pravo.gov.ru/, свободный.

6.5. Интернет-ресурсы.
1 Министерство финансов Российской Федерации [Электронный ресурс] : офиц.

cайт. / М-во финансов РФ. -  Электрон. дан.  -  М., 2007 – 2015. - Режим доступа:
http://www.minfin.ru, свободный.

2 Федеральная служба государственной статистики [Электронный ресурс] : [офиц.
cайт] / Федер. служба гос. статистики. - Электрон. дан.  -  М., 2001 – 2015. – Режим
доступа: http://www.gks.ru, свободный.
3 Федеральная служба по финансовому мониторингу [Электронный ресурс] : [офиц.
cайт] / Федер. служба по финансовому мониторингу.  -  Электрон. дан.  -  М., 2001 –
2015. - Режим доступа: http://www.fedsfm.ru, свободный.

6.6. Иные источники
Не предусмотрены

7. Материально – техническая база, информационные технологии, программное
обеспечение и информационные справочные системы

Для изучения учебной дисциплины «ТОФМ» необходимо наличие аудиторий,
оснащенных мультимедийным оборудованием и компьютерных классов с выходом в
Интернет, доступ к правовой системе «Консультант Плюс».

Работа выполняется с использованием текстового редактора MS WORD, MS
ECXEL  –  для таблиц,  диаграмм,  финансовых и математических функций и т.д.,  MS
PowerPoint – для подготовки слайдов и презентаций.

Наименование специальных
помещений и помещений для

самостоятельной работы

Оснащенность специальных помещений и
помещений для самостоятельной работы

Учебные аудитории для проведения
занятий лекционного типа

Экран, компьютер с подключением к
локальной сети института,  и выходом в
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Интернет, звуковой усилитель,
антиподавитель, мультимедийный проектор,
столы аудиторные, стулья, трибуна
настольная, доска аудиторная

Учебные аудитории для проведения
занятий семинарского типа

Столы аудиторные, стулья, трибуна, доска
аудиторная

Помещения для самостоятельной
работы обучающихся.
Компьютерные классы Центр
интернет-ресурсов

Компьютерные классы: компьютеры с
подключением к локальной сети института
(включая правовые системы) и Интернет,
программа 1С, столы аудиторные, стулья,
доски аудиторные
Центр интернет-ресурсов: компьютеры с
выходом в Интернет, автоматизированную
библиотечную информационную систему и
электронные библиотечные системы:
«Университетская библиотека ONLINE»,
«Электронно-библиотечная система
издательства ЛАНЬ», «Электронно-
библиотечная система издательства «Юрайт»,
«Электронно-библиотечная система
IPRbooks»,«Университетская Информационная
Система РОССИЯ», «Электронная библиотека
диссертаций РГБ», «Научная электронная
библиотека eLIBRARY», «EBSCO», «SAGE
Premier».  Система федеральных
образовательных порталов «Экномика.
Социология. Менеджмент», «Юридическая
Россия», Сервер органов государственной
власти РФ, Сайт Сибирского Федерального
округа и др. Экран, компьютер с
подключением к локальной сети филиала и
выходом в Интернет, звуковой усилитель,
мультимедийный проектор, столы аудиторные,
стулья, трибуна, доска аудиторная. Наборы
виртуального демонстрационного
оборудования, наглядные учебные пособия.

Библиотека (имеющая места для
обучающихся, оснащенные
компьютерами с доступом к базам
данных и сети Интернет

Компьютеры с подключением к локальной
сети филиала и Интернет, Wi-Fi, столы
аудиторные, стулья, Wi-Fi

Видеостудия для проведения
вебинаров

Два рабочих места, оснащенных
компьютерами, веб-камерами и гарнитурам
(наушники и микрофон).

Видеостудия для вебинаров
Два рабочих места, оснащенных
компьютерами, веб-камерами и гарнитурам
(наушники и микрофон).

Кафедры
На каждой кафедре одно рабочее место,
оснащенное компьютером, веб-камерой,
гарнитурой.

Компьютерный класс для
преподавателей

Компьютеры с выходом в Интернет и в
локальную сеть, лазерный принтер, сканеры,
столы аудиторные, стулья, доска аудиторная

Программное обеспечение заочной форме обучения с применением ЭО, ДОТ
- пакет MS Office;
- Microsoft Windows;
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- сайт филиала;
- СДО Прометей;
- корпоративные базы данных;
- iSpring Free Cam8.
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1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с
планируемыми результатами освоения образовательной программы

1.1. Дисциплина Б1.В.ДВ.3.2 Экономическая история Сибири обеспечивает овладение
следующей компетенцией с учетом этапа:
на очной форме обучения, на заочной форме обучения с применением ЭО и ДОТ

Таблица 1.1
Код

компетенции
Наименование
компетенции

Код
этапа освоения
компетенции

Наименование этапа
освоения компетенции

ПК-6 способность анализировать
и интерпретировать данные
отечественной и
зарубежной статистики о
социально-экономических
процессах и явлениях,
выявлять тенденции
изменения социально-
экономических
показателей

ПК-6.2 способность применять
методы анализа к данным
отечественной и зарубежной
статистики о социально-
экономических процессах и
явлениях

на заочной форме обучения
Таблица 1.2

Код
компетенции

Наименование
компетенции

Код
этапа освоения
компетенции

Наименование этапа
освоения компетенции

ПК-6 способность анализировать
и интерпретировать данные
отечественной и
зарубежной статистики о
социально-экономических
процессах и явлениях,
выявлять тенденции
изменения социально-
экономических
показателей

ПК-6.1 способность собрать
необходимые исходные
данные и применить методы
анализа отечественной и
зарубежной статистики о
социально-экономических
процессах и явлениях

1.2. В результате освоения дисциплины у студентов должны быть:
Таблица 2

ОТФ/ТФ/
профессиональные

действия

Код этапа
освоения

компетенции
Результаты обучения

Консультирование
клиентов по
использованию
финансовых
продуктов и услуг

ПК-6.1
ПК-6.2

на уровне знаний:
- совокупность особенностей Сибири (география,
климат, народонаселение и т.п.);
- основных событий, исторических деятелей и
долговременных тенденций, характеризующих
историю экономики Сибири.
на уровне умений:
- анализировать экономические явления на
уровнях международном, России и Сибири;



- выделять общее и особенное в историческим
процессе становления и развития экономики
Сибири.

2. Объем и место дисциплины в структуре ОП ВО
Объем дисциплины
Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетных единиц.
- количество академических часов для очной формы обучения на контактную работу
студентов с преподавателем выделено 28 ч., из них 14 часов лекционного типа, 14 часов
практического (семинарского) типа, 44 часа на самостоятельную работу обучающихся.
- количество академических часов для заочной формы обучения и для заочной формы
обучения с применением ЭО, ДОТ  на контактную работу студентов с преподавателем
выделено 6 часов, из них 2 часа лекционного типа, 4 часа – практического (семинарского)
типа, 62 часа на самостоятельную работу обучающихся.

Место дисциплины
Дисциплина Б1.В.ДВ.3.1 Экономическая история Сибири изучается студентами

очной формы обучения на 2 курсе в 3 семестре, заочной формы на 1 курсе, заочной формы
обучения с применением ЭО, ДОТ на 2 курсе.

Дисциплина реализуется на очной форме обучения и заочной формы обучения с
применением ЭО, ДОТ после изучения дисциплин: Б1.В.ДВ.1.1 «История экономических
учений», Б1.В.ДВ.1.2 «Институциональная экономика».

3. Содержание и структура дисциплины

Таблица 3.1

№п/п Наименование тем
(разделов)

Объем дисциплины, час.
Форма текущего

контроля
успеваемости1,
промежуточной

аттестации

Всег
о

Контактная работа
обучающихся с преподавателем

по видам учебных занятий
СР

л лр пз КСР
Очная форма обучения

Раздел 1 Эволюция экономики
Сибири с древнейших
времён до начала XX в.

36 8 8 20

Тема 1.1. Дорусская Сибирь 9 2 2 5 К, Док

Тема 1.2. Присоединение Сибири 9 2 2 5 О, Т
Тема 1.3. Экономическое

развитие Сибири в 9 2 2 5 Т, Док

Тема 1.4. Социальное развитие
Сибири 9 2 2 5 О, Э

Раздел 2 Экономика Сибири в
XX-XXI вв. 27 6 6 15

Тема 2.1. Советская Сибирь 9 2 2 5 Дис, Док
Тема 2.2. Сибирь в годы Великой

Отечественной войны
9 2 2 5 О, Т

Тема 2.3. Сибирь во второй
половине XX – начале
XXI вв.

9 2 2 5 Дис, Э

1 Формы текущего контроля успеваемости:  коллоквиум (К),  доклад (Док),  опрос (О),  тестирование (Т),  эссе (Э),
дискуссия (Дис), контрольная работа  (КР).



Раздел 3 Актуальные проблемы
экономической
истории Сибири

9 9 КР

Промежуточная аттестация Зачёт

Всего:
72 14 14 44 ак.ч.
2 0,4 0,4 1,2 З.Е.
54 10,5 10,5 33 ас.ч

Таблица 3.2

№п/п Наименование тем
(разделов)

Объем дисциплины, час. Форма текущего
контроля

успеваемости2,
промежуточной

аттестации

Всег
о

Контактная работа обучающихся
с преподавателем по видам

учебных занятий
СР

л лр пз КСР
Заочная форма обучения

Раздел 1 Эволюция экономики
Сибири с древнейших
времён до начала XX в.

36 1 2 26

Тема 1.1. Дорусская Сибирь 10 2 8

К,
Тема 1.2. Присоединение Сибири 8 8
Тема 1.3. Экономическое

развитие Сибири в 9 7

Тема 1.4. Социальное развитие
Сибири 9 7

Раздел 2 Экономика Сибири в
XX-XXI вв. 27 27

Тема 2.1. Советская Сибирь 9 1 2 9 Дис, Док
Тема 2.2. Сибирь в годы Великой

Отечественной войны
9 9

ТТема 2.3. Сибирь во второй
половине XX – начале
XXI вв.

9 9

Раздел 3 Актуальные проблемы
экономической
истории Сибири

9 9 КР

Промежуточная аттестация 4 4 Зачёт

Всего:
72 2 4 4 62 ак.ч.
2 0,1 0,1 0,1 1,7 З.Е.
54 1,5 3 3 46,5 ас.ч.

Таблица 3.2

№п/п Наименование тем
(разделов)

Объем дисциплины, час. Форма текущего
контроля

успеваемости3,
промежуточной

Всег
о

Контактная работа обучающихся
с преподавателем по видам

учебных занятий
СР

2 Формы текущего контроля успеваемости:  коллоквиум (К),  доклад (Док),  опрос (О),  тестирование (Т),  эссе (Э),
дискуссия (Дис), контрольная работа  (КР).
3 Формы текущего контроля успеваемости:  коллоквиум (К),  доклад (Док),  опрос (О),  тестирование (Т),  эссе (Э),
дискуссия (Дис), контрольная работа  (КР).



л/эо,
дот4 лр/эо,

дот3 пз/эо,
дот3 КСР аттестации

Заочная форма обучения с применением ЭО, ДОТ
Раздел 1 Эволюция экономики

Сибири с древнейших
времён до начала XX в.

33 1 4 4 26

Тема 1.1. Дорусская Сибирь 10 2 8

Электронный
семинар

Тема 1.2. Присоединение Сибири 8 8
Тема 1.3. Экономическое

развитие Сибири в 9 7

Тема 1.4. Социальное развитие
Сибири 9 7

Раздел 2 Экономика Сибири в
XX-XXI вв. 30 1 2 27

Тема 2.1. Советская Сибирь 9 9
Тема 2.2. Сибирь в годы Великой

Отечественной войны
9 9

Тема 2.3. Сибирь во второй
половине XX – начале
XXI вв.

9 9

Раздел 3 Актуальные проблемы
экономической
истории Сибири

9 9

Промежуточная аттестация 4 4 Зачёт

Всего:
72 2 4 4 62 ак.ч.
2 0,1 0,1 0,1 1,7 З.Е.
54 1,5 3 3 46,5 ас.ч.

Содержание дисциплины

Раздел 1. Эволюция экономики Сибири с древнейших времён до начала XX в.
Тема 1.1. Дорусская Сибирь
Древнейшая история Сибири. Хозяйственная жизнь сибирских племен. Социальная

организация и государственность. Сибирское ханство. Проникновение русских в Зауралье.
Московское государство и Сибирское ханство.

Тема 1.2. Присоединение Сибири
Расширение русских владений в XVIII-XIX вв. Покорение западно-сибирских

племен. Присоединение Восточной Сибири. Экономические причины и последствия
стремительного продвижения русских на восток. Государственное управление Сибирью в
XVII в. Русская власть и сибирские аборигены. Управление Сибирью в XVIII  – начале XX
вв. Административно-территориальное деление в первой половине XVIII века.

Тема 1.3. Экономическое развитие Сибири в XVIII-XX вв.
Направление и источники колонизации Сибири. Уровень развития сибирского

земледелия и животноводства. Крестьянские промыслы и развитие обрабатывающей
промышленности. Горнодобывающая и металлургическая промышленность.
Столыпинские переселения. Сибирская железная дорога и ее влияние на экономическое
развитие края. Промышленный рост. Специализация районов по производству зерна,
мяса, масла.

Тема 1.4. Социальное развитие Сибири

4 При применении электронного обучения, дистанционных образовательных технологий в соответствии с учебным
планом



Городское население Сибири в XVIII – первой половине XIX вв.: посадские люди,
ремесленники, мещане, гильдейское купечество. Налоги и повинности городского
населения. Количественный состав. Права и обязанности горожан. Категории
крестьянства. Их права и обязанности. Появление мастеровых (работных) людей. Влияние
русских на аборигенное хозяйство. Ясачный режим. Социальные конфликты. Старожилы
и переселенцы. Условия труда и быта.

Раздел 2. Экономика Сибири в XX-XXI вв.
Тема 2.1. Советская Сибирь
Революции 1917  г.  и гражданская война в Сибири,  путь большевиков к власти.

Политические и экономические преобразования. Колчаковский переворот (ноябрь 1918
г.). Падение колчаковщины. «Военный коммунизм». НЭП в Сибири. Индустриализация
Сибири. Превращение Сибири в мощный индустриальный район СССР. Коллективизация
в Сибири. Политика по отношению к аборигенным народам Сибири.

Тема 2.2. Сибирь в годы Великой Отечественной войны
Перестройка экономики. Экономика в годы войны. Трудовой героизм сибиряков.

Восстановление экономики в послевоенные годы. Состояние сельского хозяйства Сибири.
Голод 1946-1947 гг.

Тема 2.3. Сибирь во второй половине XX – начале XXI вв.
Индустриальное освоение Сибири в 50-е – 80-е годы: открытие алмазов,

энергетическое строительство, уголь, металл, химия, нефть, газ, БАМ. Машиностроение и
электроника. Преимущественное развитие отраслей ВПК, интенсивная разработка
природных ресурсов. Экологические последствия индустриального развития Сибири.
НТП и аборигенные народы Сибири. Целинная эпопея в Сибири. Создание в Сибири
центров академической науки. Сибирь посткоммунистическая. Приватизация, сокращение
государственного сектора. Упадок большинства отраслей экономики Сибири.

4. Материалы текущего контроля успеваемости обучающихся и фонд оценочных
средств промежуточной аттестации по дисциплине

4.1. Формы и методы текущего контроля успеваемости обучающихся и
промежуточной аттестации
4.1.1. В ходе реализации дисциплины Б1.В.ДВ.3.2 Экономическая история Сибири
используются следующие методы текущего контроля успеваемости обучающихся:

для очной формы обучения, для заочной формы обучения
Таблица 4

Для проведения занятий по очной форме обучения
Тема (раздел) Методы текущего контроля

успеваемости
Раздел 1 Эволюция экономики Сибири с древнейших времен до начала XX века
Тема 1.1 Дорусская Сибирь Устный ответ на вопросы
Тема 1.2 Присоединение Сибири Устный ответ на вопросы

Решение тестового задания на
бумажном носителе

Тема 1.3 Экономическое развитие Сибири в XVIII-XX
вв.

Устный ответ на вопросы
Решение тестового задания на

бумажном носителе
Тема 1.4 Социальное развитие Сибири Устный ответ на вопросы

Письменный ответ на вопросы
Раздел 2 Экономика Сибири в XX – XXI вв.



Тема 2.1 Советская Сибирь Устный ответ на вопросы
Тема 2.2 Сибирь в годы Великой Отечественной

войны
Устный ответ на вопросы

Решение тестового задания на
бумажном носителе

Тема 2.2 Сибирь во второй половине XX – начале
XXI вв.

Устный ответ на вопросы
Письменный ответ на вопросы

Раздел 3 Актуальные проблемы экономической истории
Сибири

Письменное выполнение
контрольной работы по разделу 3

Для проведения занятий по заочной форме обучения
Тема (раздел) Методы текущего контроля

успеваемости
Раздел 1 Эволюция экономики Сибири с древнейших времен до начала XX века
Тема 1.1 Дорусская Сибирь

Устный ответ на вопросы
коллоквиума

Тема 1.2 Присоединение Сибири

Тема 1.3 Экономическое развитие Сибири в XVIII-XX
вв.

Тема 1.4 Социальное развитие Сибири

Раздел 2 Экономика Сибири в XX – XXI вв.
Тема 2.1 Советская Сибирь Тестирование

Письменное выполнение
контрольной работы по разделу 3

Тема 2.2 Сибирь в годы Великой Отечественной
войны

Тема 2.2 Сибирь во второй половине XX – начале
XXI вв.

Раздел 3 Актуальные проблемы экономической истории
Сибири

В ходе реализации дисциплины по заочной форме обучения с применением ЭО, ДОТ
используются следующие методы текущего контроля успеваемости обучающихся:

- электронное тестирование с использованием специализированного программного
обеспечения;

- письменный ответ на задания электронного семинара;
- письменное собеседование с обучающимся в ходе проведения электронного семинара.

4.1.2. Зачёт проводится с применением следующих методов (средств):
устное собеседование по вопросам билета либо письменные ответы на вопросы

билета (очная, и заочная формы обучения). Выбор метода оценивания для традиционной
формы обучения осуществляет преподаватель, информировав обучающихся в день
проведения консультации к экзамену.

4.2. Материалы текущего контроля успеваемости

Полный перечень материалов текущего контроля находится на кафедре экономической
теории.

Типовые оценочные материалы по теме 1.1. Дорусская Сибирь



Примерные вопросы коллоквиума
1. В чем состояли сущность и различия социально-хозяйственного развития

предков хантов, манси, народов Алтая, северо-востока Сибири?
2. Сибирское ханство: государственный строй, территория, экономика?
3. Каковы были причины стремительного движения русских на восток?
4. Почему соединение Россией Европы и Азии имеет всемирно-историческое

значение?
5. Какие принципы лежали в основе политики отношений московской власти с

коренным населением Сибири?

Примерные темы докладов
1. Традиционная экономика коренных народов Сибири.
2. Эконмика Сибирского ханства.

Типовые оценочные материалы по теме 1.2. Присоединение Сибири
Примерные вопросы опроса
1. В чём заключалась деятельность Строгановых в XVI-XVIII вв.?
2. Какими силами удавалось коренным сибирским народам противостоять русской

колонизации?
3. Добычу какого основного ресурса осваивали русские в Сибири? Опишите

дальнейший путь этого ресурса в системе международной торговли.
4. В чём заключались противоречия государственной политики в отношении

переселения крестьян в Сибирь?

Примерные тестовые задания
1.2.1. Какой народ жил на громадных пространствах от Енисея до Тихого океана?

a) ительмены
b) коряки
c) русские
d) эвенки*5

1.2.2. Главная и единственная из озимых культур XVII века
a) овес
b) просо
c) рожь*
d) ячмень

1.2.3. Что заменяло сибирякам лапти?
a) валенки
b) кожаная обувь*
c) галоши
d) угги

1.2.4. В каком веке в Сибири соболь почти исчез?
a) Первая половина XVI в.
b) Вторая половина XVII в.*
c) Середина XVIII в.
d) Начало XIX в.

1.2.5. С чего началось развитие капиталистических отношений в Сибири?
a) с кожевенной промышленности

5 Знаком * отмечен верный ответ.



b) с пушного промысла*
c) с отмены крепостного права
d) со строительства Транссиба

Типовые оценочные материалы по теме 1.3. Экономическое развитие Сибири в
XVIII-XX вв.

Примерные тестовые задания (Т-1.3):
1.3.1. Что являлось важней частью сибирского акционерного хозяйства?

a) сельское хозяйство
b) строительство*
c) торговля
d) всё вышеперечисленное

1.3.2. На какой реке началась золотодобыча в Сибири?
a) Амур
b) Берикуль*
c) Бугач
d) Лена

1.3.3. Какое событие значительно ухудшило развитие маслоделия?
a) Русско-японская война
b) Революция 1905 г.
c) Первая мировая война*
d) Вторая мировая война

1.3.4. Как по-другому называется извозный промысел?
a) гужевой
b) каретный
c) конный
d) ямщицкий*

1.3.5. Какая ярмарка имела особое значение для Сибири?
a) Ирбитская*
b) Нижегородская
c) Тагильская
d) Томская

Примерные темы докладов (Док-1.3):
1. Русская власть и русские переселенцы в Сибирь в XVIII – начале XIX вв.
2. Русская власть и коренные народы Сибири в XVIII – начале XIX вв.

Типовые оценочные материалы по теме 1.4. Социальное развитие Сибири
Примерные вопросы опроса (О-1.4):
1. Опишите особенности хозяйственной деятельности сибирских горожан в XVIII – первой

половине XX вв.
2. С какими экономическими причинами связан упадок ряда сибирских городов в  XVIII-

XIX вв?
3. Как развивалось крепостное право в Сибири? Какие это имело последствия для России?
4. Как Столыпинская аграрная реформа изменила общественную структуру сибирской

деревни?

Примерные темы эссе (Э-1.4):
1. Гильдейское купечество в Сибири: особенности, проблемы, возможности.



2. Жалованная грамота городам 1785 г.: последствия для сибирских горожан.
3. Социальные обострения среди коренного населения Сибири.

Типовые оценочные материалы по теме 2.1. Советская Сибирь
Примерные темы дискуссии
1. Какое значение Первая мировая война имела для Сибири?
2. Оцените реалистичность проекта Северного морского пути.
3. Укажите недостатки во внутренней политике Верховного правителя России.

Примерные тестовые задания
2.1.1. Декрет о Национализации торгового флота вышел

a) 28 июня 1913
b) 14 декабря 1917
c) 23 января 1918 года*
d) Такого декрета не выходило

2.1.2. Когда была принята Новая экономическая политика?
a) 2 апреля 1920 года
b) 14 марта 1921 года*
c) 23 февраля 1922 года
d) 17 октября 1923 года

Типовые оценочные материалы по теме 2.2. Сибирь в годы Великой
Отечественной войны

Примерные вопросы опроса
1. Почему зоной эвакуации промышленности в годы Великой отечественной войны

стала Сибирь?
2. Как сибирские производства справлялись с кадровым голодом?
3. Какой вклад в снабжение фронта внесла сибирская деревня?
4. Опишите быт и повседневную жизнь сибирского крестьянина в годы Великой

отечественной войны.

Примерные тестовые задания
2.2.1. Основная геологическая особенность Западной Сибири

a) нефть залегает на удобных для добычи глубинах*
b) невысокая плотность запасов на больших площадях
c) большие запасы нефти находятся на труднодоступных глубинах
d) ничего из вышеперечисленного

2.2.2. В каком году СНК СССР и ЦК ВКП(б) приняли постановление о повышении
обязательного минимума трудодней для колхозников?

a) 1941
b) 1942*
c) 1943
d) 1944

Типовые оценочные материалы по теме 2.3. Сибирь во второй половине XX –
начале XXI вв.

Примерные темы дискуссии
1. Каковы причины недостаточной урбанизации Сибири?
2. Экологические проблемы в Сибири: неизбежность или неосмотрительность?
3. Каковы перспективы развития внутреннего сибирского рынка товаров и услуг?



Примерные темы эссе
1. Итоги приватизации сибирских индустриальных гигантов.
2. Фермерство в современной Сибири: состояние и перспективы.
3. Международные связи сибирских предприятий: перспективы развития.

Примерные темы контрольных работ (КР-3):
1. Опишите сибирский торг в XVII-XVIII вв.
2. Опишите сельское хозяйство Сибири в XVII в.
3. Опишите сибирский пушной промысел.
4. Расскажите о ремесленной деятельности посадского населения сибирских

городов в XVII-XVIII вв.
5. Опишите сибирский извозный промысел.
6. Как происходило становление сибирского купечества?
7. Как развивалась сибирская золотопромышленность?
8. Как развивалась кожевенная промышленность Сибири XIX – начала XX вв.?
9. Опишите сибирское маслоделие в XIX – начала XX вв.
10. Раскройте влияние Транссиба на экономическое развитие Сибири.
11. Опишите процесс развития акционерного движения в Сибири начала XX века.
12. Опишите национализацию в Сибири.
13. Опишите продразверстку в Сибири.
14. Как развивался НЭП в Сибири?
15. Опишите реализацию первого пятилетнего плана в Сибири.
16. Опишите развитие промышленности Сибири в годы второй и третей пятилеток.
17. Опишите коллективизацию в Сибири.
18. Как развивалась промышленность Сибири в годы Великой Отечественной

войны?
19. Как развивалось сельское хозяйство Сибири в годы Великой Отечественной

войны?
20. Как происходило открытие сибирских алмазов?
21. Как развивалась цветная металлургия в Сибири?
22. Опишите открытие нефтяных и газовых месторождений в Сибири.
23. Опишите целинную эпопею в Сибири.
24. Опишите предпринимательство в Сибири в годы перестройки.
25. Расскажите о первых фермерских хозяйствах в современной Сибири.

4.3. Оценочные средства промежуточной аттестации

4.3.1. Формируемые компетенции
на очной форме обучения, на заочной форме обучения с применением ЭО и ДОТ

Таблица 5.1
Код

компетенции
Наименование
компетенции

Код
этапа освоения
компетенции

Наименование этапа
освоения компетенции

ПК-6 способность анализировать
и интерпретировать данные
отечественной и
зарубежной статистики о
социально-экономических
процессах и явлениях,
выявлять тенденции
изменения социально-
экономических
показателей

ПК-6.2 способность применять
методы анализа к данным
отечественной и зарубежной
статистики о социально-
экономических процессах и
явлениях



на заочной форме обучения
Таблица 5.2

Код
компетенции

Наименование
компетенции

Код
этапа освоения
компетенции

Наименование этапа
освоения компетенции

ПК-6 способность анализировать
и интерпретировать данные
отечественной и
зарубежной статистики о
социально-экономических
процессах и явлениях,
выявлять тенденции
изменения социально-
экономических
показателей

ПК-6.1 способность собрать
необходимые исходные
данные и применить методы
анализа отечественной и
зарубежной статистики о
социально-экономических
процессах и явлениях

на очной форме обучения:
Таблица 6.1

Этап освоения компетенции Показатель оценивания Критерий оценивания
ПК-6.2 Способность
применять методы анализа к
данным отечественной и
зарубежной статистики о
социально-экономических
процессах и явлениях

Анализирует данные
отечественной и
зарубежной статистики о
социально-
экономических
процессах и явлениях

Знает и использует методы
анализа данных отечественной и
зарубежной статистики о
социально-экономических
процессах и явлениях

на заочной форме обучения:
Таблица 6.2

Этап освоения компетенции Показатель оценивания Критерий оценивания
ПК-6.1 Способность собрать
необходимые исходные
данные и применить методы
анализа отечественной и
зарубежной статистики о
социально-экономических
процессах и явлениях

Определяет и собирает
необходимые исходные
данные отечественной и
зарубежной статистики о
социально-экономических
процессах и явлениях.

Знает и собирает исходные данные
отечественной и зарубежной
статистики о социально-
экономических процессах и
явлениях. Знает и использует методы
анализа данных отечественной и
зарубежной статистики о социально-
экономических процессах и
явлениях. Анализирует данные
отечественной и зарубежной
статистики о социально-
экономических процессах и явлениях

на заочной форме обучения с применением ЭО и ДОТ:
Таблица 6.3

Этап освоения компетенции Показатель оценивания Критерий оценивания
ПК-6.1 Способность собрать
необходимые исходные
данные и применить методы
анализа отечественной и
зарубежной статистики о
социально-экономических
процессах и явлениях

Определяет и собирает
необходимые исходные данные
отечественной и зарубежной
статистики о социально-
экономических процессах и
явлениях.

Знает и собирает исходные
данные отечественной и
зарубежной статистики о
социально-экономических
процессах и явлениях



4.3.2 Типовые оценочные средства

Полный перечень материалов текущего контроля находится на кафедре в УМК-Д

Вопросы к зачёту
1. Опишите ход присоединения Западной и Восточной Сибири.
2. Что такое «Второе открытие Сибири»? Опишите научное изучение Сибири в XVIII

– первой половине XIX вв.
3. Раскройте структуру государственного управления Сибирью в XVIII – начале XX

вв.
4. Как проходило переселение крестьян в Сибирь во второй половине XIX  –  начале

XX вв.?
5. Как развивалась сибирская торговля и происходило становление купечества в

XVIII – первой половине XIX вв.
6. Опишите экономическое развитие Сибири во второй половине XIX – начале XX вв.
7. Города и горожане в XVII – начале XX вв.: динамика роста, изменения в

социальном составе.
8. Раскройте этнические процессы в Сибири в XVII – начале XX вв. и

правительственную политику по отношению к коренным народам Сибири.
9. Как протекало установление советской власти в Сибири и ее первые

преобразования?
10. Опишите экономическую подоплёку Гражданской войны в Сибири.
11. Раскройте особенности Новой экономической политики в Сибири.
12. Опишите индустриализацию Сибири в годы первых пятилеток.
13. Раскройте особенности коллективизации в Сибири.
14. Раскройте роль Сибири в Великой Отечественной войне.
15. Опишите экономическое развитие Сибири во второй половине XX в.
16. Опишите развитие культуры, науки, образования в Сибири во второй половине XX

века.
17. Советская власть и коренные народы Сибири: государственная политика, ее

результаты.
18. Сибирь в посткоммунистическую эпоху: тенденции экономического, социально-

политического, культурного развития.

Оценочные средства промежуточной аттестации заочной формы обучения с
применением ЭО, ДОТ.

Типовые варианты тестовых заданий (для заочной формы обучения с применением ЭО,
ДОТ.)

1. Что было основным препятствием к объединению крестьян – бедняков и
середняков?

a) Разные политические взгляды
b) Отношение к религии
c) Наиболее зажиточная прослойка в деревне – кулаки*
d) Отсутствие у крестьян-бедняков письменности

2. Что такое ГОЭЛРО?
a) проект первой в России линии электропередач
b) первый перспективный план развития экономики*
c) план по реализации второй пятилетки
d) план по усовершенствованию сельского хозяйства

3. Главные усилия в третье пятилетки были направлены на



a) обороноспособность страны*
b) специальные военно-экономические мероприятия
c) машиностроение
d) нефтехимическую отрасль

4. Основные поставки из Сибири на фронт во время Великой отечественной войны
a) зерно, мясо*
b) оптические приборы
c) оружие, танки
d) хлопок, рис

5. Главный источник существования крестьян-колхозников в годы Великой
Отечественной войны

a) личное приусадебное хозяйство*
b) получение продуктов из колхоза на трудодни
c) снабжение по карточной системе
d) торговля на рынке продуктами питания

6. С кем из советских руководителей связывают целинную эпопею?
a) Брежнев
b) Ленин
c) Сталин
d) Хрущёв*

Шкала оценивания.
Таблица 7.

зачет
(100-балльная

шкала)
Критерии оценки

незачет (от 0 до 50
баллов)

Студент не способен выявить тенденции изменения социально-
экономических показателей на примере городов и областей Сибири.

зачет (51-100
балла)

Самостоятельно выявляет тенденции изменения социально-
экономических показателей на примере городов и областей Сибири

4.4.  Методические материалы промежуточной аттестации

Задания для зачета включают теоретический вопрос. Ответ на теоретический
вопрос позволяет проверить качественное овладение содержанием курса и
интеллектуальными умениями: логично и последовательно излагать свои мысли,
применять теоретические знания для обоснования и объяснения предложенных явлений и
процессов, использовать знания в жизненных ситуациях, прогнозировать последствия,
формулировать гипотезы, делать выводы выражать и обосновывать свою точку зрения,
приводить аргументы в поддержку определенной точки зрения или в опровержении ее и
др.



Студент обязан явиться на зачет в указанное в расписании время. Опоздание на
зачет не допускается. В порядке исключения на зачет могут быть допущены лица,
предъявившие оправдательные документы, связанные с причинами опоздания. При этом
задание должно быть выполнено во время, отведенное на сдачу зачета всему
потоку/группе.

Во время проведения зачета студентам запрещается иметь при себе и использовать
средства связи. Использование материалов, а также попытка общения с другими
студентами или иными лицами, в том числе с применением электронных средств связи,
несанкционированные перемещения и т.п. являются основанием для удаления студента из
аудитории и последующего проставления оценки «не зачтено».

По заочной форме обучения с применением ЭО и ДОТ итоговая оценка по
дисциплине формируется по результатам выполнения ПКЗ и прохождения электронного
тестирования на основании следующей формулы:

Σ = ПКЗ х 0,4 + ТЕСТ х 0,6

5. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины
Дисциплина Б1.В.ДВ.3.2 Экономическая история Сибири предусматривает

использование в учебном процессе лекционных занятий, практических занятий,
самостоятельной работы.

Чтение лекции предусмотрено для выработки у студента понимания процесса
изменения экономической практики и экономической науки. В лекционном курсе
раскрываются основные этапы экономической истории Сибири. Для развития основных
знаний умений и навыков лекционный курс состоит из лекций проблемного типа, лекций-
дискуссий, лекций-бесед. При подготовке к лекции необходимо обратить внимание на
конспект предыдущей лекции, дополнительные материалы из учебника по теме лекции.

На практических занятиях формируются теоретические и практические основы для
изучения курса в рамках самостоятельной работы. Практические занятия – форма
учебного занятия, на котором организуется детальное рассмотрение студентами
отдельных теоретических положений учебной дисциплины и формирует умения и навыки
их практического применения путем выполнения поставленных задач. При подготовке к
практическим занятиям студент должен ознакомиться с конспектом лекции на заданную
тему и соответствующим разделом базовых учебников. Для подготовки развернутых
ответов по поставленным вопросам необходимо использовать дополнительную
литературу, в том числе периодические научные издания и электронные ресурсы.

Учебным планом для студентов предусмотрена самостоятельная работа, которая
способствует более полному усвоению теоретических знаний, выработке навыков
аналитической работы с литературой. Целью самостоятельной работы является
формирование способностей к самостоятельному познанию и обучению, поиску
литературы, обобщению, оформлению и представлению полученных результатов, их
критическому анализу, поиску новых и неординарных решений, аргументированному
отстаиванию своих предложений, умений подготовки выступлений и ведения дискуссий.
Студенты выполняют задания, самостоятельно обращаясь к учебной и справочной
литературе. Проверка выполнения заданий осуществляется как на семинарских занятиях.

Методические указания по подготовке к устному докладу.
Доклад – это публичное, развёрнутое сообщение по определённому вопросу,

основанное на привлечении различных материалов (учебника, научных статей,
статистических данных и т.п.). Доклад может сопровождаться краткой презентацией (10-
12 слайдов).

Доклад как вид самостоятельной работы, используется в учебных и внеаудиторных
занятиях, способствует формированию навыков исследовательской работы, расширяет
познавательные интересы, приучает критически мыслить. Обычно доклад студенту
задается в ходе текущей учебной деятельности, чтобы он выступил с ним устно на одном



из семинарских или практических занятий. На подготовку отводится достаточно много
времени (неделя и более). При написании доклада по заданной теме составляют план,
подбирают основные источники. В процессе работы с источниками систематизируют
полученные сведения, делают выводы и обобщения.

Цель устного выступления на семинаре с докладом – это развитие умения
логически верно и аргументировано строить устную речь. Длительность сообщения – 5-7
минут.

Доклад должен быть хорошо сконструирован и представлен аудитории ясно и в
логичной последовательности. Компьютерные программы для презентаций (PowerPoint) –
отличный способ сэкономить время.

По усмотрению преподавателя доклады могут быть представлены на семинарах,
научно-практических конференциях, а также использоваться как зачетные работы по
пройденным темам.

Методические указания по подготовке к дискуссии.
Для развития и совершенствования коммуникативных способностей студентов

организуются специальные учебные занятия в виде «дискуссий», при подготовке к
которым студенты заранее распределяются по группам, отстаивающим ту или иную точку
зрения по обсуждаемой проблеме. Цель групповых занятий – овладение способностью
использовать основы знаний для формирования мировоззренческой позиции; навыками
критического мышления; научиться аргументировано, логически и последовательно
отстаивать свою точку зрения. Студенты готовятся к заданию семинара по тематическим
группам (4-5 студентов). Для подготовки к теме необходимо изучить материал учебника,
использовать тексты из хрестоматии, электронных библиотек, материалов интернета.
Вопросы для подготовки определяются преподавателем.

Методические указания по написанию эссе.
Одним из видов самостоятельной работы студентов является написание творческой

работы по заданной либо согласованной с преподавателем теме. Творческая работа (эссе)
представляет собой оригинальное произведение объемом 500-700 слов, посвященное
значимой проблеме, связанной с экономической историей Сибири. Творческая работа не
является рефератом и не должна носить описательный характер, большое место в ней
должно быть уделено аргументированному представлению своей точки зрения
студентами, критической оценке рассматриваемого материала и проблематики, что
должно способствовать раскрытию творческих и аналитических способностей.

Цели написания эссе – научиться логически верно и аргументировано строить
устную и письменную речь; работать над углублением и систематизацией своих знаний;
овладеть способностью использовать основы исторических знаний для формирования
мировоззренческой позиции. Тему эссе вы можете выбрать из предложенного
преподавателем списка. Приступая к написанию эссе, изложите в одном предложении, что
именно вы будете утверждать и доказывать (свой тезис). Эссе должно содержать ссылки
на источники. Оригинальность текста от 80% по программе etxt.

Методические указания по подготовке к коллоквиуму. Коллоквиум –
собеседование преподавателя и студента по заранее подготовленной теме теоретического
или практического характера. Целью коллоквиума является формирование у студента
навыков анализа теоретических проблем на основе самостоятельного изучения учебной и
научной литературы.

Методические указания по подготовке к тесту. Тестовые задания могут
формулироваться как в форме, используемой в федеральном электронном интернет-
тестировании (интернет-экзамене), так и оригинальной авторской форме, с открытыми



вариантами ответов. При подготовке к тесту необходимо повторить материалы лекций и
семинаров, обратить внимание на основные термины. Каждое тестовое задание содержит
краткое пояснение по его выполнению. Каждое задание теста сформулировано в виде
утверждения и включает как минимум 4 варианта ответов. Тестируемый должен из
предлагаемых вариантов выбрать тот (те), которые сделают данное утверждение
правильным. Правильными могут быть один, два, либо три варианта ответов.

Методические указания по выполнению контрольной работы.
Контрольные работы необходимы для восприятия, обобщения, систематизации,

закрепления и повторения знаний по изучаемым дисциплинам. Подготовка контрольной
работы подразумевает ознакомление и проработку теоретического материала по данной
теме, выбор основных положений и их анализ, высказывание собственной позиции по
рассматриваемому вопросу. При этом должна сохранятся логика изложения и научная
основа содержания темы. Тема контрольной работы выбирается преподавателем. На
занятии им предлагается ответить на два вопроса. Работа выполняется в письменном от
руки виде на отдельном листе.

6. Учебная литература и ресурсы информационно-телекоммуникационной сети
"Интернет", включая перечень учебно-методического обеспечения для

самостоятельной работы обучающихся по дисциплине
6.1. Основная литература.

1. Головачев, П. М. Экономическая география Сибири [Электронный ресурс] / П.
М.  Головачев.  –  Электрон.  дан.  -  Екатеринбург :  Баско,  2008.  -  191  с.  -  Доступ из
ЭБС «Унив. б-ка ONLINE». - Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=111281, требуется авторизация (дата
обращения : 20.07.2016). - Загл. c экрана.
2.  Огородников,  В.  И.  Экономическая история :  учеб.  пособие для всех форм
обучения по направлению бакалавриата 080100.62 - Экономика / В. И.
Огородников, И. Ю. Просеков ; Рос. акад. нар. хоз-ва и гос. службы при Президенте
РФ, Сиб. ин-т упр. - Новосибирск : Изд-во СибАГС, 2013. - 167 с. - То же
[Электронный ресурс].  -  Доступ из Б-ки электрон.  изданий /  Сиб.  ин-т упр.  –
филиал РАНХиГС. – Режим доступа : http://www.sapanet.ru, требуется авторизация
(дата обращения : 20.07.2016). - Загл. c экрана.
3.  Региональная экономика [Электронный ресурс]  :  учебник /  Г.  Б.  Поляк,  В.  А.
Тупчиенко, Н. А. Барменкова и др. ; под ред. Г. Б. Поляк. - 5-е изд., перераб. и доп.
– Электрон. дан. - Москва : Юнити-Дана, 2015. - 463 с. - Доступ из ЭБС «Унив. б-ка
ONLINE». - Режим доступа : http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=118977,
требуется авторизация (дата обращения : 20.07.2016). - Загл. c экрана.

6.2. Дополнительная литература.
1. Калужский, М. Л. Экономика Западной Сибири: Омская область [Электронный

ресурс] : учеб. пособие / М. Л. Калужский. – Электрон. дан. - Москва : Директ-
Медиа, 2013. - Ч. 1. Экономика и экономическая география Сибири. - 151 с. -
Доступ из ЭБС «Унив.  б-ка ONLINE».  -  Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=143850, требуется авторизация (дата
обращения : 20.07.2016). - Загл. c экрана.

2. Ханин,  Г.  И.  Экономическая история России в новейшее время.  Том 2.
Экономика СССР и РСФСР в 1988-1991 годах [Электронный ресурс] :
монография / Г. И. Ханин. — Электрон. дан. — Новосибирск : НГТУ, 2010. —
401 c. — Доступ из ЭБС «IPRbooks». — Режим доступа :
http://www.iprbookshop.ru/45070.html, требуется авторизация (дата обращения:



20.07.2016). - Загл. c экрана. – То же [Электронный ресурс]. – Доступ из ЭБС
«Унив. б-ка ONLINE». - Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=436054,  требуется авторизация
(дата обращения: 20.07.2016). - Загл. c экрана.

3. Ханин, Г. И. Экономическая история России в новейшее время : учеб. пособие
для студентов всех форм обучения и всех специальностей . Т. 3 : Экономика
СССР и России в 1988-1991  гг.  /  Г.  И.  Ханин ;  Сиб.  акад.  гос.  службы.  -
Новосибирск : Изд-во СибАГС, 2011. - 351 с.

4. Экономическая география России [Электронный ресурс] : учебник / Т. Г.
Морозова,  М.  П.  Победина,  С.  С.  Шишов и др.  ;  под ред.  Т.  Г.  Морозова.  -  3-е
изд., перераб. и доп. – Электрон. дан. - Москва : Юнити-Дана, 2012. - 480 с. -
Доступ из ЭБС «Унив.  б-ка ONLINE».  -  Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=118552, требуется авторизация (дата
обращения : 20.07.2016). - Загл. c экрана.

6.3. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы.
1. Калужский, М. Л. Экономика Западной Сибири. Омская область [Электронный

ресурс]  :  учеб.  пособие /  М.  Л.  Калужский,  А.  Р.  Сараев.  — Электрон.  дан.  —
Саратов:  Ай Пи Эр Медиа,  2015.  —  696  c.  —  Доступ из ЭБС «IPRbooks».  —
Режим доступа : http://www.iprbookshop.ru/31692, требуется авторизация (дата
обращения : 20.07.2016). - Загл. c экрана.

6.4. Нормативные правовые документы.
1. Конституция Российской Федерации принята всенародным голосованием

12.12.1993 (с учетом поправок, внесенных ЗаконамиРФ о поправках к
Конституции РФ от 30.12.2008 N 6-ФКЗ, от 30.12.2008 N 7-ФКЗ, от 05.02.2014
N 2-ФКЗ, от 21.07.2014 N 11-ФКЗ) // Собр. законодательства РФ. - 2014. - № 31.
– Ст. 4398.

6.5. Интернет-ресурсы.
1. http://www.history.nsc.ru/ – Институт Истории СО РАН;
2. http://history.novosibdom.ru/ – История Сибири;
3. http://irkipedia.ru/ – «Иркпедия»;
4. http://zaimka.ru/ – «Сибирская Заимка».

6.6. Иные источники.
Иные источники не используются

7. Материально – техническая база, информационные технологии, программное
обеспечение и информационные справочные системы

Наименование специальных
помещений и помещений

для самостоятельной работы

Оснащенность специальных помещений и
помещений для самостоятельной работы

Учебные аудитории для
проведения занятий
лекционного типа

экран, компьютер с подключением к локальной сети
института, и выходом в Интернет, звуковой усилитель,
антиподавитель, мультимедийный проектор, столы
аудиторные, стулья, трибуна настольная, доска аудиторная

Лаборатория личностного и
профессионального развития

компьютер с подключением к локальной сети института и
выходом в Интернет,  телевизор,  колонки,  DVD-
проигрыватель, музыкальные центры, видеокамера,
видеомагнитофоны, методические материалы (тесты,
методики и т.п.), столы письменные, стулья, шкаф, трибуна
настольная, стеллаж, доска аудиторная, ковровое покрытие;



стекло для одностороннего просмотра для проведения фокус-
групп

Учебные аудитории для
проведения занятий
семинарского типа

столы аудиторные, стулья, трибуна, доска аудиторная

Аудитория для
самостоятельной работы
обучающихся. Центр
Интернет-ресурсов

компьютеры с подключением к локальной сети института
(включая правовые системы) и Интернет, столы аудиторные,
стулья, доски аудиторные

Центр интернет-ресурсов

компьютер с выходом в Интернет, автоматизированную
библиотечную информационную систему и электронные
библиотечные системы: «Университетская библиотека
ONLINE», «Электронно-библиотечная система издательства
ЛАНЬ», «Электронно-библиотечная система издательства
«Юрайт», «Электронно-библиотечная система
IPRbooks»,«Университетская Информационная Система
РОССИЯ», «Электронная библиотека диссертаций РГБ»,
«Научная электронная библиотека eLIBRARY», «EBSCO»,
«SAGE Premier». Система федеральных образовательных
порталов «Экномика. Социология. Менеджмент»,
«Юридическая Россия», Сервер органов государственной
власти РФ, Сайт Сибирского Федерального округа и др.
Экран, компьютер с подключением к локальной сети филиала
и выходом в Интернет, звуковой усилитель, мультимедийный
проектор, столы аудиторные, стулья, трибуна, доска
аудиторная. Наборы виртуального демонстрационного
оборудования, наглядные учебные пособия.

Библиотека (имеющая места
для обучающихся, оснащенные
компьютерами с доступом к
базам данных и сети
Интернет

компьютеры с подключением к локальной сети филиала и
Интернет, Wi-Fi, столы аудиторные, стулья.

Видеостудия для проведения
вебинаров

Два рабочих места, оснащенных компьютерами, веб-
камерами и гарнитурам (наушники и микрофон).

Видеостудия для вебинаров Два рабочих места, оснащенных компьютерами, веб-
камерами и гарнитурам (наушники и микрофон).

Кафедры На каждой кафедре одно рабочее место, оснащенное
компьютером, веб-камерой, гарнитурой.

Программное обеспечение необходимое для реализации учебного процесса по
дисциплине:
- пакет MS Office;
- Microsoft Windows;
- сайт филиала;
- СДО Прометей;
- корпоративные базы данных;
- iSpring Free Cam8.
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1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с
планируемыми результатами освоения образовательной программы

1.1. Дисциплина Б1.В.ДВ.6.3Международный валютный рынок обеспечивает овладение
следующей компетенцией на очной, заочной форме обучения:

Таблица 1.1
Код
компетенции

Наименование
компетенции

Код
этапа освоения
компетенции

Наименование этапа
освоения компетенции

ПК-2 способность на основе
типовых методик и
действующей
нормативно-правовой
базы рассчитать
экономические и
социально-
экономические
показатели,
характеризующие
деятельность
хозяйствующих
субъектов

ПК-2.2 Способность применить
типовые методики и
действующую нормативно-
правовую базу для расчета
экономических и
социально-экономических
показателей,
характеризующих
деятельность
хозяйствующих субъектов
в целях решения
поставленных задач в
области финансового и
инвестиционного анализа.

Дисциплина Б1.В.ДВ.6.3  Международный валютный рынок обеспечивает овладение
следующей компетенцией на заочной с применением ЭО ДОТ форме обучения:

Таблица 1.2
Код
компетенции

Наименование
компетенции

Код
этапа освоения
компетенции

Наименование этапа
освоения компетенции

ПК-2 способность на основе
типовых методик и
действующей
нормативно-правовой
базы рассчитать
экономические и
социально-
экономические
показатели,
характеризующие
деятельность
хозяйствующих
субъектов

ПК-2.2 Способность выбрать
типовые методики и
проанализировать
действующую нормативно-
правовую базу для расчета
экономических и
социально-экономических
показателей,
характеризующих
деятельность
хозяйствующих субъектов
в целях решения
поставленных задач в
области финансового и
инвестиционного анализа.
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1.2 В результате освоения дисциплины у студентов очной формы обучения должны быть
сформированы:

Таблица 2
ОТФ/ТФ/

профессиональные
действия

Код этапа
освоения

компетенции
Результаты обучения

ПК-2.2 на уровне знаний:
- экономических и социально-

экономических показателей, характеризующих
деятельность хозяйствующего субъекта

- нормативной базы и типовых методик в
области финансовой деятельности

на уровне умений:
-применение алгоритма расчета

экономических и социально-экономических
показателей, характеризующих деятельность
хозяйствующего субъекта, на основе типовых
методик и действующей нормативно-правовой
базы.

на уровне навыков:
-собирать исходные данные для расчета

экономических и социально-экономических
показателей

2. Объем и место дисциплины в структуре ОП ВО

Объем дисциплины

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетных единиц.
По очной форме обучения количество академических часов, выделенных на контактную

работу с преподавателем 104, их них 30 лекционного типа, 74 практического (семинарского)
типа, и 40 на самостоятельную работу обучающихся.

По заочной форме обучения, в том числе с применением ЭО ДОТ количество академических
часов, выделенных на контактную работу с преподавателем 14, их них 6 лекционного типа, 8
практического (семинарского) типа, и 126 на самостоятельную работу обучающихся.

Место дисциплины в структуре ОП ВО

Б1.В.ДВ.6.3 Международный валютный рынок изучается студентами очной формы
обучения на 4 курсе в 7 семестре, студентами заочной формы – на 4 курсе, студентами заочной
формы обучения с ДОТ – на 4 курсе.
    Дисциплины, которые реализуются до изучения дисциплины Б1.В.ДВ.6.3 Международный
валютный рынок: Б1.В.ОД.10 Экономика организации.



6

3. Содержание и структура дисциплины
Таблица 3.1.

№ п/п Наименование тем,
(разделов)

Объем дисциплины, час. Форма текущего
контроля

успеваемости,
промежуточной

аттестации

Всего Контактная работа
обучающегося с преподавателем

по видам учебных занятий

СР

л лр пз КСР
очная форма обучения

Тема 1 Основы валютного
регулирования

10 2 4 4 доклад,
тестирование

Тема 2 Особенности валютного
рынка

10 2 4 4 доклад, опрос

Тема 3 Валютный  курс и
валютная политика

18 4 10 4 доклад,
тестирование

Тема 4 Валютная позиция
банка

12 2 6 4 доклад, опрос

Тема 5 Рынок FOREX. 8 2 2 4 доклад,
практические

задания
Тема 6 Наличные и срочные

валютные операции.
Операции СВОП

18 4 10 4 практические
задания

Тема 7 Международные
расчетные операции

18 4 10 4 практические
задания

Тема 8 Организация валютного
дилинга

14 2 8 4 опрос

Тема 9 Технический анализ
валютного рынка

18 4 10 4 доклад, опрос

Тема 10 Фундаментальный
анализ валютного рынка

18 4 10 4 доклад,
тестирование

Промежуточная аттестация зачет

Всего: 144 30 74 40 ак.ч
4 з.е.

108 ас.ч

Таблица 3.2.

№ п/п Наименование тем,
(разделов)

Объем дисциплины, час. Форма текущего
контроля

успеваемости,
промежуточной

аттестации

Всего Контактная работа
обучающегося с преподавателем

по видам учебных занятий

СР

л лр пз КСР
заочная форма обучения

Тема 1 Основы валютного
регулирования

10 1 9

опросТема 2 Особенности валютного
рынка

10 1 9

Тема 3 Валютный  курс и
валютная политика

18 1 1 16 результаты
самостоятельной

работы,
тестирование

Тема 4 Валютная позиция
банка

10 1 9

Тема 5 Рынок FOREX. 8 1 7 практические
задания

Тема 6 Наличные и срочные
валютные операции.
Операции СВОП

18 1 1 16 результаты
самостоятельной

работы,
практические

задания
Тема 7 Международные

расчетные операции
16 1 15

Тема 8 Организация валютного
дилинга

14 1 13

опросТема 9 Технический анализ
валютного рынка

18 2 16

Тема 10 Фундаментальный
анализ валютного рынка

18 2 16

Промежуточная аттестация 4 4 зачет
Всего: 144 6 8 4 126 ак.ч
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4 з.е.
108 ас.ч

Таблица 3.3.

№ п/п Наименование тем,
(разделов)

Объем дисциплины, час. Форма текущего
контроля

успеваемости,
промежуточной

аттестации

Всего Контактная работа
обучающегося с преподавателем

по видам учебных занятий

СР

л лр пз КСР
заочная форма обучения с применением ЭО ДОТ

Тема 1 Основы валютного
регулирования

10 1 9

Электронный
семинар

Тема 2 Особенности валютного
рынка

10 1 9

Тема 3 Валютный  курс и
валютная политика

18 1 1 16

Тема 4 Валютная позиция
банка

10 1 9

Тема 5 Рынок FOREX. 8 1 7

Тема 6 Наличные и срочные
валютные операции.
Операции СВОП

18 1 1 16

Тема 7 Международные
расчетные операции

16 1 15

Тема 8 Организация валютного
дилинга

14 1 13

Тема 9 Технический анализ
валютного рынка

18 2 16

Тема 10 Фундаментальный
анализ валютного рынка

18 2 16

Промежуточная аттестация 4 4 зачет

Всего: 144 6 8 4 126 ак.ч
4 з.е.

108 ас.ч

Содержание дисциплины
Тема 1. Основы валютного регулирования
Система международной конвертируемости валют и валютных курсов. Ретроспектива

валютной интеграции. Концепция экономического и валютного союзов. Валютная
система и валютная политика России.

Тема 2. Особенности валютного рынка
Понятие и особенности валютного рынка. Структура и участники валютного рынка.

Понятие, инструменты сделок. Функции   валютного рынка. Виды валютных рынков.

Тема 3. Валютный  курс и валютная политика
Валютный курс как экономическая категория. Факторы, определяющие валютный курс.

Эволюция валютного курса. «Валютные корзины». Государственное регулирование
валютного курса. Котировка иностранных валют. Методы котировки: прямая и косвенная.
Кросс – курсы. Курсы продавцов и покупателей. Валютная политика: понятие, цели, виды,
формы. Валютная политика России. Международная валютная ликвидность. Понятие,
структура, функции. Показатели.

Тема 4. Валютная позиция банка.
Понятие валютной позиции и ее виды. Лимиты открытой валютной позиции. Расчет

открытой валютной позиции на примере Сбербанка России.
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Тема 5. Рынок FOREX
Валютный рынок FOREX, его основные участники.  История появления, эволюция.

Понятие, инструменты сделок. Функции   рынка. Основные центры валютных рынков.

Тема 6. Наличные и срочные валютные операции. Операции СВОП
Операции СПОТ. Срочный валютный рынок. Форвардные валютные контракты.

Фьючерсные валютные контракты. Опционные валютные сделки. Валютный СВОП и его
виды. Доходность и риск операций со срочными контрактами.

Тема 7. Международные расчетные операции
Общая характеристика международных расчетов. Корреспондентские счета. Счета

«Ностро» и «Лоро». Порядок открытия валютных счетов. Внебалансовые валютные счета
и текущие валютные счета.

Формы международных расчетов и порядок их осуществления. Документы,
используемые в международных расчетах. Аккредитив, инкассо, расчеты по открытому
счету, банковский перевод, расчеты с использованием векселей и чеков. Пластиковые
карточки в международном платежном обороте. СВИФТ.

Тема 8. Организация валютного дилинга
Общая характеристика валютного дилинга.  Валютный дилинг в РФ.  Способы игры

российских банков на мировом валютном рынке.

Тема 9. Технический анализ валютного рынка
Понятие технического анализа, основные инструменты технического анализа. Ценовые

модели разворота и продолжения. Объективный технический анализ.

Тема 10. Фундаментальный анализ валютного рынка
Фундаментальный анализ: неэкономические и экономические факторы.

Взаимодействие фундаментального и технического анализа.

4. Материалы текущего контроля успеваемости обучающихся и

фонд оценочных средств промежуточной аттестации по дисциплине
4.1. Формы и методы текущего контроля успеваемости обучающихся и

промежуточной аттестации.
4.1.1.  В ходе реализации дисциплины Б1.В.ДВ.6.3 Международный валютный

рынок используются следующие методы текущего контроля успеваемости обучающихся:

для очной формы обучения

Таблица 4.1.
Тема (раздел) Методы текущего контроля

успеваемости

Тема 1. Основы валютного регулирования доклад, тестирование

Тема 2. Особенности валютного рынка доклад, опрос

Тема 3. Валютный  курс и валютная
политика

доклад, тестирование
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Тема.4 Валютная позиция банка доклад, опрос

Тема 5 Рынок FOREX доклад, практические задания

Тема 6 Наличные и срочные валютные
операции. Операции СВОП

практические задания

Тема 7 Международные расчетные
операции

практические задания

Тема 8 Организация валютного дилинга опрос

Тема 9 Технический анализ валютного
рынка

доклад, опрос

Тема 10 Фундаментальный анализ
валютного рынка

доклад, тестирование

для заочной формы обучения

Таблица 4.2.
Тема (раздел) Методы текущего контроля

успеваемости

Тема 1. Основы валютного регулирования
опрос

Тема 2. Особенности валютного рынка

Тема 3. Валютный  курс и валютная
политика результаты самостоятельной работы,

тестирование
Тема.4 Валютная позиция банка

Тема 5 Рынок FOREX практические задания

Тема 6 Наличные и срочные валютные
операции. Операции СВОП результаты самостоятельной работы,

практические заданияТема 7 Международные расчетные
операции

Тема 8 Организация валютного дилинга

опрос
Тема 9 Технический анализ валютного
рынка

Тема 10 Фундаментальный анализ
валютного рынка

для заочной формы обучения с применением ЭО, ДОТ

Таблица 4.3.
Тема (раздел) Методы текущего контроля
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успеваемости

Тема 1. Основы валютного регулирования

Электронный семинар

Тема 2. Особенности валютного рынка

Тема 3. Валютный  курс и валютная
политика

Тема.4 Валютная позиция банка

Тема 5 Рынок FOREX

Тема 6 Наличные и срочные валютные
операции. Операции СВОП

Тема 7 Международные расчетные
операции

Тема 8 Организация валютного дилинга

Тема 9 Технический анализ валютного
рынка

Тема 10 Фундаментальный анализ
валютного рынка

В ходе реализации дисциплины по заочной форме обучения с применением ЭО и
ДОТ используются следующие методы текущего контроля успеваемости обучающихся:

- письменный ответ на задания электронного семинара;
- письменное собеседование с обучающимся в ходе проведения электронного

семинара
4.1.2 Промежуточная аттестация проводится в форме зачета с оценкой. Зачет

проводится в форме устного ответа на вопрос и решения практического задания. Вопросы,
включаемые в задание, носят как теоретический, так и прикладной характер.
Теоретические задания могут быть в форме теста, задания прикладного характера –
ситуационные задания.

На зачет выносятся задания, проработанные в течение семестра на аудиторных
занятиях и в процессе самостоятельной работы.

4.2. Материалы текущего контроля успеваемости обучающихся.
Полный комплект материалов для текущего контроля находится на кафедре

финансов и кредита в УМК-Д.

Примерные вопросы и задания для устного (письменного)опроса по темам
1,2,3,8,9(очная форма обучения),1,8,9,10(заочная форма обучения).
1. Кто является участниками валютных операций и лицами, осуществляющими валютное

регулирование и валютный контроль?
2. Охарактеризуйте систему таможенно-банковского валютного контроля.
3. Перечислите факторы, определяющие валютную политику государства
4. Охарактеризуйте мировой рынок ссудных капиталов: сущность, тенденции
5. Какая перспектива развития мировой валютной системы?
6. В чем суть государственного регулирования валютного курса?
7. Экономическая характеристика валютного рынка
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8. Какие методы котировки валют?
9. Какие ведущие центры мировой торговли валютой?
10. Суть осуществления дилинговых операции.
11. Расчетный баланс страны, какие его отличия от платежного?
12. Особенности банковских международных кредитов: экспортные, финансовые,

валютные, акцептные.
13. Лизинг, факторинг и форфетирование, как разновидность кредита.
14. Охарактеризуйте состояние внешнего долга Российской Федерации, проблемы.
15.  Охарактеризуйте ииностранные инвестиции в российскую экономику.

Примерные темы докладов по темам 1-4 ,5, 9, 10.(очная форма обучения)

1. Валютная система Великобритании.
2. Валютная система США.
3. Значение и роль Бреттон-вудской конференции.
4. Валютная политика стран Азии.
5. Валютные риски и методы управления ими.
6. Принципы установления курсов ведущих валют мира на валютных рынках.
7. Состояние мировых золотых запасов.
8. Деятельность ведущих центров мировой торговли валютой.
9. Анализ платежных балансов стран ЕС.
10. Сравнительный анализ платежных балансов ведущих стран.
11. Эволюция срочных валютных операций.
12. Осуществление дилинговых операции.

Примерные задания для самостоятельной работы по темам 3,4,6,7 (заочная форма
обучения).
1. На валютном рынке даны следующие котировки для форвардных сделок.

Срок Доллар / рубль Доллар / нем. марка
Спот 1-16 1,7550-1,7560
1 месяц 0,90-1,25 5-3
2 месяца 1,85-2,25 17-25
3 месяца 3,10-3,40 28-25

Определить, как котируется доллар США к рублю и немецкой марке и его форвардный
курс к рублю и немецкой марке для 3-месячных сделок.

Решение.
Для курса доллара к рублю форвардная маржа для покупки меньше, чем для курса
продажи.  Следовательно,  доллар США котируется к рублю с премией и его форвардный
3-месячный курс будет равен:
Курс спот                                   13-16
Премия (3месяца)                      3,10-3,4
Курс форвард                             16,10 – 19,4
Для курса доллара к марке форвардная маржа для курса покупки больше, чем для курса
продажи. Следовательно, доллар США котируется к немецкой марке с дисконтом  и его
форвардный 3-месячный курс будет равен:
Курс спот                                   1,7550 – 1,7560
Премия (3месяца)                      28- 25
Курс форвард                             1,7522 – 1,7535
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2.Заполните таблицу на основании Федерального закона «О валютном регулировании и
валютном контроле»,при  какой ситуации в макроэкономике используются инструменты
валютного регулирования, результаты принятого решения запишите в таблицу:
Ситуация в макроэкономике Инструмент валютного регулирования.

Контент тестовых заданий по темам 1,3,10. (очная форма обучения).
Задание типа: "один из многих"

1. Задание: найдите правильный вариант(ы) ответа из четырех предложенных
Вопрос: Частичная конвертируемость подразумевает:

а) отсутствие валютных ограничений для резидентов
б) отсутствие валютных ограничений для нерезидентов
в) сохранение тех или иных валютных ограничений
г) отсутствие валютных ограничений по текущим и финансовым операциям

2. Задание: найдите правильный вариант(ы) ответа из четырех
предложенных
Вопрос: Внутренняя конвертируемость характеризуется:
а) отсутствием ограничений для нерезидентов
б) отсутствием ограничений для резидентов
в) отсутствием валютных ограничений по текущим и финансовым операциям
г) сохранением тех или иных ограничений

3. Задание: найдите правильный вариант(ы) ответа из четырех предложенных. Вопрос:
Что не относится к девизной политике?
а)валютная интервенция
б) диверсификация валютных резервов
в) девальвация
г) изменение учетной ставки

4. Задание: найдите правильный вариант(ы) ответа из четырех предложенных
Вопрос: Европейский банк реконструкции и развития имеет местонахождение:
а) в Париже
б) в Риме
в) в Лондоне
г) в Цюрихе

5. Задание: найдите правильный вариант(ы) ответа из четырех предложенных Вопрос:
Соотношение между двумя валютами, установленное в законодательном порядке
а) кросс-курс
б) валютный паритет
в) плавающий валютный курс
г) фиксированный валютный курс

6. Задание: найдите правильный вариант(ы) ответа из четырех предложенных
 Вопрос: Что из ниже перечисленного не относится к целям Международного Валютного

Фонда?
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а) поощрение международного сотрудничества в области валютной политики
б) поддержание стабильности валют
в) кредитование малого и среднего бизнеса
г) консультирование в области валютной политики

7. Задание: найдите правильный вариант(ы) ответа из четырех предложенных
Вопрос: Деятельность данного кредитно-финансового института направлена на
стимулирование частных инвестиций в промышленность развивающихся стран:
а) Международная ассоциация развития
б) Европейский банк реконструкции и развития
в) Международная финансовая корпорация
г) Международный валютный фонд

Задание типа: "многие из многих"
8.  Задание: найдите правильный вариант(ы) ответа из четырех предложенных

Вопрос: Участие государства в международных финансовых организациях
предоставляет ему возможность:
а) заимствовать средства на определенных условиях
б) осуществлять выход на мировой рынок ссудных капиталов
в) понизить свой кредитный рейтинг
г) совершенствовать банковский надзор

9. Задание: найдите правильный вариант(ы) ответа из четырех  предложенных
Вопрос: Группа Всемирного банка включает:
а) Международный банк реконструкции и развития
б) Международная ассоциация развития
в) Парижский клуб кредиторов
г) Европейский банк реконструкции и развития

10. Задание: найдите правильный вариант(ы) ответа из четырех  предложенных
Вопрос: Девизная политика подразумевает:
а) проведение валютных интервенций
б) осуществление диверсификации валютных резервов
в) проведение девальваций
г) изменение учетной ставки Центрального Банка

11. Задание: найдите правильный вариант(ы) ответа из четырех предложенных
Вопрос: Что относится к дисконтной валютной политике?

а) девальвация
б) введение валютных ограничений
в) изменение учетной ставки Центрального банка
г)  ревальвация

Задание типа: "открытый вопрос"
12.< ................... > - это вмешательство Центрального банка в операции на валютном
рынке (валютная интервенция)

13. <………. ...... > - это курс, изменяющийся в зависимости от рыночного спроса и
предложения валюты (свободноплавающий курс)
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Типовые практические задания по темам 5,6,7 (очная и заочная форма)
Задача 1. Обменный пункт дает следующие котировки доллара США к рублю:
59,2678/61,3450. Один клиент продал 1000 долл., а другой купил 1000 долл. Какую
прибыль получит банк от этих сделок?

Решение: (61,3450 – 59, 2678) × 1000 = 2077,2

Ответ:

Банк заработал 2077,2 руб.

Задача 2. Английский экспортер получает платеж в швейцарских франках. По какому
курсу он обменяет франки на фунты стерлингов, если курсы этих валют к доллару США
составляют: GBP/USD 1,8860, USD/CHF 1,2513?

Решение: для получения ответа рассчитаем кросс-курс

GBP/CHF = 1,8860 × 1.2513 = 2,3599

Ответ:

Экспортер обменяет франки по курсу GBP/CHF 2,3599

Задача 3.Банк в Лондоне дает котировку: GBP/USD = 1.8745 – 1.8850

Определить:

1) метод котировки

2) по какой цене банк готов продать USD?

3) определить доход банка, если он продал 1 млн. USD по курсу 1.8785

Решение:

1)Если базой котировки является национальная валюта, то котировка называется
«косвенной»;

2)Банк продает валюту по цене Offer

3)Банк купил доллары по цене 1.8745, а продает по цене 1.8785. Следовательно,
(1.8785 – 1.8745)×1000000 = 4000

Ответ:

1) Котировка – косвенная;

2) 1.8850;

3) 4000 долларов США

Задача 4.  Курс доллара США к рублю равен  58.35 рублей за доллар. Процентные ставки
на денежном рынке равны 14 % по операциям в рублях и 6% по операциям в долларах
США.

Определить 180-дневный форвардный курс доллара США к рублю.

Решение:

Для расчета форвардного курса используется формула
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где:

– курс

 – ставка по котируемой валюте

 – ставка базовой валюте

   – срок в днях

Данная форвардная маржа будет являться дисконтом

58.35 - 2,334 = 56,016

Ответ:

Форвардный курс будет равен USD/RUB 56,016

Задача 5. Будет ли по канадским долларам премия или дисконт по отношению к долларам
США на 1 месяц форвард?

Евроставки за 1 месяц:

По американским долларам   7.30 – 7.45

По канадским долларам         4.10 – 4.15

Решение:

Валюта с более высокой ставкой торгуется на форвардном рынке с дисконтом по
отношению к валюте с более  низкой ставкой. А так как по канадским долларам ставка
более низкая,то форвардный курс будет с премией.

 4.3. Оценочные средства промежуточной аттестации.
4.3.1. Формируемые компетенции

для очной и заочной форм обучения

Таблица 5.1
Код
компетенции

Наименование
компетенции

Код
этапа освоения
компетенции

Наименование этапа
освоения компетенции
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ПК-2 способность на основе
типовых методик и
действующей
нормативно-правовой
базы рассчитать
экономические и
социально-
экономические
показатели,
характеризующие
деятельность
хозяйствующих
субъектов

ПК-2.2 Способность применить
типовые методики и
действующую нормативно-
правовую базу для расчета
экономических и
социально-экономических
показателей,
характеризующих
деятельность
хозяйствующих субъектов
в целях решения
поставленных задач в
области финансового и
инвестиционного анализа

для заочной формы обучения с применением ЭО ДОТ форме обучения:
Таблица 5.2

Код
компетенции

Наименование
компетенции

Код
этапа освоения
компетенции

Наименование этапа
освоения компетенции

ПК-2 способность на основе
типовых методик и
действующей
нормативно-правовой
базы рассчитать
экономические и
социально-
экономические
показатели,
характеризующие
деятельность
хозяйствующих
субъектов

ПК-2.2 Способность выбрать
типовые методики и
проанализировать
действующую нормативно-
правовую базу для расчета
экономических и
социально-экономических
показателей,
характеризующих
деятельность
хозяйствующих субъектов
в целях решения
поставленных задач в
области финансового и
инвестиционного анализа.

для очной и заочной формы обучения
Таблица 6.1

Этап освоения
компетенции

Показатель
оценивания

Критерий оценивания

ПК-2.2
Способность применить
типовые методики и
действующую
нормативно-правовую базу
для расчета
экономических и
социально-экономических
показателей,
характеризующих

Знает и использует
типовые методики и
действующую
нормативно-правовую
базу, необходимые для
расчета
экономических и
социально-
экономических

Рассчитывает экономические и
социально-экономические
показатели, характеризующие
деятельность хозяйствующего
субъекта, с использованием
алгоритма типовых методик и
действующей нормативно-правовой
базы, в целях решения
поставленных задач в области
финансового и инвестиционного
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деятельность
хозяйствующих субъектов
в целях решения
поставленных задач в
области финансового и
инвестиционного анализа

показателей,
характеризующих
деятельность
хозяйствующих
субъектов

анализа

для заочной формы обучения с применением ЭО  ДОТ
Таблица 6.2

Этап освоения
компетенции

Показатель
оценивания

Критерий оценивания

ПК-2.2
Способность выбрать
типовые методики и
проанализировать
действующую
нормативно-правовую базу
для расчета
экономических и
социально-экономических
показателей,
характеризующих
деятельность
хозяйствующих субъектов
в целях решения
поставленных задач в
области финансового и
инвестиционного анализа.

Знает типовые
методики и
действующую
нормативно-правовую
базу, необходимые для
расчета
экономических и
социально-
экономических
показателей,
характеризующих
деятельность
хозяйствующих
субъектов

Выбирает алгоритмы типовых
методик и действующей
нормативно-правовой базы, для
расчета экономических и
социально-экономических
показателей, характеризующих
деятельность хозяйствующего
субъекта, в целях решения
поставленных задач в области
финансового и инвестиционного
анализа

4.3.2 Типовые оценочные средства

Полный перечень вопросов хранится на кафедре финансов и кредита в составе
УМКД дисциплины

Типовые вопросы для подготовки к зачету
1. Международные валютные отношения: методика и  понятие валютной системы
2. Методика валютного регулирования. Экономическая и правовая природа валютного
регулирования.
3. Органы  и методы валютного регулирования
4. Методика классификации валют.
5. Резервная валюта, ее характеристика и методики анализа.
6. Методика формирования валютных ограничений.
7. Органы и агенты валютного контроля, их функции и полномочия, разграничение
компетенции и методика проверок.
8. Охарактеризуйте Европейскую Валютную систему.
9. Cпецифика Евро как инструмента  международных расчетов.
10. Тенденции развития мировой валютной системы.
11. Валютная политика и ее особенности.
12. Международная валютная ликвидность, ее характеристика.
13. Валютный рынок, как экономическая категория, его основные участники.
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14. Охарактеризуйте мировой валютный рынок
15. Функции валютного рынка и их особенности.
16. Рынки золота и их характеристика.
17. Сущность валютного курса, его необходимость.
18. Факторы, воздействующие на валютный курс.
19. Котировки валют и кросс-курсы, методика расчета.
20. Виды валютных сделок и их методика.
21. Методика срочных валютных сделок.
22. Методика форвардных сделок.
23. Методика расчетов форвардных курсов.
24. Методика валютных фьючерсов.
25. Методика валютных опционов.
26. Cпецифика корреспондентских отношений банков.
27. Специфика международных расчетов и платежей.
28. Сравнительная характеристика различных форм расчетов
29. Банковский перевод и его особенности.
30. Особенности расчетов с помощью чеков.
31. Аккредитивная форма расчетов, порядок открытия аккредитива.
32. Порядок исполнения аккредитива.
33. Виды аккредитивов и их методика.
34. Инкассовая форма расчетов, виды инкассо и их особенности.
35. Сравнительная характеристика аккредитива и инкассо.
36. Сравнительная характеристика банковского перевода и аккредитива.
37. ЕБРР, направления деятельности.
38. Направления деятельности МВФ.
39. МВФ: функции и направления деятельности.
40. Основные особенности международных валютно-кредитных организаций.

Типовые ситуационные задачи к зачету
Задача 1.Банк в Лондоне дает котировку: GBP/USD = 1.8745 – 1.8850

Определить:

1) метод котировки

2) по какой цене банк готов продать USD?

3) определить доход банка, если он продал 1 млн. USD по курсу 1.8785

Решение:

4)Если базой котировки является национальная валюта, то котировка называется
«косвенной»;

5)Банк продает валюту по цене Offer

6)Банк купил доллары по цене 1.8745, а продает по цене 1.8785. Следовательно,
(1.8785 – 1.8745)×1000000 = 4000

Ответ:

4) Котировка – косвенная;

5) 1.8850;

6) 4000 долларов США
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Задача 4.  Курс доллара США к рублю равен  58.35 рублей за доллар. Процентные ставки
на денежном рынке равны 14 % по операциям в рублях и 6% по операциям в долларах
США.

Определить 180-дневный форвардный курс доллара США к рублю.

Решение:

Для расчета форвардного курса используется формула

где:

– курс

 – ставка по котируемой валюте

 – ставка базовой валюте

   – срок в днях

Данная форвардная маржа будет являться дисконтом

58.35 - 2,334 = 56,016

Ответ:

Форвардный курс будет равен USD/RUB 56,016

Типовые задания для ПКЗ (заочной формы обучения с применением ЭО ДОТ)

Вариант 1
1.Какие территориальные рынки выделяют на FOREX? Охарактеризуйте каждый из них.
2.От каких факторов зависит величина валютного спрэда?

Cитуационное задание.
Трейдер купил на бирже фьючерсный контракт на евро по цене 40 руб. и продержал его
до наступления срока исполнения контракта. Цена фьючерса в последний торговый день
составила 42 руб.
Определите финансовый результат для трейдера.

Вариант 2
1.Какие факторы учитываются при прогнозировании валютных курсов?
2.Есть ли различие между валютным дилингом и конверсионными операциями?

Cитуационное задание.
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Инвестор купил опцион колл на доллары с ценой исполнения 30 руб за 1 долл, заплатив
продавцу опциона премию 5 руб. При наступлении даты исполнения спотовый курс
USD/RUB составил 31,5 за 1 долл.
Определите финансовый результат для покупателя и продавца.

Контент тестовых заданий (для обучающихся по заочной форме обучения с
применением ЭО, ДОТ)

1. Задание: найдите правильный вариант(ы) ответа из четырех   предложенных
Вопрос: Какой элемент не относится к национальной валютной системе?

а) национальная валюта
б) международная ликвидность страны
в) условия взаимной обратимости валют
г) паритет национальной валюты

2. Задание: найдите правильный вариант(ы) ответа из четырех предложенных Вопрос:
Что не является объективной предпосылкой приобретения валютой статуса резервной?

 а) господствующие позиции страны в мировом производстве
 б) развитая сеть кредитно-банковских услуг
 в) организованный рынок ссудных капиталов
 г) ужесточение правил проведения валютных операций
3. Задание: найдите правильный вариант(ы) ответа из четырех предложенных
Вопрос: Валютные интервенции осуществляют следующие участники валютного рынка:

а) предприятия-экспортеры
б) коммерческие банки
в) центральные банки
г) брокеры

4. Задание: найдите правильный вариант(ы) ответа из четырех предложенных Вопрос:
Повседневное, оперативное регулирование валютного курса - это прерогатива:
 а) структурной валютной политики
 б) текущей валютной политики
 в) девизной валютной политики
 г) дисконтной валютной политики

5. Задание: найдите правильный вариант(ы) ответа из четырех предложенных
Вопрос: Группа участников валютного рынка, которая покупает и продает иностранную
валюту по поручению клиентов - это:
а) спекулянты
б) банки и небанковские дилеры
в) коммерческие инвесторы
г) центральные банки

6.Задание: найдите правильный вариант(ы) ответа из четырех предложенных
Вопрос: Функциями международной валютной ликвидности являются:
а) средство образования ликвидных резервов
б) средство международных платежей
в) средство образования неликвидных резервов
г) средство валютных интервенций

7. Задание: найдите правильный вариант(ы) ответа из четырех предложенных Вопрос:
Основные задачи Международного валютного фонда сводятся к следующему:



21

а) содействие сбалансированному росту международной торговли
б) предоставление кредитов странам-членам для преодоления дефицита
платежного баланса
в) введение валютных ограничений и контроль за их соблюдением
г) межгосударственное валютное регулирование

8. < .................... > - это утрата золотом денежных функций (демонетизация)

9. <………… ..... > - это конвертируемая валюта, которая выполняет функции
международного платежного и резервного средства (резервная валюта)

Шкала оценивания
                                                                                                                                Таблица 7

Зачет с
оценкой

(100 балльная
шкала)

Критерии оценки

5 (85-100)
Рассчитывает экономические и социально-экономические показатели,
характеризующие деятельность хозяйствующего субъекта, с
использованием алгоритма типовых методик и действующей нормативно-
правовой базы, в целях решения поставленных задач в области
финансового и инвестиционного анализа

4(64-84)

Определяет экономические и социально-экономические показатели,
характеризующие деятельность хозяйствующего субъекта, с
использованием
алгоритма типовых методик и действующей нормативно-правовой базы, в
целях решения поставленных задач в области финансового и
инвестиционного анализа

3(51-64)

Знает экономические и социально-экономические показатели,
характеризующие деятельность хозяйствующего субъекта, с
использованием алгоритма типовых методик и действующей нормативно-
правовой базы, в целях решения поставленных задач в области
финансового и инвестиционного анализа

2 (0-50)

Не знает экономические и социально-экономические показатели,
характеризующие деятельность хозяйствующего субъекта, с
использованием
алгоритма типовых методик и действующей нормативно-правовой базы, в
целях решения поставленных задач в области финансового и
инвестиционного анализа

4.4. Методические материалы
Промежуточная аттестация по дисциплине «Международный валютный рынок»

проводится в форме зачета с оценкой.
Задания для зачета включают теоретический вопрос и ситуационную задачу,

выполняются в устной (или письменной) форме по очной и заочной формам обучения.
Ответ на теоретический вопрос позволяет проверить качественное овладение

содержанием курса и интеллектуальными умениями: логично и последовательно излагать
свои мысли, применять теоретические знания для обоснования и объяснения
предложенных явлений и процессов, использовать знания в жизненных ситуациях,
прогнозировать последствия,  формулировать гипотезы,  делать выводы выражать и
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обосновывать свою точку зрения, приводить аргументы в поддержку определенной точки
зрения или в опровержении ее и др.

Ситуационная задача необходима для оценки навыков по поиску информации,
выбору инструментальных средств для оценки социально-экономических показателей,
демонстрации расчетных и аналитических способностей, необходимых для принятия
обоснованных решений.

Студент обязан явиться на зачет в указанное в расписании время. Опоздание на
зачет не допускается. В порядке исключения на зачет могут быть допущены лица,
предъявившие оправдательные документы, связанные с причинами опоздания. При этом
задание должно быть выполнено во время, отведенное на сдачу зачета всему
потоку/группе.

Во время проведения зачета студентам запрещается иметь при себе и использовать
средства связи. Использование материалов, а также попытка общения с другими
студентами или иными лицами, в том числе с применением электронных средств связи,
несанкционированные перемещения и т.п. являются основанием для удаления студента из
аудитории.

Итоговая оценка обучающихся по заочной форме обучения с применением ЭО, ДОТ
по дисциплине формируется по результатам выполнения ПКЗ и прохождения
электронного тестирования. Выставленные по результатам выполнения указанных видов
работ баллы (по 100-балльной шкале) переводятся в оценку на основании следующей
формулы:

Σ = ПКЗ х 0,4 + ТЕСТ х 0,6

5. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины

Дисциплина «Международный валютный рынок» предназначена для того, чтобы
дать теоретические представления о денежном и валютном обращении, рынке
международных кредитных услуг и расчетных операций.

Кроме того, дисциплина «Международный валютный рынок» ориентирована на
получение практических навыков, таких как умение планировать результаты финансовой
деятельности с учетом принимаемых решений, консультирования по использованию
валютных ценностей и услуг, оценке эффективности финансовых решений.

Реализация компетентностного подхода в рамках курса «Международный
валютный рынок» предусматривает использование в учебном процессе лекционных
занятий в традиционной форме, а также в форме диалога, дискуссий, разбора конкретных
ситуаций и примеров из практики. В ходе лекционных занятий раскрываются основные
вопросы в рамках рассматриваемой темы, а также делаются акценты на наиболее сложные
и важные положения изучаемого материала,  которые должны быть приняты студентами
во внимание. Материалы лекций являются основой для подготовки обучающихся к
практическим (семинарским) занятиям и выполнения заданий самостоятельной работы.
Для развития основных знаний умений и навыков лекционный курс состоит из
традиционных лекций, лекций проблемного типа, лекций-дискуссий. При подготовке к
лекции дискуссии преподаватель может рекомендовать обучающимся предварительное
изучение материалов периодических изданий, а также подготовку примеров из практики.

Для наилучшего усвоения  материала студент  посещает все лекционные и
семинарские занятия, что будет способствовать постепенному накоплению знания,
максимальному развитию умений и навыков. Кроме того студент обязан выполнять все
виды самостоятельной работы. При подготовке к семинарам студент готовит темы и
вопросы, в том числе выносимые на самостоятельное изучение, при необходимости
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составляет конспект, тезисы доклада, выполняет расчетные домашние задания, пишет
эссе.

Практические (семинарские) занятия позволяют более детально проработать
наиболее важные темы курса. Целью практических (семинарских) занятий является
контроль за степенью усвоения пройденного материала, ходом выполнения студентами
самостоятельной работы и рассмотрение наиболее сложных и спорных вопросов в рамках
темы занятия. Практические занятия предполагают активную работу обучающихся с
целью формирования и развития профессиональных навыков студентов, навыков
исследовательской работы и творческого подхода к решению поставленных задач.

Самостоятельная работа студентов включает следующие виды: подготовку к
практическим (семинарским) занятиям в соответствии с вопросами, представленными в
рабочей программе дисциплины, изучение нормативно-правовых актов, работа с
информационными ресурсами (сайтами), изучение учебного материала, отнесенного к
самостоятельному освоению, выполнение домашних заданий, выполнение расчетных
заданий.

            Методические рекомендации по подготовке к опросам, тестированию
Подготовка к опросам, тестированию предполагает изучение текстов лекций, а

также рекомендованных литературных источников (основной и дополнительной
литературы). Текущую проработку материалов лекций целесообразно осуществлять в
течение 2 – 3-х дней после её проведения. С этой целью необходимо просмотреть записи и
подчеркнуть заголовки и самые ценные положения разными цветами (применение
разноцветных пометок делают важные положения более наглядными, и облегчают
визуальное запоминание), внимательно изучить ключевые слова темы занятия. Отдельные
темы курса предполагают дополнительную проработку материала, доработку лекций,
составление конспектов. Особенностью подготовки является обязательное использование
статистических и аналитических материалов с сайта Центрального банка России по
вопросам денежно-кредитного и валютного регулирования экономики.

Кроме того, при ответе на дискуссионные вопросы целесообразно использовать
материалы интерактивных дискуссии в рамках Открытых дискуссий проводимых
ассоциацией российских банков.
Методические рекомендации по подготовке к устному собеседованию

При подготовке к собеседованию студентам рекомендуется пользоваться
рекомендуемыми литературными источниками, а также информацией из Интернет-
источников. Особенностью подготовки является обязательное использование
статистических и аналитических материалов с сайта Центрального банка России по
вопросам денежно-кредитного и валютного регулирования экономики.

Кроме того, при ответе на дискуссионные вопросы целесообразно использовать
материалы интерактивных дискуссии в рамках Открытых дискуссий проводимых
ассоциацией российских банков.

Цель собеседования является выработка у студента опыта самостоятельного
получения углубленных знаний по одной из проблем (тем) курса. Выполнение данного
вида работы имеет большое значение: во-первых, она закрепляет и углубляет знания
студентов по изучаемой учебной  дисциплине; во-вторых, приобщает студентов к
самостоятельной творческой работе с экономической литературой, приучает находить в
ней основные дискуссионные и положения, относящиеся к рассматриваемой проблеме;
подбирать, обрабатывать и анализировать конкретный материал и на его основе делать
обоснованные выводы; в-третьих, студент учится последовательно и экономически
грамотно излагать свои мысли при анализе проблем, изложенных в научной литературе,
связывать общие теоретические положения с конкретной действительностью; в-
четвертых, студент приобретает опыт подготовки выступлений на семинарских занятиях,
участия в дискуссиях и научных практических конференциях. При подготовке к
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собеседованию студент также готовит список вопросов по выбранной теме.
Подготовленные вопросы могут быть использованы с целью экспресс-опроса студента.
Опрос может происходить в устной форме. Студент имеет право пользоваться
подготовленным текстом, но не читать его полностью.

6.Учебная литература и ресурсы информационно-телекоммуникационной
сети"Интернет", учебно-методическое обеспечение для самостоятельнойработы

обучающихся по дисциплине

6.1.Основная литература.
1.Воронин, В. Г. Международные валютно-кредитные отношения [Электронный ресурс] /
В. Г. Воронин, Е. А. Штеле. - Изд. 2-е, доп. — Электрон. дан. - Москва ; Берлин : Директ-
Медиа,  2015.  -  229  с.  -  Доступ из ЭБС «Унив.  б-ка ONLINE».  -  Режим доступа
:http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=364005, требуется авторизация (дата
обращения : 20.08.2016). - Загл. c экрана.
2.Международные валютно-кредитные и финансовые отношения [Электронный ресурс] :
учебник для вузов /  Л.  Н.  Красавина [и др.]  ;  под ред.  Л.  Н.  Красавиной.  —  4-е изд.,
перераб. и доп. — Электрон. дан. - Москва :Юрайт, 2016. — 543 с. — (Серия : Бакалавр.
Академический курс).  —  Доступ из ЭБС изд-ва «Юрайт».  —  Режим доступа :
https://www.biblio-online.ru/book/A5AB7FF7-B95B-40DA-A742-8DF18F304930, требуется
авторизация (дата обращения : 20.08.2016). — Загл. с экрана.
3.Щебарова, Н. Н. Международные валютно-финансовые отношения [Электронный
ресурс]  :  учеб.  пособие /  Н.  Н.  Щебарова.  -  Изд.  2-е,  стер.  —  Электрон.  дан.  -  Москва :
Флинта,  2011.  -  220  с.  -  Доступ из ЭБС «Унив.  б-ка ONLINE».  -  Режим доступа
:http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=93655, требуется авторизация (дата
обращения : 20.08.2016). - Загл. c экрана.
4.Янова, П. Г. Международные валютно-кредитные отношения [Электронный ресурс] :
учеб. пособие / П. Г. Янова. — Электрон. дан. — Саратов : Вузовское образование, 2013.
— 213 c. — Доступ из ЭБС «IPRbooks». — Режим доступа
:http://www.iprbookshop.ru/13439, требуется авторизация (дата обращения : 20.08.2016). -
Загл. c экрана.

6.2. Дополнительная литература.
1.Забелин, В. Г. Международные экономические отношения [Электронный ресурс] : учеб.
пособие /  В.  Г.  Забелин.  —  Электрон.  дан.  —  Москва :  Московская государственная
академия водного транспорта, 2011. — 93 c. — Доступ из ЭБС «IPRbooks». — Режим
доступа :http://www.iprbookshop.ru/46718, требуется авторизация (дата обращения :
20.08.2016). - Загл. c экрана.
2..Мардеян, Н. А. Основы международных валютно-финансовых отношений
[Электронный ресурс] : учеб. пособие / Н. А. Мардеян, Б. Б. Сокаева. — Электрон. дан. —
Владикавказ : Владикавказский институт управления, 2013. — 224 c. — Доступ из ЭБС
«IPRbooks». — Режим доступа :http://www.iprbookshop.ru/57833, требуется авторизация
(дата обращения : 20.08.2016). - Загл. c экрана.
3.Международный валютный рынок и валютный дилинг [Электронный ресурс] : учеб.
пособие /  Е.  Г.  Князева,  Н.  Н.  Мокеева,  В.  Б.  Родичева,  В.  Е.  Заборовский ;  М-во
образования и науки РФ, Урал. федер. ун-т им. первого Президента России Б. Н. Ельцина.
- Электрон. дан. - Екатеринбург : Издательство Уральского университета, 2014. - 121 с. -
Доступ из ЭБС «Унив. б-ка ONLINE». - Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=275827, требуется авторизация (дата
обращения : 20.08.2016). - Загл. c экрана.
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4.Международные экономические отношения [Электронный ресурс] : учеб. для студентов
вузов,  обучающихся по экон.  специальностям /  В.  Е.  Рыбалкин [и др.].  -  9-е издание.  —
Электрон. дан. — Москва : ЮНИТИ-ДАНА, 2015. — 647 c. — Доступ из ЭБС «IPRbooks».
— Режим доступа : http://www.iprbookshop.ru/52504, требуется авторизация (дата
обращения : 26.11.2016). - Загл. c экрана.

6.3.Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы.
1. Тимофеева, Е. Ю. Валютное регулирование и валютный контроль [Электронный
ресурс] : учеб. пособие / Е. Ю. Тимофеева. — Электрон. дан. — Санкт-Петербург :
Интермедия, 2015. — 256 c. — Доступ из ЭБС «IPRbooks». — Режим доступа
:http://www.iprbookshop.ru/47684, требуется авторизация (дата обращения : 20.08.2016). -
Загл. c экрана.

6.4. Нормативные правовые документы.
1.Федеральный закон № 86-ФЗ от 12 июня 2002 г. «О Центральном банке Российской
Федерации (Банке России)»//Собрание законодательства Российской Федерации.-2002.-
№28.
2. Федеральный закон № 395-1 от 2 декабря 1990 г. «О банках и банковской деятельности
в РСФСР»// Ведомости съезда народных депутатов РСФСР.-1990. -№27.
3. Федеральный закон № 173-ФЗ от 10 декабря 2003 г. «О валютном регулировании и
валютном контроле»// Рос.газ.-2003.- №253.

6.5.Интернет-ресурсы.
1.Центральный банк Российской Федерации [Электронный ресурс] : [офиц. cайт] / ЦБ РФ.
- Электрон. дан.  -  М., 2000 – 2014. – Режим доступа: http://www.cbr.ru, свободный.
2.Федеральная служба государственной статистики [Электронный ресурс] : [офиц. cайт] /
Федер. служба гос. статистики. - Электрон. дан. - М., 2001 – 2014. – Режим доступа:
http://www.gks.ru, свободный.
3.Федеральная служба по финансовым рынкам [Электронный ресурс] : [офиц. cайт] /
Федер. Служба по фин. Рынкам. - Электрон. дан. - М., 2000 – 2014. – Режим доступа:
http://www.fcsm.ru, свободный.
4.Агентство по страхованию вкладов [Электронный ресурс] : [офиц. cайт] / : Агентство по
страхованию вкладов.  -  Электрон.  дан.  -  М.,  2004  –  2014.  –  Режим доступа:
http://www.asv.org.ru, свободный.
5.Ассоциация российских банков [Электронный ресурс] : / АРБ. - Электрон. дан.  -  М.,
1999 – 2014. – Режим доступа: http:// www.arb.ru/site, свободный.
6.Национальный банковский журнал NBJ [Электронный ресурс] : / Национальный
банковский журнал NBJ. - Электрон. дан. - М., 2000 – 2014. – Режим доступа:
http://www.nbj.ru, свободный.
7.Bankir.Ru информационное агентство [Электронный ресурс] : / Bankir.Ru
информационное агентство. - Электрон. дан. - М., 1999 – 2014. – Режим доступа:
http://www.bankir.ru, свободный.

6.6. Иные источники.
Иные источники не используются.

7.Материально – техническая база, информационные технологии, программное
обеспечение и информационные справочные системы
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Для изучения учебной дисциплины «Международный валютный рынок»
необходимо наличие аудиторий, оснащенных мультимедийным оборудованием и
компьютерных классов с выходом в Интернет, доступ к правовой системе «Консультант
Плюс».

Работа выполняется с использованием текстового редактора MS WORD, MS
ECXEL  –  для таблиц,  диаграмм,  финансовых и математических функций и т.д.,  MS
PowerPoint – для подготовки слайдов и презентаций.

Наименование специальных
помещений и помещений для
самостоятельной работы

Оснащенность специальных помещений и
помещений для самостоятельной работы

Учебные аудитории для
проведения занятий
лекционного типа

Экран, компьютер с подключением к локальной
сети института, и выходом в Интернет, звуковой
усилитель, антиподавитель, мультимедийный
проектор, столы аудиторные, стулья, трибуна
настольная, доска аудиторная

Класс деловых игр Ноутбуки,  выход в Интернет ч/з Wi-Fi,
аудиторная доска, аудиторные столы, стулья

Учебные аудитории для
проведения занятий
семинарского типа

Столы аудиторные, стулья, трибуна, доска
аудиторная

Помещения для
самостоятельной работы
обучающихся. Компьютерные
классы Библиотека (имеющая
места для обучающихся,
оснащенные компьютерами с
доступом к базам данных и сети
Интернет)

Компьютерные классы: компьютеры с
подключением к локальной сети института
(включая правовые системы) и Интернет,
программа 1С, столы аудиторные, стулья, доски
аудиторные.
Библиотека:
компьютеров с подключением к локальной сети
филиала и Интернет, Wi-Fi, столы аудиторные,
стулья, Wi-Fi, автоматизированную
библиотечную информационную систему и
электронные библиотечные системы:
«Университетская библиотека ONLINE»,
«Электронно-библиотечная система
издательства ЛАНЬ», «Электронно-
библиотечная система издательства «Юрайт»,
«Электронно-библиотечная система
IPRbooks»,«Университетская Информационная
Система РОССИЯ», «Электронная библиотека
диссертаций РГБ», «Научная электронная
библиотека eLIBRARY», «EBSCO», «SAGE
Premier».  Система федеральных
образовательных порталов «Экномика.
Социология. Менеджмент», «Юридическая
Россия», Сервер органов государственной
власти РФ, Сайт Сибирского Федерального
округа и др. Экран, компьютер с подключением
к локальной сети филиала и выходом в
Интернет, звуковой усилитель,
мультимедийный проектор, столы аудиторные,
стулья, трибуна, доска аудиторная. Наборы
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виртуального демонстрационного
оборудования, наглядные учебные пособия.

Видеостудия для вебинаров  Компьютеры с выходом в Интернет,
оснащенные веб-камерами и гарнитурами
(наушники + микрофон), столы, стулья.

Видеостудия для вебинаров  Компьютеры с выходом в Интернет,
оснащенные веб-камерами и гарнитурами
(наушники + микрофон), столы, стулья,
аудиторные столы.

 Кафедры  Компьютеры с выходом в Интернет, в т.ч.
оснащенные веб-камерой, гарнитурой
(наушники + микрофон), столы, стулья, кресла
офисные, принтер, шкафы.

Компьютерный класс для
преподавателей

Компьютеры с выходом в Интернет и в
локальную сеть, лазерный принтер, сканеры,
столы аудиторные, стулья, доска аудиторная

Программное обеспечение заочной форме обучения с применением ЭО, ДОТ

· Пакет MS Office
· Microsoft Windows
· Сайт филиала
· СДО Прометей
· Корпоративные базы данных
· iSpring Free Cam8
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1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с
планируемыми результатами освоения образовательной программы

1.1. Дисциплина Б1.В.ДВ.7.1 «Оценка стоимости бизнеса» обеспечивает овладение
следующими компетенциями с учетом этапа:
на очной форме обучения

Таблица 1.1
Код

компетенции
Наименование
компетенции

Код
этапа освоения
компетенции

Наименование этапа
освоения компетенции

ПК – 5 Способность
анализировать и
интерпретировать
финансовую,
бухгалтерскую и иную
информацию,
содержащуюся в
отчетности предприятий
различных форм
собственности,
организаций, ведомств и
т.д. и использовать
полученные сведения
для принятия
управленческих
решений

ПК – 5.4 Способность
анализировать
информацию,
содержащуюся в
отчетности предприятий,
организаций, ведомств и
принимать управленческие
решения на основе ее
интерпретации

на заочной форме обучения
Таблица 1.2

Код
компетенции

Наименование
компетенции

Код
этапа освоения
компетенции

Наименование этапа
освоения компетенции

ПК – 5 Способность
анализировать и
интерпретировать
финансовую,
бухгалтерскую и иную
информацию,
содержащуюся в
отчетности предприятий
различных форм
собственности,
организаций, ведомств и
т.д. и использовать
полученные сведения для
принятия управленческих
решений

ПК – 5.3 Способность
анализировать и
интерпретировать
финансовую информацию,
и осуществлять подготовку
управленческих решений
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на заочной форме обучения с применением ЭО и ДОТ
Таблица 1.3

Код
компетенции

Наименование
компетенции

Код
этапа освоения
компетенции

Наименование этапа
освоения компетенции

ПК – 5 Способность
анализировать и
интерпретировать
финансовую,
бухгалтерскую и иную
информацию,
содержащуюся в
отчетности предприятий
различных форм
собственности,
организаций, ведомств и
т.д. и использовать
полученные сведения для
принятия управленческих
решений

ПК – 5.3 Способность обосновывать
и осуществлять выбор
управленческих решений,
опираясь на результаты
анализа финансовой и
бухгалтерской информации

1.2. В результате освоения дисциплины у студентов должны быть сформированы:
на очной форме обучения

Таблица 2.1
ОТФ/ТФ/

профессиональные
действия

Код этапа
освоения

компетенции
Результаты обучения

ПК – 5.4 на уровне знаний:
методов анализа финансовых показателей,
характеризующих деятельность предприятий различных
форм собственности, организаций, ведомств;
на уровне умений:
анализировать финансовые документы предприятий
различных форм собственности, организаций, ведомств;
интерпретировать финансовую, бухгалтерскую и иную
информацию, содержащуюся в отчетности для принятия
управленческих решений;

на уровне навыков: расчета показателей, содержащихся
в финансовой и бухгалтерской отчетности, при
принятии стандартных финансовых решений.

В результате освоения дисциплины у студентов должны быть сформированы:
на заочной форме обучения, а также на заочной форме обучения с применением ЭО и
ДОТ

Таблица 2.2
ОТФ/ТФ/

профессиональные
действия

Код этапа
освоения

компетенции
Результаты обучения

ПК – 5.3 на уровне знаний:
методов анализа финансовых показателей,
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характеризующих деятельность предприятий различных
форм собственности, организаций, ведомств;
на уровне умений:
анализировать финансовые документы предприятий
различных форм собственности, организаций, ведомств;
интерпретировать финансовую, бухгалтерскую и иную
информацию, содержащуюся в отчетности для принятия
управленческих решений;

на уровне навыков: расчета показателей, содержащихся
в финансовой и бухгалтерской отчетности, при
принятии стандартных финансовых решений.

2. Объем и место дисциплины в структуре ОП ВО
Объем дисциплины
- общая трудоемкость дисциплины составляет 5 зачетных единиц;
- количество академических часов по очной форме обучения, выделенных на

контактную работу с преподавателем 54, из них 22 лекционного типа, 32 практического
(семинарского) типа, 108 на самостоятельную работу обучающихся;

- количество академических часов по заочной форме обучения, выделенных на
контактную работу с преподавателем 14, из них 6 лекционного типа, 8 практического
(семинарского) типа, 157 на самостоятельную работу обучающихся;

- количество академических часов по заочной форме обучения с применением ЭО
и ДОТ, выделенных на контактную работу с преподавателем 14, из них 6 лекционного
типа, 8 практического (семинарского) типа, 157 на самостоятельную работу обучающихся.

Место дисциплины
            Б1.В.ДВ.7.1 «Оценка стоимости бизнеса» изучается студентами очной формы
обучения на 4 курсе в 8 семестре; студентами заочной формы – на 4  и 5  курсах,  заочной
формы с применением ЭО и ДОТ – на 5 курсе.

        Дисциплина реализуется для очной и заочной форм обучения после изучения:
Б1.В.ОД.3 Финансовая математика, Б1.В.ОД.7 Финансовый менеджмент, Б1.В.ОД.11
Краткосрочная и долгосрочная финансовая политика;

      Б1.В.ОД.3 Финансовая математика Б1.В.ОД.7 Финансовый менеджмент для заочной
формы обучения с  применением ЭО и ДОТ.

3. Содержание и структура дисциплины
Таблица 3.1

№ п/п Наименование тем,
(разделов)

Объем дисциплины, час. Форма текущего
контроля

успеваемости,
промежуточной
аттестации

Всего Контактная работа
обучающегося с

преподавателем по видам
учебных занятий

СР

л лр пз КСР
Очная форма обучения

Раздел 1
Основы оценки
стоимости бизнеса

40 6 8 26

Тема 1.1

Институциональные
основы оценки и
особенности бизнеса
как объекта оценки

10 2 2 6 доклад по теме,
тестирование
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Тема 1.2

Виды стоимостей
имущества и
принципы оценки
имущества

10 2 2 6 доклад по теме,
тестирование

Тема 1.3

Процесс оценки
стоимости
предприятия:
подходы и методы
оценки стоимости
бизнеса

9 1 2 6 доклад по теме,
тестирование

Тема 1.4

Финансовый анализ в
оценке бизнеса 11 1 2 8

доклад по теме,
практические

задания,
тестирование

Раздел 2
Доходный подход в
оценке стоимости
бизнеса

46 8 10 28

Тема 2.1 Основные положения
доходного подхода 10 2 2 6 тестирование

Тема 2.2
Метод капитализации
дохода 10 2 2 6 тестирование

Тема 2.3

Метод
дисконтирования
денежных потоков и
определение ставок
дисконтирования

14 2 4 8
практические

задания,
тестирование

Тема 2.4
Прогнозирование
дохода в оценке
бизнеса

12 2 2 8 тестирование

Раздел 3
Затратный подход в
оценке стоимости
бизнеса

36 4 6 26

Тема 3.1
Особенности
затратного подхода в
оценке бизнеса

8 1 1 6 тестирование

Тема 3.2 Метод стоимости
чистых активов 8 1 1 6 тестирование

Тема 3.3
Метод
ликвидационной
стоимости

9 1 2 6 тестирование

Тема 3.4
Оценка имущества
предприятия 11 1 2 8

практические
задания,

тестирование

Раздел 4
Сравнительный
подход в оценке
стоимости бизнеса

40 4 8 28

Тема 4.1

Особенности
сравнительного
подхода в оценке
бизнеса

9 1 2 6 тестирование

Тема 4.2

Методы рынка
капитала, метод
сделок и метод
отраслевых
коэффициентов

9 1 2 6 тестирование

Тема 4.3
Оценка стоимости
пакета акций 11 1 2 8 тестирование
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Тема 4.4
Составление отчета
об оценке 7 1 2 4

практические
задания,

тестирование
Подготовка контрольной работы
по выбранной теме дисциплины 4 4 защита контрольной

работы
Промежуточная аттестация 18 18 экзамен

Всего:
180 22 - 32 18 108 ак.ч.
5 0,61 - 0,88 0, 5 3 з.е.

135 16,5 - 24 13,5 81 астр.ч.

Таблица 3.2

№ п/п Наименование тем,
(разделов)

Объем дисциплины, час. Форма текущего
контроля

успеваемости,
промежуточной
аттестации

Всего Контактная работа
обучающегося с

преподавателем по видам
учебных занятий

СР

л лр пз КСР
Заочная форма обучения

Раздел 1
Основы оценки
стоимости бизнеса

43 1 2 40

Тема 1.1

Институциональные
основы оценки и
особенности бизнеса
как объекта оценки

11 1 10 тестирование

Тема 1.2

Виды стоимостей
имущества и
принципы оценки
имущества

10 10 тестирование

Тема 1.3

Процесс оценки
стоимости
предприятия:
подходы и методы
оценки стоимости
бизнеса

10 10 тестирование

Тема 1.4
Финансовый анализ в
оценке бизнеса 12 2 10

практические
задания,

тестирование

Раздел 2
Доходный подход в
оценке стоимости
бизнеса

44 2 2 40

Тема 2.1 Основные положения
доходного подхода 12 2 10 тестирование

Тема 2.2
Метод капитализации
дохода 11 1 10 тестирование

Тема 2.3

Метод
дисконтирования
денежных потоков и
определение ставок
дисконтирования

11 1 10
практические

задания,
тестирование

Тема 2.4
Прогнозирование
дохода в оценке
бизнеса

10 10 тестирование

Раздел 3
Затратный подход в
оценке стоимости
бизнеса

36 2 2 32

Тема 3.1 Особенности
затратного подхода в 10 2 8 тестирование
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оценке бизнеса

Тема 3.2 Метод стоимости
чистых активов 8 8 тестирование

Тема 3.3
Метод
ликвидационной
стоимости

8 8 тестирование

Тема 3.4
Оценка имущества
предприятия 10 2 8

практические
задания,

тестирование

Раздел 4
Сравнительный
подход в оценке
стоимости бизнеса

48 1 2 45

Тема 4.1

Особенности
сравнительного
подхода в оценке
бизнеса

11 1 10 тестирование

Тема 4.2

Методы рынка
капитала, метод
сделок и метод
отраслевых
коэффициентов

12 2 10 тестирование

Тема 4.3
Оценка стоимости
пакета акций 10 10 тестирование

Тема 4.4 Составление отчета
об оценке 9 9 тестирование

Подготовка контрольной работы
по выбранной теме дисциплины 6 6 защита контрольной

работы
Промежуточная аттестация 9 9 экзамен

Всего:
180 6 - 8 9 157 ак.ч.
5 0,17 - 0,22 0,3 4,36 з.е.

135 4,5 - 6 6,7 118 астр.ч.

Таблица 3.3

№ п/п Наименование тем,
(разделов)

Объем дисциплины, час. Форма текущего
контроля

успеваемости,
промежуточной

аттестации

Всег
о

Контактная работа
обучающегося с

преподавателем по видам
учебных занятий

СР

л/эо,
дот1

лр/э,
дот2

пз/э,
дот3

КСР

Заочная форма обучения с применением ЭО и ДОТ

Раздел 1
Основы оценки
стоимости бизнеса

44 2 2 40

Электронный
семинар 1,

Электронный
семинар 2

Тема 1.1

Институциональные
основы оценки и
особенности бизнеса
как объекта оценки

12 2 10

Тема 1.2

Виды стоимостей
имущества и
принципы оценки
имущества

10 10

1 При применении электронного обучения, дистанционных образовательных технологий в соответствии с учебным
планом
2 При применении электронного обучения, дистанционных образовательных технологий в соответствии с учебным
планом
3 При применении электронного обучения, дистанционных образовательных технологий в соответствии с учебным
планом
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Тема 1.3

Процесс оценки
стоимости
предприятия:
подходы и методы
оценки стоимости
бизнеса

10 10

Тема 1.4 Финансовый анализ в
оценке бизнеса 12 2 10

Раздел 2
Доходный подход в
оценке стоимости
бизнеса

44 2 2 40

Тема 2.1 Основные положения
доходного подхода 12 2 10

Тема 2.2
Метод капитализации
дохода 11 1 10

Тема 2.3

Метод
дисконтирования
денежных потоков и
определение ставок
дисконтирования

11 1 10

Тема 2.4
Прогнозирование
дохода в оценке
бизнеса

10 10

Раздел 3
Затратный подход в
оценке стоимости
бизнеса

41 1 2 38

Электронный
семинар 3

Тема 3.1
Особенности
затратного подхода в
оценке бизнеса

11 1 10

Тема 3.2 Метод стоимости
чистых активов 8 8

Тема 3.3
Метод
ликвидационной
стоимости

10 10

Тема 3.4 Оценка имущества
предприятия 12 2 10

Раздел 4
Сравнительный
подход в оценке
стоимости бизнеса

42 1 2 39

Тема 4.1

Особенности
сравнительного
подхода в оценке
бизнеса

11 1 10

Тема 4.2

Методы рынка
капитала, метод
сделок и метод
отраслевых
коэффициентов

12 2 10

Тема 4.3
Оценка стоимости
пакета акций 10 10

Тема 4.4 Составление отчета
об оценке 9 9

Промежуточная аттестация 9 9 экзамен

Всего:
180 6 - 8 9 157 ак.ч.
5 0,17 - 0,22 0,3 4,36 з.е.

135 4,5 - 6 6,7 118 астр.ч.

Содержание дисциплины
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Раздел 1. Основы оценки стоимости бизнеса
Тема 1.1 Институциональные основы оценки и особенности бизнеса как объекта
оценки
Введение в профессиональные компетенции экономиста по дисциплине «Оценка
стоимости бизнеса». Федеральные законы. Нормативные и правовые акты. Стандарты
оценки. Понятия бизнеса (предприятия). Факторы в оценке стоимости бизнеса. Цель
независимых оценщиков в оценке бизнеса. Особенности бизнеса как объекта оценки.
Цикл управления стоимостью предприятия. Модель цикла управления предприятием.
Основные показатели оценки бизнеса. Взаимосвязь показателей. Обязательная оценка как
регулирование оценочной деятельности.  Лицензирование оценочной деятельности.
Оценка бизнеса в целях антикризисного управления. Оценка бизнеса в целях
реструктуризации.

Тема 1.2 Виды стоимостей имущества и принципы оценки имущества
Стоимость в качестве результата оценки. Четыре компонента стоимости. Рыночная
стоимость. Цена продажи предприятия. Стоимость объекта оценки с ограниченным
рынком. Стоимость воспроизводства. Стоимость замещения. Стоимость при
существующем использовании. Утилизационная стоимость. Ликвидационная стоимость.
Стоимость для целей налогообложения. Специальная стоимость.  Четыре группы
принципов оценки имущества. Принципы оценки, отражающие компоненты объекта.
Принципы оценки, основанные на представлениях владельца. Принципы оценки,
связанные с рыночной средой. Принцип оценки наилучшего и наиболее эффективного
использования (ННЭИ). Методы оценки и управления стоимости компании на концепции
экономической прибыли

Тема 1.3 Процесс оценки стоимости предприятия:  подходы и методы оценки
стоимости
Особенности этапов процесса оценки. Доходный подход. Метод капитализации доходов.
Метод дисконтирования денежных потоков. Затратный подход. Метод стоимости чистых
активов. Метод ликвидационной стоимости. Сравнительный подход. Метод рынка
капитала. Метод сделок. Метод отраслевых коэффициентов. Сущность и применение
показателя экономической добавленной стоимости (EVA) в управлении стоимостью

Тема 1.4 Финансовый анализ в оценке бизнеса
Информационные источники для определения стоимости бизнеса. Финансовая отчетность
как  первоисточник информации для оценки предприятия. Основные источники
информации. Внешняя  информация.   Внутренняя   информация.   Цели  финансового
анализа в оценке бизнеса. Понятие финансового состояния предприятия. Экспресс –
анализ. Детальный анализ. Корректировка финансовой отчетности. Понятие
корректировки финансовой отчетности. Основные направления корректировок. Виды
бухгалтерской документации  для корректировки. Инфляционная корректировка.
Нормализация бухгалтерской отчетности. Корректировка метода учета операций.
Корректировка с целью определения рыночной стоимости активов. Трансформация
бухгалтерской отчетности. Финансовый анализ. Этапы финансового анализа. Анализ
финансовых отчетов. Вертикальный и горизонтальный анализ отчетности. Анализ
финансовых коэффициентов (показателей). Оценка показателя имущественного
положения.  Оценка ликвидности.  Оценка платежеспособности или структуры капитала.
Оценка деловой активности. Оценка рентабельности. Оценка ценных бумаг. Результаты
финансового анализа

Раздел 2. Доходный подход в оценке стоимости бизнеса
Тема 2.1 Основные положения доходного подхода
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Целесообразность и основные положения доходного подхода. Метод капитализации
дохода Метод дисконтирования денежных потоков. Преимущества доходного подхода.
Основные недостатки доходного подхода

Тема 2.2 Метод капитализации дохода
Понятие капитализации дохода. Применение метода капитализации дохода. Этапы метода
капитализации дохода. Ставка капитализации. Опционный метод оценки бизнеса.

Тема 2.3 Метод дисконтирования денежных потоков и определение ставок
дисконтирования
Применение метода дисконтирования денежных потоков. Основные задачи оценщика в
методе дисконтирования денежных потоков. Основные этапы оценки предприятия
методом дисконтирования денежных потоков. Выбор модели денежного потока. Понятие
денежного потока. Денежный поток для собственного капитала. Денежный поток для
всего инвестированного капитала (бездолговой денежный поток). Определение
длительности прогнозного периода. Расчет денежных потоков Косвенный метод. Прямой
метод. Понятие ставки дисконтирования. Методы определения ставок дисконтирования.
Выбор методов расчета ставок дисконтирования.  Метод кумулятивного построения.
Безрисковая ставка. Модель оценки капитальных активов (СAPM). Модель
средневзвешенной стоимости капитала (WACC). Расчет величины стоимости в
постпрогнозный период. Модель Гордона. Внесение заключительных поправок. ROV –
метод как альтернатива оценки методу дисконтирования денежных потоков.

Тема 2.4 Прогнозирование дохода в оценке бизнеса
Особенности прогнозирования доходов в оценке бизнеса. Методы прогнозирования
доходов. Косвенный метод. Прямой метод.

Раздел 3. Затратный подход в оценке стоимости бизнеса
Тема 3.1 Особенности затратного подхода в оценке бизнеса
Особенности и применение затратного подхода. Базовая формула затратного подхода. Два
метода затратного подхода. Затратный подход к оценке бизнеса: оценка стоимости
нематериальных активов. Затратный подход в оценке бизнеса: оценка стоимости
финансовых вложений

Тема 3.2 Метод стоимости чистых активов
Этапы корректировки баланса. Расчет стоимости чистых активов. Особенности оценки
стоимости банка.
Тема 3.3 Метод ликвидационной стоимости
Применение метода ликвидационной стоимости. Виды ликвидации. Обоснование выбора
ликвидационной стоимости. Разработка календарного графика ликвидации активов
предприятия. Расчет текущей стоимости активов. Корректировка пассивной части
баланса. Определение ликвидационной стоимости предприятия. Оценка в процедурах
банкротства

Тема 3.4 Оценка имущества предприятия
Обоснование трех подходов к оценке имущества предприятия. Оценка машин и
оборудования. Затратный подход в оценке машин и оборудования: метод срока жизни;
метод укрупненной оценки. Оценка недвижимого имущества. Этапы сравнительного
подхода в оценке недвижимости. Отличия при анализе аналогов. Основные способы
расчета корректировок: парный анализ продаж; статистический анализ; относительный
сравнительный анализ. Основные методы внесения корректировок: метод общей суммы;
метод мультипликативных процентных отклонений; смешанный метод. Этапы затратного
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подхода к оценке недвижимости. Методы оценки стоимости нового строительства: метод
сравнительной стоимости единицы; метод стоимости укрупненных элементов; метод
количественного анализа. Три вида износа. Физический износ. Функциональный износ.
Внешний износ. Доходный подход к оценке недвижимости. Расчетные модели в оценке:
модель возмещения равными долями; модель бесконечного потока дохода; метод Инвуда.
Особенности оценки земельных участков. Методы оценки земельных участков:
сравнительного анализа продаж; капитализации земельной ренты; соотнесения;
извлечения; остатка; разбивки на участки. Оценка нематериальных активов. Понятие
гудвилла. Оценка инвестиционных проектов. Реструктуризация предприятия на основе
оценки рыночной стоимости NPV.

Раздел 4. Сравнительный подход в оценке стоимости бизнеса
Тема 4.1 Особенности сравнительного подхода в оценке бизнеса
Преимущества сравнительного подхода. Недостатки сравнительного подхода. Три метода
сравнительного подхода: метод рынка капитала; метод сделок; метод отраслевых
коэффициентов. Математические методы в сравнительном подходе. Использование
мультипликаторов дохода для оценки убыточных и растущих компаний

Тема 4.2 Методы рынка капитала, метод сделок и метод отраслевых коэффициентов
Сходство и различие методов рынка капитала и сделок. Подбор предприятий – аналогов.
Применение оценочных мультипликаторов. Понятие мультипликатора. Четыре группы
мультипликаторов. Применение метода отраслевых коэффициентов. Оценка бизнеса в
конкретных целях

Тема 4.3 Оценка стоимости пакета акций
Учет уровня контроля над предприятием в оценке стоимости пакетов акций. Оценка
капитала финансового – промышленных групп (ФПГ). Контрольный и неконтрольный
пакеты акций. Премия за контроль. Скидка за неконтрольный характер. Расчет премии и
скидок с учетом степени контроля и ликвидности пакета акций. Оценка пакета акций с
учетом премий и скидок.  Оценка стоимости  контрольных и неконтрольных пакетов
акций.

Тема 4.4 Составление отчета об оценке
Требование к содержанию отчета об оценке. Законодательная база в составлении отчета
об оценке. Примерное содержание отчета об оценке. Характеристика основных разделов
отчета. Содержание основных разделов отчета об оценке бизнеса и их характеристика

4. Материалы текущего контроля успеваемости обучающихся и фонд оценочных средств
промежуточной аттестации по дисциплине

4.1. Формы и методы текущего контроля успеваемости обучающихся и
промежуточной аттестации

4.1.1. В ходе реализации дисциплины Б1.В.ДВ.7.1«Оценка стоимости бизнеса»
используются следующие методы текущего контроля успеваемости обучающихся:

для очной формы обучения
Таблица 4.1

Тема (раздел) Методы текущего контроля
успеваемости

Раздел 1 Основы оценки стоимости бизнеса
Тема 1.1 Институциональные основы оценки и
особенности бизнеса как объекта оценки доклад по теме, тестирование

Тема 1.2 Виды стоимостей имущества и принципы доклад по теме, тестирование
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оценки имущества
Тема 1.3 Процесс оценки стоимости предприятия:
подходы и методы оценки стоимости бизнеса доклад по теме, тестирование

Тема 1.4 Финансовый анализ в оценке бизнеса
доклад по теме,

практические задания,
тестирование

Раздел 2 Доходный подход в оценке стоимости бизнеса
Тема 2.1 Основные положения доходного подхода тестирование
Тема 2.2 Метод капитализации дохода. тестирование
Тема 2.3 Метод дисконтирования денежных потоков и
определение ставок дисконтирования

практические задания,
тестирование

Тема 2.4 Прогнозирование дохода в оценке бизнеса тестирование
Раздел 3 Затратный подход в оценке стоимости бизнеса
Тема 3.1 Особенности затратного подхода в оценке
бизнеса тестирование

Тема 3.2 Метод стоимости чистых активов тестирование
Тема 3.3 Метод ликвидационной стоимости тестирование

Тема 3.4 Оценка имущества предприятия практические задания,
тестирование

Раздел 4 Сравнительный подход в оценке стоимости бизнеса
Тема 4.1 Особенности сравнительного подхода в оценке
бизнеса тестирование

Тема 4.2 Методы рынка капитала, метод сделок и метод
отраслевых коэффициентов тестирование

Тема 4.3 Оценка стоимости пакета акций тестирование

Тема 4.4 Составление отчета об оценке практические задания,
тестирование

для заочной формы обучения
Таблица 4.2

Тема (раздел) Методы текущего контроля
успеваемости

Раздел 1 Основы оценки стоимости бизнеса
Тема 1.1 Институциональные основы оценки и
особенности бизнеса как объекта оценки тестирование

Тема 1.2 Виды стоимостей имущества и принципы
оценки имущества тестирование

Тема 1.3 Процесс оценки стоимости предприятия:
подходы и методы оценки стоимости бизнеса тестирование

Тема 1.4 Финансовый анализ в оценке бизнеса практические задания,
тестирование

Раздел 2 Доходный подход в оценке стоимости бизнеса
Тема 2.1 Основные положения доходного подхода тестирование
Тема 2.2 Метод капитализации дохода. тестирование
Тема 2.3 Метод дисконтирования денежных потоков и
определение ставок дисконтирования

практические задания,
тестирование

Тема 2.4 Прогнозирование дохода в оценке бизнеса тестирование
Раздел 3 Затратный подход в оценке стоимости бизнеса
Тема 3.1 Особенности затратного подхода в оценке
бизнеса тестирование
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Тема 3.2 Метод стоимости чистых активов тестирование
Тема 3.3 Метод ликвидационной стоимости тестирование

Тема 3.4 Оценка имущества предприятия практические задания,
тестирование

Раздел 4 Сравнительный подход в оценке стоимости бизнеса
Тема 4.1 Особенности сравнительного подхода в оценке
бизнеса тестирование

Тема 4.2 Методы рынка капитала, метод сделок и метод
отраслевых коэффициентов тестирование

Тема 4.3 Оценка стоимости пакета акций тестирование
Тема 4.4 Составление отчета об оценке тестирование

В ходе реализации дисциплины по заочной форме обучения с применением ЭО и
ДОТ используются следующие методы текущего контроля успеваемости обучающихся:

-  письменный ответ на задания электронного семинара;
- письменное собеседование с обучающимся в ходе проведения электронного

семинара

для заочной формы обучения с применением ЭО и ДОТ
Таблица 4.3

Тема (раздел) Методы текущего контроля
успеваемости

Раздел 1 Основы оценки стоимости бизнеса
Тема 1.1 Институциональные основы оценки и
особенности бизнеса как объекта оценки
Тема 1.2 Виды стоимостей имущества и принципы
оценки имущества
Тема 1.3 Процесс оценки стоимости предприятия:
подходы и методы оценки стоимости бизнеса
Тема 1.4 Финансовый анализ в оценке бизнеса
Раздел 2 Доходный подход в оценке стоимости
бизнеса

Электронный семинар 1,
Электронный семинар 2

Тема 2.1 Основные положения доходного подхода
Тема 2.2 Метод капитализации дохода.
Тема 2.3 Метод дисконтирования денежных потоков и
определение ставок дисконтирования
Тема 2.4 Прогнозирование дохода в оценке бизнеса
Раздел 3 Затратный подход в оценке стоимости
бизнеса
Тема 3.1 Особенности затратного подхода в оценке
бизнеса

Электронный семинар 3

Тема 3.2 Метод стоимости чистых активов
Тема 3.3 Метод ликвидационной стоимости
Тема 3.4 Оценка имущества предприятия
Раздел 4 Сравнительный подход в оценке стоимости
бизнеса
Тема 4.1 Особенности сравнительного подхода в оценке
бизнеса
Тема 4.2 Методы рынка капитала, метод сделок и метод
отраслевых коэффициентов
Тема 4.3 Оценка стоимости пакета акций
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Тема 4.4 Составление отчета об оценке

4.1.2. Экзамен проводится с применением следующих методов (средств):
Экзамен по очной форме обучения проводится по билетам, которые включают

теоретический вопрос и ситуационное задание. Экзамен может проводиться как в устной,
так и в письменной форме.

Экзамен по заочной форме обучения проводится в письменной форме
(тестирование). Экзамен может проводиться как в письменной, так и устной форме по
билетам, которые включают теоретический вопрос и ситуационное задание.

Экзамен для студентов заочной формы обучения с применением ЭО и ДОТ состоит
из выполнения письменного контрольного задания и электронного тестирования с
применением специального программного обеспечения.

На экзамен выносятся задания, проработанные в течение семестра на аудиторных
занятиях и в процессе самостоятельной работы.

4.2. Материалы текущего контроля успеваемости обучающихся
Полный комплект материалов для текущего контроля находится на кафедре

финансов и кредита в УМК-Д.

4.2.1.Материалы текущего контроля успеваемости для очной формы обучения
Типовые оценочные материалы по разделу 1 Основы оценки стоимости бизнеса:
При подготовке докладов в письменной/ устной форме с презентацией студентам
рекомендуется проанализировать информацию по институциональным основам оценки
стоимости бизнеса, акцентировать внимание на материалах, описывающих особенности
бизнеса как объекта оценки, используя источники из основной и дополнительной
литературы, а также информацию из Интернет-источников для демонстрации умения
анализировать и интерпретировать финансовую, бухгалтерскую и иную информацию
предприятий различных форм собственности, организаций, ведомств и т.д., для выработки
навыка обоснования и принятия управленческого решения.

Типовые темы докладов с презентацией
Типовые темы докладов по теме 1.1 Институциональные основы оценки и особенности
бизнеса как объекта оценки

1. Институциональные основы оценки стоимости бизнеса.
2.  Правовые основы оценки стоимости бизнеса и особенности бизнеса как объекта

оценки.
3. Стандарты оценки в оценочной деятельности.
4. Понятия бизнеса и предприятия в оценочной деятельности.
5. Факторы в оценке стоимости бизнеса.
6. Цели независимых оценщиков в оценке бизнеса.

Типовые темы докладов по теме 1.2 Виды стоимостей имущества и принципы оценки
имущества
               1. Цикл управления стоимостью предприятия и модель цикла управления предприятием.
               2. Основные показатели оценки бизнеса и их взаимосвязь.
               3. Виды стоимостей имущества и четыре компонента стоимости.
               4. Принципы оценки имущества: четыре группы принципов.

Типовые темы докладов по теме 1.3 Процесс оценки стоимости предприятия:  подходы и
методы оценки стоимости

1. Процесс оценки стоимости предприятия:  подходы и методы оценки стоимости
бизнеса.

2. Особенности этапов процесса оценки.
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                3.Доходный подход: метод капитализации доходов.
                4. Доходный подход: метод дисконтирования денежных потоков.
                5.Сущность и применение показателя экономической добавленной стоимости (EVA) в
управлении стоимостью.
               6. Затратный подход: метод стоимости чистых активов.
               7. Затратный подход: метод ликвидационной стоимости.
               8. Сравнительный подход: метод рынка капитала, метод сделок и метод отраслевых
коэффициентов.

Типовые темы докладов по теме 1.4 Финансовый анализ в оценке бизнеса
                1. Финансовый анализ в оценке бизнеса: этапы финансового анализа.
                2.Корректировка финансовой отчетности.
                3. Нормализация бухгалтерской отчетности.
                4. Трансформация бухгалтерской отчетности и результаты финансового анализа.

Типовые задания для практических занятий - тренингов «Эксперты оценочной
компании в формировании макета отчета об оценке» по теме 4.4 Составление отчета
об оценке:
1 Изучить финансовую отчетность ООО «Сладос» по представленным материалам и
Сформировать макет отчета об оценке стоимости бизнеса ООО «Сладос».

4.2.2.Материалы текущего контроля успеваемости для очной и заочной формы
обучения

Типовые задания для практических занятий - тренингов «Эксперты оценочной
компании в подготовке информации и финансовой отчетности для оценки стоимости
бизнеса» по теме 1.4 Финансовый анализ в оценке бизнеса:
1 Изучить финансовую отчетность ООО «Дельта» по представленным материалам
оценочной компании, используя раздаточный материал и интернет-ресурсы:
2 Провести вертикальный и горизонтальный анализ по представленной отчетности
3 Провести расчет финансовых коэффициентов.
4 Составить экспертный отчет в подготовке финансовой информации для оценки
стоимости бизнеса ООО «Дельта».

Типовые задания для практических занятий по темам 1.4 Финансовый анализ в оценке
бизнеса, 2.2 Метод капитализации дохода, 2.3 Метод дисконтирования денежных потоков
и определение ставок дисконтирования, 3.4 Оценка имущества предприятия:
1. Необходимо по финансовой отчетности предприятия определить показатель текущей
ликвидности -  коэффициент  покрытия,  если текущие активы составляют 200  тыс.  д.е.,  а
текущие обязательства 173 тыс. д.е.?
Решение:
Коэффициент покрытия= Текущие активы/текущие обязательства = 200: 173 = 1,16

2. Из официальных данных сайта консалтинговой компании необходимо  по ее
финансовой отчетности определить стоимость предприятия методом капитализации
дохода, если ожидаемый годовой доход равен 2614000 у.е., а ставка капитализации 31 %?
Решение:
стоимость предприятия составила
         Ожидаемый годовой доход           2614000 у.е.
V = --------------------------------------- = ----------------------- =  8432258 у.е.

  Ставка капитализации                   0,31
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3. Эксперту необходимо по финансовой отчетности компании оценить  ее стоимость за
два прогнозных года. Из информационных данных известна ставка дисконтирования за
исследуемый период, которая составила 10%, а из финансовой отчетности оцениваемой
компании известно, что доход ее составил 1500 у.е. в год, а величина стоимости
имущества (предприятия) по расчетам  в постпрогнозный  период  или  реверсия  (FV)
составит  5000 у.е.
Решение:
Рассчитаем стоимость компании (имущества предприятия –PV) методом
дисконтирования денежных потоков за два прогнозных года :
             Т                                      2

РV =Σ CF__ + FV_ = Σ_1500_ + _5000_ = _1500_ +  _1500_ +   _5000_ = 6735,53 у.е.
          t=1  (1+i)t (1+i)T t=1 (1+0,1)t (1+0,1)2 (1+0,1)1 (1+0,1)2 (1+0,1)2

Типовые оценочные материалы по разделам: 1 Институциональные основы оценки
стоимости бизнеса,  2 Доходный подход в оценке стоимости бизнеса, 3 Затратный подход
в оценке стоимости бизнеса, 4 Сравнительный подход в оценке стоимости бизнеса:
студентам необходимо выбрать одну тему из предложенного перечня и выполнить
контрольную работу в форме реферата.

Типовые темы контрольных работ по дисциплине
по теме 1.1 Институциональные основы оценки и особенности бизнеса как объекта оценки

1. Институциональные основы оценки стоимости бизнеса.
2.  Правовые основы оценки стоимости бизнеса и особенности бизнеса как

объекта оценки.
3. Стандарты оценки в оценочной деятельности.
4. Понятия бизнеса и предприятия в оценочной деятельности.
5. Факторы в оценке стоимости бизнеса.
6. Цели независимых оценщиков в оценке бизнеса.

по теме 1.2 Виды стоимостей имущества и принципы оценки имущества
               1. Цикл управления стоимостью предприятия и модель цикла управления
предприятием.
               2. Основные показатели оценки бизнеса и их взаимосвязь.
               3. Виды стоимостей имущества и четыре компонента стоимости.
               4. Принципы оценки имущества: четыре группы принципов.
по теме 1.3 Процесс оценки стоимости предприятия:  подходы и методы оценки
стоимости

1. Процесс оценки стоимости предприятия:  подходы и методы оценки стоимости
бизнеса.

2. Особенности этапов процесса оценки.
                3.Доходный подход: метод капитализации доходов.
                4. Доходный подход: метод дисконтирования денежных потоков.
                5.Сущность и применение показателя экономической добавленной стоимости
(EVA) в управлении стоимостью.
               6. Затратный подход: метод стоимости чистых активов.
               7. Затратный подход: метод ликвидационной стоимости.
               8. Сравнительный подход: метод рынка капитала, метод сделок и метод
отраслевых коэффициентов.
по теме  1.4 Финансовый анализ в оценке бизнеса
                1. Финансовый анализ в оценке бизнеса: этапы финансового анализа.
                2.Корректировка финансовой отчетности.
                3. Нормализация бухгалтерской отчетности.
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                4. Трансформация бухгалтерской отчетности и результаты финансового анализа.
по теме 2.1 Основные положения доходного подхода

1. Доходный подход к оценке стоимости бизнеса.
               2. Основные положения доходного подхода.
                3. Метод капитализации дохода и метод дисконтирования денежных потоков.
                4.  Преимущества и недостатки доходного подхода.
по теме 2.2 Метод капитализации дохода
               1. Метод капитализации дохода и его применение.
               2.Опционный метод оценки бизнеса.
по теме 2.3 Метод дисконтирования денежных потоков и определение ставок
дисконтирования

1. Метод дисконтирования денежных потоков.
               2.Основные задачи оценщика в методе дисконтирования денежных потоков.
               3. Основные этапы оценки предприятия методом дисконтирования денежных
потоков.
               4. Выбор модели денежного потока: денежный поток для собственного капитала
и денежный поток для всего инвестированного капитала
               5. Расчет денежных потоков: прямой и косвенный метод.
               6. Длительность прогнозного периода в процессе оценки бизнеса.
               7. Ставка дисконтирования: методы определения ставок дисконтирования.
               8. Методы расчета ставок дисконтирования:  метод кумулятивного построения.
               9. Методы расчета ставок дисконтирования:  модель оценки капитальных активов
(СAPM).
              10. Методы расчета ставок дисконтирования:  модель средневзвешенной
стоимости капитала (WACC).
              11. Стоимость бизнеса в постпрогнозный период: модель Гордона.
              12. ROV – метод как альтернатива оценки методу дисконтирования денежных
потоков.
по теме 2.4    Прогнозирование дохода в оценке бизнеса

1. Прогнозирование доходов в оценке бизнеса.
2. Методы прогнозирования доходов: прямой и косвенный метод.

по теме 3.1 Особенности затратного подхода в оценке бизнеса
1. Затратный подход к оценке стоимости бизнеса.
2. Особенности затратного подхода к оценке бизнеса.
3. Два метода затратного подхода в оценке бизнеса: метод стоимости чистых

активов и ликвидационной стоимости.
4. Затратный подход к оценке бизнеса: оценка стоимости нематериальных

активов.
5.  Затратный подход в оценке бизнеса: оценка стоимости финансовых вложений

по теме 3.2 Метод стоимости чистых активов
1. Метод стоимости чистых активов в оценке бизнеса.
2. Затратный подход в оценке стоимости бизнеса: этапы корректировки баланса.

по теме 3.3 Метод ликвидационной стоимости
1. Метод ликвидационной стоимости в оценке бизнеса.
2. Применение метода ликвидационной стоимости.
3. Виды ликвидации и обоснование выбора ликвидационной стоимости в оценке

бизнеса.
по теме 3.4 Оценка имущества предприятия

1. Оценка имущества предприятия: обоснование трех подходов в оценке.
               2. Затратный подход в оценке машин и оборудования: метод срока жизни и метод
укрупненной оценки.
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               3. Затратный подход в оценке недвижимого имущества предприятия.
               4. Этапы сравнительного подхода в оценке недвижимости предприятия.
               5. Основные способы определения корректировок: парный анализ продаж,
статистический анализ, относительный сравнительный анализ.
              6. Основные методы внесения корректировок: метод общей суммы, метод
мультипликативных процентных отклонений, смешанный метод.
              7. Этапы затратного подхода в оценке недвижимости предприятия.
              8. Методы оценки стоимости нового строительства: метод сравнительной
стоимости единицы, метод стоимости укрупненных элементов, метод количественного
анализа.
              9. Три вида износа: физический износ, функциональный износ и внешний износ.
              10.Доходный подход к оценке недвижимости предприятия.
              11. Расчетные модели в оценке: модель возмещения равными долями, модель
бесконечного потока дохода, метод Инвуда.
             12. Особенности оценки земельных участков.
             13. Методы оценки земельных участков: методы сравнительного анализа продаж и
капитализации земельной ренты; методы соотнесения и извлечения; методы остатка,
разбивки на участки.
             14. Оценка нематериальных активов: товарный знак, бренд, гудвилл, ноу хау,
патент, лицензии.
по теме 4.1 Особенности сравнительного подхода в оценке бизнеса

1. Особенности сравнительного подхода в оценке бизнеса: преимущества и
недостатки сравнительного подхода.

2. Три метода сравнительного подхода: метод рынка капитала; метод сделок;
метод отраслевых коэффициентов.

3. Математические методы в сравнительном подходе.
4. Мультипликаторы в оценке бизнеса убыточных и растущих компаний.

по теме 4.2 Методы рынка капитала, метод сделок и метод отраслевых коэффициентов
               1.Сходство и различия методов рынка капитала и сделок.
               2. Предприятия – аналоги в оценке стоимости бизнеса.
               3. Применение оценочных мультипликаторов: четыре группы мультипликаторов.
               4.  Применение метода отраслевых коэффициентов.
               5. Оценка бизнеса в конкретных целях.

по теме 4.3 Оценка стоимости пакета акций
               1.Учет уровня контроля над предприятием в оценке стоимости пакетов акций.
               2. Оценка капитала финансового – промышленных групп (ФПГ).
               3. Контрольный и неконтрольный пакеты акций: премия за контроль, скидка за
неконтрольный характер.
               4.Оценка стоимости  контрольных и неконтрольных пакетов акций.

по теме 4.4 Составление отчета об оценке
1. Требование к содержанию отчета об оценке стоимости бизнеса.
2. Законодательная база в составлении отчета об оценке стоимости бизнеса.

Типовые варианты электронного семинара 1, 2 и 3 по темам разделов 1, 2, 3, 4 для
заочной формы обучения с применением ЭО и ДОТ:
Типовые задания электронного семинара 1 «Законодательно-правовая база оценочной
деятельности в РФ и особенности доходного подхода в оценке бизнеса» по разделу 1
Институциональные основы оценки стоимости бизнеса:
Теоретические вопросы электронного семинара
1.Перечислите федеральные законы и нормативно-правовые акты  РФ и ее субъектов, а также
международные договоры РФ, регулирующую оценочную деятельность в РФ.
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2. Дайте определения понятиям: «оценочная деятельность» и «рыночная стоимость», указанных в
вышеперечисленных законах.
3. Кроме указанных законодательных актов, оценщик в своей деятельности должен
руководствоваться стандартами оценки, в которых обозначено, что оценщик должен знать:

 1)……
 2)…..
 3)……  .
Перечислите необходимые пункты.

Алгоритм ответа: в соответствии с законодательством РФ к нормативно-правовой
базе, регулирующую оценочную деятельность в РФ относятся:
1. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть первая) от 30.11.1994 N 51-ФЗ
(ред. от 06.12.2011, с изм. от 27.06.2012) (с изм. и доп., вступающими в силу с 01.07.2012)
// Рос. газ. – 1994. – 8 декабря.
2. Об оценочной деятельности в Российской Федерации: федер. закон от 29.07.1998 г.
№ 135-ФЗ // Рос. газ.– 2004.– 03 августа.
3. О внесении изменений в Федеральный закон «Об оценочной деятельности в РФ»:
федер. закон от 27.07.2006 г. № 157-ФЗ (с изм. и доп., вступающими в силу с 05.12.2013
г.) // СЗ РФ.– 2006.– № 31(1ч.).– Ст. 3456.
4. Об акционерных обществах: федер. закон от 26.12.1995 г. № 208-ФЗ (в ред. от
29.04.2008 г.) // СЗ РФ.– 2008.– № 18.– Ст. 1941.
5. Об ипотеке (залоге недвижимости): федер. закон от 16.07.1998 г. № 102-ФЗ (ред. от
07.05.2013) // СЗ РФ.– 1998.– № 29.– Ст. 3400.
6. О реструктуризации кредитных организаций: федер. закон от 08.07.1999 г. № 144-ФЗ
(ред. от 08.12.2003) // СЗ РФ.– 1999.– № 28.– Ст. 3477.
7. О внесении изменений в отдельные законодательные акты РФ в связи с передачей
Центральному банку РФ полномочий по регулированию, контролю и надзору в сфере
финансовых рынков: федер. закон от 23.07.2013 г. № 251-ФЗ (в ред. от 28.12.2013 г.) // СЗ
РФ.– 2013.– № 30.– Ст. 4084.
 - Оценочная деятельность – это профессиональная деятельность субъектов оценочной
деятельности, направленная на установление в отношении субъектов оценки рыночной
или иной стоимости.
Рыночная стоимость – это наиболее вероятная цена, по которой данный объект оценки
может быть отчужден на открытом рынке в условиях конкуренции, когда стороны
сделки действую разумно, располагая всей необходимой информацией, а на величине
сделки не отражаются какие-либо чрезвычайные обстоятельства.
- Оценщик должен знать:

1. подходы, методы и стандарты оценки. Помимо Постановления Правительства №519,
российские оценщики учитывают международные и европейские стандарты.
Международные стандарты оценки (МСО) разрабатываются международным
комитетом по стандартам оценки (МКСО), европейские стандарты оценки (ЕСО) –
Европейской группой ассоциаций оценщиков (ЕГАО). Российское общество оценщиков
(РОО) является полномочным представителем РФ в МКСО;
2. экономическое окружение бизнеса;
3. экономику предприятия, основы организации и технологии строительства,
производства промышленной, сельскохозяйственной и др. продукции, услуг.

Типовые задания электронного семинара 2 «Процесс оценки стоимости бизнеса
(предприятия). Доходный подход в оценке стоимости бизнеса» по разделу 2 Доходный
подход в оценке стоимости бизнеса:
Теоретические вопросы электронного семинара
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1. В соответствии с Постановлением Правительства РФ «Об утверждении стандартов оценки»
оценка проводится в несколько этапов. Перечислите эти этапы.
2. Что собой представляет доходный подход? Перечислите методы оценки стоимости бизнеса
доходного подхода.
Практическое задание электронного семинара
3. Определите стоимость предприятия, если ставка капитализации составила на дату оценки 25%,
а годовой доход оцениваемого объекта составил 2 млн. руб.

Алгоритм ответа: в соответствии с Постановлением Правительства РФ «Об утверждении
стандартов оценки» оценка проводится в несколько этапов:
1) заключение договора об оценке с заказчиком;
2) установление количественных и качественных характеристик объекта оценки;
3) анализ рынка, на котором представлен объект оценки;
4) выбор метода (методов) оценки в рамках каждого из подходов к оценке и
осуществление необходимых расчетов;
5) обобщение результатов, полученных в рамках каждого из подходов к оценке, и
определение итоговой величины стоимости объекта оценки;
6) составление и передача заказчику отчета об оценке.
- Доходный подход – совокупность методов оценки стоимости объекта, основанных на
определении ожидаемых доходов от объекта оценки. Основных методов доходного
подхода два: метод капитализации доходов, метод дисконтирования денежных потоков.
Алгоритм решения:
стоимость предприятия определяется по формуле: V=D:R= 2 млн. руб. : 0.25 =8 млн. руб.

Типовые задания электронного семинара 3 «Затратный и сравнительный подходы в
оценке стоимости бизнеса» по разделу 3 Затратный подход в оценке стоимости бизнеса и
по разделу 4 Сравнительный подход в оценке стоимости бизнеса:
Теоретические вопросы электронного семинара
1. Что собой представляет  затратный подход? Перечислите основные методы оценки
затратного подхода.
2. Что собой представляет  сравнительный подход? Перечислите основные методы оценки
сравнительного подхода.
Практическое задание электронного семинара
3. Оцените дачный участок, выставленный на продажу, если стоимость воспроизводства
дачного дома составила 300 тыс. руб., его эффективный возраст – 8 лет, стоимость
земельного участка – 100 тыс. руб. Известно также, что недавно за 600 тыс. руб. продан
расположенный в том же районе аналогичный объект, эффективный возраст строения – 9
лет, стоимость нового строительства – 800 тыс. руб. В результате проведения отдельной
оценки земельного участка проданного объекта установлено, что его стоимость
составляет 110 тыс. руб. Чтобы оценить предлагаемый на продажу дачный участок,
начните с расчета среднегодового износа аналога.

Алгоритм ответа:
- Затратный подход основан на определении рыночной стоимости активов и текущей
стоимости обязательств. Методов затратного подхода два: метод стоимости чистых
активов, метод ликвидационной стоимости.
- Сравнительный подход основан на сравнении аналогов, которые выбираются из
конкурирующих с оцениваемым бизнесом объекты, проводится соответствующая
корректировка данных, в основу которой положен принцип вклада. Сравнительный
подход реализуется посредством трех методов: метод рынка капитала, метод сделок,
метод отраслевых коэффициентов.
Алгоритм решения:
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Чтобы оценить предлагаемый на продажу дачный участок, рассчитаем среднегодовой
износ аналога:
Са = 500 -110 = 390 тыс. руб.;
Ин = 600 – 390 = 210 тыс. руб.;
Ин (%) = (210 : 500) × 100 = 42 (%);
Игод = 42 : 9 = 4,7%.
Определим стоимость объекта оценки:
Ин = 8 лет × 4,7% = 37,33%;
Со= 100+350-(350*0,3733)=319,35 тыс. руб.

Контент тестовых заданий по темам дисциплины
Задание типа: "один из многих"
1.Формирование ведущих школ оценки произошло в:
¡ В начале 21 века в Великобритании
¤ В 30-е годы 20 века а США
¡ В 30-е годы 20 века в Германии

Задание типа: "один из многих"
2. Если в договоре об оценке объекта не определен конкретный вид стоимости,
установлению подлежит:
¤ Рыночная стоимость
¡ Стоимость замещения
¡ Стоимость объекта для целей налогообложения
¡ Стоимость воспроизводства

Задание типа: "один из многих"
3.Оценка стоимости бизнеса обязательно учитывает:
¡ Конкурентоспособность
¤ Полезность и затраты
¡ Доходность и ресурсы

Задание типа: "один из многих"
4.К условно-постоянным расходам относятся:
¡ Страховые взносы, налог на имущество
¤ Расходы на содержание территории
¡ Расходы на замену быстроизнашивающихся улучшений

Задание типа: "один из многих"
5.Какой подход к оценке бизнеса основан на экономическом принципе ожидания:
¡ сравнительный
¡ затратный
¤ доходный
¡ имущественный

Задание типа: "один из многих"
6. Часто ставка капитализации выбирается на основе:
¡ уровня инфляции
¤ ставки дисконтирования
¡ уровня рентабельности

Задание типа: "один из многих"
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7.При использовании метода дисконтированных денежных потоков в стоимость
недвижимости преобразуется:
¡ Доход за ряд прогнозных лет
¡ Доход за один временной период, а так же выручка от перепродажи объекта
¡ Доход за один временной период
¤ Доход за ряд прогнозных лет, и выручка от перепродажи объекта недвижимости в
конце прогнозного периода

Задание типа: «открытый вопрос»:
8. Один из  основных метода прогнозирования дохода, когда прогнозируется каждая
составляющая денежного потока с учетом планов руководства, инвестиционных проектов,
выявленных тенденций, для отдельных элементов возможна экстрополяция,
называется_____________________ метод.
поэлементный (косвенный)

Задание типа: «открытый вопрос»:
9. Совокупность методов в оценке бизнеса, основанных на определении стоимости
предприятия с точки зрения понесенных им издержек, это ________________   подход.
затратный (имущественный)

Задание типа: «открытый вопрос»:
10. Метод стоимости ____________   __________затратного подхода основан на
корректировке баланса предприятия в связи с тем, что балансовая стоимость активов и
обязательств предприятия редко соответствует их рыночной стоимости.
чистых активов

Задание типа: «открытый вопрос»:
11. Метод _____________   ____________ затратного подхода основан на определении
разности между стоимостью имущества, которую собственник предприятия может
получить при ликвидации предприятия и раздельной продаже его активов на рынке, и
издержками на ликвидацию.
ликвидационной стоимости

Задание типа: «открытый вопрос»:
12. Стоимость _______________ оцениваемых машин или оборудования – это
минимальная стоимость приобретения аналогичного нового объекта, максимально
близкого к оцениваемому по всем функциональным, конструктивным и
эксплуатационным характеристикам в текущих ценах.
замещения

Задание типа: «открытый вопрос»:
13. Соотношение между ценой и финансовыми показателями называется:
____________________.
мультипликатор

Задание типа: «открытый вопрос»:
14. Метод __________   ___________  сравнительного подхода основан на реальных ценах
акций открытых предприятий, сложившихся на фондовом рынке; базой для сравнения
служит цена на единичную акцию акционерного общества, используется для оценки
неконтрольного пакета акций.
рынка капитала
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 Задание типа: "один из многих"
15.Если сравниваемый объект-аналог хуже оцениваемого, корректировки будут:
¤ Положительными
¡ Отрицательными
¡ Нейтральными

Задание типа: «открытый вопрос»:
16. ___________    ___   _____________ -  документ, содержащий обоснование мнения
оценщика о стоимости имущества.
Отчет об оценке

4.3. Оценочные средства для промежуточной аттестации.
4.3.1. Формируемые компетенции

на очной форме обучения:
Таблица 5.1

Код
компетенции

Наименование
компетенции

Код
этапа освоения
компетенции

Наименование этапа
освоения компетенции

ПК – 5 Способность
анализировать и
интерпретировать
финансовую,
бухгалтерскую и иную
информацию,
содержащуюся в
отчетности предприятий
различных форм
собственности,
организаций, ведомств и
т.д. и использовать
полученные сведения
для принятия
управленческих
решений

ПК – 5.4 Способность
анализировать
информацию,
содержащуюся в
отчетности предприятий,
организаций, ведомств и
принимать управленческие
решения на основе ее
интерпретации

на заочной форме обучения:  на заочной форме обучения с применением ЭО и ДОТ:
Таблица 5.2

Код
компетенции

Наименование
компетенции

Код
этапа освоения
компетенции

Наименование этапа
освоения компетенции

ПК – 5 Способность
анализировать и
интерпретировать
финансовую,
бухгалтерскую и иную
информацию,
содержащуюся в
отчетности предприятий
различных форм
собственности,
организаций, ведомств и
т.д. и использовать

ПК – 5.3 Способность
анализировать и
интерпретировать
финансовую информацию,
и осуществлять подготовку
управленческих решений



26

полученные сведения для
принятия управленческих
решений

на заочной форме обучения с применением ЭО и ДОТ:
Таблица 5.3

Код
компетенции

Наименование
компетенции

Код
этапа освоения
компетенции

Наименование этапа
освоения компетенции

ПК – 5 Способность
анализировать и
интерпретировать
финансовую,
бухгалтерскую и иную
информацию,
содержащуюся в
отчетности предприятий
различных форм
собственности,
организаций, ведомств и
т.д. и использовать
полученные сведения для
принятия управленческих
решений

ПК – 5.3 Способность обосновывать
и осуществлять выбор
управленческих решений,
опираясь на результаты
анализа финансовой и
бухгалтерской информации

на очной форме обучения:
Таблица 6.1

на заочной форме обучения:
Таблица 6.2

Этап освоения
компетенции

Показатели
оценивания

Критерии
оценивания

ПК – 5.4
Способность
анализировать
информацию,
содержащуюся в
отчетности
предприятий,
организаций, ведомств и
принимать
управленческие решения
на основе их
интерпретации.

Анализирует и
интерпретирует
финансовую,
бухгалтерскую и иную
информацию
предприятий различных
форм собственности,
организаций, ведомств и
т.д.; обосновывает и
принимает
управленческие решения

Систематизирует финансовую,
бухгалтерскую и иную
информацию, содержащуюся в
отчетности предприятий, различных
форм собственности, организаций,
ведомств и т.д., интерпретирует
полученные результаты, принимает
обоснованные управленческие
решения, представляет их в форме
аналитического отчета

Этап освоения
компетенции

Показатели
оценивания

Критерии
оценивания
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на заочной форме обучения с применением ЭО и ДОТ:
Таблица 6.3

4.3.2 Типовые оценочные средства
Полный комплект материалов для промежуточной аттестации находится на кафедре

финансов и кредита в УМК-Д.

Вопросы для подготовки к экзамену
1. Используя знания основ принятия управленческих решений и умение
анализировать, интерпретируйте и обоснуйте информацию по институциональным
основам оценки стоимости бизнеса (предприятия).
2. Используя знания основ принятия управленческих решений и умение
анализировать, интерпретируйте и обоснуйте информацию об особенностях бизнеса как
объекта оценки.
3. Используя знания основ принятия управленческих решений и умение
анализировать, перечислите виды стоимости имущества, интерпретируйте и обоснуйте
информацию в соответствии с оценочной деятельностью.
4. Используя знания основ принятия управленческих решений и умение
анализировать, назовите принципы оценки имущества, интерпретируйте и обоснуйте
информацию в соответствии с оценочной деятельностью.
5. Используя знания основ принятия управленческих решений и умение
анализировать, интерпретируйте и обоснуйте информацию о процессе оценки стоимости
бизнеса (предприятия).
6. Используя знания основ принятия управленческих решений и умение
анализировать, интерпретируйте и обоснуйте информацию о подходах и методах оценки
стоимости бизнеса.

ПК – 5.3
Способность
анализировать и
интерпретировать
финансовую
информацию, и
осуществлять
подготовку
управленческих
решений

Демонстрирует умение
анализировать и
интерпретировать
финансовые данные,
осуществлять
подготовку решений

Проводит анализ финансовых
данных, интерпретирует
результаты, готовит управленческие
решения

Этап освоения
компетенции

Показатели
оценивания

Критерии
оценивания

ПК – 5.3
Способность
обосновывать и
осуществлять выбор
управленческих
решений, опираясь на
результаты анализа
финансовой и
бухгалтерской
информации

Демонстрирует
способность к выбору
финансовых решений с
учетом результатов
проведенного анализа
финансовой и
бухгалтерской
информации

Проводит анализ финансовых
данных, интерпретирует
результаты, готовит управленческие
решения
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7. Используя знания основ принятия управленческих решений и умение
анализировать, интерпретируйте и обоснуйте информацию о финансовом анализе в
оценке бизнеса.
8. Используя знания основ принятия управленческих решений и умение
анализировать, интерпретируйте и обоснуйте данные об информационных источниках для
определения стоимости бизнеса.
9. Используя знания основ принятия управленческих решений и умение
анализировать, интерпретируйте и обоснуйте  информацию о целях финансового анализа
в оценке бизнеса.
10. Используя знания основ принятия управленческих решений и умение
анализировать, интерпретируйте и обоснуйте информацию по корректировке финансовой
отчетности и результатам финансового анализа.
11. Используя знания основ принятия управленческих решений и умение
анализировать, интерпретируйте и обоснуйте информацию о доходном подходе в оценке
стоимости бизнеса (предприятия) и назовите основные положения доходного подхода.
12. Используя умение анализировать и знания методов анализа финансовых
показателей, характеризующих деятельность предприятий различных форм
собственности, организаций, ведомств, интерпретируйте и обоснуйте информацию о
методе капитализации дохода в оценке стоимости бизнеса.
13. Используя умение анализировать и знания методов анализа финансовых
показателей, характеризующих деятельность предприятий различных форм
собственности, организаций, ведомств, интерпретируйте и обоснуйте информацию о
методе дисконтирования денежных потоков в оценке бизнеса.
14. Используя умение анализировать и знания методов анализа финансовых
показателей, характеризующих деятельность предприятий различных форм
собственности, организаций, ведомств, интерпретируйте и обоснуйте информацию о
методе дисконтирования денежных потоков на этапе выбора модели денежного потока.
15. Используя умение анализировать и знания методов анализа финансовых
показателей, характеризующих деятельность предприятий различных форм
собственности, организаций, ведомств, интерпретируйте и обоснуйте информацию о
методе дисконтирования денежных потоков на этапе расчета величины стоимости в
постпрогнозный период (реверсии) по модели Гордона.
16.  Используя умение анализировать и знания методов анализа финансовых
показателей, характеризующих деятельность предприятий различных форм
собственности, организаций, ведомств, интерпретируйте и обоснуйте информацию о
методе дисконтирования денежных потоков на этапе расчета текущей стоимости будущих
денежных потоков и реверсии.
17. Используя умение анализировать и знания методов анализа финансовых
показателей, характеризующих деятельность предприятий различных форм
собственности, организаций, ведомств, интерпретируйте и обоснуйте информацию по
определению ставок дисконтирования.
18. Используя умение анализировать и знания методов анализа финансовых
показателей, характеризующих деятельность предприятий различных форм
собственности, организаций, ведомств, интерпретируйте и обоснуйте информацию о
прогнозировании доходов в оценке бизнеса.
19. Используя знания основ принятия управленческих решений и умение
анализировать, интерпретируйте и обоснуйте информацию о затратном подходе в оценке
стоимости бизнеса (предприятия) и назовите его особенности.
20. Используя умение анализировать и знания методов анализа финансовых
показателей, характеризующих деятельность предприятий различных форм
собственности, организаций, ведомств, интерпретируйте и обоснуйте  информацию о
методе стоимости чистых активов в оценке бизнеса.
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21. Используя умение анализировать и знания методов анализа финансовых
показателей, характеризующих деятельность предприятий различных форм
собственности, организаций, ведомств, интерпретируйте и обоснуйте информацию о
методе ликвидационной стоимости в оценке бизнеса.
22. Используя умение анализировать и знания методов анализа финансовых
показателей, характеризующих деятельность предприятий различных форм
собственности, организаций, ведомств, интерпретируйте и обоснуйте информацию по
оценке имущества предприятия, а именно, по оценке машин и оборудования.
23. Используя умение анализировать и знания методов анализа финансовых
показателей, характеризующих деятельность предприятий различных форм
собственности, организаций, ведомств, интерпретируйте и обоснуйте информацию по
оценке имущества предприятия, а именно, по оценке недвижимости предприятия.
24. Используя умение анализировать и знания методов анализа финансовых
показателей, характеризующих деятельность предприятий различных форм
собственности, организаций, ведомств, интерпретируйте и обоснуйте информацию по
оценке имущества предприятия, а именно, по оценке земельных участков.
25. Используя умение анализировать и знания методов анализа финансовых
показателей, характеризующих деятельность предприятий различных форм
собственности, организаций, ведомств, интерпретируйте и обоснуйте информацию по
оценке имущества предприятия, а именно, по оценке нематериальных активов.
26. Используя знания основ принятия управленческих решений и умение
анализировать, интерпретируйте и обоснуйте информацию о сравнительном подходе в
оценке бизнеса и назовите его особенности.
27. Используя умение анализировать и знания методов анализа финансовых
показателей, характеризующих деятельность предприятий различных форм
собственности, организаций, ведомств, интерпретируйте и обоснуйте информацию о
методах рынка капитала и сделок в оценке бизнеса.
28. Используя умение анализировать и знания методов анализа финансовых
показателей, характеризующих деятельность предприятий различных форм
собственности, организаций, ведомств, интерпретируйте и обоснуйте информацию о
методе отраслевых коэффициентов в оценке бизнеса.
29. Используя умение анализировать и знания методов анализа финансовых
показателей, характеризующих деятельность предприятий различных форм
собственности, организаций, ведомств, интерпретируйте и обоснуйте информацию по
оценке стоимости пакета акций.
30. Используя умение анализировать и знания методов анализа финансовых
показателей, характеризующих деятельность предприятий различных форм
собственности, организаций, ведомств, интерпретируйте и обоснуйте информацию по
составлению отчета об оценке: назовите требования к содержанию отчета об оценке и
перечислите его основные разделы.

Типовые ситуационные задачи к экзамену
1. Необходимо рассчитать финансовые показатели компании и определить
средневзвешенную стоимость капитала (WACC), если компания по производству
высокотехнологичного волокна имеет в обращении 1,13 млрд. штук обыкновенных акций,
торгующихся по 32  д.е.  за акцию,  а доля обыкновенных акций в структуре капитала
предприятия составляет 48,75%; совокупная задолженность составила 1,918 млрд. д.е. с
долей заемного капитала в структуре капитала предприятия 45%. Известно, что у
компании выпущены в обращение и привилегированные акции на сумму 5 млрд. д.е.,
торгующихся по номиналу, а их доля в структуре капитала предприятия составила 6,25%.
Эффективная ставка налога на прибыль за исследуемый период составила 35%. Обоснуйте
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и интерпретируйте полученный результат финансовой отчетности для принятия
управленческого решения.

2. Необходимо по финансовой отчетности АО «Заря»  определить показатель текущей
ликвидности - коэффициент  покрытия, если текущие активы составляют 175 млн. у.е., а
текущие обязательства 135 млн. руб? Обоснуйте и интерпретируйте полученный результат
финансовой отчетности для принятия управленческого решения.

 3. Из официальных данных сайта компании ПАО «Консолидация» необходимо  по ее
финансовой отчетности определить стоимость предприятия методом капитализации
дохода, если ожидаемый годовой доход равен 160 000 руб., а ставка капитализации 20 %?
Обоснуйте и интерпретируйте полученный результат финансовой отчетности для
принятия управленческого решения

4. Эксперту необходимо по финансовой отчетности компании АО «Фаворит» оценить  ее
стоимость за два прогнозных года. Из информационных данных известна ставка
дисконтирования за исследуемый период, которая составила 20%, а из финансовой
отчетности оцениваемой компании известно, что доход ее составил 2500 у.е. в год, а
величина стоимости имущества (предприятия) по расчетам  в постпрогнозный  период
или  реверсия  (FV)  составит  10 000 у.е. Обоснуйте и интерпретируйте полученный
результат финансовой отчетности для принятия управленческого решения.

Типовое письменное контрольное задание для студентов заочной формы обучения с
применением ЭО и ДОТ
Каждый вариант ПКЗ состоит из двух заданий: первое выполняется в форме реферата по
самостоятельно-выбранной теме студентом из примерного перечня тем по дисциплине,
второе – необходимо решить одно из четырех ситуационных заданий.
Типовые темы для выполнения 1 задания ПКЗ в виде реферата:
по теме 1.1 Институциональные основы оценки и особенности бизнеса как объекта оценки

1. Институциональные основы оценки стоимости бизнеса.
2.  Правовые основы оценки стоимости бизнеса и особенности бизнеса как

объекта оценки.
3. Стандарты оценки в оценочной деятельности.
4. Понятия бизнеса и предприятия в оценочной деятельности.
5. Факторы в оценке стоимости бизнеса.
6. Цели независимых оценщиков в оценке бизнеса.

по теме 1.2 Виды стоимостей имущества и принципы оценки имущества
               1. Цикл управления стоимостью предприятия и модель цикла управления
предприятием.
               2. Основные показатели оценки бизнеса и их взаимосвязь.
               3. Виды стоимостей имущества и четыре компонента стоимости.
               4. Принципы оценки имущества: четыре группы принципов.
по теме 1.3 Процесс оценки стоимости предприятия:  подходы и методы оценки
стоимости

1. Процесс оценки стоимости предприятия:  подходы и методы оценки стоимости
бизнеса.

2. Особенности этапов процесса оценки.
                3.Доходный подход: метод капитализации доходов.
                4. Доходный подход: метод дисконтирования денежных потоков.
                5.Сущность и применение показателя экономической добавленной стоимости
(EVA) в управлении стоимостью.
               6. Затратный подход: метод стоимости чистых активов.
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               7. Затратный подход: метод ликвидационной стоимости.
               8. Сравнительный подход: метод рынка капитала, метод сделок и метод
отраслевых коэффициентов.
по теме  1.4 Финансовый анализ в оценке бизнеса
                1. Финансовый анализ в оценке бизнеса: этапы финансового анализа.
                2.Корректировка финансовой отчетности.
                3. Нормализация бухгалтерской отчетности.
                4. Трансформация бухгалтерской отчетности и результаты финансового анализа.
по теме 2.1 Основные положения доходного подхода

1. Доходный подход к оценке стоимости бизнеса.
               2. Основные положения доходного подхода.
                3. Метод капитализации дохода и метод дисконтирования денежных потоков.
                4.  Преимущества и недостатки доходного подхода.
по теме 2.2 Метод капитализации дохода
               1. Метод капитализации дохода и его применение.
               2.Опционный метод оценки бизнеса.
по теме 2.3 Метод дисконтирования денежных потоков и определение ставок
дисконтирования

1. Метод дисконтирования денежных потоков.
               2.Основные задачи оценщика в методе дисконтирования денежных потоков.
               3. Основные этапы оценки предприятия методом дисконтирования денежных
потоков.
               4. Выбор модели денежного потока: денежный поток для собственного капитала
и денежный поток для всего инвестированного капитала
               5. Расчет денежных потоков: прямой и косвенный метод.
               6. Длительность прогнозного периода в процессе оценки бизнеса.
               7. Ставка дисконтирования: методы определения ставок дисконтирования.
               8. Методы расчета ставок дисконтирования:  метод кумулятивного построения.
               9. Методы расчета ставок дисконтирования:  модель оценки капитальных активов
(СAPM).
              10. Методы расчета ставок дисконтирования:  модель средневзвешенной
стоимости капитала (WACC).
              11. Стоимость бизнеса в постпрогнозный период: модель Гордона.
              12. ROV – метод как альтернатива оценки методу дисконтирования денежных
потоков.
по теме 2.4    Прогнозирование дохода в оценке бизнеса

1. Прогнозирование доходов в оценке бизнеса.
2. Методы прогнозирования доходов: прямой и косвенный метод.

по теме 3.1 Особенности затратного подхода в оценке бизнеса
1. Затратный подход к оценке стоимости бизнеса.
2. Особенности затратного подхода к оценке бизнеса.
3. Два метода затратного подхода в оценке бизнеса: метод стоимости чистых

активов и ликвидационной стоимости.
4. Затратный подход к оценке бизнеса: оценка стоимости нематериальных

активов.
5.  Затратный подход в оценке бизнеса: оценка стоимости финансовых вложений

по теме 3.2 Метод стоимости чистых активов
1. Метод стоимости чистых активов в оценке бизнеса.
2. Затратный подход в оценке стоимости бизнеса: этапы корректировки баланса.

по теме 3.3 Метод ликвидационной стоимости
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1. Метод ликвидационной стоимости в оценке бизнеса.
2. Применение метода ликвидационной стоимости.
3. Виды ликвидации и обоснование выбора ликвидационной стоимости в оценке

бизнеса.
по теме 3.4 Оценка имущества предприятия
               1. Оценка имущества предприятия: обоснование трех подходов в оценке.
               2. Затратный подход в оценке машин и оборудования: метод срока жизни и метод
укрупненной оценки.
               3. Затратный подход в оценке недвижимого имущества предприятия.
               4. Этапы сравнительного подхода в оценке недвижимости предприятия.
               5. Основные способы определения корректировок: парный анализ продаж,
статистический анализ, относительный сравнительный анализ.
              6. Основные методы внесения корректировок: метод общей суммы, метод
мультипликативных процентных отклонений, смешанный метод.
              7. Этапы затратного подхода в оценке недвижимости предприятия.
              8. Методы оценки стоимости нового строительства: метод сравнительной
стоимости единицы, метод стоимости укрупненных элементов, метод количественного
анализа.
              9. Три вида износа: физический износ, функциональный износ и внешний износ.
              10.Доходный подход к оценке недвижимости предприятия.
              11. Расчетные модели в оценке: модель возмещения равными долями, модель
бесконечного потока дохода, метод Инвуда.
             12. Особенности оценки земельных участков.
             13. Методы оценки земельных участков: методы сравнительного анализа продаж и
капитализации земельной ренты; методы соотнесения и извлечения; методы остатка,
разбивки на участки.
             14. Оценка нематериальных активов: товарный знак, бренд, гудвилл, ноу хау,
патент, лицензии.
по теме 4.1 Особенности сравнительного подхода в оценке бизнеса

1. Особенности сравнительного подхода в оценке бизнеса: преимущества и
недостатки сравнительного подхода.

2. Три метода сравнительного подхода: метод рынка капитала; метод сделок;
метод отраслевых коэффициентов.

3. Математические методы в сравнительном подходе.
4. Мультипликаторы в оценке бизнеса убыточных и растущих компаний.

по теме 4.2 Методы рынка капитала, метод сделок и метод отраслевых коэффициентов
               1.Сходство и различия методов рынка капитала и сделок.
               2. Предприятия – аналоги в оценке стоимости бизнеса.
               3. Применение оценочных мультипликаторов: четыре группы мультипликаторов.
               4.  Применение метода отраслевых коэффициентов.
               5. Оценка бизнеса в конкретных целях.
по теме 4.3 Оценка стоимости пакета акций
               1.Учет уровня контроля над предприятием в оценке стоимости пакетов акций.
               2. Оценка капитала финансового – промышленных групп (ФПГ).
               3. Контрольный и неконтрольный пакеты акций: премия за контроль, скидка за
неконтрольный характер.
               4.Оценка стоимости  контрольных и неконтрольных пакетов акций.
по теме 4.4 Составление отчета об оценке

1. Требование к содержанию отчета об оценке стоимости бизнеса.
2. Законодательная база в составлении отчета об оценке стоимости бизнеса.

2 задание ПКЗ – решение одного ситуационного задания из предложенного перечня:
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Ситуационное задание 1. Необходимо рассчитать финансовые показатели компании и
определить средневзвешенную стоимость капитала (WACC), если фармацевтическая компания
«Эдельвейс» имеет в обращении 1,13 млрд. штук обыкновенных акций, торгующихся по 32 д.е. за
акцию, а доля обыкновенных акций в структуре капитала предприятия составляет 48,75%;
совокупная задолженность составила 1,918 млрд. д.е. с долей заемного капитала в структуре
капитала предприятия 45%. Известно, что у компании выпущены в обращение и
привилегированные акции на сумму 5 млрд. д.е., торгующихся по номиналу, а их доля в структуре
капитала предприятия составила 6,25%. Эффективная ставка налога на прибыль за исследуемый
период составила 35%. Обоснуйте и интерпретируйте полученный результат финансовой
отчетности для принятия управленческого решения.

Ситуационное задание 2. Необходимо по финансовой отчетности ПАО «Страйк» определить
показатель текущей ликвидности - коэффициент  покрытия, если текущие активы составляют 175
млн. у.е., а текущие обязательства 135 млн. руб? Обоснуйте и интерпретируйте полученный
результат финансовой отчетности для принятия управленческого решения.

Ситуационное задание 3. Из официальных данных сайта компании АО «Новация» необходимо
по ее финансовой отчетности определить стоимость предприятия методом капитализации дохода ,
если ожидаемый годовой доход равен 160  000  руб.,  а ставка капитализации 20  %?  Обоснуйте и
интерпретируйте полученный результат финансовой отчетности для принятия управленческого
решения

Ситуационное задание 4. Эксперту необходимо по финансовой отчетности компании АО «Лэнд»
оценить  ее стоимость за два прогнозных года. Из информационных данных известна ставка
дисконтирования за исследуемый период, которая составила 20%, а из финансовой отчетности
оцениваемой компании известно, что доход ее составил 2500 у.е. в год, а величина стоимости
имущества (предприятия) по расчетам  в постпрогнозный  период  или  реверсия  (FV)  составит
10 000 у.е. Обоснуйте и интерпретируйте полученный результат финансовой отчетности для
принятия управленческого решения.

Контент тестовых заданий для студентов заочной формы обучения с применением
ЭО и ДОТ:

Задание типа: "один из многих"
1.Целью оценки бизнеса (предприятия) может быть:
¡ Статистические исследования
¡ Принятие решений о методах бухучета
¤    Определение налогооблагаемой базы

Задание типа: "один из многих"
2.Оценка стоимости бизнеса обязательно учитывает:
¡ Конкурентоспособность
¤ Полезность и затраты
¡ Доходность и ресурсы

Задание типа: "один из многих"
3. Главный индикатор неблагополучного положения дел (предкризисного состояния,
банкротства – это:
¡ Увеличение себестоимости
¤ Снижение рыночной стоимости
¡ Снижение ликвидности

Задание типа: "многие из многих"
4.Принципы, отражающие компоненты объекта, это:
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þ   Принцип вклада
¨   Принцип системности
þ   Принцип сбалансированности
¨   Принцип внешних изменений

Задание типа: "один из многих"
5. Стоимость объекта оценки определяется исходя из:
¤ наиболее  вероятного  его  использования
¡ таможенной стоимости
¡ стоимости аналогичного товара в зарубежных странах

Задание типа: "один из многих"
6. Стоимость объекта оценки не может превышать наиболее вероятные затраты на
¡ коммунальные услуги по объекту
¤ приобретение объекта эквивалентной полезности
¡ таможенные сборы при экспорте объекта оценки

Задание типа: "один из многих"
7.При принятии решений о финансировании, анализе целесообразности инвестирования,
при обосновании решений о купле-продаже предприятия, необходимо применение:
¤ Доходного подхода
¡ Метода дисконтирования
¡ Метода опционов

Задание типа: "один из многих"
8.Процесс, определяющий взаимосвязь будущего дохода и текущей стоимости
оцениваемого объекта:
¤ капитализация дохода
¡ дисконтирование
¡ оптимизация дохода

Задание типа: "один из многих"
9.Разница между притоками и оттоками средств на предприятии, это:
¡ инвестиции
¤ денежный поток
¡ прибыль

Задание типа: «открытый вопрос»:
10. Вариант развития событий, который возможен при улучшении условий
функционирования предприятия, это_______________    _____________ .
оптимистический прогноз.

Шкала оценивания
Таблица 7.

Экзамен
(5-балльная

шкала)
Критерии оценки



35

2
(0-50)

Не выработано умение анализировать и интерпретировать
информацию и навык ее обоснования для принятия управленческих
решений, не выработан навык расчета показателей, содержащихся в
финансовой и бухгалтерской отчетности

3
(51-64)

Фрагментарно систематизирует финансовую, бухгалтерскую и иную
информацию, содержащуюся в отчетности предприятий, различных
форм собственности, организаций, ведомств и т.д, не в полном объеме
анализирует и интерпретирует информацию; фрагментарно
представлен расчет показателей, содержащихся в финансовой и
бухгалтерской отчетности

4
(65-84)

Используя знания основ принятия управленческих решений,
систематизирует финансовую, бухгалтерскую и иную информацию,
содержащуюся в отчетности предприятий, различных форм
собственности, организаций, ведомств и т.д, анализирует и
интерпретирует информацию без обоснования. Представлен
правильный расчет показателей, содержащихся в финансовой и
бухгалтерской отчетности

5
(85-100)

Используя знания основ принятия управленческих решений,
систематизирует финансовую, бухгалтерскую и иную информацию,
содержащуюся в отчетности предприятий, различных форм
собственности, организаций, ведомств и т.д, анализирует и
интерпретирует информацию в полном объеме. Представлен
правильный расчет показателей, содержащихся в финансовой и
бухгалтерской отчетности, при принятии стандартных финансовых
решений.

4.4. Методические материалы
Промежуточная аттестация по дисциплине «Оценка стоимости бизнеса»

проводится по всем формам обучения в форме экзамена.
Экзаменационные билеты включают теоретический вопрос и ситуационную задачу.

Экзаменационные билеты включают задания, позволяющие оценить уровень
сформированности компетенции по дисциплине.

Ответы на теоретические вопросы позволяют проверить качественное овладение
содержанием курса и интеллектуальными умениями: логично и последовательно излагать
свои мысли, применять теоретические знания для обоснования и объяснения
предложенных явлений и процессов, использовать знания в жизненных ситуациях,
прогнозировать последствия,  формулировать гипотезы,  делать выводы выражать и
обосновывать свою точку зрения, приводить аргументы в поддержку определенной точки
зрения или в опровержении ее и др. Критерии оценивания, представленные в таблицах,
позволяют привязать полноту ответа и уровень продемонстрированных знаний и умений в
четырех-балльной и сто-балльной шкале оценок.

Ситуационная задача необходима для оценки навыков по поиску информации,
выбору инструментальных средств для оценки социально-экономических показателей,
демонстрации расчетных и аналитических способностей, необходимых для принятия
обоснованных решений.

Экзамен по дисциплине служит для оценки уровня полученных студентами
теоретических и практических знаний, умений, а также навыков самостоятельной работы,
творческого мышления, умения синтезировать полученные знания и применять их в
решении практических задач. По итогам экзамена в ведомость выставляется оценка по
шкале порядка: «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно».
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По заочной форме обучения экзамен может проводится в форме тестирования по
вариантам, включающим 20 тестовых заданий. Каждый правильный ответ оценивается в 5
баллов в рамках 100-балльной шкалы.

Итоговая оценка по дисциплине за экзамен в устной форме по билетам, состоящим
из одного теоретического вопроса и ситуационного задания, формируется, исходя из
следующей формулы:

                     Σ =  Теоретический вопрос х 0,5   +  Ситуационное задание х 0,5
По заочной форме обучения с применением ЭО и ДОТ итоговая оценка по

дисциплине формируется по результатам выполнения ПКЗ и прохождения электронного
тестирования на основании следующей формулы:

                                      Σ = ПКЗ х 0,4 + ТЕСТ х 0,6
При этом применяется следующая шкала перевода из 100-балльной шкалы в 4-х

балльную:
0 – 50 баллов – «неудовлетворительно»;
51 – 64 баллов – «удовлетворительно»;
65 – 84 балла – «хорошо»;
85 – 100 баллов – «отлично».
Выполнение письменного контрольного задания, включающее ситуационное

задание позволяет оценить умения и навыки по дисциплине и осуществляется в течение
семестра.

Проверка знаний осуществляется с помощью тестовых заданий. Тестирование
проводится в СДО "Прометей" в соответствии с установленными требованиями. Итоговый
тест формируется на аппаратном уровне с использованием банка тестовых заданий по
дисциплине. Проверка результатов тестирования осуществляется автоматически.

5. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины
Дисциплина «Оценка стоимости бизнеса» предназначена для того, чтобы дать

теоретические представления об оценочной деятельности, в частности, оценки стоимости
бизнеса. Для овладения знаний по дисциплине студентам рекомендуется использовать
материалы источников из списков основной, дополнительной литературы, а также
информацию из Интернет-источников для демонстрации умения анализировать и
интерпретировать финансовую, бухгалтерскую и иную информацию предприятий
различных форм собственности, организаций, ведомств и т.д., для выработки навыка
обоснования и принятия управленческого решения. В предложенных студентам
материалах  раскрывается сущность и необходимость оценочной деятельности,
базирующейся на основных законодательных актах и стандартах оценки в РФ.
Дисциплина «Оценка стоимости бизнеса» раскрывает понятия по видам стоимостей и
процесс оценки стоимости бизнеса посредством трех подходов: доходного, затратного и
сравнительного, а также выбор методов в рамках трех подходов. Дисциплина «Оценка
стоимости бизнеса» акцентирует внимание на изучении методологии оценки
нематериальных активов предприятия, оценки интеллектуальной собственности.

Кроме этого, дисциплина ориентирована на получение практических навыков,
одним из которых является демонстрация умения анализировать и интерпретировать
финансовую, бухгалтерскую и иную информацию предприятий различных форм
собственности, организаций, ведомств и т.д., для выработки навыка обоснования и
принятия управленческого решения.

Реализация компетентностного подхода в рамках дисциплины «Оценка стоимости
бизнеса» предусматривает использование в учебном процессе лекционных занятий в
традиционной форме, а также в форме диалога, дискуссий, разбора конкретных ситуаций
и примеров из практики оценочной деятельности. Материалы лекций являются основой
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для подготовки обучающихся к практическим (семинарским) занятиям и выполнения
заданий самостоятельной работы.

Практические (семинарские) занятия позволяют более детально проработать
наиболее важные темы дисциплины. Целью практических (семинарских) занятий является
контроль за степенью усвоения пройденного материала, ходом выполнения студентами
самостоятельной работы и рассмотрение наиболее сложных вопросов в рамках темы
занятия. Практические занятия предполагают активную работу обучающихся, а также
решение практических заданий, с целью формирования и развития профессиональных
навыков студентов, навыков исследовательской работы и творческого подхода к решению
поставленных задач. При подготовке к семинарам студент готовит темы и вопросы, в том
числе выносимые на самостоятельное изучение, при необходимости составляет конспект,
тезисы доклада с подготовкой презентации.

Самостоятельная работа студентов включает следующие виды: подготовку к
практическим (семинарским) занятиям в соответствии с вопросами, представленными в
рабочей программе дисциплины, изучение нормативно-правовых актов, работа с
информационными ресурсами (сайтами), изучение учебного материала, отнесенного к
самостоятельному освоению, выполнение домашних заданий, выполнение расчетных
заданий.

При обучении на заочной форме большее количество часов отведено учебным
планом на самостоятельное изучение материала. Для студентов проводятся установочные
лекции, на которых излагается цель, задачи и содержание курса, выдается задание на
выполнение контрольной работы, приводятся рекомендации и критерии оценивания. В
ходе лекционных занятий раскрываются базовые вопросы в рамках каждого раздела
дисциплины. Обозначаются ключевые аспекты тем, а также делаются акценты на
наиболее сложные и важные положения изучаемого материала. Материалы лекций
являются опорной основой для подготовки обучающихся к практическим (семинарским)
занятиям и выполнения заданий самостоятельной работы, а также к промежуточной
аттестации по дисциплине. Для развития основных знаний умений и навыков лекционный
курс состоит из традиционных лекций и лекций-дискуссий, практические занятия
предполагают активную работу обучающихся, а также решение практических заданий и
ситуаций, с целью контроля степени усвоения пройденного материала, ходом выполнения
студентами самостоятельной работы также используется форма тестирования.

Для подготовки к лекционным занятиям рекомендуется пользоваться основной
учебной литературой в соответствии с изучаемой темой.

Для подготовки к семинарским занятиям по дисциплине «Оценка стоимости
бизнеса» рекомендуется изучить материалы одноименного учебного пособия авторов
Гурунян Т.В. и Щербина О.Ю. и практикума автора:  Щербина О.Ю. для студентов всех
форм обучения по направлению 38.03.01 – Экономика.

Кроме этого, для студентов заочной формы обучения с применением ЭО и ДОТ
рекомендуется использовать «Методические рекомендации по освоению дисциплины
«Оценка стоимости бизнеса» студентами заочной формы обучения с применением ЭО,
ДОТ», которые размещены на сайте Сибирского института управления – филиала
РАНХиГС http://siu.ranepa.ru/sveden/education/.

            Краткие методические рекомендации по подготовке докладов с презентацией
При подготовке докладов студентам рекомендуется использовать материалы

источников из списков основной, дополнительной литературы, а также информацию из
Интернет-источников для демонстрации умения анализировать и интерпретировать
финансовую, бухгалтерскую и иную информацию предприятий различных форм
собственности, организаций, ведомств и т.д., для выработки навыка обоснования и
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принятия управленческого решения. Цель выполнения докладов выработка у студента
опыта самостоятельного получения углубленных знаний по одной из проблем (тем) курса.
Выполнение данного вида работы имеет большое значение: во-первых, она закрепляет и
углубляет знания студентов по изучаемой учебной  дисциплине; во-вторых, приобщает
студентов к самостоятельной творческой работе с экономической литературой, приучает
находить в ней основные дискуссионные и положения, относящиеся к рассматриваемой
проблеме; подбирать, обрабатывать и анализировать конкретный материал и на его основе
делать обоснованные выводы; в-третьих, студент учится последовательно и экономически
грамотно излагать свои мысли при анализе проблем, изложенных в научной литературе,
связывать общие теоретические положения с конкретной действительностью; в-
четвертых, студент приобретает опыт подготовки выступлений и докладов на
семинарских занятиях,  участия в дискуссиях и научных практических конференциях. При
подготовке доклада с презентацией студент может также подготовить список вопросов по
выбранной теме.  Подготовленные вопросы могут быть использованы с целью экспресс-
опроса студентов, слушающих доклад или как вариант проверки подготовки студента к
занятию. Опрос может происходить как в устной, так и в письменной форме. Студент
имеет право пользоваться подготовленным текстом доклада, но не читать его полностью.
Рекомендовано использование мультимедиа-презентации при изложении материала.

Краткие методические указания по подготовке к практическим занятиям –
тренингам  «Эксперты оценочной компании в подготовке информации и финансовой
отчетности для оценки стоимости бизнеса»:

необходимо изучить материалы источников из списков основной, дополнительной
литературы, а также информацию из Интернет-источников для демонстрации умения
анализировать и интерпретировать финансовую, бухгалтерскую и иную информацию
предприятий различных форм собственности, организаций, ведомств и т.д., для выработки
навыка обоснования и принятия управленческого решения, кроме того, изучить
нормативно-правовую базу, материалы, предложенные для самостоятельного изучения,
включающие финансовую отчетность ООО «Сладос», возможно использовать следующие
интернет-ресурсы:
По представленным финансовым отчетам студенты проводят необходимые расчеты
финансовых коэффициентов, делают выводы для формирования разделов экспертных
отчетов в подготовке финансовой информации для оценки стоимости бизнеса ООО
«Сладос». Работа выполняется студентами самостоятельно в малых группах на
практическом занятии. Экспертные отчеты оцениваются преподавателем по 100-бальной
шкале.

Краткие методические указания по выполнению
- контрольной работы в форме реферата: необходимо изучить материалы источников
из списков основной, дополнительной литературы, а также информацию из Интернет-
источников для демонстрации умения анализировать и интерпретировать финансовую,
бухгалтерскую и иную информацию предприятий различных форм собственности,
организаций, ведомств и т.д., для выработки навыка обоснования и принятия
управленческого решения, кроме того, изучить нормативно-правовую базу, материалы
практических занятий. В процессе выполнения контрольной работы студент должен:
самостоятельно изучить соответствующие теме теоретические вопросы; провести анализ
организационно-правовых аспектов по изучаемому направлению; рассмотреть
практические данные по изучаемой теме, провести соответствующие расчеты; сделать
выводы и предложить собственные рекомендации по совершенствованию данного
направления деятельности и принятию управленческого решения. В заключении работы
студентом должна быть выделена последовательность выводов по реферату. Объем
реферата составляет 10-12 страниц. Оценивается по 100-бальной шкале БРС.
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             Краткие методические рекомендации по подготовке к опросам практических
занятий, тестированию

- Подготовка к опросам практических занятий, тестированию предполагает
изучение материалов источников из списков основной, дополнительной литературы, а
также информации из Интернет-источников для демонстрации умения анализировать и
интерпретировать финансовую, бухгалтерскую и иную информацию предприятий
различных форм собственности, организаций, ведомств и т.д., для выработки навыка
обоснования и принятия управленческого решения, кроме того, изучить нормативно-
правовую базу, материалы лекций и практических занятий. Текущую проработку
материалов лекций целесообразно осуществлять в течение 2 – 3-х дней после её
проведения. С этой целью необходимо просмотреть записи и подчеркнуть заголовки и
самые ценные положения разными цветами (применение разноцветных пометок делают
важные положения более наглядными, и облегчают визуальное запоминание),
внимательно изучить ключевые слова темы занятия. Отдельные темы курса предполагают
дополнительную проработку материала, доработку лекций, составление конспектов.

Краткие методические указания по подготовке к промежуточной аттестации
Промежуточная аттестация по дисциплине «Оценка стоимости бизнеса»

проводится в форме экзамена.
Экзамен по дисциплине служит для оценки работы студента в течение семестра и

призван выявить уровень, прочность и систематичность полученных им теоретических и
практических знаний, приобретения навыков самостоятельной работы, развития
творческого мышления, умение синтезировать полученные знания и применять их в
решении практических задач. По итогам экзамена в ведомость выставляется оценка по
шкале порядка: «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно».

Ответ на теоретический вопрос позволяет проверить качественное овладение
содержанием курса и сложными интеллектуальными умениями: логично и
последовательно излагать свои мысли, применять теоретические знания для обоснования
и объяснения предложенных явлений и процессов, использовать знания в воображаемых
жизненных ситуациях, прогнозировать последствия, формулировать гипотезы, делать
выводы выражать и обосновывать свою точку зрения, приводить аргументы в поддержку
определенной точки зрения или в опровержении ее и др. Критерии оценивания,
представленные в программе позволяют привязать полноту ответа и уровень
продемонстрированных знаний и умений в четырех-балльной  и сто-балльной шкале
оценок.

Ситуационная задача необходима для оценки умения анализировать и
интерпретировать финансовую, бухгалтерскую и иную информацию предприятий
различных форм собственности, организаций, ведомств и т.д., для выработки навыка
обоснования и принятия управленческого решения в сфере управления стоимостью
бизнеса.

Для заочной формы обучения экзамен по дисциплине «Оценка стоимости бизнеса»
проводится в письменной форме (тестирование). Представленные тесты по вариантам
включают по 20 тестовых заданий, каждое правильно-выполненное задание оценивается в
пять баллов в рамках 100-бальной шкалы БРС.

      Методические рекомендации по освоению дисциплины для заочной формы
обучения с частичным применением ЭО и ДОТ

Обучающиеся участвуют в вебинаре по дисциплине (режим off-line). В случае, если
студент не имеет возможность присутствовать на вебинаре в режиме off-line, он может
просмотреть запись вебинара, размещенную в СДО "Прометей".

Студенты осуществляют самостоятельное изучение учебно-методических
материалов, размещенных в библиотеке СДО "Прометей", внешних электронных
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библиотеках или доступных обучающемуся по месту жительства. В процессе изучения
выделяют вопросы, вызывающие затруднения. Возникшие у обучающихся вопросы они
могут задать преподавателю дисциплины на вебинаре в режиме off-line. Задать вопросы
можно также через преподавателя-тьютора, закрепленного за потоком с целью оказания
организационно-методической помощи обучающимся. В этом случае преподаватель
может ответить на них либо с использованием форума СДО "Прометей", либо передать
ответ через преподавателя-тьютора.

Участие в электронном семинаре и тестирование в режиме «самопроверка»
позволяет студенту определить степень усвоения необходимого объема материала по
дисциплине.

В ходе проверки результатов выполнения заданий текущего контроля успеваемости
(электронного семинара) преподаватель обобщает и комментирует работу студента, что
позволяет студенту скорректировать самостоятельное изучение дисциплины, обратить
внимание на часто допускаемые ошибки и устранить пробелы в знаниях.

6. Учебная литература и ресурсы информационно-телекоммуникационной сети
"Интернет", включая перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной

работы обучающихся по дисциплине

6.1. Основная литература
1.  Гурунян, Т.В. Оценка стоимости бизнеса (предприятия) : учеб. пособие для студентов
всех форм обучения по направлению 38.03.01 - Экономика / Т. В. Гурунян, О. Ю.
Щербина ; Рос. акад. нар. хоз-ва и гос. службы при Президенте РФ, Сиб. ин-т упр. -
Новосибирск : Изд-во СибАГС, 2015. - 258 с.; То же [Электронный ресурс]. – Доступ из Б-
ки электрон. изданий / Сиб. ин-т упр. – филиал РАНХиГС. – Режим
доступа:http://siu.ranepa.ru/UMM_1/100497/osbp_up_2015.pdf, требуется авторизация (дата
обращения : 20.08.2016). — Загл. с экрана.
2.  Косорукова,  И.  В.  Оценка стоимости ценных бумаг и бизнеса [Электронный ресурс]  :
учебник / И. В. Косорукова, С. А. Секачев, М. А. Шуклина ; под ред. И. В. Косорукова. –
Электрон. дан. - Москва : Моск. финансово-промышлен. ун-т «Синергия», 2016. - 904 с. -
Доступ из ЭБС «Унив. б-ка ONLINE». - Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=429483 ,  требуется авторизация (дата
обращения : 20.08.2016). — Загл. с экрана.
3. Оценка и управление стоимостью бизнеса [Электронный ресурс] : учеб. пособие / под
общ.  ред.  Е.  С.  Озерова ;  Мин-во образования и науки РФ,  Санкт-Петербург.  гос.
политехн. ун-т. – Электрон. дан. – Санкт-Петербург : Изд-во Политехн. ун-та, 2011. - 239 с
-  Доступ из ЭБС «Унив.  б-ка ONLINE».  -  Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=362987, требуется авторизация (дата
обращения : 20.08.2016). — Загл. с экрана.
4. Царев, В. В. Оценка стоимости бизнеса: теория и методология [Электронный ресурс] :
учеб.  пособие /  В.  В.  Царев,  А.  А.  Кантарович.  – Электрон.  дан.  -  Москва :  Юнити-Дана,
2015.  -  569  с.  -  Доступ из ЭБС «Унив.  б-ка ONLINE».  -  Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=114491, требуется авторизация (дата
обращения : 20.08.2016). — Загл. с экрана.
5. Чеботарев, Н.Ф. Оценка стоимости предприятия (бизнеса) [Электронный ресурс]:
учебник для бакалавров/  Н.Ф.  Чеботарев.—  М.:  Дашков и К,  2015.—  253  c.  –  Доступ из
ЭБС «IPRbooks».— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/24757, требуется
авторизация (дата обращения : 20.08.2016). — Загл. с экрана.

6.2. Дополнительная литература
1. Оценка организации (предприятия, бизнеса) [Электронный ресурс] : учебник / А. Н.
Асаул [и др.]. — Электрон. дан. — Санкт-Петербург : Ин-т пробл. экон. возрождения,
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2014. — 480 c. — Доступ из ЭБС «IPRbooks». - Режим доступа :
http://www.iprbookshop.ru/18461 , требуется авторизация (дата обращения : 20.08.2016). —
Загл. с экрана.
2.  Погорелый,  А.  П.  Оценка бизнеса в кризисных условиях [Электронный ресурс]  /  А.  П.
Погорелый. – Электрон. дан. - Москва : Лаб. книги, 2012. - 105 с. - Доступ из ЭБС «Унив.
б-ка ONLINE».  -  Режим доступа : http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=140285 ,
требуется авторизация (дата обращения : 20.08.2016). — Загл. с экрана.
3. Пупенцова, С. В. Основы оценки активов и бизнеса [Электронный ресурс] : учеб.
пособие /  С.  В.  Пупенцова.  —  Электрон.  дан.  —  Санкт-Петербург :  Санкт-Петербург.
политехн. ун-т Петра Великого, 2012. — 182 c. — Доступ из ЭБС «IPRbooks». - Режим
доступа : http://www.iprbookshop.ru/43961 , требуется авторизация (дата обращения :
20.08.2016). — Загл. с экрана.
4. Тихомиров, Д. В. Подходы и методы в оценке бизнеса [Электронный ресурс] : учеб.
пособие / Д. В. Тихомиров, С. И. Пучкова ; Моск. гос. ин-т международ. отношений
(Университет) МИД России, Каф. учета, статистики и аудита. – Москва : МГИМО-
Университет, 2014. - 212 с. - То же [Электронный ресурс]. - Доступ из ЭБС изд-ва «Лань».
- Режим доступа : http://e.lanbook.com/books/element.php?pl1_id=65833 , требуется авторизация
(дата обращения : 20.08.2016). — Загл. с экрана.
5. Щепотьев, А. В. Оценка стоимости предприятия (бизнеса) [Электронный ресурс] : учеб.
пособие /  А.  В.  Щепотьев,  А.  А.  Вязьмов,  Т.  Е.  Карпова.  –  Электрон.  дан.  -  Москва ;
Берлин :  Директ-Медиа,  2014.  -  183  с.  -  Доступ из ЭБС «Унив.  б-ка ONLINE».  -  Режим
доступа: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=256331 , требуется авторизация (дата
обращения : 20.08.2016). — Загл. с экрана.

6.3. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы
1.  Гурунян, Т.В. Оценка стоимости бизнеса (предприятия) : учеб. пособие для студентов
всех форм обучения по направлению 38.03.01 - Экономика / Т. В. Гурунян, О. Ю.
Щербина ; Рос. акад. нар. хоз-ва и гос. службы при Президенте РФ, Сиб. ин-т упр. -
Новосибирск : Изд-во СибАГС, 2015. - 258 с.; То же [Электронный ресурс]. – Доступ из Б-
ки электрон. изданий / Сиб. ин-т упр. – филиал РАНХиГС. – Режим
доступа:http://siu.ranepa.ru/UMM_1/100497/osbp_up_2015.pdf, требуется авторизация (дата
обращения : 20.08.2016). — Загл. с экрана.

6.4. Нормативные правовые документы
1. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть первая) от 30.11.1994 N 51-ФЗ (ред.
от 06.12.2011, с изм. от 27.06.2012) (с изм. и доп., вступающими в силу с 01.07.2012) // Рос.
газ. – 1994. – 8 декабря
1. Об оценочной деятельности в Российской Федерации: федер. закон от 29.07.2004 г.

№ 135-ФЗ // Рос. газ.– 2004.– 03 августа.
2. О внесении изменений в Федеральный закон «Об оценочной деятельности в РФ»:

федер. закон от 27.07.2006 г. № 157-ФЗ (с изм. и доп., вступающими в силу с
05.12.2013 г.) // Собр. законодательства Рос. Федерации.– 2006.– № 31(1ч.).– Ст. 3456.

3. О внесении изменений в отдельные законодательные акты РФ в связи с передачей
Центральному банку РФ полномочий по регулированию, контролю и надзору в сфере
финансовых рынков: федер. закон от 23.07.2013 г. № 251-ФЗ (в ред. от 28.12.2013 г.) //
Собр. законодательства Рос. Федерации.– 2013.– № 30.– Ст. 4084.

4. Об акционерных обществах: федер. закон от 26.12.1995 г. № 208-ФЗ (в ред. от
29.04.2008 г.) // Собр. законодательства Рос. Федерации.– 2008.– № 18.– Ст. 1941.

5. О несостоятельности (банкротстве): федер. закон от 08.01.1998 г. № 6-ФЗ (ред. от
21.03.2002, с изм. от 01.10.2002) // Собр. законодательства Рос. Федерации.– 1998.– №
2.– Ст. 222.
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6.5. Интернет-ресурсы
1.Правительство Российской Федерации. — [Электронный ресурс] — Электрон. дан. —
М., 2016. — Режим доступа: http://www.pravitelstvo.gov.ru/.
2.Центральный Банк Российской Федерации. — [Электронный ресурс] — Электрон. дан.
— М., 2016. — Режим доступа: http://www.cbr.ru
3.  Мегарегулятор по финансовым рынкам России.  –  Центральный банк РФ.  -
[Электронный ресурс] — Электрон. дан. — М., 2016. — Режим доступа:http://www.cbr.ru.
4. Московская биржа. — [Электронный ресурс] — Электрон. дан. — М., 2016. — Режим
доступа: http://www.moex.com
5. Союз независимых оценщиков и консультантов. -[Электронный ресурс] — Электрон.
дан. — М., 2016. — Режим доступа: http://ocenka-novosibirsk.ru/

6.6. Иные источники
Иные источники не предусмотрены

7. Материально – техническая база, информационные технологии, программное
обеспечение и информационные справочные системы

Наименование специальных
помещений и помещений

для самостоятельной работы

Оснащенность специальных помещений и
помещений для самостоятельной работы

Учебные аудитории для
проведения занятий
лекционного типа

Экран, компьютер с подключением к локальной сети
института, и выходом в Интернет, звуковой усилитель,
антиподавитель, мультимедийный проектор, столы
аудиторные, стулья, трибуна настольная, доска
аудиторная

Учебные аудитории для
проведения занятий
семинарского типа

Столы аудиторные, стулья, трибуна, доска аудиторная

Помещения для
самостоятельной работы
обучающихся.
Компьютерные классы
Центр интернет-ресурсов

Компьютерные классы: компьютеры с подключением
к локальной сети института (включая правовые
системы) и Интернет, программа 1С, столы аудиторные,
стулья, доски аудиторные
Центр интернет-ресурсов: компьютеры с выходом в
Интернет, автоматизированную библиотечную
информационную систему и электронные библиотечные
системы: «Университетская библиотека ONLINE»,
«Электронно-библиотечная система издательства
ЛАНЬ», «Электронно-библиотечная система
издательства «Юрайт», «Электронно-библиотечная
система IPRbooks»,«Университетская Информационная
Система РОССИЯ», «Электронная библиотека
диссертаций РГБ», «Научная электронная библиотека
eLIBRARY», «EBSCO», «SAGE Premier».  Система
федеральных образовательных порталов «Экномика.
Социология. Менеджмент», «Юридическая Россия»,
Сервер органов государственной власти РФ, Сайт
Сибирского Федерального округа и др. Экран,
компьютер с подключением к локальной сети филиала и
выходом в Интернет, звуковой усилитель,
мультимедийный проектор, столы аудиторные, стулья,
трибуна, доска аудиторная. Наборы виртуального
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демонстрационного оборудования, наглядные учебные
пособия.

Библиотека (имеющая
места для обучающихся,
оснащенные компьютерами
с доступом к базам данных и
сети Интернет

Компьютеры с подключением к локальной сети филиала
и Интернет, Wi-Fi, столы аудиторные, стулья, Wi-Fi

Видеостудия для проведения
вебинаров

Два рабочих места, оснащенных компьютерами, веб-
камерами и гарнитурам (наушники и микрофон).

Видеостудия для вебинаров Два рабочих места, оснащенных компьютерами, веб-
камерами и гарнитурам (наушники и микрофон).

Кафедры На каждой кафедре одно рабочее место, оснащенное
компьютером, веб-камерой, гарнитурой.

Программное обеспечение для всех форм обучения

пакет MS Office
Microsoft Windows
сайт филиала
СДО Прометей
корпоративные базы данных
iSpring Free Cam8.
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1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с
планируемыми результатами освоения образовательной программы

1.1. Дисциплина Б1.В.ДВ.7.2 «Оценка ценных бумаг» обеспечивает овладение
следующими компетенциями с учетом этапа:
на очной форме обучения

Таблица 1.1
Код

компетенции
Наименование
компетенции

Код
этапа освоения
компетенции

Наименование этапа
освоения компетенции

ПК – 5 Способность
анализировать и
интерпретировать
финансовую,
бухгалтерскую и иную
информацию,
содержащуюся в
отчетности предприятий
различных форм
собственности,
организаций, ведомств и
т.д. и использовать
полученные сведения
для принятия
управленческих
решений

ПК – 5.4 Способность
анализировать
информацию,
содержащуюся в
отчетности предприятий,
организаций, ведомств и
принимать управленческие
решения на основе ее
интерпретации

на заочной форме обучения
Таблица 1.2

Код
компетенции

Наименование
компетенции

Код
этапа освоения
компетенции

Наименование этапа
освоения компетенции

ПК – 5 Способность
анализировать и
интерпретировать
финансовую,
бухгалтерскую и иную
информацию,
содержащуюся в
отчетности предприятий
различных форм
собственности,
организаций, ведомств и
т.д. и использовать
полученные сведения для
принятия управленческих
решений

ПК – 5.3 Способность
анализировать и
интерпретировать
финансовую информацию,
и осуществлять подготовку
управленческих решений
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на заочной форме обучения с применением ЭО и ДОТ
Таблица 1.3

Код
компетенции

Наименование
компетенции

Код
этапа освоения
компетенции

Наименование этапа
освоения компетенции

ПК – 5 Способность
анализировать и
интерпретировать
финансовую,
бухгалтерскую и иную
информацию,
содержащуюся в
отчетности предприятий
различных форм
собственности,
организаций, ведомств и
т.д. и использовать
полученные сведения для
принятия управленческих
решений

ПК – 5.3 Способность обосновывать
и осуществлять выбор
управленческих решений,
опираясь на результаты
анализа финансовой и
бухгалтерской информации

1.2. В результате освоения дисциплины у студентов должны быть сформированы:

на очной форме обучения
Таблица 2.1

ОТФ/ТФ/
профессиональные

действия

Код этапа
освоения

компетенции
Результаты обучения

ПК – 5.4 на уровне знаний:
методов анализа финансовых показателей,
характеризующих деятельность предприятий различных
форм собственности, организаций, ведомств;
на уровне умений:
анализировать финансовые документы предприятий
различных форм собственности, организаций, ведомств;
интерпретировать финансовую, бухгалтерскую и иную
информацию, содержащуюся в отчетности для принятия
управленческих решений;

на уровне навыков: расчета показателей, содержащихся
в финансовой и бухгалтерской отчетности, при
принятии стандартных финансовых решений.

В результате освоения дисциплины у студентов должны быть сформированы:
на заочной форме обучения, а также на заочной форме обучения с применением ЭО и
ДОТ

Таблица 2.2
ОТФ/ТФ/

профессиональные
действия

Код этапа
освоения

компетенции
Результаты обучения
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ПК – 5.3 на уровне знаний:
методов анализа финансовых показателей,
характеризующих деятельность предприятий различных
форм собственности, организаций, ведомств;
на уровне умений:
анализировать финансовые документы предприятий
различных форм собственности, организаций, ведомств;
интерпретировать финансовую, бухгалтерскую и иную
информацию, содержащуюся в отчетности для принятия
управленческих решений;
на уровне навыков: расчета показателей, содержащихся
в финансовой и бухгалтерской отчетности, при
принятии стандартных финансовых решений.

2. Объем и место дисциплины в структуре ОП ВО
Объем дисциплины
- общая трудоемкость дисциплины составляет 5 зачетных единиц;
- количество академических часов по очной форме обучения, выделенных на

контактную работу с преподавателем 54, из них 22 лекционного типа, 32 практического
(семинарского) типа, 108 на самостоятельную работу обучающихся;

- количество академических часов по заочной форме обучения, выделенных на
контактную работу с преподавателем 14, из них 6 лекционного типа, 8 практического
(семинарского) типа, 157 на самостоятельную работу обучающихся;

- количество академических часов по заочной форме обучения с применением ЭО
и ДОТ, выделенных на контактную работу с преподавателем 14, из них 6 лекционного
типа, 8 практического (семинарского) типа, 157 на самостоятельную работу обучающихся.

Место дисциплины
            Б1.В.ДВ.7.2 «Оценка ценных бумаг» изучается студентами очной формы обучения на
4 курсе в 8 семестре; студентами заочной формы – на 4 и 5 курсах, заочной формы с
применением ЭО и ДОТ – на 5 курсе.

        Дисциплина реализуется для очной и заочной форм обучения после изучения:
Б1.В.ОД.3 Финансовая математика, Б1.В.ОД.7 Финансовый менеджмент, Б1.В.ОД.11
Краткосрочная и долгосрочная финансовая политика;

      Дисциплина реализуется для заочной формы обучения с  применением ЭО и ДОТ
после изучения Б1.В.ОД.3 Финансовая математика Б1.В.ОД.7 Финансовый менеджмент.

3. Содержание и структура дисциплины
Таблица 3.1

№ п/п Наименование тем,
(разделов)

Объем дисциплины, час. Форма текущего
контроля

успеваемости,
промежуточной
аттестации

Всего Контактная работа
обучающегося с

преподавателем по видам
учебных занятий

СР

л лр пз КСР
Очная форма обучения

Раздел 1
Основные подходы
к оценке ценных
бумаг

40 6 8 26
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Тема 1.1

Инвестиционные
качества  ценных
бумаг 9 1 2 6 доклад по теме 1.1

Тема 1.2

Фундаменталистский
и технократический
подходы к оценке
ценных бумаг:
сравнительная
характеристика

9 1 2 6 опрос по теме 1.2

Тема 1.3

Фундаментальный
анализ: оценка
основных
экономических
показателей.

10 2 2 6
результаты

самостоятельной
работы по теме 1.3

Тема 1.4 Технический анализ:
графические методы 12 2 2 8

результаты
самостоятельной

работы по теме 1.4

Раздел 2
Основные методы
оценки долевых
ценных бумаг

46 8 10 28

Тема 2.1 Классификация акций 10 2 2 6 тестирование

Тема 2.2
Виды и методы
оценки стоимости
акций

12 2 4 6
практические

задания по теме 2.2,
тестирование

Тема 2.3

Типы акций и
дивидендная
политика

12 2 2 8 тестирование

Тема 2.4
Оценка акций с
помощью индексов 12 2 2 8

практические
задания по теме 2.4,

тестирование

Раздел 3
Основные методы
оценки долговых
ценных бумаг

36 4 6 26

Тема 3.1

Классификация
облигаций. Ключевые
показатели оценки
облигаций

8 1 1 6 тестирование

Тема 3.2
Методы определения
стоимости облигаций 9 1 2 6

практические
задания по теме 3.2,

тестирование

Тема 3.3
Понятие и назначение
дюрации 9 1 2 6

групповое
контрольное

задание

Тема 3.4 Влияние кредитного
рейтинга 10 1 1 8 тестирование

Раздел 4 Оценка портфеля
ценных бумаг

40 4 8 28

Тема 4.1

Принципы
формирования
портфеля ценных
бумаг и финансовых
деривативов

9 1 2 6 тестирование

Тема 4.2

Классификация
портфелей ценных
бумаг

7 1 6 тестирование
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Тема 4.3 Диверсификация и
хеджирование 11 1 2 8 тестирование

Тема 4.4
Теория САРМ как
модель оценки
финансовых активов

9 1 4 4
практические

задания по теме 4.4,
тестирование

Подготовка контрольной работы
по выбранной теме дисциплины 4 4 защита контрольной

работы
Промежуточная аттестация 18 18 экзамен

Всего:
180 22 - 32 18 108 ак.ч.
5 0,61 - 0,88 0, 5 3 з.е.

135 16,5 - 24 13,5 81 астр.ч.

Таблица 3.2

№ п/п Наименование тем,
(разделов)

Объем дисциплины, час. Форма текущего
контроля

успеваемости,
промежуточной
аттестации

Всего Контактная работа
обучающегося с

преподавателем по видам
учебных занятий

СР

л лр пз КСР
Заочная форма обучения

Раздел 1
Основные подходы
к оценке ценных
бумаг

43 1 2 40

Тема 1.1
Инвестиционные
качества  ценных
бумаг

11 1 10
результаты

самостоятельной
работы по темам

1.1, 1.2Тема 1.2

Фундаменталистский
и технократический
подходы к оценке
ценных бумаг:
сравнительная
характеристика

10 10

Тема 1.3

Фундаментальный
анализ: оценка
основных
экономических
показателей.

10 10
результаты

самостоятельной
работы по темам

1.3, 1.4

Тема 1.4
Технический анализ:
графические методы 12 2 10

Раздел 2
Основные методы
оценки долевых
ценных бумаг

44 2 2 40

Тема 2.1 Классификация акций 11 1 10 тестирование по
теме 2.1

Тема 2.2
Виды и методы
оценки стоимости
акций

12
1

1 10 практические
задания по теме 2.2

Тема 2.3

Типы акций и
дивидендная
политика

10 10 тестирование по
теме 2.3

Тема 2.4 Оценка акций с
помощью индексов 11 1 10 практические

задания по теме 2.4

Раздел 3
Основные методы
оценки долговых
ценных бумаг

36 2 2 32

Тема 3.1
Классификация
облигаций. Ключевые
показатели оценки

9 1 8 тестирование по
теме 3.1
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облигаций

Тема 3.2 Методы определения
стоимости облигаций 10 1 1 8 практические

задания по темам
3.2, 3.3

тестированиеТема 3.3 Понятие и назначение
дюрации 9 1 8

Тема 3.4 Влияние кредитного
рейтинга 8 8 тестирование по

теме 3.4

Раздел 4 Оценка портфеля
ценных бумаг 48 1 2 45

Тема 4.1

Принципы
формирования
портфеля ценных
бумаг и финансовых
деривативов

11 1 10 тестирование по
теме 4.1

Тема 4.2

Классификация
портфелей ценных
бумаг

10 10 тестирование по
теме 4.2

Тема 4.3 Диверсификация и
хеджирование 11 1 10 практические

задания по темам
4.3, 4.4Тема 4.4

Теория САРМ как
модель оценки
финансовых активов

10 1 9

Подготовка контрольной работы
по выбранной теме дисциплины 6 6 защита контрольной

работы
Промежуточная аттестация 9 9 экзамен

Всего:
180 6 - 8 9 157 ак.ч.
5 0,17 - 0,22 0,3 4,36 з.е.

135 4,5 - 6 6,7 118 астр.ч.

Таблица 3.3

№ п/п Наименование тем,
(разделов)

Объем дисциплины, час. Форма текущего
контроля

успеваемости,
промежуточной

аттестации

Всег
о

Контактная работа
обучающегося с

преподавателем по видам
учебных занятий

СР

л/эо,
дот1

лр/э,
дот2

пз/э,
дот3

КСР

Заочная форма обучения с применением ЭО и ДОТ

Раздел 1
Основные подходы
к оценке ценных
бумаг

44 2 2 40

Электронный
семинар 1

Тема 1.1
Инвестиционные
качества  ценных
бумаг

12 2 10

Тема 1.2

Фундаменталистский
и технократический
подходы к оценке
ценных бумаг:
сравнительная
характеристика

10 10

1 При применении электронного обучения, дистанционных образовательных технологий в соответствии с учебным
планом
2 При применении электронного обучения, дистанционных образовательных технологий в соответствии с учебным
планом
3 При применении электронного обучения, дистанционных образовательных технологий в соответствии с учебным
планом
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Тема 1.3

Фундаментальный
анализ: оценка
основных
экономических
показателей.

10 10

Тема 1.4 Технический анализ:
графические методы 12 2 10

Раздел 2
Основные методы
оценки долевых
ценных бумаг

44 2 2 40

Тема 2.1 Классификация акций 12 2 10

Тема 2.2
Виды и методы
оценки стоимости
акций

10 10

Тема 2.3

Типы акций и
дивидендная
политика

11 1 10

Тема 2.4 Оценка акций с
помощью индексов 11 1 10

Раздел 3
Основные методы
оценки долговых
ценных бумаг

41 1 2 38

Электронный
семинар 2,

Электронный
семинар 3

Тема 3.1

Классификация
облигаций. Ключевые
показатели оценки
облигаций

11 1 10

Тема 3.2 Методы определения
стоимости облигаций 9 1 8

Тема 3.3 Понятие и назначение
дюрации 11 1 10

Тема 3.4 Влияние кредитного
рейтинга 10 10

Раздел 4 Оценка портфеля
ценных бумаг 42 1 2 39

Тема 4.1

Принципы
формирования
портфеля ценных
бумаг и финансовых
деривативов

11 1 10

Тема 4.2

Классификация
портфелей ценных
бумаг

10 10

Тема 4.3 Диверсификация и
хеджирование 11 1 10

Тема 4.4
Теория САРМ как
модель оценки
финансовых активов

10 1 9

Промежуточная аттестация 9 9 экзамен

Всего:
180 6 8 9 157 ак.ч.
5 0,17 0,22 0,3 4,36 з.е.

135 4,5 6 6,7 118 астр.ч.

Содержание дисциплины
Раздел 1.  Основные подходы к оценке ценных бумаг
Тема 1.1 Инвестиционные качества  ценных бумаг
Введение. Ценные бумаги как особая форма существования капитала. Инвестиционные
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качества ценных бумаг. Нормативно-законодательные акты в оценке ценных бумаг.
Финансовые институты (участники) и финансовые инструменты. Задачи, решаемые
инвестициями. Оценка современного состояния рынка ценных бумаг России и основные
тенденции его развития. Оценка состояния рынка IPO в России. Оценка капитала
финансового – промышленных групп (ФПГ). Оценка инвестиционной деятельности
предприятия и банка на рынке ценных бумаг.  Оценка инвестиционных проектов.
Реструктуризация предприятия на основе оценки рыночной стоимости NPV

Тема 1.2 Фундаменталистский и технократический подходы к оценке ценных бумаг:
сравнительная характеристика
Понятие портфеля инвестиций. Анализ ценных бумаг. Фундаментальный анализ.
Технический анализ. Сравнительная характеристика фундаментального и технического
анализа. Оценка биржевого дилинга, дэйтрейдинга и биржевых индексов на рынке ценных
бумаг. Прогнозы, закономерности  и тенденции  развития биржевой игры. Стандарты и
правила биржевой игры. Операции и сделки на биржевых площадках.

Тема 1.3 Фундаментальный анализ: оценка основных экономических показателей.
Особенности фундаментального анализа в оценке ценных бумаг. Основные постулаты и
цель.  Три уровня фундаментального анализа. Специальные методы фундаментального
анализа. Расчет показателей эффективности производственной деятельности. Расчет
показателей финансовой устойчивости, ликвидности и капитализации. Оценка роли
фундаментального анализа в развитии рынка ценных бумаг

Тема 1.4 Технический анализ: графические методы
Особенности технического анализа в оценке ценных бумаг. Основные постулаты и цель.
Технический анализ. Классификация технического анализа. Графические методы. Типы
графиков. Логарифмические графики. Линейные графики. Гистограммы. Японские свечи.
Доджи. Тени. Характерные фигуры японских свечей. Линии сопротивления и поддержки.
Модели цен. Трендовый анализ. Оценка роли технического анализа в развитии рынка
ценных бумаг

Раздел 2. Основные методы оценки долевых ценных бумаг
Тема 2.1 Классификация акций
Понятие долевой ценной бумаги. Классификация акций. Оценка акций и показателей их
инвестиционного качества. Оценка доходности и надежности акций.

Тема 2.2 Виды и методы оценки стоимости акций
Виды и методы оценки стоимости акций. Расчет балансовой стоимости одной простой
акции. Расчет ликвидационной стоимости акции. Расчет рыночной стоимости акции с
использованием трех подходов: доходного, сравнительного и затратного. Определение
рыночной стоимости акции методом дисконтирования денежного потока DCF.
Определение рыночной стоимости акции методом капитализации. Определение
рыночной стоимости акции с помощью мультипликаторов. Опционный метод оценки
стоимости ROV – метод как альтернатива оценки методу дисконтирования денежных
потоков. Оценка стоимости пакета акций. Контрольный и неконтрольный пакеты акций.
Премия за контроль. Скидка за неконтрольный характер. Расчет премии и скидок с учетом
степени контроля и ликвидности пакета акций. Оценка стоимости  контрольных и
неконтрольных пакетов акций.

Тема 2.3 Типы акций и дивидендная политика
Типы акций. Виды дивидендной политики. Дивидендный доход. Дивиденд по
обыкновенным акциям. Дивиденд по привилегированным акциям. Обстоятельства, при
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которых акционерное общество не вправе выплачивать дивиденды. Доходность
вложенного в акции капитала. Оценка состояния российского рынка акций

Тема 2.4 Оценка акций с помощью индексов
Оценка акций с помощью индексов. Понятие индекса. Классификация индексов. Методы
расчетов индексов. Индексы российского рынка ценных бумаг. Биржевые индексы в
оценке портфеля акций. Оценка биржевых  индексов.

Раздел  3. Основные методы оценки долговых ценных бумаг
Тема 3.1 Классификация облигаций. Ключевые показатели оценки облигаций
Виды облигаций. Ключевые показатели в оценке облигаций. Доходность облигаций:
купон и дисконт. Способы получения дохода по облигациям. Определение доходности.
Текущая доходность. Доходность погашения. Чистая цена. Расчет грязной цены.
Накопленный купонный доход. Надежность облигации. Оценка облигаций и показателей
их инвестиционного качества

Тема 3.2 Методы определения стоимости облигаций
Определение рыночной стоимости облигации. Метод дисконтирования денежных потоков
DCF. Определение рыночной стоимости облигации методом капитализации.

Тема 3.3 Понятие и назначение дюрации
Показатель продолжительности облигации. Понятие дюрации. Методы расчета показателя
продолжительности облигации. Оценка ценных бумаг при покупке и продаже: дюрация

Тема 3.4 Влияние кредитного рейтинга
Понятие кредитного рейтинга. Ценовые факторы, которые должен учитывать заемщик.
Рейтинговые организации. Роль рейтинга облигаций в развитии российского рынка
ценных бумаг. Еврооблигации в определении кредитного рейтинга

Раздел   4. Оценка портфеля ценных бумаг
Тема 4.1 Принципы формирования портфеля ценных бумаг и финансовых
деривативов
Портфель ценных бумаг. Формирование портфеля ценных бумаг. Оценка портфеля
ценных бумаг. Финансовые деривативы или производные ценные бумаги (опционы,
фьючерсы, варранты): области применения. Производные ценные бумаги (опционы,
фьючерсы, варранты) в формировании портфеля ценных бумаг. Финансовые
инструменты: области применения. Финансовые инструменты в формировании портфеля
ценных бумаг.

Тема 4.2 Классификация портфелей ценных бумаг
Классификация портфелей ценных бумаг. Типы инвестиционных портфелей. Структура
портфеля ценных бумаг. Фондовые ценные бумаги, финансовые деривативы, финансовые
инструменты и их доли в структуре портфеля ценных бумаг

Тема 4.3 Диверсификация и хеджирование
Понятия финансового кризиса и биржевого краха.  Виды рисков.  Методы снижения
рисков. Понятие диверсификации. Основной принцип диверсификации. Основные
показатели в оценке портфеля ценных бумаг. Методы расчета диверсификации. Понятие
хеджирования. Хеджирование на примере опционов, форвардных операций.
Хеджирование и диверсификация как методы снижения риска в оценке ценных  бумаг.
Маржинальные сделки. Методы оценки маржинальных сделок
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Тема 4.4 Теория САРМ как модель оценки финансовых активов
Методы оценки снижения рисков. Суть теории Марковица в оценке ценных бумаг.
Методы оценки снижения рисков: расчет коэффициента корреляции по теории
Марковица. Формирование портфеля ценных бумаг с позиции модели оценки
капитальных активов (СAPM). Принципы теории портфеля ценных бумаг по САРМ.
Понятие волатильности рынка. Бета-коэффициент. Доходность и надежность портфеля
ценных бумаг. Оценка портфеля ценных бумаг. Методы оценки инвестиционных качеств
портфеля ценных бумаг. Модель средневзвешенной стоимости капитала (WACC).

4. Материалы текущего контроля успеваемости обучающихся и фонд оценочных средств
промежуточной аттестации по дисциплине

4.1. Формы и методы текущего контроля успеваемости обучающихся и
промежуточной аттестации

4.1.1. В ходе реализации дисциплины Б1.В.ДВ.7.2 «Оценка ценных бумаг»
используются следующие методы текущего контроля успеваемости обучающихся:

для очной формы обучения
Таблица 4.1

Тема (раздел) Методы текущего контроля
успеваемости

Раздел 1.  Основные подходы к оценке ценных бумаг
Тема 1.1 Инвестиционные качества  ценных бумаг доклад по теме 1.1
Тема 1.2 Фундаменталистский и технократический
подходы к оценке ценных бумаг: сравнительная
характеристика

опрос по теме 1.2

Тема 1.3 Фундаментальный анализ: оценка основных
экономических показателей

результаты самостоятельной
работы по теме 1.3

Тема 1.4 Технический анализ: графические методы результаты самостоятельной
работы по теме 1.4

Раздел 2. Основные методы оценки долевых ценных бумаг
Тема 2.1 Классификация акций тестирование

Тема 2.2 Виды и методы оценки стоимости акций практические задания по теме
2.2, тестирование

Тема 2.3 Типы акций и дивидендная политика тестирование

Тема 2.4 Оценка акций с помощью индексов практические задания по теме
2.4, тестирование

Раздел  3. Основные методы оценки долговых ценных бумаг
Тема 3.1 Классификация облигаций. Ключевые
показатели оценки облигаций тестирование

Тема 3.2 Методы определения стоимости облигаций практические задания по теме
 3.2, тестирование

Тема 3.3 Понятие и назначение дюрации групповое контрольное
задание

Тема 3.4 Влияние кредитного рейтинга тестирование
Раздел   4. Оценка портфеля ценных бумаг
Тема 4.1 Принципы формирования портфеля ценных
бумаг и финансовых деривативов тестирование

Тема 4.2 Классификация портфелей ценных бумаг тестирование
Тема 4.3 Диверсификация и хеджирование тестирование
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Тема 4.4 Теория САРМ как модель оценки финансовых
активов

практические задания по теме
4.4, тестирование

для заочной формы обучения
Таблица 4.2

Тема (раздел) Методы текущего контроля
успеваемости

Раздел 1.  Основные подходы к оценке ценных бумаг
Тема 1.1 Инвестиционные качества  ценных бумаг результаты самостоятельной

работы по темам 1.1, 1.2Тема 1.2 Фундаменталистский и технократический
подходы к оценке ценных бумаг: сравнительная
характеристика
Тема 1.3 Фундаментальный анализ: оценка основных
экономических показателей результаты самостоятельной

работы по темам 1.3, 1.4
Тема 1.4 Технический анализ: графические методы
Раздел 2. Основные методы оценки долевых ценных бумаг
Тема 2.1 Классификация акций тестирование по теме 2.1

Тема 2.2 Виды и методы оценки стоимости акций практические задания
по теме 2.2

Тема 2.3 Типы акций и дивидендная политика тестирование по теме 2.3

Тема 2.4 Оценка акций с помощью индексов практические задания
по теме 2.4

Раздел  3. Основные методы оценки долговых ценных бумаг
Тема 3.1 Классификация облигаций. Ключевые
показатели оценки облигаций тестирование по теме 3.1

Тема 3.2 Методы определения стоимости облигаций практические задания по
темам 3.2, 3.3Тема 3.3 Понятие и назначение дюрации

Тема 3.4 Влияние кредитного рейтинга тестирование по теме 3.4
Раздел   4. Оценка портфеля ценных бумаг
Тема 4.1 Принципы формирования портфеля ценных
бумаг и финансовых деривативов тестирование по теме 4.1

Тема 4.2 Классификация портфелей ценных бумаг тестирование по теме 4.2
Тема 4.3 Диверсификация и хеджирование практические задания по
Тема 4.4 Теория САРМ как модель оценки финансовых
активов

темам 4.3, 4.4

В ходе реализации дисциплины по заочной форме обучения с применением ЭО и
ДОТ используются следующие методы текущего контроля успеваемости обучающихся:

-  письменный ответ на задания электронного семинара;
- письменное собеседование с обучающимся в ходе проведения электронного

семинара

для заочной формы обучения с применением ЭО и ДОТ
Таблица 4.3

Тема (раздел) Методы текущего контроля
успеваемости

Раздел 1.  Основные подходы к оценке ценных бумаг
Тема 1.1 Инвестиционные качества  ценных бумаг
Тема 1.2 Фундаменталистский и технократический
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подходы к оценке ценных бумаг: сравнительная
характеристика
Тема 1.3 Фундаментальный анализ: оценка основных
экономических показателей

Тема 1.4 Технический анализ: графические методы
Раздел 2. Основные методы оценки долевых ценных
бумаг

Электронный семинар 1

Тема 2.1 Классификация акций

Тема 2.2 Виды и методы оценки стоимости акций
Тема 2.3 Типы акций и дивидендная политика

Тема 2.4 Оценка акций с помощью индексов
Раздел  3. Основные методы оценки долговых ценных
бумаг
Тема 3.1 Классификация облигаций. Ключевые
показатели оценки облигаций

Электронный семинар 2,
Электронный семинар 3

Тема 3.2 Методы определения стоимости облигаций
Тема 3.3 Понятие и назначение дюрации
Тема 3.4 Влияние кредитного рейтинга
Раздел   4. Оценка портфеля ценных бумаг
Тема 4.1 Принципы формирования портфеля ценных
бумаг и финансовых деривативов

Тема 4.2 Классификация портфелей ценных бумаг
Тема 4.3 Диверсификация и хеджирование
Тема 4.4 Теория САРМ как модель оценки финансовых
активов

4.1.2. Экзамен проводится с применением следующих методов (средств):
Экзамен по очной форме обучения проводится по билетам, которые включают

теоретический вопрос и ситуационное задание. Экзамен может проводиться как в устной,
так и в письменной форме.

Экзамен по заочной форме обучения проводится в письменной форме
(тестирование). Экзамен может проводиться как в письменной, так и устной форме по
билетам, которые включают теоретический вопрос и ситуационное задание.

Экзамен для студентов заочной формы обучения с применением ЭО и ДОТ состоит
из выполнения письменного контрольного задания и электронного тестирования с
применением специального программного обеспечения.

На экзамен выносятся задания, проработанные в течение семестра на аудиторных
занятиях и в процессе самостоятельной работы.

4.2. Материалы текущего контроля успеваемости обучающихся
Полный комплект материалов для текущего контроля находится на кафедре

финансов и кредита в УМК-Д.

4.2.1.Материалы текущего контроля успеваемости для очной формы обучения

Типовые темы для подготовки докладов по теме 1.1.
1. Ценные бумаги как особая форма существования капитала.
2. Инвестиционные качества ценных бумаг.



16

3. Нормативно-законодательные акты в оценке ценных бумаг.
4. Финансовые институты (участники) и финансовые инструменты.
5. Задачи, решаемые инвестициями.
6. Оценка современного состояния рынка ценных бумаг России и основные тенденции его
развития.
7. Оценка состояния рынка IPO в России.
8. Оценка капитала финансового – промышленных групп (ФПГ).
9. Оценка инвестиционной деятельности предприятия и банка на рынке ценных бумаг.
10.   Оценка инвестиционных проектов.
11. Реструктуризация предприятия на основе оценки рыночной стоимости NPV

Типовые вопросы и задания для устного опроса  по теме 1.2.
1. Раскройте понятие «портфель инвестиций». Что собой представляет анализ ценных
бумаг? Назовите этапы оценки ценных бумаг.
2. Раскройте понятие «фундаментальный анализ». Какие перечисляет оценка ценных
бумаг основные постулаты и цель  фундаментального анализа?
3. Раскройте понятие «технический анализ». Какие перечисляет оценка ценных бумаг
основные постулаты и цель  технического анализа?
4. Перечислите критерии сравнительной характеристики фундаментального и
технического анализа.
5. Раскройте понятия:  «дилинг», «дэйтрейдинг» и «биржевые индексы». В чем
заключается оценка биржевого дилинга, дэйтрейдинга и биржевых индексов на рынке
ценных бумаг?
6. Что собой представляют стандарты и правила биржевой игры?
7. Перечислите основные операции и сделки с ценными бумагами на биржевых
площадках.

Типовые групповые задания по темам 2.2, 2.4, 3.2, 3.3.
Решение задач по вариантам
1. Необходимо по финансовой отчетности предприятия определить ликвидационную
стоимость акции (LV) -? Если известно, что при ликвидации АО  выручка от реализации
(В) его имущества (конкурсная масса) составила 1400 млн. руб. Эти средства
распределены конкурсной комиссией по задолженностям (З) следующим образом: на
погашение задолженности рабочим и служащим – 300 млн. руб.;  по платежам в бюджет –
180 млн. руб., кредиторам – 120 млн. руб. Уставный капитал АО составляет 500 млн. руб.,
разделен на n = 500 тыс. шт. обыкновенных акций номинальной стоимостью (N)  - 1000
руб. каждая.
Решение:
Всего на погашение задолженности направлено 600 млн. руб. Остаток средств
составил:
О = В – З = 1400 – 600 = 800млн. руб.
ликвидационная стоимость  определяется путем деления оставшихся после погашения
задолженности средств на общее количество акций:

.1600
..500

.800 руб
шттыс
рубмлн

n
OLV ===

2. Необходимо по финансовой отчетности предприятий определить интегральный
биржевой индекс по методу расчета темпа роста/снижения среднеарифметической цены
всего множества акций, по методу расчета среднеарифметического значения
прироста/снижения цен акций и по методу расчета темпа роста/снижения
средневзвешенной цены акций (в качестве взвешивающего параметра использовать
количество выпущенных акций), если рынок ценных бумаг состоит из акций трех
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компаний: А, В и С. Курс акций (цена) в 0-й период составили соответственно: 20, 40, 100
долл. Курс акций (цена) в i-м периоде составили соответственно: 22, 38, 120 долл.;
Количество выпущенных акций А, В и С составило соответственно: 20, 10 и 1 млн. шт.
Решение:
Среднеарифметическое  значение по курсу акций (цена) в 0-й период составило 53,3, в i-й
период составило 60.
Тогда интегральный биржевой индекс по методу расчета темпа роста/снижения
среднеарифметической цены всего множества акций составит:
60 долл. : 53,3 долл. = 1,1257 или 12,57%;
Определим прирост (снижение) курса,   по ценным бумагам А,В и С соответственно:  10,
(-5), 20%.
Интегральный биржевой индекс по методу расчета среднеарифметического значения
прироста/снижения цен акций составит: (0,10 + (-0,05) +0,20) / 3 = 0,0833 или 8,33%;
Рыночная стоимость всех акций в 0-й период определяется по формуле
Р=(курс акции в 0-й период * количество выпущенных акций) и составила по ценным
бумагам А,В и С соответственно:  400, 400 и 100 млн. долл. (общая сумма 900 млн. долл.),
Рыночная стоимость всех акций в i-м периоде определяется по формуле
Р=(курс акции в i-м периоде * количество выпущенных акций) и составила по ценным
бумагам А,В и С соответственно:  440, 380 и 120 млн. долл. (общая сумма 940 млн. долл.),
Интегральный биржевой индекс по методу расчета темпа роста/снижения
средневзвешенной цены акций (в качестве взвешивающего параметра использовано
количество выпущенных акций) составит: 940 млн. долл.: 900 млн. долл.=1,0444 или 4,4%.

3. Необходимо по финансовой отчетности определить ориентировочную рыночную
(«грязную») цену облигации компании, сложившуюся на вторичном рынке. Известно, что
«чистая» цена облигации составила (Р) – 12,47 руб., купонный доход по облигации за
текущий период составил (С) – 3 руб. в год, купонный период составил 235 дней. С начала
выплаты купона прошло (t) – 75 дней.
Решение:
ориентировочная рыночная («грязная») цена облигации компании, сложившаяся на
вторичном рынке  составила
«Грязная» цена = «Чистая» цена +НКД (накопленный купонный доход)= «Чистая» цена+
+ (С . t)/купонный период = 12,47 + (3 . 75)/235 = 12,47 + 0,95 = 13,42 руб.

4.2.2.Материалы текущего контроля успеваемости для очной и заочной формы
обучения
Типовые задания для самостоятельной работы по темам 1.1, 1.2, 1.3, 1.4.
Используя современные технические средства и информационные технологии в работе,
студентам рекомендуется проанализировать информацию по основным подходам в оценке
ценных бумаг, акцентировать внимание на материалах, описывающих инвестиционные
качества ценных бумаг, а также на  подходах и методах оценки долевых и долговых
ценных бумаг, портфеля ценных бумаг, используя источники из основной и
дополнительной литературы,  а также интернет-источники,  кроме того,  возможно
использование финансовой, бухгалтерской и иной информации, содержащейся в
отчетности организаций, оценить полученные результаты для принятия обоснованных
управленческих решений
1 Проведите расчеты по фундаментальному анализу по данным бухгалтерского баланса
ПАО «Газпром»
2 Проведите технический анализ и обработайте данные по представленным на рисунке
отдельным свечам 1,2 и 3:
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Типовые задания для практических занятий по темам 2.2, 2.4, 3.2, 3.3, 4.4.
1. Необходимо по финансовой отчетности определить показатель дохода на одну акцию
(EPS) предприятия, если известно, что выпущено в обращение nоб -  1  млн.  шт.
обыкновенных акций, а также nприв - 200 тыс. шт. привилегированных акций номинальной
стоимостью (N) -1000 руб., процент фиксированного размера дивиденда по
привилегированным акциям составил d - 4%. Известно также, что чистая прибыль
предприятия за исследовательский период составила (ЧП) - 36,45 млн. руб.
Решение:
Показатель дохода на одну акцию определим по формуле
EPS =(ЧП - d .  N .  nприв )/nоб = (36,45млн.руб. – 0,04 .  1000 .  200000 )/ 1 млн.шт.= 28,45руб.

2. Необходимо по финансовой отчетности определить показатели текущей доходности и
доходности погашения облигации компании, если  номинальная стоимость  облигации
равна (N) - 100 руб.,  рыночная стоимость за текущий период составила (P)  - 60 руб., срок
погашения (T) - 2 года, купонный доход выплачивается один раз в год в размере (C) - 12
руб.
Решение:
текущая доходность облигации составила
YТ = (С/ Р)*100% = (12/60)*100% = 20%;
Доходность погашения = [(С+(N – P)/T)/ P]*100% =[(12+(100 –60)/2)/ 60]*100%=53%.

3. Необходимо по финансовой отчетности определить показатель ожидаемой доходности
портфеля ценных бумаг (Yп -?),  если портфель сформирован из ценных бумаг А и В,
доходность которых составила соответственно YA=26%; YB =19%. Необходимо также
определить доли инвестиций А и В в портфеле ценных бумаг (ХА, XB), если известно, что
стоимость ценных бумаг на текущий момент составила по ценной бумаге А (РА) – 135 тыс.
руб., по ценной бумаге В (РВ) – 235 тыс. руб.
Решение:
доли инвестиций А и В в портфеле ценных бумаг (ХА, XB) определим по общей стоимости
портфеля (РП), исходя из стоимостей (РА) и (РВ)
РП  = РА  +  РВ = 135 тыс. руб. + 235 тыс. руб. = 370 тыс. руб. , тогда доли инвестиций
А и В в портфеле ХА =36%; XB =64%
Ожидаемая доходность портфеля определяется по формуле
YП  = ХА*YA + XB*YB = 36*0,26 + 64*0,19 = 21,52%,
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4. Необходимо по финансовой отчетности определить цену трехмесячного фьючерса (Цф),
если цена базового инструмента составила (ЦБ) – 100 у.е., а процентная банковская ставка
равна (i)- 10%.
Решение:
цена трехмесячного фьючерсного контракта равна:

..5,102)
12
31,0100(100)

12
3( еуiБЦБЦфЦ =××+=××+=

5. Необходимо по финансовой отчетности определить надежность облигаций предприятий
А и В через показатель платежного покрытия (ППА, ППВ),  если эмитентом А выпущены
(nоб )- 600 облигаций  с купоном (C) - 80% годовых. Чистая прибыль общества (ЧПА) = 9
млн у.е.; эмитентом В выпущены (nоб )  -  400  облигаций с купоном (C) - 90% годовых.
Чистая прибыль общества В (ЧП) - 8 млн. у.е. Номинальная стоимость каждой ценной
бумаги (N) -10000 у.е.

Решение:
Платежное покрытие эмитента А составило

875,1
600100008.0
...9

=
××

=
××

=
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Платежное покрытие эмитента В составило

22,2
400100009.0
...8

=
××

=
××

=
еумлн

nNС
ЧП

BПП

В мировой практике этот показатель считают в норме, если числитель превышает
знаменатель примерно в 2-3 раза.
Вывод: оба эмитента надежны, но более надежны облигации компании В.

Типовые темы контрольных работ по дисциплине
студентам необходимо выбрать одну тему из предложенного перечня и выполнить
контрольную работу в форме реферата.
по теме 1.1 Инвестиционные качества  ценных бумаг
1. Ценные бумаги как особая форма существования капитала.
2. Инвестиционные качества ценных бумаг.
3. Нормативно-законодательные акты в оценке ценных бумаг.
4. Финансовые институты (участники) и финансовые инструменты.
5. Задачи, решаемые инвестициями.
6. Оценка современного состояния рынка ценных бумаг России и основные тенденции его
развития.
7. Оценка состояния рынка IPO в России.
8. Оценка капитала финансового – промышленных групп (ФПГ).
9. Оценка инвестиционной деятельности предприятия и банка на рынке ценных бумаг.
10.   Оценка инвестиционных проектов.
11. Реструктуризация предприятия на основе оценки рыночной стоимости NPV
по теме 1.2 Фундаменталистский и технократический подходы к оценке ценных бумаг:
сравнительная характеристика
1. Понятие портфеля инвестиций и анализ ценных бумаг.
2. Фундаментальный анализ.
3. Технический анализ.
4. Сравнительная характеристика фундаментального и технического анализа.
5. Оценка биржевого дилинга, дэйтрейдинга и биржевых индексов на рынке ценных
бумаг.
6. Прогнозы, закономерности  и тенденции  развития биржевой игры.
7. Стандарты и правила биржевой игры.
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8. Операции и сделки на биржевых площадках.
по теме 1.3 Фундаментальный анализ: оценка основных экономических показателей
1. Особенности фундаментального анализа в оценке ценных бумаг: основные постулаты и
цель.
2. Три уровня фундаментального анализа.
3. Специальные методы фундаментального анализа.
4. Оценка роли фундаментального анализа в развитии рынка ценных бумаг.
по теме 1.4 Технический анализ: графические методы
1. Особенности технического анализа в оценке ценных бумаг: основные постулаты и
цель.
2. Технический анализ: классификация технического анализа.
3. Графические методы: типы графиков.
4. Трендовый анализ.
5. Оценка роли технического анализа в развитии рынка ценных бумаг
по теме 2.1 Классификация акций
1.Понятие долевой ценной бумаги и классификация акций.
2. Оценка акций и показателей их инвестиционного качества.
по теме 2.2 Виды и методы оценки стоимости акций
1. Виды и методы оценки стоимости акций.
2. Опционный метод оценки стоимости ROV – метод как альтернатива оценки методу
дисконтирования денежных потоков.
3. Оценка стоимости пакета акций: контрольный и неконтрольный пакеты акций.
по теме 2.3 Типы акций и дивидендная политика
1. Типы акций и виды дивидендной политики.
2.  Обстоятельства, при которых акционерное общество не вправе выплачивать
дивиденды.
3. Доходность вложенного в акции капитала.
4. Оценка состояния российского рынка акций
по теме 2.4 Оценка акций с помощью индексов
1. Оценка акций с помощью индексов.
2. Понятие индекса и классификация индексов.
3. Индексы российского рынка ценных бумаг.
4. Биржевые индексы в оценке портфеля акций.
по теме 3.1 Классификация облигаций. Ключевые показатели оценки облигаций
1. Виды облигаций и ключевые показатели в оценке облигаций.
2. Доходность облигаций: купон и дисконт.
3. Способы получения дохода по облигациям.
по теме 3.2 Методы определения стоимости облигаций
1. Определение рыночной стоимости облигации.
2. Методы доходного подхода в оценке облигаций.
по теме 3.3 Понятие и назначение дюрации
1. Показатель продолжительности облигации: понятие дюрации.
2. Оценка ценных бумаг при покупке и продаже: дюрация
по теме 3.4 Влияние кредитного рейтинга
1. Понятие кредитного рейтинга.
2. Ценовые факторы, которые должен учитывать заемщик.
3. Рейтинговые организации.
4. Роль рейтинга облигаций в развитии российского рынка ценных бумаг.
5. Еврооблигации в определении кредитного рейтинга
по теме 4.1 Принципы формирования портфеля ценных бумаг и финансовых деривативов
1. Портфель ценных бумаг в процессе его формирования.
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2. Финансовые деривативы или производные ценные бумаги (опционы, фьючерсы,
варранты): области применения.
3. Производные ценные бумаги (опционы, фьючерсы, варранты) в формировании
портфеля ценных бумаг.
4. Финансовые инструменты: области применения.
5. Финансовые инструменты в формировании портфеля ценных бумаг.
по теме 4.2 Классификация портфелей ценных бумаг
1. Классификация портфелей ценных бумаг: типы инвестиционных портфелей.
2. Структура портфеля ценных бумаг.
3. Фондовые ценные бумаги, финансовые деривативы, финансовые инструменты и их
доли в структуре портфеля ценных бумаг
по теме 4.3 Диверсификация и хеджирование
1. Понятия финансового кризиса и биржевого краха.
2. Виды рисков  и методы их снижения.
3. Понятие диверсификации  и его основной принцип.
4. Понятие хеджирования: хеджирование на примере опционов, форвардных операций.
5. Хеджирование и диверсификация как методы снижения риска в оценке ценных  бумаг.
по теме    4.4 Теория САРМ как модель оценки финансовых активов
1. Методы оценки снижения рисков: суть теории Марковица в оценке ценных бумаг.
2. Формирование портфеля ценных бумаг с позиции модели оценки капитальных активов
(СAPM).
3. Принципы теории портфеля ценных бумаг по САРМ.
4. Понятие волатильности рынка: бета-коэффициент.

Типовые варианты электронного семинара 1, 2 и 3 по темам разделов 1, 2, 3, 4 для
заочной формы обучения с применением ЭО и ДОТ:
Типовые задания электронного семинара 1 «Виды ценных бумаг и их инвестиционные
качества» по разделам 1 Основные подходы к оценке ценных бумаг, 2 Основные методы
оценки долевых ценных бумаг:
Теоретические вопросы электронного семинара
1. Дайте определение ценной бумаги.
2. Перечислите качественные характеристики ценной бумаги.
3. Определите, с каким сроком займа выпускаются краткосрочные ценные бумаги?
4. Что собой представляет долевая ценная бумага?
5. Какие виды стоимости определяют при оценке долевых ценных бумаг?
Практическое задание электронного семинара
6.  Определите доход на акцию (EPS),  если известно,  что чистая прибыль компании
после оплаты налогов составляет 2 млн. руб., а количество обыкновенных акций,
выпущенных компанией (n) составляет 100000 шт.?

Алгоритм ответа: Ценной бумагой можно назвать документ, установленной формы и
реквизитов, удостоверяющий имущественные права, осуществление и передача которых
возможны только при его предъявлении (ГК РФ, ст. 142).
- К качественным (инвестиционным) характеристикам ценной бумаги относят
доходность и надежность акций, а также ликвидность, легитимность и риск.
- Краткосрочные финансовые инструменты выпускаются со сроком займа до 1 года,
среднесрочные – до 10 лет и долгосрочные – до 30 лет и выше...
Алгоритм решения:
- Показатель дохода на одну акцию определим по формуле
EPS =ЧП /nоб = 2 млн. руб. / 100 тыс. шт.= 20 руб.
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Типовые задания электронного семинара 2 «Классификация долговых ценных бумаг и их
инвестиционные качества»  по разделу 3 Основные методы оценки долговых ценных
бумаг:
Теоретические вопросы электронного семинара
1. Дайте определение долговой ценной бумаги.
2. Перечислите инвестиционные качества (основные характеристики) долговой
ценной бумаги.
Практическое задание электронного семинара
3. Определите текущую доходность облигации номиналом (N) 100 руб., если купон
(С) равен 10% годовых, а рыночная цена (Р) облигации равна 80 руб.?

Алгоритм ответа:
- Долговая ценная бумага (облигация) — эмиссионная ценная бумага с фиксированным
сроком обращения и фиксированным процентом (купонным доходом), подтверждающая
обязательства АО выплатить ее владельцу номинальную стоимость после погашения.
- Основными характеристиками облигации являются: номинальная стоимость — N.
Помимо номинальной различают также выкупную, залоговую, рыночную стоимость, а
также цену размещения;  срок погашения — Т; процент к  номинальной стоимости
(купонный процент) — С;  условия размещения (с премией или с дисконтом).
Дисконт (i) — это скидка с продажной цены облигаций или разница, на которую
уменьшается сумма при передаче или продаже долговых ценных бумаг, в том числе
векселей: Дисконт = Цена размещения – Цена погашения.
Алгоритм решения:
текущая доходность облигации составила
YТ = (С/ Р)*100% = (10/80)*100% = 12,5%;

Типовые задания электронного семинара 3 «Оценка инвестиционных портфелей»  по
разделу 4 Оценка портфеля ценных бумаг:
Теоретические вопросы электронного семинара
1.  Перечислите, какие различают типы инвестиционных портфелей (портфелей ценных
бумаг).
2. Дайте определение понятиям: «диверсификация» и «хеджирование».
Практическое задание электронного семинара
3. Определите ожидаемую доходность портфеля ценных бумаг (Yп) в процентах годовых,
если инвестор купил акции А на 135 тыс. руб., акции В на 235 тыс. руб., также известно,
что ожидаемая доходность акции А составила 26% годовых, а акции В  - 19% годовых.

Алгоритм ответа:
- Различают следующие типы инвестиционных портфелей (портфелей ценных бумаг):
агрессивного типа, умеренного типа, сбалансированные портфели.
- Для проведения анализа инвестиционного портфеля используются различные методы
оценок снижения рисков, одним из которых является диверсификация – основной принцип
инвестирования, сформулированный как афоризм «Не класть все яйца в одну корзину»,
т.е. дифференцирование своих инвестиций для снижения уровня риска, а другим методом
по снижению риска является хеджирование, т.е. страхование биржевых активов в
оценке портфеля ценных бумаг с применением различных подходов к оценке, одним из
которых был предложен Гарри Марковицем, основателем современной теории портфеля
(1952 г.). Формирование портфеля ценных бумаг также рассмотрено с позиций теории
САРМ – Capital Asset Pricing Model - Модель оценки долгосрочных активов и др.
Алгоритм решения:
доли инвестиций А и В в портфеле ценных бумаг (ХА, XB) определим по общей стоимости
портфеля (РП), исходя из стоимостей (РА) и (РВ)
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РП  = РА  +  РВ = 135 тыс. руб. + 235 тыс. руб. = 370 тыс. руб. , тогда доли инвестиций
А и В в портфеле ХА =36%; XB =64%
Ожидаемая доходность портфеля определяется по формуле
YП  = ХА*YA + XB*YB = 36*0,26 + 64*0,19 = 21,52%,

Контент тестовых заданий по разделам 1, 2, 3, 4.
Задание типа: "один из многих"
1. Верным утверждением о соотношении риска и дохода является:
¤  чем выше риск, тем выше доход
¡   чем ниже риск, тем выше доход
¡   риск и доход не взаимосвязаны между собой

Задание типа: "многие из многих"
2. Проведение анализа ЦБ для формирования инвестиционного портфеля подразумевает
два основных подхода:
¨ техногенный
¨ основной
þ фундаменталистский
þ технократический

Задание типа: "один из многих"
3. Обыкновенные акции крупных компаний с высокой репутацией, котируемые на биржах
называются:
¤ «голубые фишки»
¡  «оранжевые фишки»
¡  «желтые фишки»

Задание типа: "один из многих"
4 Характерными фигурами на графике, сигнализирующими о возможном изменении, с
понижения тренда на повышение, являются:
¤ «Молот», «Перевернутый молот» и «Волчок бычий»;
¡ «Падающая звезда», «Волчок медвежий»;
¡ «Восходящее солнце», «Закат».

Задание типа: "один из многих"
5. Право на участие в управлении АО дают:
¤ обыкновенные акции
¡  привилегированные акции
¡ отзывные акции

Задание типа: "один из многих"
6.  Балансовая стоимость акции – это величина чистых активов, приходящаяся на:
¡  привилегированную акцию
¤  обыкновенную акцию
¡  выкупную акцию

Задание типа: "многие из многих"
7.Акционерное общество не вправе объявлять и выплачивать дивиденды, если:
þ    уставной капитал не полностью оплачен
þ   предприятие отвечает признакам банкротства
¨   АО принимает участие   в конкурсе по госзакупкам
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Задание типа: "один из многих"
8.  Укажите старейший в мире фондовый индекс рынка акций:
¡ САС
¡  Никкей
¤  Доу Джонса

Задание типа: "многие из многих"
9.Облигация закрепляет право держателя (облигационера) на:
þ   получение от эмитента номинальной стоимости облигации
þ   зафиксированного в ней процента дохода
¨  соответствующей доли в капитале компании

Задание типа: «открытый вопрос»:
10. Значение рыночной цены облигации, выраженное в процентах к номиналу, называется
________ .
курсом

Задание типа: «открытый вопрос»:
11.Облигации, не имеющие срока погашения и приносящие владельцу проценты,
относятся к классу___________.
рентных

Задание типа: «открытый вопрос»:
12. ________  _________ - это  независимая организация, осуществляющая аналитическое
исследование и выставляющая оценки кредитных рисков заемщиков и их ценных бумаг.
Рейтинговое агентство

Задание типа: «открытый вопрос»:
13.  ________ ______ - это совокупность ценных бумаг, принадлежащих юридическому
или физическому лицу, выступающая как целостный объект управления.
Инвестиционный портфель (портфель ценных бумаг)

Задание типа: "многие из многих"
14.  Портфели ценных бумаг по росту курсовой стоимости подразделяются на:
þ портфели роста
þ консервативные
þ агрессивные
¨ кумулятивные

Задание типа: "многие из многих"
15.  Функциями срочного рынка являются:
¨ бюджетирование
þ хеджирование
þ  спекуляция
 
Задание типа: «открытый вопрос»:
16.  Метод снижения риска, при котором все средства распределяются по различным
классам финансовых инструментов, чтобы избежать угрозы потерь на вложенные
средства, называется_________________:
диверсификация.
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4.3. Оценочные средства для промежуточной аттестации.

4.3.1. Формируемые компетенции
на очной форме обучения:

Таблица 5.1
Код

компетенции
Наименование
компетенции

Код
этапа освоения
компетенции

Наименование этапа
освоения компетенции

ПК – 5 Способность
анализировать и
интерпретировать
финансовую,
бухгалтерскую и иную
информацию,
содержащуюся в
отчетности предприятий
различных форм
собственности,
организаций, ведомств и
т.д. и использовать
полученные сведения
для принятия
управленческих
решений

ПК – 5.4 Способность
анализировать
информацию,
содержащуюся в
отчетности предприятий,
организаций, ведомств и
принимать управленческие
решения на основе ее
интерпретации

на заочной форме обучения
Таблица 5.2

Код
компетенции

Наименование
компетенции

Код
этапа освоения
компетенции

Наименование этапа
освоения компетенции

ПК – 5 Способность
анализировать и
интерпретировать
финансовую,
бухгалтерскую и иную
информацию,
содержащуюся в
отчетности предприятий
различных форм
собственности,
организаций, ведомств и
т.д. и использовать
полученные сведения для
принятия управленческих
решений

ПК – 5.3 Способность
анализировать и
интерпретировать
финансовую информацию,
и осуществлять подготовку
управленческих решений

на заочной форме обучения с применением ЭО и ДОТ
Таблица 5.3

Код
компетенции

Наименование
компетенции

Код
этапа освоения
компетенции

Наименование этапа
освоения компетенции
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ПК – 5 Способность
анализировать и
интерпретировать
финансовую,
бухгалтерскую и иную
информацию,
содержащуюся в
отчетности предприятий
различных форм
собственности,
организаций, ведомств и
т.д. и использовать
полученные сведения для
принятия управленческих
решений

ПК – 5.3 Способность обосновывать
и осуществлять выбор
управленческих решений,
опираясь на результаты
анализа финансовой и
бухгалтерской информации

на очной форме обучения:
Таблица 6.1

на заочной форме обучения:
Таблица 6.2

Этап освоения
компетенции

Показатели
оценивания

Критерии
оценивания

ПК – 5.4
Способность
анализировать
информацию,
содержащуюся в
отчетности
предприятий,
организаций, ведомств и
принимать
управленческие решения
на основе их
интерпретации.

Анализирует и
интерпретирует
финансовую,
бухгалтерскую и иную
информацию
предприятий различных
форм собственности,
организаций, ведомств и
т.д.; обосновывает и
принимает
управленческие решения

Систематизирует финансовую,
бухгалтерскую и иную
информацию, содержащуюся в
отчетности предприятий, различных
форм собственности, организаций,
ведомств и т.д., интерпретирует
полученные результаты, принимает
обоснованные управленческие
решения, представляет их в форме
аналитического отчета

Этап освоения
компетенции

Показатели
оценивания

Критерии
оценивания

ПК – 5.3
Способность
анализировать и
интерпретировать
финансовую
информацию, и
осуществлять
подготовку
управленческих
решений

Демонстрирует умение
анализировать и
интерпретировать
финансовые данные,
осуществлять
подготовку решений

Проводит анализ финансовых
данных, интерпретирует
результаты, готовит управленческие
решения
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на заочной форме обучения с применением ЭО и ДОТ:
Таблица 6.3

4.3.2 Типовые оценочные средства
Полный комплект материалов для промежуточной аттестации находится на кафедре

финансов и кредита в УМК-Д.
Вопросы для подготовки к экзамену
1. Используя знания основ принятия организационно-управленческих решений и
умение анализировать, интерпретируйте и обоснуйте информацию по инвестиционным
качествам ценных бумаг.
2. Используя знания основ принятия организационно-управленческих решений и
умение анализировать, интерпретируйте и обоснуйте информацию о фундаменталистском
и технократическом подходах в оценке ценных бумаг в сравнительной характеристике.
3. Используя знания основ принятия организационно-управленческих решений и
умение анализировать, дайте определение понятию «фундаментальный анализ», назовите
особенности фундаментального анализа, интерпретируйте и обоснуйте его основные
постулаты и цель.
4. Используя знания основ принятия организационно-управленческих решений и
умение анализировать, дайте определение понятию «фундаментальный анализ»,
интерпретируйте и обоснуйте три уровня фундаментального анализа и перечислите
основные экономические показатели в оценке ценных бумаг.
5. Используя знания основ принятия организационно-управленческих решений и
умение анализировать, дайте определение понятию «технический анализ»,
интерпретируйте и обоснуйте информацию о графических методах и наиболее
распространенных типов графиков, перечислите показатели и индикаторы в оценке
ценных бумаг.
6. Используя знания основ принятия организационно-управленческих решений и
умение анализировать, дайте определение понятию «технический анализ», назовите
особенности технического анализа, интерпретируйте и обоснуйте его основные постулаты
и цель.
7. Используя знания основ принятия организационно-управленческих решений и
умение анализировать, дайте определения понятиям «японские свечи», «доджи», «тени»,
интерпретируйте и обоснуйте информацию о характерных фигурах для японских свечей в
оценке ценных бумаг.
8. Используя знания основ принятия организационно-управленческих решений и
умение анализировать графические методы, дайте определения понятиям «линия
сопротивления», «линия поддержки», интерпретируйте и обоснуйте информацию о
моделях цен в оценке ценных бумаг.

Этап освоения
компетенции

Показатели
оценивания

Критерии
оценивания

ПК – 5.3
Способность
обосновывать и
осуществлять выбор
управленческих
решений, опираясь на
результаты анализа
финансовой и
бухгалтерской
информации

Демонстрирует
способность к выбору
финансовых решений с
учетом результатов
проведенного анализа
финансовой и
бухгалтерской
информации

Проводит анализ финансовых
данных, интерпретирует
результаты, готовит управленческие
решения
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9. Используя знания основ принятия организационно-управленческих решений и
умение анализировать, дайте определение понятию «акция», интерпретируйте и
обоснуйте  информацию о классификации акций в оценке ценных бумаг.
10. Используя знания основ принятия организационно-управленческих решений и
умение анализировать, дайте определение понятию «акция», интерпретируйте и
обоснуйте информацию по видам и методам оценки стоимости акций: курс акции,
балансовая стоимость акции, ликвидационная стоимость акции.
11. Используя знания основ принятия организационно-управленческих решений и
умение анализировать, дайте определение понятию «акция», интерпретируйте и
обоснуйте информацию о рыночной стоимости акции с использованием трех подходов:
доходного, сравнительного и затратного в оценке ценных бумаг.
12. Используя умение анализировать и знания методов анализа финансовых
показателей, характеризующих деятельность предприятий различных форм
собственности, организаций, ведомств, дайте определения понятиям «акция», «дивиденд»,
назовите типы акций, интерпретируйте и обоснуйте информацию о дивидендной политике
и дивидендном доходе.
13. Используя умение анализировать и знания методов анализа финансовых
показателей, характеризующих деятельность предприятий различных форм
собственности, организаций, ведомств, дайте определения понятиям «акция»,
«доходность», «надежность», интерпретируйте и обоснуйте информацию о показателях и
методах оценки доходности и надежности акций.
14. Используя умение анализировать и знания методов анализа финансовых
показателей, характеризующих деятельность предприятий различных форм
собственности, организаций, ведомств, дайте определения понятиям «акция», «биржевой
индекс», интерпретируйте и обоснуйте информацию о классификации индексов и методах
оценки акций с помощью биржевых индексов.
15. Используя умение анализировать и знания методов анализа финансовых
показателей, характеризующих деятельность предприятий различных форм
собственности, организаций, ведомств, дайте определение понятию «облигация»,
интерпретируйте и обоснуйте информацию о видах и классификации облигаций,
перечислите ключевые показатели оценки облигаций.
16. Используя умение анализировать и знания методов анализа финансовых
показателей, характеризующих деятельность предприятий различных форм
собственности, организаций, ведомств, дайте определения понятиям «облигация»,
«доходность», «купон», «дисконт», интерпретируйте и обоснуйте информацию о способах
получения дохода по облигациям, о методах оценки показателей доходности: текущая
доходность, доходность погашения.
17.  Используя умение анализировать и знания методов анализа финансовых
показателей, характеризующих деятельность предприятий различных форм
собственности, организаций, ведомств, дайте определения понятиям «облигация», «чистая
цена облигации», «грязная цена облигации», «накопленный купонный доход»,
интерпретируйте и обоснуйте информацию о методах оценки «чистой» и «грязной» цены
облигации и  накопленного купонного дохода.
18. Используя умение анализировать и знания методов анализа финансовых
показателей, характеризующих деятельность предприятий различных форм
собственности, организаций, ведомств, дайте определения понятиям «облигация»,
«надежность», интерпретируйте и обоснуйте информацию о методах оценки показателей
надежности облигации.
19. Используя умение анализировать и знания методов анализа финансовых
показателей, характеризующих деятельность предприятий различных форм
собственности, организаций, ведомств, дайте определения понятиям «облигация»,
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«рыночная стоимость», интерпретируйте и обоснуйте информацию о методах оценки
рыночной стоимости облигации.
20. Используя умение анализировать и знания методов анализа финансовых
показателей, характеризующих деятельность предприятий различных форм
собственности, организаций, ведомств, дайте определения понятиям «конвертируемая
облигация», «рыночная стоимость», интерпретируйте и обоснуйте информацию о методах
оценки рыночной стоимости конвертируемой облигации.
21. Используя умение анализировать и знания методов анализа финансовых
показателей, характеризующих деятельность предприятий различных форм
собственности, организаций, ведомств, дайте определения понятиям «облигация»,
«дюрация», интерпретируйте и обоснуйте информацию о назначение дюрации и методах
оценки показателя продолжительности облигации.
22. Используя знания основ принятия организационно-управленческих решений и
умение анализировать, дайте определения понятиям «облигация», «кредитный рейтинг»,
интерпретируйте и обоснуйте информацию о ценовых факторах, которые должен
учитывать заемщик.
23. Используя знания основ принятия организационно-управленческих решений и
умение анализировать, дайте определения понятиям «портфель ценных бумаг»,
«финансовые деривативы», интерпретируйте и обоснуйте  информацию о классификации
портфелей ценных бумаг, принципах формирования портфеля ценных бумаг и
финансовых деривативов.
24. Используя умение анализировать и знания методов анализа финансовых
показателей, характеризующих деятельность предприятий различных форм
собственности, организаций, ведомств, дайте определение понятию «финансовые риски»,
назовите виды рисков, интерпретируйте и обоснуйте информацию о методах оценки
снижения рисков в оценке ценных бумаг.
25. Используя знания основ принятия организационно-управленческих решений и
умение анализировать финансовые показатели, характеризующие деятельность
предприятий различных форм собственности, организаций, ведомств, дайте определение
понятию «диверсификация», интерпретируйте и обоснуйте информацию об основном
принципе диверсификации.
26. Используя умение анализировать и знания методов анализа финансовых
показателей, характеризующих деятельность предприятий различных форм
собственности, организаций, ведомств, дайте определения понятиям «хеджирование»,
«опцион», «фьючерс», интерпретируйте и обоснуйте информацию о хеджировании в
оценке ценных бумаг на примере опционов, фьючерсов.
27. Используя умение анализировать и знания методов анализа финансовых
показателей, характеризующих деятельность предприятий различных форм
собственности, организаций, ведомств, дайте определение понятию «ценные бумаги»,
интерпретируйте и обоснуйте информацию по теории Г. Марковитца в оценке ценных
бумаг.
28. Используя умение анализировать и знания методов анализа финансовых
показателей, характеризующих деятельность предприятий различных форм
собственности, организаций, ведомств, дайте определение понятию «ценные бумаги»,
интерпретируйте и обоснуйте информацию по теории САРМ как модели оценки
финансовых активов.
29. Используя умение анализировать и знания методов анализа финансовых
показателей, характеризующих деятельность предприятий различных форм
собственности, организаций, ведомств, дайте определение понятию «портфель ценных
бумаг», интерпретируйте и обоснуйте информацию по формированию портфеля ценных
бумаг с позиции теории САРМ, назовите принципы теории портфеля ценных бумаг.
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30. Используя умение анализировать и знания методов анализа финансовых
показателей, характеризующих деятельность предприятий различных форм
собственности, организаций, ведомств, дайте определения понятиям «портфель ценных
бумаг», «волатильность рынка», «доходность», «надежность», интерпретируйте и
обоснуйте информацию о бета-коэффициенте в оценке риска портфеля ценных бумаг и
методах оценки доходности и надежности портфеля ценных бумаг.

Типовые ситуационные задачи к экзамену
1. Используя современные технические средства и информационные технологии для
обработки биржевой информации, в том числе финансовой, бухгалтерской и иной
информации, содержащейся в отчетности организаций, оцените показатель курса акции
компании «Эдельвейс» в процентном соотношении за два дня и выявите его тенденцию
изменения, если в предыдущий торговый день показатель курса составил 150%, а за
текущий торговый день рыночная цена акции составила (Р)  -  25  руб.  при  номинальной
стоимости (N) -16 руб.? Обоснуйте и интерпретируйте полученный результат для
принятия управленческого решения.
Решение:
за текущий день Ка= P/N  * 100% = 25: 16 = 1,56 * 100% = 156%.
Ответ: т.к. предыдущий торговый день Ка =150%, а за текущий Ка =156%, то выявлена
тенденция роста курса акции за два дня за счет изменения рыночной стоимости, а в
качестве принятия управленческого решения для менеджмента компании можно
предложить поддерживать ее текущее финансовое состояние.

2. Используя современные технические средства и информационные технологии для
обработки информации, в том числе финансовой, бухгалтерской и иной информации,
содержащейся в отчетности организаций АО «Новация» и АО «Электролит», оцените
данные из официальных сайтов двух компаний для выбора наиболее привлекательного
биржевого актива, проанализировав балансовую стоимость акции (BV) компании АО
«Электролит», если ее стоимость чистых активов составила (CЧА) - 56 млн. руб., а
количество простых акций в обращении составило (n)  -  28  млн.  штук.  Известно,  что
балансовая стоимость акции компании  «Новация» составила (BV) – 2,5 руб. Обоснуйте и
интерпретируйте полученный результат для принятия управленческого решения.
Решение:
балансовая стоимость акции (BV) компании АО «Электролит» составила
          Стоимость чистых активов           56 млн. руб.
BV = --------------------------------------- = ----------------------- =  2  руб.

                 n                                        28 млн. шт.
Ответ: наиболее привлекательным биржевым активом является акция АО «Новация»,
т.к. проанализировав стоимость капитала с учетом всех элементов структуры, ее
балансовая стоимость составила BV= 2,5 руб., а у АО «Электролит» BV= 2  руб., а в
качестве принятия управленческого решения для менеджмента компании можно
предложить для повышения полученной стоимости увеличить стоимость чистых
активов.

3. Используя современные технические средства и информационные технологии для
обработки информации, в том числе финансовой, бухгалтерской и иной информации,
содержащейся в отчетности организаций, инвестору необходимо выбрать наиболее
привлекательный финансовый инструмент двух компаний ПАО «Лэнд» и ПАО
«Меркурий» и оценить рыночную (облигационную) стоимость конвертируемой облигации
компании «Меркурий», если рыночная стоимость конвертируемой облигации компании
«Лэнд», составила 11751,25 руб. Известно, что компания - эмитент «Меркурий» также
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выпустила конвертируемые облигации  (КО) номинальной стоимостью (N) - 10000 руб. со
сроком погашения (T) - 2 года, с ежегодно выплачиваемым  купонным доходом
владельцам ценных бумаг в размере (C) - 2500 руб., а процентная ставка на рынке
долговых обязательств составляла (i) - 20%. Обоснуйте и интерпретируйте полученный
результат для принятия управленческого решения инвестором.
Решение:
Рассчитаем рыночную (облигационную) стоимость Р (BVобл) компании - эмитента
«Меркурий»:
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Ответ: в качестве принятия управленческого решения для инвестора наиболее
привлекательным финансовым инструментом по обработанным данным финансовой
отчетности и биржевых площадок будет конвертируемая облигация компании ПАО
«Меркурий», т.к. ее рыночная цена составила 10 763,88 руб., что ниже рыночной цены
облигации ПАО «Лэнд», равной 11751,25 руб.

4. Используя современные технические средства и информационные технологии для
обработки биржевой информации, в том числе финансовой, бухгалтерской и иной
информации, содержащейся в отчетности организаций, оцените показатель  текущей
доходности акции (Yт) ПАО «Найс Сити», если имеются данные за две торговые сессии: в
первую торговую сессию размер дивиденда по акции составил (d) – 10%,  номинальная
стоимость акции (N) - 5 руб., а  ее рыночная стоимость составила (Р) – 7 руб.;во вторую
торговую сессию размер дивиденда и номинал акции составили также (d) – 10% и  (N) - 5
руб.,  а  ее рыночная стоимость составила (Р)  –  8  руб.  Обоснуйте и интерпретируйте
полученный результат для принятия управленческого решения.
Решение:
 текущая доходность акции (Yт1) ПАО «Найс Сити» в первую торговую сессию
составила:

    d *   N                    0,1 * 5 руб.
 Yт1 = ------------- * 100% = ----------------- * 100% =  7,14 %.

         P                           7 руб.
текущая доходность акции (Yт2) ПАО «Найс Сити» во вторую торговую сессию
составила:

   d *   N                       0,1 * 5 руб.
Yт2 = ------------- * 100% = ----------------- * 100% =  6,25 %.

       P                              8 руб.
Ответ: показатель инвестиционного качества ценной бумаги компании ПАО «Найс
Сити» - текущей доходности акции (Yт) выше в первой торговой сессии Yт1 =7,14 %,
чем во второй Yт2 =6,25%, что объясняется повышением рыночной стоимости акции во
второй торговой сессии а в качестве принятия управленческого решения для
менеджмента компании можно предложить для повышения полученной доходности
увеличить размер дивиденда.

Типовое письменное контрольное задание для студентов заочной формы обучения с
применением ЭО и ДОТ
Необходимо ответить на вопросы, ответ должен основываться на изученном материале и
при этом отражать собственное видение проблем данного курса:
1. Ценные бумаги как особая форма существования капитала.
2. Инвестиционные качества ценных бумаг.
3. Нормативно-законодательные акты в оценке ценных бумаг.
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4. Финансовые институты (участники) и финансовые инструменты.
5. Сравнительная характеристика фундаментального и технического анализа.
6. Оценка биржевого дилинга, дэйтрейдинга и биржевых индексов на рынке ценных
бумаг.
7. Прогнозы, закономерности  и тенденции  развития биржевой игры.
8. Оценка акций и показателей их инвестиционного качества.
9. Виды облигаций и ключевые показатели в оценке облигаций.
10. Доходность облигаций: купон и дисконт.

Типовая ситуационная задача. Используя современные технические средства и
информационные технологии для обработки информации, в том числе финансовой,
бухгалтерской и иной информации, содержащейся в отчетности организаций АО
«Новация» и АО «Электролит», оцените данные из официальных сайтов двух компаний
для выбора наиболее привлекательного биржевого актива, проанализировав балансовую
стоимость акции (BV) компании АО «Электролит», если ее стоимость чистых активов
составила (CЧА) - 56 млн. руб., а  количество простых акций в обращении составило (n) -
28 млн. штук. Известно, что балансовая стоимость акции компании  «Новация» составила
(BV) – 2,5 руб. Обоснуйте и интерпретируйте полученный результат для принятия
управленческого решения.
Алгоритм решения:
балансовая стоимость акции (BV) компании АО «Электролит» составила
          Стоимость чистых активов           56 млн. руб.
BV = --------------------------------------- = ----------------------- =  2  руб.

                 n                                        28 млн. шт.
Ответ: наиболее привлекательным биржевым активом является акция АО «Новация»,
т.к. проанализировав стоимость капитала с учетом всех элементов структуры, ее
балансовая стоимость составила BV= 2,5 руб., а у АО «Электролит» BV= 2  руб., а в
качестве принятия управленческого решения для менеджмента компании можно
предложить для повышения полученной стоимости увеличить стоимость чистых
активов.

Контент тестовых заданий для студентов заочной формы обучения с применением
ЭО и ДОТ:
Задание типа: "один из многих"
1.  Формой реализации дохода от ценных бумаг не является:
¡ дивиденд
¡ процент
¡ курсовая разница
¡ дисконт
¤  налог

Задание типа: "многие из многих"
2.  Легитимная ценная бумага должна обладать следующим качествами:
þ  установленной формой
þ  удостоверять имущественные права
þ  обязательными реквизитами
¨  ликвидностью
¨  риском
¨  начислением комиссионных

Задание типа: "один из многих"
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3.  На протяжении торговой сессии в РТС в составе ПАО «Московская биржа» все
котировки являются
¤  твердыми
¡  индикативными
¡  интервальными

Задание типа: «открытый вопрос»:
4.  Органы власти в оговоренных Указом Президента РФ случаях имеют право выпускать
так называемую ___________    ____________   наделяющую их правом «вето»
золотую  акцию.

Задание типа: "многие из многих"
5.  В биржевых графиках указываются следующие цены:
þ  цена открытия
þ  цена закрытия
þ  высшая цена
þ  низшая цена
¨ балансовая цена

Задание типа: "один из многих"
6. Акции непубличного общества и эмиссионные ценные бумаги, конвертируемые в его
акции, размещаться посредством открытой подписки или иным образом предлагаться для
приобретения неограниченному кругу лиц
¡ могут
¤ не могут
¡ могут, если размещались всеми способами

Задание типа: "один из многих"
7.  Уставной капитал АО равен совокупной номинальной стоимости:
¤  размещенных акций
¡ объявленных акций
¡  привилегированных акций

Задание типа: «открытый вопрос»:
8.  Часть прибыли текущего года, приходящая на одну акцию называется ___________ .
дивидендом

Задание типа: «открытый вопрос»:
9. ___________ -  это процесс превращения актива, приносящего доход в капитал.
Капитализация.

Задание типа: "один из многих"
10.  Индекс РТС в составе ПАО «Московская биржа» рассчитывается как
¡ среднегеометрическая
¤ среднеарифметическая взвешенная
¡ среднеарифметическая

Шкала оценивания
Таблица 7.

Экзамен
(5-балльная

Критерии оценки
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шкала)
2

(0-50)

Не выработано умение анализировать и интерпретировать
информацию и навык ее обоснования для принятия управленческих
решений, не выработан навык расчета показателей, содержащихся в
финансовой и бухгалтерской отчетности

3

(51-64)

Фрагментарно систематизирует финансовую, бухгалтерскую и иную
информацию, содержащуюся в отчетности предприятий, различных
форм собственности, организаций, ведомств и т.д, не в полном объеме
анализирует и интерпретирует информацию; фрагментарно
представлен расчет показателей, содержащихся в финансовой и
бухгалтерской отчетности

4

(65-84)

Используя знания основ принятия управленческих решений,
систематизирует финансовую, бухгалтерскую и иную информацию,
содержащуюся в отчетности предприятий, различных форм
собственности, организаций, ведомств и т.д, анализирует и
интерпретирует информацию без обоснования. Представлен
правильный расчет показателей, содержащихся в финансовой и
бухгалтерской отчетности

5

(85-100)

Используя знания основ принятия управленческих решений,
систематизирует финансовую, бухгалтерскую и иную информацию,
содержащуюся в отчетности предприятий, различных форм
собственности, организаций, ведомств и т.д, анализирует и
интерпретирует информацию в полном объеме. Представлен
правильный расчет показателей, содержащихся в финансовой и
бухгалтерской отчетности, при принятии стандартных финансовых
решений.

4.4. Методические материалы
Промежуточная аттестация по дисциплине «Оценка ценных бумаг» проводится по

всем формам обучения в форме экзамена.
Экзаменационные билеты включают теоретический вопрос и ситуационную задачу.

Экзаменационные билеты включают задания, позволяющие оценить уровень
сформированности компетенции по дисциплине.

Ответы на теоретические вопросы позволяют проверить качественное овладение
содержанием курса и интеллектуальными умениями: логично и последовательно излагать
свои мысли, применять теоретические знания для обоснования и объяснения
предложенных явлений и процессов, использовать знания в жизненных ситуациях,
прогнозировать последствия,  формулировать гипотезы,  делать выводы выражать и
обосновывать свою точку зрения, приводить аргументы в поддержку определенной точки
зрения или в опровержении ее и др. Критерии оценивания, представленные в таблицах,
позволяют привязать полноту ответа и уровень продемонстрированных знаний и умений в
четырех-балльной и сто-балльной шкале оценок.

Ситуационная задача необходима для оценки навыков по поиску информации,
выбору инструментальных средств для оценки социально-экономических показателей,
демонстрации расчетных и аналитических способностей, необходимых для принятия
обоснованных решений.

Экзамен по дисциплине служит для оценки уровня полученных студентами
теоретических и практических знаний, умений, а также навыков самостоятельной работы,
творческого мышления, умения синтезировать полученные знания и применять их в
решении практических задач. По итогам экзамена в ведомость выставляется оценка по
шкале порядка: «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно».
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По заочной форме обучения экзамен может проводится в форме тестирования по
вариантам, включающим 20 тестовых заданий. Каждый правильный ответ оценивается в 5
баллов в рамках 100-балльной шкалы.

Итоговая оценка по дисциплине за экзамен в устной форме по билетам, состоящим
из одного теоретического вопроса и ситуационного задания, формируется, исходя из
следующей формулы:

                     Σ =  Теоретический вопрос х 0,5   +  Ситуационное задание х 0,5

По заочной форме обучения с применением ЭО и ДОТ итоговая оценка по
дисциплине формируется по результатам выполнения ПКЗ и прохождения электронного
тестирования на основании следующей формулы:

                                      Σ = ПКЗ х 0,4 + ТЕСТ х 0,6
При этом применяется следующая шкала перевода из 100-балльной шкалы в 4-х

балльную:
0 – 50 баллов – «неудовлетворительно»;
51 – 64 баллов – «удовлетворительно»;
65 – 84 балла – «хорошо»;
85 – 100 баллов – «отлично».
Выполнение письменного контрольного задания, включающее ситуационное

задание позволяет оценить умения и навыки по дисциплине и осуществляется в течение
семестра.

Проверка знаний осуществляется с помощью тестовых заданий. Тестирование
проводится в СДО "Прометей" в соответствии с установленными требованиями. Итоговый
тест формируется на аппаратном уровне с использованием банка тестовых заданий по
дисциплине. Проверка результатов тестирования осуществляется автоматически.

5. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины
Дисциплина «Оценка ценных бумаг» предназначена для того, чтобы дать

теоретические представления об оценочной деятельности, в частности, оценки ценных
бумаг, портфеля инвестиций. Для овладения знаний по дисциплине студентам
рекомендуется использовать материалы источников из списков основной, дополнительной
литературы, а также информацию из Интернет-источников для демонстрации умения
анализировать и интерпретировать финансовую, бухгалтерскую и иную информацию
предприятий различных форм собственности, организаций, ведомств и т.д., для выработки
навыка обоснования и принятия управленческого решения. В предложенных студентам
материалах  раскрывается сущность и необходимость оценочной деятельности,
базирующейся на основных законодательных актах и стандартах оценки в РФ.
Дисциплина «Оценка ценных бумаг» раскрывает понятия по таким дефинициям, как
«ценная бумага», «акция», «облигация», по видам стоимостей рассматриваемых долевых
и долговых ценных бумаг, производных ценных бумаг и финансовых инструментов.
Акцентируется внимание на процессе оценки портфеля ценных бумаг по уровню
доходности и надежности.

Кроме этого, дисциплина ориентирована на получение практических навыков,
одним из которых является демонстрация умения анализировать и интерпретировать
финансовую, бухгалтерскую и иную информацию предприятий различных форм
собственности, организаций, ведомств и т.д., для выработки навыка обоснования и
принятия управленческого решения, в частности по результатам проведенного
фундаментального и технического анализа.

Реализация компетентностного подхода в рамках дисциплины «Оценка ценных
бумаг» предусматривает использование в учебном процессе лекционных занятий в
традиционной форме, а также в форме диалога, дискуссий, разбора конкретных ситуаций
и примеров из практики оценки ценных бумаг.  Материалы лекций являются основой для
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подготовки обучающихся к практическим (семинарским) занятиям и выполнения заданий
самостоятельной работы.

Практические (семинарские) занятия позволяют более детально проработать
наиболее важные темы дисциплины. Целью практических (семинарских) занятий является
контроль за степенью усвоения пройденного материала, ходом выполнения студентами
самостоятельной работы и рассмотрение наиболее сложных вопросов в рамках темы
занятия. Практические занятия предполагают активную работу обучающихся, а также
решение практических заданий, с целью формирования и развития профессиональных
навыков студентов, навыков исследовательской работы и творческого подхода к решению
поставленных задач. При подготовке к семинарам студент готовит темы и вопросы, в том
числе выносимые на самостоятельное изучение, при необходимости составляет конспект,
тезисы доклада с подготовкой презентации.

Самостоятельная работа студентов включает следующие виды: подготовку к
практическим (семинарским) занятиям в соответствии с вопросами, представленными в
рабочей программе дисциплины, изучение нормативно-правовых актов, работа с
информационными ресурсами (сайтами), изучение учебного материала, отнесенного к
самостоятельному освоению, выполнение домашних заданий, выполнение расчетных
заданий.

При обучении на заочной форме большее количество часов отведено учебным
планом на самостоятельное изучение материала. Для студентов проводятся установочные
лекции, на которых излагается цель, задачи и содержание курса, выдается задание на
выполнение контрольной работы, приводятся рекомендации и критерии оценивания. В
ходе лекционных занятий раскрываются базовые вопросы в рамках каждого раздела
дисциплины. Обозначаются ключевые аспекты тем, а также делаются акценты на
наиболее сложные и важные положения изучаемого материала. Материалы лекций
являются опорной основой для подготовки обучающихся к практическим (семинарским)
занятиям и выполнения заданий самостоятельной работы, а также к промежуточной
аттестации по дисциплине. Для развития основных знаний умений и навыков лекционный
курс состоит из традиционных лекций и лекций-дискуссий, практические занятия
предполагают активную работу обучающихся, а также решение практических заданий и
ситуаций, с целью контроля степени усвоения пройденного материала, ходом выполнения
студентами самостоятельной работы также используется форма тестирования.

Для подготовки к лекционным занятиям рекомендуется пользоваться основной
учебной литературой в соответствии с изучаемой темой.

Для подготовки к семинарским занятиям по дисциплине «Оценка ценных бумаг»
рекомендуется изучить материалы одноименного учебного пособия и практикума автора:
Щербина О.Ю. для студентов всех форм обучения по направлению 38.03.01 – Экономика.

Кроме этого, для студентов заочной формы обучения с применением ЭО и ДОТ
рекомендуется использовать «Методические рекомендации по освоению дисциплины
«Оценка ценных бумаг» студентами заочной формы обучения с применением ЭО, ДОТ»,
которые размещены на сайте Сибирского института управления – филиала РАНХиГС
http://siu.ranepa.ru/sveden/education/.

            Краткие методические рекомендации по подготовке докладов с презентацией
При подготовке докладов студентам рекомендуется использовать материалы

источников из списков основной, дополнительной литературы, а также информацию из
Интернет-источников для демонстрации умения анализировать и интерпретировать
финансовую, бухгалтерскую и иную информацию предприятий различных форм
собственности, организаций, ведомств и т.д., для выработки навыка обоснования и
принятия управленческого решения. Цель выполнения докладов выработка у студента
опыта самостоятельного получения углубленных знаний по одной из проблем (тем) курса.
Выполнение данного вида работы имеет большое значение: во-первых, она закрепляет и
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углубляет знания студентов по изучаемой учебной  дисциплине; во-вторых, приобщает
студентов к самостоятельной творческой работе с экономической литературой, приучает
находить в ней основные дискуссионные и положения, относящиеся к рассматриваемой
проблеме; подбирать, обрабатывать и анализировать конкретный материал и на его основе
делать обоснованные выводы; в-третьих, студент учится последовательно и экономически
грамотно излагать свои мысли при анализе проблем, изложенных в научной литературе,
связывать общие теоретические положения с конкретной действительностью; в-
четвертых, студент приобретает опыт подготовки выступлений и докладов на
семинарских занятиях,  участия в дискуссиях и научных практических конференциях. При
подготовке доклада с презентацией студент может также подготовить список вопросов по
выбранной теме.  Подготовленные вопросы могут быть использованы с целью экспресс-
опроса студентов, слушающих доклад или как вариант проверки подготовки студента к
занятию. Опрос может происходить как в устной, так и в письменной форме. Студент
имеет право пользоваться подготовленным текстом доклада, но не читать его полностью.
Рекомендовано использование мультимедиа-презентации при изложении материала.

           Краткие методические рекомендации по подготовке к опросам практических
занятий, тестированию

Подготовка к опросам практических занятий, тестированию предполагает изучение
материалов источников из списков основной, дополнительной литературы, а также
информации из Интернет-источников для демонстрации умения анализировать и
интерпретировать финансовую, бухгалтерскую и иную информацию предприятий
различных форм собственности, организаций, ведомств и т.д., для выработки навыка
обоснования и принятия управленческого решения, кроме того, изучить нормативно-
правовую базу, материалы лекций и практических занятий. Текущую проработку
материалов лекций целесообразно осуществлять в течение 2 – 3-х дней после её
проведения. С этой целью необходимо просмотреть записи и подчеркнуть заголовки и
самые ценные положения разными цветами (применение разноцветных пометок делают
важные положения более наглядными, и облегчают визуальное запоминание),
внимательно изучить ключевые слова темы занятия. Отдельные темы курса предполагают
дополнительную проработку материала, доработку лекций, составление конспектов.

Краткие методические указания по выполнению
- самостоятельной работы (фундаментальный и технический анализ): необходимо

изучить материалы, включающие использование современных технических средств и
информационных технологий  для поиска, сбора и обработки статистической
информации, в том числе для демонстрации умения анализировать и интерпретировать
финансовую, бухгалтерскую и иную информацию предприятий различных форм
собственности, организаций, ведомств и т.д., для выработки навыка обоснования и
принятия управленческого решения, а именно, материалы нормативно-правовой базы и
практических занятий, использовать основную и дополнительную литературу учебного
пособия «Оценка ценных бумаг» и практикума «Рынок ценных бумаг» автора Щербина
О.Ю., а также интернет-источники. Работа выполняется студентами самостоятельно на
практическом занятии.

Методические рекомендации по подготовке к решению групповых заданий
(решение задач по вариантам): необходимо изучить материалы, включающие

использование современных технических средств и информационных технологий  для
поиска, сбора и обработки статистической информации, в том числе для демонстрации
умения анализировать и интерпретировать финансовую, бухгалтерскую и иную
информацию предприятий различных форм собственности, организаций, ведомств и т.д.,
для выработки навыка обоснования и принятия управленческого решения, а именно,
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использовать основную и дополнительную литературу учебного пособия «Оценка ценных
бумаг»  и практикума «Рынок ценных бумаг»  автора Щербина О.Ю.  Работа выполняется
студентами самостоятельно на практическом занятии. Оценивается по 100-бальной шкале
БРС.

Краткие методические указания по выполнению контрольной работы в форме
реферата: необходимо изучить материалы, включающие использование современных
технических средств и информационных технологий  для поиска, сбора и обработки
статистической информации, в том числе для демонстрации умения анализировать и
интерпретировать финансовую, бухгалтерскую и иную информацию предприятий
различных форм собственности, организаций, ведомств и т.д., для выработки навыка
обоснования и принятия управленческого решения, а именно, использовать основную и
дополнительную литературу. В заключении контрольной работы студентом должна быть
выделена последовательность выводов по реферату. Объем реферата составляет 10-12
страниц. Оценивается по 100-бальной шкале БРС.

Краткие методические указания по подготовке к промежуточной аттестации
Промежуточная аттестация по дисциплине «Оценка ценных бумаг» проводится в

форме экзамена.
Экзамен по дисциплине служит для оценки работы студента в течение семестра и

призван выявить уровень, прочность и систематичность полученных им теоретических и
практических знаний, приобретения навыков самостоятельной работы, развития
творческого мышления, умение синтезировать полученные знания и применять их в
решении практических задач. По итогам экзамена в ведомость выставляется оценка по
шкале порядка: «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно».

Экзамен может проводиться по билетам, включающим теоретический вопрос и
ситуационное задание, позволяющие оценить сформированные компетенции по
дисциплине.

Ответ на теоретический вопрос позволяет проверить качественное овладение
содержанием курса и сложными интеллектуальными умениями: логично и
последовательно излагать свои мысли, применять теоретические знания для обоснования
и объяснения предложенных явлений и процессов, использовать знания в воображаемых
жизненных ситуациях, прогнозировать последствия, формулировать гипотезы, делать
выводы выражать и обосновывать свою точку зрения, приводить аргументы в поддержку
определенной точки зрения или в опровержении ее и др. Критерии оценивания,
представленные в программе позволяют привязать полноту ответа и уровень
продемонстрированных знаний и умений в четырех-балльной  и сто-балльной шкале
оценок.

Ситуационная задача необходима для оценки умения анализировать и
интерпретировать финансовую, бухгалтерскую и иную информацию предприятий
различных форм собственности, организаций, ведомств и т.д., для выработки навыка
обоснования и принятия управленческого решения в сфере управления стоимостью
бизнеса.

Для заочной формы обучения экзамен по дисциплине «Оценка ценных бумаг»
проводится в письменной форме (тестирование). Представленные тесты по вариантам
включают по 20 тестовых заданий, каждое правильно-выполненное задание оценивается в
пять баллов в рамках 100-бальной шкалы БРС.

      Методические рекомендации по освоению дисциплины для заочной формы
обучения с частичным применением ЭО и ДОТ

Обучающиеся участвуют в вебинаре по дисциплине (режим off-line). В случае, если
студент не имеет возможность присутствовать на вебинаре в режиме off-line, он может
просмотреть запись вебинара, размещенную в СДО "Прометей".



39

Студенты осуществляют самостоятельное изучение учебно-методических
материалов, размещенных в библиотеке СДО "Прометей", внешних электронных
библиотеках или доступных обучающемуся по месту жительства. В процессе изучения
выделяют вопросы, вызывающие затруднения. Возникшие у обучающихся вопросы они
могут задать преподавателю дисциплины на вебинаре в режиме off-line. Задать вопросы
можно также через преподавателя-тьютора, закрепленного за потоком с целью оказания
организационно-методической помощи обучающимся. В этом случае преподаватель
может ответить на них либо с использованием форума СДО "Прометей", либо передать
ответ через преподавателя-тьютора.

Участие в электронном семинаре и тестирование в режиме «самопроверка»
позволяет студенту определить степень усвоения необходимого объема материала по
дисциплине.

В ходе проверки результатов выполнения заданий текущего контроля успеваемости
(электронного семинара) преподаватель обобщает и комментирует работу студента, что
позволяет студенту скорректировать самостоятельное изучение дисциплины, обратить
внимание на часто допускаемые ошибки и устранить пробелы в знаниях.

       Краткие методические рекомендации по выполнению письменного
контрольного задания (ПКЗ). В соответствии с учебным планом студенты заочной
формы обучения с применением ЭО и ДОТ, изучающие дисциплину «Оценка ценных
бумаг», выполняют письменное контрольное задание (ПКЗ) для оценки навыков,
полученных теоретических и практических знаний с  использованием статистических
сборников, специализированных отечественных и зарубежных сайтов для поиска
статистической информации по оценочной деятельности, проведения сбора и обработки
исходных данных. При подготовке письменного контрольного задания (ПКЗ) студентам
рекомендуется проанализировать информацию по основным подходам в оценке ценных
бумаг, акцентировать внимание на материалах, описывающих инвестиционные качества
ценных бумаг, а также на  подходах и методах оценки долевых и долговых ценных бумаг,
а также портфеля ценных бумаг, используя источники из основной и дополнительной
литературы, а также интернет-источники, кроме того, возможно использование
финансовой, бухгалтерской и иной информации, содержащейся в отчетности организаций,
оценить полученные результаты для принятия обоснованных управленческих решений  и
изложить вариант ответа в печатном виде, предоставить на проверку с использованием
специализированного электронного программного обеспечения.

        Каждый вариант ПКЗ состоит из двух заданий:  первое выполняется в форме
реферата по одной выбранной студентом из перечня тем по дисциплине, второе –
необходимо выбрать из четырех ситуационных заданий и предоставить решение по
одному ситуационному заданию. Общий объем ПКЗ из двух заданий составляет 5-10
страниц.

В процессе выполнения ПКЗ студент должен: самостоятельно изучить
соответствующие теме теоретические вопросы; провести анализ организационно-
правовых аспектов по изучаемому направлению; рассмотреть практические данные по
изучаемой теме, сделать выводы и предложить собственные рекомендации по
совершенствованию данного направления деятельности. При оформлении письменного
контрольного задания студент должен руководствоваться следующими требованиями:
работа должна быть структурирована по элементам -  титульный лист,  введение (с
обоснованием актуальности темы ПКЗ, сформулированными целью и задачами работы),
основная часть (два задания: реферат и ситуационное задание) с обязательными
библиографическими ссылками на источники в квадратных скобках, заключение с
выводами, библиографический список, оформленный в соответствии с ГОСТ 7.0.5-2008.
Общий объем работы оценивается по 100-бальной шкале БРС.
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6. Учебная литература и ресурсы информационно-телекоммуникационной сети
"Интернет", включая перечень учебно-методического обеспечения для

самостоятельной работы обучающихся по дисциплине
6.1. Основная литература

1. Дамодаран, А. Инвестиционная оценка: инструменты и методы оценки любых активов
[Электронный ресурс]  /  А.  Дамодаран ;  пер.  Д.  Липинский,  И.  Розмаинский,  А.
Скоробогатов; науч. ред. Е. Сквирская и др. - 5-е изд. – Электрон. дан. - Москва : Альпина
Паблишер,  2014.  -  1069  с.  -  Доступ из ЭБС «Унив.  б-ка ONLINE».  -  Режим доступа:
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=279385 ,  требуется авторизация (дата
обращения 19.08.2016) . - Загл. c экрана.
2 Косорукова, И.В. Оценка стоимости ценных бумаг и бизнеса [Электронный ресурс]:
учебник /  И.  В.  Косорукова,  С.  А.  Секачев,  М.  А.  Шуклина;  под ред.  И.  В.  Косорукова.  –
Электрон. дан. - Москва : Моск. финансово-промышлен. ун-т «Синергия», 2016. - 904 с. -
Доступ из ЭБС «Унив. б-ка ONLINE». - Режим доступа:
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=429483 ,  требуется авторизация (дата
обращения 19.08.2016) . - Загл. c экрана.
3. Шорохов С. Г. Математические модели оценки финансовых активов [Электронный
ресурс]:  учеб.  пособие /  С.  Г.  Шорохов.—  Электрон.  дан.  —  Москва :  Рос.  ун-т дружбы
народов, 2012. — 104 c. — Доступ из ЭБС «IPRbooks». - Режим доступа :
http://www.iprbookshop.ru/22192 , требуется авторизация (дата обращения 19.08.2016). -
Загл. c экрана.
4.    Щербина,  О.  Ю.  Оценка ценных бумаг :  учеб.  пособие для студентов очной формы
обучения по специальности 080105.65 - Финансы и кредит / О. Ю. Щербина; Федер.
агентство по образованию, Сиб. акад. гос. службы. - Новосибирск : Изд-во СибАГС, 2009.
- 106 с. - То же [Электронный ресурс]. - Доступ из Б-ки электрон. изд. / Сиб. ин-т упр. –
филиал РАНХиГС.  –  Режим доступа: http://www.sapanet.ru , требуется авторизация (дата
обращения 19.08.2016). - Загл. c экрана.

6.2. Дополнительная литература
1. Алиев, А.Р.  Рынок ценных бумаг в России [Электронный ресурс]: учебное пособие /
А.Р. Алиев. – Электрон. дан. – Москва: Юнити-Дана, 2015. - 199 с. – Доступ из ЭБС
«Унив. б-ка ONLINE». - Режим доступа:
http://www.biblioclub.ru/index.php?page=book&id=436686  ,  требуется авторизация (дата
обращения 19.08.2016). - Загл. c экрана.
2. Газалиев, М.М. Рынок ценных бумаг [Электронный ресурс]: учебное пособие / М.М.
Газалиев, В.А. Осипов. – Электрон. дан. – Москва: Издательско-торговая корпорация
«Дашков и Ко», 2015. - 160 с. – Доступ из ЭБС «Унив. б-ка ONLINE». - Режим доступа:
http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=385769&sr=1  , требуется авторизация
(дата обращения 19.08.2016). - Загл. c экрана.
3. Николаева, И.П.  Рынок ценных бумаг [Электронный ресурс]:  учебник /  И.П.
Николаева. – Электрон. дан. – Москва: Дашков и Ко, 2015. - 256 с. – (Учебные издания для
бакалавров).  -  Доступ из ЭБС «Унив.  б-ка ONLINE».  -  Режим доступа:
http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=118462&sr=1, требуется авторизация (дата
обращения 19.08.2016). - Загл. c экрана.
4. Рынок ценных бумаг [Электронный ресурс]: учебник / Е.Ф. Жуков [и др.]; под ред. Е.Ф.
Жукова. – Электрон. дан. – Москва: Юнити-Дана, 2015. - 567 с. – Доступ из ЭБС «Унив. б-
ка ONLINE». - Режим доступа: http://www.biblioclub.ru/index.php?page=book&id=117764 ,
требуется авторизация. - Загл. c экрана.
5. Фондовый рынок = An Introduction to Equity Markets. The Reuters Financial Training
Series [Электронный ресурс]: учебное пособие для профессионалов /  под ред. А. Ильина,
переводчик В. Ионов. – изд. 3-е. - Электрон. дан. – Москва: Альпина Паблишерз, 2016. -
278  с.  –  Доступ из ЭБС «Унив.  б-ка ONLINE».  -  Режим доступа:
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http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=85846&sr=1 , требуется авторизация (дата
обращения 19.08.2016). - Загл. c экрана.
6.Щербина, О.Ю. Финансовые рынки: учеб пособие / О.Ю. Щербина; СибАГС. –
Новосибирск: Изд-во СибАГС, 2012. – 192 с. – С.6-48. ; То же [Электронный ресурс]. –
Доступ из Б-ки электрон. изданий / Сиб. ин-т упр. – филиал РАНХиГС. – Режим доступа:
http://siu.ranepa.ru/UMM_1/3208/fin_rynki_up_12.pdf требуется авторизация (дата
обращения 19.08.2016). – Загл. с экрана.

6.3. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы.
1.    Щербина,  О.  Ю.  Оценка ценных бумаг :  учеб.  пособие для студентов очной формы
обучения по специальности 080105.65 - Финансы и кредит / О. Ю. Щербина; Федер.
агентство по образованию, Сиб. акад. гос. службы. - Новосибирск : Изд-во СибАГС, 2009.
- 106 с. - То же [Электронный ресурс]. - Доступ из Б-ки электрон. изд. / Сиб. ин-т упр. –
филиал РАНХиГС.  –  Режим доступа: http://www.sapanet.ru , требуется авторизация (дата
обращения 19.08.2016). - Загл. c экрана.

6.4. Нормативные правовые документы.
1.Об утверждении Стратегии развития финансового рынка Российской Федерации на
период до 2020 года: Распоряжение Правительства РФ от 29.12.2008 г. №2043-р. // Рос.
газ. — 2009. — январь.
2.Об акционерных обществах: федер. закон от 26.12.1995 г. № 208-ФЗ (в ред. от
29.04.2008 г.) // Собр. законодательства Рос. Федерации.— 2008.— № 18.— Ст. 1941.
3.О переводном и простом векселе: федер. закон от 21.03.1997 г. № 48-ФЗ // Рос. газ.—
1997.— 18 марта.
4. О рынке ценных бумаг: федер. закон от 22.04.1996 г. № 39-ФЗ (в ред. от 06.12.2007 г.) //
Собр. законодательства Рос. Федерации.— 2007.— № 50.— Ст. 6249.
5. Об утверждении Порядка осуществления деятельности по управлению ценными
бумагами: приказ ФСФР РФ от 03.04.2007 N 07-37/пз-н [Электронный ресурс]  // Офиц.
интернет-портал правовой информации / Федер. служба охраны Рос. Федерации. – Режим
доступа: http://pravo.gov.ru/, свободный
6. О внесении изменений в отдельные законодательные акты РФ в связи с передачей
Центральному банку РФ полномочий по регулированию, контролю и надзору в сфере
финансовых рынков: федер. закон от 23.07.2013 г. № 251-ФЗ (в ред. от 28.12.2013 г.) //
Собр. законодательства Рос. Федерации.– 2013.– № 30.– Ст. 4084.

6.5. Интернет-ресурсы.
1.Федеральная служба по финансовым рынкам. — Основы инвестирования на рынке
ценных бумаг. — [Электронный ресурс] — Электрон. дан. — М., 2016. — Режим доступа:
http://www.fcsm.ru/catalog.asp?ob_no=3642
2. Федеральная служба по финансовым рынкам. — Управляющие компании. —
[Электронный ресурс] — Электрон. дан. — М., 2016. — Режим доступа:
http://www.fcsm.ru/catalog.asp?ob_no=3644
3. Мегарегулятор по финансовым рынкам России.  –  Центральный банк РФ.  -
[Электронный ресурс] — Электрон. дан. — М., 2016. — Режим доступа:http://www.cbr.ru.
4. Глазков С. Что происходит на рынке субфедеральных и муниципальных
заимствований./ С. Глазков // Рынок ценных бумаг. — 2012. — №7/8 (380/381). —
Электрон. дан. — М., 2016. — Режим доступа: http://www.Rcb.ru/ki/2009-07/21048/
5. Тамбовцев, В. Финансовый кризис и экономическая теория [Электронный ресурс]-
Электрон. дан. – М., 2016. – Режим доступаhttp://www.institutions.com
6. Московская биржа. — [Электронный ресурс] — Электрон. дан. — М., 2016. — Режим
доступа: http://www.moex.com
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6.6. Иные источники
Иные источники не предусмотрены

7.Материально – техническая база, информационные технологии, программное обеспечение и
информационные справочные системы

Наименование специальных
помещений и помещений

для самостоятельной работы

Оснащенность специальных помещений и
помещений для самостоятельной работы

Учебные аудитории для
проведения занятий
лекционного типа

Экран, компьютер с подключением к локальной сети
института, и выходом в Интернет, звуковой усилитель,
антиподавитель, мультимедийный проектор, столы
аудиторные, стулья, трибуна настольная, доска
аудиторная

Учебные аудитории для
проведения занятий
семинарского типа

Столы аудиторные, стулья, трибуна, доска аудиторная

Помещения для
самостоятельной работы
обучающихся.
Компьютерные классы
Центр интернет-ресурсов

Компьютерные классы: компьютеры с подключением
к локальной сети института (включая правовые
системы) и Интернет, программа 1С, столы аудиторные,
стулья, доски аудиторные
Центр интернет-ресурсов: компьютеры с выходом в
Интернет, автоматизированную библиотечную
информационную систему и электронные библиотечные
системы: «Университетская библиотека ONLINE»,
«Электронно-библиотечная система издательства
ЛАНЬ», «Электронно-библиотечная система
издательства «Юрайт», «Электронно-библиотечная
система IPRbooks»,«Университетская Информационная
Система РОССИЯ», «Электронная библиотека
диссертаций РГБ», «Научная электронная библиотека
eLIBRARY», «EBSCO», «SAGE Premier».  Система
федеральных образовательных порталов «Экномика.
Социология. Менеджмент», «Юридическая Россия»,
Сервер органов государственной власти РФ, Сайт
Сибирского Федерального округа и др. Экран,
компьютер с подключением к локальной сети филиала и
выходом в Интернет, звуковой усилитель,
мультимедийный проектор, столы аудиторные, стулья,
трибуна, доска аудиторная. Наборы виртуального
демонстрационного оборудования, наглядные учебные
пособия.

Библиотека (имеющая
места для обучающихся,
оснащенные компьютерами
с доступом к базам данных и
сети Интернет

Компьютеры с подключением к локальной сети филиала
и Интернет, Wi-Fi, столы аудиторные, стулья, Wi-Fi

Видеостудия для проведения
вебинаров

Два рабочих места, оснащенных компьютерами, веб-
камерами и гарнитурам (наушники и микрофон).

Видеостудия для вебинаров Два рабочих места, оснащенных компьютерами, веб-
камерами и гарнитурам (наушники и микрофон).
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Кафедры На каждой кафедре одно рабочее место, оснащенное
компьютером, веб-камерой, гарнитурой.

Программное обеспечение для всех форм обучения

пакет MS Office
Microsoft Windows
сайт филиала
СДО Прометей
корпоративные базы данных
iSpring Free Cam8.
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1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с
планируемыми результатами освоения программы

1.1. Дисциплина Б1.В.ДВ.8.1 Банковский менеджмент обеспечивает овладение следующими
компетенциями на очной и заочной форме обучения с учетом этапа:

Таблица 1.1
Код

компетенц
ии

Наименование
компетенции

Код
этапа освоения
компетенции

Наименование этапа освоения
компетенции

ПК-7 Способность, используя
отечественные и зарубежные
источники информации,
собрать необходимые данные,
проанализировать их и
подготовить информационный
обзор и /или аналитический
отчет

ПК-7.3. Способность исследовать и
интерпретировать
полученные в результате
расчетов данные и
сформировать
аналитический отчет

Дисциплина Б1.В.ДВ.8.1 Банковский менеджмент обеспечивает овладение следующими
компетенциями на заочной форме обучения с использованием ДОТ:

Таблица 1.2
Код

компетенц
ии

Наименование
Компетенции

Код
этапа освоения
компетенции

Наименование этапа освоения
компетенции

ПК-7 Способность, используя
отечественные и зарубежные
источники информации,
собрать необходимые данные,
проанализировать их и
подготовить информационный
обзор и /или аналитический
отчет

ПК-7.4. Способность формировать
аналитический отчет,
используемый для принятия
управленческих решений на
уровне микро и макроэкономики, в
частности для оценки
платежеспособности и
кредитоспособности
потенциального заемщика.

1.2. В результате освоения дисциплины Банковский менеджмент у студентов очной и
заочной формы обучения должны быть сформированы:

Таблица 2.1
ОТФ/ТФ Код этапа

освоения
компетенции

Результаты обучения

08.015.А /02.6
оценка
платежеспособности
и

ПК -7.3. на уровне знаний:
методов анализа финансовых показателей, характеризующих
деятельность различных субъектов экономики.
на уровне умений: интерпретировать полученные результаты
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кредитоспособности
потенциального
заемщика

анализа, в том числе с целью оценки платежеспособности и
кредитоспособности заемщика,составлять информационные обзоры
и аналитические отчеты с профессиональным суждением, в том
числе характеризующие платежеспособность субъектов экономики.
на уровне навыков:
расчет финансово-экономических показателей для составления
информационного обзора или аналитического отчета, в том числе
показателей  платежеспособности и кредитоспособности заемщика.

В результате освоения дисциплины Банковский менеджмент у студентов заочной формы
обучения с применением ДОТ должны быть сформированы:

Таблица 2.2
ОТФ/ТФ Код этапа

освоения
компетенции

Результаты обучения

08.015.А /02.6 оценка
платежеспособности
и
кредитоспособности
потенциального
заемщика

ПК -7.4. на уровне знаний:
методов анализа финансовых показателей, характеризующих
деятельность различных субъектов экономики. .
на уровне умений: интерпретировать полученные результаты
анализа, в том числе с целью оценки платежеспособности и
кредитоспособности заемщика, составлять информационныеобзоры
и аналитические отчеты с профессиональным суждением, в том
числе характеризующие платежеспособность субъектов экономики.
на уровне навыков:
расчета финансово-экономических показателей для составления
информационного обзора или аналитического отчета, в том числе
показателей  платежеспособности и кредитоспособности заемщика.

2. Объем и место дисциплины в структуре ОП ВО
Объем дисциплины
Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетных единицы.
По очной форме обучения количество академических часов, выделенных на контактную

работу с преподавателем 44, их них 22 лекционного типа, 22 практического (семинарского) типа,
и 82 на самостоятельную работу обучающихся; по заочной форме обучения, заочной формой
обучения с применением ДОТ количество академических часов, выделенных на контактную
работу с преподавателем 14, их них 6 лекционного типа, 8 практического (семинарского) типа, и
121 на самостоятельную работу обучающихся.

Место дисциплины
Дисциплина Б1.ВДВ.8.1 Банковский менеджмент изучается студентами очной формы

обучения на 4 курсе в 8 семестре, студентами заочной формы, заочной формой обучения с
применением ДОТ – на 5 курсах.

Дисциплина реализуется по очной форме обучения после изучения дисциплин Б1.В.ДВ.5.1
Общая теория денег, Б1.В.ДВ.5.2 Теория денег и денежного обращения, Б1.В.ОД.5
Государственные и муниципальные финансы.

Дисциплина реализуется по заочной форме обучения после изучения дисциплин Б1.В.ДВ.5.1
Общая теория денег, Б1.В.ДВ.5.2 Теория денег и денежного обращения.

Дисциплина реализуется по заочной форме обучения с применением ДОТ после изучения
дисциплин Б1.В.ДВ.5.1 Общая теория денег, Б1.В.ДВ.5.2 Теория денег и денежного обращения,
Б2.П.1 Практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональной
деятельности.
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3. Содержание и структура дисциплины
Таблица 3.1.

№ п/п Наименование тем,
(разделов)

Объем дисциплины, час. Форма текущего
контроля

успеваемости
промежуточной

аттестации

Всего Контактная работа
обучающегося с преподавателем

по видам учебных занятий

СР

л лр пз КСР
Очная форма обучения

Раздел 1. Теоретические основы
банковского менеджмента

48 8 8 32

Тема 1.1. Сущность, функции,
объекты,  субъекты в
системе банковского
менеджмента

12 2 2 8 эссе

Тема 1.2. Подготовка и принятие
решений в системе
стратегического
менеджмента

12 2 2 8 опрос

Тема 1.3. Управление персоналом в
коммерческом банке

12 2 2 8 эссе

Тема 1.4 Контроль и надзор в
системе банковского
менеджмента

12 2 2 8 кейс

 Раздел 2 Характеристика
финансового
менеджмента

48 8 8 32

Тема 2.1 .Управление активами и
пассивами коммерческого
банка

12 2 2 8 доклад

Тема 2.2. Управление рисками в
рамках управления
активами и пассивами

12 2 2 8 Практическое
задание

Тема 2.3. Управление
ликвидностью
коммерческого банка

12 2 2 8 доклад

Тема 2.4. Управление прибылью 12 2 2 8 опрос

Раздел 3. Специфика менеджмента
на современном этапе
развития банковского
дела России (т. 3.1-3.3)

   30 6 6 16

Тема 3.1. .
Специфика маркетинга в
коммерческом банке

12 2 2 2 6 Результат
самостоятельной
работы

Тема 3.2. Особенности
ценообразования в
коммерческом банке

12 2 2 8 доклад

Тема 3.3. Оценка надежности банка
по данным финансового
учета

6 2 2 2 кейс

Промежуточная аттестация 18 18 Экзамен

Всего:
144 22 22 18 82 ак.ч.

4 з.е.
108 астр.ч.
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Таблица 3.2.
№ п/п Наименование тем,

(разделов)
Объем дисциплины, час. Форма текущего контроля

успеваемости,
промежуточной
аттестации

Всего Контактная работа
обучающегося с преподавателем

по видам учебных занятий

СР

л лр пз КСР
Заочная форма обучения

Раздел 1. Теоретические основы
банковского менеджмента

47 1 2 44

Тема 1.1. Сущность, функции,
объекты,  субъекты в
системе банковского
менеджмента

11 11 Результат
самостоятельной
работы

Тема 1.2. Подготовка и принятие
решений в системе
стратегического
менеджмента

12 1 11 тестирование

Тема 1.3. Управление персоналом в
коммерческом банке

12 1 11 Результат
самостоятельной
работы

Тема 1.4 Контроль и надзор в
системе банковского
менеджмента

12 1 11 тестирование

Раздел 2 Характеристика
финансового
менеджмента

52 4 4 44

Тема 2.1 .Управление активами и
пассивами коммерческого
банка

13 1 1 11 Результат
самостоятельной
работы

Тема 2.2. Управление рисками в
рамках управления
активами и пассивами

13 1 1 11 тестирование

Тема 2.3. Управление
ликвидностью
коммерческого банка

13 1 1 11 тестирование

Тема 2.4. Управление прибылью 13 1 1 11 Практические
задания

Раздел 3. Специфика менеджмента
на современном этапе
развития банковского
дела России (т. 3.1-3.3)

   36 1 2 33

Тема 3.1. Специфика маркетинга в
коммерческом банке

13 1 1 11 Практические
задания

Тема 3.2. Особенности
ценообразования в
коммерческом банке

12 1 11 Результат
самостоятельной
работы

Тема 3.3. Оценка надежности банка
по данным финансового
учета

11 11 Практические
задания

Промежуточная аттестация 9 9 Экзамен

Всего: 144 6 8 9 121 ак.ч.
4 з.е.

108 астр.ч.
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Таблица 3.3.
№ п/п Наименование тем,

(разделов)
Объем дисциплины, час. Форма текущего

контроля
успеваемости,

промежуточной
аттестации

Всего Контактная работа
обучающегося с преподавателем

по видам учебных занятий

СР

л/эо,
дот1

лр/э,
дот3

пз/э
дот

КСР

Заочная форма обучения с ДОТ
Раздел 1. Теоретические основы

банковского менеджмента
47 1 2 44

Электронный
семинар 1

Тема 1.1. Сущность, функции,
объекты,  субъекты в
системе банковского
менеджмента

11 11

Тема 1.2. Подготовка и принятие
решений в системе
стратегического
менеджмента

12 1 11

Тема 1.3. Управление персоналом в
коммерческом банке

12 1 11

Тема 1.4 Контроль и надзор в
системе банковского
менеджмента

12 1 11

 Раздел 2 Характеристика
финансового
менеджмента

52 4 4 44

Электронный
семинар 2

Тема 2.1 .Управление активами и
пассивами коммерческого
банка

13 1 1 11

Тема 2.2. Управление рисками в
рамках управления
активами и пассивами

13 1 1 11

Тема 2.3. Управление
ликвидностью
коммерческого банка

13 1 1 11

Тема 2.4. Управление прибылью 13 1 1 11
Раздел 3. Специфика менеджмента

на современном этапе
развития банковского
дела России (т. 3.1-3.3)

   36 1 2 33

Тема 3.1. .
Специфика маркетинга в
коммерческом банке

13 1 1 11

Тема 3.2. Особенности
ценообразования в
коммерческом банке

12 1 11

Тема 3.3. Оценка надежности банка
по данным финансового
учета

11 11

Промежуточная аттестация 9 9 Экзамен

Всего: 144 6 8 9 121 ак.ч.
4 з.е.

108 астр.ч.

Содержание дисциплины
Раздел 1. Теоретические основы банковского менеджмента.
Тема 1.1. Сущность, функции, объекты, субъекты в системе банковского менеджмента.

1 При применении электронного обучения, дистанционных образовательных технологий в соответствии с учебным
планом
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Основное содержание и особенности менеджмента в коммерческом банке. Объекты и
субъекты банковского менеджмента. Виды банковского менеджмента. Функции
менеджмента: функция подготовки управленческих решений; функция принятия
решений; функция организации выполнения решений; функция оперативного
регулирования процесса выполнения решений; функция контроля и надзора за
исполнением решений.
Тема 1.2. Подготовка и принятие решений в системе стратегического менеджмента.
 Объективные и субъективные факторы управления. Планирование в системе
управления. Этапы стратегического планирования. Структура бизнес-плана. Система
стратегических, текущих и оперативных планов.
Тема 1.3. Управление персоналом в коммерческом банке.
Основные проблемы формирования банковского персонала, его структура и основные
характеристики. Принципы и методы формирования банковского персонала. Системы
экономических рычагов и стимулов, а также неэкономическое стимулирование
персонала коммерческого банка. Формы повышения квалификации различных
категорий банковских служащих.
Тема 1.4. Контроль и надзор в системе банковского менеджмента.
Виды и формы контроля: предварительный, текущий, последующий. Внешний
контроль и надзор за деятельностью коммерческих банков. Меры воздействия  на
коммерческие банки.      Внутренний надзор и контроль в системе банковского
менеджмента и его принципы: направленность контроля на конечные результаты,
гибкость и своевременность контроля, простота и экономичность контроля.
Раздел 2. Характеристика финансового менеджмента
Тема 2.1. Управление активами и пассивами коммерческого банка.
  Характеристика активов коммерческого банка с точки зрения управления ими.
Методы управления активами коммерческих банков. Метод общего фонда средств.
Метод распределения активов. Управление пассивами банка. Управление активами и
пассивами (УАП).
Тема 2.2. Управление рисками в рамках управления активами и пассивами
Управление рисками в рамках управления активами и пассивами. Содержание
управления рисками в рамках управления активами и пассивами. Управление риском
изменения процентных ставок.Управление рыночным риском. Управление валютным
риском.Управление риском неплатежеспособности
Тема 2.3. Управление ликвидностью.
  Понятие ликвидности и ее показатели в коммерческом банке.  Понятие
платежеспособности и ее показатели в коммерческом банке Факторы, определяющие
ликвидность. Достаточность капитала, структура активов. Управление ликвидностью:
принципы и методы.
Тема 2.4. Управление прибылью банка
   Доходы коммерческого банка: их состав и структура. Расходы коммерческого банка и
их оптимизация. Прибыль банка и факторы ее определяющие. Понятие рентабельности
банковских операций. Методы управления доходами, расходами и прибылью.
Раздел 3. Специфика менеджмента на современном этапе развития банковского дела в
России.
Тема 3.1. Специфика маркетинга в коммерческом банке.
Содержание банковского маркетинга. Понятие банковского маркетинга. Виды
банковского маркетинга. Составные части банковского маркетинга. Сбор информации
о рынке и выбор банковской стратегии.  Банковские продукты (услуги),  предлагаемые
на рынке. Формирование себестоимости банковских услуг
Тема 3.2. Особенности ценообразования в коммерческом банке.
Обзор стратегий банковского ценообразования. Методы трансфертного
ценообразования в банке. Модели баланса - методическая основа ценообразования.



10

Модифицированное балансовое уравнение. Основное балансовое уравнение.
Унифицированное уравнение динамического бухгалтерского баланса. Баланс активного
использования привлеченных средств.
Тема 3.3. Оценка надежности банка по данным финансового учета.
Финансовая устойчивость коммерческого банка и ее показатели. Бюджетное
планирование в коммерческом банке. Внедрение системы бюджетирования и
оперативное управление. Автоматическое секвестирование бюджета. Автоматическое
блокирование расходов. Постатейная детализация и ограничение расходов. Система
ответственности за недовыполнение доходной части
Методы, применяемые для формирования и развития компетенций: интерактивные
лекции с применением мультимедийного оборудования; междисциплинарное занятие
«Рейтинговые оценки деятельности банка», оппонирование студентами докладов,
аналитических и исследовательских работ.

4. Материалы текущего контроля успеваемости обучающихся и фонд оценочных
средств промежуточной аттестации по дисциплине

4.1. Формы и методы текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации.
4.1.1. В ходе реализации дисциплины Банковский менеджмент используются

следующие методы текущего контроля успеваемости обучающихся:
Для очной формы обучения

Таблица 4.1
Тема (раздел) Методы текущего контроля успеваемости

Раздел 1. Теоретические основы банковского дела
Тема 1.1. Сущность, функции, объекты, субъекты в системе

банковского менеджмента
эссе

Тема 1.2. Подготовка и принятие решений в системе
стратегического менеджмента

опрос

Тема 1.3. Управление персоналом в коммерческом банке эссе

Тема 1.4 Контроль и надзор в системе банковского
менеджмента

кейс

 Раздел 2 Характеристика финансового менеджмента
Тема 2.1 Управление активами и пассивами

коммерческого банка
доклад

Тема 2.2. Управление рисками в рамках управления
активами и пассивами

Практическое задание

Тема 2.3. Управление ликвидностью коммерческого банка доклад
Тема 2.4. Управление прибылью опрос

Раздел 3. Специфика менеджмента на современном этапе
развития банковского дела России (т. 3.1-3.3)

Тема 3.1. Специфика маркетинга в коммерческом банке Результат самостоятельной работы
Тема 3.2. Особенности ценообразования в коммерческом

банке
доклад

Тема 3.3. Оценка надежности банка по данным
финансового учета

кейс

Для заочной формы обучения
Таблица 4.2

Тема (раздел) Методы текущего контроля успеваемости

Раздел 1. Теоретические основы банковского менеджмента

Тема 1.1. Сущность, функции, объекты, субъекты в
системе банковского менеджмента

Результат самостоятельной работы
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Тема 1.2. Подготовка и принятие решений в системе
стратегического менеджмента

тестирование

Тема 1.3. Управление персоналом в коммерческом банке Результат самостоятельной работы

Тема 1.4 Контроль и надзор в системе банковского
менеджмента

тестирование

 Раздел 2 Характеристика финансового менеджмента
Тема 2.1 Управление активами и пассивами

коммерческого банка
Результат самостоятельной работы

Тема 2.2. Управление рисками в рамках управления
активами и пассивами

тестирование

Тема 2.3. Управление ликвидностью коммерческого
банка

тестирование

Тема 2.4. Управление прибылью Практические задания
Раздел 3. Специфика менеджмента на современном

этапе развития банковского дела России (т. 3.1-
3.3)

Тема 3.1. Специфика маркетинга в коммерческом банке Практические задания

Тема 3.2. Особенности ценообразования в коммерческом
банке

Результат самостоятельной работы

Тема 3.3. Оценка надежности банка по данным
финансового учета

Практические задания

В ходе реализации дисциплины по заочной форме обучения с применением ЭО, ДОТ
используются следующие методы текущего контроля успеваемости обучающихся:

- электронное тестирование с использованием специализированного программного
обеспечения;

- письменный ответ на задания электронного семинара;
- письменное собеседование с обучающимся в ходе проведения электронного

семинара
Для заочной формы обучения с применением ДОТ

Таблица 4.3
Тема (раздел) Методы текущего контроля успеваемости

Раздел 1. Теоретические основы банковского менеджмента
Тема 1.1. Сущность, функции, объекты, субъекты в

системе банковского менеджмента

Электронный семинар 1
Тема 1.2. Подготовка и принятие решений в системе

стратегического менеджмента
Тема 1.3. Управление персоналом в коммерческом банке

Тема 1.4 Контроль и надзор в системе банковского
менеджмента

 Раздел 2 Характеристика финансового менеджмента
Тема 2.1 Управление активами и пассивами

коммерческого банка

Электронный семинар 2

Тема 2.2. Управление рисками в рамках управления
активами и пассивами

Тема 2.3. Управление ликвидностью коммерческого
банка

Тема 2.4. Управление прибылью
Раздел 3. Специфика менеджмента на современном

этапе развития банковского дела России (т. 3.1-
3.3)

Тема 3.1. Специфика маркетинга в коммерческом банке
Тема 3.2. Особенности ценообразования в коммерческом

банке
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Тема 3.3. Оценка надежности банка по данным
финансового учета

4.1.2.  Экзамен проводится по билетам,  которые включают два теоретических
вопроса и ситуационное задание. Экзамен может проводиться, как в форме устного
собеседования по билетам, так и в письменной форме (очная и заочная форма обучения) и
письменная работа и компьютерное тестирование (заочная форма обучения с
применением ЭО и ДОТ). На экзамен выносятся задания, проработанные в течение
семестра на аудиторных занятиях и в процессе самостоятельной работы.

4.2. Материалы текущего контроля успеваемости обучающегося.
Типовые темы для написания докладов для студентов очной формы обучения по
темам 2.1.,2.3.,3.2

1.Управление активами коммерческого банка и его отечественная специфика
2.Управление пассивами коммерческого банка и его отечественная специфика
3.Управление ликвидностью коммерческого банка и его отечественная специфика
4.Управление прибылью и рентабельностью коммерческого банка и его отечественная
специфика
5.Специфика управление затратами коммерческого банка в современных условиях
6.Процентная политика банка и ее особенность в современных условиях

       Полный перечень тем для написания докладов на кафедре финансов и кредита в УМК-
Д.
Типовые темы для написания эссе для студентов очной  формы обучения по темам
1.1 и 1.3

1. Организация внутреннего контроля в коммерческом банке.
2. Инновационные технологии в банковском деле.
3. Международный опыт банковского менеджмента.
4.Виды организационных структур коммерческих банков и особенности их
формирования.
5.Права и ответственность органов оперативного управления.

     Полный перечень тем эссе на кафедре финансов и кредита в УМК-Д.

Типовые вопросы для опросов (для студентов очной формы обучения)  по темам
1.2.,2.4

1.Какие виды банковских стратегий разрабатываются в процессе стратегического
планирования?
2.Назовите цели и задачи стратегического планирования.

3.Расшифруйте и поясните смысл критериев S.M.A.R.T.
4.В чем суть ситуационного анализа?
5. На каких уровнях осуществляется управление прибылью коммерческого банка?
6.В чем состоит значение информации о структуре доходов банка для принятия решений
по управлению прибылью?
     Полный перечень вопросов для опросов на кафедре финансов и кредита в УМК-Д.

Типовой кейс по теме 1.4«Контроль и надзор в системе банковского менеджмента».
Название кейса
Сбор данных аналитического учета для анализа и подготовки информационного обзора в
виде выписки по расчетным счетам клиентов коммерческого банка.
Методические указания по решению кейсов.
Кейсы и учебные ситуации, как правило, решаются в группах (командах). Студенты могут
пользоваться любыми источниками дополнительной информации, спокойно могут
общаться и передвигаться по аудитории.
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Этапы работы над кейсом:
подготовка и организация работы (подготовка аудитории, формирование команд,
распределение ролей в командах);
введение (вводная дискуссия - «разогрев» группы, чтение, изучение кейса группой, ответы
на вопросы);
анализ кейса в группах, определение проблемы;
расчет показателей, составление и анализ финансового документа;
обсуждение тенденций развития расчетных операций в коммерческом банке;
обсуждение особенностей банковского обслуживания предприятий различных форм
собственности;
презентация результатов командами;
рефлексия результатов работы команд и обратная связь.

Задание: В коммерческом банке «АПБ» 01.08.2015 проведены операции по
расчетным счетам АО «Мода» и кооператива  «Ореол»:

А)  На расчетном счете № 40702810600000000351 АО «Мода» остаток средств на
01.08.2015 равен 4740 руб.

Наименование операции Сумма, руб. Номер документа
1. Сдана выручка на расчетный счет

через кассу 130              21

2. Перечислено на расчетный счет
кооператива «Ореол» на основании
платежного поручения от АО
«Мода»

330               12

3. Выдано наличными на
командировку 355              35

4.Списано с расчетного счета по
платежному поручению, получателю -
другой коммерческой фирме, которая
обслуживается в этом же банке

6000              16

4. Банк «АПБ»возвратил организации
АО «Мода» депозит сроком на 2
года

100
             36

Возможные к использованию счета в проводках:

20202810700000000002, 40702810800008000127,45401810200000000254,
20202840700000000002,40703810700000000003,45201810300000000251,

30102810300000000423, 42106810300000000120

Б) На расчетном счете №  40703810700000000003 Кооператива «Ореол» остаток средств
на 01.08.2015  равен 1300 руб.

    Наименование операции Сумма, руб. Номер документа
1. Списано по платежному поручению

кооперативу получателю, который
обслуживается в этом же банке

320 3

2. Зачислено на р\с по поручению АО
«Мода» за услуги 330 12
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3. Зачислена выручка в кассу 1300 54
4.Задепонированы средства для

расчетов чеками 100 37

Возможные к использованию счета в проводках:

40703810300000000033, 40702810900008000115,
30102810700000000019,20202810000000000021,40902810400000000028,
40903810400000000156.

Задание: Составить бухгалтерские проводки и выписку по лицевым, расчетным счетам и
принять управленческое решение о выдаче овердрафтного кредита .

Решение:

В коммерческом банке «АПБ» 01.08.2015 проведены операции по расчетным
счетам АО «Мода» и кооператива  «Ореол»:

А)  На расчетном счете № 40702810600000000351 АО «Мода» остаток средств на
01.08.2015 равен 4740 руб.

Наименование операции Сумма, руб. Проводки
1.Сдана выручка на расчетный

счет через кассу 130 Дт 20202810700000000002
Кт 40702810600000000351

2.Перечислено на расчетный счет
кооператива «Ореол» на
основании платежного поручения
от АО «Мода»

330 Дт 40702810600000000351
 Кт40703810700000000003

3.Выдано наличными на
командировку 355 Дт 40702810600000000351

Кт 20202810700000000002
4.По заявке АО «Мода» выдан
овердрафтный кредит 1815 Дт45201810300000000251

Кт 40702810600000000351
5.Списано с расчетного счета по
платежному поручению,
получателю - другой
коммерческой фирме,   которая
обслуживается в этом же банке

6000 Дт 40702810600000000351
Кт 40702810800008000127

6.Банк «АПБ»возвратил
организации АО «Мода» депозит
сроком на 2 года

100 Дт 42106810300000000120
Кт 40702810600000000351

Б) На расчетном счете №  40703810700000000003 Кооператива «Ореол» остаток средств
на 01.08.2015  равен 1300 руб.

1. Списано по платежному
поручению кооперативу
получателю, который
обслуживается в этом же банке

320 Дт 40703810700000000003
Кт40703810300000000033

2. Зачислено на р\с по поручению
АО «Мода» за услуги 330 Дт 40702810600000000351

Кт 40703810700000000003
3. Зачислена выручка на
расчетный счет через кассу 1300 Дт 20202810000000000021

Кт 40703810700000000003
4. Задепонированы средства для 100 Дт 40703810700000000003
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расчетов чеками Кт 40903810400000000156

Выписка по счету

АО «Мода»

Счет 40702810600000000351

Дата 01.08.2015

Входящий остаток : (пассив) 4740.00

Счет абонента № документа Дебет Кредит
20202810700000000002 21 130.00
40703810300000000003 2 330.00
20202810700000000002 35 355.00
45201810300000000351 64 1815.00
40702810800008000127 16 6000.00
42106810300000000120 36 100.00
ИТОГО: 6685.00 2045.00
Исходящий остаток: 100.00

Выписка по счету

Кооператив «Ореол»

Счет 40703810300000000003

Дата 01.08.2015

Входящий остаток: (пассив) 1300.00

Счет абонента № документа Дебет Кредит
40703810300000000033 3 320.00
40702810600000000351 12 330.00
20202810000000000021 54 1300.00
40903810400000000156 37 100.00
ИТОГО: 420.00 1630.00
Исходящий остаток: 2510.00
Вывод: Финансовое положение обоих организаций характеризуется постоянными

оборотами денежных средств по расчетным счетам и фирма Мода имеет достаточную
платежеспособность для получения овердрафтного кредита.

Полный перечень кейсов на кафедре финансов и кредита в УМК-Д.

Типовые задания для самостоятельной работы по теме 3.1(очная форма обучения) и
3.2(заочная форма обучения).
1.Провести исследование линейки вкладных услуг на рынке банков Новосибирской
области. Выбрать наиболее выгодный вклад. Результаты исследования представить в
таблице.

Название банка Вид вклада Срок вклада Процент Первоначальный
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взнос

    2.Провести исследование линейки кредитных услуг на рынке банков Новосибирской
области. Выбрать наиболее выгодный кредит. Результаты исследования представить в
таблице.

Название банка Вид кредита Срок кредита Процент Возможность
досрочного
погашения

Полный перечень типовых заданий для самостоятельной работы находится на кафедре
финансов и кредита в УМК-Д.

Контент тестовых заданий по темам 1.2.,1.4.,2.2.,2.3.
Тестовые задания «Один из многих» с 1 по 9 тест.
1. Лицензия, которая дает коммерческому банку право на совершение полного круга
банковских операций в рублях и иностранной валюте, как на территории РФ, так и
за рубежом- это______________________
разовая
расширенная
*генеральная
внешняя
2. Срок после регистрации в течении которого должен быть сформирован уставный
капитал кредитной организации в полном объеме- это__________________
 не позднее одного года;
 не позднее трех месяцев;
 не позднее шести месяцев;
*не позднее одного месяца.
3. Орган (должностное лицо), которое является высшим органом управления
коммерческим банком- это___________________
 Совет директоров
 Правление банка
 Президент банка
* Общее собрание акционеров
4.Величина уставного капитала, которая предусмотрена в России для вновь
организованного банка-это_________________
 150 млн. руб.
 *300 млн.руб.
 5 млн. евро
 1 млн. евро
5.Средства за счет которых  можно формировать уставный капитал коммерческого
банка-это_________________
*собственные средства юридических и физических лиц
 средств федерального бюджета
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 средств местных бюджетов
6. Функция собственного капитала, связанная с законами и правилами,
позволяющими ЦБ РФ осуществлять контроль за деятельностью банков-
это_________________
защитная функция
оперативная функция
*регулирующая функция
7. Может ли быть выдана генеральная лицензия коммерческому банку в момент его
регистрации- это_________________________
да
*нет
в некоторых случаях
по распоряжению Центрального банка
8. Орган управления коммерческим банком, который относится к органам
оперативного управления- это_________________________
Совет директоров
*Правление
Кредитный комитет
Совет акционеров
9.Модель линейной организации банковской структурой, ориентированная на
определенные отрасли деятельности- это______________________________
оперативная модель
*дивизионная модель
 двухмерная модель
двухмерная матричная модель

Тесты  по типу «Многие из многих» с 11 по 12 тест
10. Что из перечисленного ниже относится к объектам банковского менеджмента:
*операции совершаемые банком
организационная структура банка
*персонал банка
разработка предложений по совершению банковского законодательства
Полный контент тестов на кафедре финансов и кредита в УМК-Д.

Типовые практические задания по темам 2.2, 2.4., 3.1.,3.3.
Задача 1.
         Во время организации охраны банка за основу был взят критерий значимости. В
соответствии с этим принципом была установлена система мероприятий охраны. Спустя
некоторое время злоумышленником была сделана попытка проникнуть к необходимому
ему объекту, который охранялся. Хотя факт посягательства был разоблачен, но задержать
злоумышленника не удалось. Более того, злоумышленник похитил материальные
ценности. Основной причиной этого, как оказалось, были запоздалые действия охраны.
Как вы думаете, что способствовало этому?
Ответ:

        Хищение денежных средств и иного имущества банка с использованием поддельных
документов следственных органов и суда квалифицируются как мошенничество.
Мошенники вступают в прямой контакт с работниками банка, выдают себя за работников
следственных органов и непосредственно завладевают денежными и материальными
ценностями. В целях обмана преступники используют поддельные удостоверения
личности и процессуальные документы, как правило, постановление о выемке. Согласно
статье 183 УПК РФ выемка предметов и документов проводится на основании
постановления следователя. Санкции прокурора или судебное решение для выемки
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материальных ценностей не требуется. В этой связи работники охраны выполнили
требования судебных органов, не распознав мошенников.
Задача 2.

Во время принятия на работу в банк с вами провел инструктаж работник подраздела
безопасности. На инструктаже было акцентировано внимание на том, что одним из
заданий безопасности банковской деятельности есть своевременное выявление реальных
и потенциальных угроз банка и что это задание выполняется всеми работниками банка.
Как вы будете строить свою работу, чтобы выполнить это задание на своем рабочем
месте.
Ответ:
        Формирование порядка работы должно быть определено с учетом критерия
значимости банковских документов. Все обрабатываемые в процессе операционной
деятельности документы, делятся на 3 группы: 1. Документы повышенного уровня
секретности, которые хранятся в сейфе с секретным замком; 2. Документы, находящиеся
на рабочем столе и на специальных полках; 3. Документы находящиеся в процессе
санкционированного уничтожения. Возможная угрозы по документам первой группы,
заключаются в похищении и возможном дублировании ключа от сейфа. Документы,
находящиеся вне сейфа могут быть похищены путем несанкционированного
проникновения в служебное помещение.  Документы третьей группы могут быть не
достаточно тщательно уничтожены и часть конфиденциальной информации может
попасть в руки злоумышленников. Вновь принятый работник должен осуществлять свою
деятельность путем нейтрализации обозначенных выше угроз.
Задача 3.
          Вы сотрудник отдела безопасности банка. Однажды к вам позвонил по телефону
знакомый из следственный прокуратуры и попросил подготовить для него по делу,
которое находится в осуществлении прокуратуры соответствующую информацию о
клиенте вашего банка - юридическом лице. Будете ли вы выполнять его просьбу и если
будете то как ?
Ответ:
        В соответствии с существующими законами судебно-исполнительского
производства, судебные органы и органы следственной прокуратуры имеют право
получать информацию о любом юридическом и физическом лице обслуживающемся в
любом коммерческом банке. Для получения информации об интересующем следственные
органы лице или юридической фирме, специалисты органов внутренних дел должны
представить запрос в банк, оформленный по стандарту. В свою очередь специалисты
отдела безопасности банка на основании полученного запроса представляют
необходимую информацию судебным органам с документальным подтверждением.
Неофициально представленная информация (без запроса) носит обзорный характер и не
подтверждается документами.
Полный перечень практических заданий на кафедре финансов и кредита в УМК-Д.

4.3. Оценочные средства для промежуточной аттестации.
4.3.1 Дисциплина Банковский менеджмент обеспечивает овладение компетенцией на
очной и заочной форме обучения:

Таблица 5.1
Код
компетен
ции

Наименование
компетенции

Код
этапа освоения
компетенции

Наименование этапа
освоения компетенции
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ПК-7 Способность, используя
отечественные и зарубежные
источники информации,
собрать необходимые
данные, проанализировать их
и подготовить
информационный обзор и
/или аналитический отчет

ПК-7.3. Способность исследовать и
интерпретировать
полученные в результате
расчетов данные и
сформировать
аналитический отчет

Таблица 5.2
Этап освоения компетенции Показатель оценивания Критерий оценивания

ПК-7.3 Способность исследовать
и интерпретировать полученные в
результате расчетов данные и
сформировать аналитический
отчет.

Формирует
аналитический отчет о
финансовом положении
субъекта

Оценивает финансовые
показатели и формирует
аналитический отчет,
используемый для
принятия управленческих
решений на уровне
микро/макро экономики,
в частности  для оценки
платежеспособности и
кредитоспособности
потенциального
заемщика. Высказывает
суждение.

Дисциплина Банковский менеджмент обеспечивает овладение компетенцией на заочной
форме обучения с применением ДОТ:

Таблица 6.1
Код
компет

енции

Наименование
Компетенции

Код
этапа

освоения
компетенци
и

Наименование этапа
освоения компетенции

ПК-7 Способность, используя
отечественные и зарубежные
источники информации,
собрать необходимые данные,
проанализировать их и
подготовить информационный
обзор и /или аналитический
отчет

ПК-7.4. Способность
формировать аналитический
отчет, используемый для
принятия управленческих
решений на уровне микро и
макро экономики, в
частности для оценки
платежеспособности и
кредитоспособности
потенциального заемщика.

Таблица 6.2
Этап освоения компетенции Показатель

оценивания
Критерий оценивания

ПК-7.4 Способность формировать
аналитический отчет,
используемый для принятия

Формирует
аналитический отчет о
финансовом

Оценивает финансовые
показатели и формирует
аналитический отчет,
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управленческих решений на
уровне микро и макро экономики,
в частности  для оценки
платежеспособности и
кредитоспособности
потенциального заемщика.

положении субъекта.  используемый для принятия
управленческих решений на
уровне микро/макро
экономики, в частности  для
оценки платежеспособности
и кредитоспособности
потенциального заемщика.
Высказывает суждение.

4.3.2. Типовые оценочные средства
Вопросы для подготовки к экзамену
1 Необходимость, cущность и содержание банковского менеджмента.
2.Анализ доходов и расходов коммерческого банка, расчет финансово-экономических
показателей.
3.Цели и задачи банковского менеджмента.
4.Расчет финансово-экономических показателей при управлении прибылью в
коммерческом банке.
5.Органы оперативного управления  коммерческого банка.
6.Информационная база анализа хозяйственной деятельности коммерческого банка для
отчета.
7.Организационные структуры коммерческого банка.
8.Рейтинговые системы оценки деятельности коммерческих банков (российский и
зарубежный опыт), расчет финансово-экономических показателей.
9.Стратегическое планирование в коммерческом банке, расчет финансово-экономических
показателей.
10.Содержание финансовой отчетности коммерческого банка и порядок ее составлениия.
11.Миссия банка и ее роль в системе стратегического планирования.
12.Управление инвестиционной деятельностью коммерческого банка, расчет финансово-
экономических показателей в целях составления информационного обзора.
13.Банковский маркетинг: его основные задачи и расчет финансово-экономических
показателей в целях составления информационного обзора.
14.Управление банками в процессе санации и расчет финансово-экономических
показателей в целях составления информационного обзора
15.Объекты банковского маркетинга и расчет финансово-экономических показателей в
целях составления информационного обзора.
16.Порядок и механизм организации дилинга коммерческого банка.
17.Методы маркетинга банковских услуг на современном этапе.
18.Анализ показателей ликвидности и расчет финансово-экономических показателей в
целях составления информационного обзора.
19.Виды банковских рисков и расчет финансово-экономических показателей в целях
составления информационного обзора.
20.Система повышения квалификации банковского персонала.
21.Определение внутренних и внешних рисков в целях расчета платежеспособности
клиентов.
22.Управление активами коммерческого банка и расчет финансово-экономических
показателей в целях составления аналитического отчета.
23.Управление кредитом и кредитными рисками при определении кредитоспособности
заемщика.
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24.Внешний контроль за деятельностью коммерческого банка: его цели и задачи.
25.Управление процентным риском  и расчет финансово-экономических показателей в
целях составления аналитического отчета.
26.Внутренний контроль как инструмент банковского менеджмента.
27.Управление валютным риском и расчет финансово-экономических показателей в целях
составления аналитического отчета.
28.Кредитная политика: ее основные направления и цели.
29.Риск потери ликвидности и его последствия, в том числе при расчете
платежеспособности клиентов.
30.Управление расчетными технологиями и расчет финансово-экономических показателей
в целях составления аналитического отчета.
31.Банковский персонал и его формирование.
32.Доходность банковских операций, прибыль и расчет финансово-экономических
показателей в целях составления аналитического отчета.
33.Ликвидность и платежеспособность субъектов экономики, расчет финансово-
экономических показателей в целях составления аналитического отчета.
34.Методы управления активами коммерческого банка и расчет финансово-
экономических показателей в целях составления аналитического отчета.
35.Мотивация труда и методы ее стимулирования в коммерческом банке.
36.Управление пассивами коммерческого банка и расчет финансово-экономических
показателей в целях составления аналитического отчета.
37.Особенности формирование и стимулирования трудовых коллективов   коммерческих
банков.
38.Управление собственным капиталом коммерческого банка и расчет финансово-
экономических показателей в целях составления аналитического отчета.
39.Финансовый менеджмент в коммерческом банке по определению кредитоспособности
клиентов.
40.Управление активами и пассивами в коммерческом банке, расчет финансово-
экономических показателей в целях составления аналитического отчета.
 41.Основные методы изучения рынка банковских услуг.
42.Управление безопасностью коммерческого банка и расчет финансово-экономических
показателей в целях составления аналитического отчета.
 43.Управление финансовой устойчивостью коммерческого банка расчет финансово-
экономических показателей в целях составления аналитического отчета.
 44.Управление привлеченными ресурсами в коммерческом банке и расчет финансово-
экономических показателей в целях составления аналитического отчета.
.45. Роль и место экономического анализа деятельности коммерческого банка в системе
управления.
46.Горизонтальные и вертикальные структуры управления коммерческим банком и их
применение.
47.Депозитная политика коммерческого банка расчет финансово-экономических
показателей в целях составления аналитического отчета.
48.Роль и место контроля в системе банковского менеджмента.
49.Управление банковскими инновациями, расчет финансово-экономических показателей
в целях составления аналитического отчета и интерпретации финансовых данных.

Типовые ситуационные задачи к экзамену.
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Ситуационная задача 1. Расчет показателей платежеспособности и
кредитоспособности организации в целях составления аналитического отчета и
заключения о возможности выдачи кредита.
В коммерческий банк обратилась организация «Южная межрегиональная энергетическая
компания» с целью получения кредита.
Фирма предоставила годовой баланс на 01.01.2014г. и годовой отчёт о прибылях и
убытках за этот же период. В ходе общения  менеджера с представителем организации
был заполнен опросный лист по форме Банка.  Директор организации пояснил, что
предприятие осуществляет стабильную работу, на рынке достаточно недавно, но уже
решило развивать несколько направлений, в настоящий момент происходит официальное
внесение изменений в коды ОКВЭД,  так как организация решила приобрести несколько
гектаров плодородной земли, для того, чтобы впоследствии сдать её в аренду
сельхозпредприятиям. В залог предлагаются 3 автомобиля (находятся в собственности
директора «Южная межрегиональная энергетическая компания» – В.М. Артемьев) марки
КАМАЗ 44108, 2013 год производства. Заполнен опросный лист

 Опросный лист

Наименование Заемщика по Уставу
(полное)

Открытое акционерное общество «Южная
межрегиональная энергетическая
компания»/ ОАО «Южная
межрегиональная энергетическая
компания»

Дата регистрации заемщика 03.05.2011

Вид деятельности заемщика Оптовая торговля через агентов (за
вознаграждение или на договорной основе)

Среднемесячный оборот по Р/С за
последние 6 месяцев

120 000 тыс. руб.

Связанные компании заемщика
(экономические и родственные связи)

отсутствуют

Сумма кредита  (линии), руб. 2 200 тыс. руб.

Срок кредита (если линия, то
требующийся срок договора и длина
траншей)

Кредитная линия, 30-дневные транши, срок
18 месяцев

Целевое использование кредита
(пополнение оборотных средств /
инвестиции/овердрафт/коммерческая
ипотека, торговое финансирование)

Пополнение оборотных средств

Желаемый график погашения кредита
(равными долями / индивидуальный)

30-дневные транши

Вид обеспечения кредита (недвижимость,
автотранспорт, оборудование др.)

Залог КАМАЗ 44108 (2 авт.)

В соответствии с кредитной политикой Банка используются следующие значения
поправочных коэффициентов:

Наименование имущества Максимальное значение поправочного
коэффициента, применяемого к
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залоговому имуществу
Автотранспорт (грузовой), спецтехника, сельхозтехника

Новые 0,7
Старше 5 лет 0,6
Старше 10 лет 0,5

 Сумма возможных издержек при реализации залогового имущества составляет 18
тыс. руб.

Задание:

Необходимо определить кредитоспособность предприятия, качество обслуживания
долга, возможность  выдачи кредита с принятием предполагаемого обеспечения.
Подготовить обзор и сформировать резерв на возможные потери по ссудам, если
политика резервирования максимальная и по условиям кредитной политики кредиты с
уровнем резерва свыше 50% не выдаются.

Решение:

Кабл. л.= к. 1240+к.1250/к.1500 = 18763/123244=0,15
Кср. л. = (к. 1230+1240к.+1250к.)/(к.1500-к.1530) = 157981/123244=1,28
Ктек. л. = к. 1200 /( к.1500-к.1530) =  163882/123244=1,32
Кс.з.с.с.= (к. 1500- к.1530) + к.1400/( к.1300+к.1530) = 123244+11233/66850=2,01
Робщ .= (к. 2400 / к. 2110) * 100% =0,02
Коб.об.акт. = к. 2110 / к. 1200= 4,56
Коб.с.к. = к. 2110 / к. 1300=11,18
Доб.акт. = 360 / (к. 2110 / к. 1200)=79
Доб.с.к. = 360 / (к. 2110 / к. 1300)= 32

Таблица 1. Разбивка показателей на категории в зависимости от их фактических значений
Коэффициенты 1 категория 2 категория 3 категория
К а.л. 0,2 и выше 0,15 – 0,2 менее 0,15
К c.л. 0,8 и выше 0,5 – 0,8 менее 0,5
К т.л. 2,0 и выше 1,0 – 2,0 менее 1,0
К с.з.с.с 1,0 и выше 0,7 – 1,0 менее 0,7
К рентабельности 0,15 и выше менее 0,15 нерентаб.

Таблица 2.  Расчет суммы баллов
Показатель Фактическое

значение
Категория Вес

показателя
Расчет
суммы
баллов

Ка.л. 0,15 2 0,11 0,22
Кc.л. 1,28 1 0,05 0,05
Кт.л. 1,32 2 0,42 0,84
 Кс.з.с.с 2,01 1 0,21 0,21
К рентабельности 0,02 2 0,21 0,42
Итого х х 1 1,74

S больше 1,05, но меньше 2,42 – соответствует второму классу, т.е. финансовое
положение заёмщика – среднее.



24

Качество обслуживания долга считается хорошим.
Развернутые критерии, по которым определялось категория качества кредита
представлены в ситуационной задаче 1 в УМК-Д на кафедре финансов и кредита.
Так как политика резервирования максимальная, то размер резерва будет составлять 20%.
Pmin = 2 200 тыс. руб. * 20% * ( 1 – ((0,5*2 571,5 тыс. руб.)/2 200 тыс. руб.) = 182,85 тыс.
руб. – сумма минимального резерва.
Так как было указано, что автомобиль куплен недавно в специализированном автосалоне,
то есть возможность рассмотреть возможность принятия данного автотранспортного
средства к обеспечению:

Полное наименование Заёмщика: «Южная межрегиональная энергетическая
компания»

Полное наименование Залогодателя: В.М. Артемьев
Ликвидность средняя
Рекомендуемая величина залогового
дисконта

0,7

Наименование залога Рыночная
стоимость за
вычетом
предполагаемых
расходов,
связанных с
реализацией
обеспечения, руб.

Залоговый
дисконт

Залоговая
стоимость,
руб.

Автотранспортное средство  2 517 500 0,7 1 762 250
Два миллиона
пятьсот
семнадцать тысяч
пятьсот

Ноль
целых
семь
десятых

Один
миллион
семьсот
шестьдесят
две тысячи
двести
пятьдесят

Возможные издержки при реализации 18 000 рублей

Развернутый аналитический отчет представлен в ответе к ситуационной задаче 1 в УМК-Д
на кафедре финансов и кредита.
Транспортное средство возможно принять к обеспечению- кредит выдать.

Ситуационная задача 2. Расчет показателей платежеспособности и
кредитоспособности организации в целях составления аналитического отчета и
заключения о возможности выдачи кредита.

В коммерческий банк обратилась организация ОАО «Тверская швейная фабрика» с
целью получения кредита.

Фирма предоставила годовой баланс на 01.01.2015г. и годовой отчёт о прибылях и
убытках за этот же период. В ходе общения  менеджера с представителем организации
был заполнен опросный лист по форме Банка.  Установлено – организация на рынке
достаточно давно, зарекомендовала себя с положительной стороны, сотрудничает с
компаниями Китая, Казахстана; осуществляет оптовые поставки партнёрам на территории
 Новосибирской области, в частности в Маслянинский район, Чистоозёрный район,
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Татарский район, Чулымский район, г. Черепаново, г. Обь. Предлагаемое обеспечение –
швейные станки, по ведомость ОСВ на конец месяца.

В соответствии с кредитной политикой Банка поправочный коэффициент,
используемый для основных средств равен 0,5 .

Сумма возможных издержек при реализации залогового имущества составляет 18
тыс. руб. Заполнен опросный лист.

Наименование Заемщика по Уставу (полное) Открытое акционерное общество
«Тверская швейная фабрика» //
ОАО «Тверская швейная
фабрика»

Дата регистрации заемщика 17.11.1998
Вид деятельности заемщика Производство верхней одежды из

тканей для мужчин

Сумма кредита  (линии), руб. 10 000 тыс. руб.

Срок кредита (если линия, то требующийся срок
договора и длина траншей)

24 месяца, кредит

Целевое использование кредита (пополнение
оборотных средств /
инвестиции/овердрафт/коммерческая ипотека,
торговое финансирование)

Финансирование финансово-
хозяйственной деятельности

Вид обеспечения кредита (недвижимость,
автотранспорт, оборудование др.)

Залог швейного оборудования (по
данным ОСВ 01 счёта на конец
января  составляет 23 000 тыс.
руб.)

Задание:

Необходимо определить кредитоспособность предприятия, качество обслуживания долга,
возможность принятия обеспечения с последующей выдачей кредита.
Сформировать резерв на возможные потери по ссудам, если политика резервирования
максимальная и по условиям кредитной политики кредиты с уровнем резерва свыше 50%
не выдаются.
Решение:
Кабл. л.= к. 1240+к.1250/к.1500 = 28913+1379/43747=0,69
Кср. л. = (к. 1230+1240к.+1250к.)/(к.1500-к.1530) = 92003/43747=2,1
Ктек. л. = к. 1200 /( к.1500-к.1530) =  139365/43747=3,18
Кс.з.с.с.= (к. 1500- к.1530) + к.1400/( к.1300+к.1530) = 217273/329241=0,66
Робщ .= (к. 2400 / к. 2110) * 100% =  21%
Коб.об.акт. = к. 2110 / к. 1200= 1,95
Коб.с.к. = к. 2110 / к. 1300=0,82
Доб.акт. = 360 / (к. 2110 / к. 1200)=185
Доб.с.к. = 360 / (к. 2110 / к. 1300)= 439

Таблица 1.  Разбивка показателей на категории в зависимости от их фактических значений

Коэффициенты 1 категория 2 категория 3 категория
К а.л. 0,2 и выше 0,15 – 0,2 менее 0,15
К c.л. 0,8 и выше 0,5 – 0,8 менее 0,5
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К т.л. 2,0 и выше 1,0 – 2,0 менее 1,0
К с.з.с.с 1,0 и выше 0,7 – 1,0 менее 0,7
К рентабельности 0,15 и выше менее 0,15 нерентаб.

Таблица 2.  Расчет суммы баллов

Показатель Фактическое значение Категория Вес показателя Расчет суммы
баллов

Ка.л. 0,69 1 0,11 0,11
Кc.л. 2,1 1 0,05 0,05
Кт.л. 3,18 1 0,42 0,42
Кс.з.с.с 0,66 3 0,21 0,63
К
рентабельности

0,21 1 0,21 0,21

Итого х х 1 1,42

S больше 1,05, но меньше 2,42 – соответствует второму классу, т.е. финансовое
положение заёмщика – среднее.
Качество обслуживания долга считается хорошим.
Развернутые критерии, по которым определялось категория качества кредита
представлены в ситуационной задаче 1 в УМК-Д на кафедре финансов и кредита.
Так как политика резервирования максимальная, то размер резерва будет составлять 20%.
Pmin = 10 000 тыс. руб. * 20% * ( 1 – ((0,5*11 750 тыс. руб.)/10 000 тыс. руб.) = 2000 тыс.
руб. – сумма минимального резерва.
Есть возможность рассмотреть возможность принятия данных основных средств к
обеспечению:
Полное наименование Заёмщика: «Тверская швейная фабрика»

Полное наименование Залогодателя: «Тверская швейная фабрика»

Рекомендуемая величина залогового дисконта 0,5

Наименование залога Рыночная стоимость
за вычетом
предполагаемых
расходов, связанных с
реализацией
обеспечения, руб.

Залоговый
дисконт

Залоговая
стоимость,
руб.

Автотранспортное средство 23 500 000 0,5 11 750 000

Двадцать три
миллиона пятьсот
тысяч

Ноль целых
пять
десятых

Одиннадцат
ь миллионов
семьсот
пятьдесят
тысяч

Возможные издержки при реализации 18 000 рублей
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Обеспечение будет принято в залог. Развернутый аналитический отчет представлен в
ответе к ситуационной задаче 2 в УМК-Д на кафедре финансов и кредита.
Основные средства, предлагаемые в залог, покрывают сумму кредита и процентов,
кредитоспособность средняя –запрашиваемый кредит может быть выдан.

Типовые темы контрольных работ
1 Управление собственным капиталом, проблемы надежности кредитных организаций.
2. Управление ликвидностью коммерческого банка.
3. Законодательные и правовые основы организации банковского бизнеса в России
4. Организационно-правовые формы управления кредитными организациями.
5. Функции менеджмента и их практическая реализация в кредитных организациях.
6. Контроль в системе банковского менеджмента: его цели, задачи и формы.
7.Планирование деятельности коммерческого банка: система стратегических, текущих
и оперативных планов.
8 Банковский менеджмент, его цели и задачи.
9.Управление банковским персоналом
10.Особенности финансового менеджмента в кредитных организациях
11. Процентная политика коммерческого банка.
12. Финансовое планирование и система финансовых планов в кредитных
организациях.
13. Управление активами коммерческого банка.
14. Управление пассивами коммерческого банка.
15. Управление валютными рисками кредитных организаций .
16. Управление кредитными рисками кредитных организаций
17. Управление доходами и прибылью коммерческого банка.
18. Маркетинг в системе управления коммерческим банком.
19. Системы оценки деятельности коммерческого банка .
20. Рейтинговые оценки деятельности коммерческих банков .
21. Аналитическая работа в коммерческом банке .
22. Формирование себестоимости  и цены  банковских услуг
23 Организация внутреннего контроля в коммерческом банке.
24. Управление безопасностью коммерческого банка
25. Инновационные технологии в банковском деле.
26. Международный опыт банковского менеджмента
27.Виды организационных структур коммерческих банков и особенности их
формирования.
28.Права и ответственность органов оперативного управления.
29.Виды и методы контроля в системе банковского менеджмента.
30.Формы, виды и назначение внешнего контроля за деятельностью коммерческих
банков.
31.Стратегическое планирование и его роль в системе банковского менеджмента.
32.Управленческое решение, его подготовка и реализация.

Типовой вариант письменного контрольного задания (для заочной формы
обучения с применением ЭО, ДОТ)

Варианты заданий

Вариант первый

№
задания

Оценка Формулировка задания
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1 25 баллов Структура активных банковских операций.
2 25 баллов Методы управления активными операциями.
3 50 баллов Активы банка Риск%

  касса банка- 500 тыс. руб. 0
средства на резервном счете в ЦБ России- 4 400 тыс.
руб.

0

средства на корреспондентском счете в ЦБ России- 6
500 тыс. руб.

0

кредиты, выданные под залог государственных
ценных бумаг субъектов Российской Федерации
в   размере  80  процентов  текущей стоимости ценных
бумаг- 2 600 тыс. руб.

20

кредиты в иностранной валюте выданные субъектам
Российской Федерации- 6 300 тыс. руб.

50

кредиты под залог недвижимости- 15 300 тыс. руб. 100
Необходимо взвесить активы банка с учетом риска?

Пример решения 3 задания

Пусть pA -активы банка, взвешенные с учетом риска в соответствии с инструкцией
Центрального банка России №180, тогда

100
1001530050630020260006500044000500 ´+´+´+´+´+´

=pA ..18970 рубтысAp =

Таким образом в соответствии с критериями 180 Инструкции Центрального банка России,
активы с учетом риска свидетельствуют о высоком уровне надежности коммерческого
банка.

Вариант второй

№
задания

Оценка Формулировка задания

1 25 баллов Понятие и показатели ликвидности в коммерческом банке.

2 25 баллов Управление ликвидностью в коммерческом банке.

3 50 баллов Величина предоставленного банком кредита – 12 тыс. руб.
процентная ставка – 12% годовых. Срок погашения – 6 месяцев.
Сформируйте отчет о погашении кредита двумя способами:1)
кредит и проценты по кредиту будут погашены через 6 месяцев;2)
кредит и проценты по кредиту будут выплачиваться ежемесячно
равными долями.

Вариант третий

№
Задания

Оценка Формулировка задания

1 25 баллов Сущность и значение маркетинга в банковском деле.
2 25 баллов Объекты и методы маркетинга.
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Вариант четвертый

№
задания

Оценка Формулировка задания

1 25 баллов Капитал коммерческого банка и его структура.
2 25 баллов Управление заемными средствами банка.
3 50 баллов Произвести оценку достаточности капитала коммерческого банка,

если имеются следующие показатели:
- заявленный уставный капитал - 300 млн. руб.;
- оплаченный уставный капитал – 298 млн. руб.;
- собственные акции  выкупленные у акционеров – 20 млн. руб.;
- остатки средств на расчетных счетах – 250 млн.руб.Сформируйте
отчет об уровне достаточности капитала.

Вариант пятый

№
задания

Оценка Формулировка задания

1 25 баллов Виды и формы контроля за исполнением управленческих решений в
коммерческом банке.

2 25 баллов Внешний и внутренний контроль в коммерческом банке.
3 50 баллов  Определить относительное изменение совокупной стоимости

инвестиционного портфеля коммерческого банка. Сформируйте
отчет по динамике изменения стоимости инвестиционного
портфеля коммерческого банка.

Эмитент Количество
шт.

Цена покупки
руб.

Цена текущая
руб.

А 15 4 000 4 400
Б 20 4 000 4 800
В 50 8 000 6 800
Г 40 6 500 6 500
Д 10 12 000 9 000

ГКО 50 680 743

Контент тестовых заданий (для студентов заочной формы обучения с применением
ЭО, ДОТ)
Тест по типу «один из многих».
1.SWOT анализ в коммерческом банке- это____________________________________
оценка слабых сторон деятельности банка
*оценка функциональных зон для выявления сильных и слабых сторон
оценка слабых сторон деятельности банка
оценка деятельности основных конкурентов

Тест по типу «один из многих».
2.Раздел бизнес-плана коммерческого банка в котором находятся данные об
акционерном капитале- это_______________
первый раздел
второй раздел
*третий раздел
четвертый раздел
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Тест по типу «многие из многих».
3. Индивидуальные материально- психологические стимулы  для работников банка-
это___________________________
*оплата расходов на питание
*дополнительный отпуск
поощрение новаторских предложений
выражение благодарности в устной и/или письменной форме
Тест по типу «многие из многих».

4.Формы дополнительной оплаты труда банковского персонала :
* ежеквартальные премии
*вознаграждение по итогам года
*фиксированные индивидуальные доплаты к должностному окладу
гарантированный оклад
Тест по типу «один из многих».

5. Должностными требования в коммерческом банке- это_________
письменный перечень операций на конкретном рабочем месте
*требования, предъявляемые к работнику занимающему  должность
требования к стажу работника
Тест по типу «многие из многих».

6. Какие методы сбора информации о работе сотрудников применяются в
коммерческих банках:
*непосредственное наблюдение
*анкетирование
*интервью
скрытое наблюдение
Тест по типу «один из многих».

7.Наиболее эффективный  способ поиска новых сотрудников- это______
объявление о найме в средствах массовой информации
прием на работу по рекомендациям сотрудников
обращение на зарубежные рынки труда
*обращение в специализированные учебные заведения
Тест по типу «один из многих».

8. Орган управления принимающий решение о приеме на работу в банк
оперативного управляющего-это___________________
*общие собрание акционеров-участников
советом директоров банка
собрание трудового коллектива
Тест по типу «многие из многих».

9. Виды оплаты труда, которые применяются в банках:
*повременная
*сдельная
смешанная

Тест по типу «многие из многих».
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10. Индивидуальные морально- психологические стимулы  для работников банка-
это___________________________

повышение в должности
* создание условий для служебного роста
*выражение благодарности в устной и/или письменной форме
   дополнительный отпуск
Тест по типу «один из многих».
11.Способ развития  персонала в коммерческом банке- это___________
*повышение квалификации путем обучения
 материальное стимулирование
 моральное поощрение
 оплата проездных билетов

Тест по типу «многие из многих».
12. Цели банковского контроля:
*предупреждение возможных ошибок
*своевременное отклонение в ходе выполнения решений
*выявление должностных злоупотреблений
наказание работников за допущенное нарушение

Тест по типу «один из многих».
13.  Цель фильтрующего контроля-это _______________________
*постоянное наблюдение за ходом выполнения решений
выборочное наблюдение в случае отклонений в ходе выполнения решений
выявление соответствия выполнения решений  законодательным документам выявление
не эффективных решений

Тест по типу «многие из многих».
14. Внешняя оценка деятельности коммерческого банка может проводиться»
следующими организациями:
*Центральным банком РФ и  рейтинговыми агентствами
  Министерством экономического развития в торговли РФ
  *Государственной налоговой инспекцией
  Министерство внутренних дел РФ

Тест по типу «один из многих».
15. Предварительный контроль – это________________________
*контроль на стадии принятия решения
 контроль вышестоящего органа над нижестоящим
 контроль за использованием финансовых ресурсов
 контроль деятельности операционного-кассового работника

Тест по типу «один из многих».
16. Вид контроля, который  осуществляют исполнители управленческих решений-
это___________________________
предварительный
*текущий
последующий
внезапный

Тест по типу «один из многих».
17. Пруденциальный надзор за деятельностью банков- это_________:
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надзор за соблюдением внутренних инструкций руководством банка
*надзор ЦБ РФ за соблюдением банками законодательных  актов
надзор налоговых органов за соблюдением кассовой дисциплины
надзор санитарных служб

Тест по типу «один из многих».
18. Основная задача текущего контроля в банке- это_____________
выявление ошибок в процессе составления текущих планов
*выявление отклонений в ходе выполнения текущих планов
 выявление отклонений по итогам исполнения планов
 регистрация результатов контроля
Тест по типу «один из многих».

19. Основная задача последующего контроля- это_____________
оценка результатов выполнения перспективных планов

*оценка результатов выполнения перспективных и текущих планов
  анализ результатов выполнения текущих  планов
  анализ информации необходимой для решения
Тест по типу «один из многих».

20. Работник банка постоянно занимающийся контролем за деятельностью других
сотрудников- это_____________________
главный бухгалтер
*ревизор банка
руководитель банка
внутренний аудитор

Шкала оценивания.
Таблица 7

Экзамен
(5-

балльна
я шкала)

Критерии оценки

2 Этапы компетенции, предусмотренные образовательной программой, не
сформированы.Отсутствие минимально допустимого уровня в
самостоятельной оценки финансовых показателей коммерческого банка.
Практические навыки профессиональной деятельности не сформированы.

3 Оценивает финансовые показатели и формирует  аналитический отчет,
используемый для принятия управленческих решений в коммерческом банке.
Практические навыки профессиональной деятельности сформированы не в
полной мере.

4 Оценивает финансовые показатели и формирует  аналитический отчет,
используемый для принятия управленческих решений в коммерческом банке,
в частности  для оценки платежеспособности и кредитоспособности
потенциального заемщика. Высказывает суждение. Практические навыки
профессиональной деятельности в значительной мере сформированы.

5 Оценивает финансовые показатели и формирует  аналитический отчет,
используемый для принятия управленческих решений в коммерческом банке,
в частности  для оценки платежеспособности и кредитоспособности
потенциального заемщика. Высказывает профессиональное суждение.
Практические навыки профессиональной деятельности сформированы.
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Итоговая оценка обучающихся по заочной форме обучения с применением ЭО, ДОТ
по дисциплине формируется по результатам выполнения ПКЗ и прохождения
электронного тестирования. Выставленные по результатам выполнения указанных видов
работ баллы (по 100-балльной шкале) переводятся в оценку на основании следующей
формулы:

Σ = ПКЗ х 0,4 + ТЕСТ х 0,6

4.4.  Промежуточная аттестация по дисциплине «Банковский менеджмент»
проводится по очной форме обучения в форме экзамена, по заочной форме обучения в
форме экзамена.

Экзаменационные билеты включают теоретический вопрос и ситуационную задачу.
Экзаменационные билеты включают задания, позволяющие оценить уровень
сформированности компетенции по дисциплине.

Ответ на теоретический вопрос позволяет проверить качественное овладение
содержанием курса и интеллектуальными умениями: логично и последовательно излагать
свои мысли, применять теоретические знания для обоснования и объяснения
предложенных явлений и процессов, использовать знания в жизненных ситуациях,
прогнозировать последствия,  формулировать гипотезы,  делать выводы выражать и
обосновывать свою точку зрения, приводить аргументы в поддержку определенной точки
зрения или в опровержении ее и др. Критерии оценивания, представленные в таблице 2, 3
позволяют привязать полноту ответа и уровень продемонстрированных знаний и умений в
четырех-балльной и сто-балльной шкале оценок.

Ситуационная задача необходима для оценки навыков по поиску информации,
выбору инструментальных средств для оценки социально-экономических показателей,
демонстрации расчетных и аналитических способностей, необходимых для принятия
обоснованных решений.

Экзамен по дисциплине служит для оценки уровня полученных студентами
теоретических и практических знаний, умений, а также навыков самостоятельной работы,
творческого мышления, умения синтезировать полученные знания и применять их в
решении практических задач. По итогам экзамена в ведомость выставляется оценка по
шкале порядка: «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно».

Студент обязан явиться на экзамен в указанное в расписании время. Опоздание на
экзамен не допускается. В порядке исключения на экзамен могут быть допущены лица,
предъявившие оправдательные документы, связанные с причинами опоздания. При этом
задание должно быть выполнено во время, отведенное на сдачу экзамена всему
потоку/группе.

Во время проведения экзамена студентам запрещается иметь при себе и
использовать средства связи. Использование материалов, а также попытка общения с
другими студентами или иными лицами, в том числе с применением электронных средств
связи, несанкционированные перемещения и т.п. являются основанием для удаления
студента из аудитории и последующего проставления оценки «неудовлетворительно».

5. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины
Методические рекомендации по изучению дисциплины «Банковский менеджмент» на

кафедре финансов и кредита в УМК-Д.  Для студентов заочной формы обучения с
применением ЭО, ДОТ разработаны «Методические рекомендации по освоению
дисциплины «Банковский менеджмент» студентами заочной формы обучения с
применением ЭО, ДОТ», которые размещены на сайте Сибирского института управления
– филиала РАНХиГС http://siu.ranepa.ru/sveden/education/ .
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Дисциплина «Банковский менеджмент» предназначена для того, чтобы дать
теоретические представления о деятельности коммерческих банков, определения
оптимальной величины и структуры активов и их источников, формирования
положительных финансовых результатов, и подбора эффективных методов финансового
управления с учетом факторов неопределенности и риска.

Кроме того, дисциплина «Банковский менеджмент» ориентирована на получение
практических навыков, таких как умение выявлять тенденции и перспективы развития
коммерческого банка на основе анализа основных финансовых показателей, определять
виды банковских операций (банковские риски, целесообразность инвестиционной
политики), формировать систему объективной оценки платежеспособности клиентов.

Материалы лекций являются основой для подготовки обучающихся к
практическим (семинарским) занятиям и выполнения заданий самостоятельной работы.
Для развития основных знаний умений и навыков лекционный курс состоит из
традиционных лекций, лекций проблемного типа, лекций-дискуссий. При подготовке к
лекции дискуссии преподаватель может рекомендовать обучающимся предварительное
изучение материалов периодических изданий, а также подготовку примеров из практики.

Для наилучшего усвоения материала студент обязательно должен посещать все
лекционные и семинарские занятия, что будет способствовать постепенному накоплению
знания, максимальному развитию умений и навыков. Кроме того, студент обязан
выполнять все виды самостоятельной работы. При подготовке к семинарам студент
готовит темы и вопросы, в том числе выносимые на самостоятельное изучение, при
необходимости составляет конспект, тезисы доклада, выполняет расчетные домашние
задания, пишет эссе.

Практические (семинарские) занятия позволяют более детально проработать
наиболее важные темы курса. Целью практических (семинарских) занятий является
контроль за степенью усвоения пройденного материала, ходом выполнения студентами
самостоятельной работы и рассмотрение наиболее сложных и спорных вопросов в рамках
темы занятия. Практические занятия предполагают активную работу обучающихся с
целью формирования и развития профессиональных навыков студентов, навыков
исследовательской работы и творческого подхода к решению поставленных задач.

Самостоятельная работа студентов включает следующие виды: подготовку к
практическим (семинарским) занятиям в соответствии с вопросами, представленными в
рабочей программе дисциплины, изучение нормативно-правовых актов, работа с
информационными ресурсами (сайтами), изучение учебного материала, отнесенного к
самостоятельному освоению, выполнение домашних заданий, выполнение расчетных
заданий.

При обучении на заочной форме большее количество часов отведено учебным
планом на самостоятельное изучение материала.

Студент должен посетить установочные лекции, на которых излагается цель,
задачи и содержание курса, выдается задание на контрольную работу, приводятся
рекомендации и критерии оценивания.  В ходе лекционных занятий раскрываются
базовые вопросы в рамках дисциплины. Обозначаются ключевые аспекты тем, а также
делаются акценты на наиболее сложные и важные положения изучаемого материала.
Материалы лекций являются опорной основой для подготовки обучающихся к
практическим (семинарским) занятиям и выполнения заданий самостоятельной и
контрольной работ, а также к промежуточной аттестации по дисциплине. Для развития
основных знаний умений и навыков лекционный курс состоит из традиционных лекций и
лекций-дискуссий.

Методические рекомендации по подготовке к опросам, тестированию
Подготовка к опросам, тестированию предполагает изучение текстов лекций по

Банковскому менеджменту, а также рекомендованных литературных источников
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(основной и дополнительной литературы).  Кроме того,  студенты должны активно
пользуются сайтом Центрального банка России и сайтом ассоциации Российских банков.
Текущую проработку материалов лекций целесообразно осуществлять в течение 2 – 3-х
дней после её проведения. С этой целью необходимо просмотреть записи и подчеркнуть
заголовки и самые ценные положения разными цветами (применение разноцветных
пометок делают важные положения более наглядными, и облегчают визуальное
запоминание), внимательно изучить ключевые слова темы занятия. Отдельные темы курса
предполагают дополнительную проработку материала, доработку лекций, составление
конспектов.

Методические рекомендации по подготовке докладов
При подготовке докладов по теме «Особенности ценообразования в коммерческом

банке» студентам рекомендуется пользоваться рекомендуемыми литературными
источниками, а также информацией с сайта Центрального банка, где можно найти
ценовую политику коммерческих банков на рынках. Цель выполнения докладов
выработка у студента опыта самостоятельного получения углубленных знаний по одной
из проблем (тем)  курса.  Выполнение данного вида работы имеет большое значение:  во-
первых, она закрепляет и углубляет знания студентов по изучаемой учебной  дисциплине;
во-вторых, приобщает студентов к самостоятельной творческой работе с экономической
литературой, приучает находить в ней основные дискуссионные и положения,
относящиеся к рассматриваемой проблеме; подбирать, обрабатывать и анализировать
конкретный материал и на его основе делать обоснованные выводы; в-третьих, студент
учится последовательно и экономически грамотно излагать свои мысли при анализе
проблем, изложенных в научной литературе, связывать общие теоретические положения с
конкретной действительностью; в-четвертых, студент приобретает опыт подготовки
выступлений и докладов на семинарских занятиях,  участия в дискуссиях и научных
практических конференциях. При подготовке доклада студент также готовит список
вопросов по выбранной теме. Подготовленные вопросы могут быть использованы с целью
экспресс-опроса студентов, слушающих доклад или как вариант проверки подготовки
студента к занятию.  Опрос может происходить как в устной,  так и в письменной форме.
Студент имеет право пользоваться подготовленным текстом доклада, но не читать его
полностью. Рекомендовано использование мультимедиа-презентации при изложении
материала.

Подготовка к решению кейсов, ситуационных задач
Суть метода конкретных ситуаций заключается в его   направленности на развитие

компетентности в принятии решений в условиях, максимально приближенных к
реальности. Главная особенность метода в том, что участники во время работы над
конкретной учебной ситуацией находятся не в пассивной роли получателя информации, а
оказываются в центре процесса решения проблемы. Кейс-метод играет важную роль в
активизации процесса обучения студентов, сближении с реальной практикой, повышении
эффективности профессиональной подготовки, развитии навыков командной работы и
лидерских качеств менеджеров.

Профессиональные навыки, формируемые в процессе работы над учебной
ситуацией: выявление, определение и решение проблем; работа с информацией –
осмысление контекст и значения деталей ситуации; анализ и синтез информации; работа с
предположениями и заключениями; развитие альтернативного мышления; оценка
альтернатив; принятие решений; навыки межличностной и групповой коммуникации;
понимание проблем реализации принятых решений; соотнесение теории с учебной
ситуацией и с реальной практикой; представление результатов работы.

Методические рекомендации по написанию эссе
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В целях раскрытия и развития творческих способностей, более глубокого
осмысления содержания и соотношения понятий финансовая политика, стратегия, тактика
студенты пишут эссе. Цель эссе состоит в развитии навыков самостоятельного
творческого мышления и письменного изложения собственных умозаключений. Эссе
должно содержать чёткое изложение сути поставленной проблемы, включать
самостоятельно проведенный анализ этой проблемы с использованием концепций и
аналитического инструментария дисциплины, выводы, обобщающие авторскую позицию
по поставленной проблеме (рекомендуемый объём эссе – 10 тысяч знаков). При
выполнении эссе допустимо использование источников дополнительной информации.

Краткие методические указания по написанию контрольной работы
Контрольная работа по курсу «Банковский менеджмент» выполняется в процессе

обучения с целью самостоятельного применения полученных знаний для решения
конкретных практических задач в области развития банковских услуг, а также
формирования навыков расчетов и обоснования принимаемых управленческих решений.

Контрольная работа представляет собой законченную разработку в области
банковских операций, в которой необходимо:

обосновать актуальность исследуемой проблемы;
провести анализ информации из литературных источников, периодических

изданий;
использовать фактические данные коммерческого банка, провести их анализ;
производить необходимые аналитические, прогнозные или плановые расчеты;
дать оценку выявленным тенденциям и закономерностям и предложить пути

совершенствования изучаемых процессов.
Во введении дается оценка современного состояния решаемой проблемы,
обосновывается актуальность темы,
определяется объект и предмет исследования,
ставятся цель и задачи,
определяются методы исследования,
формулируются теоретические основы исследования,
характеризуются информационные материалы, а при необходимости

вычислительные средства, использованные в работе.
Основная часть рассматривает сущность и основные результаты исследования. Она

подразделяется на части, которые могут делиться на параграфы, пункты и подпункты.
Контрольная работа состоит из 2 частей.

Первая часть должна носить теоретико-методологический характер. В ней
раскрывается сущность проблемы в рамках долгосрочной или краткосрочной финансовой
политики, ее состояние, рассматриваются дискуссионные вопросы, методологические
основы исследования.

Вторая часть разрабатывается как расчетная. Она основана на конкретном
материале, дополненном сведениями из различных информационных источников.
Расчетные данные должны быть представлены в таблицах. Средством, обеспечивающим
наглядность и удобство восприятия выявленных тенденций и закономерностей, являются
схемы, графики, рисунки. Основная задача аналитической части состоит в выявлении
противоречий в предметной области, в обосновании выводов, выработке предложений и
рекомендаций.

Объем контрольной работы 25 стр. (без учета приложений), 14 шрифт, 1,5
интервал.
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6. Учебная литература и ресурсы информационно-телекоммуникационной сети
"Интернет", учебно-методическое обеспечение для самостоятельной работы

обучающихся по дисциплине

6.1.Основная литература.
1. Банковский менеджмент [Электронный ресурс] : учебник/ Е. Ф. Жуков [и др.].

— Электрон. дан. — Москва : ЮНИТИ-ДАНА, 2012. — 319 c. — Доступ из ЭБС
«IPRbooks». - Режим доступа : http://www.iprbookshop.ru/7028, требуется авторизация
(дата обращения : 1.08.2016). — Загл. с экрана.

2. Банковский менеджмент и маркетинг [Электронный ресурс] : учеб. пособие /
Э. Рид [и др.]. — Электрон. дан. — Краснодар : Южный ин-т менеджмента, 2010. —
53 c. — Доступ из ЭБС «IPRbooks». - Режим доступа : http://www.iprbookshop.ru/9781,
требуется авторизация (дата обращения : 1.08.2016). — Загл. с экрана.

3. Гришанова, А. В. Банковский менеджмент : учеб. пособие для студентов всех
форм обучения по направлению 38.03.01 - Экономика / А. В. Гришанова ; Рос. акад.
нар. хоз-ва и гос. службы при Президенте РФ, Сиб. ин-т упр. - Новосибирск : Изд-во
СибАГС, 2016. - 246 с. - То же [Электронный ресурс]. - Доступ из Б-ки электрон. изд. /
Сиб. ин-т упр. – филиал РАНХиГС. – Режим доступа : http://www.sapanet.ru, требуется
авторизация (дата обращения : 15.08.2016). - Загл. c экрана.

4. Кириллов, П. К. Основы менеджмента банковских услуг [Электронный ресурс]
/  П.  К.  Кириллов.  –  Электрон.  дан.  -  Москва :  Лаб.  книги,  2010.  -  158  с.  -  Доступ из
ЭБС «Унив. б-ка ONLINE». - Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=88353, требуется авторизация (дата
обращения : 1.08.2016). – Загл. с экрана.

5. Ковалев, П. П. Банковский риск-менеджмент [Электронный ресурс]. —
Электрон.  дан.  — Москва :  Финансы и статистика,  2014. — 303 с.  — Доступ из ЭБС
изд-ва «Лань». - Режим доступа : http://e.lanbook.com/books/element.php?pl1_id=69167,
требуется авторизация (дата обращения : 1.08.2016). — Загл. с экрана.

6.2. Дополнительная литература.
1.  Аванесов,  Г.  А.  Банковский менеджмент [Электронный ресурс]  :  учебник /  Г.

А.  Аванесов ;  под ред.  Е.  Ф.  Жукова.  -  4-е изд.,  перераб.  и доп.  –  Электрон.  дан.  -
Москва :  ЮНИТИ-ДАНА,  2012.  -  319  с.  –  Доступ из ЭБС «Унив.  б-ка ONLINE».  -
Режим доступа : http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=447801, требуется
авторизация (дата обращения : 29.07.2016). — Загл. с экрана.

2. Алдашева, А. А. Психологические механизмы банковского менеджмента
[Электронный ресурс] / А. А. Алдашева, В. И. Медведев, У. К. Сарбанов. — Электрон.
дан. — Москва : Пер Сэ, 2002. — 223 c. — Доступ из ЭБС «IPRbooks». — Режим
доступа : http://www.iprbookshop.ru/7410.html, требуется авторизация (дата обращения
: 29.07.2016). — Загл. с экрана.

3.  Банковское дело [Электронный ресурс]  :  учебник /  Н.  Н.  Наточеева,  Ю.  А.
Ровенский, Е. А. Звонова и др. ; под ред. Н. Н. Наточеева. – Электрон. дан. - Москва :
Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2016. - 272 с. – Доступ из ЭБС
«Унив. б-ка ONLINE». - Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=453872, требуется авторизация (дата
обращения : 29.07.2016). - Загл. c экрана. – То же [Электронный ресурс]. — Доступ из
ЭБС «IPRbooks». - Режим доступа : http://www.iprbookshop.ru/60593.html, требуется
авторизация (дата обращения : 29.07.2016). — Загл. с экрана.

4. Жуков, Е. Ф. Банковский менеджмент [Электронный ресурс] : учебник / Е. Ф.
Жуков. - 2-е изд., перераб. и доп. – Электрон. дан. - Москва : Юнити-Дана, 2015. - 255
с.  –  Доступ из ЭБС «Унив.  б-ка ONLINE».  -  Режим доступа :
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http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=436711, требуется авторизация (дата
обращения : 29.07.2016). — Загл. с экрана.

5. Исаева, Е. А. Банковское дело [Электронный ресурс] : учеб.-практ. пособие / Е.
А. Исаева. – Электрон. дан. – Москва : Евраз. открытый ин-, 2011. - 318 с. – Доступ из
ЭБС «Унив. б-ка ONLINE». - Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=90803, требуется авторизация (дата
обращения : 1.11.2016). – Загл. с экрана.

6. Исаева, Е. А. Стратегический менеджмент в финансово-кредитных
организациях [Электронный ресурс] : учеб.-метод. комплекс / Е. А. Исаева. –
Электрон. дан. - Москва : Евразийский открытый институт, 2011. - 212 с. – Доступ из
ЭБС «Унив. б-ка ONLINE». - Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=93221, требуется авторизация (дата
обращения : 29.07.2016). — Загл. с экрана.

7.  Кузнецова,  Л.  В.  Эффективность корпоративного управления в банковской
деятельности [Электронный ресурс]  /  Л.  В.  Кузнецова.  –  Электрон.  дан.  -  Москва :
Креативная экономика, 2012. - 160 с. – Доступ из ЭБС «Унив. б-ка ONLINE». - Режим
доступа : http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=137701, требуется авторизация
(дата обращения : 29.07.2016). — Загл. с экрана.

8. Масленченков, Ю. С. Финансовый менеджмент банка [Электронный ресурс] :
учеб. пособие / Ю. С. Масленченков. – Электрон. дан. - Москва : Юнити-Дана, 2015. -
399  с.  –  Доступ из ЭБС «Унив.  б-ка ONLINE».  -  Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=114531, требуется авторизация (дата
обращения : 29.07.2016). — Загл. с экрана.

9. Никонова, И. А. Стратегия и стоимость коммерческого банка [Электронный
ресурс]  /  И.  А.  Никонова,  Р.  Н.  Шамгунов.  —  Электрон.  дан.  —  Москва :  Альпина
Паблишер,  2016.  —  304  c.  —  Доступ из ЭБС «IPRbooks».  -  Режим доступа :
http://www.iprbookshop.ru/41431, требуется авторизация (дата обращения : 1.08.2016).
— Загл. с экрана.

10. Новоселова, Е. Г. Деньги, кредит, банки [Электронный ресурс] : учеб.
пособие /  Е.  Г.  Новоселова,  Е.  Н.  Соболева.  —  Электрон.  дан.  —  Томск :  Том.
политехн.  ун-т,  2014.  —  79  c.  —  Доступ из ЭБС «IPRbooks».  -  Режим доступа :
http://www.iprbookshop.ru/34661, требуется авторизация (дата обращения : 1.11.2016).
— Загл. с экрана.

11. Синки-мл, Джозеф. Финансовый менеджмент в коммерческом банке и в
индустрии финансовых услуг [Электронный ресурс] / Джозеф Синки-мл. — Электрон.
дан. — Москва : Альпина Паблишер, Альпина Бизнес Букс, 2016. — 1017 c. — Доступ
из ЭБС «IPRbooks». — Режим доступа : http://www.iprbookshop.ru/41492.html,
требуется авторизация (дата обращения : 29.07.2016). — Загл. с экрана.

6.3. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы.
1. Гришанова, А. В. Банковский менеджмент : учеб. пособие для студентов всех

форм обучения по направлению 38.03.01 - Экономика / А. В. Гришанова ; Рос. акад.
нар. хоз-ва и гос. службы при Президенте РФ, Сиб. ин-т упр. - Новосибирск : Изд-во
СибАГС, 2016. - 246 с. - То же [Электронный ресурс]. - Доступ из Б-ки электрон. изд. /
Сиб. ин-т упр. – филиал РАНХиГС. – Режим доступа : http://www.sapanet.ru, требуется
авторизация (дата обращения : 15.08.2016). - Загл. c экрана.

6.4. Нормативные правовые документы.
1.Федеральный закон № 86-ФЗ от 12 июня 2002 г. «О Центральном банке

Российской Федерации (Банке России)»//Собрание законодательства Российской
Федерации.-2002.- №28.
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2. Федеральный закон № 395-1 от 2 декабря 1990 г. «О банках и банковской
деятельности в РСФСР»// Ведомости съезда народных депутатов РСФСР.-1990. -№27.

3. Федеральный закон № 115-ФЗ от 7 августа 2001 г. «О противодействии
легализации (отмыванию) доходов, полученных преступным путем, и
финансированию терроризма»// Рос.газ.-2001.- №151-152.

4.Инструкция ЦБ №180-И от 28 июля 2017г. «Об обязательных нормативах
банков»// Вестник Банка России.-2017.

5.Инструкция ЦБ №135-И от 02 апреля 2010г. «О порядке принятия Банком
России решения о государственной регистрации кредитных организаций и выдаче
лицензий на осуществление банковских операций»// Вестник Банка России.-2010.-
№23.

6.Положение ЦБ №507-П от 01декабря 2015г. «Об обязательных резервах
кредитных организаций»// Вестник Банка России.-2015.- №122.

7.Положение ЦБ №215-П от 10 февраля 2003г. «О методике определения
собственных средств (капитала) кредитных организаций» // Вестник Банка России.-
2003.- №15.

8.Положение ЦБ №384-П от 29 июня 2012 «О платежной системе Банка России»
» // Вестник Банка России.-2012.- №34.

9.Положение ЦБ №383-П от 19 июня 2012 «О правилах осуществления перевода
денежных средств» //Вестник Банка России.-2012.- №34.

10.Положение ЦБ №254-П от 26 марта 2004г. «О порядке формирования
кредитными организациями резервов на возможные потери по ссудам, по ссудной и
приравненной к ней задолженности»// Вестник Банка России.-2004.- №28.

11.Указание ЦБ №2005-У от 30 апреля 2008г. «Об оценке экономического
положения банков»// Вестник Банка России.-2008.- №28.

6.5. Интернет-ресурсы.
1.Центральный банк Российской Федерации [Электронный ресурс] : [офиц. cайт]

/ ЦБ РФ. - Электрон. дан.  -  М., 2000 – 2014. – Режим доступа: http://www.cbr.ru,
свободный.

2.Федеральная служба государственной статистики [Электронный ресурс] :
[офиц. cайт] / Федер. служба гос. статистики. - Электрон. дан. - М., 2001 – 2014. –
Режим доступа: http://www.gks.ru, свободный.

3.Федеральная служба по финансовым рынкам [Электронный ресурс] : [офиц.
cайт] / Федер. Служба по фин. Рынкам. - Электрон. дан. - М., 2000 – 2014. – Режим
доступа: http://www.fcsm.ru, свободный.

4.Агентство по страхованию вкладов [Электронный ресурс]  :  [офиц.  cайт]  /  :
Агентство по страхованию вкладов.  -  Электрон.  дан.  -  М.,  2004  –  2014.  –  Режим
доступа: http://www.asv.org.ru, свободный.

5.Ассоциация российских банков [Электронный ресурс] : / АРБ. - Электрон. дан.
-  М., 1999 – 2014. – Режим доступа: http:// www.arb.ru/site, свободный.

6.Национальный банковский журнал NBJ [Электронный ресурс] : /
Национальный банковский журнал NBJ. - Электрон. дан. - М., 2000 – 2014. – Режим
доступа: http://www.nbj.ru, свободный.

7.Bankir.Ru информационное агентство [Электронный ресурс] : / Bankir.Ru
информационное агентство.  -  Электрон.  дан.  -  М.,  1999  –  2014.  –  Режим доступа:
http://www.bankir.ru, свободный.

6.6. Иные источники
Иные источники не используются
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7.  Материально – техническая база, информационные технологии, программное
обеспечение и информационные справочные системы

Для изучения учебной дисциплины «Банковский менеджмент» необходимо
наличие аудиторий, оснащенных мультимедийным оборудованием и компьютерных
классов с выходом в Интернет, доступ к правовой системе «Консультант Плюс».

Работа выполняется с использованием текстового редактора MS WORD, MS
ECXEL  –  для таблиц,  диаграмм,  финансовых и математических функций и т.д.,  MS
PowerPoint – для подготовки слайдов и презентаций.

Учебные аудитории
для проведения
занятий лекционного
типа

 Экран, компьютер с подключением к локальной сети
института, и выходом в Интернет, звуковой усилитель,
антиподавитель, мультимедийный проектор, столы
аудиторные, стулья, трибуна настольная, доска аудиторная

Класс деловых игр  Ноутбуки, выход в Интернет ч/з Wi-Fi, аудиторная доска,
аудиторные столы, стулья

Учебные аудитории
для проведения
занятий семинарского
типа Столы аудиторные, стулья, трибуна, доска аудиторная

Помещения для
самостоятельной
работы обучающихся.
Компьютерные классы
Центр интернет-
ресурсов оборудования,
наглядные учебные
пособия.

Компьютерные классы: компьютеры  с подключением к
локальной сети института (включая правовые системы) и
Интернет, программа 1С, столы аудиторные, стулья, доски
аудиторные.
Центр интернет-ресурсов:  компьютеры с выходом в
Интернет, автоматизированную библиотечную
информационную систему и электронные библиотечные
системы: «Университетская библиотека ONLINE»,
«Электронно-библиотечная система издательства ЛАНЬ»,
«Электронно-библиотечная система издательства «Юрайт»,
«Электронно-библиотечная система
IPRbooks»,«Университетская Информационная Система
РОССИЯ», «Электронная библиотека диссертаций РГБ»,
«Научная электронная библиотека eLIBRARY», «EBSCO»,
«SAGE Premier».  Система федеральных образовательных
порталов «Экномика. Социология. Менеджмент»,
«Юридическая Россия», Сервер органов государственной
власти РФ, Сайт Сибирского Федерального округа и др.
Экран, компьютер с подключением к локальной сети филиала
и выходом в Интернет, звуковой усилитель, мультимедийный
проектор, столы аудиторные, стулья, трибуна, доска
аудиторная. Наборы виртуального демонстрационного

Библиотека (имеющая
места для
обучающихся,
оснащенные
компьютерами с
доступом к базам
данных и сети
Интернет

Компьютеры с подключением к локальной сети филиала и
Интернет, Wi-Fi, столы аудиторные, стулья, Wi-Fi
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Видеостудия для
проведения вебинаров

Два рабочих места, оснащенных компьютерами, веб-камерами
и гарнитурам (наушники и микрофон).

Видеостудия для
вебинаров

Два рабочих места, оснащенных компьютерами, веб-камерами
и гарнитурам (наушники и микрофон).

Кафедры На каждой кафедре одно рабочее место, оснащенное
компьютером, веб-камерой, гарнитурой.

Программное обеспечение необходимое для реализации учебного процесса по
дисциплине:
- пакет MS Office;
- Microsoft Windows;
- сайт филиала;
- СДО Прометей;
- корпоративные базы данных;
- iSpring Free Cam8.
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1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с
планируемыми результатами освоения программы

1.1. Дисциплина Бухгалтерский учет в коммерческом банке Б1.ВДВ.8.2 обеспечивает
овладение следующими компетенциями на очной форме обучения:

Таблица 1.1
Код

компетенц
ии

Наименование
компетенции

Код
этапа освоения
компетенции

Наименование этапа освоения
компетенции

ПК-7 Способность, используя
отечественные и зарубежные
источники информации,
собрать необходимые данные,
проанализировать их и
подготовить информационный
обзор и /или аналитический
отчет

ПК-7.3. Способность исследовать и
интерпретировать
полученные в результате
расчетов данные и
сформировать
аналитический отчет

Дисциплина Б1.В.ДВ.8.2 Бухгалтерский учет в коммерческом банке обеспечивает овладение
следующими компетенциями на заочной форме обучения, на заочной форме обучения
включая ДОТ:

Таблица 1.2
Код

компетенц
ии

Наименование
Компетенции

Код
этапа освоения
компетенции

Наименование этапа освоения
компетенции

ПК-7 Способность, используя
отечественные и зарубежные
источники информации,
собрать необходимые данные,
проанализировать их и
подготовить информационный
обзор и /или аналитический
отчет

ПК-7.4. Способность формировать
аналитический отчет,
используемый для принятия
управленческих решений на
уровне микро и макроэкономики, в
частности для оценки
платежеспособности и
кредитоспособности
потенциального заемщика.

1.2. В результате освоения дисциплины Бухгалтерский учет в коммерческом банке у
студентов очной формы обучения должны быть сформированы:

Таблица 2.1

ОТФ/ТФ
Код этапа
освоения

компетенции
Результаты обучения

08.015.А /02.6
оценка
платежеспособности

ПК -7.3. на уровне знаний:
методов анализа финансовых показателей, характеризующих
деятельность различных субъектов экономики. .
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и
кредитоспособности
потенциального
заемщика

на уровне умений: интерпретировать полученные результаты
анализа, в том числе с целью оценки платежеспособности и
кредитоспособности заемщика,составлять информационные обзоры
и аналитические отчеты с профессиональным суждением, в том
числе характеризующие платежеспособность субъектов экономики.
на уровне навыков:
расчет финансово-экономических показателей для составления
информационного обзора или аналитического отчета, в том числе
показателей платежеспособности и кредитоспособности заемщика.

В результате освоения дисциплины Бухгалтерский учет в коммерческом банке у
студентов заочной формы обучения,  в т.ч с применением ДОТ должны быть
сформированы:

Таблица 2.1

ОТФ/ТФ
Код этапа
освоения

компетенции
Результаты обучения

08.015.А /02.6
оценка
платежеспособности
и
кредитоспособности
потенциального
заемщика

ПК -7.4. на уровне знаний:
методов анализа финансовых показателей, характеризующих
деятельность различных субъектов экономики. .

на уровне умений: интерпретировать полученные результаты
анализа, в том числе с целью оценки платежеспособности и
кредитоспособности заемщика, составлять информационные обзоры
и аналитические отчеты с профессиональным суждением, в том
числе характеризующие платежеспособность субъектов экономики.
на уровне навыков:
расчет финансово-экономических показателей для составления
информационного обзора или аналитического отчета, в том числе
показателей платежеспособности и кредитоспособности заемщика.

2. Объем и место дисциплины в структуре ОП ВО
Объем дисциплины
Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетных единицы.
По очной форме обучения количество академических часов, выделенных на контактную

работу с преподавателем 44, их них 22 лекционного типа, 22 практического (семинарского) типа,
и 82 на самостоятельную работу обучающихся; по заочной форме обучения, заочной формой
обучения с применением ДОТ количество академических часов, выделенных на контактную
работу с преподавателем 14, их них 6 лекционного типа, 8 практического (семинарского) типа, и
121 на самостоятельную работу обучающихся.

Место дисциплины
Дисциплина Б1.ВДВ.8.2 Бухгалтерский учет в коммерческом банке изучается студентами

очной формы обучения на 4 курсе в 8 семестре, студентами заочной формы, заочной формой
обучения с применением ДОТ – на 5 курсах.

Дисциплина реализуется по очной форме обучения после изучения дисциплин Б1.В.ДВ.5.1
Общая теория денег,  Б1.В.ДВ.5.2  Теория денег и денежного обращения,  Б1.В.ОД.5
Государственные и муниципальные финансы.

Дисциплина реализуется по заочной форме обучения после изучения дисциплин
Б1.В.ДВ.5.1 Общая теория денег, Б1.В.ДВ.5.2 Теория денег и денежного обращения.
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Дисциплина реализуется по заочной форме обучения с применением ДОТ после изучения
дисциплин Б1.В.ДВ.5.1 Общая теория денег, Б1.В.ДВ.5.2 Теория денег и денежного
обращения, Б2.П.1 Практика по получению профессиональных умений и опыта
профессиональной деятельности.

3. Содержание и структура дисциплины
Таблица 3.1

№ п/п Наименование тем,
(разделов)

Объем дисциплины, час. Форма текущего
контроля

успеваемости,
промежуточной

аттестации

Всего Контактная работа
обучающегося с преподавателем

по видам учебных занятий

СР

л лр пз КСР
Очная форма обучения

Раздел 1. Основные положения
бухгалтерского учета в
кредитных организациях.

48 8 8 32

Тема 1.1. Основы бухгалтерского
учета в кредитных
организациях

12 2 2 8 эссе

Тема 1.2. Принципы организации
учетно-операционной
работы в кредитных
организациях.

12 2 2 8 опрос

Тема 1.3. Организация и учет при
различных формах
безналичных расчетов.

12 2 2 8 эссе

Тема 1.4 Учет межбанковских
расчетов.

12 2 2 8 кейс

 Раздел 2 Учет капитала
коммерческого банка и
расчетно-кассовых
операций.

48 8 8 32

Тема 2.1 Учет капитала и расчетно-
кассовых операций.

12 2 2 8 доклад

Тема 2.2. Учет операций кредитных
организаций с
драгоценными металлами
и природными
драгоценными камнями.

12 2 2 8 Практическое
задание

Тема 2.3. Учет привлеченных
средств кредитной
организации

12 2 2 8 доклад

Тема 2.4. Учет собственных средств
кредитной организации.

12 2 2 8 опрос

Раздел 3. Бухгалтерский учет
активных операций банка.

   30 6 6 18

Тема 3.1. Организация и порядок
учета кредитных
операций.

12 2 2 8 Результат
самостоятельной
работы

Тема 3.2. Организация и порядок
учета активных операций
с ценными бумагами.

12 2 2 8 доклад

Тема 3.3. Учет нетрадиционных
банковских операций.

6 2 2 2 кейс

Промежуточная аттестация 18 18 Экзамен
Всего: 144 22 22 18 82 ак.ч

4 з.е.
108 ас.ч
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Таблица 3.2
№ п/п Наименование тем,

(разделов)
Объем дисциплины, час. Форма текущего контроля

успеваемости,
промежуточной
аттестации

Всего Контактная работа
обучающегося с преподавателем

по видам учебных занятий

СР

л лр пз КСР
Заочная форма обучения

Раздел 1. Основные положения
бухгалтерского учета в
кредитных организациях.

47 1 2 44

Тема 1.1. Основы бухгалтерского
учета в кредитных
организациях

11 11 Результат
самостоятельной
работы

Тема 1.2. Принципы организации
учетно-операционной
работы в кредитных
организациях.

12 1 11 Тестирование

Тема 1.3. Организация и учет при
различных формах
безналичных расчетов.

12 1 11 Результат
самостоятельной
работы

Тема 1.4 Учет межбанковских
расчетов.

12 1 11 Тестирование

Раздел 2 Учет капитала и
расчетно-кассовых
операций

52 4 4 44

Тема 2.1 Учет и оформление
кассовых операций

13 1 1 11 Результат
самостоятельной
работы

Тема 2.2. Учет операций с
драгоценными металлами

13 1 1 11 Тестирование

Тема 2.3. Учет привлеченных
средств

13 1 1 11 Тестирование

Тема 2.4. Учет собственных средств 13 1 1 11 Ситуационные
задания

Раздел 3. Бухгалтерский учет
активных операций

   36 1 2 33

Тема 3.1. Учет кредитных операций 13 1 1 11 Ситуационные
задания

Тема 3.2. Учет операций банка с
ценными бумагами

12 1 11 Результат
самостоятельной
работы

Тема 3.3. Учет нетрадиционных
операций

11 11 Ситуационные
задания

Промежуточная аттестация 9 9 Экзамен
Всего: 144 6 8 9 121 ак.ч

4 з.е.
108 ас.ч

Таблица 3.3
№ п/п Наименование тем,

(разделов)
Объем дисциплины, час. Форма текущего

контроля
успеваемости,

промежуточной
Аттестации

Всего Контактная работа
обучающегося с преподавателем

по видам учебных занятий

СР

л/эо,
дот1

лр/э,
дот3

пз/э
дот

КСР

Заочная форма обучения с ЭО ДОТ
Раздел 1. Основные положения

бухгалтерского учета в
кредитных организациях.

47 1 2 44

Тема 1.1. Основы бухгалтерского
учета в кредитных
организациях

11 11 Электронный
семинар 1

1 При применении электронного обучения, дистанционных образовательных технологий в соответствии с учебным
планом
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Тема 1.2. Принципы организации
учетно-операционной
работы в кредитных
организациях.

12 1 11

Тема 1.3. Организация и учет при
различных формах
безналичных расчетов.

12 1 11

Тема 1.4 Учет межбанковских
расчетов.

12 1 11

Раздел 2 Учет капитала и расчетно-
кассовых операций.

52 4 4 44

Тема 2.1 Учет и оформление
кассовых операций.

13 1 1 11

Электронный
семинар 2

Тема 2.2. Учет операций кредитных
организаций с
драгоценными металлами
и природными
драгоценными камнями.

13 1 1 11

Тема 2.3. Учет привлеченных
средств кредитной
организации

13 1 1 11

Тема 2.4. Учет собственных средств
кредитной организации.

13 1 1 11

Раздел 3. Бухгалтерский учет
активных операций банка.

   36 1 2 33

Тема 3.1. Организация и порядок
учета кредитных
операций.

13 1 1 11

Тема 3.2. Организация и порядок
учета активных операций
с ценными бумагами.

12 1 11

Тема 3.3. Учет нетрадиционных
банковских операций.

11 11

Подготовка курсовой
работы

9

Промежуточная аттестация 9 9 Экзамен

Всего: 144 6 8 9 121 ак.ч
4 з.е.

108 ас.ч

Содержание дисциплины
Раздел 1. Основные положения бухгалтерского учета в кредитных организациях.
Тема 1.1. Основы бухгалтерского учета в кредитных организациях.
Задачи и объекты бухгалтерского учета в кредитных организациях, план счетов

бухгалтерского учета в кредитных организациях, аналитический и синтетический учет,
документация и документооборот;

Правила ведения бухгалтерского учета в кредитных организациях, расположенных на
территории РФ. Предмет и задачи бухгалтерского учета. Основные принципы ведения
бухгалтерского учета в кредитных организациях. Метод бухгалтерского учета и его
элементы. Банковский баланс и принципы его построения.

Тема 1.2. Принципы организации учетно-операционной работы в кредитных
организациях.

Организационная структура бухгалтерии кредитной организации.
Документация и документооборот в кредитной организации. Банковские и клиентские

документы. Кассовые и мемориальные документы.
Организация рабочего и операционного дня в бухгалтерии.
Порядок оформления исправительных записей бухгалтерского учета.
Порядок формирования мемориальных документов и их сверка с балансом кредитной

организации. Внутрибанковский контроль.
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Тема 1.3.Организация и учет при различных формах безналичных расчетов.
Учет и оформление расчетных операций, учет операций с банковскими картами,   учет

средств  бюджетов  различных уровней.
Принципы организации безналичных расчетов.
Порядок открытия счетов клиентам кредитной организации. Договор банковского

счета. Основные формы безналичных расчетов, применяемые в кредитных организациях.
Порядок бухгалтерского учета при действующих формах безналичных расчетов:

-расчеты платежными поручениями;
-расчеты по аккредитиву;
-расчеты чеками;
-расчеты по инкассо.
Тема 1.4. Учет межбанковских расчетов.
Понятие и сущность корреспондентских отношений. Счета «ЛОРО» и «НОСТРО».

Организация расчетов через корреспондентскую сеть ЦБ РФ. Порядок открытия
корреспондентского счета (субсчета) в РКЦ кредитными организациями и филиалами
кредитной организации. Очередность списания средств с корреспондентского счета
(субсчета) в РКЦ. Порядок проведения расчетов через корреспондентский счет в РКЦ при
недостаточности или отсутствии средств на счете.

Организация межбанковских расчетов. Договор о прямых межбанковских
корреспондентских отношениях. Учет операций по прямым корреспондентским счетам
кредитных организаций.

Организация внутрибанковских, межфилиальных расчетов. Учет операций
перераспределения средств между головной организацией и ее филиалами. Отражение
операций в бухгалтерском учете по межфилиальным расчетам при совпадении и
несовпадении даты списания средств со счета клиента с датой перечисления платежа.

Раздел 2. Учет капитала и расчетно-кассовых операций.
Тема 2.1. Учет и оформление кассовых операций.
Понятие наличных денежных средств. Лимит кассы. Порядок кассового обслуживания

кредитной организации в РКЦ. Порядок работы приходной, расходной кассы, кассы
пересчета, вечерней кассы, денежного хранилища, службы инкассации.

Аналитический и синтетический учет наличных денежных средств. Учет денежных
средств в кассе вне кассового узла. Денежные средства в пути.

Практическое занятие. Работа с документами Коммерческого банка.
Тема 2.2. Учет операций кредитных организаций с драгоценными металлами и

природными драгоценными камнями.
Аналитический и синтетический учет драгоценных металлов и природных

драгоценных камней. Учет операций с драгоценными металлами. Учет операций по
покупке-продаже драгоценных металлов и природных драгоценных камней, находящихся
в слитках и камнях. Порядок переоценки счетов по учету драгоценных металлов и
природных драгоценных камней. Учет операций по движению монет из драгоценных
металлов.

Тема 2.3. Учет привлеченных средств кредитной организации.
Учет депозитов и прочих привлеченных средств. Организация и порядок работы по

депозитам клиентов кредитной организации. Срочные депозиты. Депозиты до
востребования. Учет депозитарных операций.

Учет депозитов юридических лиц. Учет депозитных сертификатов.
Учет депозитов физических лиц. Учет операций со сберегательными сертификатами.
Порядок начисления и отражения в учете процентов по депозитным счетам клиентов

кредитной организации.
Учет выпущенных банками векселей.
Порядок создания, регулирования размера и учета фонда обязательных резервов.
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Тема 2.4. Учет собственных средств кредитной организации.
Условия регистрации кредитной организации. Требования ЦБ РФ к минимальному

размеру уставного капитала при регистрации кредитной организации. Открытие
корреспондентского счета для учредительных взносов. Получение лицензии кредитной
организацией.

Учет уставного капитала и фондов.
Порядок учета взносов в уставный капитал акционерного банка. Порядок учета взносов

в уставный капитал паевого банка.
Учет операций по уменьшению уставного капитала. Учет собственных акций,

выкупленных у акционеров. Учет операций по начислению и выплате дивидендов.
Увеличение уставного капитала кредитной организации путем капитализации дивидендов,
путем капитализации прочих собственных средств.

Порядок формирования и учет добавочного капитала.
Порядок формирования и учет использования резервного фонда, фондов специального

назначения, фондов накопления и др.

Раздел 3. Бухгалтерский учет активных операций банка.
Тема 3.1. Организация и порядок учета кредитных операций.
Принципы банковского кредитования. Классификация банковских кредитов. Порядок

предоставления кредитов клиентам банка. Учет предоставленных кредитов и прочих
размещенных средств. Учет краткосрочных, среднесрочных и долгосрочных кредитов.
Учет кредитования в форме открытой кредитной линии и в виде «овердрафта». Учет
обеспечения по кредитам: залог, поручительство, банковская гарантия. Порядок
формирования и использования резерва на возможные потери по ссудам. Порядок
начисления и отражения в учете процентов по предоставленным кредитам.Учет
просроченной задолженности по кредитам. Учет просроченных процентов по кредитам.
Порядок списания безнадежной задолженности по кредитам.Банковская гарантия.

Тема 3.2. Организация и порядок учета активных операций с ценными бумагами.
Общее понятие ценных бумаг. Эмиссионные ценные бумаги. Виды деятельности

кредитных организаций на рынке ценных бумаг. Учет операций с ценными бумагами.
Учет операции по покупке-продаже государственных ценных бумаг. Учет вложений  в

долговые обязательства. Учет вложений в акции. Операции по учету векселей.
Переоценка ценных бумаг.

Порядок создания и учет резервов под обесценение ценных бумаг.
Тема 3.3. Учет нетрадиционных банковских операций.
Основные виды нетрадиционных операций, проводимых кредитными организациями.
Учет факторинговых и форфейтинговых операций. Создание и учет резерва по

факторинговым операциям. Учет лизинговых операций. Учет операций доверительного
управления.

4. Материалы текущего контроля успеваемости обучающихся и фонд оценочных
средств промежуточной аттестации по дисциплине

4.1. Формы и методы текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации.
4.1.1. В ходе реализации дисциплины Бухгалтерский учет в коммерческом банке

используются следующие методы текущего контроля успеваемости обучающихся:
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Для очной формы обучения
Таблица 4.1.

Тема (раздел) Методы текущего контроля
успеваемости

Раздел 1. Основные положения бухгалтерского учета в кредитных организациях.

Тема 1.1. Основы бухгалтерского учета в
кредитных организациях

Эссе

Тема 1.2. Принципы организации учетно-
операционной работы в кредитных
организациях.

Опрос

Тема 1.3. Организация и учет при различных
формах безналичных расчетов.

Эссе

Тема 1.4 Учет межбанковских расчетов. Кейс
Раздел 2 Учет капитала и расчетно-кассовых

операций.
Тема 2.1 Учет и оформление кассовых операций. Доклад
Тема 2.2. Учет операций кредитных организаций с

драгоценными металлами и природными
драгоценными камнями.

Практическое задание

Тема 2.3. Учет привлеченных средств кредитной
организации

Текст доклада

Тема 2.4. Учет собственных средств кредитной
организации.

Опрос

Раздел 3. Бухгалтерский учет активных операций
банка

Тема 3.1. Организация и порядок учета кредитных
операций.

Результат самостоятельной работы

Тема 3.2. Организация и порядок учета активных
операций с ценными бумагами.

Доклад

Тема 3.3. Учет нетрадиционных банковских
операций.

Кейс

Для заочной формы обучения
Таблица 4.2.

Тема (раздел) Методы текущего контроля
успеваемости

Раздел 1. Основные положения бухгалтерского учета в кредитных организациях.

Тема 1.1. Основы бухгалтерского учета в
кредитных организациях

Результат самостоятельной работы

Тема 1.2. Принципы организации учетно-
операционной работы в кредитных
организациях.

Тестирование

Тема 1.3. Организация и учет при различных
формах безналичных расчетов.

Результат самостоятельной работы

Тема 1.4 Учет межбанковских расчетов. Тестирование
Раздел 2 Учет капитала и расчетно-кассовых операций.
Тема 2.1 Учет и оформление кассовых

операций.
Результат самостоятельной работы

Тема 2.2. Учет операций кредитных
организаций с драгоценными

Тестирование
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металлами и природными
драгоценными камнями.

Тема 2.3. Учет привлеченных средств
кредитной организации

Тестирование

Тема 2.4. Учет собственных средств
кредитной организации.

Ситуационные задания

Раздел 3. Бухгалтерский учет активных операций банка

Тема 3.1. Организация и порядок учета
кредитных операций.

Ситуационные задания

Тема 3.2. Организация и порядок учета
активных операций с ценными
бумагами.

Результат самостоятельной работы

Тема 3.3. Учет нетрадиционных банковских
операций.

Ситуационные задания

В ходе реализации дисциплины по заочной форме обучения с применением ЭО, ДОТ
используются следующие методы текущего контроля успеваемости обучающихся:

- электронное тестирование с использованием специализированного программного
обеспечения;

- письменный ответ на задания электронного семинара;
- письменное собеседование с обучающимся в ходе проведения электронного

семинара
для заочной формы обучения с применением ЭО, ДОТ

Таблица 4.3.

Тема (раздел) Методы текущего контроля
успеваемости

Раздел 1. Основные положения бухгалтерского учета в кредитных организациях.

Тема 1.1. Основы бухгалтерского учета в
кредитных организациях

Электронный семинар 1

Тема 1.2. Принципы организации учетно-
операционной работы в кредитных
организациях.

Тема 1.3. Организация и учет при различных
формах безналичных расчетов.

Тема 1.4 Учет межбанковских расчетов.
Раздел 2 Учет капитала и расчетно-кассовых операций.
Тема 2.1 Учет и оформление кассовых

операций.
Электронный семинар 2

Тема 2.2. Учет операций кредитных
организаций с драгоценными
металлами и природными
драгоценными камнями.

Тема 2.3. Учет привлеченных средств
кредитной организации

Тема 2.4. Учет собственных средств
кредитной организации.

Раздел 3. Бухгалтерский учет активных операций банка

Тема 3.1. Организация и порядок учета Электронный семинар 2
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кредитных операций.

Тема 3.2. Организация и порядок учета
активных операций с ценными
бумагами.

Тема 3.3. Учет нетрадиционных банковских
операций.

4.1.2. Экзамен проводится по билетам, которые включают два теоретических
вопроса и ситуационное задание. Экзамен может проводиться, как в форме устного
собеседования по билетам, так и в письменной форме (очная и заочная форма обучения) и
письменная работа и компьютерное тестирование (заочная форма обучения с
применением ЭО и ДОТ).На экзамен выносятся задания, проработанные в течение
семестра на аудиторных занятиях и в процессе самостоятельной работы.

4.2. Материалы текущего контроля успеваемости обучающегося.
Типовые темы для написания докладов для студентов очной формы обучения по
темам 2.1., 2.3., 3.2

1.Учет и аналитический отчет по структуре активов коммерческого банка.
2.Учет и аналитический отчет по пассивам коммерческого банка.
3.Учет и аналитический отчет по ссудному портфелю коммерческого банка.
4.Учет и аналитический отчет по финансовому состоянию коммерческого банка в
современных условиях.
5.Учет и аналитический отчет по ликвидности коммерческого банка.
6.Учет и аналитический отчет по прибыли коммерческого банка и его отечественная
специфика
7.Учет и аналитический отчет по затратам коммерческого банка в современных
условиях
8.Учет привлечения вкладов и депозитов в соответствии с международными
стандартами.
9.Учетная политика коммерческого банка и порядок формирования ежемесячного
аналитического отчета.

Полный перечень тем для написания докладов на кафедре финансов и кредита в УМК-Д.

Типовые темы для написания эссе (для студентов очной формы обучения) 1.1 и 1.3
1.Принципы бухгалтерского учета и их особенности.
2.Формы безналичных расчетов и порядок бухгалтерского учета.
3.Учет прямых корреспондентских отношений между коммерческими банками.
4.Учет кассовых операций коммерческого банка и формирование кассового отчета.
5.Учет операций с драгоценными металлами и формирования отчета ответственного
хранения.
6.Учет операций с иностранной валютой и формирование отчета по переоценке.
7.Учет операций с ценными бумагами и формирование отчета по переоценке.

     Полный перечень тем эссе на кафедре финансов и кредита в УМК-Д.

Типовые вопросы для опросов, обсуждений, собеседований, (для студентов очной
формы обучения) по теме 1.2., 2.4
1.В чем состоит специфика бухгалтерского учета?

2.Каковы основные цели и задачи бухгалтерского учета?
3.Какие основные направления включает бухгалтерский учет?
4.Раскройте содержание основных этапов бухгалтерского учета.
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5.Какие нормативные документы составляют правовую основу бухгалтерского учета?
6.По каким направлениям проводится оценка качества бухгалтерского учета в
зарубежной и отечественной практике?
7.В чем суть основных методов начисления и расчета процентов?
8.Кассовая дисциплина и ее учетная составляющая?
9.Какие виды учетной политики применяются в банковской системе?
10.Назовите особенности учета в коммерческом банке собственного капитала.
11.Особенности учета различных видов драгоценных металлов.
12.В чем суть учета международных сделок?
13.С какой целью и кем осуществляется бухгалтерский учет деятельности
коммерческого банка в зарубежной и отечественной практике?
14.Какие особенности при осуществлении бухгалтерского учета привлеченных
расчетных счетов?
15.Как учитываются операции коммерческого банка в разных видах валют?
16.Какие учетные регистры применяются при формировании аналитических счетов?
17.Какие учетные регистры применяются при формировании синтетических счетов?
18.Какие особенности бухгалтерского учета по операциям коммерческого банка с
ценными бумагами?
19.Какие особенности бухгалтерского учета по операциям коммерческого банка с
государственными ценными бумагами?
20.Специфика ведения бухгалтерского учета по трастовым операциям коммерческого
банка.
21.Специфика ведения бухгалтерского учета по кредитным операциям коммерческого
банка с юридическими лицами.
22.Специфика ведения бухгалтерского учета по кредитным операциям коммерческого
банка с физическими лицами.
23.Специфика ведения бухгалтерского учета по кредитным операциям коммерческого
банка с предпринимателями.
24.Особенности формирования годового бухгалтерского баланса.
25. Особенности формирования и учет резервного фонда коммерческого банка.

     Полный перечень вопросов для опросов на кафедре финансов и кредита в УМК-Д.

Типовой кейс по теме 3.3 «Учет нетрадиционных операций»
«Распределение операций коммерческого банка на балансовые и внебалансовые
счета бухгалтерского учета для анализа и подготовки информационного
(бухгалтерского) обзора».
Методические указания по решению кейсов.
Кейсы и учебные ситуации, как правило, решаются в группах (командах). Студенты могут
пользоваться любыми источниками дополнительной информации, спокойно могут
общаться и передвигаться по аудитории.
Этапы работы над кейсом:
- подготовка и организация работы (подготовка аудитории, формирование команд,
распределение ролей в командах);
- введение (вводная дискуссия - «разогрев» группы, чтение, изучение кейса группой,
ответы на вопросы);
- анализ кейса в группах, определение проблемы;
- расчет показателей, составление и анализ финансового документа;
- обсуждение тенденций развития расчетных операций в коммерческом банке;
- обсуждение особенностей банковского обслуживания предприятий различных форм
собственности;
- презентация результатов командами;
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- рефлексия результатов работы команд и обратная связь.
Задание:
Определите, какие из приведенных счетов являются балансовыми, внебалансовыми.
Назовите их различия, напишите шифры счетов.
Выявите характер балансовых счетов: активный, пассивный.
Определите, какие из приведенных счетов относятся к счетам первого и второго порядка.
В каких главах номенклатуры плана счетов бухгалтерского учета в банках находятся
вышеперечисленные счета?
Уставный капитал кредитных организаций созданных в форме акционерного общества.
 Резервный фонд.
Собственные акции, выкупленные у акционеров.
 Добавочный капитал.
 Непокрытый убыток..
Наличная валюта и чеки.
Касса кредитных организаций.
Золото.
Корреспондентские счета кредитных организаций в Банке России.
Расчеты с филиалами, расположенными в Российской Федерации.
Расчеты по ценным бумагам.
Расчетные документы, ожидающие акцепта для оплаты.
Кредиты и депозиты, полученные кредитными организациями от кредитных организаций
на срок от 2-х до 7-ми дней.
Депозиты  В Банке России на срок свыше 3 лет.
Расчетные документы, не оплаченные в срок.
Средства негосударственных организаций.
Прочие счета.
Депозиты Минфина России до востребования.
Векселя кредитных организаций и авалированные ими со сроком погашения до 30 дней.
Выпущенные депозитные сертификаты со сроком погашения свыше 3 лет.
Расчеты по налогам и сборам.
Ценные бумаги на хранении в депозитарии.
Расчеты с работниками по оплате труда.
Основные средства.
Нематериальные активы.
Материальные запасы.
Доходы будущих периодов.
Начисленные проценты по банковским счетам и привлеченным средствам физических
лиц.
Прибыль прошлого года.
Ценные бумаги в управлении.
Корреспондирующие счета.
Задание выполняется в соответствии с положением Центрального банка России №579
от27 февраля 2017 года «План счетов бухгалтерского учета для кредитных организаций и
порядке его применения».
Решение кейсов представлено на кафедре финансов и кредита в УМК-Д.

Типовой кейс по теме 1.4 «Учет межбанковских расчетов».
По приведенным ниже данным:
составьте баланс АКБ «Образование» на 22.06.2016 г. по счетам первого порядка.
определите валюту баланса
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Номер
счета

Наименование счета Сумма в млн. руб.

1 2 3
Корреспондентские счета кредитных организаций
в Банке России

92 714

Уставный капитал кредитных организаций 19 000
Резервный фонд 10 000
Добавочный капитал 5671
Прочие размещенные средства в кредитных
организациях на срок от 1 года до 3 лет

77 860

Нераспределенная прибыль 3469
Долговые обязательства Российской Федерации, 17 143

Долговые ценные бумаги кредитных организаций 4241

Материалы 3469
Депозиты коммерческих организаций,
находящихся в государственной собственности
на срок от 31 до 90 дней

162971

Выпущенные депозитные сертификаты со сроком
погашения до 30 дней

81208

Кредиты, предоставленные некоммерческим
организациям на срок до 30 дней

78 162

 Основные средства 4760
Нематериальные активы 3970

Задание выполняется в соответствии с положением Центрального банка России №579 от
27 февраля 2017 года «План счетов бухгалтерского учета для кредитных организаций и
порядке его применения»
Решение кейсов и полный перечень кейсов представлен на кафедре финансов и кредита в
УМК-Д.

Типовые задания для самостоятельной работы по теме 3.1

1.Рассчитать и отразить в учете полную стоимость кредита на основании следующих
условий:
Сумма кредита 130 000 рублей
Процентная ставка по ссуде 19% годовых
Ежемесячная комиссия за обслуживание ссуды 2 % от лимита
Дата начала кредитования 21 января 2016 года
Срок ссуды 12 месяцев.

2.Рассчитайте проценты по кредиту по формуле аннуитетных и фомуле
дифференцированных платежей. Выберите наиболее выгодную форму начисления.
Результаты исследования представить в таблице.

Формула начисления Сумма
кредита

Срок кредита Процент Сумма
процентов

аннуитетные платежи 600 000
рублей

5 лет 18% годовых



17

дифференцированные
платежи

600 000
рублей

5 лет 18% годовых

Полный перечень типовых заданий для самостоятельной работы на кафедре финансов и
кредита в УМК-Д.

Контент тестовых заданий  1.2.,1.4.,2.2.,2.3.
Тестовые задания «Один из многих» с 1 по 17 тест.
1.Один  из основных принципов бухгалтерского учета в банке, -это______________
   *непрерывность деятельности
     внезапность
     корректность
     последовательность

2.Совокупность способов и приемов, используемых для организации бухгалтерского
учета, -это_______________
    подход
  *метод
    инструкция
    положение

  3.Письменное свидетельство о совершении хозяйственной операции, придающее
юридическую силу данным бухгалтерского учета, -это___________________
     выписка
  *документ
    справка
    квитанция

4.Принцип, при котором  банковские операции отражаются в бухгалтерском учете в
соответствии с их экономической сущностью, а не с их юридической формой, -
это__________
    открытость
    непрерывность
  *приоритет содержания над формой
    консолидации

5.Сумма активов и сумма пассивов банка, -это _____________________
    итог
    финал баланса
    конец баланса
  *валюта баланса

  6.Основной баланс кредитной организации формируется:
    по счетам пятого порядка
    по счетам третьего порядка
  *по счетам второго порядка
    по счетам четвертого порядка

7.Уставный капитал кредитной организации в форме общества с ограниченной
ответственностью формируется:
      путем выпуска обыкновенных акций
      путем выпуска привилегированных акций
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   *путем взноса долей участниками кредитной организации в рублях
     путем выпуска кумулятивных акций

8.Уставный капитал кредитной организации в форме акционерного
     общества, - это ________________________
   счет10208
 *счет10207
   счет10209
   счет10307

9.Эмиссионный доход кредитной организации в форме акционерного общества, -
___________________
   счет10605
  счет10601
*счет10602
  счет10701

10.Cчет на котором накапливаются средства от  продажи  акций, -это_________________
*30208
  44708
  30222

30408

11.Документы на основании которых осуществляется выдача задержанных пластиковых
   карт законному держателю, - это__________________
   акт задержания и мемориальный ордер
   протокол и расходный ордер
* заявление и мемориальный ордер
   протокол и приходный ордер

12. Прием денежной наличности от организаций в приходную кассу банка осуществляется
на  основании кассового документа, -это________________________
  форма 0302001
  форма 0402011
*форма 0402001

13.Срок формирования кассовых документов в отдельные папки, -это
________________________.
  вечер отчетного дня за 30 минут до закрытия кассы
*утра следующего рабочего дня

 14.Принцип подбора кассовых документов по операциям с наличной иностранной
валютой по одному номеру балансового счета, это- ______________________________.
  в порядке убывания цифровых кодов валют
  по каждой валюте отдельно
*в порядке возрастания цифровых кодов валют

15. Пачки с банкнотами обвязанные крестообразно, могут не опечатываться пломбами в
случае если, это- _________________.
    выдача VIP клиентам
    выдача работникам банка
  *выдача клиентом в этот же день
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16. Мешки с ветхими монетами, – это _____________________.
 *«дефектные»
   «травленные»
   »испорченные»

17.Кредитная организация предоставила межбанковский кредит на срок 10 дней
  другой кредитной организации через РКЦ, -это проводка_________________
  *Д 32004    К 30102
    Д 31304    К 30109
    Д 30202    К 30109
    Д 30109    К 30304

Тестовые задания «Многие из многих» с 18 по 20 тест.
18.Кредитная организация определяет вид платежа:
  * «телеграфом»
      «модемом»
   * «почтой»
    * «электронно»
19. Платежные документы, выпускаемые кредитными организациями, которые не могут
быть использованы для расчетов через подразделения расчетной сети РКЦ:
    платежные поручения
  *объявление на взнос наличными
    чеки, аккредитивы
  *векселя.
20.Внутрибанковские правила межфилиальных расчетов должны содержать:
    время работы филиалов
 *порядок открытия, закрытия и пополнения счетов межфилиальных расчетов
 *процедуру идентификации каждого участника расчетов
   порядок экспедирования расчетных документов
Полный контент тестов на кафедре финансов и кредита в УМК-Д.

Типовые  ситуационные задания по темам 2.4.,3.1.,3.3
Задача 1.
         Во время организации охраны банка за основу был взят критерий значимости. В
соответствии с этим принципом была установлена система мероприятий охраны. Спустя
некоторое время злоумышленником была сделана попытка проникнуть к необходимому
ему объекту, который охранялся. Хотя факт посягательства был разоблачен, но задержать
злоумышленника не удалось. Более того, злоумышленник похитил материальные
ценности. Основной причиной этого, как оказалось, были запоздалые действия охраны.
Как вы думаете, что способствовало этому?
Ответ:

        Хищение денежных средств и иного имущества банка с использованием поддельных
документов следственных органов и суда квалифицируются как мошенничество.
Мошенники вступают в прямой контакт с работниками банка, выдают себя за работников
следственных органов и непосредственно завладевают  денежными и материальными
ценностями. В целях обмана преступники используют поддельные удостоверения
личности и процессуальные документы, как  правило, постановление о выемке. Согласно
статье 183 УПК РФ выемка предметов и документов проводится на основании
постановления следователя. Санкции прокурора или судебное решение для выемки
материальных ценностей не требуется. В этой связи работники охраны выполнили
требования судебных органов, не распознав мошенников.
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Задача 2.
Во время принятия на работу в банк с вами провел инструктаж работник подраздела

безопасности. На инструктаже было акцентировано внимание на том, что одним из
заданий безопасности банковской деятельности есть своевременное выявление реальных
и потенциальных угроз банка и что это задание выполняется всеми работниками банка.
Как вы будете строить свою работу, чтобы выполнить это задание на своем рабочем
месте.
Ответ:
        Формирование порядка работы должно быть определено с учетом критерия
значимости банковских документов. Все обрабатываемые в процессе операционно-
учетной деятельности документы, делятся на 3 группы: 1. Документы повышенного
уровня секретности, которые хранятся в сейфе с секретным замком; 2. Документы,
находящиеся на рабочем столе и на специальных полках; 3.Документы находящиеся в
процессе санкционированного уничтожения. Возможная угрозы по документам первой
группы, заключаются в похищении и возможном дублировании ключа от сейфа.
Документы, находящиеся вне сейфа могут быть похищены путем несанкционированного
проникновения в служебное помещение.  Документы третьей группы могут быть не
достаточно тщательно уничтожены и часть конфиденциальной информации может
попасть в руки злоумышленников. Вновь принятый работник должен осуществлять свою
деятельность путем нейтрализации обозначенных выше угроз.

Задача 3.
        Вы работник отдела формирования бухгалтерской отчетности, временно исполняете
обязанности начальника отдела. На штатной должности работаете свыше 15 лет. Однажды
к вам обратилась ваша коллега с сообщением о недостатке 5 тысяч в кассе. При этом она
указала, что причиной недостатка стала ошибка в оформлении документов месячной
давности. С целью ликвидации недостатка коллега предлагает переписать документы,
обращая ваше внимание на то, что такие действия неоднократно проводились
предыдущим руководителем отдела. Как вы будете действовать в такой ситуации?
Ответ:
        Любая кассовая операция выполняется на основе банковских технологий,
установленных законодательно. Технологии представляют собой совокупность
функционально и информационно взаимосвязанных операций, действий, работ и
процедур, направленных на достижение эффективности банковских операций(ГОСТ
8.561-95 «Государственный стандарт РФ, Государственная система обеспечения единства
измерения. Метрологическое обеспечение банковских технологий от 25 августа 1995
года). Неукоснительное выполнение соответствующих предписаний играет важную роль в
предупреждении мошенничества и злоупотребления служебными полномочиями. Кроме
того данный подлог нарушает основные статьи положения  №318 О порядке ведения
кассовых операций в кредитных организациях на территории российской федерации от
28 апреля 2008 г. В этой связи о преступном посягательстве должна быть извещена
служба безопасности.

Задача 4.
          Вы заместитель начальника отдела бухгалтерского учета и отчетности. Однажды к
вам позвонил по телефону знакомый из следственный прокуратуры и попросил
подготовить для него по делу, которое находится в осуществлении прокуратуры
соответствующую информацию о клиенте вашего банка - юридическом лице. Будете ли
вы выполнять его просьбу и если будете то как ?
Ответ:
        В соответствии с существующими законами судебно-исполнительского
производства, судебные органы и органы следственной прокуратуры  имеют право
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получать  информацию о любом юридическом и физическом лице обслуживающемся в
любом коммерческом банке. Для получения информации об интересующем следственные
органы лице или юридической фирме, специалисты органов внутренних дел должны
представить запрос в банк, оформленный по стандарту. В свою очередь специалисты
отдела безопасности банка на основании полученного запроса представляют
необходимую информацию судебным органам с документальным подтверждением.
Неофициально представленная информация (без запроса) носит обзорный характер и не
подтверждается документами.
Полный перечень ситуационных заданий на кафедре финансов и кредита в УМК-Д.

4.3. Оценочные средства для промежуточной аттестации.
4.3.1 Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения
образовательной программы. Показатели и критерии оценивания компетенций с учетом
этапа их формирования
Дисциплина Бухгалтерский учет в коммерческом банке обеспечивает овладение
компетенцией на очной и заочной форме обучения:

Таблица 5.1
Код

компетен
ции

Наименование
компетенции

Код
этапа освоения
компетенции

Наименование этапа
освоения компетенции

ПК-7 Способность, используя
отечественные и зарубежные
источники информации,
собрать необходимые
данные, проанализировать их
и подготовить
информационный обзор и
/или аналитический отчет

ПК-7.3. Способность исследовать и
интерпретировать
полученные в  результате
расчетов данные и
сформировать
аналитический отчет

Таблица 5.2
Этап освоения компетенции Показатель оценивания Критерий оценивания

ПК-7.3 Способность исследовать
и интерпретировать полученные в
результате расчетов данные и
сформировать аналитический
отчет.

Формирует
аналитический отчет о
финансовом положении
субъекта

Оценивает финансовые
показатели и формирует
аналитический отчет,
используемый для
принятия управленческих
решений на уровне
микро/макро экономики,
в частности  для оценки
платежеспособности и
кредитоспособности
потенциального
заемщика. Высказывает
суждение.

Дисциплина Бухгалтерский учет в коммерческом банке обеспечивает овладение
компетенцией на заочной форме обучения с применением ДОТ:

Таблица 6.1
Код

компетен
Наименование
Компетенции

Код
этапа

Наименование этапа
освоения компетенции
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ции освоения
компетенции

ПК-7 Способность, используя
отечественные и зарубежные
источники информации,
собрать  необходимые данные,
проанализировать их и
подготовить информационный
обзор и /или аналитический
отчет

ПК-7.4. Способность формировать
аналитический отчет,
используемый для принятия
управленческих решений на
уровне микро и макро
экономики,  в  частности для
оценки платежеспособности
и кредитоспособности
потенциального заемщика.

Таблица 6.2
Этап освоения компетенции Показатель оценивания Критерий оценивания

ПК-7.4 Способность формировать
аналитический отчет,
используемый для принятия
управленческих решений на
уровне микро и макро экономики,
в частности  для оценки
платежеспособности и
кредитоспособности
потенциального заемщика.

Формирует
аналитический отчет о
финансовом положении
субъекта.

Оценивает финансовые
показатели и формирует
аналитический отчет,
используемый для
принятия управленческих
решений на уровне
микро/макро экономики,
в частности  для оценки
платежеспособности и
кредитоспособности
потенциального
заемщика. Высказывает
суждение.

4.3.2. Типовые оценочные средства
Вопросы для подготовки к экзамену
1 Объясните необходимость, cущность и содержание бухгалтерского учета в
коммерческом банке.
2.Перечислите цели и задачи бухгалтерского учета в коммерческом банке.
3.Назовите принципы бухгалтерского учета в коммерческом банке.
4.Охарактеризуйте типовую структуру департамента отчетности и бухгалтерского учета в
коммерческом банке.
5.Сравните задачи аналитического и синтетического учета в коммерческом банке.
6.Охарактеризуйте бухгалтерские подразделения коммерческого банка.
7.Учет безналичных форм расчетов и подготовка аналитического отчета по бухгалтерским
данным.
8.Особенности акцептного и бесспорного порядка расчетов в коммерческом банке.
9.Порядок учета расчетов платежными требованиями и платежными поручениями.
10.Порядок учета расчетов гарантированными и депонированными аккредитивами.
11.Назовите основные учетно-операционные этапы при расчетах чеками.
12. Назовите основные учетно-операционные этапы при расчетах с использованием
банковских карт.
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13.Учет межбанковских расчетов и подготовка аналитического отчета по бухгалтерским
данным.
14.Учет расчетов через расчетную сеть Центробанка и формирование аналитического
отчета по выпискам коммерческого банка из расчетно-кассового центра Центрального
банка.
15.Отражение в учете расчетов через корсчета ЛОРО и НОСТРО, подготовка
аналитического отчета по бухгалтерским данным.
16.Внутрибанковские межфилиальные расчеты и подготовка аналитического отчета по
бухгалтерским данным.
17.Учет кассовых операций и формирование аналитического отчета по бухгалтерским
данным.
18.Особенности учета операций коммерческого банка с драгоценными металлами и
формирование аналитического отчета по бухгалтерским данным.
19.Особенности учета операций коммерческого банка с иностранной валютой и
формирование аналитического отчета по бухгалтерским данным.
20.Учет депозитных операций коммерческого банка и подготовка аналитического отчета
по бухгалтерским данным.
 21.Учет операций коммерческого банка по вкладам с физическими лицами и
формирование аналитического отчета по бухгалтерским данным.
22.Методы начисления процентов по вкладам и депозитам в соответствии с
международными стандартами.
20.Учет формирования уставного капитала коммерческого банка в форме акционерного
общества.
21.Учет формирования уставного капитала коммерческого банка в форме общества с
ограниченной ответственностью.
22.Учет формирования добавочного и дополнительного капитала коммерческого банка.
23.Учет выданных и полученных межбанковских кредитов.
24. Учет кредитных операций коммерческого банка с физическими лицами и
формирование аналитического отчета по бухгалтерским данным.
25.Учет кредитных операций коммерческого банка с юридическими лицами и
формирование аналитического отчета по бухгалтерским данным.
26.Учет кредитных операций коммерческого банка с предпринимателями и формирование
аналитического отчета по бухгалтерским данным.
27.Особенности бухгалтерского учета кредитных линий и овердрафтов представленных
коммерческим банком.
28.Порядок отражения на внебалансовых счетах принятого по кредитам залога.
29.Методы начисления процентов по кредитам в соответствии с международными
стандартами.
30.Учет депозитных и сберегательных сертификатов коммерческого банка и
формирование аналитического отчета по бухгалтерским данным.
31.Учет выпущенных коммерческим банком векселей и подготовка аналитического отчета
по бухгалтерским данным.
32.Учет выпущенных коммерческим банком облигаций и подготовка аналитического
отчета по бухгалтерским данным.
33.Учет лизинговых операций коммерческого банка и подготовка аналитического отчета
по бухгалтерским данным.
34.Учет факторинговых операций коммерческого банка и подготовка аналитического
отчета по бухгалтерским данным.
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35.Методы амортизации в коммерческом банке по основным средствам и нематериальным
активам.
36.Классификация и порядок признания в бухгалтерском учете коммерческого банка
доходов и расходов.

Типовые ситуационные задачи к экзамену.
Ситуационная задача 1. Расчет показателей платежеспособности и
кредитоспособности организации в целях бухгалтерского учета и составления
аналитического заключения о возможности выдачи кредита.
В коммерческий банк обратилась организация «Южная межрегиональная энергетическая
компания» с целью получения кредита.
Фирма предоставила годовой баланс на 01.01.2014г. и годовой отчёт о прибылях и
убытках за этот же период. В ходе общения  менеджера с представителем организации
был заполнен опросный лист по форме Банка.  Директор организации пояснил, что
предприятие осуществляет стабильную работу, на рынке достаточно недавно, но уже
решило развивать несколько направлений, в настоящий момент происходит официальное
внесение изменений в коды ОКВЭД,  так как организация решила приобрести несколько
гектаров плодородной земли, для того, чтобы впоследствии сдать её в аренду
сельхозпредприятиям. В залог предлагаются 3 автомобиля (находятся в собственности
директора «Южная межрегиональная энергетическая компания» – В.М. Артемьев) марки
КАМАЗ 44108, 2013 год производства. Заполнен опросный лист

Опросный лист

Наименование Заемщика по Уставу
(полное)

Открытое акционерное общество «Южная
межрегиональная энергетическая
компания»/ ОАО «Южная
межрегиональная энергетическая
компания»

Дата регистрации заемщика 03.05.2011

Вид деятельности заемщика Оптовая торговля через агентов (за
вознаграждение или на договорной
основе)

Среднемесячный оборот по Р/С за
последние 6 месяцев

120 000 тыс. руб.

Связанные компании заемщика
(экономические и родственные связи)

отсутствуют

Сумма кредита  (линии), руб. 2 200 тыс. руб.

Срок кредита (если линия, то
требующийся срок договора и длина
траншей)

Кредитная линия, 30-дневные транши,
срок 18 месяцев

Целевое использование кредита
(пополнение оборотных средств /
инвестиции/овердрафт/коммерческая
ипотека, торговое финансирование)

Пополнение оборотных средств
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Желаемый график погашения кредита
(равными долями / индивидуальный)

30-дневные транши

Вид обеспечения кредита (недвижимость,
автотранспорт, оборудование др.)

Залог КАМАЗ 44108 (2 авт.)

В соответствии с кредитной политикой Банка используются следующие значения
поправочных коэффициентов:

Наименование имущества Максимальное значение поправочного
коэффициента, применяемого к

залоговому имуществу
Автотранспорт (грузовой), спецтехника, сельхозтехника

Новые 0,7
Старше 5 лет 0,6
Старше 10 лет 0,5

 Сумма возможных издержек при реализации залогового имущества составляет 18
тыс. руб.

Задание:

Необходимо определить кредитоспособность предприятия, качество обслуживания долга,
возможность  выдачи кредита с принятием предполагаемого обеспечения.
Подготовить обзор и сформировать резерв на возможные потери по ссудам, если политика
резервирования максимальная и по условиям кредитной политики кредиты с уровнем
резерва свыше 50% не выдаются.

Решение:

Кабл. л.= к. 1240+к.1250/к.1500 = 18763/123244=0,15
Кср. л. = (к. 1230+1240к.+1250к.)/(к.1500-к.1530) = 157981/123244=1,28
Ктек. л. = к. 1200 /( к.1500-к.1530) =  163882/123244=1,32
Кс.з.с.с.= (к. 1500- к.1530) + к.1400/( к.1300+к.1530) = 123244+11233/66850=2,01
Робщ .= (к. 2400 / к. 2110) * 100% =0,02
Коб.об.акт. = к. 2110 / к. 1200= 4,56
Коб.с.к. = к. 2110 / к. 1300=11,18
Доб.акт. = 360 / (к. 2110 / к. 1200)=79
Доб.с.к. = 360 / (к. 2110 / к. 1300)= 32
   Таблица 1. Разбивка показателей на категории в зависимости от их фактических
значений
Коэффициенты 1 категория 2 категория 3 категория
К а.л. 0,2 и выше 0,15 – 0,2 менее 0,15
К c.л. 0,8 и выше 0,5 – 0,8 менее 0,5
К т.л. 2,0 и выше 1,0 – 2,0 менее 1,0
К с.з.с.с 1,0 и выше 0,7 – 1,0 менее 0,7
К рентабельности 0,15 и выше менее 0,15 нерентаб.

Таблица 2.  Расчет суммы баллов
Показатель Фактическое

значение
Категория Вес

показателя
Расчет
суммы
баллов
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Ка.л. 0,15 2 0,11 0,22
Кc.л. 1,28 1 0,05 0,05
Кт.л. 1,32 2 0,42 0,84
 Кс.з.с.с 2,01 1 0,21 0,21
К рентабельности 0,02 2 0,21 0,42
Итого х х 1 1,74

  S больше 1,05, но меньше 2,42 – соответствует второму классу, т.е. финансовое
положение заёмщика – среднее.
Качество обслуживания долга считается хорошим.
Развернутые критерии, по которым определялось категория качества кредита
представлены в ситуационной задаче 1 в УМК-Д на кафедре финансов и кредита.
Так как политика резервирования максимальная, то размер резерва будет составлять 20%.
Pmin = 2 200 тыс. руб. * 20% * ( 1 – ((0,5*2 571,5 тыс. руб.)/2 200 тыс. руб.) = 182,85 тыс.
руб. – сумма минимального резерва.
Так как было указано, что автомобиль куплен недавно в специализированном автосалоне,
то есть возможность рассмотреть возможность принятия данного автотранспортного
средства к обеспечению:
Полное наименование Заёмщика: «Южная межрегиональная

энергетическая компания»
Полное наименование Залогодателя: В.М. Артемьев
Ликвидность средняя
Рекомендуемая величина залогового дисконта 0,7
Наименование залога Рыночная

стоимость за
вычетом
предполагаемых
расходов,
связанных с
реализацией
обеспечения, руб.

Залоговы
й дисконт

Залоговая
стоимость,
руб.

Автотранспортное средство  2 517 500 0,7 1 762 250
Два миллиона
пятьсот
семнадцать тысяч
пятьсот

Ноль
целых
семь
десятых

Один
миллион
семьсот
шестьдеся
т две
тысячи
двести
пятьдесят

Возможные издержки при реализации 18 000 рублей
Развернутый аналитический отчет представлен в ответе к  ситуационной задаче 1 в УМК-
Д на кафедре финансов и кредита.
Транспортное средство возможно принять к обеспечению- кредит выдать.
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Ситуационная задача 2. Расчет показателей платежеспособности и
кредитоспособности организации в целях составления аналитического отчета и
заключения о возможности выдачи кредита.

В коммерческий банк обратилась организация ОАО «Тверская швейная фабрика» с
целью получения кредита.

Фирма предоставила годовой баланс на 01.01.2015г. и годовой отчёт о прибылях и
убытках за этот же период. В ходе общения  менеджера с представителем организации
был заполнен опросный лист по форме Банка.  Установлено – организация на рынке
достаточно давно, зарекомендовала себя с положительной стороны, сотрудничает с
компаниями Китая, Казахстана; осуществляет оптовые поставки партнёрам на территории
 Новосибирской области, в частности в Маслянинский район, Чистоозёрный район,
Татарский район, Чулымский район, г. Черепаново, г. Обь. Предлагаемое обеспечение –
швейные станки, по ведомость ОСВ на конец месяца.

В соответствии с кредитной политикой Банка поправочный коэффициент,
используемый для основных средств равен 0,5 .

Сумма возможных издержек при реализации залогового имущества составляет 18
тыс. руб. Заполнен опросный лист.

Наименование Заемщика по Уставу
(полное)

Открытое акционерное общество
«Тверская швейная фабрика» // ОАО
«Тверская швейная фабрика»

Дата регистрации заемщика 17.11.1998
Вид деятельности заемщика Производство верхней одежды из тканей

для мужчин

Сумма кредита  (линии), руб. 10 000 тыс. руб.

Срок кредита (если линия, то
требующийся срок договора и длина
траншей)

24 месяца, кредит

Целевое использование кредита
(пополнение оборотных средств /
инвестиции/овердрафт/коммерческая
ипотека, торговое финансирование)

Финансирование финансово-
хозяйственной деятельности

Вид обеспечения кредита (недвижимость,
автотранспорт, оборудование др.)

Залог швейного оборудования (по данным
ОСВ 01 счёта на конец января  составляет
23 000 тыс. руб.)

Задание:

Необходимо определить кредитоспособность предприятия, качество обслуживания
долга, возможность принятия обеспечения с последующей выдачей кредита.

Сформировать резерв на возможные потери по ссудам, если политика резервирования
максимальная и по условиям кредитной политики кредиты с уровнем резерва свыше 50%
не выдаются.
Решение:
Кабл. л.= к. 1240+к.1250/к.1500 = 28913+1379/43747=0,69
Кср. л. = (к. 1230+1240к.+1250к.)/(к.1500-к.1530) = 92003/43747=2,1
Ктек. л. = к. 1200 /( к.1500-к.1530) =  139365/43747=3,18
Кс.з.с.с.= (к. 1500- к.1530) + к.1400/( к.1300+к.1530) = 217273/329241=0,66
Робщ .= (к. 2400 / к. 2110) * 100% =  21%
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Коб.об.акт. = к. 2110 / к. 1200= 1,95
Коб.с.к. = к. 2110 / к. 1300=0,82
Доб.акт. = 360 / (к. 2110 / к. 1200)=185
Доб.с.к. = 360 / (к. 2110 / к. 1300)= 439

Таблица 1.  Разбивка показателей на категории в зависимости от их фактических значений
Коэффициенты 1 категория 2 категория 3 категория
К а.л. 0,2 и выше 0,15 – 0,2 менее 0,15
К c.л. 0,8 и выше 0,5 – 0,8 менее 0,5
К т.л. 2,0 и выше 1,0 – 2,0 менее 1,0
К с.з.с.с 1,0 и выше 0,7 – 1,0 менее 0,7
К рентабельности 0,15 и выше менее 0,15 нерентаб.

Таблица 2.  Расчет суммы баллов

Показатель Фактическое значение Категория Вес показателя Расчет суммы
баллов

Ка.л. 0,69 1 0,11 0,11
Кc.л. 2,1 1 0,05 0,05
Кт.л. 3,18 1 0,42 0,42
Кс.з.с.с 0,66 3 0,21 0,63
К
рентабельности

0,21 1 0,21 0,21

Итого х х 1 1,42

S больше 1,05, но меньше 2,42 – соответствует второму классу, т.е. финансовое
положение заёмщика – среднее.
Качество обслуживания долга считается хорошим.
Развернутые критерии, по которым определялось категория качества кредита
представлены в ситуационной задаче 1 в УМК-Д на кафедре финансов и кредита.
Так как политика резервирования максимальная, то размер резерва будет составлять 20%.
Pmin = 10 000 тыс. руб. * 20% * ( 1 – ((0,5*11 750 тыс. руб.)/10 000 тыс. руб.) = 2000 тыс.
руб. – сумма минимального резерва.
Есть возможность рассмотреть возможность принятия данных основных средств к
обеспечению:
Полное наименование Заёмщика: «Тверская швейная фабрика»

Полное наименование Залогодателя: «Тверская швейная фабрика»

Рекомендуемая величина залогового дисконта 0,5

Наименование залога Рыночная стоимость
за вычетом
предполагаемых
расходов, связанных с
реализацией
обеспечения, руб.

Залоговый
дисконт

Залоговая
стоимость,
руб.

Автотранспортное средство 23 500 000 0,5 11 750 000
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Двадцать три
миллиона пятьсот
тысяч

Ноль целых
пять
десятых

Одиннадцат
ь миллионов
семьсот
пятьдесят
тысяч

Возможные издержки при реализации 18 000 рублей

Обеспечение будет принято в залог. Развернутый аналитический отчет с бухгалтерскими
процедурами представлен в ответе к ситуационной задаче 2 в УМК-Д на кафедре
финансов и кредита.
Основные средства, предлагаемые в залог, покрывают сумму кредита и процентов,
кредитоспособность средняя –запрашиваемый кредит может быть выдан.

Типовые темы контрольных работ
1.Особенности оформления бухгалтерских документов при составлении отчетности в
коммерческих банках.
2. План счетов бухгалтерского учета в коммерческих банках и его специфика.
3. Участие основных разделов плана счетов.
4. Основные формы аналитического учета и их участие в подготовке отчета.
5. Основные формы синтетического учета и их участие в подготовке отчета.
6. Понятие банковской документации и виды банковских документов при подготовке
аналитического отчета.
7. Банковские и клиентские документы учитываемые при подготовке аналитического
отчета.
8. Кассовые, мемориальные и документы  при подготовке аналитического отчета.
9. Основные реквизиты документов используемых при подготовке аналитического отчета.
10.Способы исправления ошибок в документах при подготовке аналитического отчета.
11.Организация документооборота в соответствии с учетной политикой коммерческого
банка.
12.Порядок хранения банковских документов в соответствии с учетной политикой
коммерческого банка.
13.Организация внутрибанковского контроля в соответствии с учетной политикой
коммерческого банка.
14.Порядок открытия, ведения и закрытия расчетных и текущих счетов.
15.Очередность платежей со счетов клиентов в соответствии с законодательством.
16.Учет и оформление расчетов платежными поручениями.
17.Учет и оформление расчетов инкассо.
18.Учет и оформление расчетов аккредитивами.
19.Учет и оформление расчетов чеками.
20.Учет и оформление межбанковских расчетов.
21 .Учет и оформление операций,по формированию уставного капитала.
22.Учет добавочного капитала и формирование аналитического отчета.
23. Учет резервного фонда и формирование аналитического отчета.
24.Учет фондов специального назначения и формирование аналитического отчета .
25.Учет депозитных операций и формирование аналитического отчета.
26.Учет начисления и уплаты процентов по привлеченным ресурсам.
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27.Порядок открытия и функционирования ссудных счетов.
28.Оформление и учет краткосрочных кредитов клиентам.
29.Учет валютных кредитов и формирование аналитического отчета.

Типовой вариант письменного контрольного задания (для заочной формы
обучения с применением ЭО, ДОТ)

Варианты заданий

Вариант первый

№

задания

Оценка Формулировка задания

1 25 баллов Структура активных банковских операций.

2 25 баллов Методы учета активных операциий.

3 50 баллов Активы банка Риск%
  касса банка- 500 тыс. руб. 0
средства на резервном счете в ЦБ России- 4 400 тыс.
руб.

0

средства на корреспондентском счете в ЦБ России- 6
500 тыс. руб.

0

кредиты, выданные под залог государственных
ценных бумаг субъектов Российской Федерации
в   размере  80  процентов  текущей стоимости ценных
бумаг- 2 600 тыс. руб.

20

кредиты в иностранной валюте выданные субъектам
Российской Федерации- 6 300 тыс. руб.

50

кредиты под залог недвижимости- 15 300 тыс. руб. 100
Необходимо взвесить активы банка с учетом риска?

Пример решения 3 задания

Пусть pA -активы банка, взвешенные с учетом риска в соответствии с инструкцией
Центрального банка России №180, тогда

100
1001530050630020260006500044000500 ´+´+´+´+´+´

=pA ..18970 рубтысAp =

Таким образом в соответствии с критериями 180 Инструкции Центрального банка России,
активы с учетом риска свидетельствуют о высоком уровне надежности коммерческого
банка.

Вариант второй

№
задания

Оценка Формулировка задания

1 25 баллов Понятие и бухгалтерские показатели ликвидности в коммерческом
банке.

2 25 баллов Управление ликвидностью в коммерческом банке.
3 50 баллов Величина предоставленного банком кредита – 12 тыс. руб.

процентная ставка – 12% годовых. Срок погашения – 6 месяцев.
Сформируйте отчет о погашении кредита двумя способами:1)
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кредит и проценты по кредиту будут погашены через 6 месяцев;2)
кредит и проценты по кредиту будут выплачиваться ежемесячно
равными долями.

Вариант третий

№
задания

Оценка Формулировка задания

1 25 баллов Сущность и значение бухгалтерского учета в банковском деле.
2 25 баллов Объекты и методы маркетинга.

Вариант четвертый

№
задания

Оценка Формулировка задания

1 25 баллов Бухгалтерский учет капитала коммерческого банка и его
структура.

2 25 баллов Управление заемными средствами банка.
3 50 баллов Произвести оценку достаточности капитала коммерческого банка,

если имеются следующие показатели:
- заявленный уставный капитал - 300 млн. руб.;
- оплаченный уставный капитал – 298 млн. руб.;
- собственные акции выкупленные у акционеров – 20

млн. руб.;
- остатки средств на расчетных счетах – 250 млн.руб.

Сформируйте отчет об уровне достаточности капитала.

Вариант пятый

№
задания

Оценка Формулировка задания

1 25 баллов Виды и формы бухгалтерского учета   в коммерческом банке.
2 25 баллов Внешний и внутренний контроль в коммерческом банке.
3 50 баллов  Определить относительное изменение совокупной стоимости

инвестиционного портфеля коммерческого банка. Сформируйте
отчет по динамике изменения стоимости инвестиционного
портфеля коммерческого банка.

Эмитент Количество
шт.

Цена покупки
руб.

Цена текущая
руб.

А 15 4 000 4 400
Б 20 4 000 4 800
В 50 8 000 6 800
Г 40 6 500 6 500
Д 10 12 000 9 000

ГКО 50 680 743

Контент тестовых заданий для (студентов заочной формы обучения с применением
ЭО,ДОТ)
  Тест по типу «один из многих».
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1.Банком выдан кредит фирме сроком на 4 месяца. Бухгалтерская проводка начисления
процентов по кредиту, -это________________
     Д 45205  К 40702
   *Д 47427  К 70601
     Д 99998  К 91312

2. Банк выдал кредит Частному предпринимателю на срок 2 года. Бухгалтерская проводка
выдачи кредита,-‘это____________________
      Д 32004     К 30109
    *Д 45407     К 40802
      Д 30202    К 30109
      Д 30109    К 30304

3.Банком выдан кредит Частному предпринимателю сроком на 3 месяца. Бухгалтерская
проводка погашения кредита, -это_____________________
     Д 45405  К 40802
     Д 47427 К 70601
   *Д 40802 К  45405

4.Оприходовать на вне балансовых счетах принятый в залог автотранспорт, -
это______________
     Д 99998  К 91314
   *Д 99998 К 91312
     Д 91411 К 99999

5.Списать с вне балансового учета залог слитков золота, -это_________________
     Д 99998  К 91314
     Д 99998 К 91312
   *Д 91313 К 99998

6.Банк отражает в учете, открытие кредитной линии клиенту, -это_______
   *Д 99998  К91316
     Д 99998 К 91315
     Д 91313 К 99998

7.Уплата процентов юридическими лицами по полученным кредитам осуществляется:
через обменный пункт
через кассу
*безналичным путем
*через транзитный счет
                                                                   .
8.Начисление процентов по привлеченным и размещенным денежным средствам
осуществляется:
   еженедельно
   ежеквартально
 *ежедневно
 *ежемесячно

9. Период операционного дня, в который начисляются проценты бухгалтером на остаток
задолженности по кредитам, - это ____________________:
    середина операционного дня
    конец операционного дня
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  *начало операционного дня

10. Счета, на которых отражается переоценка иностранной валюты в кредитных
организациях,- это____________________________
    70501, 70502
    70103, 70205
    70301, 70401
  *70603, 70608

11. На счете клиента, негосударственного коммерческого предприятия 2000 долларов
США, курс доллара США к рублю составил 24 рубль 20 копеек, а на дату Т*1 курс
повысился и составил 25 рубль. Проводка по текущей переоценке, -это_________________
  Д 30110840  К 70603        3200 рублей
*Д 70608        К 40702840  1600 рублей
  Д 40702840  К70601            200 рублей

12. Коммерческий банк Восток выдал кредит банку Союз на 9 месяцев. Курс доллара со
дня выдачи вырос. Переоценка выданного  кредита в банке заемщике, -
это____________________.
   Д 70608  К 32007
   Д 70608 К45506
* Д31307  К 70603

13. Коммерческий банк Восток выдал кредит банку Союз на 9 месяцев. Курс доллара со
дня выдачи снизился. Переоценка выданного  кредита в банке кредиторе, -
это____________________.
 *Д 70608 К 32007
   Д 70608  К 45203
   Д31307  К 70603

14.В обменном пункте банка проданы 5000 долларов США. Официальный курс ЦБ,  1
доллар- 28 рублей 30 копеек и курс продажи банка 1доллар-29 рублей. Результат работы
обменного пункта по продаже,- это__________________________________
 *Д 20206810   К 20206840
                          К 70603       3 500 рублей
Д 20206978   К 20206810
Д70608                               3 000 рублей
Д 20208 К 20202               1500 рублей.

15.В обменном пункте банка куплены 1500 долларов США. Официальный курс ЦБ 1
доллар- 28 рублей 30 копеек, курс покупки банка –28 рублей 25 копеек. Результат работы
обменного пункта по покупке, -это________________________
Д 20206810     К 20206840
                         К 70603         130 рублей
*Д20206840    К 20206810
                         К 70603         75 рублей
Д 20208            К20202

16. Единицы, в которых ведется аналитический учет операций с драгоценными металлами
в виде слитков,-это________________

* в рублях и учетных единицах чистой массы
   в рублях
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   в долларах США
   в ЕВРО

Шкала оценивания для обучающихся по очной и заочной форме обучения, в т.ч. с
применением ЭО, ДОТ.

Таблица 7.
Экзамен

(5-балльная
шкала)

Критерии оценки

2

(0 – 50 баллов)

Этапы компетенции, предусмотренные образовательной программой,
не сформированы.Отсутствие минимально допустимого уровня в
самостоятельной оценки финансовых показателей коммерческого
банка.Практические навыки профессиональной деятельности не
сформированы.

3

(51 – 64 баллов)

Оценивает финансовые показатели и формирует  аналитический
отчет, используемый для принятия управленческих решений в
коммерческом банке. Практические навыки профессиональной
деятельности сформированы не в полной мере.

4

(65 – 84 баллов)

Оценивает финансовые показатели и формирует  аналитический
отчет, используемый для принятия управленческих решений в
коммерческом банке, в частности  для оценки платежеспособности и
кредитоспособности потенциального заемщика. Высказывает
суждение. Практические навыки профессиональной деятельности в
значительной  мере сформированы.

5

(85-100 баллов)

Оценивает финансовые показатели и формирует  аналитический
отчет, используемый для принятия управленческих решений в
коммерческом банке, в частности  для оценки платежеспособности и
кредитоспособности потенциального заемщика. Высказывает
профессиональное суждение. Практические навыки
профессиональной деятельности сформированы.

Итоговая оценка обучающихся по заочной форме обучения с применением ЭО, ДОТ по
дисциплине формируется по результатам выполнения ПКЗ и прохождения электронного
тестирования. Выставленные по результатам выполнения указанных видов работ баллы
(по 100-балльной шкале) переводятся в оценку на основании следующей формулы:

Σ = ПКЗ х 0,4 + ТЕСТ х 0,6
4.4.  Промежуточная аттестация по дисциплине «Бухгалтерский учет в

коммерческом банке» проводится в форме экзамена.
Экзаменационные билеты включают теоретический вопрос и ситуационную задачу.

Экзаменационные билеты включают задания, позволяющие оценить уровень
сформированности компетенции по дисциплине.

Ответ на теоретический вопрос позволяет проверить качественное овладение
содержанием курса и интеллектуальными умениями: логично и последовательно излагать
свои мысли, применять теоретические знания для обоснования и объяснения
предложенных явлений и процессов, использовать знания в жизненных ситуациях,
прогнозировать последствия,  формулировать гипотезы,  делать выводы выражать и
обосновывать свою точку зрения, приводить аргументы в поддержку определенной точки
зрения или в опровержении ее и др. Критерии оценивания, представленные в таблице
позволяют привязать полноту ответа и уровень продемонстрированных знаний и умений в
четырех-балльной  и сто-балльной шкале оценок.
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Ситуационная задача необходима для оценки навыков по поиску информации,
выбору инструментальных средств для оценки социально-экономических показателей,
демонстрации расчетных и аналитических способностей, необходимых для принятия
обоснованных решений.

Экзамен по дисциплине служит для оценки уровня полученных студентами
теоретических и практических знаний, умений, а также навыков самостоятельной работы,
творческого мышления, умения синтезировать полученные знания и применять их в
решении практических задач. По итогам экзамена в ведомость выставляется оценка по
шкале порядка: «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно».

Студент обязан явиться на экзамен в указанное в расписании время. Опоздание на
экзамен не допускается. В порядке исключения на экзамен могут быть допущены лица,
предъявившие оправдательные документы, связанные с причинами опоздания. При этом
задание должно быть выполнено во время, отведенное на сдачу экзамена всему
потоку/группе.

Во время проведения экзамена студентам запрещается иметь при себе и
использовать средства связи. Использование материалов, а также попытка общения с
другими студентами или иными лицами, в том числе с применением электронных средств
связи, несанкционированные перемещения и т.п. являются основанием для удаления
студента из аудитории и последующего проставления оценки «неудовлетворительно

5. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины
Методические рекомендации по изучению дисциплины «Бухгалтерский учет в

коммерческом банке» на кафедре финансов и кредита в УМК-Д. Для студентов заочной
формы обучения с применением ЭО, ДОТ разработаны «Методические рекомендации по
освоению дисциплины «Бухгалтерский учет в коммерческом банке» студентами заочной
формы обучения с применением ЭО, ДОТ», которые размещены на сайте Сибирского
института управления – филиала РАНХиГС http://siu.ranepa.ru/sveden/education/ .

Система знаний по дисциплине «Бухгалтерский учет в коммерческом банке»
формируется в ходе аудиторных и внеаудиторных (самостоятельных) занятий. Используя
лекционный материал, учебники или учебные пособия, дополнительную литературу,
проявляя творческий подход, студент готовится к практическим  занятиям, рассматривая
их как пополнение, углубление, систематизация своих теоретических знаний. Спецификой
заочной формы обучения является преобладающее количество часов самостоятельной
работы по сравнению с аудиторными занятиями. Ряд тем учебного курса полностью
переносится на самостоятельное изучение.

Самостоятельная работа студента начинается с внимательного ознакомления им с
Программой учебного курса. Изучение каждой темы следует начинать с внимательного
ознакомления с набором вопросов. Они ориентируют студента, показывают, что он
должен знать по данной теме. Вопросы темы как бы накладываются на соответствующую
главу избранного учебника или учебного пособия. В итоге должно быть ясным, какие
вопросы темы Программы учебного курса и с какой глубиной раскрыты в данном учебном
материале, а какие вообще опущены.

Любая наука, следовательно, и «Бухгалтерский учет в коммерческом банке», имеет
свой категориально-понятийный аппарат. Научные понятия - это та база, на которой
«стоит» каждая наука. Понятия - узловые, опорные пункты как научного, так и учебного
познания, логические ступени движения в учебе от простого к сложному, от явления к
сущности. Без ясного понимания понятий учеба крайне затрудняется, а содержание
приобретенных знаний становится тусклым, расплывчатым, напоминая недостроенное
здание или еще того хуже: здание без фундамента. Понятие в узком понимании – это
определение (дефиниция) того или иного факта, явления, предмета. Такие определения
составляют категориально-понятийный аппарат. Они, как правило, кратки по
содержанию, схватывают суть дела.
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Понятия в широком смысле есть обобщенная концептуальная характеристика
определенного явления. Когда в заголовок темы вносится слово «понятие», то это первый
признак того, что в данном случае речь идет не о дефиниции (определении), а о сжатой,
обобщенной концептуальной характеристике изучаемого явления.

Нелишне иметь в виду и то; что каждый учебник или учебное пособие имеет свою
логику построения, которая, естественно, не совпадает с логикой данной Программы
учебного курса. Одни авторы более широко, а другие более узко рассматривают ту или
иную проблему. Одни выделяют ее в отдельную главу, а другие, включают в состав главы.
Учебник или учебное пособие целесообразно изучать последовательно, главу за главой,
как это сделано в них.  При этом,  обращаясь к Программе учебного курса,  следует
постоянно отмечать, какие ее вопросы (пусть в иной логической последовательности)
рассмотрены в данной главе учебника, учебного пособия, а какие опущены. По
завершении работы над учебником у Вас должна быть ясность в том, какие темы, вопросы
Программы учебного курса Вы уже изучили, а какие предстоит изучить по другим
источникам.

Методические советы по работе над учебными лекциями по курсу «Бухгалтерский
учет в коммерческом банке».

Проработка лекционного курса является одной из важных активных форм
самостоятельной работы. Лекция преподавателя представляет плод его индивидуального
творчества. Он читает свой авторский курс со своей логикой и со своими теоретическими
и методическими подходами. Это делает лекционный курс конкретного преподавателя
интересным индивидуально-личностным событием. Кроме того, в своих лекциях
преподаватель стремится преодолеть многие недостатки, присущие опубликованным
учебникам, учебным пособиям, лекционным курсам. В лекциях находят освещение слож-
ные вопросы Государственного образовательного стандарта, которые вызывают
затруднения у студентов.

Количество часов, отведенная для лекционного курса, не позволяет реализовать в
лекциях всей учебной программы. Исходя из этого, каждый лектор создает свою тематику
лекций, которую в устной или письменной форме представляет студентам при первой
встрече. В создании своего авторского лекционного курса преподаватель руководствуется
двумя документами - Государственным образовательным стандартом и Учебной
программой. Кафедра не допускает стандартизации лекционных курсов. Именно поэтому
в учебно-методическом пособии отсутствует подробный план лекционного курса, а дана
лишь его тематика, носящая для лекторов рекомендательный характер.

Студенту важно понять, что лекция есть своеобразная творческая форма
самостоятельной работы. Надо пытаться стать активным соучастником лекции: думать,
сравнивать известное с вновь получаемыми знаниями, войти в логику изложения
материала лектором, по возможности вступать с ним в мысленную полемику, следить за
ходом его мыслей, за его аргументацией, находить в ней кажущиеся вам слабости. Во
время лекции можно задать лектору вопрос,  конечно,  в письменной форме,  чтобы не
мешать ему, не нарушать его логики.

К текстуальной записи лекции не надо стремиться. Важно зафиксировать основные
идеи, положения, обобщения, выводы. Работа над записью лекции завершается дома. На
свежую голову (пока еще лекция в памяти) надо уточнить то, что записано, обогатить
запись тем, что не удалось зафиксировать в ходе лекции, записать в виде вопросов то, что
надо прояснить, до конца понять. Важно соотнести материал лекции с темой учебной про-
граммы и установить, какие ее вопросы нашли освещение в прослушанной лекции. Тогда
полезно обращаться и к учебнику.  Лекция и учебник не заменяют,  а дополняют друг
друга.
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Методические рекомендации по подготовке к опросам, тестированию
Подготовка к опросам, тестированию предполагает изучение текстов лекций по

Бухгалтерскому учету в коммерческом банке, а также рекомендованных литературных
источников (основной и дополнительной литературы). Кроме того, студенты должны
активно пользуются сайтом Центрального банка России и сайтом ассоциации Российских
банков. Текущую проработку материалов лекций целесообразно осуществлять в течение 2
– 3-х дней после её проведения. С этой целью необходимо просмотреть записи и
подчеркнуть заголовки и самые ценные положения разными цветами (применение
разноцветных пометок делают важные положения более наглядными, и облегчают
визуальное запоминание), внимательно изучить ключевые слова темы занятия. Отдельные
темы курса предполагают дополнительную проработку материала, доработку лекций,
составление конспектов.

Методические рекомендации по подготовке докладов
При подготовке докладов по теме «Учет кредитных операций коммерческого

банка» студентам рекомендуется пользоваться рекомендуемыми литературными
источниками, а также информацией с сайта Центрального банка, где можно найти
ценовую политику коммерческих банков на рынках. Цель выполнения докладов
выработка у студента опыта самостоятельного получения углубленных знаний по одной
из проблем (тем)  курса.  Выполнение данного вида работы имеет большое значение:  во-
первых, она закрепляет и углубляет знания студентов по изучаемой учебной  дисциплине;
во-вторых, приобщает студентов к самостоятельной творческой работе с экономической
литературой, приучает находить в ней основные дискуссионные и положения,
относящиеся к рассматриваемой проблеме; подбирать, обрабатывать и анализировать
конкретный материал и на его основе делать обоснованные выводы; в-третьих, студент
учится последовательно и экономически грамотно излагать свои мысли при анализе
проблем, изложенных в научной литературе, связывать общие теоретические положения с
конкретной действительностью; в-четвертых, студент приобретает опыт подготовки
выступлений и докладов на семинарских занятиях,  участия в дискуссиях и научных
практических конференциях. При подготовке доклада студент также готовит список
вопросов по выбранной теме. Подготовленные вопросы могут быть использованы с целью
экспресс-опроса студентов, слушающих доклад или как вариант проверки подготовки
студента к занятию.  Опрос может происходить как в устной,  так и в письменной форме.
Студент имеет право пользоваться подготовленным текстом доклада, но не читать его
полностью. Рекомендовано использование мультимедиа-презентации при изложении
материала.

Подготовка к решению кейсов, ситуационных задач
Суть метода конкретных ситуаций заключается в его   направленности на развитие

компетентности в принятии решений в условиях, максимально приближенных к
реальности. Главная особенность метода в том, что участники во время работы над
конкретной учебной ситуацией находятся не в пассивной роли получателя информации, а
оказываются в центре процесса решения проблемы. Кейс-метод играет важную роль в
активизации процесса обучения студентов, сближении с реальной практикой, повышении
эффективности профессиональной подготовки, развитии навыков командной работы и
лидерских качеств менеджеров.

Профессиональные навыки, формируемые в процессе работы над учебной
ситуацией: выявление, определение и решение проблем; работа с информацией –
осмысление контекст и значения деталей ситуации; анализ и синтез информации; работа с
предположениями и заключениями; развитие альтернативного мышления; оценка
альтернатив; принятие решений; навыки межличностной и групповой коммуникации;
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понимание проблем реализации принятых решений; соотнесение теории с учебной
ситуацией и с реальной практикой; представление результатов работы.

Методические рекомендации по написанию эссе
В целях раскрытия и развития творческих способностей, более глубокого

осмысления содержания и соотношения понятий финансовая политика, стратегия, тактика
студенты пишут эссе. Цель эссе состоит в развитии навыков самостоятельного
творческого мышления и письменного изложения собственных умозаключений. Эссе
должно содержать чёткое изложение сути поставленной проблемы, включать
самостоятельно проведенный анализ этой проблемы с использованием концепций и
аналитического инструментария дисциплины, выводы, обобщающие авторскую позицию
по поставленной проблеме (рекомендуемый объём эссе – 10 тысяч знаков). При
выполнении эссе допустимо использование источников дополнительной информации.

Краткие методические указания по написанию контрольной работы
Контрольная работа по курсу «Бухгалтерский учет в коммерческом банке»

выполняется в процессе обучения с целью самостоятельного применения полученных
знаний для решения конкретных практических задач в области развития банковских
услуг, а также формирования навыков расчетов и обоснования принимаемых
управленческих решений.

Контрольная работа представляет собой законченную разработку в области
банковских операций, в которой необходимо:

обосновать актуальность исследуемой проблемы;
провести анализ информации из литературных источников, периодических

изданий;
использовать фактические данные коммерческого банка, провести их анализ;
производить необходимые аналитические, прогнозные или плановые расчеты;
дать оценку выявленным тенденциям и закономерностям и предложить пути

совершенствования изучаемых процессов.
Во введении дается оценка современного состояния решаемой проблемы,
обосновывается актуальность темы,
определяется объект и предмет исследования,
ставятся цель и задачи,
определяются методы исследования,
формулируются теоретические основы исследования,
характеризуются информационные материалы, а при необходимости

вычислительные средства, использованные в работе.
Основная часть рассматривает сущность и основные результаты исследования. Она

подразделяется на части, которые могут делиться на параграфы, пункты и подпункты.
Контрольная работа состоит из 2 частей.

Первая часть должна носить теоретико-методологический характер. В ней
раскрывается сущность проблемы в рамках долгосрочной или краткосрочной финансовой
политики, ее состояние, рассматриваются дискуссионные вопросы, методологические
основы исследования.

Вторая часть разрабатывается как расчетная. Она основана на конкретном
материале, дополненном сведениями из различных информационных источников.
Расчетные данные должны быть представлены в таблицах. Средством, обеспечивающим
наглядность и удобство восприятия выявленных тенденций и закономерностей, являются
схемы, графики, рисунки. Основная задача аналитической части состоит в выявлении
противоречий в предметной области, в обосновании выводов, выработке предложений и
рекомендаций.
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Объем контрольной работы 25 стр. (без учета приложений), 14 шрифт, 1,5
интервал.

6. Учебная литература и ресурсы информационно-телекоммуникационной сети
"Интернет", учебно-методическое обеспечение для самостоятельной работы

обучающихся по дисциплине

6.1 Основная литература.
1. Бухгалтерский учет в коммерческих банках (в проводках) [Электронный ресурс] : учеб.
пособие для бакалавриата и магистратуры / Г. Н. Белоглазова [и др.] ; под ред. Г. Н.
Белоглазовой, Л. П. Кроливецкой. — 3-е изд., перераб. и доп. — Электрон. дан. - Москва. :
Юрайт, 2016. — 338 с. — (Серия : Бакалавр и магистр. Академический курс). -  Доступ из
ЭБС изд-ва «Юрайт». — Режим доступа : https://www.biblio-online.ru/book/E9E541BA-
13FB-4060-B119-FDAD2A452EBE, требуется авторизация (дата обращения : 20.08.2016).
— Загл. с экрана.
2.  Букирь,  М.  Я.  Облигации.  Бухгалтерский учет в банках и другие аспекты работы
[Электронный ресурс]  :  учеб.  пособие /  М.  Я.  Букирь.  —  Электрон.  дан.  —  Москва :
ЦИПСиР,  2012.  —  280  c.  —  Доступ из ЭБС «Унив.  б-ка ONLINE».  -  Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=209625, требуется авторизация (дата
обращения : 20.08.2016). – Загл. с экрана. — То же [Электронный ресурс]. - Доступ из
ЭБС «IPRbooks». — Режим доступа : http://www.iprbookshop.ru/10536, требуется
авторизация (дата обращения : 20.08.2016). – Загл. с экрана.
3. Донецкова, О. Ю. Организация бухгалтерского учета в банках [Электронный ресурс] :
учеб.  пособие /  О.  Ю.  Донецкова.  -  Электрон.  дан.  —  Москва ;  Берлин :  Директ-Медиа,
2015.  -  146  с.  –  Доступ из ЭБС «Унив.  б-ка ONLINE».  -  Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=277821, требуется авторизация (дата
обращения : 20.08.2016). - Загл. c экрана.

6.2. Дополнительная литература.
1. Бондарева, Т. Н. Организация бухгалтерского учета в кредитных организациях
[Электронный ресурс] : учеб. пособие / Т. Н. Бондарева. - Электрон. дан. — Ростов-на-
Дону :  Феникс,  2014. -  240 с.  – Доступ из ЭБС «Унив.  б-ка ONLINE». -  Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=271491, требуется авторизация (дата обращения
20.08.2016). - Загл. c экрана.
2. Букирь, М. Я. Кредитная работа в банке: методология и учет / М. Я. Букирь. - Москва :
КноРус : Центр исслед. платеж. систем и расчетов, 2012. - 237 с. - То же [Электронный
ресурс]. - Доступ из ЭБС «Унив. б-ка ONLINE». - Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=209471, требуется авторизация (дата обращения :
20.08.2016). - Загл. c экрана.
 3.Чернышева, Е. Н. Бухгалтерский учет в кредитных организациях [Электронный ресурс]
: учеб. пособие / Е. Н. Чернышева. — Электрон. дан. — Москва : Евразийский открытый
институт,  2010.  —  136  c.  –  Доступ из ЭБС «IPRbooks».  -  Режим доступа :
http://www.iprbookshop.ru/10631, требуется авторизация (дата обращения : 20.08.2016). –
Загл. с экрана.
4. Шестак, О. Н. Бухгалтерский учет в банках [Электронный ресурс] : учеб. пособие / О.
Н. Шестак, Л. П. Бабаш, Л. П. Левченко. — Электрон. дан. — Минск : Вышэйшая школа,
2013. — 528 c. — Доступ из ЭБС «IPRbooks». - Режим доступа :
http://www.iprbookshop.ru/35469, требуется авторизация (дата обращения : 20.08.2016). –
Загл. с экрана.
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6.3 Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы.
1. Чернышева, Е. Н. Бухгалтерский учет в кредитных организациях [Электронный ресурс]
: учеб. пособие / Е. Н. Чернышева. — Электрон. дан. — Москва : Евразийский открытый
институт,  2010.  —  136  c.  –  Доступ из ЭБС «IPRbooks».  -  Режим доступа :
http://www.iprbookshop.ru/10631, требуется авторизация (дата обращения : 20.08.2016). –
Загл. с экрана.

6.4. Нормативные правовые документы.
1.Федеральный закон № 86-ФЗ от 12 июня 2002 г. «О Центральном банке Российской
Федерации (Банке России)»//Собрание законодательства Российской Федерации.-2002.-
№28.
2. Федеральный закон № 395-1 от 2 декабря 1990 г. «О банках и банковской деятельности
в РСФСР»// Ведомости съезда народных депутатов РСФСР.-1990. -№27.
3. Федеральный закон № 115-ФЗ от 7 августа 2001 г. «О противодействии легализации
(отмыванию) доходов, полученных преступным путем, и финансированию терроризма»//
Рос.газ.-2001.- №151-152.
4. Федеральный закон № 31-ФЗ от 21 марта 2002 г.«О несостоятельности (банкротстве)
кредитных организаций»// Рос.газ.-2002.- №53.

6.5 Интернет-ресурсы.
1.Центральный банк Российской Федерации [Электронный ресурс] : [офиц. cайт] / ЦБ РФ.
- Электрон. дан.  -  М., 2000 – 2014. – Режим доступа: http://www.cbr.ru, свободный.
2.Федеральная служба государственной статистики [Электронный ресурс] : [офиц. cайт] /
Федер. служба гос. статистики. - Электрон. дан. - М., 2001 – 2014. – Режим доступа:
http://www.gks.ru, свободный.
3.Федеральная служба по финансовым рынкам [Электронный ресурс] : [офиц. cайт] /
Федер. Служба по фин. Рынкам. - Электрон. дан. - М., 2000 – 2014. – Режим доступа:
http://www.fcsm.ru, свободный.
4.Агентство по страхованию вкладов [Электронный ресурс] : [офиц. cайт] / : Агентство по
страхованию вкладов.  -  Электрон.  дан.  -  М.,  2004  –  2014.  –  Режим доступа:
http://www.asv.org.ru, свободный.
5.Ассоциация российских банков [Электронный ресурс] : / АРБ. - Электрон. дан.  -  М.,
1999 – 2014. – Режим доступа: http:// www.arb.ru/site, свободный.
6.Национальный банковский журнал NBJ [Электронный ресурс] : / Национальный
банковский журнал NBJ. - Электрон. дан. - М., 2000 – 2014. – Режим доступа:
http://www.nbj.ru, свободный.
7.Bankir.Ru информационное агентство [Электронный ресурс] : / Bankir.Ru
информационное агентство. - Электрон. дан. - М., 1999 – 2014. – Режим доступа:
http://www.bankir.ru, свободный.

6.6 Иные источники
Иные источники не предусмотрены

7. Материально – техническая база, информационные технологии, программное
обеспечение и информационные справочные системы

Для изучения учебной дисциплины «Бухгалтерский учет в коммерческом банке»
необходимо наличие аудиторий, оснащенных мультимедийным оборудованием и
компьютерных классов с выходом в Интернет, доступ к правовой системе «Консультант
Плюс».
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Работа выполняется с использованием текстового редактора MS WORD, MS
ECXEL  –  для таблиц,  диаграмм,  финансовых и математических функций и т.д.,  MS
PowerPoint – для подготовки слайдов и презентаций.

Учебные аудитории
для проведения
занятий лекционного
типа

Экран, компьютер с подключением к локальной сети
института, и выходом в Интернет, звуковой усилитель,
антиподавитель, мультимедийный проектор, столы
аудиторные, стулья, трибуна настольная, доска аудиторная

Класс деловых игр  Ноутбуки ,  выход в Интернет ч/з Wi-Fi,  аудиторная доска,
аудиторные столы, стулья

Учебные аудитории
для проведения
занятий семинарского
типа

Столы аудиторные, стулья, трибуна, доска аудиторная

Помещения для
самостоятельной
работы обучающихся.
Компьютерные
классы
Центр интернет-
ресурсов оборудования,
наглядные учебные
пособия.

Компьютерные классы: компьютеры с подключением к
локальной сети института (включая правовые системы) и
Интернет, программа 1С, столы аудиторные, стулья, доски
аудиторные.
Центр интернет-ресурсов:  компьютеров с выходом в
Интернет, автоматизированную библиотечную
информационную систему и электронные библиотечные
системы: «Университетская библиотека ONLINE»,
«Электронно-библиотечная система издательства ЛАНЬ»,
«Электронно-библиотечная система издательства «Юрайт»,
«Электронно-библиотечная система
IPRbooks»,«Университетская Информационная Система
РОССИЯ», «Электронная библиотека диссертаций РГБ»,
«Научная электронная библиотека eLIBRARY», «EBSCO»,
«SAGE Premier».  Система федеральных образовательных
порталов «Экномика. Социология. Менеджмент»,
«Юридическая Россия», Сервер органов государственной
власти РФ, Сайт Сибирского Федерального округа и др.
Экран, компьютер с подключением к локальной сети филиала
и выходом в Интернет, звуковой усилитель, мультимедийный
проектор, столы аудиторные, стулья, трибуна, доска
аудиторная. Наборы виртуального демонстрационного

Библиотека
(имеющая места для
обучающихся,
оснащенные
компьютерами с
доступом к базам
данных и сети
Интернет

Компьютеры с подключением к локальной сети филиала и
Интернет, Wi-Fi, столы аудиторные, стулья, Wi-Fi

Видеостудия для
проведения вебинаров

Два рабочих места, оснащенных компьютерами, веб-камерами
и гарнитурам (наушники и микрофон).

Видеостудия для
вебинаров

Два рабочих места, оснащенных компьютерами, веб-камерами
и гарнитурам (наушники и микрофон).

Кафедры На каждой кафедре одно рабочее место, оснащенное
компьютером, веб-камерой, гарнитурой.
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Программное обеспечение необходимое для реализации учебного процесса по
дисциплине:
- пакет MS Office;
- Microsoft Windows;
- сайт филиала;
- СДО Прометей;
- корпоративные базы данных;
- iSpring Free Cam8.



Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования
«РОССИЙСКАЯ АКАДЕМИЯ НАРОДНОГО ХОЗЯЙСТВА И ГОСУДАРСТВЕННОЙ СЛУЖБЫ

ПРИ ПРЕЗИДЕНТЕ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ»

Сибирский институт управления – филиал РАНХиГС

Факультет экономики и финансов
Кафедра физического образования и рекреации

УТВЕРЖДЕНА
кафедрой физического
образования и рекреации
Протокол от «25» августа 2017 г.
№ 1

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА
ДИСЦИПЛИНЫ

ЗДОРОВЬЕСБЕРЕГАЮЩИЕ ТЕХНОЛОГИИ В
ОБРАЗОВАНИИ

(Б1.В.ДВ.8.3)

краткое наименование дисциплины – ЗСТвО

по направлению подготовки 38.03.01 Экономика

направленность (профиль): «Финансы и кредит»

квалификация: Бакалавр

формы обучения: очная, заочная, заочная с применением электронного

обучения и дистанционных образовательных технологий

Год набора — 2018

Новосибирск, 2017г.

http://www.iprbookshop.ru/40766
http://www.iprbookshop.ru/15684
http://www.iprbookshop.ru/30107
http://www.iprbookshop.ru/40821
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=257981
https://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=428749
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=364174
https://elibrary.ru/item.asp?id=19038403
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=83457
http://www.iprbookshop.ru/40821
http://budzdorov100let.ru/samostoyatelnyie-zanyatiya-fizkulturoy/
http://www.takzdorovo.ru/
http://lfksport.ru/
http://physiotherapy.narod.ru/index/0-79
http://biblioclub.ru/index.php?page=main_ub
http://www.iprbookshop.ru/


Авторы-составители:
ст. преподаватель кафедры физического образования и рекреации Е.А.Самсонова
зав. кафедрой физического образования и рекреации Д.С.Юдин



СОДЕРЖАНИЕ

1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с

планируемыми результатами освоения образовательной программы.................................... 4

2. Объем и место дисциплины в структуре ОП ВО ................................................................. 5

3. Содержание и структура дисциплины ................................................................................. 5

4.Материалы текущего контроля успеваемости обучающихся и фонд оценочных средств

промежуточной аттестации по дисциплине............................................................................. 9

5. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины ............................ 16

6. Учебная литература и ресурсы информационно-телекоммуникационной сети

"Интернет", включая перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной

работы обучающихся по дисциплине .................................................................................... 17

6.1. Основная литература. ............................................................................................... 17

6.2. Дополнительная литература. .................................................................................... 17
6.3. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы. ............................... 18

6.4. Нормативные правовые документы. ........................................................................ 18

6.5. Интернет-ресурсы. .................................................................................................... 19

6.6. Иные источники ........................................................................................................ 19

7. Материально – техническая база, информационные технологии, программное

обеспечение и информационные справочные системы ......................................................... 19



4

1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с
планируемыми результатами освоения образовательной программы

1.1. Дисциплина Б1.В.ДВ.8.3 «Здоровьесберегающие технологии в образовании»
обеспечивает овладение следующими компетенциями с учетом этапа:

Таблица 1.
Код

компетенции
Наименование
компетенции

Код
этапа освоения
компетенции

Наименование этапа освоения
компетенции

ДПК - 1 Способность
применять
здоровьесберегающие
технологии при
осуществлении
профессиональной
деятельности

ДПК-1.2 способность определить
требования, предъявляемых к
состоянию здоровья в
профессиональной
деятельности, и последствия,
которые могут повлечь
нарушения здоровья для
профессиональной карьеры,
применять технологии
укрепления и сохранения
здоровья для эффективного
осуществления
профессиональной
деятельности с целью
профилактики переутомления и
сохранения высокой
работоспособности.

1.2. В результате освоения дисциплины у студентов должны быть сформированы:
Таблица 2.

ОТФ/ТФ Код этапа
освоения

компетенции

Результаты обучения

ДПК-1.2 на уровне знаний: сформировано представление
о значимости сохранения и поддержания
физического здоровья человека для
профессиональной деятельности
на уровне умений: применяет современные
технологии укрепления и сохранения здоровья,
определяет требования, предъявляемые к
состоянию здоровья в профессиональной
деятельности
на уровне навыков: применяет технологии
укрепления и сохранения здоровья для
эффективного осуществления профессиональной
деятельности
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2. Объем и место дисциплины в структуре ОП ВО
Объем дисциплины

Общая трудоемкость дисциплины – 4 З.Е.
- количество академических часов, выделенных на контактную работу с преподавателем и

на самостоятельную работу обучающихся:
очная форма обучения: 44 часа (22 часа на занятия лекционного типа, 22 часа практических

(семинарских) занятий); на самостоятельную работу обучающихся – 82 часа.
заочная форма обучения: 14 часов (6 часов на занятия лекционного типа, 8 часов

практических (семинарских) занятий); на самостоятельную работу обучающихся – 121 час.
заочная форма обучения с применением ЭО, ДОТ: 14 часов (6 часов на занятия

лекционного типа, 8 часов практических (семинарских) занятий); на самостоятельную работу
обучающихся – 121 час.

Место дисциплины

Б1.В.ДВ.8.3 Здоровьесберегающие технологии в образовании изучается на 4 курсе (8
семестр) очной формы обучения, на 5 курсе заочной формы обучения и на 5 курсе заочной
формы обучения с применением ЭО, ДОТ.

– дисциплина реализуется после изучения: Социальная защита людей с ограниченными
возможностями здоровья (Б1.В.ДВ.2.3).

3. Содержание и структура дисциплины
Таблица 3.1

№ п/п Наименование тем
(разделов)

Объем дисциплины, час. Форма
текущего
контроля

успеваемости1,
промежуточно

й
аттестации

Всего

Контактная работа
обучающихся с

преподавателем по видам
учебных занятий СР

л лр пз КСР

Очная форма обучения

Раздел 1 Основы
здоровьесберега
ющих
технологий в
образовании

64 12 10 42

Тема1.1 Здоровье
сберегающее
образовательное
пространство вуза

34 6 6 22 ПЗ

Тема 1.2 Социально-
педагогические
факторы
здорового образа
жизни

30 6 4 20 О

1 Формы текущего контроля успеваемости: опрос (О), практическое задание (ПЗ).
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Раздел 2 Теоретико-
методологически
е основы
технологий
физкультурно-
спортивной и
профессиональн
о-
ориентированно
й деятельности

62 10 12 40

Тема 2.1 Нетрадиционные
оздоровительные
технологии

32 6 6 20 О

Тема 2.2 Технологии
физкультурно —
спортивной
деятельности

30 4 6 20 О

Промежуточная аттестация 18 18 Экзамен

Всего:
144 22 22 18 82 ак.ч.
4 з.е.
108 ас.ч.

Таблица 3.2

№ п/п Наименование тем
(разделов)

Объем дисциплины, час. Форма
текущего
контроля

успеваемости2,
промежуточно

й
аттестации

Всего

Контактная работа
обучающихся с

преподавателем по видам
учебных занятий СР

л лр пз КСР

Заочная форма обучения

Раздел 1 Основы
здоровьесберега
ющих
технологий в
образовании

69 4 4 61 О, Т

Тема1.1 Здоровье
сберегающее
образовательное
пространство вуза

35 2 2 31 Т

Тема 1.2 Социально-
педагогические
факторы
здорового образа
жизни

34 2 2 30 О

2 Формы текущего контроля успеваемости: опрос (О), тестирование (Т).
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Раздел 2 Теоретико-
методологически
е основы
технологий
физкультурно-
спортивной и
профессиональн
о-
ориентированно
й деятельности

66 2 4 60 О

Тема 2.1 Нетрадиционные
оздоровительные
технологии

32 2 30 О

Тема 2.2 Технологии
физкультурно —
спортивной
деятельности

34 2 2 30 О

Промежуточная аттестация 9 9 Экзамен

Всего:
144 6 8 9 121 ак.ч.
4 з.е.
108 ас.ч.

Таблица 3.2

№ п/п Наименование тем
(разделов)

Объем дисциплины, час. Форма
текущего
контроля

успеваемости3,
промежуточно

й
Аттестации

Всего

Контактная работа
обучающихся с

преподавателем по видам
учебных занятий СР

л/эо,
дот

лр/эо,
дот3 пз/эо,

дот3 КСР

Заочная форма обучения с применением ЭО, ДОТ

Раздел 1 Основы
здоровьесберега
ющих
технологий в
образовании

69 4 4 61 Электронный
семинар-1

Тема1.1 Здоровье
сберегающее
образовательное
пространство вуза

35 2 2 31

Тема 1.2 Социально-
педагогические
факторы
здорового образа
жизни

34 2 2 30

3 Формы текущего контроля успеваемости: опрос (О), тестирование (Т), электронный семинар (ЭС).
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Раздел 2 Теоретико-
методологически
е основы
технологий
физкультурно-
спортивной и
профессиональн
о-
ориентированно
й деятельности

66 2 4 60 Электронный
семинар - 2

Тема 2.1 Нетрадиционные
оздоровительные
технологии

32 2 30

Тема 2.2 Технологии
физкультурно —
спортивной
деятельности

34 2 2 30

Промежуточная аттестация 9 9 экзамен

Всего:
144 6 8 9 121 ак.ч.
4 з.е.
108 ас.ч.

Содержание дисциплины
Тема 1.1 Здоровьесберегающее образовательное пространство вуза
Теоретические аспекты здоровье сберегающих технологий в образовании. Основы

науки о здоровье. Здоровье и факторы их определяющие. Организация и формирование
здоровья. Факторы риска возникновения заболеваний. Понятие и структура
индивидуального здоровья. Физическое здоровье и его критерии. Здоровье как ценность
образования. Содержание факторов влияния здорового образа жизни на
профессиональную деятельность личности. Понятие здоровье сберегающих технологий в
профессиональном образовании. Анализ учебных занятий с позиции здоровье сбережения.
Здоровье сберегающие технологии инклюзивного образования. Санитарно-гигиеническое
состояние и санитарно-педагогические требования к образовательным учреждениям.
Учебная нагрузка н двигательная активность студентов в вузе. Проблемы осуществления
здоровье сберегающей деятельности в вузе. Сущность понятия «здоровье сберегающие
образовательные технологии», принципы использования технологий здоровье
сбережения. Систематика и взаимосвязь здоровье сберегающих технологий,
используемых в образовательных учреждениях. Здоровье сбережение студентов с
проблемами в развитии в системе специального образования. Морфофункциональные
особенности организма в норме и у лиц с ограниченными возможностями здоровья,
классификация нарушений. Специальное образование и здоровье лиц с ОВЗ.

Тема 1.2. Социально-педагогические факторы здорового образа жизни
Организация жизнедеятельности студентов в вузе в соответствии со здоровым

образом жизни. Оптимальный режим труда и отдыха, индивидуальные программы
применения различных средств физической культуры, активная мышечная деятельность,
физическая нагрузка, закаливание. Процесс познания как совокупность познавательных
операций обучающихся. Профилактика вредных привычек. Формирование
здоровьесберегающего образовательного пространства учебного учреждения.

Тема.2.1. Нетрадиционные оздоровительные технологии
Дыхательная гимнастика. Самомассаж. Гимнастика для глаз. Антистрессовая
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пластическая гимнастика. Двигательная пластика по методу Слядневой. Танцевально-
экспрессивный тренинг. Программа по адаптивной физической культуре для лиц с
психосоматическими нарушениями на основе принципов М. Норбекова. Йога, основные
элементы. Национальные спортивные и оздоровительные технологии (дартс, питербаскет,
хоккей на полу и т.д.). Новые физкультурно-спортивные виды и их характеристика, новые
виды спорта союза глухих, среди инвалидов и виды спорта для спортсменов с нарушение
ОДА. Кинезиологические методы и упражнения. Упражнения для развития, коррекции и
профилактики различных заболеваний.

Тема.2.2. Технологии физкультурно — спортивной деятельности.
Классификация и характеристика технологий физкультурно-спортивной

деятельности. Гимнастика для лиц с ОВЗ: оздоровительная аэробика, фитбол-аэробика,
шейпинг, система специальных упражнений на растягивание Е.И. Зуева и другие.
Гидрореабилитация. Особенности занятий при различных заболеваниях (сердечно-
сосудистые заболевания, желудочно-кишечного тракта, эндокринных заболеваний,
опорно-двигательного аппарата, центральной нервной системы, почек и т.д.).

Понятия и классификация профессионально-ориентированных видов двигательной
деятельности в адаптивной физической культуре. Краткая характеристика
профессионально-ориентированных видов соревновательной и учебно-тренировочной
деятельности в АФК. Сущность и общая характеристика физкультурно-оздоровительных
технологии. Организация физкультурно-оздоровительной работы в учебном заведении.
Двигательная активность и психофизиологическое состояние студента. Понятие «игровые
технологии», влияние игровых технологий на состояние здоровья. Обоснование
оптимальных физических нагрузок и их направленное воздействие на деятельность
центральной нервной, сердечно-сосудистой и дыхательных систем. Методы
стимулирования на учебных занятиях в вузе. Модели соревновательной деятельности,
применяемые в адаптивном спорте (в параолимпийском, сурдлимпийском и специальном
олимпийском движениях.

4. Материалы текущего контроля успеваемости обучающихся и фонд оценочных средств
промежуточной аттестации по дисциплине

4.1. Формы и методы текущего контроля успеваемости обучающихся и
промежуточной аттестации.

4.1.1. В ходе реализации дисциплины Б1.В.ДВ.8.3 Здоровьесберегающие технологии
в образовании используются следующие методы текущего контроля успеваемости
обучающихся:

Для проведения занятий по очной и заочной формам обучения
Таблица 4.1

Тема (раздел) Методы текущего контроля
успеваемости

Тема1.1 Здоровье сберегающее
образовательное пространство вуза

Письменный ответ на вопросы

Тема 1.2 Социально-педагогические факторы
здорового образа жизни

Устный ответ на вопросы

Тема 2.1 Нетрадиционные оздоровительные
технологии

Устный ответ на вопросы

Тема 2.2 Технологии физкультурно —
спортивной деятельности

Устный ответ на вопросы. Работа в
группе по выполнению задания
преподавателя, заданного в устной
форме
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Для проведения занятий по заочной форме обучения с применением ЭО, ДОТ
Таблица 4.2

Тема (раздел) Методы текущего контроля
успеваемости

Тема1.1 Здоровье сберегающее
образовательное пространство вуза

Письменные ответы на вопросы
электронного семинара
Электронное тестирование с
использованием специализированного
программного обеспечения

Тема 1.2 Социально-педагогические факторы
здорового образа жизни

Электронное тестирование с
использованием специализированного
программного обеспечения

Тема 2.1 Нетрадиционные оздоровительные
технологии

Электронное тестирование с
использованием специализированного
программного обеспечения

Тема 2.2 Технологии физкультурно —
спортивной деятельности

Письменные ответы на вопросы
электронного семинара
Электронное тестирование с
использованием специализированного
программного обеспечения

4.1.2. Экзамен проводится с применением следующих методов (средств):
- устного ответа на вопросы и письменного выполнения практических заданий

(очная и заочная форма обучения);
- электронного тестирования с использованием специализированного программного

обеспечения (заочная форма обучения с применением ЭО, ДОТ).
4.2. Материалы текущего контроля успеваемости.

Типовые варианты вопросов и заданий для устного опроса4

Тема 1.1 Здоровье сберегающее образовательное пространство вуза
1. Определите факторы риска здоровья (физического, психического, духовного),

оказывающее наибольшее влияние на будущих бакалавров.
2. Составьте классификацию факторов, влияющих на здоровье будущих бакалавров.

Укажите, какие из них выступают как доминирующие.
3. Предложите проект академического занятия в вузе с использованием

здоровьесберегающих технологий.
Тема 1.2 Социально-педагогические факторы здорового образа жизни.
1. Разработайте перечень мероприятий по адаптации к учебно-профессиональной

деятельности будущих бакалавров.
2. Разработайте требования к освещенности учебных помещений

профессионального обучения на занятиях по физической культуре.
3. Составьте примерное расписание для обучающихся III курса, учитывая

нормативы гигиенического обеспечения, предусматривающих группировку учебных
дисциплин по степени сложности усвоения.

Тема 2.1 Нетрадиционные оздоровительные технологии
1. Проведите анализ любой нетрадиционной оздоровительной технологии с позиции

здоровьесбережения.
2. Составьте план-конспект занятия по физической культуре на основе

нетрадиционных оздоровительных систем, с точки зрения здоровьесбережения.
3. Опишите суть и содержание оздоровительной системы М. Норбекова.

4 Полный перечень вопросов и заданий находится на кафедре физического образования и рекреации в УМК -
Д
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Тема 2.2 Технологии физкультурно — спортивной деятельности
1. Разработайте серию упражнений, которые рекомендуется проводить с

обучающимися во время перерывов для отдыха.
2. Дайте оценку любому из занятий/тренировок обучения физической культуре с

точки зрения соблюдения принципов здоровьесберегающей педагогики.
3. Опишите особенности занятий физическими упражнениями при различных

заболеваниях (сердечно-сосудистые заболевания, желудочно-кишечного тракта,
эндокринных заболеваний, опорно-двигательного аппарата, центральной нервной
системы, почек и т.д.).

Типовые варианты практических заданий5

Тема 1.1 Здоровье сберегающее образовательное пространство вуза
1. Докажите, что вредные привычки и не здоровый образ жизни влияют на здоровье,

потомство и интеллект.
2. Составьте программу режима учебного труда, сна и закаливания для студентов.
3. Составьте план-конспект занятий по физической культуре/ адаптивной

физической культуре/лечебной физической культуре, рационально организованного с
точки зрения здоровьесбережения.

Тема 2.2 Технологии физкультурно — спортивной деятельности
1. Гимнастика для лиц с ОВЗ: оздоровительная аэробика, фитбол-аэробика,

шейпинг, система специальных упражнений на растягивание Е.И. Зуева и другие.
2. Комплекс упражнений для коррекции зрения и профилактики нарушений

зрительного анализатора.
3. Комплекс ЛФК при различных легочных заболеваниях (с медицинболом в парах,

у гимнастической стенки, с гимнастическими лентами).
4. Комплекс физических упражнений для верхнего грудного отдела позвоночника.
5. Комплекс физических упражнений для нижнего грудного отдела позвоночника.
6. Комплекс физических упражнений для поясничного отдела позвоночника.
7. Комплекс гимнастики для суставов.
8. Комплекс ЛФК при остеохондрозе в домашних условиях.

Типовые варианты тестовых заданий6 (* отмечены правильные варианты ответов)
Тема 1.1 Здоровье сберегающее образовательное пространство вуза
1. Тестовое задание «Один из многих»
Согласно Уставу Всемирной Организации Здравоохранения «здоровье» - это:
единство физического, психического и духовно-нравственного здоровья;
отсутствие физических дефектов;
совокупность физических и духовных способностей, которыми располагает

организм;
*состояние полного физического, психического благополучия, а не только

отсутствие болезней и физических дефектов.

2.  Тестовое задание «Многие из многих»
К недостаткам организации обучения, помимо перегрузки учебными занятиями

относится:
*слабая освещенность помещений;
организация учебно-исследовательской деятельности;
*плохой воздух помещений;

5 Полный перечень практических заданий находится на кафедре физического образования и рекреации в
УМК-Д
6 Полный перечень тестовых заданий находится на кафедре физического образования и рекреации в УМК-Д
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неправильная форма и величина учебных столов.

3.  Тестовое задание «Ввод слова»
Под ______________ здоровьесберегающих образовательных технологий обучения

понимаются способы применения средств, позволяющих решать задачи педагоги
оздоровления.

*методами.

4.3. Оценочные средства для промежуточной аттестации.
4.3.1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе

освоения образовательной программы.
Таблица 5

Код
компетенции

Наименование
компетенции

Код
этапа освоения
компетенции

Наименование этапа освоения
компетенции

ДПК - 1 Способность
применять
здоровьесберегающие
технологии при
осуществлении
профессиональной
деятельности

ДПК-1.2 способность определить
требования, предъявляемых к
состоянию здоровья в
профессиональной
деятельности, и последствия,
которые могут повлечь
нарушения здоровья для
профессиональной карьеры,
применять технологии
укрепления и сохранения
здоровья для эффективного
осуществления
профессиональной
деятельности с целью
профилактики переутомления и
сохранения высокой
работоспособности

Таблица 6
Этап освоения
компетенции

Показатель оценивания Критерий оценивания

ДПК-1.2 - способность
определить требования,
предъявляемых к
состоянию здоровья в
профессиональной
деятельности, и
последствия, которые
могут повлечь нарушения
здоровья для
профессиональной
карьеры, применять
технологии укрепления и
сохранения здоровья для
эффективного

Определяет перечень
требований, предъявляемых
к состоянию здоровья в
профессиональной
деятельности в зависимости
от сферы деятельности и
должности
Формирует перечень
последствий, которые могут
повлечь нарушения
здоровья для
профессиональной карьеры
Формирует собственную
стратегию применения

Правильно определяет
перечень требований,
установленных действующим
законодательством к
состоянию здоровья в
профессиональной
деятельности в зависимости от
сферы деятельности и
должности
Правильно определяет
перечень правовых,
финансовых, социальных и
иных последствий, которые
могут повлечь нарушения
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осуществления
профессиональной
деятельности с целью
профилактики
переутомления и
сохранения высокой
работоспособности.

технологий укрепления и
сохранения здоровья для
эффективного
осуществления
профессиональной
деятельности
Составляет план действий с
целью профилактики
переутомления и
сохранения высокой
работоспособности.

здоровья для
профессиональной карьеры в
зависимости от сферы
деятельности
Правильно разрабатывает
собственную стратегию
применения технологий
укрепления и сохранения
здоровья для эффективного
осуществления
профессиональной
деятельности в зависимости от
должности
Осуществляет действия с
целью профилактики
переутомления и сохранения
высокой работоспособности

4.3.2. Типовые оценочные средства

Типовые варианты тестовых заданий7 для заочной формы обучения и заочной
формы обучения с применением ЭО, ДОТ (правильные ответы отмечены *)

1. Тестовое задание типа «Один из многих»:
Понятие «здоровьесберегающая технология» относится к:
субъективной оценке;
* качественно характеристике;
относительной характеристике;
количественному выражению.

2. Тестовое задание типа «Ввод слова»:
____________________ здоровье – это комплекс характеристик мотивационной и

потребностно-информативной сферы в жизнедеятельности, основу которого определяет
система ценностей, установок и мотивов поведения индивида в обществе.

*нравственное

3. Тестовое задание типа «Соответствие»:
Соотнесите группы здоровьесберегающих технологий с функциями:

1 Медико-гигиеническая А Контроль и помощь в обеспечении
надлежащих гигиенических условий в
соответствии с регламентациями СанПиНов

2 Экологические Б Создание природосообразных,
экологически оптимальных условий жизни
и деятельности людей, гармоничных
взаимоотношений с природой

3 Физкультурно-оздоровительные В Физическое развитие по средствам
закаливания, тренировок силы,
выносливости, быстроты, гибкости и
других качеств, отличающих здорового
человека от физически немощного

7 Полный перечень тестовых заданий находится на кафедре физического образования и рекреации в папке
УМК-Д
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4 Образовательные Г Определяют структуру учебного процесса,
взаимодействие педагога с обучающимися

* 1А, 2Б, 3В, 4Г

4. Тестовое задание типа «Многие из многих»:
К учебно воспитательных технологиям относятся:
*социально адаптирующие и личностно-развивающие технологии
организационно-педагогические
 психолого-педагогические
*лечебно-оздоровительные

Типовые варианты тем письменных контрольных заданий8

1. Понятие «здоровье» как основополагающее в характеристике образовательных
технологий.

2. Перечислите факторы индивидуального здоровья человека.
3. Составить классификацию здоровьесберегающих технологий.
4. Понятие здоровьесберегающих технологий в профессиональном образовании.
5. Физическое здоровье и его критерии.
6. Принципы и отличительные особенности здоровьесберегающих образовательных

технологий.
7. Классификация и характеристика технологий физкультурно-спортивной

деятельности.
8. Перечислите закономерности, обуславливающие реализацию функций сохранения

и укрепления здоровья обучающихся образовательными учреждениями

Типовой вариант билета
БИЛЕТ №1
1. Физическое, нервно-психическое и зрительное виды утомления.
2. Принципы коррекции и компенсации нарушений в развитии – как

методологическая основа здоровьесбережения.
3. Комплекс упражнений для коррекции зрения и профилактики нарушений

зрительного анализатора9

Шкала оценивания.
Таблица 7.

Экзамен Критерии оценки
2 Этапы компетенций, предусмотренные образовательной программой, не

сформированы. Недостаточный уровень усвоения понятийного аппарата и
отсутствие фрагментарных знаний по дисциплине. Отсутствие минимально
допустимого уровня в самостоятельном решении практических задач.
Практическое задание не выполнил. Не владеет знаниями классификации
ограниченных возможностей по здоровью. Не способен применить методы
сохранения психологической устойчивости. Не способен оценивать
эффективность применяемых психологических технологий Посещаемость в
семестре составила менее 40% от 100% занятий, устный опросы не
удовлетворительны.

3 Этапы компетенций, предусмотренные образовательной программой, слабо
сформированы. Слабый уровень усвоения понятийного аппарата и наличие

8 Полный перечень письменных контрольных заданий по вариантам находится на кафедре физического
образования и рекреации в УМК-Д
9 Полный перечень вопросов находится на кафедре физического образования и рекреации в УМК-Д
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фрагментарных знаний по дисциплине. Низкий уровень в самостоятельном
решении практических задач. Практическое задание выполнено с грубыми
ошибками. Путается в классификации ограниченных возможностей по
здоровью. Не верно применяет методы сохранения психологической
устойчивости. Не способен оценивать эффективность применяемых
психологических технологий Посещаемость в семестре составила менее
64% от 100% занятий, принимал участие в устных опросах в течении
семестра на удовлетворительно.

4 Этапы компетенций, предусмотренные образовательной программой,
сформированы. Достаточный уровень усвоения понятийного аппарата и
наличие фрагментарных знаний по дисциплине. Способен самостоятельно
решать практические задачи с незначительными ошибками. Практическое
задание выполнено на хорошо. Владеет знаниями классификации
ограниченных возможностей по здоровью. Способен применить методы
сохранения психологической устойчивости. Способен оценивать
эффективность применяемых психологических технологий Посещаемость в
семестре составила от 65 до 84% от 100% занятий, принимал участие в
устных опросах в течении семестра на хорошо.

5 Этапы компетенций, предусмотренные образовательной программой,
сформированы. Высокий уровень усвоения понятийного аппарата по
дисциплине. Способен самостоятельно решать практические задачи с
творческим решением. Практическое задание выполнено на хорошо и
отлично. Владеет знаниями классификации ограниченных возможностей по
здоровью. Способен применить методы сохранения психологической
устойчивости. Способен оценивать эффективность применяемых
психологических технологий Посещаемость в семестре составила от 85 до
до 100% занятий, принимал участие в устных опросах в течении семестра на
отлично.

4.4.  Методические материалы промежуточной аттестации.
Студент при подготовке к ответу формулирует ответ на вопрос, а также выполняет

задание (письменно либо устно, в зависимости от содержания задания).
Экзамен включает ответы на теоретические вопросы и выполнения практического

задания. Выполнение практического задания проводится в письменной форме.
Для получения положительной оценки на экзамене достаточно изучить

рекомендуемую основную литературу, а также усвоить умения и навыки в ходе
контактной работы с преподавателем путем опроса.

При подготовке ответа на вопрос стоит использовать соответствующий дисциплине
понятийный аппарат, отвечать с пояснениями, полно и аргументированно.

При сравнении явлений необходимо представить аргументы, представляющие их
сходства и различия. Давать односложные ответы нежелательно.

При ответе студент должен полно и аргументированно ответить на вопрос билета,
демонстрируя знания либо умения в его рамках.

Для студентов, обучающихся на заочной форме обучения с применением ЭО и ДОТ
выполнение письменного контрольного задания позволяет оценить умения и навыки по
дисциплине и осуществляется в течении семестра.

Проверка знаний также осуществляется с помощью тестовых заданий. Тестирование
проводится в СДО "Прометей" в соответствии с установленными требованиями. Итоговый
тест формируется на аппаратном уровне с использованием банка тестовых заданий по
дисциплине. Проверка результатов тестирования осуществляется автоматически.

Алгоритм расчета итоговой оценки студентов, обучающихся на заочной форме
обучения с применением ЭО и ДОТ, установлен «Регламентом о системе оценивания
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знаний обучающихся по дисциплинам учебного модуля по образовательным программам
с применением электронного обучения на факультете заочного и дистанционного
обучения Сибирского института управления-филиала РАНХиГС».

5. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины
При изучении курса «Здоровьесберегающие технологии в образовании»

применяются разнообразные лекции, тестирование по темам, самостоятельная работа с
источниками.

Студент должен посетить установочные лекции, на которых излагается цель, задачи
и содержание курса, выдается тематический план к опросу и подготовке к тестированию,
приводятся рекомендации и критерии оценивания.

В ходе лекционных занятий раскрываются базовые вопросы в рамках каждого
модуля дисциплины. Обозначаются ключевые аспекты тем, а также делаются акценты на
наиболее сложные и важные положения изучаемого материала, даются рекомендации по
тестированию и подготовке к опросу.

Материалы лекций являются опорной основой для подготовки обучающихся к
тестированию, а также к промежуточной аттестации по дисциплине.

Подготовку к занятиям следует начинать с ознакомления с содержанием темы,
вопросами к теме, подбора рекомендованной литературы. Затем необходимо перечитать
запись лекции, соответствующие разделы учебника, статьи в журналах. При этом перед
собой нужно иметь соответствующие нормативные акты в действующей редакции.

Учебным планом для студентов предусмотрена самостоятельная работа, которая
способствует более полному усвоению теоретических знаний, выработке навыков
аналитической работы с литературой.

Целью самостоятельной работы является формирование способностей к
самостоятельному познанию и обучению, поиску литературы, обобщению, оформлению и
представлению полученных результатов, их критическому анализу, поиску новых
решений, аргументированному отстаиванию своих предложений, умений подготовки
выступлений и решения правовых задач.

Для получения глубоких теоретических знаний и практических навыков студентам
рекомендуется посещать лекции, активно участвовать в тестировании. Поставленные
перед занятиями цели могут быть достигнуты лишь при систематической работе
студентов над изучением дисциплины.

При необходимости в период самостоятельной подготовки студенты могут получить
индивидуальные консультации преподавателя по учебной дисциплине.

При подготовке к экзамену и решению тестовых заданий рекомендуется обратиться
к следующим источникам:

Раздел 1: необходимо изучить основные понятия, типы, компоненты, функции,
принципы и аспекты здоровьесберегающих технологий в образовании, а также понятие и
факторы здоровья.  Рекомендуется изучить параграфы 2,  5  и 8  в учебном издании
Здоровьесберегающие технологии в педагогическом образовании у Е.А. Гараевой.

Раздел 2: рекомендуется изучить учебно-методическое пособие
Здоровьесберегающие технологии в сохранении и формировании здоровья студентов В.А.
Бомина и К.В. Сухининой 4 раздел, обратить внимание на современные оздоровительные
системы для студентов. Рассмотреть виды адаптивной физической культуры в главе 2 у
С.П. Евсеевой Адаптивная физическая культура в практике работы с инвалидами и
другими маломобильными группами населения. В учебном пособие Е.А. Гараевой
Здоровьесберегающие технологии в образовании изучить 7 параграф оздоровительной
системы М.Норбекова.
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6. Учебная литература и ресурсы информационно-телекоммуникационной сети
"Интернет", включая перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной

работы обучающихся по дисциплине
6.1. Основная литература.
1.  Адаптивная физическая культура в практике работы с инвалидами и другими

маломобильными группами населения [Электронный ресурс] : учеб. пособие / С. П.
Евсеев [и др.]. — Электрон. дан. — Москва : Советский спорт, 2014. — 304 c. — Доступ
из ЭБС «IPRbooks».  -  Режим доступа : http://www.iprbookshop.ru/40766, требуется
авторизация (дата обращения : 10.08.2016). – Загл. с экрана.

2.  Бомин, В. А. Здоровьесберегающие технологии в сохранении и формировании
здоровья студентов [Электронный ресурс]  :  учеб.-метод.  пособие /  В.  А.  Бомин,  К.  В.
Сухинина. — Электрон. дан. — Иркутск : Иркутский филиал Российского
государственного университета физической культуры, спорта, молодёжи и туризма,
Иркутская государственная сельскохозяйственная академия, 2011. — 156 c. — Доступ из
ЭБС «IPRbooks».  —  Режим доступа : http://www.iprbookshop.ru/15684, требуется
авторизация (дата обращения : 10.08.2016). – Загл. с экрана.

3.  Гараева, Е. А. Здоровьесберегающие технологии в профессионально-
педагогическом образовании [Электронный ресурс] : учеб. пособие / Е. А. Гараева. —
Электрон. дан. — Оренбург : Оренбург. гос. ун-т, ЭБС АСВ, 2013. — 175 c. — Доступ из
ЭБС «IPRbooks».  -  Режим доступа : http://www.iprbookshop.ru/30107, требуется
авторизация (дата обращения : 10.08.2016). – Загл. с экрана.

6.2. Дополнительная литература.
1. Евсеева, О. Э. Технологии физкультурно-спортивной деятельности в

адаптивной физической культуре [Электронный ресурс]  :  учебник /  О.  Э.  Евсеева,  С.  П.
Евсеев. — Электрон. дан. — Москва : Совет. спорт, 2013. — 392 c. — Доступ из ЭБС
«IPRbooks». - Режим доступа : http://www.iprbookshop.ru/40821, требуется авторизация
(дата обращения : 10.08.2016). - Загл. с экрана.

2. Замалетдинова, Н. Ш. Креативные технологии инклюзивного образования
[Электронный ресурс]  :  науч.-метод.  пособие /  Н.  Ш.  Замалетдинова,  И.  Г.  Морозова,  Н.
А.  Паранина ;  Ин-т экономики,  упр.  и права,  под ред.  Д.  З.  Ахметова.  –  Электрон.  дан.  -
Казань :  Познание,  2014.  -  100  с.  -  Доступ из Унив.  б-ки ONLINE.  –  Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=257981, требуется авторизация (дата
обращения : 10.08.2016). – Загл. с экрана.

3. Касимов, Р. А. Организационно-педагогические подходы к формированию
регионального здоровьесберегающего образовательного пространства / Р. А. Касимов //
Инновации в образовании. - 2015. - № 9. - С. 88-102. – То же [Электронный ресурс]. –
Доступ из Унив. б-ки ONLINE. - Режим доступа :
https://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=428749, требуется авторизация (дата
обращения : 10.08.2016). — Загл. с экрана.

4. Ланда,  Б.  Х. Мониторинг в управлении здоровьесбережением учащихся
образовательных учреждений: обучающие методика и технология [Электронный ресурс] :
учебное пособие / Б. Х. Ланда ; Ин-т экономики, упр. и права. – Электрон. дан. - Казань :
Познание,  2014.  -  66  с.  –  Доступ из Унив.  б-ки ONLINE.  –  Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=364174, требуется авторизация (дата
обращения : 10.08.2016). – Загл. с экрана.

5. Мамакина, И. А. Потенциал современных образовательных технологий в
формировании когнитивного компонента здоровьесберегающей компетентности
студентов / И. А. Мамакина // Высш. образование сегодня. - 2013. - № 2. - С. 22-25. – То
же [Электронный ресурс].  –  Доступ из НЭБ eLibrary.ru.  -  Режим доступа :
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https://elibrary.ru/item.asp?id=19038403, требуется авторизация (дата обращения :
10.08.2016). — Загл. с экрана.

6. Орехова, Т. Ф. Теоретические основы формирования здорового образа жизни
субъектов педагогического процесса в системе современного общего образования
[Электронный ресурс] : монография / Т.Ф. Орехова. - 2-е изд., стереотип. – Электрон. дан.
-  Москва :  Флинта,  2011.  -  353  с.  -  Доступ из Унив.  б-ки ONLINE.  –  Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=83457, требуется авторизация (дата обращения
: 10.08.2016). – Загл. с экрана.

6.3. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы.
1. Современные образовательные технологии [Электронный ресурс] : учебное

пособие / Л. Л. Рыбцова, М. Н. Дудина, Т. И. Гречухина и др. ; Урал. фед. ун-т им. первого
Президента России Б.  Н.  Ельцина ;  под общ.  ред.  Л.  Л.  Рыбцова.  –  Электрон.  дан.  -
Екатеринбург : Изд-во Урал. ун-та, 2014. - 93 с. -  Доступ из Унив. б-ки ONLINE. – Режим
доступа : http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=276535, требуется авторизация (дата
обращения : 18.02.2016). – Загл. с экрана.

2. Третьякова, Н. В. Педагогические условия формирования готовности
обучающихся к здравотворческой деятельности /  Н.  В.  Третьякова,  В.  А.  Федоров //
Инновации в образовании. - 2015. - № 1. - С. 155-166. – То же [Электронный ресурс]. –
Доступ из НЭБ eLibrary.ru. - Режим доступа : http://elibrary.ru, требуется авторизация (дата
обращения : 21.07.2016). — Загл. с экрана.

3. Троицкая, Н. В.   Здоровьесберегающие технологии как одна из составляющих
образовательного процесса /  Н.  В.  Троицкая,  И.  Д.  Шуманков //  Соц.  политика и
социология. - 2011. - № 9. - С. 365-373. – То же [Электронный ресурс]. – Доступ из НЭБ
eLibrary.ru. - Режим доступа : http://elibrary.ru, требуется авторизация (дата обращения :
21.07.2016). — Загл. с экрана.

4. Федерко, Л. А. Формирование здоровьесберегающей культуры студентов / Л. А.
Федерко // Высш. образование сегодня. - 2015. - № 12. - С. 81-85. – То же [Электронный
ресурс]. – Доступ из НЭБ eLibrary.ru. - Режим доступа : http://elibrary.ru/defaultx.asp,
требуется авторизация (дата обращения : 21.07.2016). — Загл. с экрана. – То же
[Электронный ресурс].  —  Доступ из ЭБС «IPRbooks».  -  Режим доступа :
http://www.iprbookshop.ru, требуется авторизация (дата обращения : 21.07.2016). — Загл. с
экрана.

5. Шулятьев, В. М. Физическая культура студента [Электронный ресурс] : учеб.
пособие /  В.  М.  Шулятьев,  В.  С.  Побыванец.  —  Электрон.  дан.  —  Москва :  Рос.  ун-т
дружбы народов, 2012. — 288 c. —Доступ из ЭБС «IPRbooks». - Режим доступа :
http://www.iprbookshop.ru/22227, требуется авторизация (дата обращения : 18.02.2016). -
Загл. с экрана.

6. Щедрина, А. Г. Здоровый образ жизни : методол., соц., биол., мед., психол., пед.,
экол. аспекты : [монография] / А. Г. Щедрина. - Новосибирск : Альфа-Виста, 2007. - 143 с.

7. Щедрина, А. Г. Онтогенез и теория здоровья : методол. аспекты / А. Г. Щедрина ;
Новосиб. гос. мед. акад. - Новосибирск : Изд-во СО РАМН, 2003. - 164 с.

8. Как написать реферат: метод. рекоменд. / авт.-сост. Ж. Ю. Боголюбова ;
СибАГС.— Новосибирск : СибАГС, 2007. – 36 с.

6.4. Нормативные правовые документы.
1. О внесении изменений в Федеральный закон «О физической культуре и спорте

в Российской Федерации» : Федеральный закон от 25.12.2015 №257-ФЗ // Офиц. интернет-
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портал правовой информации / Федер. служба охраны Рос. Федерации. – Режим доступа :
http://pravo.gov.ru/, свободный (дата обращения: 10.09.2015).

2. О физической культуре и спорте в Российской Федерации : Федеральный закон
от 04.12.2007 № 329-ФЗ // Офиц. интернет-портал правовой информации / Федер. служба
охраны Рос. Федерации. – Режим доступа : http://pravo.gov.ru/, свободный (дата
обращения: 10.09.2015).

3. Об образовании : Закон Российской Федерации от 10.07.1992 № 3266-1 // Офиц.
интернет-портал правовой информации / Федер. служба охраны Рос. Федерации. – Режим
доступа : http://pravo.gov.ru/, свободный (дата обращения: 10.09.2015).

4. Об организации процесса физического воспитания в образовательных
учреждениях начального, среднего и высшего профессионального образования : Приказ
Минобразования России от 01.12.99 № 1025 // Офиц. интернет-портал правовой
информации / Федер. служба охраны Рос. Федерации. – Режим доступа :
http://pravo.gov.ru/, свободный (дата обращения: 10.09.2015)

6.5. Интернет-ресурсы.
1. Здрава – сайт о здоровье, здоровом образе жизни, физкультуре, правильном

питании и обо всем, что с этим связано http://budzdorov100let.ru/samostoyatelnyie-zanyatiya-
fizkulturoy/

2. Здоровая Россия http://www.takzdorovo.ru/
3. Консультант Плюс http://www.consultant.ru/
4. Лечебная физкультура и спортивная медицина http://lfksport.ru/
5. ЛФК и массаж http://physiotherapy.narod.ru/index/0-79
6. Офиц. интернет-портал правовой информации http://pravo.gov.ru/
7. Университетская библиотека ОНЛАЙН

http://biblioclub.ru/index.php?page=main_ub
8. Электронно – библиотечная система IPRbooks http://www.iprbookshop.ru/

6.6. Иные источники
Иные источники не предусмотрены

7. Материально – техническая база, информационные технологии, программное
обеспечение и информационные справочные системы

Наименование специальных
помещений и помещений для

самостоятельной работы

Оснащенность специальных помещений и
помещений для самостоятельной работы

Библиотека. Центр интернет-
ресурсов

компьютеры с выходом в Интернет,
автоматизированную библиотечную
информационную систему и электронные
библиотечные системы: «Университетская
библиотека ONLINE», «Электронно-библиотечная
система издательства ЛАНЬ», «Электронно-
библиотечная система издательства «Юрайт»,
«Электронно-библиотечная система
IPRbooks»,«Университетская Информационная
Система РОССИЯ», «Электронная библиотека
диссертаций РГБ», «Научная электронная
библиотека eLIBRARY», «EBSCO», «SAGE
Premier».  Система федеральных образовательных
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порталов «Экномика. Социология. Менеджмент»,
«Юридическая Россия», Сервер органов
государственной власти РФ, Сайт Сибирского
Федерального округа и др. Экран, компьютер с
подключением к локальной сети филиала и
выходом в Интернет, звуковой усилитель,
мультимедийный проектор, столы аудиторные,
стулья, трибуна, доска аудиторная. Наборы
виртуального демонстрационного оборудования,
наглядные учебные пособия.

Библиотека (имеющая места
для обучающихся, оснащенные
компьютерами с доступом к
базам данных и сети Интернет

компьютеры с подключением к локальной сети
филиала, Центру интернет-ресурсов и Интернет,
Wi-Fi, столы аудиторные, стулья

Специализированный кабинет
для занятий с маломобильными
группами (студенты с
ограниченными возможностями
здоровья)

Экран, компьютеры с подключением к локальной
сети института, Центру интернет-ресурсов и
выходом в Интернет, звуковой усилитель,
мультимедийный проектор, столы аудиторные,
стулья, трибуна настольная, доска аудиторная,
офисные кресла

Видеостудия для проведения
вебинаров

Два рабочих места, оснащенных компьютерами,
веб-камерами и гарнитурам (наушники и
микрофон).

Видеостудия для вебинаров Два рабочих места, оснащенных компьютерами,
веб-камерами и гарнитурам (наушники и
микрофон).

Кафедры На каждой кафедре одно рабочее место,
оснащенное компьютером, веб-камерой,
гарнитурой.

Программное обеспечение
пакет MS Office
Microsoft Windows
сайт филиала
СДО Прометей
корпоративные базы данных
iSpring Free Cam8.
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1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с
планируемыми результатами освоения образовательной программы

1.1. Дисциплина Б1.В.ДВ.9.1 Финансовый маркетинг обеспечивает овладение следующей
компетенцией студентами всех форм обучения:

Таблица 1.1
Код
компетенц
ии

Наименование
компетенции

Код
этапа
освоения
компетенции

Наименование этапа освоения
компетенции

ПК-5 Способность анализировать и
интерпретировать финансовую,
бухгалтерскую и иную
информацию, содержащуюся в
отчетности предприятий различных
форм собственности, организаций,
ведомств и т.д. и использовать
полученные сведения для принятия
управленческих

ПК-5.4 Способность анализировать
информацию, содержащуюся в
отчетности предприятий,
организаций, ведомств и
принимать управленческие
решения на основе ее
интерпретации.

1.2. В результате освоения дисциплины у студентов всех форм обучения должны быть
сформированы:

Таблица 1.2
ОТФ/ТФ Код этапа

освоения
компетенции

Результаты обучения

ПК -5.4. на уровне знаний:
основы построения системы показателей, для разработки  и
реализации маркетинговой стратегии компании; методов
расчета и анализа показателей оценки влияния маркетинговой
стратегии  на финансовый результат
на уровне умений:
интерпретировать финансовые документы компании,
рассчитывать на основе типовых методик экономические и
финансовые показатели; анализировать и интерпретировать
финансовую, бухгалтерскую и иную информацию,
содержащуюся в отчетности предприятий с целью оценки
влияния реализуемой маркетинговой стратегии на финансовый
результат; формулировать долгосрочные и краткосрочные
финансовые цели, и критерии их достижения, осуществлять
выбор управленческих решений, опираясь на результаты
анализа.
на уровне навыков:
расчета показателей, содержащихся в финансовой и
бухгалтерской отчетности, при принятии стандартных
финансовых решений
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2. Объем и место дисциплины в структуре ОП ВО

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетных единицы.
По очной форме обучения количество академических часов, выделенных на контактную

работу с преподавателем 44, их них 22 лекционного типа, 22 практического (семинарского) типа,
и 82 на самостоятельную работу обучающихся;

По заочной форме обучения количество академических часов, выделенных на контактную
работу с преподавателем 10, их них 6 лекционного типа, 8 практического (семинарского) типа, и
121 на самостоятельную работу обучающихся;

По заочной форме обучения с ДОТ количество академических часов, выделенных на
контактную работу с преподавателем 10, их них 6 лекционного типа, 8 практического
(семинарского) типа, и 121 на самостоятельную работу обучающихся.

Место дисциплины в ОП

- Б1.В.ДВ.9.1 Финансовый маркетинг
Дисциплина изучается студентами очной формы обучения на 4 курсе в 8 семестре, студентами
заочной формы – на 5 курсе.

- Дисциплина изучается после изучения следующих дисциплин:
По очной форме обучения:
 Б1.В.ОД.3 Финансовая математика; Б1.В.ОД.7 Финансовый менеджмент; Б1.В.ОД.11

Краткосрочная и долгосрочная финансовая политика.
По заочной форме обучения и по заочной форме с применением ЭОи ДОТ:
 Б1.В.ОД.3 Финансовая математика; Б1.В.ОД.7 Финансовый менеджмент; Б1.В.ОД.11

Краткосрочная и долгосрочная финансовая политика; Б1.В.ДВ.7.1 Оценка стоимости
бизнеса; Б1.В.ДВ.7.2 Оценка ценных бумаг.

3. Содержание и структура дисциплины
Таблица 3.1

№ п/п Наименование тем,
модулей (разделов)

Объем дисциплины, час. Форма текущего
контроля

успеваемости1,
промежуточной

аттестации

Всего Контактная работа
обучающегося с преподавателем

по видам учебных занятий

СР

л лр пз КСР
Очная форма обучения

Раздел 1 Основы финансового
маркетинга

60 10 10 2 38

Тема 1.1 Введение в
финансовый
маркетинг

16 2 2 12
эссе

Тема 1.2. Взаимосвязь
маркетинговой
стратегии и
финансовых
результатов

22 4 4 14

тестирование

1 Формы текущего контроля успеваемости: опрос (О), тестирование (Т), контрольная работа (КР), коллоквиум (К), эссе
(Э),реферат (Р), диспут (Д) и др.
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Тема 1.3. Планирование
финансовых
результатов 22 4 4 14

кейс

Раздел 2 Финансовые
последствия
реализации
маркетинговой
стратегии

66 12 12 2 40

Тема 2.1 Выбор ценовой
стратегии.
Финансовые
последствия ценовой
политики

18 4 4 14

тестирование

Тема 2.2. Финансовые аспекты
управления
поставками

16 4 4 14
учебная ситуация

Тема 2.3. Разработка и анализ
плана маркетинга 17 4 4 14 доклад

Промежуточная аттестация 18 18 8 Экзамен
Всего: 144 22 22 18 82 ак.ч.
Всего: 4 з.е.
Всего: 108 ас.ч.

 Таблица 3.2
№ п/п Наименование тем,

 (разделов)
Объем дисциплины, час. Форма текущего

контроля
успеваемости,

промежуточной
аттестации

Всего Контактная работа
обучающегося с

преподавателем по видам
учебных занятий

СР

л лр пз КСР
Заочная форма обучения

Раздел 1 Основы финансового
маркетинга 62 2 3 57 Комплексное задание

по вопросам раздела
Тема 1.1 Введение в

финансовый
маркетинг

21 1 1 19

Тема 1.2. Взаимосвязь
маркетинговой
стратегии и
финансовых
результатов

21 1 1 19

Тема 1.3. Планирование
финансовых
результатов

20 1 19

Раздел 2 Финансовые
последствия
реализации
маркетинговой
стратегии

66 4 5 57

Комплексное задание
по вопросам раздела

Тема 2.1 Выбор ценовой
стратегии.
Финансовые
последствия ценовой
политики

22 1 2 19

Тема 2.2. Финансовые аспекты
управления
поставками

22 1 2 19

Тема 2.3. Разработка и анализ
плана маркетинга 22 2 1 19

Промежуточная аттестация 9 9 Экзамен
Всего: 144 6 8 9 121 ак.ч.
Всего: 4 з.е.
Всего: 108 ас.ч.
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Таблица 3.3
№ п/п Наименование тем,

 (разделов)
Объем дисциплины, час. Форма текущего

контроля
успеваемости,

промежуточной
аттестации

Всего Контактная работа
обучающегося с

преподавателем по видам
учебных занятий

СР

л/эо,
дот

лр/э,
дот3

пз/э,
дот3

КСР

Заочная форма обучения с ЭО ДОТ
Раздел 1 Основы финансового

маркетинга
62 2 3 57

Тема 1.1 Введение в
финансовый
маркетинг

21 1 1 19 Электронный
семинар 1

Тема 1.2. Взаимосвязь
маркетинговой
стратегии и
финансовых
результатов

21 1 1 19

Тема 1.3. Планирование
финансовых
результатов

20 1 19

Раздел 2 Финансовые
последствия
реализации
маркетинговой
стратегии

66 4 5 57

Тема 2.1 Выбор ценовой
стратегии.
Финансовые
последствия ценовой
политики

22 1 2 19 Электронный
семинар 2

Тема 2.2. Финансовые аспекты
управления
поставками

22 1 2 19

Тема 2.3. Разработка и анализ
плана маркетинга

22 2 1 19

Промежуточная аттестация 9 9 Экзамен
Всего: 144 6 8 9 121 ак.ч.
Всего: 4 з.е.
Всего: 108 ас.ч.

Содержание дисциплины

Тема 1.1 Введение в финансовый маркетинг
Управление маркетингом. Функции менеджера по маркетингу.  Миссия и цели
организации. Информация, необходимая для управления маркетингом.  Анализ внешнего
окружения и понимание конкуренции. Способы достижения конкурентных преимуществ.
Тема 1.2 Взаимосвязь маркетинговой стратегии и финансовых результатов
Взаимосвязь стратегических и финансовых целей. Роль финансовой информации.
Измерение финансовой эффективности предприятия. Максимизация прибыли и
планирование рентабельности. Гибкое бюджетирование и анализ безубыточности.
Тема 1.3 Планирование финансовых результатов
Основы управления эффективностью. Планирование ключевых показателей
результативности. Интегрированное планирование ключевых показателей.
Тема 2.1 Выбор ценовой стратегии. Финансовые последствия ценовой политики
Роль рынка в определении ценовой политики предприятия. Направления политики
ценообразования. Факторы, влияющие на выбор стратегии ценообразования. Тактика
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ценообразования. Скидки. Этапы формирования и методы определения базисной цены.
Тема 2.2  Финансовые аспекты управления поставками
Влияние управления поставками на прибыльность организации.  Процессы поставок.
Увеличение скорости движения товарных запасов. Методы оптимального управления
запасами. Способы повышения эффективности системы поставок.
Тема 2.3 Разработка и анализ плана маркетинга
Стратегия маркетинга как система. Этапы маркетингового планирования. Составление
формального плана маркетинга. Анализ риска и планирование непредвиденных
обстоятельств. Прогнозирование и составление бюджета маркетинга. Анализ отклонений
и бюджетный контроль.

4. Материалы текущего контроля успеваемости обучающихся и фонд оценочных
средств промежуточной аттестации по дисциплине

4.1. Формы и методы текущего контроля успеваемости обучающихся и
промежуточной аттестации.

4.1.1. В ходе реализации дисциплины Финансовый маркетинг используются следующие
методы текущего контроля успеваемости обучающихся:

Для очной формы обучения
Таблица 4.1

Тема (раздел) Методы текущего контроля успеваемости

 раздел
1

Основы финансового маркетинга

Тема 1.1 Введение в финансовый маркетинг Эссе

Тема
1.2.

Взаимосвязь маркетинговой стратегии и
финансовых результатов

Тестирование

Тема
1.3.

Планирование финансовых результатов Работа в группе по выполнению задания

 раздел
2

Финансовые последствия реализации
маркетинговой стратегии

Тема 2.1 Выбор ценовой стратегии. Финансовые
последствия ценовой политики

Тестирование

Тема
2.2.

Финансовые аспекты управления
поставками

Работа в группе по выполнению
ситуационной задачи, обсуждение

Тема
2.3.

Разработка и анализ плана маркетинга Доклад на тему

Для заочной формы обучения
Таблица 4.2

Тема (раздел) Методы текущего контроля успеваемости

 раздел
1

Основы финансового маркетинга

Тема 1.1 Введение в финансовый маркетинг
Решение комплексного задания по
вопросам раздела (тест, задачи)

Тема
1.2.

Взаимосвязь маркетинговой стратегии и
финансовых результатов

Тема Планирование финансовых результатов
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1.3.
 раздел
2

Финансовые последствия реализации
маркетинговой стратегии

Тема 2.1 Выбор ценовой стратегии. Финансовые
последствия ценовой политики Решение комплексного задания по

вопросам раздела (тест, задачи)Тема
2.2.

Финансовые аспекты управления
поставками

Тема
2.3.

Разработка и анализ плана маркетинга

В ходе реализации дисциплины по заочной форме обучения с применением ЭО,
ДОТ используются следующие методы текущего контроля успеваемости обучающихся:

- письменный ответ на задания электронного семинара;
- письменное собеседование с обучающимся в ходе проведения электронного

семинара
4.1.2.При проведении промежуточной аттестации по дисциплине проводится в

форме устного или письменного экзамена.
Экзамен для студентов заочной формы обучения с применением ЭО ДОТ состоит из

выполнения письменного контрольного задания и электронного тестирования с
применением специального программного обеспечения.

4.2. Материалы текущего контроля успеваемости.

Типовые темы для обсуждений

1. Финансовые аспекты оценки привлекательности сегмента рынка.
2. Использование финансовых показателей при выборе целевого сегмента рынка.
3. Анализ каналов формирования прибыли.
4. Применение методов оптимизации выпускаемой продукции.
5. Взаимосвязь между прибыльностью и жизненным циклом товара.
6. Построение финансовой модели расчета изменений показателей прибыльности на
разных этапах жизненного цикла товара.
7. Комплексный анализ изменения финансовых показателей деятельности предприятия
на разных этапах жизненного цикла товара.
8. Разработка финансовой модели оценки эффективности управления ассортиментом
продукции (с позиции рынка).
9. Методология разработки маркетингового плана фирмы.
10. Разработка финансовой модели оценки эффективности маркетингового плана
фирмы.
11. Управление портфелем товара.
12. Разработка финансовой модели оценки эффективности рекламной кампании.
13. Разработка финансовой модели оценки реализации целей фирмы.
14. Анализ потоков маркетинговой информации в процессе бюджетирования.
15. Управление по отклонениям в процессе бюджетного контроля.
16. Методы оценки роль маркетинговой информации в принятии долгосрочных
инвестиционных решений.
17. Использование маркетинговой и финансовой информации для формирования цены
товара (услуги).
18. Финансовый анализ маркетинговых стратегий вывода на рынок нового товара.
19. Методы прогнозирования влияния изменений факторов окружающей среды.
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20. Методы прогнозирования объемов продаж.
21. Методы анализа альтернативных стратегий

Типовые темы для написания эссе
1. Деятельность менеджеров по маркетингу и по финансам. Особенности, Различия.
Общий вклад в финансовый результат компании.
2. Проблемы определения конкурентной позиции компании.
3. Особенности формирования финансовой стратегии  на различных этапах
жизненного цикла компании.

Типовые темы для написания докладов
1. Возможности и ограничения стратегий сегментирования.
2. Влияние реализации политики взаимодействия с дебиторами на финансовый
результат компании.
3. Влияние политики управления запасами на финансовый результат компании.
4. Возможности и ограничения применения концепции цепочки стоимости.

Типовые варианты вопросов и заданий для письменного ответа электронного
семинара  (для заочной формы обучения с применением ЭО ДОТ.)
1. Содержание маркетинговой деятельности. Система маркетинга.
2. Анализ чувствительности финансовых результатов к изменениям цены и структуры

затрат.
3. Условия и способы максимизации прибыли.
4. Анализ потребительского спроса. Эластичность спроса.
5. Факторы рентабельности коммерческой деятельности
6.  Формы маркетингового контроля.
7. Взаимосвязь стратегических и финансовых целей организации.
8.  Анализ конкуренции. Структура конкуренции: пять сил конкуренции.
9.  Анализ  безубыточности. Пороговый объем выпуска товаров.
10.  Прогнозирование и составление бюджета маркетинга.
11. Модель изучения конкуренции. Подготовка отчета о конкурентной среде.
12. Матричный анализ хозяйственного портфеля.
13.  Формирование прибыли в условиях риска.
14.  Анализ внешнего окружения. СТЭП-факторы. Оценка сильных и слабых сторон

компании.
15.  Основные функции менеджера по маркетингу.
16.  Управление портфелем товаров.  Оценка рисков на каждой стадии жизненного

цикла.
17. Прогнозирование и составление бюджета маркетинга.
18.  Определение миссии и целей организации.
19.  Определение и учет маркетинговых издержек.
20.  Расчет прибылей и убытков. Распределение издержек.
21.  Тактика построения ценовой шкалы.
22. Управление ценообразованием при стимулировании сбыта.
23.  Основные направления политики ценообразования при различных маркетинговых

стратегиях.
24.  Выбор рекламного агентства. Оценка эффективности рекламы.
25. Основные направления маркетинговых исследований. Система маркетинговой

информации.
26.  Взаимоотношения между поставщиками и потребителями. Модель поставки.
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27.  Разработка нового товара. Риски внедрения нового товара на рынок.
28. Влияние методов прогнозирования на процесс составления бюджета.
29.  Концепция тотального управления качеством.
30. Модель управления поставками «точно вовремя».
31.  Методы ценообразования. Этапы ценообразования.
32. Цена и валовая прибыль.
33.  Постоянные и переменные издержки. Средние и предельные издержки.
34. Система маркетинговой информации

Контент тестовых заданий

1. В упрощенной схеме рыночного процесса выделяют два принципиальных типа рынка:
(вопрос типа «многие из многих»)
а) *рынок продукции
б) рынок труда
в) рынок производства
г) *рынок ресурсов

2. Взаимозаменяемыми являются товары перекрестная эластичность между которыми:
(вопрос типа «один из многих»)
а)* равна нулю
б) положительна
в) отрицательна

3. Финансовые цели организации являются подчиненными: (вопрос типа «один из
многих»)
а)* стратегическим целям
б) маркетинговым целям
в) тактическим целям
г) операционным целям

4. Для оценки общего потенциала прибыльности организации применяют концепцию:
(вопрос типа «один из многих»)
а) *цепочки стоимости
б) альтернативных затрат
в) эффективности рынков капитала
г) агентских отношений

5. Издержки упущенных возможностей называются: (вопрос типа «один из многих»)
а) переменными
б) постоянными
в)* альтернативными
г) трансакционными

Типовые расчетные задания

1. Ниже приводятся данные упрощенного варианта баланса крупной
холдинговой компании «Росфуд», специализирующейся на торговле спиртными
напитками, управлении барами и розничной продаже еды «фаст фуд». Представьте
данную информацию в форме бухгалтерского баланса, распределяя активы по
соответствующим категориям.
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Тыс. руб.
Наличные средства 1500
Строения 24000
Нераспределенная прибыль 2500
Мебель и офисные приспособления 3000
Дебиторская задолженность 10000
Торговые кредиторы 17000
Запасы 10000
Долгосрочная банковская ссуда 27000
Фабричный корпус и оборудование 3000
Акционерный капитал 5000

Алгоритм решения
Необходимо проанализировать информацию
Провести структурирование на активы и пассивы
Сформировать баланс горизонтального типа
Просуммировать столбцы
Проверить баланс

2. Бизнес Николая заключается в продаже сладостей со склада. Он является
поставщиком для торговцев, которые торгуют в киосках на воскресных открытых
базарах в маленьких городках. Свое дело 1 мая 20ХХ г. Николай начал, имея
наличными 5000 руб. В течение мая поставщики отгрузили на склад Николая конфет
на сумму 60000 руб., предоставив ему шестинедельный коммерческий кредит.
Кроме того, Николай приобрел также конфеты от другого поставщика еще на 50000
руб. Он заплатил арендную плату за склад за месяц — 30000 руб. В течение месяца
он продал конфет на сумму 110000 руб. наличными и еще на  50000 руб. по
четырехнедельному кредиту (в общей сложности эти товары обошлись Николаю в
110000 руб.). Кроме того, он оплатил работу временного персонала, работавшего
неполный рабочий день — 36000 руб., а также взял 50000 руб. в качестве своего
месячного жалованья как директора предприятия. Составьте отчет о движении
денежных средств для предприятия Николая и дайте комментарии по поводу его
кассового плана.

Алгоритм решения
Проанализировать информацию
Определить статьи кассового плана
Сформировать кассовый план
Произвести все необходимые расчеты
Проанализировать сальдо чистого движения денежных средств
Сформулировать комментарии по полученным результатам анализа

3. В начале июля пивной бар «Белый Филин» располагал запасом пива,
оцениваемым в 110000 руб. В течение этого месяца был закуплен дополнительный
запас пива на пивзаводе по цене 564000 руб. Продажа пива (по ценам реализации)
составила 752000 руб. Оставшийся в конце июля запас пива оценивался в 57600 руб.
Рассчитайте себестоимость проданной продукции и валовую прибыль пивного бара
«Белый Филин» за июль.

Алгоритм решения
Необходимо проанализировать информацию
Провести структурирование информации по признакам доходов и расходов
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Произвести все необходимые расчеты
Составить укрупненный расчет ОДР
Сформулировать комментарии по полученным результатам анализа

Типовой кейс

В таблице  приведены фрагменты из счетов прибылей и убытков двух компаний,
действующих в одной отрасли. Одна компания предлагает широкий выбор
высококачественной и дорогой продукции, другая торгует по низким ценам и является
лидером отрасли по размеру затрат.

Обобщенные данные из счетов прибылей и убытков

Компания X Компания Y
тыс. руб. т ыс. руб.

Объем продаж 8000 Объем продаж 6000
Себестоимость проданной
продукции-

7000 Себестоимость проданной
продукции-

4000

Валовая прибыль Валовая прибыль
Расходы 800 Расходы 1500
Чистая прибыль Чистая прибыль

Алгоритм решения
Рассчитайте величину недостающих показателей
Ввычислите чистую маржу, валовую маржу и наценку обеих компаний.
Прокомментируйте полученные результаты в свете приведенной выше
информации о двух компаниях.

4.3. Оценочные средства промежуточной аттестации.

4.3.1. Формируемые компетенции
На всех формах обучения

Таблица 5.1
Код
компетенц
ии

Наименование
компетенции

Код
этапа
освоения
компетенции

Наименование этапа освоения
компетенции

ПК-5 Способность анализировать и
интерпретировать финансовую,
бухгалтерскую и иную
информацию, содержащуюся в
отчетности предприятий различных
форм собственности, организаций,
ведомств и т.д. и использовать
полученные сведения для принятия
управленческих

ПК-5.4 Способность анализировать
информацию, содержащуюся в
отчетности предприятий,
организаций, ведомств и
принимать управленческие
решения на основе ее
интерпретации.

Для всех форм обучения
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Таблица 6.1
Этап освоения
компетенции

Показатель оценивания Критерий оценивания

ПК-5.4 Способность
анализировать информацию,
содержащуюся в отчетности
предприятий, организаций,
ведомств и принимать
управленческие решения на
основе их интерпретации.

Анализирует и
интерпретирует
финансовую, бухгалтерскую
и иную информацию
предприятий различных
форм собственности,
организаций, ведомств и т.д.;
обосновывает и принимает
управленческие решения

Систематизирует финансовую,
бухгалтерскую и иную информацию,
содержащуюся в отчетности
предприятий, различных форм
собственности, организаций, ведомств и
т.д., интерпретирует полученные
результаты, принимает обоснованные
управленческие решения, представляет
их в форме аналитического отчета

4.3.2 Типовые оценочные средства

Вопросы для подготовки к экзамену

1. Содержание маркетинговой деятельности предприятия.
2. Содержание финансовой деятельности предприятия.
3. Система маркетинга.
4. Информационное обеспечение управления маркетинговой деятельностью.
5. Анализ внешней среды.
6. Анализ конкуренции.
7. Способы достижения конкурентных преимуществ.
8. Взаимосвязь стратегических маркетинговых и финансовых целей.
9. Обеспечение управленческих решений финансовой информацией.
10. Измерение финансовой эффективности управленческих решений.
11. Применение анализа безубыточности.
12. Анализ и контроль финансовой эффективности управленческих решений. Сверка.
13. Измерение финансового результата реализации управленческих решений.
14. Анализ каналов формирования прибыли. Дерево прибыли.
15. Методы максимизации прибыли.
16. Стратегический анализ диверсифицированных компаний.
17. Прогнозирование в процессе подготовки и принятия управленческих решений.
18. Влияние качества прогнозов на формирование финансового результата.
19. Оценка потребности в прогнозировании.
20. Требования к информации для краткосрочного и долгосрочного прогнозирования.
21. Выбор ценовой стратегии.
22. Финансовые последствия ценовой политики.
23. Этапы формирования и методы определения базисных цен.
24. Влияние управления поставками на прибыльность организации.
25. Скорость движения товарно-материальных запасов.
26. Методы оптимального управления запасами.
27. Способы повышения эффективности системы поставок.
28. Система стратегического маркетинга.
29. Составление плана маркетинга.
30. Анализ рисков и планирование непредвиденных обстоятельств.
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31. Взаимосвязь стратегических и операционных планов.
32. Формирование и оценка эффективности дивидендной политики.

Типовая ситуационная задача
Компании «Альфа» необходимо определить оптимальный размер заказа (EOQ) на

важные дорогостоящие комплектующие при относительно постоянном уровне
процентной ставки в течение года.

Объем ежеквартального потребления 200 инвентарных позиций
Стоимость выполнения одного заказа 10000 руб.
Затраты на хранение 40000 руб. в год за каждую позицию
Компании нужно иметь в наличии семидневный запас данных комплектующих.
На получение одного заказа требуется 10 дней с момента его оформления.
Учитываем, что в году 360 дней, в квартале 90 дней.

Содержание верного решения.
Рассчитан оптимальный размер заказа (ближайшая партия).
Определены общие издержки ближайшей партии заказа.
Определен объем резервного заказа.
Определена точка повторного заказа.

Контент тестовых заданий (для обучающихся по заочной форме обучения с
применением ЭО ДОТ)

Основной целью управления маркетингом в организации является ориентация всей
деятельности организации:  (вопрос типа «один из многих»)
а) *на потребителя
б) на товар
в) на цену
г) на распределение
д) на продвижение
С ростом знаний о рынке, которыми оперируют менеджеры, принимающие решения о
деятельности предприятия на рынке, повышается уровень их решений в части: (вопрос
типа «один из многих»)
а) *конкурентной рациональности
б) знания инфраструктуры рынка
в) применения законодательства РФ
Измерение финансовой эффективности базируется на принципе: (вопрос типа «один из
многих»)
а) начисления
б) накопления
в) *сопоставления
г) покрытия
Анализ безубыточности позволяет определить: (вопрос типа «один из многих»)
а) постоянные издержки
б) *пороговые объемы производства и реализации продукции
в) переменные издержки
г) операционный рычаг
Главная цель организации, представленная в наиболее общем виде, четко выражающая
основную причину существования организации: (вопрос типа «один из многих»)
а) стратегия
б) стратегическая
в) тактическая
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г) * миссия
Модель, характеризующая основные стратегии товара: внедрение на рынок,
расширение рынка, развитие товара и диверсификацию называется матрицей: (вопрос
типа «один из многих»)
а) * Ансоффа
б) рост / доля рынка
в) привлекательность рынка / позиция в конкуренции
г) жизненного цикла портфеля
К основным направлениям политики ценообразования НЕ относится: (вопрос типа
«один из многих»)
а) * скидки
б) достижение доминирующего положения на рынке
в) максимизация текущей прибыли
г) гибкое ценообразование
В процессе управления поставками управление взаимодействием с поставщиками
называется: (вопрос типа «один из многих»)
а) поставки «по течению»
б) поставки «против течения»
в) *поставки «вверх по течению»
г) поставки «вниз по течению»
Инструмент, обеспечивающий полноту и единство критериев при сборе информации
для планирования: (вопрос типа «один из многих»)
а) SWOT-анализ
б) * контрольные списки
в) матричный анализ
г) анализ отклонений
Финансовые цели организации являются подчиненными: (вопрос типа «один из
многих»)
а) *стратегическим целям
б) маркетинговым целям
в) тактическим целям
г) операционным целя
Полнота и качество финансовой информации является необходимым условием для:
(вопрос типа «один из многих»)
а) *принятия и проверки правильности управленческих решений
б) выбора ставки дисконтирования
в) оценки стоимости долга и собственного капитала
г) определения критических факторов успеха
Основным условием максимизации прибыли является: (вопрос типа «один из многих»)
а) *равенство предельных затрат и предельного дохода
б) равенство совокупных затрат и маржинального дохода
в) равенство совокупных затрат и цены товара
г) равенство предельных затрат и валового дохода
Одним из наиболее распространенных методов анализа различных направлений
деятельности диверсифицированной компании является: (вопрос типа «один из
многих»)
а) SWOT-анализ
б) *матричный анализ
в) анализ жизненного цикла товара
г) финансовый коэффициентный анализ
Ценовая стратегия предприятия отражает: (вопрос типа «один из многих»)
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а) внешние финансовые цели фирмы
б) *долгосрочные рыночные цели фирмы
в) внутренние финансовые цели фирмы
г) внутренние нефинансовые цели фирмы
Тактическим приемом в ценообразовании является: (вопрос типа «один из многих»)
а) * скидки
б) достижение доминирующего положения на рынке
в) максимизация текущей прибыли
г) гибкое ценообразование
В процессе управления поставками управление взаимодействием с потребителями
называется: (вопрос типа «один из многих»)
а) поставки «по течению»
б) поставки «против течения»
в) поставки «вверх по течению»
г) *поставки «вниз по течению»
Способ описания всех процессов достижения целей в соответствии с выбранными
стратегиями: (вопрос типа «один из многих»)
а) бюджет
б) план продаж
в) * план действий
г) план маркетинга

Типовые задания для ПКЗ (для заочной формы с применением ЭО ДОТ)
1. Финансовые аспекты управления маркетингом в организации.
2. Применение концепции стоимости денег к оценке деятельности организации.
3. Инструменты анализа финансовых последствий реализации маркетинговых стратегий.
4. Применение концепции финансового рычага к планированию результатов

деятельности предприятия на рынке.
5. Методы анализа условий максимизации прибыли.
6. Стратегии ценообразования для новых и существующих товаров.
7. Финансовые аспекты формирования системы скидок.
8. Использование анализа безубыточности для сопоставления альтернативных стратегий

бизнеса.

Полный перечень заданий находится в УМК-Д.

Шкала оценивания.
Экзамен

(5-
балльная
шкала)

Критерии оценки

2 (0-50) Этап компетенции, предусмотренный рабочей программой дисциплины, не
сформирован. Недостаточный уровень усвоения понятийного аппарата и
наличие фрагментарных знаний по дисциплине. Не может
систематизировать финансовую, бухгалтерскую и иную информацию,
содержащуюся в отчетности предприятий, различных форм собственности,
организаций, ведомств и т.д..

3 (51-64) Этап компетенции, предусмотренный рабочей программой дисциплины,
сформирован на минимальном уровне. Систематизирует финансовую,
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бухгалтерскую и иную информацию, содержащуюся в отчетности
предприятий, различных форм собственности, организаций, ведомств и т.д.

4 (64-84) Этап компетенции, предусмотренный рабочей программой дисциплины,
сформирован достаточно. Систематизирует финансовую, бухгалтерскую и
иную информацию, содержащуюся в отчетности предприятий, различных
форм собственности, организаций, ведомств и т.д., интерпретирует
полученные результаты представляет их в форме аналитического отчета

5 (85-100) Этап компетенции, предусмотренные рабочей программой дисциплины,
сформированы на высоком уровне. Систематизирует финансовую,
бухгалтерскую и иную информацию, содержащуюся в отчетности
предприятий, различных форм собственности, организаций, ведомств и т.д.,
интерпретирует полученные результаты, принимает обоснованные
управленческие решения, представляет их в форме аналитического отчета

4.4.  Методические материалы промежуточной аттестации.

Промежуточная аттестация по дисциплине «Финансовый маркетинг» проводится в
форме устного (или письменного) экзамена.

Экзамен по дисциплине служит для оценки работы студента в течение семестра и
призван выявить уровень, прочность и систематичность полученных им теоретических и
практических знаний, приобретения навыков самостоятельной работы, развития
творческого мышления, умение синтезировать полученные знания и применять их в
решении практических задач. По итогам экзамена в ведомость выставляется оценка по
шкале порядка: «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно».

Экзаменационные билеты включают задания, позволяющие оценить
сформированную компетенцию по дисциплине. Экзаменационные билеты включают
теоретический вопрос и ситуационную задачу.

Теоретические вопросы позволяют оценить знания и умения по двум разделам
дисциплины: 1. Введение в финансовый маркетинг. 2. Финансовые последствия
реализации маркетинговой стратегии.

Для студентов, обучающихся по очной форме экзамен проводится в устной форме.
По решению преподавателя экзамен для обучающихся по заочной форме может быть
проведен в письменной форме, в том числе в виде тестирования.

Студент обязан явиться на экзамен в указанное в расписании время. Опоздание на
экзамен не допускается. В порядке исключения на экзамен могут быть допущены лица,
предъявившие оправдательные документы, связанные с причинами опоздания. При этом
задание должно быть выполнено во время, отведенное на сдачу экзамена всему
потоку/группе.

 Во время проведения экзамена студентам запрещается иметь при себе и
использовать средства связи. Использование материалов, а также попытка общения с
другими студентами или иными лицами, в том числе с применением электронных средств
связи, несанкционированные перемещения и т.п. являются основанием для удаления
студента из аудитории и последующего проставления оценки «неудовлетворительно».

Ответ на теоретический вопрос позволяет проверить качественное овладение
содержанием курса и сложными интеллектуальными умениями: логично и
последовательно излагать свои мысли, применять теоретические знания для обоснования
и объяснения предложенных явлений и процессов, использовать знания в воображаемых
жизненных ситуациях, прогнозировать последствия, формулировать гипотезы, делать
выводы выражать и обосновывать свою точку зрения, приводить аргументы в поддержку
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определенной точки зрения или в опровержении ее и др. Критерии оценивания позволяют
привязать полноту ответа и уровень продемонстрированных знаний и умений в четырех-
балльной  и сто-балльной шкале оценок.

Ситуационная задача необходима для оценки навыков по поиску информации,
выбору инструментальных средств, демонстрации расчетных и аналитических
способностей, способностей по интерпретации показателей, разработке решений.

Пример оценивания ситуационной задачи
Компании «Альфа» необходимо определить оптимальный размер заказа (EOQ) на

важные дорогостоящие комплектующие при относительно постоянном уровне
процентной ставки в течение года.

Объем ежеквартального потребления 200 инвентарных позиций
Стоимость выполнения одного заказа 10000 руб.
Затраты на хранение 40000 руб. в год за каждую позицию
Компании нужно иметь в наличии семидневный запас данных комплектующих.
На получение одного заказа требуется 10 дней с момента его оформления.
Учитываем, что в году 360 дней, в квартале 90 дней.
Рассчитать оптимальный размер заказа (ближайшую партию).
Определить общие издержки ближайшей партии заказа.
Определить объем резервного заказа.
Определить точку повторного заказа.

Содержание верного решения задания и указания к оцениванию
«отлично» (85-100) - студент выбирает, обосновывает и верно рассчитывает финансовые
показатели, необходимые для оценки и разработки управленческих решений.
Обосновывает и оценивает эти показатели. Основываясь на расчетах, выбирает
оптимальную схему организации поставок. Обосновывает и осуществляет выбор
управленческих решений, опираясь на результаты анализа.

«хорошо» (64-84) - студент верно выбирает и рассчитывает финансовые показатели
(показатель), необходимые для оценки и разработки управленческих решений
Обосновывает и оценивает эти показатели. При правильно приведенном алгоритме
допустимы незначительные погрешности расчета. Обосновывает и осуществляет выбор
управленческих решений, опираясь на результаты анализа.

«удовлетворительно» (51-64) - студент называет финансовые показатели
(показатель), относящиеся к данному вопросу, воспроизводит основной алгоритм расчета.
Делает попытку расчета или с погрешностями приводит расчет. Делает попытку
обосновать выбор управленческих решений.

«неудовлетворительно» (0) - не называет показатели, не приводит алгоритм и
решение.

Промежуточная аттестация в форме экзамена для заочной формы обучения с
частичным применением ЭО, ДОТ проводится в виде электронного тестирования с
использованием электронной информационно-образовательной среды и системы
дистанционного обучения "Прометей". Результат промежуточной аттестации
выставляется в электронную зачетную книжку студента и оценивается
неудовлетворительно, удовлетворительно, хорошо, отлично.

Условием допуска к экзамену является выполнение всех установленных
календарным учебным графиком видов работ: участие в вебинаре по дисциплинам
модуля, выполнение письменного контрольного задания и курсовой работы. Результаты
выполнения письменного контрольного задания фиксируются в баллах. Тестирование
проводится в СДО "Прометей" в соответствии с установленными требованиями. Итоговый
тест формируется автоматически из базы тестовых заданий по дисциплине.  Проверка
результатов тестирования осуществляется автоматически. Результат тестирования
фиксируется в баллах (по 100-балльной шкале).
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Итоговая оценка по дисциплине рассчитывается автоматически на основе
формулы:

Σ = ПКЗ х 0,4 + ТЕСТ х 0,6

5. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины

Дисциплина «Финансовый маркетинг» играет важную роль в овладении методами
принятия обоснованных решений в области управления маркетингом и финансами и
предназначена для того, чтобы дать теоретические представления о целях основных
участников рынка, их взаимодействии, о способах достижения конкурентных
преимуществ, выявлении финансовых аспектов в реализации маркетинговых стратегий,
управлении ресурсами в условиях риска.

Кроме того, дисциплина «Финансовый маркетинг» ориентирована на овладение
практическими навыками SWOT-анализа, моделирования будущей ситуации, разработки
маркетинговых стратегий и планирования привлечения ресурсов.

Реализация компетентностного подхода в рамках курса «Финансовый маркетинг»
предусматривает использование в учебном процессе лекционных занятий в традиционной
форме, а также в форме диалога, дискуссий, разбора конкретных ситуаций и примеров из
практики. В ходе лекционных занятий раскрываются основные вопросы в рамках
рассматриваемой темы, а также делаются акценты на наиболее сложные и важные
положения изучаемого материала, которые должны быть приняты студентами во
внимание. Материалы лекций являются основой для подготовки обучающихся к
практическим (семинарским) занятиям и выполнения заданий самостоятельной работы.
Для развития основных знаний умений и навыков лекционный курс состоит из
традиционных лекций, лекций проблемного типа, лекций-дискуссий. При подготовке к
лекции дискуссии преподаватель может рекомендовать обучающимся предварительное
изучение материалов периодических изданий, а также подготовку примеров из практики.

Для наилучшего усвоения  материала студент обязательно должен посещать все
лекционные и семинарские занятия, что будет способствовать постепенному накоплению
знания, максимальному развитию умений и навыков. Кроме того, студент обязан
выполнять все виды самостоятельной работы. При подготовке к семинарам студент
готовит темы и  вопросы, в том числе, выносимые на самостоятельное изучение, при
необходимости составляет конспект, тезисы доклада, выполняет расчетные домашние
задания, пишет эссе, используя для подготовки соответствующие темы из
рекомендованного списка основной и дополнительной литературы.

Практические (семинарские) занятия позволяют более детально проработать
наиболее важные темы курса. Целью практических (семинарских) занятий является
контроль за степенью усвоения пройденного материала, ходом выполнения студентами
самостоятельной работы и рассмотрение наиболее сложных и спорных вопросов в рамках
темы занятия. Практические занятия предполагают активную работу обучающихся с
целью формирования и развития профессиональных навыков студентов, навыков
исследовательской работы и творческого подхода к решению поставленных задач.

Самостоятельная работа студентов включает следующие виды: подготовку к
практическим (семинарским) занятиям в соответствии с вопросами, представленными в
рабочей программе дисциплины, изучение нормативно-правовых актов, работа с
информационными ресурсами (сайтами), изучение учебного материала, отнесенного к
самостоятельному освоению, выполнение домашних заданий, выполнение расчетных
заданий, используя для подготовки соответствующие темы из рекомендованного списка
основной и дополнительной литературы.
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При обучении на заочной форме большее количество часов отведено учебным
планом на самостоятельное изучение материала.

Студент посещает установочные лекции, на которых излагается цель, задачи и
содержание курса, выдается задание на контрольную работу, приводятся рекомендации и
критерии оценивания.  В ходе лекционных занятий раскрываются базовые вопросы в
рамках каждого модуля дисциплины. Обозначаются ключевые аспекты тем, а также
делаются акценты на наиболее сложные и важные положения изучаемого материала.
Материалы лекций являются опорной основой для подготовки обучающихся к
практическим (семинарским) занятиям и выполнения заданий самостоятельной и
контрольной работ, а также к промежуточной аттестации по дисциплине. Для развития
основных знаний умений и навыков лекционный курс состоит из традиционных лекций и
лекций-дискуссий.

Методические рекомендации по подготовке к опросам, тестированию, обсуждениям
Подготовка к опросам, тестированию предполагает изучение текстов лекций, а

также рекомендованных литературных источников (основной и дополнительной
литературы). Текущую проработку материалов лекций целесообразно осуществлять в
течение 2 – 3-х дней после её проведения. С этой целью необходимо просмотреть записи и
подчеркнуть заголовки и самые ценные положения разными цветами (применение
разноцветных пометок делают важные положения более наглядными, и облегчают
визуальное запоминание), внимательно изучить ключевые слова темы занятия. Отдельные
темы курса предполагают дополнительную проработку материала, доработку лекций,
составление конспектов.

Методические рекомендации по подготовке докладов
При подготовке докладов студентам рекомендуется пользоваться рекомендуемыми

литературными источниками, а также информацией из Интернет-источников. Цель
выполнения докладов выработка у студента опыта самостоятельного получения
углубленных знаний по одной из проблем (тем) курса. Выполнение данного вида работы
имеет большое значение: во-первых, она закрепляет и углубляет знания студентов по
изучаемой учебной  дисциплине; во-вторых, приобщает студентов к самостоятельной
творческой работе с экономической литературой, приучает находить в ней основные
дискуссионные и положения, относящиеся к рассматриваемой проблеме; подбирать,
обрабатывать и анализировать конкретный материал и на его основе делать обоснованные
выводы; в-третьих, студент учится последовательно и экономически грамотно излагать
свои мысли при анализе проблем, изложенных в научной литературе, связывать общие
теоретические положения с конкретной действительностью; в-четвертых, студент
приобретает опыт подготовки выступлений и докладов на семинарских занятиях,  участия
в дискуссиях и научных практических конференциях. При подготовке доклада студент
также готовит список вопросов по выбранной теме. Подготовленные вопросы могут быть
использованы с целью экспресс-опроса студентов, слушающих доклад или как вариант
проверки подготовки студента к занятию. Опрос может происходить как в устной, так и в
письменной форме. Студент имеет право пользоваться подготовленным текстом доклада,
но не читать его полностью. Рекомендовано использование мультимедиа-презентации при
изложении материала.

Подготовка к решению ситуационных заданий
Суть метода ситуационных заданий заключается в его   направленности на

развитие компетентности в принятии решений в условиях, максимально приближенных к
реальности. Главная особенность метода в том, что участники во время работы над
конкретной учебной ситуацией находятся не в пассивной роли получателя информации, а



22

оказываются в центре процесса решения проблемы. Кейс-метод играет важную роль в
активизации процесса обучения студентов, сближении с реальной практикой, повышении
эффективности профессиональной подготовки, развитии навыков командной работы и
лидерских качеств менеджеров.
Этапы работы над кейсом:
- подготовка  и организация работы (подготовка аудитории, формирование команд,

распределение ролей в командах);
- введение (вводная дискуссия - «разогрев» группы, чтение, изучение кейса группой.

ответы на вопросы);
- анализ кейса в группах, определение проблемы, идентификация обладателя

проблемы, идентификация релевантных факторов;
- обсуждение альтернативных решений членами группы;
- оценка и отбор вариантов решений;
- презентация решений команд;
- рефлексия результатов работы команд и обратная связь.

Профессиональные навыки, формируемые в процессе работы над учебной
ситуацией: выявление, определение и решение проблем; работа с информацией –
осмысление контекст и значения деталей ситуации; анализ и синтез информации; работа с
предположениями и заключениями; развитие альтернативного мышления; оценка
альтернатив; принятие решений; навыки межличностной и групповой коммуникации;
понимание проблем реализации принятых решений; соотнесение теории с учебной
ситуацией и с реальной практикой; представление результатов работы.

Личностные лидерские качества, важные для руководителя, в том числе,
финансового, развиваются и воспитываются в образовательной среде и в процессе
групповой работы над кейсами, разработкой проектов, публичной защите групповых
решений.

Методические рекомендации по написанию эссе
В целях раскрытия и развития творческих способностей, совершенствования

организации научно-исследовательской работы студентов, дальнейшего развития
учебного процесса студенты пишут эссе. Цель эссе состоит в развитии навыков
самостоятельного творческого мышления и письменного изложения собственных
умозаключений. Эссе должно содержать чёткое изложение сути поставленной проблемы,
включать самостоятельно проведенный анализ этой проблемы с использованием
концепций и аналитического инструментария дисциплины, выводы, обобщающие
авторскую позицию по поставленной проблеме (рекомендуемый объём эссе – 500 слов).

Конспекты статей, параграфов и глав или полного текста брошюр, книг
оцениваются с учетом труда, вложенного в их подготовку. Они не подменяются планами
работ или полностью переписанным текстом: студент должен научиться отбирать
основное. Конспект пишется в тетради с обозначением фамилии владельца. Обязательно
указывается автор книги (статьи), место и год издания, а на полях помечаются страницы,
где расположен конспектируемый текст. Качество конспекта повышается, когда студент
сопровождает его своими комментариями, схемами или таблицами.

Методические рекомендации по подготовке ПКЗ
Для выполнения ПКЗ по курсу «Финансовый маркетинг» необходимо выбрать два

любых  вопроса из предложенного списка.  Выбор вопросов осуществляется студентом
самостоятельно исходя из практического опыта, научного и исследовательского интереса,
имеющейся информации. Ответить нужно на все выбранные вопросы.
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Выполнение ПКЗ требует самостоятельного изложения рассматриваемого вопроса,
переписывание разделов учебников, копирование Интернет-страниц не допускается. От
обычного конспектирования учебной и научной литературы ПКЗ отличается тем, что в
нем излагаются (сопоставляются, оцениваются) различные точки зрения на
анализируемую проблему и при этом студент определяет свое отношение к
рассматриваемым научным позициям, взглядам или определениям, принадлежащим
различным авторам. Любые заимствования из литературных источников или нормативных
правовых актов (цитаты, мнения авторов, статистические сведения, ссылки на нормы
действующего законодательства) должны быть оформлены ссылками (оформлять
подстрочной сноской).

Объем выполненного задания должен составлять 8-12 страниц текста формата А4.
Текст должен быть набран в текстовом редакторе Microsoft  Word.  Для набора
используется стандартный шрифт Time New Roman, размер шрифта 14, межстрочный
интервал 1,5, без интервалов до и после абзаца.

В конце текста выполненного задания обязательно должен быть представлен
библиографический список. Обратите внимание, литература должна быть актуальной и
современной (издана за последние 5-7 лет).

Методические рекомендации по освоению дисциплины для обучающихся
заочной формы с применением ЭО ДОТ.

Для студентов заочной формы обучения с применением ЭО ДОТ разработаны
«Методические рекомендации по освоению дисциплины «Б1.В.ДВ.9.1 Финансовый
маркетинг» студентами заочной формы обучения с применением ЭО ДОТ», которые
размещены на сайте Сибирского института управления – филиала РАНХиГС
http://siu.ranepa.ru/sveden/education/ .

Обучающиеся участвуют в вебинаре по дисциплине (режим off-line). В случае, если
студент не имеет возможность присутствовать на вебинаре в режиме off-line, он может
просмотреть запись вебинара, размещенную в СДО "Прометей".

Студенты осуществляют самостоятельное изучение учебно-методических
материалов, размещенных в библиотеке СДО "Прометей", внешних электронных
библиотеках или доступных обучающемуся по месту жительства. В процессе изучения
выделяют вопросы, вызывающие затруднения. Возникшие у обучающихся вопросы они
могут задать преподавателю дисциплины на вебинаре в режиме off-line. Задать вопросы
можно также через преподавателя-тьютора, закрепленного за потоком с целью оказания
организационно-методической помощи обучающимся. В этом случае преподаватель
может ответить на них либо с использованием форума СДО "Прометей", либо передать
ответ через преподавателя-тьютора.

Участие в электронном семинаре и тестирование в режиме «самопроверка»
позволяет студенту определить степень усвоения необходимого объема материала по
дисциплине.

В ходе проверки результатов выполнения заданий текущего контроля успеваемости
(электронного семинара) преподаватель обобщает и комментирует работу студента, что
позволяет студенту скорректировать самостоятельное изучение дисциплины, обратить
внимание на часто допускаемые ошибки и устранить пробелы в знаниях.
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6. Учебная литература и ресурсы информационно-телекоммуникационной сети
"Интернет", учебно-методическое обеспечение для самостоятельной работы

обучающихся по дисциплине
 6.1. Основная литература.

1 Мельникова, Т. И. Финансовый маркетинг : учеб. пособие / Т. И. Мельникова, Е. Л.
Гуляева ; Федер. агентство по образованию, Сиб. акад. гос. службы. - Новосибирск
: Изд-во СибАГС, 2008. - 221 с.

2 Мельникова,  Т.  И.  Финансовый менеджмент :  учеб.  пособие для студентов всех
форм обучения по направлению 38.03.01 - Экономика / Т. И. Мельникова, Н. А.
Толкачева ; Рос. акад. нар. хоз-ва и гос. службы при Президенте РФ, Сиб. ин-т упр.
- Новосибирск : Изд-во СибАГС, 2015. - 205 с. - То же [Электронный ресурс]. -
Доступ из Б-ки электрон.  изд.  /  Сиб.  ин-т упр.  –  филиал РАНХиГС.  –  Режим
доступа : http://siu.ranepa.ru/, требуется авторизация (дата обращения : 19.08.2016). -
Загл. c экрана..

3 Финансовый маркетинг [Электронный ресурс] : учебник и практикум для
бакалавриата и магистратуры /  С.  В.  Карпова [и др.]  ;  отв.  ред.  С.  В.  Карпова.  –
Электрон.    дан. — Москва : Юрайт, 2016. — 424 с. — (Серия : Бакалавр и магистр.
Академический курс).  —  Доступ из ЭБС изд-ва «Юрайт».  —  Режим доступа :
https://www.biblio-online.ru/book/DE4DF97A-02E1-4AEC-89BE-C6FF87251533,
требуется авторизация (дата обращения : 19.08.2016). — Загл. с экрана

 6.2. Дополнительная литература.
1 Алешин, В. А. Финансовый маркетинг [Электронный ресурс] : учеб. пособие / В. А.

Алешин,  А.  И.  Зотова,  Д.  А.  Шевченко ;  М-во образования и науки РФ,  Южный
федер. ун-т, Экон. фак. – Электрон. дан. - Ростов-н/Д : Изд-во Южного федер. ун-
та,  2011.  -  158  с.  -  Доступ из ЭБС «Унив.  б-ка ONLINE».  -  Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=240957, требуется авторизация (дата
обращения : 19.08.2016). – Загл. с экрана.

2 Гоманова, Т. К. Основы финансового менеджмента [Электронный ресурс] : учеб.
пособие /  Т.  К.  Гоманова,  Н.  А.  Толкачева.  -  Электрон.  дан.  -  Москва :  Директ-
Медиа,  2013.  -  188  с.  -  Доступ из Унив.  б-ки ONLINE.  –  Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=220254, требуется авторизация (дата
обращения : 19.08.2016). — Загл. с экрана.

3 Мельникова Т. И. Финансовый маркетинг [Электронный ресурс] : курс лекций
(автор.ред.) / Т. И. Мельникова, Е. Л. Гуляева ; Рос. акад. нар. хоз-ва и гос. службы
при Президенте РФ, Сиб. ин-т упр. - Новосибирск : Изд-во СибАГС, 2016. - 225 с. –
Доступ из Б-ки электрон.  изд.  /  Сиб.  ин-т упр.  –  филиал РАНХиГС.  –  Режим
доступа : http://siu.ranepa.ru/, требуется авторизация (дата обращения : 19.08.2016). -
Загл. c экрана..

4 Толкачева,  Н.  А.  Финансовый менеджмент [Электронный ресурс]  :  учеб.  пособие /
Н. А. Толкачева, Т. И. Мельникова. – Электрон. дан. - Москва ; Берлин : Директ-
Медиа,  2014.  -  228  с.  -  Доступ из ЭБС «Унив.  б-ка ONLINE».  -  Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=272224, требуется авторизация (дата
обращения : 19.08.2016). – Загл. с экрана.

5 Толкачева, Н. А. Финансовый менеджмент [Электронный ресурс] : курс лекций / Н.
А. Толкачева. — Электрон. дан. — Москва : Директ-Медиа, 2014. - 144 с. - Доступ
из ЭБС «Унив. б-ка ONLINE». - Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=235181, требуется авторизация (дата
обращения : 19.08.2016). — Загл. с экрана.
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6.3.Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы.
1 Мельникова, Т. И. Финансовый маркетинг : учеб. пособие / Т. И. Мельникова, Е. Л.

Гуляева ; Федер. агентство по образованию, Сиб. акад. гос. службы. - Новосибирск
: Изд-во СибАГС, 2008. - 221 с.

6.4.Нормативные правовые документы.
1.Гражданский кодекс Российской Федерации [Электронный ресурс] :  закон Рос.

Федерации от от 30.11.1994 N 51// Офиц. интернет-портал правовой информации. –
Режим доступа: http://pravo.gov.ru/, свободный (дата обращения 21.04.2014).

2.Налоговый кодекс Российской Федерации [Электронный ресурс] :  закон Рос.
Федерации от 31.07.1998 N 146// Офиц. интернет-портал правовой информации. –
Режим доступа: http://pravo.gov.ru/, свободный.

6.5.Интернет-ресурсы.
1.Министерство финансов Российской Федерации [Электронный ресурс] : офиц. cайт.

/  М-во финансов РФ.  -   Электрон.  дан.   -   М.,  2007  –  2015.  -  Режим доступа:
http://www.minfin.ru, свободный.

2.Федеральная служба государственной статистики [Электронный ресурс] : [офиц.
cайт] / Федер. служба гос. статистики. - Электрон. дан.  -  М., 2001 – 2015. – Режим
доступа: http://www.gks.ru, свободный.

3.Федеральная служба по финансовому мониторингу [Электронный ресурс] : [офиц.
cайт] / Федер. служба по финансовому мониторингу.  -  Электрон. дан.  -  М., 2001
– 2015. - Режим доступа: http://www.fedsfm.ru, свободный.

6.4. Нормативные правовые документы.

1.Гражданский кодекс Российской Федерации [Электронный ресурс] :  закон Рос.
Федерации от от 30.11.1994 N 51// Офиц. интернет-портал правовой информации. –
Режим доступа: http://pravo.gov.ru/, свободный (дата обращения 21.04.2014).

2.Налоговый кодекс Российской Федерации [Электронный ресурс] :  закон Рос.
Федерации от 31.07.1998 N 146// Офиц. интернет-портал правовой информации. –
Режим доступа: http://pravo.gov.ru/, свободный.

6.6 Иные источники
Не предусмотрены

7. Материально – техническая база, информационные технологии, программное
обеспечение и информационные справочные системы

Для изучения учебной дисциплины «Финансовый маркетинг» необходимо наличие
аудиторий, оснащенных мультимедийным оборудованием и компьютерных классов с
выходом в Интернет, доступ к правовой системе «Консультант Плюс».

Работа выполняется с использованием текстового редактора MS WORD, MS
ECXEL  –  для таблиц,  диаграмм,  финансовых и математических функций и т.д.,  MS
PowerPoint – для подготовки слайдов и презентаций.
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Наименование
специальных* помещений и

помещений для
самостоятельной работы

Оснащенность специальных помещений и помещений для
самостоятельной работы

Учебные аудитории для
проведения занятий
лекционного типа

Экран, компьютер с подключением к локальной сети института, и
выходом в Интернет, звуковой усилитель, антиподавитель,
мультимедийный проектор, столы аудиторные, стулья, трибуна
настольная, доска аудиторная

Класс деловых игр  Ноутбуки, выход в Интернет ч/з Wi-Fi, аудиторная доска, аудиторные
столы, стулья

Учебные аудитории для
проведения занятий
семинарского типа Столы аудиторные, стулья, трибуна, доска аудиторная

Помещения для
самостоятельной работы
обучающихся.
Компьютерные классы
Библиотека:

Компьютерные классы: компьютеры с подключением к локальной
сети института (включая правовые системы) и Интернет, программа 1С,
столы аудиторные, стулья, доски аудиторные.
Библиотека:  компьютеры с подключением к локальной сети филиала и
Интернет, Wi-Fi, столы аудиторные, стулья, Wi-Fi, автоматизированную
библиотечную информационную систему и электронные библиотечные
системы: «Университетская библиотека ONLINE», «Электронно-
библиотечная система издательства ЛАНЬ», «Электронно-библиотечная
система издательства «Юрайт», «Электронно-библиотечная система
IPRbooks»,«Университетская Информационная Система РОССИЯ»,
«Электронная библиотека диссертаций РГБ», «Научная электронная
библиотека eLIBRARY», «EBSCO», «SAGE Premier».  Система
федеральных образовательных порталов «Экномика. Социология.
Менеджмент», «Юридическая Россия», Сервер органов
государственной власти РФ, Сайт Сибирского Федерального округа и
др. Экран, компьютер с подключением к локальной сети филиала и
выходом в Интернет, звуковой усилитель, мультимедийный проектор,
столы аудиторные, стулья, трибуна, доска аудиторная. Наборы
виртуального демонстрационного оборудования, наглядные учебные
пособия.

Видеостудия для вебинаров  Компьютеры с выходом в Интернет, оснащенные веб-камерами и
гарнитурами (наушники + микрофон), столы, стулья.

Видеостудия для вебинаров Компьютеры с выходом в Интернет, оснащенные веб-камерами и
гарнитурами (наушники + микрофон), столы, стулья, аудиторные
столы.

Кафедры  Компьютеры с выходом в Интернет, в т.ч. оснащенные веб-камерой,
гарнитурой (наушники + микрофон), столы, стулья, кресла офисные,
принтер, шкафы.

Компьютерный класс для
преподавателей

Компьютеры с выходом в Интернет и в локальную сеть, лазерный
принтер, сканеры, столы аудиторные, стулья, доска аудиторная

Программное обеспечение заочной форме обучения с применением ЭО ДОТ
- пакет MS Office;
- Microsoft Windows;
- сайт филиала;
- СДО Прометей;
- корпоративные базы данных;
- iSpring Free Cam8.
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1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с
планируемыми результатами освоения образовательной программы

1.1. Дисциплина Б1.В.ДВ.9.2 Управление стоимостью предприятия обеспечивает овладение
следующей компетенцией студентами всех форм обучения:

Таблица 1.1
Код
компетенц
ии

Наименование
компетенции

Код
этапа
освоения
компетенции

Наименование этапа освоения
компетенции

ПК-5 Способность анализировать и
интерпретировать финансовую,
бухгалтерскую и иную
информацию, содержащуюся в
отчетности предприятий различных
форм собственности, организаций,
ведомств и т.д. и использовать
полученные сведения для принятия
управленческих

ПК-5.4 Способность анализировать
информацию, содержащуюся в
отчетности предприятий,
организаций, ведомств и
принимать управленческие
решения на основе ее
интерпретации.

1.2.В результате освоения дисциплины у студентов всех форм обучения должны быть
сформированы:

Таблица 1.2
ОТФ/ТФ Код этапа

освоения
компетенции

Результаты обучения

ПК -5.4. на уровне знаний:
основы построения системы показателей, для разработки
и реализации стратегии управления стоимостью
компании; методов расчета и анализа показателей оценки
стоимости компании
на уровне умений:
интерпретировать финансовые документы компании,
рассчитывать на основе типовых методик экономические
и финансовые показатели; анализировать и
интерпретировать финансовую, бухгалтерскую и иную
информацию, содержащуюся в отчетности предприятий с
целью оценки влияния реализуемой стратегии на
стоимость компании; формулировать долгосрочные и
краткосрочные финансовые цели и критерии их
достижения¸, осуществлять выбор управленческих
решений, опираясь на результаты анализа.
на уровне навыков:
способность анализировать информацию, содержащуюся в
отчетности предприятий, организаций, ведомств и принимать
управленческие решения на основе ее интерпретации.
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2. Объем и место дисциплины в структуре ОП ВО

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетных единицы.
По очной форме обучения количество академических часов, выделенных на контактную

работу с преподавателем 44, их них 22 лекционного типа, 22 практического (семинарского) типа,
и 82  на самостоятельную работу обучающихся;  по заочной форме обучения количество
академических часов, выделенных на контактную работу с преподавателем 10, их них 6
лекционного типа, 8 практического (семинарского) типа, и 121 на самостоятельную работу
обучающихся; по заочной форме обучения с ЭО ДОТ количество академических часов,
выделенных на контактную работу с преподавателем 10, их них 6 лекционного типа, 8
практического (семинарского) типа, и 121 на самостоятельную работу обучающихся.

Место дисциплины в ОП

- Б1.В.ДВ.9.2 Управление стоимостью предприятия
- Дисциплина изучается студентами очной формы обучения на 4 курсе в 8 семестре, студентами
заочной формы –  на 5 курсе.

- - Дисциплина изучается после изучения следующих дисциплин:
По очной форме обучения:
 Б1.В.ОД.3 Финансовая математика; Б1.В.ОД.7 Финансовый менеджмент; Б1.В.ОД.11

Краткосрочная и долгосрочная финансовая политика.
По заочной форме обучения и по заочной форме с применением ЭОи ДОТ:
 Б1.В.ОД.3 Финансовая математика; Б1.В.ОД.7 Финансовый менеджмент; Б1.В.ОД.11

Краткосрочная и долгосрочная финансовая политика; Б1.В.ДВ.7.1 Оценка стоимости
бизнеса; Б1.В.ДВ.7.2 Оценка ценных бумаг.

3. Содержание и структура дисциплины
Таблица 3.1

№ п/п Наименование тем,
 разделов

Объем дисциплины, час. Форма текущего
контроля

успеваемости1,
промежуточной

аттестации

Всего Контактная работа
обучающегося с преподавателем

по видам учебных занятий

СР

л лр пз КСР
Очная форма обучения

Раздел 1 Основы управления
стоимостью
предприятия

68 10 10 1 47

Тема 1.1 Основные понятия и
цели управления
стоимостью
органицации

20 2 2 16 эссе

Тема 1.2. Развитие подходов к
управлению
стоимостью компании

24 4 4 16 тестирование

Тема 1.3. Информационное
обеспечение оценки и
управления
стоимостью
предприятия

24 4 4 16 кейс

Раздел 2 Управление 58 12 12 1 33

1 Формы текущего контроля успеваемости: опрос (О), тестирование (Т), контрольная работа (КР), коллоквиум (К), эссе
(Э),реферат (Р), диспут (Д) и др.
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стоимостью
предприятия на
основе финансового
моделирования

Тема 2.1 Методы оценки
стоимости в системе
управления
предприятием

28 6 6 16 тестирование

Тема 2.2. Применение модели
дисконтированных
денежных потоков
(DCF)  для оценки и
управления
стоимостью
предприятия

30 6 6 18 учебная ситуация

Промежуточная аттестация 18 18 Экзамен
Всего: 144 22 22 18 82 ак.ч.
Всего: 4 з.е.
Всего: 108 ас.ч.

Таблица 3.2
Заочная форма обучения

№ п/п Наименование тем,
 разделов

Объем дисциплины, час. Форма текущего
контроля

успеваемости,
промежуточной

аттестации

Всего Контактная работа
обучающегося с

преподавателем по видам
учебных занятий

СР

л лр пз КСР

Раздел 1 Основы управления
стоимостью
предприятия

74 2 3 69 Комплексное задание
по вопросам раздела

Тема 1.1 Основные понятия и
цели управления
стоимостью
органицации

25 1 1 23

Тема 1.2. Развитие подходов к
управлению
стоимостью компании

25 1 1 23

Тема 1.3. Информационное
обеспечение оценки и
управления
стоимостью
предприятия

24 1 23

Раздел 2 Управление
стоимостью
предприятия на
основе финансового
моделирования

55 4 5 46 Комплексное задание
по вопросам раздела

Тема 2.1 Методы оценки
стоимости в системе
управления
предприятием

26 1 2 23

Тема 2.2. Применение модели
дисконтированных
денежных потоков
(DCF)  для оценки и
управления
стоимостью
предприятия

26 1 2 23

Промежуточная аттестация 9 9 Экзамен
Всего: 144 6 8 9 121 ак.ч.
Всего: 4 з.е.
Всего: 108 ас.ч.
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Таблица 3.3
№ п/п Наименование тем,

 разделов
Объем дисциплины, час. Форма текущего

контроля
успеваемости,

промежуточной
аттестации

Всего Контактная работа
обучающегося с

преподавателем по видам
учебных занятий

СР

л/эо,
дот

лр/э,
дот3

пз/э,
дот3

КСР

Заочная форма обучения с ЭО ДОТ
Раздел 1 Основы управления

стоимостью
предприятия

74 2 3 69

Тема 1.1 Основные понятия и
цели управления
стоимостью
организации

25 1 1 23 Электронный
семинар 1

Тема 1.2. Развитие подходов к
управлению
стоимостью компании

25 1 1 23

Тема 1.3. Информационное
обеспечение оценки и
управления
стоимостью
предприятия

24 1 23

Раздел 2 Управление
стоимостью
предприятия на
основе финансового
моделирования

55 4 5 46

Тема 2.1 Методы оценки
стоимости в системе
управления
предприятием

26 1 2 23 Электронный
семинар 2

Тема 2.2. Применение модели
дисконтированных
денежных потоков
(DCF)  для оценки и
управления
стоимостью
предприятия

26 1 2 23

Промежуточная аттестация 9 9 Экзамен
Всего: 144 6 8 9 121 ак.ч.
Всего: 4 з.е.
Всего: 108 ас.ч.

Содержание дисциплины
Тема 1.1  Основные понятия и цели управления стоимостью организации
Переход к новой модели управления компанией в контексте изменений внешней среды.
Структура акционерного капитала и его представление в финансовых отчетах.
Фундаментальная стоимость акционерного капитала. Факторы, создающие акционерную
стоимость.
Тема 1.2  Развитие подходов к управлению стоимостью компании
Эволюция концепции управления стоимостью (Value based management - VBM).
Стейкхолдерский подход к управлению стоимостью компании. Показатели управления
стоимостью (VBM-показатели).
Тема 1.3 Информационное обеспечение оценки и управления стоимостью предприятия
Виды и стандарты стоимости предприятия. Внешняя и внутренняя информация для
оценки стоимости организации. Развитие информационных моделей в контексте
управления стоимостью.
Тема 2.1  Методы оценки стоимости в системе управления предприятием
Методы затратного подхода к оценке стоимости. Методы доходного подхода. Методы



8

рыночного подхода. Процесс согласования результатов оценки. Методы оценки
нематериальных активов.
Тема 2.2  Применение модели дисконтированных денежных потоков (DCF) для оценки и
управления стоимостью предприятия
Теоретические основы модели дисконтированных денежных потоков  (DCF).
Применение модели дисконтированных денежных потоков для оценки стоимости
компании. Основные стратегии создания стоимости предприятия.

4. Материалы текущего контроля успеваемости обучающихся и фонд оценочных
средств промежуточной аттестации по дисциплине

4.1. Формы и методы текущего контроля успеваемости и промежуточной
аттестации.

4.1.1. В ходе реализации дисциплины Управление стоимостью предприятия
используются следующие методы текущего контроля успеваемости обучающихся:

Для очной формы обучения
Таблица 4.1

Тема (раздел) Методы текущего контроля успеваемости

 раздел
1

Основы управления стоимостью
предприятия

Тема 1.1 Основные понятия и цели управления
стоимостью организации

Эссе

Тема
1.2.

Развитие подходов к управлению
стоимостью компании

Тестирование

Тема
1.3.

Информационное обеспечение оценки и
управления стоимостью предприятия

Работа в группе по выполнению задания

 раздел
2

Управление стоимостью предприятия
на основе финансового
моделирования

Тема 2.1 Методы оценки стоимости в системе
управления предприятием

Тестирование

Тема
2.2.

Применение модели дисконтированных
денежных потоков (DCF) для оценки и
управления стоимостью предприятия

Работа в группе по выполнению
ситуационной задачи, обсуждение

Для заочной формы обучения
Таблица 4.2

Тема (раздел) Методы текущего контроля успеваемости

 раздел
1

Основы управления стоимостью
предприятия

Тема 1.1 Основные понятия и цели управления
стоимостью организации Решение комплексного задания по

вопросам раздела (тест, задачи)Тема
1.2.

Развитие подходов к управлению
стоимостью компании

Тема
1.3.

Информационное обеспечение оценки и
управления стоимостью предприятия

 раздел Управление стоимостью предприятия
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2 на основе финансового
моделирования

Тема 2.1 Методы оценки стоимости в системе
управления предприятием Решение комплексного задания по

вопросам раздела (тест, задачи)Тема
2.2.

Применение модели дисконтированных
денежных потоков (DCF) для оценки и
управления стоимостью предприятия

Промежуточная аттестация проводится в форме устного/письменного экзамена.
Экзамен для студентов заочной формы обучения с применением ЭО ДОТ состоит из

выполнения письменного контрольного задания и электронного тестирования с
применением специального программного обеспечения.

4.2. Материалы текущего контроля успеваемости.

Типовые темы для опросов, обсуждений, собеседований

1 Прогнозирование финансовых потребностей предприятия.
2 Сравнительный анализ моделей управления стоимостью предприятия.
3 Концепция цепочки стоимости и ее практическое значение.
4 Применение концепции экономической добавленной стоимости к оценке бизнеса.
5 Экономический смысл показателей акционерной стоимости (EVA, MVA, SVA, CVA,

CFROI) и их применение показатели акционерной стоимости.
6 Управление стоимостью как инновация.
7 Процессы слияний и поглощений на российском рынке.
8 Российский опыт защиты от враждебных слияний.
9 Инвестиционная стоимость для стратегического покупателя.
10 Анализ различных концепций стоимости.
11 Расчет справедливой рыночной стоимости самостоятельно функционирующего

бизнеса.
12 Измерение синергетического эффекта при слияниях компаний.
13 Финансовое моделирование стратегий управления стоимостью компании.
14 Компетенции менеджера по стоимости и его роль в современной компании.
15 Стейкхолдерский подход к анализу корпоративных стратегий.
16 Новые информационные модели анализа и оценки стоимости.
17 Моделирование стоимости предприятия на основе модели дисконтированных

денежных потоков (DCF).

Типовые темы для написания эссе
1 Применение мультипликаторов для оценки стоимости компании.
2 Методы оценки «гудвилла»  в практике  российских компаний.
3 Влияние  нематериальных активов на рост стоимости компании

Типовые темы для написания докладов
1 Концепция цепочки стоимости и ее практическое значение.
2 Применение концепции экономической добавленной стоимости к оценке бизнеса.
3 Процессы слияний и поглощений на российском рынке.
4 Российский опыт защиты от враждебных слияний.
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Типовые варианты вопросов и заданий для письменного ответа электронного
семинара 1 (для заочной формы обучения с применением ЭО, ДОТ.)
1 Прогнозирование финансовых потребностей предприятия.
2 Сравнительный анализ моделей управления стоимостью предприятия.
3 Концепция цепочки стоимости и ее практическое значение.
4 Применение концепции экономической добавленной стоимости к оценке бизнеса.
5 Экономический смысл показателей акционерной стоимости (EVA, MVA, SVA, CVA,

CFROI) и их применение показатели акционерной стоимости.
6 Управление стоимостью как инновация.
7 Процессы слияний и поглощений на российском рынке.
8 Российский опыт защиты от враждебных слияний.
9 Инвестиционная стоимость для стратегического покупателя.
10 Анализ различных концепций стоимости.
11 Расчет справедливой рыночной стоимости самостоятельно функционирующего

бизнеса.
12 Измерение синергетического эффекта при слияниях компаний.
13 Финансовое моделирование стратегий управления стоимостью компании.
14 Компетенции менеджера по стоимости и его роль в современной компании.
15 Стейкхолдерский подход к анализу корпоративных стратегий.
16 Новые информационные модели анализа и оценки стоимости.
17 Моделирование стоимости предприятия на основе модели дисконтированных

денежных потоков (DCF).

Контент тестовых заданий

Увеличение акционерной стоимости компании является критерием: (вопрос типа «один
из многих»)

а) акционерной стоимости
б) *инвестиционной привлекательности
в) производственного успеха
г) экономии ресурсов

Глобализация бизнеса и активное использование информационных технологий
предлагают: (вопрос типа «один из многих»)

а) *новые возможности повышения рентабельности
б) новые возможности экономии ресурсов
в) новые возможности энергетической эффективности

Выбрать все верные ответы: под влиянием глобализации бизнеса и активного
использования информационных технологий на уровне фирмы происходят изменения:
(вопрос типа «многие из многих»)

а) *операционной деятельности
б) *инвестиционной деятельности
в) организационной деятельности
г) *финансовой деятельности

Выбрать все верные ответы: в рамках нового подхода для оценки влияния корпоративных
стратегий на стоимость бизнеса применяют показатели: (вопрос типа «один из многих»)

а) цепочки стоимости
б) альтернативных затрат
в) *денежных потоков
г) * экономической добавленной стоимости

Выделяют четыре типа изменений во внешнем окружении, требующих перестройки
бизнес-модели и системы управления компанией: (вопрос типа «многие из многих»)

а) *глобализация рынков
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б) постоянство спроса
в) *изменение отраслевых структур
г) *информационная революция
д) *повышение ожиданий покупателей
е) цели компании

Типовые расчетные задания

1. Ниже представлен формат прогнозного отчета о прибылях, в котором
отражено распределение доходов между заинтересованными сторонами
(претендентами). Представьте для данной информации списки стейкхолдеров с
указанием статей информации, в которых они заинтересованы.

Статья Сумма за
период

Прогноз
на 5-
летний
период

Требования (ожидания) претендентов  через 5 лет

Стоимость, которую
потребители готовы
заплатить за товары

1100 4400 Излишек у потребителя (разница между
стоимостью, которую потребители готовы
заплатить и выручкой компании)

Выручка от
реализации

1000 4000

Затраты на рабочую
силу

- 400 -1600 Требования работников

Себестоимость
реализованной
продукции

-300 -1200 Требования поставщиков

Амортизация -100 -400
Прибыль от основной
деятельности

200 800

Процентные платежи -50 -200 Требования кредиторов
Налогооблагаемая
прибыль

150 600

Налог -75 -300 Требования правительства
Чистая прибыль 75 300
Дивиденды 35 140 Требования акционеров

Нераспределенная
прибыль

40 160 Требования акционеров (прирост собственного
капитала)

Алгоритм решения
Необходимо проанализировать информацию
Провести структурирование по типам информации
Сформировать списки стейкхолдеров
Для каждого стейкхолдера сформировать список статей информации
Обосновать свои заключения

2. Балансовая  стоимость акционерного капитала  - это стоимость
собственного капитала, по который он отражается в балансе компании.
Акционерный капитал определяется из уравнения баланса и относится к пассивной
его части. Провести анализ агрегированного баланса для компании АВС  на
31.12.2017 г.

 Агрегированный баланс компании АВС на 31.12.2017 г.

Активы Пассивы
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Активы :

Краткосрочные
1000млн.дол.

Долгосрочные   1000
млн.дол.

Обязательства

1064 млн. дол.

Акционерный капитал

936 млн. дол.

2000 млн. дол. 2000. дол.

Алгоритм решения:
Уравнение или тождество двух частей баланса – активов и пассивов - это

важнейший принцип составления баланса.
Левая часть баланса (активы) характеризует все вложения компании.
Правая часть содержит информацию об краткосрочных и долгосрочных

источниках финансирования.
Долгосрочные источники финансирования называются капиталом.
Акционерный капитал характеризует собственные источники финансирования.
По структуре баланса сразу можно увидеть, чем владеет компания (активы),

сколько она должна (обязательства) и что принадлежит акционерам (чистая стоимость
капитала за вычетом обязательств).

Компания АВС владеет активами на сумму 2000 млн.дол., из которых  1064
млн.дол. она должна различным кредиторам. Оставшаяся величина, представляющая
разницу между этими двумя суммами –  936  млн.дол.  –  отражает права акционеров.  Из
этих данных легко понять, что 53% активов компании финансируется за счет долга и
47%   –  за счет собственного капитала.

Типовой кейс

В таблице приведены фрагменты из счетов прибылей и убытков двух компаний,
действующих в одной отрасли.

Одна компания предлагает широкий выбор высококачественной и дорогой
продукции, другая торгует по низким ценам и является лидером отрасли по размеру
затрат.

Обобщенные данные из счетов прибылей и убытков

Компания X Компания Y
тыс. руб. т ыс. руб.

Объем продаж 8000 Объем продаж 6000
Себестоимость проданной
продукции-

7000 Себестоимость проданной
продукции-

4000

Валовая прибыль Валовая прибыль
Расходы 800 Расходы 1500
Чистая прибыль Чистая прибыль

Алгоритм решения
Рассчитайте величину недостающих показателей
Ввычислите чистую маржу, валовую маржу и наценку обеих компаний.
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Прокомментируйте полученные результаты в свете приведенной выше
информации о двух компаниях.

Полный перечень заданий находится в УМК-Д.

4.3. Оценочные средства промежуточной аттестации.

Формируемые компетенции
На всех формах обучения

Таблица 5.1
Код
компетенц
ии

Наименование
компетенции

Код
этапа
освоения
компетенции

Наименование этапа освоения
компетенции

ПК-5 Способность анализировать и
интерпретировать финансовую,
бухгалтерскую и иную
информацию, содержащуюся в
отчетности предприятий различных
форм собственности, организаций,
ведомств и т.д. и использовать
полученные сведения для принятия
управленческих

ПК-5.4 Способность анализировать
информацию, содержащуюся в
отчетности предприятий,
организаций, ведомств и
принимать управленческие
решения на основе ее
интерпретации.

Для всех форм обучения
Таблица 6.1

Этап освоения
компетенции

Показатель оценивания Критерий оценивания

ПК-5.4 Способность
анализировать информацию,
содержащуюся в отчетности
предприятий, организаций,
ведомств и принимать
управленческие решения на
основе их интерпретации.

Анализирует и
интерпретирует
финансовую, бухгалтерскую
и иную информацию
предприятий различных
форм собственности,
организаций, ведомств и т.д.;
обосновывает и принимает
управленческие решения

Систематизирует финансовую,
бухгалтерскую и иную информацию,
содержащуюся в отчетности
предприятий, различных форм
собственности, организаций, ведомств и
т.д., интерпретирует полученные
результаты, принимает обоснованные
управленческие решения, представляет
их в форме аналитического отчета

4.3.2 Типовые оценочные средства

Типовые вопросы для подготовки к экзамену

1.Какие факторы внешнего окружения оказали влияние на изменение модели
управления бизнесом в XXI в.?

2.В чем заключаются стратегические и организационные перемены, происходящие
в современных компаниях в связи с изменениями в рыночной среде?

3.В чем особенности и отличия новой модели бизнеса от традиционной ?
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4.Какие факторы относятся к  внутренним источникам создания стоимости на
предприятии?

5.Дайте определение термину «фундаментальная стоимость акции»?
6.Какие методы применяются для анализа фундаментальной стоимости акционерного

капитала?
7.Какие финансовые отчеты характеризуют структуру и величину акционерного

капитала?
8.Как определить рыночную капитализацию фирмы?
9.Что понимается под балансовой стоимостью акционерного капитала?
10. Каковы предпосылки формирования  концепции управления стоимостью

компании?
11. В чем состоит содержание концепции управления стоимостью компании – (VBM) ?
12. Что понимается под управленческими процессами создания стоимости ?
13. Какие показатели, характеризующие стоимость компании, применялись на каждом

этапе эволюции теории управления стоимостью?
14. С какими новациями связана стейкхолдерская концепция управления стоимостью –

SVBM?

Типовая ситуационная задача

Целью оценщика является получение экономической достоверной оценки
стоимости, то он должен изучить и проверить стоимость, отраженную в бухгалтерских
отчетах, прежде, чем принять ее в качестве отправной точки. Для объяснения процесса
реструктурирования финансовой отчетности для целей оценки воспользуемся
практическим примером компании закрытого типа «Медицинские электронные приборы»
(ЗАО БЛМ), выпускающей медицинское оборудование

Анализ и корректировка финансовой отчетности для целей  оценки стоимости
предприятия состоит из трех этапов:
1) представление данных в сопоставимом виде;
2) расчет относительных показателей;
3) реконструирование финансовой отчетности (установление нетипичных, неверно
оцененных объектов).

1) Привести  балансы в сопоставимый вид -  означает, во-первых, получение (сбор)
данных балансовых отчетов за последние пять лет; во-вторых, представление показателей
баланса по каждому году в виде столбцов таблицы.  Отчет о прибылях  также приводится
к сопоставимому виду путем построения  таблицы, в каждом столбце которой приводятся
показатели отчета за каждый год пятилетнего периода, предшествующего году оценки
стоимости. Примеры баланса и отчета о прибылях компании ЗАО БЛМ, расположенные в
сопоставимом виде приведены в приложении 1 и 2 данного пособия.

2) На втором шаге проводится расчет относительных показателей. Существует
множество относительных показателей, которые могут быть использованы для анализа
финансовой отчетности. На основе обобщения  практики оценки были определены наиболее
важные и информативные показатели для широкого класса задач, связанных с оценкой бизнеса.
К таким показателям были отнесены следующие показатели: коэффициент покрытия,
коэффициент ликвидности, период инкассации, коэффициент оборачиваемости товарно-
материальных запасов, отношение общей задолженности к собственному материальному
капиталу, отношение чистой прибыли к собственному материальному капиталу, коэффициент
оборачиваемости собственного материального капитала, отношение чистой прибыли к чистому
объему продаж. Этот список ни в коей мере не претендует на полноту, но вполне удовлетворяет
целям оценки. Приведем в таблице способы вычисления и назначение перечисленных выше
показателей.
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Относительные показатели для анализа стоимости предприятия:
Показатель вычисление назначение
коэффициент покрытия Отношение текущих активов к

текущим пассивам
Проверка способности компании
рассчитываться по текущим обязательствам

коэффициент срочной
ликвидности

Отношение денежных средств и
дебиторской задолженности к
текущим пассивам

Дополнительная проверка способности
компании рассчитываться по
краткосрочным обязательствам

период инкассации Отношение чистой дебиторской
задолженности к дневному
объему продаж

Определение количества дневных продаж,
связанных в счетах дебиторов

коэффициент оборачиваемости
запасов

Отношение себестоимости
реализованной продукции к
объему товарно-материальных
запасов на конец периода

Определение скорости оборачиваемости
запасов; это еще один показатель
способности фирмы ликвидировать активы
для уплаты по счетам

отношение общей
задолженности к собственному
материальному капиталу

Отношение суммы обязательств
к  величине собственного
материального капитала

Проведение быстрой оценки соотношения
собственных средств владельца и заемных
средств (оценка финансового рычага)

отношение прибыли до
налогообложения к
собственному материальному
капиталу

Отношение прибыли до
налогообложения к величине
собственного материального
капитала

Оценка прибыльности предприятия для его
владельцев

коэффициент оборачиваемости
собственного материального
капитала

Отношение чистого объема
продаж к величине
собственного материального
капитала

Оценка интенсивности использования
инвестированного капитала

отношение прибыли до
налогообложения к чистому
объему продаж

Отношение величины прибыли
до налогообложения к чистому
объему продаж

Определение прибыльности предприятия в
терминах продаж т создания основы для
сравнения с показателями по отрасти

Необходимость расчета других показателей может быть вызвана особенностями
конкретной компании или специфическим набором показателей, традиционно используемых
для накопления сравнительных статистических данных в отрасли, к которой относится
анализируемая компания. Учитывая специфику компании ЗАО БЛМ, взятой в качестве
примера, были рассчитаны еще два показателя:
- отношение кредиторской задолженности к объему закупок и
- отношение основных средств к собственному материальному капиталу.
Относительные показатели для ЗАО БЛМ

Стандартный показатель Год
2011 2012 2013 2014 2015

Коэффициент покрытия 3,8 3,4 3,4 3,3 2,8
Коэффициент срочной ликвидности 2,0 1,8 1,6 1,6 1,2
Период инкассации, дни 87 86 80 75 74
Коэффициент оборачиваемости товарно-материальных запасов 2,8 2,7 2,5 2,5 2,4
Отношение общей задолженности к собственному
материальному капиталу 0,2 0,2 0,2 0,3 0,3
Отношение чистой прибыли к собственному материальному
капиталу, % 21,2 17,1 19,5 20,6 17,1
Коэффициент оборачиваемости собственного материального
капитала 1,5 1,5 1,5 1,5 1,5
Отношение чистой прибыли к чистому объему продаж, % 14,4 11,5 13,1 13,5 10,1
Специальные показатели для ЗАО БЛМ
Отношение суммы кредиторской задолженности по расчетам
с поставщиками к объему закупок 59 57 55 116 129
Отношение основных средств к собственному материальному
капиталу 0,2 0,2 0,1 0,1 0,2
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Содержание верного решения.

Анализ относительных показателей позволяет сделать выводы, которые представляются
важными для БЛМ:
1) Отношение суммы кредиторской задолженности по расчетам с поставщиками
к объему закупок. При сравнении с данными за прошлые отчетные периоды,  этот показатель
не только свидетельствует о  чрезмерной кредиторской задолженностью, но также позволяет
сделать вывод о наличии определенной неблагоприятной тенденции. У оценщика может
возникнуть вопрос о том, насколько своевременно компания расплачивается по своим
обязательствам, и он, скорей всего, включит этот вопрос в анкету для владельцев
предприятия.
2) Отношение основных средств к собственному материальному капиталу. Этот
показатель для БЛМ равен 0,2, что представляется слишком низким. Учитывая, наряду
с этим фактом, существенные расходы на аренду оборудования, оценщику следует
включить в анкету клиента вопрос об аренде оборудования. Кроме того, он должен
определить уровень капиталовложений в основные средства, характерный для отрасли,
к которой принадлежит БЛМ.

Контент тестовых заданий (для обучающихся по заочной форме обучения с
применением ЭО ДОТ)

Увеличение акционерной стоимости компании является критерием: (вопрос типа
«один из многих»)
а) акционерной стоимости
б) *инвестиционной привлекательности
в) производственного успеха
г) экономии ресурсов
Глобализация бизнеса и активное использование информационных технологий
предлагают: (вопрос типа «один из многих»)
а) *новые возможности повышения рентабельности
б) новые возможности экономии ресурсов
в) новые возможности энергетической эффективности
Выбрать все верные ответы: под влиянием глобализации бизнеса и активного
использования информационных технологий на уровне фирмы происходят изменения:
(вопрос типа «многие из многих»)
а) *операционной деятельности
б) *инвестиционной деятельности
в) организационной деятельности
г) *финансовой деятельности
Выбрать все верные ответы: в рамках нового подхода для оценки влияния
корпоративных стратегий на стоимость бизнеса применяют показатели: (вопрос типа
«многие из многих»)
а) цепочки стоимости
б) альтернативных затрат
в) *денежных потоков
г) * экономической добавленной стоимости
Выделяют четыре типа изменений во внешнем окружении, требующих перестройки
бизнес-модели и системы управления компанией: (вопрос типа «многие из многих»)
а) *глобализация рынков
б) постоянство спроса
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в) *изменение отраслевых структур
г) *информационная революция
д) *повышение ожиданий покупателей
е) цели компании
Финансовые цели организации являются подчиненными: (вопрос типа «один из
многих»)
а) *стратегическим целям
б) маркетинговым целям
в) тактическим целям
г) операционным целя
Полнота и качество финансовой информации является необходимым условием для:
(вопрос типа «один из многих»)
а) *принятия и проверки правильности управленческих решений
б) выбора ставки дисконтирования
в) оценки стоимости долга и собственного капитала
г) определения критических факторов успеха
Основным условием максимизации прибыли является: (вопрос типа «один из многих»)
а) *равенство предельных затрат и предельного дохода
б) равенство совокупных затрат и маржинального дохода
в) равенство совокупных затрат и цены товара
г) равенство предельных затрат и валового дохода
Одним из наиболее распространенных методов анализа различных направлений
деятельности диверсифицированной компании является: (вопрос типа «многие из
многих»)
а) SWOT-анализ
б) *матричный анализ
в) анализ жизненного цикла товара
г) финансовый коэффициентный анализ
Для оценки стоимости предприятия необходима: (вопрос типа «многие из многих»)
а) *внешняя информация
б) *внутренняя информация
в) информация из налогового органа
г) правовая информация
В настоящее  время сложилось три типа информационных моделей: (вопрос типа

«многие из многих»)
а) *традиционная бухгалтерская модель:
б)* модель «трехракурсного учета» нефинансовой информации;
в) модель глобализации рынков
г) *информационная модель отчетности о стоимости организации.

Типовые задания для ПКЗ (для заочной формы с применением ЭО ДОТ)
1.Какая внешняя информация необходима для оценки стоимости?
2.Каковы внутренние источники информации для оценки стоимости бизнеса?
3.Каково  значение информационной модели «трехракурсного учета» для оценки

стоимости компании?
4.Опишите компоненты включается в  отчетность о стоимости организации
5.Что такое приведенный ретроспективный и экономический баланс?
6.Перечислите основные этапы анализа финансовой отчетности для целей оценки.
7.Какие этапы включает корректировка финансовой отчетности для целей  оценки

стоимости предприятия?
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Полный перечень заданий находится в УМК-Д.

Шкала оценивания.
Экзамен

(5-
балльная
шкала)

Критерии оценки

2 (0-50) Этап компетенции, предусмотренный рабочей программой дисциплины, не
сформирован. Недостаточный уровень усвоения понятийного аппарата и наличие
фрагментарных знаний по дисциплине. Не может систематизировать финансовую,
бухгалтерскую и иную информацию, содержащуюся в отчетности предприятий,
различных форм собственности, организаций, ведомств и т.д..

3 (51-64) Этап компетенции, предусмотренный рабочей программой дисциплины,
сформирован на минимальном уровне. Систематизирует финансовую,
бухгалтерскую и иную информацию, содержащуюся в отчетности предприятий,
различных форм собственности, организаций, ведомств и т.д.

4 (64-84) Этап компетенции, предусмотренный рабочей программой дисциплины,
сформирован достаточно. Систематизирует финансовую, бухгалтерскую и иную
информацию, содержащуюся в отчетности предприятий, различных форм
собственности, организаций, ведомств и т.д., интерпретирует полученные
результаты представляет их в форме аналитического отчета

5 (85-100) Этап компетенции, предусмотренный рабочей программой дисциплины,
сформирован на высоком уровне. Систематизирует финансовую, бухгалтерскую и
иную информацию, содержащуюся в отчетности предприятий, различных форм
собственности, организаций, ведомств и т.д., интерпретирует полученные
результаты, принимает обоснованные управленческие решения, представляет их в
форме аналитического отчета

4.4.  Методические материалы промежуточной аттестации.

Промежуточная аттестация по дисциплине «Б.1.В.ДВ.9.2 УСП» проводится в
форме устного (или письменного) экзамена.

Экзамен по дисциплине служит для оценки работы студента в течение семестра и
призван выявить уровень, прочность и систематичность полученных им теоретических и
практических знаний, приобретения навыков самостоятельной работы, развития
творческого мышления, умение синтезировать полученные знания и применять их в
решении практических задач. По итогам экзамена в ведомость выставляется оценка по
шкале порядка: «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно».

Экзаменационные билеты включают задания, позволяющие оценить
сформированную компетенцию по дисциплине. Экзаменационные билеты включают
теоретический вопрос и ситуационную задачу.

Теоретические вопросы позволяют оценить знания и умения по двум разделам
дисциплины: 1. Основы управления стоимостью предприятия. 2. Управление  стоимостью
предприятия на основе финансового моделирования.

Для студентов, обучающихся по очной форме экзамен проводится в устной форме.
По решению преподавателя экзамен для обучающихся по заочной форме может быть
проведен в письменной форме, в том числе в виде тестирования.
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Студент обязан явиться на экзамен в указанное в расписании время. Опоздание на
экзамен не допускается. В порядке исключения на экзамен могут быть допущены лица,
предъявившие оправдательные документы, связанные с причинами опоздания. При этом
задание должно быть выполнено во время, отведенное на сдачу экзамена всему
потоку/группе.

 Во время проведения экзамена студентам запрещается иметь при себе и
использовать средства связи. Использование материалов, а также попытка общения с
другими студентами или иными лицами, в том числе с применением электронных средств
связи, несанкционированные перемещения и т.п. являются основанием для удаления
студента из аудитории и последующего проставления оценки «неудовлетворительно».

Ответ на теоретический вопрос позволяет проверить качественное овладение
содержанием курса и сложными интеллектуальными умениями: логично и
последовательно излагать свои мысли, применять теоретические знания для обоснования
и объяснения предложенных явлений и процессов, использовать знания в воображаемых
жизненных ситуациях, прогнозировать последствия, формулировать гипотезы, делать
выводы выражать и обосновывать свою точку зрения, приводить аргументы в поддержку
определенной точки зрения или в опровержении ее и др. Критерии оценивания,
представленные в таблице 5 позволяют привязать полноту ответа и уровень
продемонстрированных знаний и умений в четырех-балльной  и сто-балльной шкале
оценок.

Ситуационная задача необходима для оценки навыков по поиску информации,
выбору инструментальных средств, демонстрации расчетных и аналитических
способностей, способностей по интерпретации показателей, разработке решений.

Пример оценивания ситуационной задачи
Провести расчет показателя балансового собственного материального капитала

Расчет стоимости компании БЛМ
методом балансового собственного материального капитала, руб.

Показатель 2015 г.

Балансовый материальный капитал 915 184
Минус
Нематериальные активы:

инвестиции в НИОКР 134 210
другие нематериальные активы (патенты, гудвилл) 25 001 159 211
Балансовый собственный материальный капитал  755 973
Минус
Активы, не относящиеся к основной деятельности:

плюс долгосрочная дебиторская задолженность 297 648
минус отсроченная прибыль 153 225 144 423
плюс долевое участие 51 197 195 620

Собственный материальный капитал  560 353
Таким образом, получен показатель собственного материального капитала — 560

353 руб., который будет в дальнейшем использоваться для сравнения с результатами оценок
другими методами

Содержание верного решения задания и указания к оцениванию
«отлично» (85-100) - студент выбирает, обосновывает и верно рассчитывает финансовые
показатели, необходимые для оценки и разработки управленческих решений.
Обосновывает и оценивает эти показатели.. Обосновывает и осуществляет выбор
управленческих решений, опираясь на результаты анализа.
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«хорошо» (64-84) - студент верно выбирает и рассчитывает финансовые показатели
(показатель), необходимые для оценки и разработки управленческих решений
Обосновывает и оценивает эти показатели. При правильно приведенном алгоритме
допустимы незначительные погрешности расчета. Обосновывает и осуществляет выбор
управленческих решений, опираясь на результаты анализа.

«удовлетворительно» (51-64) - студент называет финансовые показатели
(показатель), относящиеся к данному вопросу, воспроизводит основной алгоритм расчета.
Делает попытку расчета или с погрешностями приводит расчет. Делает попытку
обосновать выбор управленческих решений.

«неудовлетворительно» (0) - не называет показатели, не приводит алгоритм и
решение.

Промежуточная аттестация в форме экзамена для заочной формы обучения с
частичным применением ЭО, ДОТ проводится в виде электронного тестирования с
использованием электронной информационно-образовательной среды и системы
дистанционного обучения "Прометей". Результат промежуточной аттестации
выставляется в электронную зачетную книжку студента и оценивается
неудовлетворительно, удовлетворительно, хорошо, отлично.

Условием допуска к экзамену является выполнение всех установленных
календарным учебным графиком видов работ: участие в вебинаре по дисциплинам
модуля, выполнение письменного контрольного задания и курсовой работы. Результаты
выполнения письменного контрольного задания фиксируются в баллах. Тестирование
проводится в СДО "Прометей" в соответствии с установленными требованиями. Итоговый
тест формируется автоматически из базы тестовых заданий по дисциплине.  Проверка
результатов тестирования осуществляется автоматически. Результат тестирования
фиксируется в баллах (по 100-балльной шкале).

Итоговая оценка по дисциплине рассчитывается автоматически на основе
формулы:

Σ = ПКЗ х 0,4 + ТЕСТ х 0,6

5. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины

В основе  дисциплины «УСП»  лежит идея интегрированного подхода
к управлению организацией. Управление стоимостью предприятия — это комплексная
система управления организацией в целом. Целью дисциплины является формирование
целостного представления о взаимосвязи корпоративных финансовых решений с
созданием стоимости для всех заинтересованных сторон.

Процесс интеграции российской экономики в мировую рыночную систему
оказывает влияние на систему корпоративного мышления, вследствие чего все больше
российских компаний используют в управлении стоимостные оценки предлагаемых
стратегий развития.

В настоящее время термин «Value Based Management (VBM)» стал символом
последних достижений в области управленческих технологий и самых современных
инструментов финансового менеджмента, позволяющих эффективно планировать,
контролировать и направлять действия организации на пути к достижению экономически
оправданных целей.

 В последнее десятилетие многие российские предприятия применяют
инновационные модели управления, ориентированные на создание добавленной
стоимости  для акционеров и стейкхолдеров.

Реализация компетентностного подхода в рамках курса «УСП» предусматривает
использование в учебном процессе лекционных занятий в традиционной форме, а также в
форме диалога, дискуссий, разбора конкретных ситуаций и примеров из практики. В ходе
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лекционных занятий раскрываются основные вопросы в рамках рассматриваемой темы, а
также делаются акценты на наиболее сложные и важные положения изучаемого
материала, которые должны быть приняты студентами во внимание. Материалы лекций
являются основой для подготовки обучающихся к практическим (семинарским) занятиям
и выполнения заданий самостоятельной работы. Для развития основных знаний умений и
навыков лекционный курс состоит из традиционных лекций, лекций проблемного типа,
лекций-дискуссий. При подготовке к лекции дискуссии преподаватель может
рекомендовать обучающимся предварительное изучение материалов периодических
изданий, а также подготовку примеров из практики.

Для наилучшего усвоения  материала студент обязательно должен посещать все
лекционные и семинарские занятия, что будет способствовать постепенному накоплению
знания, максимальному развитию умений и навыков. Кроме того студент обязан
выполнять все виды самостоятельной работы. При подготовке к семинарам студент
готовит темы и  вопросы, в том числе выносимые на самостоятельное изучение, при
необходимости составляет конспект, тезисы доклада, выполняет расчетные домашние
задания, пишет эссе, используя для подготовки соответствующие темы из
рекомендованного списка основной и дополнительной литературы.

Практические (семинарские) занятия позволяют более детально проработать
наиболее важные темы курса. Целью практических (семинарских) занятий является
контроль за степенью усвоения пройденного материала, ходом выполнения студентами
самостоятельной работы и рассмотрение наиболее сложных и спорных вопросов в рамках
темы занятия. Практические занятия предполагают активную работу обучающихся с
целью формирования и развития профессиональных навыков студентов, навыков
исследовательской работы и творческого подхода к решению поставленных задач.

Самостоятельная работа студентов включает следующие виды: подготовку к
практическим (семинарским) занятиям в соответствии с вопросами, представленными в
рабочей программе дисциплины, изучение нормативно-правовых актов, работа с
информационными ресурсами (сайтами), изучение учебного материала, отнесенного к
самостоятельному освоению, выполнение домашних заданий, выполнение расчетных
заданий, используя для подготовки соответствующие темы из рекомендованного списка
основной и дополнительной литературы.

При обучении на заочной форме большее количество часов отведено учебным
планом на самостоятельное изучение материала.

Студент должен посетить установочные лекции, на которых излагается цель,
задачи и содержание курса, выдается задание на контрольную работу, приводятся
рекомендации и критерии оценивания.  В ходе лекционных занятий раскрываются
базовые вопросы в рамках каждого модуля дисциплины. Обозначаются ключевые аспекты
тем, а также делаются акценты на наиболее сложные и важные положения изучаемого
материала. Материалы лекций являются опорной основой для подготовки обучающихся к
практическим (семинарским) занятиям и выполнения заданий самостоятельной и
контрольной работ, а также к промежуточной аттестации по дисциплине. Для развития
основных знаний умений и навыков лекционный курс состоит из традиционных лекций и
лекций-дискуссий.

Методические рекомендации по подготовке к опросам, тестированию, обсуждениям
Подготовка к опросам, тестированию предполагает изучение текстов лекций, а

также рекомендованных литературных источников (основной и дополнительной
литературы). Текущую проработку материалов лекций целесообразно осуществлять в
течение 2 – 3-х дней после её проведения. С этой целью необходимо просмотреть записи и
подчеркнуть заголовки и самые ценные положения разными цветами (применение
разноцветных пометок делают важные положения более наглядными, и облегчают
визуальное запоминание), внимательно изучить ключевые слова темы занятия. Отдельные
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темы курса предполагают дополнительную проработку материала, доработку лекций,
составление конспектов.

Методические рекомендации по подготовке докладов
При подготовке докладов студентам рекомендуется пользоваться рекомендуемыми

литературными источниками, а также информацией из Интернет-источников. Цель
выполнения докладов выработка у студента опыта самостоятельного получения
углубленных знаний по одной из проблем (тем) курса. Выполнение данного вида работы
имеет большое значение: во-первых, она закрепляет и углубляет знания студентов по
изучаемой учебной  дисциплине; во-вторых, приобщает студентов к самостоятельной
творческой работе с экономической литературой, приучает находить в ней основные
дискуссионные и положения, относящиеся к рассматриваемой проблеме; подбирать,
обрабатывать и анализировать конкретный материал и на его основе делать обоснованные
выводы; в-третьих, студент учится последовательно и экономически грамотно излагать
свои мысли при анализе проблем, изложенных в научной литературе, связывать общие
теоретические положения с конкретной действительностью; в-четвертых, студент
приобретает опыт подготовки выступлений и докладов на семинарских занятиях,  участия
в дискуссиях и научных практических конференциях. При подготовке доклада студент
также готовит список вопросов по выбранной теме. Подготовленные вопросы могут быть
использованы с целью экспресс-опроса студентов, слушающих доклад или как вариант
проверки подготовки студента к занятию. Опрос может происходить как в устной, так и в
письменной форме. Студент имеет право пользоваться подготовленным текстом доклада,
но не читать его полностью. Рекомендовано использование мультимедиа-презентации при
изложении материала.

Подготовка к решению ситуационных заданий
Суть метода ситуационных заданий заключается в его   направленности на

развитие компетентности в принятии решений в условиях, максимально приближенных к
реальности. Главная особенность метода в том, что участники во время работы над
конкретной учебной ситуацией находятся не в пассивной роли получателя информации, а
оказываются в центре процесса решения проблемы. Кейс-метод играет важную роль в
активизации процесса обучения студентов, сближении с реальной практикой, повышении
эффективности профессиональной подготовки, развитии навыков командной работы и
лидерских качеств менеджеров.
Этапы работы над кейсом:
- подготовка  и организация работы (подготовка аудитории, формирование команд,

распределение ролей в командах);
- введение (вводная дискуссия - «разогрев» группы, чтение, изучение кейса группой.

ответы на вопросы);
- анализ кейса в группах, определение проблемы, идентификация обладателя

проблемы, идентификация релевантных факторов;
- обсуждение альтернативных решений членами группы;
- оценка и отбор вариантов решений;
- презентация решений команд;
- рефлексия результатов работы команд и обратная связь.

Профессиональные навыки, формируемые в процессе работы над учебной
ситуацией: выявление, определение и решение проблем; работа с информацией –
осмысление контекст и значения деталей ситуации; анализ и синтез информации; работа с
предположениями и заключениями; развитие альтернативного мышления; оценка
альтернатив; принятие решений; навыки межличностной и групповой коммуникации;
понимание проблем реализации принятых решений; соотнесение теории с учебной
ситуацией и с реальной практикой; представление результатов работы.
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Личностные  лидерские качества, важные для руководителя, в том числе,
финансового, развиваются и воспитываются  в образовательной среде  и в  процессе
групповой работы над кейсами, разработкой проектов, публичной защите групповых
решений.

Методические рекомендации по написанию эссе
В целях раскрытия и развития творческих способностей, совершенствования

организации научно-исследовательской работы студентов, дальнейшего развития
учебного процесса студенты пишут эссе. Цель эссе состоит в развитии навыков
самостоятельного творческого мышления и письменного изложения собственных
умозаключений. Эссе должно содержать чёткое изложение сути поставленной проблемы,
включать самостоятельно проведенный анализ этой проблемы с использованием
концепций и аналитического инструментария дисциплины, выводы, обобщающие
авторскую позицию по поставленной проблеме (рекомендуемый объём эссе – 500 слов).

Конспекты статей, параграфов и глав или полного текста брошюр, книг
оцениваются с учетом труда, вложенного в их подготовку. Они не подменяются планами
работ или полностью переписанным текстом: студент должен научиться отбирать
основное. Конспект пишется в тетради с обозначением фамилии владельца. Обязательно
указывается автор книги (статьи), место и год издания, а на полях помечаются страницы,
где расположен конспектируемый текст. Качество конспекта повышается, когда студент
сопровождает его своими комментариями, схемами или таблицами.

Методические рекомендации по подготовке ПКЗ
Для выполнения ПКЗ по курсу «УСП» необходимо выбрать два  любых  вопроса из

предложенного списка.  Выбор вопросов осуществляется студентом самостоятельно
исходя из практического опыта, научного и исследовательского интереса, имеющейся
информации. Ответить нужно на все выбранные вопросы.

Выполнение ПКЗ требует самостоятельного изложения рассматриваемого вопроса,
переписывание разделов учебников, копирование Интернет-страниц не допускается. От
обычного конспектирования учебной и научной литературы ПКЗ отличается тем, что в
нем излагаются (сопоставляются, оцениваются) различные точки зрения на
анализируемую проблему и при этом студент определяет свое отношение к
рассматриваемым научным позициям, взглядам или определениям, принадлежащим
различным авторам. Любые заимствования из литературных источников или нормативных
правовых актов (цитаты, мнения авторов, статистические сведения, ссылки на нормы
действующего законодательства) должны быть оформлены ссылками (оформлять
подстрочной сноской).

Объем выполненного задания должен составлять 8-12 страниц текста формата А4.
Текст должен быть набран в текстовом редакторе Microsoft  Word.  Для набора
используется стандартный шрифт Time New Roman, размер шрифта 14, межстрочный
интервал 1,5, без интервалов до и после абзаца.

В конце текста выполненного задания обязательно должен быть представлен
библиографический список. Обратите внимание, литература должна быть актуальной и
современной (издана за последние 5-7 лет).

Методические рекомендации по освоению дисциплины для обучающихся
заочной формы с применением ЭО ДОТ.

Для студентов заочной формы обучения с применением ЭО ДОТ разработаны
«Методические рекомендации по освоению дисциплины « Б1.В.ДВ.9.2 Управление
стоимостью предприятия» студентами заочной формы обучения с применением ЭО ДОТ»,
которые размещены на сайте Сибирского института управления – филиала РАНХиГС
http://siu.ranepa.ru/sveden/education/ .
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Обучающиеся участвуют в вебинаре по дисциплине (режим off-line). В случае, если
студент не имеет возможность присутствовать на вебинаре в режиме off-line, он может
просмотреть запись вебинара, размещенную в СДО "Прометей".

Студенты осуществляют самостоятельное изучение учебно-методических
материалов, размещенных в библиотеке СДО "Прометей", внешних электронных
библиотеках или доступных обучающемуся по месту жительства. В процессе изучения
выделяют вопросы, вызывающие затруднения. Возникшие у обучающихся вопросы они
могут задать преподавателю дисциплины на вебинаре в режиме off-line. Задать вопросы
можно также через преподавателя-тьютора, закрепленного за потоком с целью оказания
организационно-методической помощи обучающимся. В этом случае преподаватель
может ответить на них либо с использованием форума СДО "Прометей", либо передать
ответ через преподавателя-тьютора.

Участие в электронном семинаре и тестирование в режиме «самопроверка»
позволяет студенту определить степень усвоения необходимого объема материала по
дисциплине.

В ходе проверки результатов выполнения заданий текущего контроля успеваемости
(электронного семинара) преподаватель обобщает и комментирует работу студента, что
позволяет студенту скорректировать самостоятельное изучение дисциплины, обратить
внимание на часто допускаемые ошибки и устранить пробелы в знаниях.

6. Учебная литература и ресурсы информационно-
телекоммуникационной сети "Интернет", учебно-методическое

обеспечение для самостоятельной работы обучающихся по дисциплине
6.1. Основная литература.

1. Когденко, В. Г. Управление стоимостью компании. Ценностно-ориентированный
менеджмент : учеб. для бакалавров и магистров, обучающихся по направлениям
"Экономика", "Менеджмент"; для аспирантов, обучающихся по науч. специальностям
08.00.05 "Экономика и упр. нар. хоз-вом", 08.00.10 "Финансы, денеж. обращение и
кредит", 08.00.12 "Бухгалт. учет, статистика" / В. Г. Когденко, М. В. Мельник. - Москва :
ЮНИТИ,  2012.  -  447  с.  :  ил.,  табл.  -  (Корпоративная финансовая политика).  -  То же
[Электронный ресурс].  -  Доступ из ЭБС «Унив.  б-ка ONLINE».  -  Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=118619, требуется авторизация (дата
обращения : 19.08.2016). — Загл. с экрана.

2. Мельникова,  Т.  И.  Управление стоимостью предприятия :  учеб.  пособие /  Т.  И.
Мельникова ;  Федер.  агентство по образованию,  Сиб.  акад.  гос.  службы.  -  Новосибирск,
2008. - 155 с.

3. Оценка и управление стоимостью бизнеса [Электронный ресурс] : учеб. пособие / под
общ.  ред.  Е.  С.  Озерова ;  Мин-во образования и науки РФ,  Санкт-Петербург.  гос.
политехн. ун-т. – Электрон. дан. – Санкт-Петербург : Изд-во Политехн. ун-та, 2011. - 239 с
-  Доступ из ЭБС «Унив.  б-ка ONLINE».  -  Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=362987, требуется авторизация (дата
обращения : 19.08.2016). - Загл. c экрана.

4. Управление стоимостью предприятия [Электронный ресурс] : курс лекций / Т. И.
Мельникова. – Электрон. дан. – Новосибирск : Изд-во СибАГС, 2016. –212 с. – Доступ из
Б-ки электрон.  изданий /  Сиб.  ин-т упр.  –  филиал РАНХиГС.  –  Режим доступа :
http://siu.ranepa.ru/UMM_1/5286/UprStoimPredp_avt.pdf, требуется авторизация (дата
обращения : 19.08.2016). – Загл. с экрана
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 6.2. Дополнительная литература.

1. Архипов, В. П. Концепции управления стоимостью компании [Электронный ресурс]
/ В.П. Архипов. – Электрон. дан. – Москва : Лаборатория книги, 2010. - 102 с]. - Доступ из
ЭБС «Унив. б-ка ONLINE». - Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=87247, требуется авторизация (дата обращения
: 19.08.2016). — Загл. с экрана.

2. Мельникова, Т.И.  Финансовый маркетинг : учеб. пособие / Т. И. Мельникова, Е. Л.
Гуляева ; Федер. агентство по образованию, Сиб. акад. гос. службы. - Новосибирск : Изд-
во СибАГС, 2008. - 218, [3] с.

3. Оценка организации (предприятия, бизнеса) [Электронный ресурс] : учебник / А. Н.
Асаул [и др.]. — Электрон. дан. — Санкт-Петербург : Ин-т пробл. экон. возрождения,
2014. — 480 c. — Доступ из ЭБС «IPRbooks». - Режим доступа :
http://www.iprbookshop.ru/18461, требуется авторизация (дата обращения : 19.08.2016). –
Загл. с экрана.

4.  Погорелый,  А.  П.  Оценка бизнеса в кризисных условиях [Электронный ресурс]  /  А.
П. Погорелый. – Электрон. дан. - Москва : Лаб. книги, 2012. - 105 с. - Доступ из ЭБС
«Унив. б-ка ONLINE». - Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=140285, требуется авторизация (дата
обращения : 19.08.2016). - Загл. c экрана.

5. Пупенцова, С. В. Основы оценки активов и бизнеса [Электронный ресурс] : учеб.
пособие /  С.  В.  Пупенцова.  —  Электрон.  дан.  —  Санкт-Петербург :  Санкт-Петербург.
политехн. ун-т Петра Великого, 2012. — 182 c. — Доступ из ЭБС «IPRbooks». - Режим
доступа : http://www.iprbookshop.ru/43961, требуется авторизация (дата обращения :
19.08.2016). - Загл. c экрана.

6.3.Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы.

1. Мельникова,  Т.  И.  Управление стоимостью предприятия:  учеб.  пособие /  Т.  И.
Мельникова ; Федер. агентство по образованию, Сиб. акад. гос. службы. -
Новосибирск, 2008. - 155 с.

6.4.Нормативные правовые документы.
1 Об акционерных обществах: Федеральный закон от 26.12.1995 г. № 208-ФЗ (в ред. от

29.04.2008 г.) // Собр.законодательства Рос. Федерации.— 2008.— № 18.— Ст.
1941.

2 О рынке ценных бумаг: Федеральный закон от 22.04.1996 г. № 39-ФЗ (в ред. от
06.12.2007 г.) // Собр.законодательства Рос. Федерации.— 2007.— № 50.— Ст.
6249.

3 Об оценочной деятельности в Российской Федерации:   Федеральный закон  от 29
июля 1998 г. № 135-ФЗ (в ред. от 27.07.2006 г.) // Рос. газ. - 2006 - 1 августа.

4 Приказ Минэкономразвития России "Общие понятия оценки, подходы к оценке и
требования к проведению оценки (ФСО N 1)" от 20 июля 2007 года N 256.-  // Рос.
газ. - 2007. - 4 сентября.

5 Приказ Минэкономразвития России "Цель оценки и виды стоимости (ФСО N 2)" от
20 июля 2007 года N 255. - // Рос. газ. - 2007. - 4 сентября.

6 Приказ Минэкономразвития России Об утверждении федерального стандарта
оценки "Требования к отчету об оценке (ФСО N 3)" от 20 июля 2007 года N 254. //
Рос. газ. - 2007. - 5 сентября.
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6.5.Интернет-ресурсы.
1.Министерство финансов Российской Федерации [Электронный ресурс] : офиц. cайт.

/  М-во финансов РФ.  -   Электрон.  дан.   -   М.,  2007  –  2015.  -  Режим доступа:
http://www.minfin.ru, свободный.

2.Федеральная служба государственной статистики [Электронный ресурс] : [офиц.
cайт] / Федер. служба гос. статистики. - Электрон. дан.  -  М., 2001 – 2015. – Режим
доступа: http://www.gks.ru, свободный.

3.Федеральная служба по финансовому мониторингу [Электронный ресурс] : [офиц.
cайт] / Федер. служба по финансовому мониторингу.  -  Электрон. дан.  -  М., 2001
– 2015. - Режим доступа: http://www.fedsfm.ru, свободный.

6.4 Иные источники
Не предусмотрены

7. Материально – техническая база, информационные технологии, программное
обеспечение и информационные справочные системы

Для изучения учебной дисциплины «УСП» необходимо наличие аудиторий,
оснащенных мультимедийным оборудованием и компьютерных классов с выходом в
Интернет, доступ к правовой системе «Консультант Плюс».

Работа выполняется с использованием текстового редактора MS WORD, MS
ECXEL  –  для таблиц,  диаграмм,  финансовых и математических функций и т.д.,  MS
PowerPoint – для подготовки слайдов и презентаций.

Наименование специальных*
помещений и помещений для

самостоятельной работы

Оснащенность специальных помещений и помещений для
самостоятельной работы

Учебные аудитории для
проведения занятий
лекционного типа

Экран, компьютер с подключением к локальной сети института, и
выходом в Интернет, звуковой усилитель, антиподавитель,
мультимедийный проектор, столы аудиторные, стулья, трибуна
настольная, доска аудиторная

Класс деловых игр  Ноутбуки, выход в Интернет ч/з Wi-Fi, аудиторная доска, аудиторные
столы, стулья

Учебные аудитории для
проведения занятий
семинарского типа Столы аудиторные, стулья, трибуна, доска аудиторная
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Помещения для
самостоятельной работы
обучающихся.
Компьютерные классы
Библиотека:

Компьютерные классы: компьютеры с подключением к локальной
сети института (включая правовые системы) и Интернет, программа 1С,
столы аудиторные, стулья, доски аудиторные.
Библиотека: 16 компьютеров с подключением к локальной сети
филиала и Интернет, Wi-Fi, столы аудиторные, стулья, Wi-Fi,
автоматизированную библиотечную информационную систему и
электронные библиотечные системы: «Университетская библиотека
ONLINE», «Электронно-библиотечная система издательства ЛАНЬ»,
«Электронно-библиотечная система издательства «Юрайт»,
«Электронно-библиотечная система IPRbooks»,«Университетская
Информационная Система РОССИЯ», «Электронная библиотека
диссертаций РГБ», «Научная электронная библиотека eLIBRARY»,
«EBSCO», «SAGE Premier».  Система федеральных образовательных
порталов «Экномика. Социология. Менеджмент», «Юридическая
Россия», Сервер органов государственной власти РФ, Сайт Сибирского
Федерального округа и др. Экран, компьютер с подключением к
локальной сети филиала и выходом в Интернет, звуковой усилитель,
мультимедийный проектор, столы аудиторные, стулья, трибуна, доска
аудиторная. Наборы виртуального демонстрационного оборудования,
наглядные учебные пособия.

Видеостудия для вебинаров  Компьютеры с выходом в Интернет, оснащенные веб-камерами и
гарнитурами (наушники + микрофон), столы, стулья.

Видеостудия для вебинаров  Компьютеры с выходом в Интернет, оснащенные веб-камерами и
гарнитурами (наушники + микрофон), столы, стулья, аудиторные столы.

Кафедры  Компьютеры с выходом в Интернет, в т.ч. оснащенные веб-камерой,
гарнитурой (наушники + микрофон), столы, стулья, кресла офисные,
принтер, шкафы.

Компьютерный класс для
преподавателей

Компьютеры с выходом в Интернет и в локальную сеть, лазерный
принтер, сканеры, столы аудиторные, стулья, доска аудиторная

Программное обеспечение заочной форме обучения с применением ЭО ДОТ
- пакет MS Office;
- Microsoft Windows;
- сайт филиала;
- СДО Прометей;
- корпоративные базы данных;
- iSpring Free Cam8.
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1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с
планируемыми результатами освоения образовательной программы

1.1. Дисциплина Б1.В.ДВ.10.1 Ценообразование обеспечивает овладение
следующими компетенциями с учетом этапа:

для очной и заочной форм обучения
          Таблица 1.1

Код
компетенции

Наименование
компетенции

Код этапа освоения
компетенции

Наименование этапа
освоения компетенции

ПК-2 способность на основе
типовых методик и
действующей
нормативно-правовой
базы рассчитать
экономические и
социально-
экономические
показатели,
характеризующие
деятельность
хозяйствующих
субъектов.

ПК-2.3 способность
интерпретировать
результаты расчета
экономических и
социально-экономических
показателей,
характеризующих
деятельность
хозяйствующих субъектов;
определенных на основе
типовых методик и
действующей нормативно-
правовой базы в целях
решения поставленных
профессиональных задач.

для заочной формы с применением ЭО ДОТ
Таблица 1.2

Код
компетенции

Наименование
компетенции

Код этапа освоения
компетенции

Наименование этапа
освоения компетенции

ПК-2 способность на основе
типовых методик и
действующей
нормативно-правовой
базы рассчитать
экономические и
социально-
экономические
показатели,
характеризующие
деятельность
хозяйствующих
субъектов.

ПК-2.3 способность
интерпретировать
результаты расчета
экономических и
социально-экономических
показателей,
характеризующих
деятельность
хозяйствующих субъектов;
определенных на основе
типовых методик и
действующей нормативно-
правовой базы в целях
решения поставленных
профессиональных задач.
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1.2. В результате освоения дисциплины у студентов должны быть сформированы:
Таблица 2

ОТФ/ТФ
Код этапа
освоения

компетенции
Результаты обучения

ПК-2.3 на уровне знаний:
- знать экономические и социально-экономические
показатели, характеризующие деятельность
хозяйствующего субъекта
-  знать нормативные базы и типовые методики в
области финансовой деятельности
на уровне умений:
- применять алгоритм расчета экономических и
социально-экономических показателей,
характеризующих деятельность хозяйствующего
субъекта,  на основе типовых методик и
действующей нормативно-правовой базы
на уровне навыков:
- собирать исходные данные для расчета
экономических и социально-экономических
показателей

2. Объем и место дисциплины в структуре ОП ВО

Объем дисциплины
Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетные единицы.
По очной форме обучения количество академических часов, выделенных на контактную

работу с преподавателем 66, их них 22 лекционного типа, 44 практического (семинарского) типа,
и 78 на самостоятельную работу обучающихся.

По заочной форме обучения, в том числе с применением ЭО ДОТ количество академических
часов, выделенных на контактную работу с преподавателем 14, их них 6 лекционного типа, 8
практического (семинарского) типа, и 126  на самостоятельную работу обучающихся.

Место дисциплины
Б1.В.ДВ.10.1 Ценообразование. Дисциплина изучается студентами очной формы обучения на

4 курсе в 8 семестре, студентами заочной формы –  на 5 курсе.
Дисциплина реализуется после изучения дисциплин:
Б1.В.ОД.10 Экономика организации, Б1.В.ДВ.6.1 Управление финансами в условиях

банкротства, Б1.В.ДВ.6.2 Инновационные инвестиции, Б1.В.ДВ.6.3 Международный валютный
рынок.

3. Содержание и структура дисциплины
Таблица 3.1

№ п/п Наименование тем
(разделов)

Объем дисциплины, час. Форма текущего
контроля

успеваемости,
промежуточной

аттестации

Всего Контактная работа обучающихся
с преподавателем по видам

учебных занятий

СР

л лр пз КСР
Очная форма обучения

Раздел 1 Основы
ценообразования

38 6 12 20
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Тема 1.1  Цена как
экономическая
категория

7 1 2 4 Опрос

Тема 1.2. Ценообразующие
факторы

7 1 2 4 Опрос, доклады

Тема 1.3. Виды цен.
Система цен

12 2 4 6 Тестирование

Тема 1.4. Статистика цен 12 2 4 6 Решение
расчетных
заданий

Раздел 2 Методология
ценообразования

48 6 16 26

Тема 2.1 Ценообразование
и характеристики
рынка

5 1 2 2 Тестирование

Тема 2.2. Издержки и
прибыль в
формировании
цен

17 1 6 10 Решение
расчетных
заданий

Тема 2.3. Методы
ценообразования

26 4 8 14 Опрос,
контрольная
работа

Раздел 3 Политика
ценообразования
в организации

36 6 10 22

Тема 3.1 Ценовая политика 14 2 4 8 Опрос

Тема 3.1  Стратегии
ценообразования

15 3 4 8 тестирование,

Тема 3.1 Тактические
аспекты
ценообразования

7 1 2 4 Деловая игра

Раздел 4 Государственное
регулирование
цен

22 4 6 12

Тема 4.1  Направления
государственного
регулирования
цен

8 2 2 4 доклады,
дискуссии

Тема 4.2 Ценообразование
и финансово-
кредитная система

7 1 2 4 Опрос

Тема 4.3 Ценообразование
и инфляция

7 1 2 4 Опрос

Промежуточная аттестация 4 4 Зачет с оценкой
Всего: 144 22 44 78 ак.ч.

4 з.е.

108 16,5 33 58,5 ас.ч.
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Таблица 3.2
№ п/п Наименование тем

(разделов)
Объем дисциплины, час. Форма текущего

контроля
успеваемости,

промежуточной
аттестации

Всего Контактная работа обучающихся
с преподавателем по видам

учебных занятий

СР

л лр пз КСР
Заочная форма обучения

Раздел 1 Основы
ценообразования

38 2 2 34 Комплексное
задание по
вопросамТема 1.1  Цена как

экономическая
категория

Тема 1.2. Ценообразующие
факторы

Тема 1.3. Виды цен.
Система цен

Тема 1.4.  Статистика цен

Раздел 2 Методология
ценообразования

44 2 2 40

Тема 2.1 Ценообразование
и характеристики
рынка

Контрольная
работа

Тема 2.2. Издержки и
прибыль в
формировании
цен

Тема 2.3. Методы
ценообразования

Раздел 3 Политика
ценообразования
в организации

40 2 2 36 Тестирование

Тема 3.1 Ценовая политика

Тема 3.1  Стратегии
ценообразования

Тема 3.1 Тактические
аспекты
ценообразования

Раздел 4 Государственное
регулирование
цен

18 2 16 Тестирование

Тема 4.1  Направления
государственного
регулирования
цен

Тема 4.2 Ценообразование
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и финансово-
кредитная система

Тема 4.3 Ценообразование
и инфляция

Промежуточная аттестация 4 4 Зачет с оценкой
Всего: 144 6 8 4 126 ак.ч.

4 з.е.

108 ас.ч.

Таблица 3.3
№ п/п Наименование тем

(разделов)
Объем дисциплины, час. Форма текущего

контроля
успеваемости,

промежуточной
аттестации

Всего Контактная работа обучающихся
с преподавателем по видам

учебных занятий

СР

л/эо,
дот1

лр/эо,
дот

пз/эо,
дот

КСР

Заочная форма обучения с применением ЭО, ДОТ
 Раздел
1

Основы
ценообразования

38 2 2 34

Электронный
семинар

Тема 1.1  Цена как
экономическая
категория

Тема 1.2. Ценообразующие
факторы

Тема 1.3. Виды цен.
Система цен

Тема 1.4.  Статистика цен

Раздел 2 Методология
ценообразования

44 2 2 40

Электронный
семинар

Тема 2.1 Ценообразование
и характеристики
рынка

Тема 2.2. Издержки и
прибыль в
формировании
цен

Тема 2.3. Методы
ценообразования

Раздел 3 Политика
ценообразования
в организации

40 2 2 36

Тема 3.1 Ценовая политика

Тема 3.1  Стратегии

1 При применении электронного обучения, дистанционных образовательных технологий в соответствии с учебным
планом
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ценообразования

Тема 3.1 Тактические
аспекты
ценообразования

Раздел 4 Государственное
регулирование
цен

18 2 16

Электронный
семинар

Тема 4.1  Направления
государственного
регулирования
цен

Тема 4.2 Ценообразование
и финансово-
кредитная система

Тема 4.3 Ценообразование
и инфляция

Промежуточная аттестация 4 4 Зачет с оценкой
Всего: 144 6 8 4 126 ак.ч.

4 з.е.

108 ас.ч.

Содержание дисциплины

Раздел 1. Основы ценообразования (т. 1.1 - 1.4)
Тема 1.1 Цена как экономическая категория
Цена и полезность товара. Цена и ценность. Место и роль цены в рыночной экономике.
Законы спроса и предложения. Факторы, определяющие динамику и структуру цен.
Экономические функции цены. Регулирование цен в рыночном хозяйстве.
Тема 1.2 Ценообразующие факторы
Взаимодействие цены и спроса. Кривая спроса. Взаимосвязь цены и предложения. Виды
равновесия спроса и предложения. Определение равновесной цены и ее динамика.
Эластичность спроса от цены, методы ее определения и учет в ценообразовании.
Состояние финансово-кредитной сферы и ее воздействие на уровень и динамику цен.
Влияние потребителей на уровень цен. Влияние участников каналов товародвижения на
цены. Конкуренция и ее воздействие на уровень цен. Воздействие издержек на уровень и
динамику цен.
Тема 1.3 Виды цен. Система цен
Определение системы цен. Взаимосвязь и взаимозависимость различных видов цен. Виды
цен и их классификация. Виды цен в зависимости от обслуживаемой сферы товарного
обращения. Оптовые (отпускные) цены предприятия (цены изготовителя продукции) и
оптовые цены промышленности, розничные цены. Цены биржи, аукционные цены, цены
торгов.  Понятие о составе и структуре цены. Виды цен в зависимости от вида рынка.
Внутрифирменные цены (трансфертные цены). Особенности формирования цен на
экспортируемые и  импортируемые товары. Контрактные цены. Таможенные пошлины.
Цены ФРАНКО и ИНКОТЕРМС.
Тема 1.4 Статистика цен
Уровень и структура цен. Средние цены. Показатели динамики цен: темп роста, темп
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прироста и средний уровень динамики.  Индекс Ласпейреса. Индекс Пааше. Индекс
Фишера.

Раздел 2. Методология ценообразования (т. 2.1-2.3)
Тема 2.1 Ценообразование и характеристики рынка
Особенности ценообразования на различных типах рынков. Влияние конкуренции на
процесс обоснования цен. Ценообразование на рынке совершенной (чистой) конкуренции.
Специфика формирования цен на рынке монополистической конкуренции. Формирование
цен на рынке олигополистической конкуренции. Особенности ценообразования на рынке
чистой монополии.
Порядок ценообразования. Этапы процесса ценообразования: выбор цели, определение
спроса, анализ издержек и цен конкурентов, выбор метода ценообразования, установление
окончательной цены.
Тема 2.2         Издержки и прибыль в формировании цен
Понятие издержек. Взаимосвязь и взаимовлияние издержек и цены. Состав издержек.
Прибыль в условиях рыночной экономике и ее связь с ценой. Анализ безубыточности
решений при изменении постоянных и (или) переменных затрат. Сравнительный анализ
различных методов  калькулирования себестоимости продукции. Учет влияния изменения
цен на финансовые результаты деятельности фирмы. Анализ безубыточности решений
при изменении цен.
Тема 2.3 Методы ценообразования
Характеристика альтернативных подходов к ценообразованию: противоречия затратного и
ценностного ценообразования. Сущность затратного ценообразования. Рыночные методы
ценообразования. Параметрические методы ценообразования. Экспертные методы
ценообразования.

Раздел 3. Политика ценообразования в организации (т. 3.1-3.3)
Тема 3.1           Ценовая политика
Разработка ценовой политики предприятия. Цели ценовой политики. Этапы разработки
ценовой политики. Условия возможных отклонений цен организации от принятой ею
ценовой политики.
Тема 3.2.         Стратегии ценообразования
Основные стратегии ценообразования. Этапы разработки ценовой стратегии. Стратегии
конкурентного ценообразования: стратегия ценового прорыва, стратегия премиального
ценообразования, стратегия нейтрального ценообразования. Стратегии ассортиментного
ценообразования. Стратегии дифференцированного ценообразования. Ценовые факторы
выбора конкурентной стратегии и условия эффективной политики снижения цен.
Тема 3.3.        Тактические аспекты ценообразования
Элементы тактики ценообразования. Скидки. Типы и виды скидок. Механизм расчета
фактических цен сделок. Использование надбавок к цене в коммерческой деятельности
организации. Стадии «жизненного цикла» товара (ЖЦТ) и их взаимосвязь с ценой.
Страхование цены.

Раздел 4. Государственное регулирование цен (т. 4.1-4.3)
Тема 4.1.         Направления государственного  регулирования цен
Государственное регулирование цен как необходимое условие функционирования
рыночной экономики,  его содержание и цели.  Прямые и косвенные методы
государственного регулирования цен, их влияние на ценообразование. Государственное
регулирование цен на продукцию естественных монополий. Государственные органы
регулирования цен. Зарубежный опыт государственного регулирования цен.
Тема 4.2.         Ценообразование и финансово-кредитная система
Взаимодействие цен и налогов. Налоговая составляющая в цене, ее влияние на уровень,
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структуру и динамику цен. Виды налоговых платежей и их отражение в себестоимости и
структуре цен. Взаимосвязь цен и денежного обращения. Динамика цен и развитие
кредитных отношений. Удорожание кредита как один из факторов усиления инфляции.
Тема 4.3.         Ценообразование и инфляция
Взаимосвязь уровня цен и массы денег в обращении и инфляция. Дефицит
государственного бюджета, эмиссия денег и инфляционный рост цен. Влияние цен в
добывающих отраслях промышленности  на динамику цен в других отраслях экономики.
Стадии инфляции и динамика цен. Неравномерный и резкий рост цен в условиях
гиперинфляции и его влияние на экономику. Инфляционные ожидания и динамика цен.
Меры антиинфляционного регулирования.

4. Материалы текущего контроля успеваемости обучающихся и
фонд оценочных средств промежуточной аттестации по дисциплине

4.1. Формы и методы текущего контроля успеваемости обучающихся и
промежуточной аттестации.

4.1.1. В ходе реализации дисциплины Б1.В.ДВ.10.1 Ценообразование
используются следующие методы текущего контроля успеваемости обучающихся:

для очной формы
Таблица 4.1

Тема (раздел) Методы текущего контроля
успеваемости

Раздел 1 Основы ценообразования
Тема 1.1  Цена как экономическая категория Устные ответы на вопросы
Тема 1.2. Ценообразующие факторы Устные ответы на вопросы

Устное выступление с докладом и
презентацией

Тема 1.3. Виды цен. Система цен Тестирование

Тема 1.4.  Статистика цен Решение расчетных заданий

Раздел 2 Методология ценообразования
Тема 2.1 Ценообразование и характеристики

рынка
Тестирование

Тема 2.2. Издержки и прибыль в
формировании цен

Решение расчетных заданий

Тема 2.3. Методы ценообразования Устные ответы на вопросы
Решение заданий контрольной работы

Раздел 3 Политика ценообразования в
организации

Тема 3.1 Ценовая политика

Тема 3.1  Стратегии ценообразования Тестирование

Тема 3.1 Тактические аспекты
ценообразования

Участие в деловой игре

Раздел 4 Государственное регулирование
цен
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Тема 4.1  Направления государственного
регулирования цен

Устное выступление с докладом и
презентацией
Участие в дискуссии

Тема 4.2 Ценообразование и финансово-
кредитная система

Устные ответы на вопросы

Тема 4.3 Ценообразование и инфляция Устные ответы на вопросы

для заочной формы обучения
Таблица 4.2

Тема (раздел) Методы текущего контроля
успеваемости

Раздел 1 Основы ценообразования
Тема 1.1  Цена как экономическая категория

Решение комплексного задания
Тема 1.2. Ценообразующие факторы

Тема 1.3. Виды цен. Система цен
Тема 1.4.  Статистика цен
Раздел 2 Методология ценообразования
Тема 2.1 Ценообразование и характеристики

рынка
Решение заданий контрольной работыТема 2.2. Издержки и прибыль в

формировании цен
Тема 2.3. Методы ценообразования
Раздел 3 Политика ценообразования в

организации
Тема 3.1 Ценовая политика

ТестированиеТема 3.1  Стратегии ценообразования
Тема 3.1 Тактические аспекты

ценообразования
Раздел 4 Государственное регулирование

цен
Тема 4.1  Направления государственного

регулирования цен ТестированиеТема 4.2 Ценообразование и финансово-
кредитная система

Тема 4.3 Ценообразование и инфляция

В ходе реализации дисциплины по заочной форме обучения с применением ЭО,
ДОТ используются следующие методы текущего контроля успеваемости обучающихся:
письменный ответ на задания электронного семинара; письменное собеседование с
обучающимся в ходе проведения электронного семинара.

4.1.2. Зачет проводится с применением следующих методов:
- устное собеседование по вопросам для студентов, обучающихся по очной и

заочной  форме обучения.
- письменная работа и компьютерное тестирование для студентов, обучающихся по

заочной  форме обучения с применением ЭО и ДОТ.
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4.2. Материалы текущего контроля успеваемости обучающихся.
Полный комплект оценочных средств для текущего контроля находится на кафедре
финансов и кредита в составе УМКД дисциплины.

Типовые оценочные средства по теме 1.1 Цена как экономическая категория
Типовые вопросы для опроса
1. Дайте определение полезности, ценности и цены. Укажите взаимосвязь между

этими понятиями.
2. Осветите основные функции цен. Приведите примеры.
3. Раскройте содержание основных факторов, определяющих динамику цен.

Типовые оценочные средства по теме 1.2 Ценообразующие факторы
Типовые вопросы для опроса
1. Назовите основные ценообразующие факторы. раскройте характер их влияния на

цены.
2. Назовите неценовые факторы, влияющие на спрос и предложение.
3. На основе закона спроса обосновать зависимость спроса от цены.
4. На основе закона предложения обосновать зависимость предложения от цены.
5. Какие выделяют виды спроса в зависимости от его эластичности.
6. Обоснуйте изменение  цен на взаимосвязанные товары?

Типовые темы для написания докладов
1.  Психологический фактор ценообразования.
2.  Реакции участников рынка на изменение цен.
3.
Типовые оценочные средства по теме 1.3 Виды цен. Система цен
Контент тестовых заданий:
1.Задание типа: "один из многих"
2. Задание типа: "многие из многих"

1. Тарифы как цены на услуги могут быть …
маржинальными
макроэкономическими
оптовыми
розничными

2. Цены фондового рынка формируются на … торгах.
биржевых
аукционных
тендерных
валютных

3. Мировые цены отражают … стоимость.
интернациональную
розничную
закупочную
оптовую

4. Факторы, не оказывающие определяющее воздействие на мировые цены:
внутренние издержки предприятия
темпы инфляции
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государственное регулирование
система национального налогообложения

5. Цены по характеру обслуживаемого оборота
закупочные
регулируемые
оптовые
мировые
региональные
монопольные
розничные
престижные

6. Признаки мировой цены – это …
представительность
наличие информации в печати
платежи в свободно конвертируемой валюте
совершение крупных экспортных и импортных сделок
высокие экспортно-импортные тарифы
регулируемость уровня цен государствами

7. Утверждение верное при аукционной форме продажи в классическом ее варианте
стартовая цена ниже конечной цены реализации
стартовая цена выше конечной цены реализации
стартовая цена равна конечной цене реализации

8. Базисное условие поставки, в котором страховка в цену не включается:
СИФ
ФОР
ФОБ
КАФ

9. Публикуемые (справочные) цены, как правило, являются ценами …
спроса
предложения
обмена
взаимозачёта

10. Издержки и прибыль торгующих организаций включаются в …
закупочную цену
оптовую цену предприятия
розничную цену
равновесную цену
отпускную цену промышленности

11. Тендер позволяет приобрести товар по …
максимальной цене
цене, максимально отражающей качество товара
минимальной цене

12. Виды цен в зависимости от территории действия:
Единые
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Зональные
Рыночные
Справочные
Местные
Гибкие
Контрактные

13. Товары, на которые снижается спрос при росте доходов:
товары первой необходимости
предметы роскоши
товары низшего качества
товары с единичной эластичностью

14. Динамика справочных цен и цен фактических сделок …
совпадает в долгосрочном периоде
совпадает в краткосрочном периоде
не зависят друг от друга

15. Закупочные цены используются для …
реализации сельхозпродукции населению
реализации промышленной продукции компаниям
скупки сырья и материалов у предприятий

        реализации сельхозпроизводителями своей продукции государству и предприятиям
в больших объёмах

16. Розничная цена отличается от отпускной цены производителя на величину …
торговой надбавки
косвенных расходов
прибыли
налога на прибыль

17. Цена, которая ограничивает транспортно-экспедиторские расходы отправления
доставкой груза до причала:
СИФ
ФАС
КАФ

18. Базисные условия поставки, лежащие в основе мировых экспортных цен:
СИФ
ФОБ
ФАС
ДАФ

19. Сезонность может привести на рынке к …
стабильности розничных цен
шокам спроса
колебаниям розничных цен

20. Базисное условие поставки, которое не находят отражение в цене:
Расходы на транспортировку
Расходы на страхование продукции
Расходы на погрузку и разгрузку
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Расходы на сертификацию товара

21. Регулируемые цены отличаются от свободных цен по …
абсолютным показателям
натуральным показателям
степени и характеру вмешательства государства в ценообразование
конъюнктуре мирового рынка

22. Цены, используемые ТНК во внутрифирменных расчетах
закупочные
розничные
трансфертные
оптовые

23. Цены биржевых операций называются …
тарифы
лимиты
оферты
котировки

24. В чем главное различие понятий «оптовые» и «розничные» цены?
в наличии (отсутствии) розничной торговой организации
в размере партии продажи товара
в категории покупателя, ради которого организована продажа (население или
организация)

25. Какое определение следует употребить в качестве синонима «контрактная цена»
цена фактической сделки
договорная цена
цена равновесия

26. От чего зависят условия франко?
от особенностей его транспортировки
от типа товара и государственной политики
от скидок и надбавок к цене
все ответы верны

27. Система цен – это:
механизм измерения цены
взаимосвязь цены и качества
совокупность методов установления цен
совокупность всех видов цен

Типовые оценочные средства по теме 1.4 Статистика цен
Типовые расчётные задания
1. На основе общепринятой методики расчета и анализа статистической информации
определить общие и средние показатели цены за изучаемый период.
Обоснуйте полученные результаты.

Среднегодовая цена на товар А представлена в таблице.

 Период времени 2014 2015 2016 2017
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Среднегодовая цена
на товар А, руб 2540 2676 2851 3076

Определите:
- абсолютные приросты (цепные и базисные);
- темпы роста и прироста (цепные и базисные);
- среднегодовой уровень;
- среднегодовой абсолютный прирост;
- среднегодовой темп роста;
- среднегодовой темп  прироста.

Обоснуйте полученные результаты.

Ответ: Абсолютный прирост цепной : 136,175,225 (руб.)
Абсолютный прирост базисный: 136, 311, 536 (руб)
Темп роста цепной: 105,4; 106,5; 107,9 (%)
Темп роста базисный: 105,4; 112,2; 121,1 (%)
Темп прироста цепной:5,4;6,5;7,9 (%)
Темп прироста цепной: 5,4; 12,2;21,1 (%)
Среднегодовой уровень:2778,33 (руб.)

Среднегодовой абсолютный прирост:179 (руб.)
Среднегодовой темп роста:106,6 (%)
Среднегодовой темп  прироста:6,6 (%)

2. На основе общепринятой методики расчета и анализа статистической информации
определить среднюю цену за 1 кг картофеля по двум рынкам в базисном и отчетном годах.
Обоснуйте полученные результаты.

Имеются данные о реализации картофеля на двух рынках города.

№
рынка

Базисный год Отчетный год
Стоимость

реализованного
картофеля, тыс.

руб.

Средняя цена
за 1 кг, руб.

Количество
реализованного
картофеля, тыс.

кг

Средняя
цена  за 1 кг,

руб.

1 850 5,5 160 7,5

2 1200 6,0 220 8,0

Ответ: 5,78 руб

3. На основе общепринятой методики расчета и анализа статистической информации
определить индекс Ласпейреса, индекс Пааше и индекс Фишера (2016 – базисный период).
Обоснуйте полученные результаты.

Предположим, что за два периода производятся и потребляются 3 блага. В таблице
представлены количество и цена (за единицу) каждого из товаров.
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  Годы   2016 2017

 цена количество цена количество
книги 10 10 15 8
джинсы 27 6 24 7
телевизоры 655 3 425 5

ОТВЕТ: индекс Пааше = 68,1%, индекс Ласпейреса = 70,5%, индекс Фишера = 69,3%

4.  На основе общепринятой методики расчета и анализа статистической информации
определите:

1. Определите для рынка 1:
- общие индексы товарооборота, цен, физического объема товарооборота;
- прирост товарооборота в отчетном периоде за счет изменения цен и объема продажи
товаров.
Покажите взаимосвязь между исчисленными индексами.

2.Вычислите для двух рынков вместе (по молоку) индексы цен: переменного состава;
- постоянного состава;
- влияние изменения структуры объема продажи на динамику средней цены.

3.Определите в отчетном периоде прирост средней цены (за счет повышения цен на
каждом рынке и изменения структуры продажи молока на рынках).
Покажите взаимосвязь между исчисленными индексами.

4. Обоснуйте полученные результаты.

Товар Продано товара, ед. Средняя цена за 1 ед., руб.
март апрель март апрель

Рынок 1: молоко, л
                творог,кг

600
450

540
500

20
50

22
60

Рынок 2: молоко, л 400 660 15 18

Ответ:
1. Общий индекс товарооборота 121.2%, общий индекс цен 116,8%, общий индекс
физического объема товарооборота 103.8%.

Абсолютное изменение товарооборота 7300 руб, в том числе за счет изменения цен 6000
руб.и физического объема продаж 1300 руб

2.Индекс цен переменного состава 110,0%, индекс цен постоянного состава 114,8%,
индекс структурных сдвигов 95,8%.

3. Абсолютное изменение средней цены 1,8 руб., в том числе за счет изменения цен 2,55
руб. и структуры объема продаж - 0,75 руб..

Типовые оценочные средства по теме 2.1 Ценообразование и характеристики рынка
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Контент тестовых заданий:

1.Задание типа: "один из многих"
2. Задание типа: "многие из многих"

1. К характерным чертам олигополии относят:
контроль за ценами ограничен взаимной зависимостью;
на рынке представлено очень большое число фирм;
уникальный тип продукта;
вступление в рынок блокировано

2. Сферы деятельности, относимые к  естественной монополии:
производство электроэнергии
добыча угля
добыча драгоценных  металлов
транспортировка  нефти по магистральным  трубопроводам
грузовые перевозки  железнодорожным  транспортом

3.Для определения рыночной структуры учитывается:
эластичность спроса по цене
эластичность спроса по доходу
количество производителей и продавцов на рынке
уровень цен
все ответы неверны

4.Барьеры для входа на рынок монополистической конкуренции
отсутствуют
существенные
не существенные и часто связаны с использованием определенной марки, бренда или
патента
     существенные в связи с тем, что на рынке действует монополист

5.Участники рынка совершенной конкуренции имеют равный доступ к информации
верно
не верно
6.Какое из следующих утверждений означает, что условия совершенной конкуренции не
выполняются
фирма находится в равновесии, когда ее предельный доход равен предельным издержкам
кривая предельных издержек пересекает кривую средних издержек в точке,
соответствующей минимальному значению атс
кривая спроса на продукт фирмы имеет отрицательный наклон
кривая спроса на продукт фирмы – горизонтальная линия

7.Какой из следующих рынков больше всего соответствует условиям совершенной
конкуренции
стали
услуг парикмахерских
автомобилей
акций и облигаций
бензина
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8.Понятие совершенной конкуренции предполагает, что:
значительное число фирм, оперирующих в отрасли, выпускают стандартные товары
имеется много покупателей, приобретающих этот товар по текущей цене
все продавцы и покупатели имеют полную информацию о рынке
имеется свободный вход на этот рынок и выход из него
все предыдущие ответы верны

9. Рынки, на которых функционируют фирмы, формирующие цены (ценоискатели)
монополистической конкуренции
олигопольные
совершенной конкуренции
монопольные

10.Если производство в отрасли распределено между несколькими фирмами,
контролирующими рынок, то такая структура рынка называется:
 совершенной конкуренцией;
 монополистической конкуренцией;
 олигополией;
 монополией.

12.Что из следующего не приводит к монополии:
лицензии;
авторские права;
контроль над единственным источником товара;
производство и сбыт товара, имеющего много близких субститутов.

13.К недостаткам рынка совершенной конкуренции относится:
низкий объем производства;
высокий уровень расходов на рекламу;
нестабильность цен;
низкий уровень расходов на научно-исследовательские разработки.

14.Долгосрочное равновесие на рынке монополистической конкуренции ведет к:
превышению цен над средними издержками;
снижению индекса Херфиндаля- Хиршмана;
превышению предельных издержек над рыночными ценами;
исчезновению экономической прибыли.

15.В условиях совершенной конкуренции цена равна минимальным средним издержкам:
в краткосрочном периоде;
в долгосрочном периоде;
всегда;
никогда.

16.Монополист может получить экономическую прибыль:
только в краткосрочном периоде;
только в долгосрочном периоде;
никогда;
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и в долгосрочном, и в краткосрочном периоде.

17.Монополистическая конкуренция характеризуется тем, что:
фирмы не могут свободно входить в рынок и выходить из него;
на рынке действует небольшое число фирм;
фирмы, действующие на рынке, выпускают дифференцированную продукцию;
фирмы, действующие на рынке, не обладают полной информацией о рыночных условиях.

18.Что из нижеперечисленного является признаком только совершенной конкуренции:
 а) фирма не обладает рыночной властью;
 б) фирма максимизирует прибыль;
в) фирма получает экономическую прибыль в долгосрочном периоде;
г) линия спроса представляет собой линию средней выручки фирмы.

19.Монополистическая конкуренция возникает на рынках тех товаров, где эластичность
спроса:
как правило, низка;
приблизительно равна единице;
как правило, высока;
может быть какой угодно.

20.Если монополия в отрасли сменяется монополистической конкуренцией, то от этого:
выигрывают продавцы;
выигрывают покупатели;
выигрывают и продавцы, и покупатели;
никто не выигрывает.

22.Если фирмы,  действующие на рынке,  не получают экономической прибыли в
долгосрочном периоде, то такая рыночная структура называется:
монополией;
совершенной конкуренцией;
олигополией;
монопсонией.

23.Свобода входа и выхода с рынка характерна только для:
монополии;
совершенной конкуренции;
монополистической конкуренции;
верны ответы б) и в).

25.Ситуация, приближающаяся к совершенной конкуренции, скорее всего, будет
характерна для:
рынка зерна;
рынка легковых автомобилей;
рынка услуг преподавателей;
рынка карандашей.

Типовые оценочные средства по теме 2.2 Издержки и прибыль в формировании цен
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Типовые расчетные задания

1. На основе методики расчета цен определите: розничную цену продукции А (без НДС) и
составьте структуру розничной цены.

Себестоимость продукции А составляет 40 руб. Прибыль фирмы составляет 20% от
себестоимости. Продукция поступает в розничную сеть непосредственно. Торговая
надбавка составляет 25%.

Ответ: Розничная цена 60 руб,
Структура розничной цены:  прибыль 13,3%; торговая надбавка 20,0%;  себестоимость
60,7%.

2. На основе методики расчета цен рассчитайте структуру свободной цены:

Себестоимость продукции равна 500 тыс.руб., свободная отпускная цена с НДС
составляет 820 руб., прибыль – 20% к себестоимости.

Ответ: Структура цены: прибыль составляет 12,2%;  НДС  26,8%;  себестоимость 61%

3. На основе методики расчета цен рассчитайте цену в текущем году и цену, которая бы
полностью возмещала затраты предприятия и сохранила бы прибыль (на единицу
продукции) в прежнем размере (без учета НДС).

Предприятие выпускает продукции, полные-затраты составляют на единицу продукции
4200 руб. Наблюдается рост затрат на единицу продукции в условиях инфляции па 420
руб. Уровень прибыли в цене на единицу продукции составляет 25%.

Ответ: 1. Цена в текущем периоде составит 5670 руб.
2. Цена в текущем периоде, которая бы полностью возмещала затраты предприятия
(возросшие в связи с инфляцией) и сохранила бы прибыль на единицу продукции в
прежнем размере 5775 руб.

4. На основе методики расчета цен вычислить оптовую цену предприятия на электронный
прибор методом «расходы + прибыль», если производственная себестоимость единицы
изделия составляет 720 ден. ед., в том числе материальные затраты – 344 ден. ед.,
непроизводственные расходы по реализации всего объема производства за год – 200,6
тыс. ден. ед.; норматив рентабельности продукции – 35%.
Ответ: 972 ден. ед.

5. На основе методики расчета цен рассчитать розничную цену пальто из натурального
меха.
Исходные данные:
Статьи калькуляции Значение
Полная себестоимость, ден. ед. 3680
Уровень рентабельности данного изделия, % 29
Надбавка за высокое качество и соответствие международным
стандартам, % 15

Ставка акцизного сбора, % 30
Торговая надбавка к свободной отпускной цене с НДС, % 9
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Ответ: 9358 ден. ед.

6. На основе методики расчета цен определить: прибыль предприятия на одно изделие,
оптовую цену предприятия, отпускную цену с НДС, посредническую и торговую
надбавки, розничную цену изделия.
Коммерческая себестоимость изделия – 90 ден. ед., уровень рентабельности – 25% к
себестоимости, акциз – 15 ден. ед. на единицу изделия, налог на добавленную стоимость –
18% от оптовой цены предприятия, посредническо-сбытовая наценка посреднической
организации – 20% от закупочной цены, торговая наценка – 10% от закупочной цены.
Ответ: Прибыль предприятия на одно изделие 22,5 ден. ед.
Оптовая цена предприятия 127,5 ден. ед.
Отпускная цена с НДС 153 ден. ед.
Посредническо-сбытовая наценка 30,6 ден. ед.
Закупочная цена 183,6 ден. ед.
Торговая наценка 18,36 ден. ед.
Цена реализации  (без НДС) 201,96 ден. ед.

7. На основе методики расчета цен определить оптовую отпускную цену товара.

 Предприятием-изготовителем установлена оптовая цена в размере 8700 руб. за единицу
продукции. Ставка акциза равна 20 %, ставка налога на добавленную стоимость – 18 %.

Ответ: 13050 руб.

8. На основе методики расчета себестоимости продукции определите себестоимость
швейного изделия, если известны следующие данные:

Свободная отпускная цена ( с НДС) 1 м2 ткани – 250 рублей.
НДС – 18 % к отпускной цене ткани без НДС.
Норма расхода ткани на пошив швейного изделия – 5 м2.
Вспомогательные материалы – 100 рублей.
Заработная плата производственных рабочих – 120 рублей.
Социальные отчисления во внебюджетные фонды – 38,7% от суммы заработной платы
производственных рабочих.
Накладные расходы (кроме внепроизводственных) – 130% от заработной платы
производственных рабочих.
Внепроизводственные расходы – 1,2% от производственной себестоимости.

Ответ: 1481,68 руб

9.  На основе методики калькулирования затрат составьте калькуляцию себестоимости
100 кг писчей бумаги.

Известны следующие данные о затратах на производство 100 кг писчей бумаги:
Стоимость сырья – 3000 рублей.
Транспортные расходы – 1% от стоимости сырья.
Топливо и энергия на технологические цели – 200 рублей.
Заработная плата производственных рабочих – 800 рублей.
Социальные отчисления во внебюджетные фонды – 38,7% от заработной платы
производственных рабочих.
Расходы на содержание и эксплуатацию оборудования – 50% от заработной платы
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производственных рабочих.
Цеховые расходы – 80% от заработной платы производственных рабочих.
Общехозяйственные расходы – 85% от заработной платы производственных рабочих.
Внепроизводственные расходы – 1,5% от производственной себестоимости.

Ответ: 6150,49 руб.

10. На основе методики расчета цен определите свободную отпускную цену
промышленности на хлеб.

Для производства 300 булок подольского хлеба предприятием закуплено сырья на сумму
1000 рублей с учетом НДС. Издержки производства хлеба предприятием (без НДС)
помимо затрат на сырье – 300 рублей. Прибыль устанавливается предприятием в размере
20% от совокупных издержек. Ставка НДС на хлеб – 10%.

Ответ: 5,32 руб

11. На основе методики расчета цен рассчитайте оптовую рыночную цену за 1 тонну
бензина.

На предприятии производится бензин автомобильный с октановым числом “76”.
Себестоимость 1 тонны бензина – 2500 рублей. Расчетная прибыль предприятия на 1
тонну бензина – 750 рублей. Ставка акциза – 455 рублей за 1 тонну. Оптовая организация
по договоренности установила оптово-сбытовую надбавку в размере 18%. Ставка НДС –
18%.

Ответ: 5246,28 руб

12. На основе методики расчета цен рассчитайте розничную цену 1 бутылки ликера.

Предприятие производит ликер с содержанием спирта 28%. Себестоимость 1 бутылки
емкостью 0,5 литра – 36 рублей. Прибыль устанавливается предприятием-изготовителем
в размере 20% от себестоимости. Ставка акциза 84 рубля за 1 литр безводного
(стопроцентного) этилового спирта, содержащегося в подакцизном товаре. Ставка НДС –
18%. Торговая надбавка составляет 25% от отпускной цены предприятия.

Ответ: 72,36 руб

13. На основе методики расчета цен рассчитайте оптовую цену 1 кг языков, если оптовая
надбавка составляет 12% от растаможенной стоимости партии без ндс, а курс евро и
доллара на момент пересечения товаром границы был 30 и 29 рублей соответственно.

Закуплена партия товара на 3  000  долларов по цене 1,5  доллара за 1  кг.  Ставка
таможенной пошлины 30% от таможенной стоимости, но не менее 1,2 ЕВРО за 1 кг.
Сборы за таможенное оформление составляют 0,15% от таможенной стоимости партии.
НДС взимается при таможенном оформлении по ставке 18%.

Ответ: 109,23 руб.

Типовые оценочные средства по теме 2.3 Методы ценообразования
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Типовые вопросы к опросу:
1. Какие методы относят к затратным методам ценообразования.
2. В чем состоит отличие затратных и рыночных методов ценообразования.
3. Перечислите методы параметрического ценообразования.
4. На основе существующих методик обосновать «плюсы»  и «минусы»  затратных

методов ценообразования.
5. Раскройте сущность методов рыночного ценообразования.

Типовые задания для контрольной работы:

1. Используя метод полных затрат определить свободную розничную цену изделия,
составить структуру свободной розничной цены, если известны следующие данные:

себестоимость изделия – 800 руб.,
НДС – 18% к отпускной цене без НДС,
отпускная цена предприятия (с НДС) – 1180 руб.,
оптовая надбавка – 10% к отпускной цене предприятия,
торговая надбавка – 20% к отпускной цене промышленности

Ответ: Розничная цена 1557,6 (руб.). Структура розничной цены: себестоимость –
51,4%;  прибыль – 12,8%; НДС – 11,5%; оптовая надбавка – 7,6% ; торговая надбавка –
16,7% .

2. Предприятие изготавливает настольно - сверлильные станки и реализует их по
цене 7000 руб. за штуку, при этом удельные переменные затраты на единицу продукции
составляют 2500 руб., сумма ежемесячных постоянных затрат равна 112500 руб. При
каком объеме выпуска предприятие достигнет точки безубыточности?

Укажите используемый при расчете метод ценообразования.

Ответ: 25 штук

3. Обувная фирма заключила договор с оптовой базой на поставку партии женских
сапог по цене 2500 руб. за пару, включив в договор поставки оговорку о повышении цены
в случае увеличения издержек на материалы и заработную плату. Определить повышение
цены (в %) за время, прошедшее с момента подписания договора до фактической их
поставки. Известно, что за этот период при изготовлении одной пары сапог стоимость
материалов увеличилась с 600 до 800 руб., размер заработной платы основных рабочих -  с
80 до 100 руб.Необходимо учесть, что при определении цены доля материалов  составляет
60% от цены, доля заработной платы – 20% от цены.

Укажите используемый при расчете метод ценообразования.

Ответ: Изменение цены с момента подписания контракта до фактической поставки
составило 25%.

4. Используя метод балловых оценок, определить розничную цену фенов «Philips»
и  «Scarlett», если для расчета себестоимости одного балла был принят фен «Philips»,
себестоимость которого 300 руб. Балловая оценка параметров фенов указанных марок:

Марка Долговечность Надежность Дизайн Сумма баллов

«Philips» 42 20 28 90
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«Scarlett» 40 25 31 96

Уровень рентабельности фена «Philips» составляет 25% себестоимости, «Scarlett» -
30% себестоимости; НДС – 18%; торговая надбавка – 15%.

Ответ: Розничная цена фена «Philips» составляет 508,88 руб., фена «Scarlett»
составляет 564,46 руб.

5. Производитель, исходя из 75% загрузки производственной мощности, включил в
свою программу выпуск продукта А в количестве 50 000 шт. в год. Полные затраты этого
выпуска составили 210 000 руб. Процент рентабельности к полным затратам принят на
уровне 20%. С помощь метода полных затрат определите оптовую цену продукта А.

Ответ: 5,04 руб.

6. Прямые издержки на изготовления товара составляют 800 руб., а, кроме того, в
расчете на год на него отнесено 140 000 руб. накладных расходов организации. Желаемая
топ-менеджерами организации масса прибыли от продаж этого товара определена в 260
000 руб. при годовом плане выпуска в 10 000 шт. Определите цену данного товара.

Ответ: 840 руб.

7. Используя данные таблицы, определение цену товара методом предельных
затрат при которой организация получит максимальную прибыль.

Цена Выпуск
в год

Общий
доход (TR)

Общие
затраты за
год ( TC )

Средние
затраты

Предельные
издержки (MC)

Предельный
доход (MR)

Общая
прибыль
( TR-TC )

Более
100 000

0 10 000 - - - -10 000

100000 1 100 000 50 000 50 000 40 000 100 000
90 000 2 180 000 100 000 50 000 50 000 80 000
80 000 3 240 000 155 000 51 666 55 000 60 000
70 000 4 280 000 225 000 56 250 70 000 40 000
60 000 5 300 000 315 000 63 000 90 000 20 000
50 000 6 300 000 415 000 69 166 100 000 0
40 000 7 280 000 555 000 79 285 140 000 -20 000

Ответ: Цена 80 000 руб.

8. Компания организовала производство нового товара, что потребовало
инвестиций в размере 16  млн.  руб.,  и обеспечивает выпуск 10  000  шт.  продукции в год.
Желаемая рентабельность инвестиций определена руководством в 34%, а полные
издержки производства составляют 900 руб. Определите на каком уровне будет
установлена цена по которой следует реализовывать продукцию.

Укажите используемый при расчете метод ценообразования.

Ответ: 1444 руб.

9. Производителя интересует, насколько важным считает покупатель изменение
основных параметров стиральной машины и какой может быть цена новой машины, если
цена ближайшего аналога составляет 17 000 руб. Характеристики новой и базовой
моделей приведены в таблице.

Укажите используемый при расчете метод ценообразования.
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Характеристики новой и базовой моделей.
Параметр Базовая

модель
Новая

модель
Индекс изменения

значения параметра
Коэффициент
весомости

Максимальная
загрузка, кг

5 7 1,40 0,4

Объем барабана, л 42 50 1,19 0,3
Скорость отжима,
об/мин.

1 150 1 000 0,87 0,2

Срок годности 10 10 1,0 0,1

Ответ: 20247 руб.

10. Производителя интересует, насколько важным считает покупатель не только
технические параметры стиральной машины, но и страна производитель и дизайн.
Используя данные, приведенные в таблице, определите цену новой стиральной машины,
если цена аналога составляла 17 000 руб.

Укажите используемый при расчете метод ценообразования.

Параметры Оценка в баллах Коэффициент
весомостиБазовое

изделие
Новое

изделие
Максимальная загрузка 40 50 0,3
Объем барабана 40 45 0,2
Скорость отжима 30 20 0,15
Срок годности 10 10 0,05
Страна изготовитель 30 50 0,2
Дизайн 20 25 0,1

Ответ: 20606 руб.

Типовые оценочные средства по теме 3.1 Ценовая политика
Типовые вопросы к опросу:

1. Назовите цели ценовой политики компании. Проанализируйте причины от которых
зависит выбор цели.

2. Что включается в понятие ценовая политика?
3. Обоснуйте этапы формирования ценовой  политики?
4. Чем характеризуется активная ценовая  политика?
5. В чем разница между активной и пассивной ценовой политикой?

Типовые оценочные средства по теме 3.2 Стратегии ценообразования
Контент тестовых заданий:

1.Задание типа: "один из многих"
2. Задание типа: "многие из многих"

1. Ценовая стратегия, которую рекомендуется применять при неоднородности
покупателей и возможности продажи одного и того же товара по нескольким ценам:
дискриминации цен
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дифференциации цен
конкурентного ценообразования

2. Процесс разработки ценовой стратегии включает …
сбор исходной информации о рынке
стратегический анализ
изучение нормативов ценообразования
поиск методов оптимизации налогов

3. Стратегия, при которой установление цен на более низком уровне, чем по мнению
большинства покупателей заслуживает товар с данной экономической ценностью
ценового прорыва
премиального ценообразования
скорейшего возврата средств
4. Изменение выигрыша фирмы за счёт объёмов реализации при неизменных ценах
на её продукцию называется …
эффектом цены
эффектом объёма
эффектом издержек
удельным выигрышем

5. Политика фиксированных цен заключается в продаже товара по ценам ….
утверждённым руководством компании
ниже себестоимости
определяемым торговым посредником

6. Стратегия «ценового прорыва» относится к стратегии … ценообразования
дифференцированного
конкурентного
ассортиментного

7. Увеличить прибыль за счет установления высоких цен возможно …
в условиях совершенной конкуренции
на олигопольном рынке
при выпуске продукции, не имеющий аналогов
при эластичном спросе

8. Психология покупателя наиболее часто учитывается при исчислении …
розничной цены потребительских товаров
отпускной цены на продукцию производственного назначения
издержек производства

9. Этап жизненного цикла товара, на котором прибыль от продаж достигает
максимального значения – этап …
внедрения на рынок
роста продаж
зрелости товара
насыщения рынка

10. Изменение выигрыша фирмы от продажи прежнего объёма продукции за счёт
изменения цены на неё называется …
эффектом объёма
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удельным выигрышем
прибылью
эффектом цены

11. Ценообразование, направленное на увеличение сбыта предполагает …
установление высоких цен
низкую чувствительность рынка к ценам
снижение издержек на единицу продукции и увеличение прибыли
высокую чувствительность рынка к ценам

12. Стабилизация положения товара на рынке – это этап …
внедрения на рынок
роста продаж
зрелости товара
спада продаж

13. Стратегия средних цен может быть представлена стратегией …
проникновения на рынок
«снятия сливок»
следования за лидером
дифференцированных цен

14. Метод, который правомерно использовать для стимулирования сбыта продукции
– метод …
полных издержек
прямых издержек
ценовых «комплектов»

15. Информация о состоянии рынка, которую предприятие получает из внешних
источников – информация о …
конкурентах
ценах
затратах
покупательном спросе на продукцию

16. Выберете из ниже перечисленных стратегий не относящуюся к ценовым
стратегиям:
стратегия дифференцированного ценообразования
стратегия конкурентного ценообразования
стратегия сниженного налогообложения
стратегия ассортиментного ценообразования

17. На стадии роста жизненного цикла товара …
конкуренция отсутствует
затраты растут
возможно применение различных стратегий
потребители не чувствительны к изменению цен

18. Ценовая стратегия должна иметь ..
название, отличительные особенности
условия применения
финансовые ограничения
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результаты от ее применения
проект снижения себестоимости
номенклатуру-ценник

19. Завоевание лидерства в качестве продукции предполагает …
снижение издержек производства
повышение качества продукции
следование за конкурентами и лидерами в отрасли
превращение фирмы в монополиста
рост издержек
установление высоких цен
сокращение персонала, занятого производством продукции

20. Стратегия «снятие сливок» используется для товаров …
не имеющих аналогов
имеющих аналоги
отличающихся новизной
престижных

22. Стратегия низких цен используется …
для товаров, выпускаемых в небольших объемах
при масштабном выпуске продукции
при больших финансовых затратах
для прорыва на рынок

23. Ценовая стратегия, которую рекомендуется применять, если фирма реализует
линейку моделей аналогичных товаров:
конкурентного ценообразования
дифференцированного ценообразования
ассортиментного ценообразования

24. Для принятия решения по ценовым стратегиям информация должна включать:
данные о состоянии рынка
данные о конкурентах и их действиях
внешнюю и внутреннюю среду
данные о государственной политике в сфере ценообразования
реакцию покупателей на цены
факторы, влияющие на выручку от продаж
информацию об изменении налоговых ставок

25. Ценовые стратегии разрабатываются …
при установлении цены на новый товар
при изменении цены своего товара конкурентом
при несоответствии цены на товар спросу
с целью стабилизации рынка
при соответствии спроса и предложения

Типовые оценочные средства по теме 3.3 Тактические аспекты ценообразования

Деловая игра «ТОРГИ»
Цели: обучение переговорам, коллективному принятию решений, умению вести

свою линию и добиваться преимуществ, умению взаимодействовать с деловыми
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партнерами, умение выбирать и обосновывать стратегии ценообразования, вести
экономические расчеты.

Процедуры:
1. Создание команд и проекта своего государства.
2. Презентация информации, вопросы и ответы.
3. Подготовка к торгам.
4. Торги, переговоры, деловые встречи на бирже.
5. Представление информации о результатах купли-продажи.
6. Межгрупповая дискуссия. Презентации, вопросы и ответы.
7. Постановка проблем и их решение в каждом государстве.

1-й этап: Проектирование карты государства
Участники игры делятся на команды -  от 3  до 7  человек (в зависимости от числа

играющих). Каждая команда придумывает модель и название своей страны
(фантастическое) и рисует карту.

2-й этап: Создание модели государства
Все карты (по первому варианту) вывешиваются на доске, чтобы получилась одна

общая карта. Участники игры рассказывают о своей стране, ее особенностях, полезных
ископаемых, ресурсах, политическом строе и прочем и отвечают на вопросы жителей
других стран,  или представители от каждой группы рисуют на доске карту (по второму
варианту), которая затем делится на столько частей, сколько игровых команд. Каждая
команда создает свою страну исходя из возможностей нарисованного на доске фрагмента.

3-й этап: Подготовка к торгам
Каждая команда составляет список из 10 названий товаров, которые их страны

собираются экспортировать. Общая стоимость товаров, предлагаемых к экспорту каждой
страной, не должна превышать 120 денежных единиц (пусть участники игры сами
придумают название для этой единицы, договорившись со всеми группами). На покупку
необходимых товаров каждая страна может истратить лишь 100 денежных единиц.

На подготовку списков дается 7-10 мин. Затем объявляется, что в ближайшие
полчаса все государства должны заниматься куплей-продажей в пределах имеющихся у
них ресурсов, причем следует стремиться к тому, чтобы государство было обеспечено
всем необходимым и получило прибыль в результате всех проведенных сделок, то есть
потратило на покупки меньшую сумму по сравнению с прибылью, полученной от
реализации товаров.

4-й этап: Торги на бирже
30 минут идут торги и переговоры. Представители каждой команды пытаются

реализовать свои намерения, переходя от партнера к партнеру, заключая сделки и
протоколы о намерениях. В случае непредвиденных обстоятельств или необходимости
внести в свои превентивные замыслы изменения можно «позвонить»  в свою команду и
обговорить коррективы, согласовывая новые варианты решений. Все результаты сделок
фиксируются обеими сторонами, чтобы затем не было разночтений.

Через полчаса биржа закрывается, все рассаживаются по своим местам.
5-й этап: Презентация информации
Представители каждого государства после 10-минутной групповой подготовки

докладывают участникам игры о результатах торгов: что планировалось купить и продать
и что на самом деле удалось; получили ли в итоге прибыль или потеряли сколько-то
условных единиц.

6-й этап: Межгрупповая дискуссия

Типовые оценочные средства по теме 4.1 Направления государственного
регулирования цен
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Типовая тематика докладов:
1. Ценообразование и его государственное регулирование в развитых странах.
2. Таможенные пошлины как инструмент воздействия на цены
3. Результаты вступления РФ в ВТО

Типовые оценочные средства по теме 4.2 Ценообразование и финансово-кредитная
система

Типовые вопросы к опросу:
1. Проанализировать взаимодействие цен и налогов.
2.Проанализировать взаимосвязь цен и денежного обращения.
3.Проанализировать динамику цен и развитие кредитных отношений.

Типовые оценочные средства по теме 4.3 Ценообразование и инфляция

Типовые вопросы к опросу:
1. Проанализировать взаимосвязь уровня цен и массы денег в обращении и инфляции.
2.Раскрыть понятие дефицита государственного бюджета, эмиссии денег и
инфляционного роста цен.

4.3. Оценочные средства для промежуточной аттестации.

4.3.1. Формируемые компетенции
для очной и заочной форм обучения

Таблица 5.1
Код

компетенции
Наименование
компетенции

Код этапа освоения
компетенции

Наименование этапа
освоения компетенции

ПК-2 способность на основе
типовых методик и
действующей
нормативно-правовой
базы рассчитать
экономические и
социально-
экономические
показатели,
характеризующие
деятельность
хозяйствующих
субъектов.

ПК-2.3 способность применить
типовые методики и
действующую нормативно-
правовую базу для расчета
экономических и
социально-экономических
показателей,
характеризующих
деятельность
хозяйствующих субъектов
в целях решения
поставленных задач в
области финансового и
инвестиционного анализа

для заочной формы с применением ЭО ДОТ
Таблица 5.1

Код
компетенции

Наименование
компетенции

Код этапа освоения
компетенции

Наименование этапа
освоения компетенции

ПК-2 способность на основе
типовых методик и
действующей
нормативно-правовой

ПК-2.3 способность
интерпретировать
результаты расчета
экономических и
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базы рассчитать
экономические и
социально-
экономические
показатели,
характеризующие
деятельность
хозяйствующих
субъектов.

социально-экономических
показателей,
характеризующих
деятельность
хозяйствующих субъектов;
определенных на основе
типовых методик и
действующей нормативно-
правовой базы в целях
решения поставленных
профессиональных задач.

для очной и заочной формы обучения
Таблица 6.1

Этап освоения
компетенции Показатель оценивания Критерий оценивания

ПК-2.3
Способность
интерпретировать
результаты расчета
экономических и
социально-
экономических
показателей,
характеризующих
деятельность
хозяйствующих
субъектов; определенных
на основе типовых
методик и действующей
нормативно-правовой
базы в целях решения
поставленных
профессиональных задач

Интерпретирует результаты
расчета экономических и
социально-экономических
показателей, характеризующих
деятельность хозяйствующих
субъектов, определенных на
основе типовых методик и
действующей нормативно-
правовой базы

Использует для расчета
типовые методики и
действующую нормативно-
правовую базу,
обосновывает результаты
расчета экономических и
социально-экономических
показателей,
характеризующих
деятельность
хозяйствующего субъекта,
в целях решения
поставленных задач в сфере
финансовой деятельности

для заочной формы с применение ЭО ДОТ
Таблица 6.2

Этап освоения
компетенции Показатель оценивания Критерий оценивания

ПК-2.3
Способность применить
типовые методики и
действующую
нормативно-правовую
базу для расчета
экономических и
социально-
экономических
показателей,
характеризующих

Знает и использует типовые
методики и действующую
нормативно-правовую базу,
необходимые для расчета
экономических и социально-
экономических показателей,
характеризующих деятельность
хозяйствующих субъектов

Рассчитывает
экономические и
социально-экономические
показатели,
характеризующие
деятельность
хозяйствующего субъекта, с
использованием
алгоритма типовых методик
и действующей
нормативно-правовой базы,
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4.3.2 Типовые оценочные средства

Вопросы для подготовки к зачету
1. Цена и полезность товара. Обосновать их взаимосвязь.
2. Цена и ценность. Обосновать их взаимосвязь
3. Законы спроса и предложения .
4. Экономические функции цены. Привести примеры.
5. Регулирование цен в рыночном хозяйстве. Привести примеры.
6. Факторы, определяющие динамику цен. Привести примеры.
7. Взаимодействие цены и спроса. Анализ различных вариантов взаимодействия.
8. Анализ различных вариантов взаимодействия цены и предложения.
9. Определение равновесной цены и ее динамики на основе существующей методики.
10. Эластичность спроса от цены, методы ее определения и учет в ценообразовании на
основе существующей методики.
11. Анализ различных вариантов воздействия конкуренции на уровень цен.
12. Оценка различных вариантов воздействие издержек на уровень и динамику цен.
13. Методика расчета уровня цен и средних цен.
14. Методика индексной оценки динамики цен.
15. Анализ различных вариантов ценообразования на различных типах рынков.
16. Ценообразование на рынке совершенной (чистой) конкуренции. Привести примеры
17. Специфика формирования цен на рынке монополистической конкуренции.
Привести примеры.
18. Формирование цен на рынке олигополистической конкуренции. Привести примеры
19. Особенности ценообразования на рынке чистой монополии. Привести примеры.
20. Порядок ценообразования. Привести примеры.
21. Этапы процесса ценообразования. Обосновать взаимосвязь этапов.
22. Раскрыть взаимосвязь и взаимовлияние издержек и цены.
23. Раскрыть сущность прибыли в условиях рыночной экономике и ее связь с ценой.
24. Методика анализа безубыточности решений при изменении постоянных и (или)
переменных затрат. Привести примеры.
25. Обосновать учет влияния изменения цен на финансовые результаты деятельности
фирмы.
26. Методика анализа безубыточности решений при изменении цен.
27. Сущность затратного ценообразования. Привести примеры.
28. Расчет цен на основе методики анализа безубыточности и обеспечения целевой
прибыли.
29. Рыночные методы ценообразования. Существующие методики их применения.
30. Методы ценностного ценообразования. Существующие методики их применения.
31. Раскрыть условия и предпосылки применения маркетинговых методов

ценообразования.

деятельность
хозяйствующих
субъектов в целях
решения поставленных
задач в области
финансового и
инвестиционного анализа

в целях решения
поставленных задач в
области финансового и
инвестиционного анализа
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32. Осветить сущность разработки ценовой политики предприятия.
33. Перечислить условия возможных отклонений цен организации от принятой ею

ценовой политики.
34. Раскрыть основные стратегии ценообразования. Привести примеры.
35. Этапы разработки ценовой стратегии. Обосновать взаимосвязь этапов.
36. Обосновать ценовые факторы выбора конкурентной стратегии и условия

эффективной политики снижения цен.
37. Раскрыть элементы тактики ценообразования.
38. Скидки. Типы и виды скидок. Привести примеры.
39. Методика расчета фактических цен сделок.
40. Раскрыть особенности использования надбавок к цене в коммерческой

деятельности организации.
41. Осветить государственное регулирование цен как необходимое условие

функционирования рыночной экономики, его содержание и цели.
42. Сравнить прямые и косвенные методы государственного регулирования цен, их

влияние на ценообразование.
43. Раскрыть особенности государственного регулирования цен на продукцию

естественных монополий.
44. Государственные органы регулирования цен.
45. Проанализировать зарубежный опыт государственного регулирования цен.
46. Проанализировать взаимодействие цен и налогов.
47. Проанализировать взаимосвязь цен и денежного обращения.
48. Проанализировать динамику цен и развитие кредитных отношений.
49. Проанализировать взаимосвязь уровня цен и массы денег в обращении и инфляции.
50. Раскрыть понятие дефицита государственного бюджета, эмиссии денег и

инфляционного роста цен.

Типовая ситуационная задача
Предприятие выходит на рынок с новым товаром. Удельные переменные затраты

составляют 500 руб., постоянные затраты — 700 тыс. руб., цена товара 1200 руб. Объемы
продаж в январе составят 300 изделий, в феврале — 500 изделий, в марте — 1000 изделий,
в апреле — 1300.

На основе методики проведения маржинального анализа дайте ответ на следующие
вопросы:

1. В каком месяце предприятие достигнет безубыточности?
2. Когда предприятие может ожидать получения целевой прибыли в размере 600 тыс.

руб?
Проанализируйте какой метод ценообразования использован в данном случае? В какую

группу методов он входит?

Полный перечень заданий находится в УМК-Д.

Шкала оценивания
Таблица 7

Зачет с
оценкой

(100
балльная
шкала)

Критерии оценки
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2 (0-50) Этап компетенции, предусмотренный рабочей программой дисциплины, не
сформирован. Не использует типовые методики и действующую
нормативно-правовую базу для расчета показателей, характеризующих
деятельность хозяйствующего субъекта. Не называет методы
ценообразования, не приводит алгоритм и решение задачи.

3(51-64) Этап компетенции, предусмотренный рабочей программой дисциплины,
сформирован на минимальном уровне. Правильно указывает метод
ценообразования и группу методов, в которую он входит. Воспроизводит
основной алгоритм расчета. Делает попытку расчета или с погрешностями
приводит расчет. Делает попытку обосновать полученные результаты.

4(64-84) Этап компетенции, предусмотренный рабочей программой дисциплины,
сформирован на достаточном уровне. Использует для расчета типовые
методики и действующую нормативно-правовую базу, обосновывает
результаты расчета экономических и социально-экономических показателей,
характеризующих деятельность хозяйствующего субъекта, в целях решения
поставленных задач в области финансового и инвестиционного анализа.
Правильно указывает метод ценообразования и группу методов, в которую
он входит.  При правильно приведенном алгоритме решения задачи
допустимы незначительные погрешности расчета. Обосновывает
полученные результаты расчетов.

5 (85-100) Этап компетенции, предусмотренный рабочей программой дисциплины,
сформирован на высоком уровне. Использует для расчета типовые методики
и действующую нормативно-правовую базу, обосновывает результаты
расчета экономических и социально-экономических показателей,
характеризующих деятельность хозяйствующего субъекта, в целях решения
поставленных задач в области финансового и инвестиционного анализа.
Верно рассчитывает точку безубыточности, срок и объем продаж,
необходимый для получения целевой прибыли. Правильно интерпретирует
полученные результаты.

4.4.  Методические материалы промежуточной аттестации
Промежуточная аттестация по дисциплине «Ценообразование» проводится в форме

зачета с оценкой.
Зачет по дисциплине служит для оценки работы студента в течение семестра и

призван выявить уровень, прочность и систематичность полученных им теоретических и
практических знаний, приобретения навыков самостоятельной работы, развития
творческого мышления, умение синтезировать полученные знания и применять их в
решении практических задач.

Задания к зачету позволяют оценить сформированную компетенцию по
дисциплине. Они включают теоретический вопрос и ситуационную задачу.

Теоретические вопросы позволяют оценить знания и умения по четырем разделам
дисциплины: 1. Основы ценообразования,  2. Методология ценообразования, 3. Политика
ценообразования в организации, 4. Государственное регулирование цен.

Для студентов, обучающихся по очной форме зачет проводится в устной форме. По
решению преподавателя зачет для обучающихся по заочной форме может быть проведен в
письменной форме.

Студент обязан явиться на зачет в указанное в расписании время. Опоздание на
зачет не допускается. В порядке исключения на зачет могут быть допущены лица,
предъявившие оправдательные документы, связанные с причинами опоздания. При этом
задание должно быть выполнено во время, отведенное на сдачу зачета всему
потоку/группе.
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 Во время проведения зачета студентам запрещается иметь при себе и использовать
средства связи. Использование материалов, а также попытка общения с другими
студентами или иными лицами, в том числе с применением электронных средств связи,
несанкционированные перемещения и т.п. являются основанием для удаления студента из
аудитории и последующего проставления оценки «незачет».

Ответ на теоретический вопрос позволяет проверить качественное овладение
содержанием курса и сложными интеллектуальными умениями: логично и
последовательно излагать свои мысли, применять теоретические знания для обоснования
и объяснения предложенных явлений и процессов, использовать знания в воображаемых
жизненных ситуациях, прогнозировать последствия, формулировать гипотезы, делать
выводы выражать и обосновывать свою точку зрения, приводить аргументы в поддержку
определенной точки зрения или в опровержении ее и др. Критерии оценивания,
представленные в таблице 5 позволяют привязать полноту ответа и уровень
продемонстрированных знаний и умений в системе "зачет - незачет"  и сто-балльной
шкале оценок.

Ситуационная задача необходима для оценки навыков по расчету цены различными
методами, демонстрации расчетных и аналитических способностей.

Промежуточная аттестация может проводиться с использованием дистанционных
образовательных технологий в форме итогового тестирования по дисциплине. Итоговые
оценки по дисциплине выставляются преподавателем на основании результатов
тестирования.
          Итоговая оценка обучающихся по заочной форме обучения с применением ЭО, ДОТ
по дисциплине формируется по результатам выполнения ПКЗ и прохождения
электронного тестирования. Выставленные по результатам выполнения указанных видов
работ баллы (по 100-балльной шкале) переводятся в оценку на основании следующей
формулы: Σ = ПКЗ х 0,4 + ТЕСТ х 0,6

5. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины
Дисциплина «Ценообразование» предназначена для того, чтобы дать теоретические

представления об основах рыночного ценообразования, об основных законодательных и
нормативных актах в области ценообразования, о принципах и задачах ценообразования в
современных условиях, о функции цен, о ценообразующих факторах на товары и услуги
на различных рынках, о структуре цены, о системе цен и взаимосвязи отдельных видов
цен, о  методах государственного регулирования цен и контроля над ценами, об основах  и
закономерностях формирования ценовой политики, стратегии и тактики ценообразования,
о содержание основных методов ценообразования, о видах мировых цен и источниках
ценовой информации, об особенностях ценообразования на различных рынках.

Кроме того, дисциплина «Ценообразование» ориентирована на получение
практических навыков, таких как умение анализировать результаты маркетинговых
исследований рынка с целью оценки реакции покупателей на цены, их изменение,
выделять основные ценообразующие факторы;  применять известные методы
ценообразования; оценивать эластичность спроса; грамотно  оценивать конъюнктуру
рынка для принятия верного ценового решения; обосновать целесообразность применения
известных стратегий и тактических приемов ценообразования.

Реализация компетентностного подхода в рамках курса «Ценообразование»
предусматривает использование в учебном процессе лекционных занятий в традиционной
форме, а также в форме диалога, дискуссий, разбора конкретных ситуаций и примеров из
практики. В ходе лекционных занятий раскрываются основные вопросы в рамках
рассматриваемой темы, а также делаются акценты на наиболее сложные и важные
положения изучаемого материала, которые должны быть приняты студентами во
внимание. Материалы лекций являются основой для подготовки обучающихся к
практическим (семинарским) занятиям и выполнения заданий самостоятельной работы.
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Для развития основных знаний умений и навыков лекционный курс состоит из
традиционных лекций, лекций проблемного типа, лекций-дискуссий. При подготовке к
лекции дискуссии преподаватель может рекомендовать обучающимся предварительное
изучение материалов периодических изданий, а также подготовку примеров из практики.

Для наилучшего усвоения материала студент обязательно посещает лекционные и
семинарские занятия, что будет способствовать постепенному накоплению знания,
максимальному развитию умений и навыков. Кроме того, студент выполняет все виды
самостоятельной работы. При подготовке к семинарам студент готовит темы и  вопросы, в
том числе выносимые на самостоятельное изучение, при необходимости составляет
конспект, тезисы доклада, выполняет расчетные домашние задания, пишет эссе.

Практические (семинарские) занятия позволяют более детально проработать
наиболее важные темы курса. Целью практических (семинарских) занятий является
контроль за степенью усвоения пройденного материала, ходом выполнения студентами
самостоятельной работы и рассмотрение наиболее сложных и спорных вопросов в рамках
темы занятия. Практические занятия предполагают активную работу обучающихся с
целью формирования и развития профессиональных навыков студентов, навыков
исследовательской работы и творческого подхода к решению поставленных задач.

Самостоятельная работа студентов включает следующие виды: подготовку к
практическим (семинарским) занятиям в соответствии с вопросами, представленными в
рабочей программе дисциплины, изучение нормативно-правовых актов, работа с
информационными ресурсами (сайтами), изучение учебного материала, отнесенного к
самостоятельному освоению, выполнение домашних заданий, выполнение расчетных
заданий.

При обучении на заочной форме большее количество часов отведено учебным
планом на самостоятельное изучение материала.

Студент посещает установочные лекции, на которых излагается цель, задачи и
содержание курса, выдается задание на контрольную работу, приводятся рекомендации и
критерии оценивания.  В ходе лекционных занятий раскрываются базовые вопросы в
рамках каждого модуля дисциплины. Обозначаются ключевые аспекты  тем, а также
делаются акценты на наиболее сложные и важные положения изучаемого материала.
Материалы лекций являются опорной основой для подготовки обучающихся к
практическим (семинарским) занятиям и выполнения заданий самостоятельной и
контрольной работ, а также к промежуточной аттестации по дисциплине. Для развития
основных знаний умений и навыков лекционный курс состоит из традиционных лекций и
лекций-дискуссий.

Методические рекомендации по подготовке к опросам и тестированию
Подготовка к опросам и тестированию предполагает изучение текстов лекций, а

также рекомендованных литературных источников (основной и дополнительной
литературы). Текущую проработку материалов лекций целесообразно осуществлять в
течение 2 – 3-х дней после её проведения. С этой целью необходимо просмотреть записи и
подчеркнуть заголовки и самые ценные положения разными цветами (применение
разноцветных пометок делают важные положения более наглядными, и облегчают
визуальное запоминание), внимательно изучить ключевые слова темы занятия. Отдельные
темы курса предполагают дополнительную проработку материала, доработку лекций,
составление конспектов. Целесообразно изучить дополнительно материалы публикаций
по заданным темам в журналах. Изучить информацию Федеральной службы
государственной статистики по теме опроса.

Методические рекомендации по подготовке докладов
При подготовке докладов студентам рекомендуется пользоваться рекомендуемыми

литературными источниками, а также информацией из Интернет-источников. Сбор
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материала для доклада рекомендуется осуществлять из журналов финансовой
направленности («Финансы»,  «Финансы и кредит»  и т.д.),  а также из ежедневного
общенационального издания «Российская Газета», специальных тематических выпусков -
регулярных приложений к «Российской газете»).

 Цель выполнения докладов выработка у студента опыта самостоятельного
получения углубленных знаний по одной из проблем (тем) курса. Выполнение данного
вида работы имеет большое значение: во-первых, она закрепляет и углубляет знания
студентов по изучаемой учебной  дисциплине; во-вторых, приобщает студентов к
самостоятельной творческой работе с экономической литературой, приучает находить в
ней основные дискуссионные и положения, относящиеся к рассматриваемой проблеме;
подбирать, обрабатывать и анализировать конкретный материал и на его основе делать
обоснованные выводы; в-третьих, студент учится последовательно и экономически
грамотно излагать свои мысли при анализе проблем, изложенных в научной литературе,
связывать общие теоретические положения с конкретной действительностью; в-
четвертых, студент приобретает опыт подготовки выступлений и докладов на
семинарских занятиях,  участия в дискуссиях и научных практических конференциях. При
подготовке доклада студент также готовит список вопросов по выбранной теме.
Подготовленные вопросы могут быть использованы с целью экспресс-опроса студентов,
слушающих доклад или как вариант проверки подготовки студента к занятию. Опрос
может происходить как в устной, так и в письменной форме. Студент имеет право
пользоваться подготовленным текстом доклада, но не читать его полностью.
Рекомендовано использование мультимедиа-презентации при изложении материала.

Подготовка к деловым играм
Суть метода конкретных ситуаций заключается в его   направленности на развитие

компетентности в принятии решений в условиях, максимально приближенных к
реальности. Главная особенность метода в том, что участники во время работы над
конкретной учебной ситуацией находятся не в пассивной роли получателя информации, а
оказываются в центре процесса решения проблемы. Деловая игра играет важную роль в
активизации процесса обучения студентов, сближении с реальной практикой, повышении
эффективности профессиональной подготовки, развитии навыков командной работы и
лидерских качеств менеджеров.
Этапы работы в деловой игре:
- подготовка  и организация работы (подготовка аудитории, формирование команд,

распределение ролей в командах);
- введение (вводная дискуссия - «разогрев» группы, чтение, изучение условий игры

группой. ответы на вопросы);
- анализ задания в группах, определение проблемы, идентификация обладателя

проблемы, идентификация релевантных факторов;
- обсуждение альтернативных решений членами группы;
- оценка и отбор вариантов решений;
- презентация решений команд;
- рефлексия результатов работы команд и обратная связь.

Профессиональные навыки, формируемые в процессе деловой игры: обучение
переговорам, коллективному принятию решений, умению вести свою линию и добиваться
преимуществ, умению взаимодействовать с деловыми партнерами, умение выбирать и
обосновывать стратегии ценообразования, вести экономические расчеты; соотнесение
теории с учебной ситуацией и с реальной практикой; представление результатов работы.

Личностные  лидерские качества, важные для руководителя, в том числе,
финансового, развиваются и воспитываются  в образовательной среде  и в  процессе



40

групповой работы над кейсами, разработкой проектов, публичной защите групповых
решений.

Для подготовки к деловой игре студенты изучают лекционный материал по
соответствующей теме.

Подготовка к выполнению контрольной работы
           Контрольная  работа является одной из форм контроля знаний обучающихся,
принятых в институте. Выполнение контрольной работы является важным средством
самоконтроля, развивает мышление, служит основой глубокого усвоения учебного
материала по дисциплине, способствует активной подготовке к зачету.
            При проверке преподаватель оценивает не только полученные студентом знания по
дисциплине, но и самостоятельность его мышления, владение логическим аппаратом,
способность применения различных методик расчётов цен, умение правильно
интерпретировать полученные результаты.
           Контрольная работа для очной формы обучения является расчетной, т.е
предусматривает решение и интерпретацию полученных результатов. Каждый студент
получает от преподавателя свой вариант работы.

Выполнение расчётной контрольной  работы состоит из следующих этапов:
а) получение расчётного задания и составление предварительного плана работы;
б) сбор информации по методикам выполнения расчётного задания, изучение
соответствующей литературы;
в) выбор и обоснование методики расчёта;
г) выполнение расчётов;
д) оформление работы.
       Подготовительный этап выполнения проверочной работы – это повторение
соответствующего раздела учебника, учебного пособия по данной теме и конспектов
лекций.  Приступать к выполнению проверочной работы без изучения основных
положений и понятий дисциплины не следует, так как в этом случае студент, как правило,
плохо ориентируется в материале, не может отграничить смежные вопросы и
сосредоточить внимание на основных, первостепенных проблемах рассматриваемой темы.

Методические рекомендации по освоению дисциплины для заочной формы обучения
с частичным применением ЭО, ДОТ

Перед началом освоения дисциплины, обучающие проходят вводный тьюториал.
Основным способом освоения учебной дисциплины является самостоятельное изучение
учебно-методических материалов и подготовка к промежуточной аттестации. В ходе
изучения дисциплины обучающие работают с материалами учебного пособия (курса
лекций), доступного через библиотеку СДО "Прометей", основной и дополнительной
литературой, предусмотренной рабочей программой дисциплины, находящейся в
электронных библиотеках. Для введения в дисциплину предусмотрены вебинары по
дисциплинам модуля, проводимые в of-line режиме.

Необходимую методическую помощь обучающиеся получают в ходе групповых
консультаций на вебинарах в on-line и  of-line режимах. Текущая организационно-
методическая помощь оказывается преподавателем-тьютором, закрепленным за учебной
группой в течение всего хода обучения.

В ходе самостоятельной работы обучающиеся самостоятельно выполняют
письменное контрольное задание. Требования к форме и содержанию выполненного
задания определяются инструкцией, которая включена в состав письменного
контрольного задания и доступна обучающемуся через личный кабинет на портале (сайте)
ФЗДО.

Перед проведением промежуточной аттестации для обучающихся, согласно
календарному учебному графику, проводится итоговая групповая консультация по
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дисциплине. Итоговую консультацию проводит преподаватель, закрепленный по данной
дисциплине за группой. В ходе консультации преподаватель отвечает на вопросы,
поступившие от обучающихся через преподавателя-тьютора, анализирует результаты
выполненных заданий, подводит итоги изучения дисциплины, дает рекомендации по
прохождению электронного тестирования.

После изучения материалов итоговой групповой консультации, обучающиеся
проходят промежуточную аттестацию в форме электронного тестирования. Результаты
выполнения установленных видов работ фиксируются в базе данных Электронная
ведомость и используются для выдачи допуска к промежуточной аттестации. Результаты
выполнения установленных видов работ выражаются в баллах (по 100-балльной шкале) и
используются для расчета итоговой оценки по дисциплине.

6. Учебная литература и ресурсы информационно-телекоммуникационной сети "Интернет",
включая перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы

обучающихся по дисциплине

6.1. Основная литература.
1 Горина, Г. А. Ценообразование [Электронный ресурс] : учеб. пособие / Г. А. Горина. –

Электрон. дан. - Москва : Юнити-Дана, 2015. - 127 с. - Доступ из ЭБС «Унив. б-ка
ONLINE». - Режим доступа : http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=118196,
требуется авторизация (дата обращения : 20.07.2016). – Загл. с экрана.

2 Лев, М. Ю. Ценообразование [Электронный ресурс] : учебник / М. Ю. Лев. – Электрон.
дан.  -  Москва :  Юнити-Дана,  2012.  -  724  с.  -  Доступ из ЭБС «Унив.  б-ка ONLINE».  -
Режим доступа : http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=118195, требуется
авторизация (дата обращения : 20.07.2016). – Загл. с экрана.

3 Лев, М. Ю. Цены и ценообразование [Электронный ресурс] : учеб. для студентов вузов,
обучающихся по специальностям «Финансы и кредит», «Бухгалт. учет, анализ и
аудит», «Мировая экономика», «Налоги и налогообложение» / М. Ю. Лев. — Электрон.
дан. — Москва : ЮНИТИ-ДАНА, 2015. — 382 c. — Доступ из ЭБС «IPRbooks». -
Режим доступа : http://www.iprbookshop.ru/34969, требуется авторизация (дата
обращения : 20.07.2016). – Загл. с экрана.

4 Толкачева, Н. А. Ценообразование : учеб. пособие для студентов всех форм обучения
по направлению 38.03.01 - Экономика / Н. А. Толкачева, Н. М. Толкачев, Т. Г.
Скурихина ; Рос. акад. нар. хоз-ва и гос. службы при Президенте РФ, Сиб. ин-т упр. - 2-
е изд., перераб. - Новосибирск : Изд-во СибАГС, 2016. - 167 с. - То же [Электронный
ресурс]. - Доступ из Б-ки электрон. изд. / Сиб. ин-т упр. – филиал РАНХиГС. – Режим
доступа : http://www.sapanet.ru, требуется авторизация (дата обращения : 20.07.2016). -
Загл. c экрана.

5 Мельникова, Т. И. Финансовый менеджмент : учеб. пособие для студентов всех форм
обучения по направлению 38.03.01 - Экономика / Т. И. Мельникова, Н. А. Толкачева ;
Рос. акад. нар. хоз-ва и гос. службы при Президенте РФ, Сиб. ин-т упр. - Новосибирск :
Изд-во СибАГС, 2015. - 205 с. - То же [Электронный ресурс]. - Доступ из Б-ки
электрон.  изд.  /  Сиб.  ин-т упр.  –  филиал РАНХиГС.  –  Режим доступа :
http://siu.ranepa.ru/, требуется авторизация (дата обращения : 20.07.2016). - Загл. c
экрана.

6.2. Дополнительная литература.
1. Липсиц, И. В. Ценообразование [Электронный ресурс] : учебник и практикум для

академ. бакалавриата / И. В. Липсиц. — 4-е изд., испр. и доп. — Электрон. дан. -
Москва : Юрайт, 2016. — 368 с. - Доступ из ЭБС изд-ва «Юрайт». – Режим доступа :
https://www.biblio-online.ru/book/7C6E590B-9D06-45F9-A264-9D60DEBFF5C3,
требуется авторизация (дата обращения : 20.07.2016). – Загл. с экрана.
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2. Липсиц, И. В. Ценообразование [Электронный ресурс] : учеб. пособие для прикладного
бакалавриата / И. В. Липсиц. — Электрон. дан. - Москва : Юрайт, 2016. — 160 с. –
Доступ из ЭБС изд-ва «Юрайт». – Режим доступа : https://www.biblio-
online.ru/book/BCFBDD2E-A536-4753-AA0C-DE2AAFB50FBD, требуется авторизация
(дата обращения : 20.07.2016). – Загл. с экрана.

3. Липсиц, И. В. Ценообразование. Практикум [Электронный ресурс] : учеб. пособие для
академ. бакалавриата / И. В. Липсиц. — Электрон. дан. - Москва : Юрайт, 2016. — 336
с. - Доступ из ЭБС изд-ва «Юрайт». – Режим доступа : https://www.biblio-
online.ru/book/53AD7BDB-D187-449F-90E4-9E80DF479F95, требуется авторизация
(дата обращения : 20.07.2016). – Загл. с экрана.

4. Ценообразование : практикум для студентов всех форм обучения по специальностям :
080504.65 - Гос. и муницип. упр. ; 0880105.65 - Финансы и кредит / Федер. агентство по
образованию,  Сиб.  акад.  гос.  службы ;  сост.  :  Т.  Г.  Скурихина,  Н.  М.  Толкачев,  Н.  А.
Толкачева. - Новосибирск : Изд-во СибАГС, 2009. - 83 с. - То же [Электронный ресурс].
– Доступ из Б-ки электрон. изд. / Сиб. ин-т упр. – филиал РАНХиГС. – Режим доступа
http://siu.ranepa.ru/ требуется авторизация (дата обращения 20.07.2016). – Загл. с эрана.

5. Ценообразование [Электронный ресурс] : учебник и практикум для бакалавриата и
магистратуры / Т. Г. Касьяненко [и др.] ; под ред. Т. Г. Касьяненко. — 7-е изд., перераб.
и доп. — Электрон. дан. - Москва : Юрайт, 2016. — 437 с. - Доступ из ЭБС изд-ва
«Юрайт».  –  Режим доступа : https://www.biblio-online.ru/book/13FC99FF-8193-438A-
B891-046CF932962A, требуется авторизация (дата обращения : 20.07.2016). – Загл. с
экрана.

6.3 Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы.
1  Скурихина, Т.Г. Ценообразование : учеб. пособие для дистанц. обучения и
самостоят. работы по специальности 080105.65 - Финансы и кредит / Т. Г.    Скурихина,
Н. М. Толкачев, Н. А. Толкачева ; Федер. агентство по образованию,     Сиб. акад. гос.
службы. - 2-е изд., испр. и доп. - Новосибирск : Изд-во СибАГС,     2009. - 187 с.

6.4. Нормативные правовые документы.
1 Налоговый кодекс Российской Федерации [Электронный ресурс] :  закон Рос.

Федерации от 31.07.1998 N 146// Офиц. интернет-портал правовой информации. – Режим
доступа: http://pravo.gov.ru/, свободный.

6.5. Интернет-ресурсы.
1 Министерство финансов Российской Федерации [Электронный ресурс]: офиц. cайт.

/ М-во финансов РФ. - Электрон. дан. - М., 2007 – 2016. - Режим доступа:
http://www.minfin.ru, свободный.

2 Научная электронная библиотека eLibrary.ru [Электронный ресурс]: офиц. cайт. /
Научная электронная библиотека eLibrary.ru. -  Электрон. дан.  -  М., 2000 – 2016. - Режим
доступа: http://elibrary.ru/defaultx.asp

3 Федеральная служба государственной статистики [Электронный ресурс]: [офиц.
cайт] / Федер. служба гос. статистики. - Электрон. дан.  -  М., 2001 – 2016. – Режим
доступа: http://www.gks.ru, свободный.

4 Центральный банк России [Электронный ресурс]: [офиц. cайт] / ЦБ РФ.  -
Электрон. дан.  -  М., 2001 – 2016. - Режим доступа: http://www.cbr.ru, свободный

6.6. Иные источники.
Иные источники не используются.
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7. Материально – техническая база, информационные технологии, программное обеспечение и
информационные справочные системы

Наименование специальных
помещений и помещений для
самостоятельной работы

Оснащенность специальных помещений и
помещений для самостоятельной работы

Учебные аудитории для
проведения занятий
лекционного типа

Экран, компьютер с подключением к локальной
сети института, и выходом в Интернет, звуковой
усилитель, антиподавитель, мультимедийный
проектор, столы аудиторные, стулья, трибуна
настольная, доска аудиторная

Класс деловых игр Ноутбуки,  выход в Интернет ч/з Wi-Fi,
аудиторная доска, аудиторные столы, стулья

Учебные аудитории для
проведения занятий
семинарского типа

Столы аудиторные, стулья, трибуна, доска
аудиторная

Помещения для
самостоятельной работы
обучающихся. Компьютерные
классы Библиотека (имеющая
места для обучающихся,
оснащенные компьютерами с
доступом к базам данных и сети
Интернет)

Компьютерные классы: компьютеры с
подключением к локальной сети института
(включая правовые системы) и Интернет,
программа 1С, столы аудиторные, стулья, доски
аудиторные.
Библиотека:
компьютеров с подключением к локальной сети
филиала и Интернет, Wi-Fi, столы аудиторные,
стулья, Wi-Fi, автоматизированную
библиотечную информационную систему и
электронные библиотечные системы:
«Университетская библиотека ONLINE»,
«Электронно-библиотечная система
издательства ЛАНЬ», «Электронно-
библиотечная система издательства «Юрайт»,
«Электронно-библиотечная система
IPRbooks»,«Университетская Информационная
Система РОССИЯ», «Электронная библиотека
диссертаций РГБ», «Научная электронная
библиотека eLIBRARY», «EBSCO», «SAGE
Premier».  Система федеральных
образовательных порталов «Экномика.
Социология. Менеджмент», «Юридическая
Россия», Сервер органов государственной
власти РФ, Сайт Сибирского Федерального
округа и др. Экран, компьютер с подключением
к локальной сети филиала и выходом в
Интернет, звуковой усилитель,
мультимедийный проектор, столы аудиторные,
стулья, трибуна, доска аудиторная. Наборы
виртуального демонстрационного
оборудования, наглядные учебные пособия.

Видеостудия для вебинаров  Компьютеры с выходом в Интернет,
оснащенные веб-камерами и гарнитурами
(наушники + микрофон), столы, стулья.
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Видеостудия для вебинаров  Компьютеры с выходом в Интернет,
оснащенные веб-камерами и гарнитурами
(наушники + микрофон), столы, стулья,
аудиторные столы.

 Кафедры  Компьютеры с выходом в Интернет, в т.ч.
оснащенные веб-камерой, гарнитурой
(наушники + микрофон), столы, стулья, кресла
офисные, принтер, шкафы.

Компьютерный класс для
преподавателей

Компьютеры с выходом в Интернет и в
локальную сеть, лазерный принтер, сканеры,
столы аудиторные, стулья, доска аудиторная

Программное обеспечение заочной форме обучения с применением ЭО, ДОТ

· Пакет MS Office
· Microsoft Windows
· Сайт филиала
· СДО Прометей
· Корпоративные базы данных
· iSpring Free Cam8
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1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с
планируемыми результатами освоения программы

1.1. Дисциплина Б1.В.ДВ.10.2 «Финансы бюджетных организаций» обеспечивает
овладение следующими компетенциями:

Таблица 1
Код

компетенции
Наименование
компетенции

Код этапа освоения
компетенции

Наименование этапа освое-
ния компетенции

ПК-2 способность на основе
типовых методик и дей-
ствующей нормативно-
правовой базы рассчи-
тать экономические и
социально-
экономические показа-
тели, характеризующие
деятельность хозяй-
ствующих субъектов.

ПК-2.3 способность интерпретиро-
вать результаты расчета
экономических и социаль-
но-экономических показа-
телей, характеризующих
деятельность хозяйствую-
щих субъектов; определен-
ных на основе типовых ме-
тодик и действующей нор-
мативно-правовой базы в
целях решения поставлен-
ных профессиональных за-
дач.

для заочной формы с применением ЭО ДОТ
Таблица 1.2

Код
компетенции

Наименование
компетенции

Код этапа освоения
компетенции

Наименование этапа освое-
ния компетенции

ПК-2 способность на основе
типовых методик и дей-
ствующей нормативно-
правовой базы рассчи-
тать экономические и
социально-
экономические показа-
тели, характеризующие
деятельность хозяй-
ствующих субъектов.

ПК-2.3 способность интерпрети-
ровать результаты расчета
экономических и социаль-
но-экономических показа-
телей, характеризующих
деятельность хозяйствую-
щих субъектов; определен-
ных на основе типовых ме-
тодик и действующей нор-
мативно-правовой базы в
целях решения поставлен-
ных профессиональных за-
дач.

1.2  В результате освоения дисциплины у студентов должны быть сформированы:
Таблица 2

ОТФ/ТФ
Код этапа освое-

ния компетен-
ции

Результаты обучения

ПК-2.3 на уровне знаний:
- знать экономические и социально-экономические
показатели, характеризующие деятельность хозяй-
ствующего субъекта
-  знать нормативные базы и типовые методики в
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области финансовой деятельности
на уровне умений:
- применять алгоритм расчета экономических и
социально-экономических показателей, характе-
ризующих деятельность хозяйствующего субъек-
та, на основе типовых методик и действующей
нормативно-правовой базы
на уровне навыков:
- собирать исходные данные для расчета экономи-
ческих и социально-экономических показателей

.
2. Объем и место дисциплины в структуре ОП ВО

Объем дисциплины
Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетные единицы.
По очной форме обучения количество академических часов, выделенных на контактную рабо-

ту с преподавателем 66, их них 22 лекционного типа, 44 практического (семинарского) типа, и 78
на самостоятельную работу обучающихся.

По заочной форме обучения, в том числе с применением ЭО ДОТ количество академических
часов, выделенных на контактную работу с преподавателем 14, их них 6 лекционного типа, 8
практического (семинарского) типа, и 126 на самостоятельную работу обучающихся.

Место дисциплины
Б1.В.ДВ.10.2 Финансы бюджетных организаций. Дисциплина изучается студентами очной

формы обучения на 4 курсе в 8 семестре, студентами заочной формы  и заочной формы с приме-
нением ЭО, ДОТ –  на 5 курсе.

–  на 5 курсе.
Дисциплина реализуется после изучения дисциплин:
Б1.В.ОД.10 Экономика организации, Б1.В.ДВ.6.1 Управление финансами в условиях банкрот-

ства, Б1.В.ДВ.6.2 Инновационные инвестиции, Б1.В.ДВ.6.3 Международный валютный рынок.

3. Содержание и структура дисциплины
Таблица 3.1

№ п/п Наименование тем,
(разделов)

Объем дисциплины, час. Форма текущего кон-
троля успеваемости1,

промежуточной
аттестации

Всего Контактная работа обучающего-
ся с преподавателем по видам

учебных занятий

СР

л лр пз КСР
Очная форма обучения

Раздел 1 Организация финан-
сов и расходы бюд-
жетных организаций
(т. 1.1 - 1.3)

80 20 40 20

Тема 1.1 Понятие и виды бюд-
жетных организаций.
Финансы бюджетных
организаций в финан-
совой системе РФ

27 7 10 10 О

Тема 1.2. Ресурсы бюджетных
организаций: бюджет-
ное финансирование
Лимит бюджетных
обязательств: понятие,

26 6 15 5 Т

1 Формы текущего контроля успеваемости: опрос (О), тестирование (Т), контрольная работа (КР), коллоквиум (К), эссе
(Э),реферат (Р), диспут (Д) и др.
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назначение. Соб-
ственные средства
бюджетных организа-
ций

Тема 1.3. Классификация рас-
ходов. Основные рас-
ходы бюджетных ор-
ганизаций. План фи-
нансово-
хозяйственной дея-
тельности и бюджет-
ная смета. Планирова-
ние расходов.

27 6 15 5 О,Э

Раздел  2 Раздел 2. Финанси-
рование бюджетных
организаций соци-
альной сферы (тема
2.1-2.2)_

64 10 34 20

Тема 2.1 Принципы бюджетно-
го финансирования
учреждений  социаль-
ной сферы. Инноваци-
онные методы финан-
сирования социальных
учреждений

32 5 17 10 О, Д

Тема 2.2. Финансирование и
планирование расхо-
дов общеобразова-
тельных школ, ВУЗов,
учреждений сферы
науки и культуры¸
медицинских учре-
ждений

32 5 17 10 Т

Промежуточная аттестация 4 4 Зачет с оценкой
Всего: 144 22 44 78 ак.ч.

4 з.е.
108 ас.ч.

Таблица 3.2
№ п/п Наименование тем,

(разделов)
Объем дисциплины, час. Форма текущего кон-

троля успеваемости2,
промежуточной

аттестации

Всего Контактная работа обучающего-
ся с преподавателем по видам

учебных занятий

СР

л лр пз КСР
Заочная форма обучения

Раздел 1 Организация финан-
сов и расходы бюд-
жетных организаций
(т. 1.1 - 1.3)

64 12 18 34

Тема 1.1 Понятие и виды бюд-
жетных организаций.
Финансы бюджетных
организаций в финан-
совой системе РФ

13 2 3 8 О
Т

Тема 1.2. Ресурсы бюджетных
организаций: бюджет-
ное финансирование
Лимит бюджетных
обязательств: понятие,
назначение. Соб-
ственные средства
бюджетных организа-
ций

15 3 4 8

Тема 1.3. Классификация рас-
ходов. Основные рас-

21 4 7 10

2 Формы текущего контроля успеваемости: опрос (О), тестирование (Т), контрольная работа (КР), коллоквиум (К), эссе
(Э),реферат (Р), диспут (Д) и др.
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ходы бюджетных ор-
ганизаций. План фи-
нансово-
хозяйственной дея-
тельности и бюджет-
ная смета. Планирова-
ние расходов.

Раздел 2 Финансирование
бюджетных органи-
заций социальной
сферы  (тема 2.1-2.2)_

80 16 24 40

Тема 2.1 Принципы бюджетно-
го финансирования
учреждений  социаль-
ной сферы. Инноваци-
онные методы финан-
сирования социальных
учреждений

18 4 6 8 О
Т

Тема 2.2. Финансирование и
планирование расхо-
дов общеобразова-
тельных школ, ВУЗов,
учреждений сферы
науки и культуры¸
медицинских учре-
ждений

16 3 5 8

Промежуточная аттестация 4 4 Зачет с оценкой
Всего: 144 6 8 4 126 ак.ч.

4 з.е.
108 ас.ч.

Таблица 3.3
№ п/п Наименование тем,

(разделов)
Объем дисциплины, час. Форма текущего кон-

троля успеваемости3,
промежуточной

аттестации

Всего Контактная работа обучающего-
ся с преподавателем по видам

учебных занятий

СР

л/эо,
дот4

лр/эо,
дот

пз/эо,
дот

КСР

Заочная форма обучения с применением ЭО, ДОТ
Раздел 1 Организация финан-

сов и расходы бюд-
жетных организаций
(т. 1.1 - 1.3)

64 12 18 34

Тема 1.1 Понятие и виды бюд-
жетных организаций.
Финансы бюджетных
организаций в финан-
совой системе РФ

13 2 3 8

Электронный
семинар 1

Тема 1.2. Ресурсы бюджетных
организаций: бюджет-
ное финансирование
Лимит бюджетных
обязательств: понятие,
назначение. Соб-
ственные средства
бюджетных организа-
ций

15 3 4 8

Тема 1.3. Классификация рас-
ходов. Основные рас-
ходы бюджетных ор-
ганизаций. План фи-
нансово-

21 4 7 10

3 Формы текущего контроля успеваемости: опрос (О), тестирование (Т), контрольная работа (КР), коллоквиум (К), эссе
(Э),реферат (Р), диспут (Д) и др.
4 При применении электронного обучения, дистанционных образовательных технологий в соответствии с учебным
планом
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хозяйственной дея-
тельности и бюджет-
ная смета. Планирова-
ние расходов.

Раздел 2 Финансирование
бюджетных органи-
заций социальной
сферы  (тема 2.1-2.2)_

80 16 24 40

Тема 2.1 Принципы бюджетно-
го финансирования
учреждений  социаль-
ной сферы. Инноваци-
онные методы финан-
сирования социальных
учреждений

18 4 6 8

Электронный
семинар 2

Тема 2.2. Финансирование и
планирование расхо-
дов общеобразова-
тельных школ, ВУЗов,
учреждений сферы
науки и культуры¸
медицинских учре-
ждений

16 3 5 8

Промежуточная аттестация 4 4 Зачет с оценкой
Всего: 144 6 8 4 126 ак.ч.

4 з.е.
108 ас.ч.

Содержание дисциплины
Раздел 1. Организация финансов и расходы бюджетных организаций (т. 1.1 - 1.3)

Тема 1.1. Понятие и виды бюджетных организаций. Финансы бюджетных организа-
ций в финансовой системе РФ

Статус, учредители и признаки бюджетных организаций. Особенности правого по-
ложения бюджетных организаций. Классификация по функциональному признаку и в со-
ответствии с бюджетной классификацией. Особенности деятельности.Государственный
контракт.

Особенности финансов бюджетных организаций: тесная связь с бюджетом,
возможность предоставлять платные услуги, отсутствие самостоятельности в
расходовании средств. Принципы организации финансов бюджетных организаций:
целевое использование выделенных и самостоятельно заработанных средств,
разграничение бюджетного финансирования и самостоятельно заработанных средств,
бюджетный иммунитет, контроль со стороны государственных органов и органов
местного самоуправления за целевым и рациональным расходованием средств.
Взаимоотношения бюджетных организаций с финансово-кредитной и налоговой
системой, с внебюджетными фондами, с государственными контрольными органами.
Счета по учету бюджетных средств. Размещение временно свободных денежных средств,
кредитование.

Тема 1.2. Ресурсы бюджетных организаций: бюджетное финансирование Лимит
бюджетных обязательств: понятие, назначение. Собственные средства бюджетных
организаций

Финансовые ресурсы бюджетных учреждений учреждений: средства бюджетов раз-
ных уровней, государственных внебюджетных фондов и поступления от осуществления
предпринимательской деятельности. Принципы бюджетного финансирования. Два спосо-
ба бюджетного финансирования: по системе «нетто-бюджет» и «брутто-бюджет».

Финансирование за счет расходов бюджетов разных уровней. Санкционирование
расходов бюджета. Утверждение и доведение до распорядителей и получателей бюджет-
ных средств уведомлений о бюджетных ассигнованиях, лимитах бюджетных обяза-
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тельств, утверждение им смет. Подтверждение и выверка исполнения денежных обяза-
тельств.

Порядок организации работы по доведению через органы Федерального казначей-
ства объемов бюджетных ассигнований, лимитов бюджетных обязательств и объемов фи-
нансирования расходов федерального бюджета. Два этапа утверждения лимитов бюджет-
ных обязательств: составление проектов распределения бюджетных средств как основы
для составления лимитов бюджетных обязательств и утверждение Федеральным казна-
чейством собственно лимитов бюджетных обязательств.

Источники собственных средств бюджетных организаций: сдача в аренду помеще-
ний, сооружений и оборудования; предпринимательская и иная приносящая доход дея-
тельность, целевые средства от юридических и физических лиц и др. Классификация вне-
бюджетных средств. Осуществление процессов привлечения, планирования и расходова-
ния внебюджетных средств, пути повышение их эффективности.

Тема 1.3. Классификация расходов. Основные расходы бюджетных организаций.
План финансово-хозяйственной деятельности и бюджетная смета. Планирование расходов

Бюджетная классификация как необходимый финансово-правовой механизм
упорядочения доходов и расходов бюджетов всех уровней бюджетной системы
Российской Федерации. Четыре уровня классификации расходов бюджетов. Подразделы,
целевые статьи и виды расходов — более подробная детализация классификации расходов
бюджетов.

Текущие расходы бюджетных организаций: оплата труда, за приобретенные товары,
оказанные услуги, производственные работы и т.д. Капитальные расходы: бюджетные
средства на капитальные вложения в основные средства; создание государственных
запасов и резервов; приобретение земли, нематериальных активов и других активов;
капитальные трансферты. Плана финансового хозяйственной деятельности (план ФХД).
Состав типовой сметы и плана финансового хозяйственной деятельности (план ФХД).
Основные задачи, решаемые при составлении планов ФХД и бюджетных смет.
Показатели планов ФХД и бюджетной сметы. Соответствие утвержденных показателей
плана ФХД и бюджетной сметы бюджетных организаций доведенным до него лимитам
бюджетных обязательств на принятие и (или) исполнение бюджетных обязательств по
обеспечению выполнения возложенных функций. Нецелевое и неэффективное
расходование бюджетных средств.

Программно-целевой метод бюджетного планирования. Внедрение программно-
целевого принципа бюджетного планирования – одно из направлений совершенствование
технологий формирования и исполнения бюджета. Совершенствование в рамках нового
формата бюджета различных инструментов программно-целевого планирования
(федеральных целевых программ, приоритетных национальных проектов, проектов
Основных направлений деятельности Правительства Российской Федерации), создание
комплексной федеральной контрактной системы, обеспечивающей соответствие
показателей и итогов выполнения государственных контрактов первоначально
заложенным в них параметрам и утвержденным показателям бюджета.

Раздел  2. Финансирование бюджетных организаций социальной сферы(т. 2.1 -
2.2)

Тема 2.1. Принципы бюджетного финансирования учреждений социальной сферы.
Социальный бюджет как выделяемый субъектом бюджетного планирования объем

финансовых ресурсов и комплекс мероприятий (направлений расходования бюджетных
средств), предназначенных для решения задач социального характера субъекта
бюджетного планирования. Социальное благо – показатель качества жизни населения,
которое связано с качеством медицинской помощи, жилищной сферы и образования,
качеством культурных программ. Системы социальной защиты в России и зарубежных
странах.
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Основные формы и инструменты государственного регулирования развития
социальной сферы: государственные приоритеты социальной политики, государственные
программы и национальные проекты развития образования, здравоохранения, жилищно-
коммунальной сферы, нормативы и стандарты социальной поддержки населения.
Приоритетные направления финансирования социальной сферы в соответствии с
федеральным законом «О федеральном бюджете». Социальные обязательства в рамках

Технологии фандрейзинга — инновационный метод финансирования социальной
сферы. Внедрение конкурсных механизмов расходования бюджетных средств в
социальной сфере.

Проблема перехода к автономным учреждениям для повышения эффективности
предоставления социальных благ.

Тема 2.2. Финансирование и планирование расходов общеобразовательных школ,
ВУЗов, учреждений сферы науки и культуры¸ медицинских учреждений

Порядок формирования средств на финансирование общеобразовательных школ.
Разработка минимальных социальных нормативов. Производственные показатели,

используемые  при разработке сметы расходов различного образовательного учреждения.
Методика исчисления федеральных нормативов бюджетного финансирования
общеобразовательных учреждений. Федеральный норматив бюджетного финансирования
— нормативная стоимость реализации государственной образовательной программы в
течение года по типам и видам образовательных учреждений в расчете на одного
обучающегося (воспитанника).

Финансирование высших учебных заведений на основе сметы доходов и расходов.
Финансирование и планирование расходов учреждений сферы науки. Бюджетное

финансирование НИОКР методами базового или институционального финансирования:
финансирование по плану ФХД и по смете; программное финансирование; в форме
грантов.

Новые инструменты государственного финансирования науки: целеполагание на
основе метода «Форсайт», федеральные целевые программы (ФЦП), система
государственных заказов, государственно-частному партнерству (ГЧГР).

Программы государственных гарантий обеспечения населения бесплатной
медицинской помощью (ПГГ). Виды медицинской помощи, предоставляемой населению
бесплатно, в том числе в рамках базовой программы обязательного медицинского
страхования и за счет средств бюджетов всех уровней. Нормативы объемов медицинской
помощи. Нормативы финансовых затрат на единицу объема медицинской помощи,
Подушевые нормативы финансирования.

Территориальные программы государственных гарантий обеспечения граждан РФ
бесплатной медицинской помощью (ТПГГ).

Принципиальные отличия обязательного медицинского страхования от других видов
страхования: Институциональные уровни ОМС. Дополнительное медицинское
страхование (ДМС). Совершенствование действующей  системы финансирования
здравоохранения. Определение экономической, медицинской и социальной
эффективности использования финансовых ресурсов в здравоохранении. Основные цели
государственной политики в области здравоохранения на период до 2020 года.

4. Материалы текущего контроля успеваемости обучающихся и фонд оценочных
средств промежуточной аттестации по дисциплине

4.1 Формы и методы текущего контроля успеваемости и промежуточной атте-
стации.
4.1.1. В ходе реализации дисциплины «Финансы бюджетных  организаций» используются
следующие методы текущего контроля успеваемости обучающихся:

для очной форм обучения
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Таблица 4.1

Тема (раздел) Методы текущего контроля успеваемости

Раздел 1. Организация финансов и рас-
ходы бюджетных организаций

1.1Понятие и виды бюджетных организа-
ций. Финансы бюджетных организаций в
финансовой системе РФ

Устные ответы на вопросы

1.2Ресурсы бюджетных организаций:
бюджетное финансирование Лимит бюд-
жетных обязательств: понятие, назначе-
ние. Собственные средства бюджетных
организаций

Письменное тестирование

1.3Классификация расходов. Основные
расходы бюджетных организаций. План
финансово-хозяйственной деятельности и
бюджетная смета. Планирование расхо-
дов.

Устные ответы на вопросы
Предоставление текста эссе

Раздел 2. Финансирование бюджетных
организаций социальной сферы
2.1 Принципы бюджетного финансирова-
ния учреждений  социальной сферы.  Ин-
новационные методы финансирования со-
циальных учреждений

Устные ответы на вопросы. Предоставление
доклада в устном виде (выступление с пре-
зентацией)

2.2 Финансирование и планирование рас-
ходов общеобразовательных школ, ВУЗов,
учреждений сферы науки и культуры¸ ме-
дицинских учреждений

Письменное тестирование

для заочной формы обучения
Таблица 4.2

Тема (раздел) Методы текущего контроля успеваемости

Раздел 1. Организация финансов и рас-
ходы бюджетных организаций

1.1Понятие и виды бюджетных организа-
ций. Финансы бюджетных организаций в
финансовой системе РФ

Устные ответы на вопросы
Письменное тестирование

1.2Ресурсы бюджетных организаций:
бюджетное финансирование Лимит бюд-
жетных обязательств: понятие, назначе-
ние. Собственные средства бюджетных
организаций
1.3Классификация расходов. Основные
расходы бюджетных организаций. План
финансово-хозяйственной деятельности и
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бюджетная смета. Планирование расхо-
дов.
Раздел 2. Финансирование бюджетных
организаций социальной сферы
2.1 Принципы бюджетного финансирова-
ния учреждений  социальной сферы.  Ин-
новационные методы финансирования со-
циальных учреждений

Устные ответы на вопросы.

Письменное тестирование

2.2 Финансирование и планирование рас-
ходов общеобразовательных школ, ВУЗов,
учреждений сферы науки и культуры¸ ме-
дицинских учреждений

В ходе реализации дисциплины по заочной форме обучения с применением ЭО,
ДОТ используются следующие методы текущего контроля успеваемости обучающихся:

- письменный ответ на задания электронного семинара;
- письменное собеседование с обучающимся в ходе проведения электронного се-

минара.

4.1.2. Зачет проводится с применением следующих методов:
- устное собеседование по вопросам для студентов, обучающихся по очной и заоч-

ной  форме обучения.
- письменная работа и компьютерное тестирование для студентов, обучающихся по

заочной  форме обучения с применением ЭО и ДОТ.

4.2. Материалы текущего контроля успеваемости.
Полный комплект оценочных средств для текущего контроля находится на кафедре
финансов и кредита в составе УМКД дисциплины.

Типовые оценочные материалы по теме 1.1 Понятие и виды бюджетных организа-
ций. Финансы бюджетных организаций в финансовой системе РФ .

Вопросы для устного опроса

1. В чем заключается экономическое содержание финансовых ресурсов бюджетных
организаций?

2. Каков состав финансовых ресурсов бюджетных организаций?
3. Каковы принципы организации бюджетного финансирования?
4. Каковы этапы санкционирования бюджетных расходов?
5. В чем заключаются особенности финансирования медицинских организаций из

территориальных фондов обязательного медицинского страхования?
6. Какие признаки отличают бюджетную организацию от других организаций?
7. По каким признакам можно классифицировать бюджетные организации?
8. Назовите особенности организации финансов бюджетных учреждений.
9. Могут ли бюджетные организации самостоятельно зарабатывать денежные сред-

ства и каким образом?
10. В чем особенности взаимоотношений бюджетных учреждений с кредитной систе-

мой?
11. В чем особенности взаимоотношений бюджетных учреждений с внебюджетными

фондами?
12. Какая структура ведет учет бюджетных средств, выделяемых бюджетным учре-

ждениям, и в чем этот учет заключается?
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13. Какая структура ведет учет самостоятельно заработанных бюджетными учрежде-
ниями доходов и в чем этот учет заключается?

14. Какой существует порядок организации работы по доведению через органы Феде-
рального казначейства объемов бюджетных ассигнований, лимитов бюджетных обяза-
тельств и объемов финансирования расходов федерального бюджета до главных распоря-
дителей, распорядителей, получателей?

15. Как определяется бюджетное учреждение в Бюджетном кодексе Российской Феде-
рации?

Типовые оценочные материалы по теме 1.2 Ресурсы бюджетных организаций: бюд-
жетное финансирование Лимит бюджетных обязательств: понятие, назначение. Соб-
ственные средства бюджетных организаций.

Типовые тестовые задания
Задание типа: "один из многих"

1. Перераспределение общественных доходов между различными отраслями
экономики и категориями граждан – это:

o расходные полномочия государства по антикризисному регулированию
o бюджетное финансирование
o закупка товаров и услуг гражданского и военного характера

реализация интересов собственников

2 Расходы, связанные с предоставлением бюджетных средств юридическим
лицам на их содержание и покрытие бюджетных потребностей – это:

oтекущие расходы
o капитальные расходы
o общественные расходы
oфункциональные расходы

3. Бюджетное учреждение вправе осуществлять виды деятельности, не явля-
ющиеся основными, лишь постольку, поскольку это служит достижению целей:

o деятельности учреждения
o социального развития региона
o инновационного развития отрасли

Задание типа: "многие из многих"
4. Финансовый контроль в сфере бюджетных отношений заключается в:
o перераспределении доходов рентабельных отраслей в социальную сферу
o  контроле целевого использования бюджетных средств
o  контроле исполнения сметы расходов
o в контроле обеспечения общества социальными благами и услугами

5.Задание «Установите соответствие»

Установите соответствие видам финансирования и их определениям
расходы определяются на основе принципов сметного планиро-
вания

программное финан-
сирование

общий объем выделяемых средств определяется не на основе со-
ставленной сметы, а в зависимости от значимости того или иного
вида работ (услуг)

финансирование капи-
таловложений
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объем дотаций определяется исходя из реальной разницы дохо-
дов и затрат, возникающих на конец текущего финансового года

финансирование на
основе  ПФХД

предоставление денежных средств на создание новых, расшире-
ние, реконструкцию, техническое перевооружение действующих
основных фондов производственного и непроизводственного
назначения

покрытие части из-
держек

расходы определяются на основе плана финансово-
хозяйственной деятельности (ПФХД)

сметное финансирова-
ние

Типовые оценочные материалы по теме 1.3 Классификация расходов. Основные
расходы бюджетных организаций. План финансово-хозяйственной деятельности и
бюджетная смета. Планирование расходов.

Вопросы для устного опроса

1. Что такое бюджетная классификация?
2. Каково назначение бюджетной классификации?
3. Перечислите виды бюджетной классификации.
4. Что представляют собой классификации расходов бюджетов РФ?

Обоснуйте необходимость введения и использования бюджетной классификации
5. Перечислите основные группы расходов, необходимых для обеспечения выполне-

ния функций бюджетных учреждений.
6. Каков состав статей текущих расходов?
7. Перечислите подстатьи затрат на оплату труда.
8. Назовите подстатьи затрат на приобретение предметов снабжения и расходных ма-

териалов.
9. Перечислите подстатьи расходов на коммунальные услуги.

10. Назовите состав капитальных расходов.
11. Какие принципы лежат в основе программно-целевого бюджетного планирования?
12. Почему внедрение модели БОР необходимо для повышения прозрачности и эффек-

тивности управления финансами бюджетного учреждения?
16. В чем заключается нецелевое использование бюджетных средств?
13. Какие виды неправомерного расходования бюджетных средств Вам известны?

Примерные темы эссе:

1.Я предлагаю следующие методы борьбы с неэффективным использованием бюджет-
ных средств

2. Я предлагаю следующие методы борьбы с нецелевым использованием бюджетных
средств

3. Бюджетные организации должны расширять приносящую доход деятельность в со-
ответствии с требованием рынка….

Типовые оценочные материалы по теме 2.1 Принципы бюджетного финансирования
учреждений  социальной сферы. Инновационные методы финансирования социаль-
ных учреждений

Вопросы для устного опроса

1. Каковы принципы финансирования государством социальной сферы?
2. Выделите основные элементы государственного регулирования развития социаль-

ной сферы.
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3. Как формируются финансовые ресурсы государственных внебюджетных фондов?
4. Какие законодательные акты определяют расходные обязательства в сфере здраво-

охранения, образования, культуры?
5. Оцените эффективность основных мер в рамках проводимой Правительством бюд-

жетной реформы.
6. Какие инновационные методы финансирования социальной сфера Вам известны и

в чем они заключаются?
7. Выделите основные элементы муниципального социального задания?
8. Приведите примеры методов бюджетирования, ориентированного на результаты,

которые используют предприятия вашего региона.
9. Какие меры необходимы для реструктуризации бюджетной сети и повышению эф-

фективности оказания государственных и муниципальных услуг?
10. В чем заключается финансирование социальной сферы?
11. Приведите примеры зависимости расходами государства на социальную сферу и

уровнем жизни.
12. Какие программные документы служат исходной базой государственного регули-

рования развития социальной сферы?Приведите примеры финансирования социальной
сферы в зависимости от экономических, социальных и политических задач, стоящих пе-
ред обществом на отдельных исторических этапах.

13. Назовите показатели, которые лежат в основе расчетов расходов на текущее со-
держание учреждений социальной сферы.

14. Перечислите расходные полномочия Федерального бюджета, Бюджетов субъектов
РФ, местных бюджетов на содержание учреждений социальной сферы.

15. В чем заключаются расходные обязательства в сфере здравоохранения на феде-
ральном, региональном и муниципальном уровнях?

Примерные темы докладов

1. Проблемы финансирования сферы жилищно-коммунального хозяйства.
2. Финансирование расходов на образование: социальное значение.
3. Характеристика основных показателей планирования расходов на содержание

учреждений здравоохранения.
4. Методы финансирования медицинских учреждений.
5. Действующая система финансирования жилищно-коммунального хозяйства и пути

ее совершенствования.
6. Зарубежный опыт финансирования социальных расходов.
7. Технология фандрайзинга – инновационное финансирование бюджетных организа-

ций.

Типовые оценочные материалы по теме 2.2 Финансирование и планирование расхо-
дов общеобразовательных школ, ВУЗов, учреждений сферы науки и культуры¸ ме-
дицинских учреждений

Типовые тестовые задания
1. Основные источники финансового обеспечения здравоохранения - это:
:*бюджетные ресурсы
государственные кредиты
*ресурсы обязательного медицинского страхования
средства населения
*ресурсы ведомств и организаций
благотворительность
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2. Расходы на здравоохранение осуществляются по следующим направлениям:
*лекарственное обеспечение
*содержание амбулаторно-клинических учреждений
поддержание конкуренции на медицинском рынке
*содержание станций скорой помощи, диспансеров
*совершенствование организации управления в медицинской отрасли
*содержание больниц
*финансирование научно-исследовательских работ по медицине

3. Контроль за эффективностью использования выделенных бюджетных средств осу-
ществляют:

*органы финансового мониторинга
налоговые органы
*счетные палаты
*контрольно-ревизионные органы

4. Система оперативно-сетевых показателей здравоохранения включает:
*среднегодовое количество коек
нормативы отчислений в фонды медицинского страхования
количество выданных больничных листов
*число посещений
*количество койко-дней

5. Учредителями театров являются:
федеральные органы исполнительной власти
граждане и юридические лица
граждане и юридические лица РФ
*федеральные органы исполнительной власти

6. Финансирование деятельности театров происходит за счет:
бюджетного финансирования и фандрейзинга
* бюджетного финансирования и кредитов кредитных организаций только за счет

бюджетного финансирования

7. Федеральный закон "Об основах законодательства РФ по культуре" гарантирует фи-
нансирование социально-культурной сферы в размере :

5% от федерального бюджета
* 2% от федерального бюджета и 6% от территориальных бюджетов
10% от территориальных бюджетов
4% федерального бюджета и 1% консолидированного бюджета территорий

8. Жилищно-коммунальное хозяйство как отрасль включает в себя ряд подотраслей:
*жилищное хозяйство
*водопроводно-канализационное хозяйство
топливно-энергетическое хозяйство
городской пассажирский транспорт
*внутригородской электрический транспорт
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рестораны
ателье, парикмахерские

9. Наибольшая часть средств, направляемых на финансирование жилищно-
коммунального хозяйства, приходится на:

федеральный бюджет
региональный бюджет
*местный бюджет
фонд финансовой поддержки регионов

10. Создание научных организаций при высших учебных заведениях:
*возможно
запрещено
только с согласия Российской академии наук

Типовые варианты тестовых заданий в режиме «самопроверка»
1. Финансовый контроль нацелен на:
социальные преобразования в обществе
создание фондов возмещения
*повышение эффективности использования бюджетных средств
*целевой характер использования средств

2. Государственные расходы возникают в процессе:
*финансирования основных затрат
удовлетворения потребностей общества
обслуживания государственного долга
  финансирования социально-культурных мероприятий

3. Объем и структура государственных расходов в ВВП зависят от факторов:
*уровня благосостояния населения
повышения затрат на производство военной техники
*внешней и внутренней политики государства
численности населения

4. Демократические государства тратят больше всего средств бюджета на финансирова-
ние:
:тип=2
вооруженных сил
политических мероприятий
*здравоохранения
*социального обеспечения

5. Статус казенных учреждений по сути совпадает с нынешним закрепленным в законода-
тельстве статусом:
.:тип=1
*бюджетного учреждения
автономного учреждения
муниципального учреждения

6. Перераспределение общественных доходов между различными отраслями экономики и
категориями граждан - это:
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:тип=1
*расходные полномочия государства по антикризисному регулированию
бюджетное финансирование
закупка товаров и услуг гражданского и военного характера
реализация интересов собственников

7. Базовым правовым документом в части расходования бюджетных средств является:
:тип=1
Гражданский кодекс
*Бюджетный кодекс
Бюджетная классификация
Федеральный закон о бюджете

8. Расходы бюджета по их влиянию на процесс расширенного воспроизводства подразде-
ляются на:
:тип=2
*текущие
*капитальные
фундаментальные
производственные

9. Расходы, связанные с предоставлением бюджетных средств юридическим лицам на их
содержание и покрытие бюджетных потребностей - это:
:тип=1
*текущие расходы
капитальные расходы
общественные расходы
функциональные расходы

10. Капитальные расходы бюджета - это часть расходов бюджета, обеспечивающая:
инновационную деятельность
*инновационную и инвестиционную деятельность
оплату труда работников бюджетной сферы
социальные выплаты, компенсации
4.3. Оценочные средства промежуточной аттестации.

4.3.1. Формируемые компетенции

Таблица 5
Код
компетен-
ции

Наименование
компетенции

Код
этапа освоения
компетенции

Наименование этапа освоения
компетенции

ПК-2 Способность на основе типовых
методик и действующей норма-
тивно-правовой базы рассчи-
тать экономические и социаль-
но-экономические показатели,
характеризующие деятельность
хозяйствующих субъектов

ПК-2..3 Способность применить ти-
повые методики и действу-
ющую нормативно-
правовую базу для расчета
экономических и социально-
экономических показателей,
характеризующих деятель-
ность хозяйствующих субъ-
ектов в целях решения по-
ставленных задач в области
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финансового и инвестици-
онного анализа

Таблица 6

4.3.2 Типовые оценочные средства

Вопросы для подготовки к зачету

1. Роль бюджетного финансирования в процессе перераспределения национального дохо-
да.

2. Основные задачи в области бюджетного финансирования.
3. Принципы бюджетного финансирования.
4. Характеристика способов финансирования бюджетных ассигнований.
5. Финансирование по системе «нетто-бюджет».
6. Порядок финансирования по системе «брутто-бюджет».
7. Основные формы бюджетного финансирования.
8. Сущность и порядок предоставления бюджетного кредита.
9. План ФХД и смета расходов как основной финансовый документ бюджетных учрежде-

ний.
10. Порядок расчета сумм расходов по плану ФХД бюджетного учреждения на планируе-

мый год.
11. Состав сметы расходов бюджетных учреждений: перечень затрат, особенности по-

строения.
12. Понятие, состав и назначение бюджетных норм.
13. Сокращение объема бюджетного финансирования затрат в сфере материального про-

изводства: причины, основные тенденции.
14. Система финансирования расходов в непроизводственной сфере.
15. Особенности финансирования расходов на социальные нужды.
16. Источники финансирования социального обеспечения и порядок расходования средств

на мероприятия по социальной политике.
17. Роль государственных минимальных стандартов в системе социальной защиты.
18. Классификация государственных минимальных социальных стандартов.

Этап освоения компетен-
ции Показатель оценивания Критерий оценивания

ПК-2.3
Способность применить
типовые методики и дей-
ствующую нормативно-
правовую базу для расче-
та экономических и со-
циально-экономических
показателей, характери-
зующих деятельность хо-
зяйствующих субъектов в
целях решения постав-
ленных задач в области
финансового и инвести-
ционного анализа

Знает и использует типовые ме-
тодики и действующую норма-
тивно-правовую базу, необхо-
димые для расчета экономиче-
ских и социально-
экономических показателей, ха-
рактеризующих деятельность
хозяйствующих субъектов

Рассчитывает экономиче-
ские и социально-
экономические показатели,
характеризующие деятель-
ность хозяйствующего
субъекта, с использованием
алгоритма типовых методик
и действующей норматив-
но-правовой базы, в целях
решения поставленных за-
дач в области финансового
и инвестиционного анализа
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19. Финансирование образовательных учреждений. Социальное значение расходов на об-
разование.

20. Планирование и финансирование расходов на высшие учебные заведения.
21. Характеристика основных показателей при расчете затрат на средние специальные

учебные заведения.
22. Принципы расходования средств на общеобразовательные школы.
23. Бюджетное финансирование негосударственных образовательных учреждений.
24. Источники формирования финансовых ресурсов, направляемых в здравоохранение,

пути их использования.
25. Характеристика систем добровольного и обязательного медицинского страхования.
26. Методы финансирования медицинских учреждений.
27. Порядок составления сметы медицинского учреждения.
28. Нормативная база медицинского страхования.
29. Основные принципы нормативно-сметного метода финансового обеспечения учре-

ждений культуры.
30. Финансирование расходов бюджета на управление, национальную оборону, право-

охранительную деятельность и обеспечение безопасности.
31. Порядок финансирования научных учреждений.
32. Финансирование жилищного хозяйства.
33. Нецелевое и неэффективное использование бюджетных средств.
34. Порядок составления плана ФХД.
35. Инновационные методы финансирования бюджетных учреждений.

Шкала оценивания.

Типовые варианты тестовых заданий (для заочной формы обучения с примене-
нием ЭО, ДОТ.)

1. Счета казенных организаций, финансируемых из федерального бюджета, ведет:
Министерство финансов РФ
коммерческие банки
Счетная палата
*Федеральное казначейство

2. Казенным организациям разрешено получать кредиты в банках:
*не разрешено
только в Центральном банке РФ
только в коммерческих банках
как в Центральном банке, так и в коммерческих банках

3. Бюджетной организации нового типа разрешено размещать временно свободные сред-
ства на банковских депозитах:
не разрешено
разрешено в любых банках
разрешено только в Банке России
*разрешено только в Сберегательном банке РФ

4. Состав доходов бюджетного учреждения нового типа определяется:
Налоговым Кодексом
федеральным Законом
утвержденной сметой доходов и расходов
*планом финансово-хозяйственной деятельности (ПФХД)
реально поступающими средствами
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5. Финансовые ресурсы бюджетных организаций нового типа - это:
прибыль бюджетных организаций
полученные кредиты
*денежные средства, находящиеся в оперативном управлении
фонды материальных и денежных ресурсов

6. Распорядители бюджетных назначений - это:
представительные органы государственной власти РФ
*исполнительные органы государственной власти всех уровней
должностные лица, обладающие правом распоряжаться бюджетными ассигнованиями
должностные лица, имеющие счет в банке

7. Главным распорядителем бюджетных назначений может быть:
*министр сельского хозяйства
финансовый ревизор
*начальник районного отдела народного образования
руководитель районной центральной больницы
директор школы

8. Мерами, применяемыми к нарушителям –бюджетным организациям  за нецелевое ис-
пользование бюджетных средств, являются:
*изъятие бюджетных средств
*наложение штрафа
привлечение к уголовной ответственности
возмещение убытков

9. Правильная последовательность трех стадий процесса расходования средств бюджета
при финансировании бюджетных учреждений:
стадия санкционирования расходов
стадия финансирования расходов
стадия кассовых расходов

10. Бюджетная смета казенной организации субъекта - это:
финансовый план предприятия
*финансовый план, отражающий целевой отпуск средств на содержание организаций
финансовый план развития государственных предприятий
особый порядок финансирования организаций

11. Смета казенного учреждения включает:
*все расходы, необходимые для нормального функционирования учреждения
все расходы учреждения за вычетом имеющихся доходов
основные виды расходов, определяющих главную деятельность учреждения
расходы на содержание обслуживающего персонала

12. Смета казенной организации отражает:
*производственные показатели организации
персонал организации
*фонд оплаты персонала организации
финансовые отношения с партнерами по экономической деятельности
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13. Обязательными условиями применения сметы доходов и расходов казенной организа-
ции является:
*исполнение расходов по установленной смете доходов
*утверждение сметы учредителем или иным высшим руководящим органом управления
*соответствие видов расходов целям и величине доходов учреждения
согласование сметы с налоговыми органами

14. Прямыми расходами образовательного учреждения являются:
*канцелярские расходы
*приобретение мягкого инвентаря и транспортные расходы
ремонт крыши
строительство нового учебного корпуса
добровольное медицинское страхование персонала

15. Сопоставление видов смет:

составляются министерствами, ведомствами, управлениями и
отделами органов местного самоуправления на расходы, свя-
занные с проведением централизованных мероприятий

сметы на централизо-
ванные мероприятия

объединяют все индивидуальные сметы подведомственных ми-
нистерствам, ведомствам, исполнительным органам на местах
учреждений и смету расходов на централизованные мероприя-
тия

сводные сметы

самостоятельные сметы доходов и расходов, относительно не-
зависимые от бюджетов центральных правительств

автономные сметы

относятся к первичным сметным документам и составляются на
отдельные виды строительно-монтажных и ремонтных работ, а
также на стоимость оборудования.

локальные сметы

сметы, отражающие особенности отдельного учреждения индивидуальные сметы

Типовое письменное контрольное задание (для заочной формы обучения с при-
менением ЭО, ДОТ.)

1. Какой существует порядок организации работы по доведению через органы Фе-
дерального казначейства объемов бюджетных ассигнований, лимитов бюджетных обяза-
тельств и объемов финансирования расходов федерального бюджета до главных распоря-
дителей, распорядителей, получателей?

2. В чем заключается различие правового положения бюджетного учреждения и
коммерческой организации?

3. Какие государственные специализированные контрольные органы осуществляют
контроль за состоянием финансов бюджетных учреждений?

4.Приведите примеры зависимости расходами государства на социальную сферу и
уровнем жизни.

5. Какие программные документы служат исходной базой государственного регули-
рования развития социальной сферы?

6. Приведите примеры финансирования социальной сферы в зависимости от эконо-
мических, социальных и политических задач, стоящих перед обществом на отдельных ис-
торических этапах.

Таблица 7

Зачет с Критерии оценки
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оценкой
(100

балльная
шкала)
2 (0-50) Этап компетенции, предусмотренный рабочей программой дисциплины, не

сформирован. Не использует типовые методики и действующую норматив-
но-правовую базу для расчета показателей, характеризующих деятельность
хозяйствующего субъекта.

3(51-64) Этап компетенции, предусмотренный рабочей программой дисциплины,
сформирован на минимальном уровне. Частично использует типовые мето-
дики и действующую нормативно-правовую базу для расчета показателей,
характеризующих деятельность хозяйствующего субъекта. Делает попытку
обосновать полученные результаты.

4(64-84) Этап компетенции, предусмотренный рабочей программой дисциплины,
сформирован на достаточном уровне. Использует для расчета типовые мето-
дики и действующую нормативно-правовую базу, обосновывает результаты
расчета экономических и социально-экономических показателей, характери-
зующих деятельность хозяйствующего субъекта, в целях решения постав-
ленных задач в области финансового и инвестиционного анализа. Обосно-
вывает полученные результаты расчетов.

5 (85-100) Этап компетенции, предусмотренный рабочей программой дисциплины,
сформирован на высоком уровне. Использует для расчета типовые методики
и действующую нормативно-правовую базу, обосновывает результаты рас-
чета экономических и социально-экономических показателей, характеризу-
ющих деятельность хозяйствующего субъекта, в целях решения поставлен-
ных задач в области финансового и инвестиционного анализа. Правильно
интерпретирует полученные результаты.

4.4.  Методические материалы промежуточной аттестации.
Промежуточная аттестация по дисциплине «Финансы бюджетных организаций»

проводится в форме зачета с оценкой.
Зачет по дисциплине служит для оценки работы студента в течение семестра и при-

зван выявить уровень, прочность и систематичность полученных им теоретических и
практических знаний, приобретения навыков самостоятельной работы, развития творче-
ского мышления, умение синтезировать полученные знания и применять их в решении
практических задач.

Задания к зачету позволяют оценить сформированную компетенцию по дисци-
плине.

Для студентов, обучающихся по очной форме зачет проводится в устной форме. По
решению преподавателя зачет для обучающихся по заочной форме может быть проведен в
письменной форме.

Студент обязан явиться на зачет в указанное в расписании время. Опоздание на за-
чет не допускается. В порядке исключения на зачет могут быть допущены лица, предъ-
явившие оправдательные документы, связанные с причинами опоздания. При этом зада-
ние должно быть выполнено во время, отведенное на сдачу зачета всему потоку/группе.

 Во время проведения зачета студентам запрещается иметь при себе и использовать
средства связи. Использование материалов, а также попытка общения с другими студен-
тами или иными лицами, в том числе с применением электронных средств связи, несанк-
ционированные перемещения и т.п. являются основанием для удаления студента из ауди-
тории и последующего проставления оценки «незачет».
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Ответ на теоретический вопрос позволяет проверить качественное овладение со-
держанием курса и сложными интеллектуальными умениями: логично и последовательно
излагать свои мысли, применять теоретические знания для обоснования и объяснения
предложенных явлений и процессов, использовать знания в воображаемых жизненных си-
туациях, прогнозировать последствия, формулировать гипотезы, делать выводы выражать
и обосновывать свою точку зрения, приводить аргументы в поддержку определенной точ-
ки зрения или в опровержении ее и др. Критерии оценивания, представленные в таблице 7
позволяют привязать полноту ответа и уровень продемонстрированных знаний и умений в
системе "зачет - незачет"  и сто-балльной шкале оценок.

Промежуточная аттестация может проводиться с использованием дистанционных
образовательных технологий в форме итогового тестирования по дисциплине. Итоговые
оценки по дисциплине выставляются преподавателем на основании результатов тестиро-
вания.
          Итоговая оценка обучающихся по заочной форме обучения с применением ЭО, ДОТ
по дисциплине формируется по результатам выполнения ПКЗ и прохождения электронно-
го тестирования. Выставленные по результатам выполнения указанных видов работ баллы
(по 100-балльной шкале) переводятся в оценку на основании следующей формулы: Σ =
ПКЗ х 0,4 + ТЕСТ х 0,6

Проверка знаний осуществляется с помощью тестовых заданий. Тестирование прово-
дится в СДО "Прометей" в соответствии с установленными требованиями. Итоговый тест
формируется на аппаратном уровне с использованием банка тестовых заданий по дисци-
плине. Проверка результатов тестирования осуществляется автоматически.

5. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины

Для наилучшего усвоения  материала студент посещает все лекционные и семинар-
ские занятия, что будет способствовать постепенному накоплению знания, максимально-
му развитию умений и навыков. Кроме того студент выполняет все виды самостоятельной
работы. При подготовке к семинарам студент готовит темы и  вопросы, в том числе выно-
симые на самостоятельное изучение, при необходимости составляет конспект, тезисы до-
клада, выполняет расчетные домашние задания, пишет эссе.

Практические (семинарские) занятия позволяют более детально проработать
наиболее важные темы курса. Целью практических (семинарских) занятий является кон-
троль за степенью усвоения пройденного материала, ходом выполнения студентами само-
стоятельной работы и рассмотрение наиболее сложных и спорных вопросов в рамках те-
мы занятия. Практические занятия предполагают активную работу обучающихся с целью
формирования и развития профессиональных навыков студентов, навыков исследователь-
ской работы и творческого подхода к решению поставленных задач.

Для наилучшего усвоения  материала студент посещает все семинарские занятия,
что будет способствовать постепенному накоплению знания, максимальному развитию
умений и навыков.

Методические рекомендации по подготовке к опросам, тестированию
Подготовка к опросам, коллоквиумам, тестированию предполагает изучение тек-

стов лекций, а также рекомендованных литературных источников (основной и дополни-
тельной литературы). Текущую проработку материалов лекций целесообразно осуществ-
лять в течение 2 – 3-х дней после её проведения. С этой целью необходимо просмотреть
записи и подчеркнуть заголовки и самые ценные положения разными цветами (примене-
ние разноцветных пометок делают важные положения более наглядными, и облегчают ви-
зуальное запоминание), внимательно изучить ключевые слова темы занятия. Отдельные
темы курса предполагают дополнительную проработку материала, доработку лекций, со-
ставление конспектов.
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Методические указания по подготовке к устному докладу
Доклад – это публичное, развёрнутое сообщение по определённому вопросу, осно-

ванное на привлечении различных материалов (учебника, научных статей, статистических
данных и т.п.). Доклад может сопровождаться краткой презентацией (10-12 слайдов).

Доклад как вид самостоятельной работы, используется в учебных и внеаудиторных
занятиях, способствует формированию навыков исследовательской работы, расширяет
познавательные интересы, приучает критически мыслить. Обычно доклад студенту зада-
ется в ходе текущей учебной деятельности, чтобы он выступил с ним устно на одном из
семинарских или практических занятий. На подготовку отводится достаточно много вре-
мени (неделя и более). При написании доклада по заданной теме составляют план, подби-
рают основные источники. В процессе работы с источниками систематизируют получен-
ные сведения, делают выводы и обобщения.

Цель устного выступления на семинаре с докладом – это развитие умения логиче-
ски верно и аргументировано строить устную речь. Длительность сообщения – 5-7 минут.

Доклад должен быть хорошо сконструирован и представлен аудитории ясно и в ло-
гичной последовательности. Компьютерные программы для презентаций (PowerPoint) –
отличный способ сэкономить время.

По усмотрению преподавателя доклады могут быть представлены на семинарах,
научно-практических конференциях, а также использоваться как зачетные работы по
пройденным темам

Методические рекомендации по освоению дисциплины для обучающихся заочной
формы с применением ЭО, ДОТ.

Обучающиеся участвуют в вебинаре по дисциплине (режим off-line). В случае, если
студент не имеет возможность присутствовать на вебинаре в режиме off-line, он может
просмотреть запись вебинара, размещенную в СДО "Прометей".

Студенты осуществляют самостоятельное изучение учебно-методических материа-
лов, размещенных в библиотеке СДО "Прометей", внешних электронных библиотеках или
доступных обучающемуся по месту жительства. В процессе изучения выделяют вопросы,
вызывающие затруднения. Возникшие у обучающихся вопросы они могут задать препо-
давателю дисциплины на вебинаре в режиме off-line. Задать вопросы можно также через
преподавателя-тьютора, закрепленного за потоком с целью оказания организационно-
методической помощи обучающимся. В этом случае преподаватель может ответить на них
либо с использованием форума СДО "Прометей", либо передать ответ через преподавате-
ля-тьютора.

Участие в электронном семинаре и тестирование в режиме «самопроверка» позво-
ляет студенту определить степень усвоения необходимого объема материала по дисци-
плине.

В ходе проверки результатов выполнения заданий текущего контроля успеваемости
(электронного семинара) преподаватель обобщает и комментирует работу студента, что
позволяет студенту скорректировать самостоятельное изучение дисциплины, обратить
внимание на часто допускаемые ошибки и устранить пробелы в знаниях.

6. Учебная литература и ресурсы информационно-телекоммуникационной сети
"Интернет", учебно-методическое обеспечение для самостоятельной работы

обучающихся по дисциплине

6.1.  Основная литература.

1. Гурунян Т. В. Финансы бюджетных учреждений : учеб. пособие для студентов всех
форм обучения по специальности 080504.65 - Финансы и кредит / Т. В. Гурунян ; Федер.
агентство по образованию, Сиб. акад. гос. службы. - Новосибирск : Изд-во СибАГС, 2010.
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- 189 с. - То же [Электронный ресурс]. – Доступ из Б-ки электрон. изданий / Сиб. ин-т упр.
– филиал РАНХиГС. – Режим доступа: http://www.sapanet.ru/UMM_1/2694/FinBuUchr.pdf,
требуется авторизация (дата обращения : 20.08.2016).
2. Финансы бюджетных организаций [Электронный ресурс]: учебник / под ред. Г. Б.
Поляк. – Электрон. дан. - 2-е изд., перераб. и доп. - Москва : Юнити-Дана, 2011. - 464 с. -
То же [Электронный ресурс].  —  Доступ из ЭБС «IPRbooks».  -  Режим доступа:
http://www.iprbookshop.ru/52059, требуется авторизация (дата обращения: 10.11.2016). -
Загл. c экрана. – То же [Электронный ресурс]. -  Доступ из Унив. б-ки ONLINE. – Режим
доступа: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=118173, требуется авторизация (дата
обращения : 20.08.2016). – Загл. с экрана.

6.2. Дополнительная литература.

3. Гафурова, Г. Т. Финансы государственных (муниципальных) учреждений [Электрон-
ный ресурс]: учеб. пособие / Г. Т. Гафурова ; Институт экономики, управления и права. –
Электрон. дан. - Казань : Познание, 2014. - 248 с. – Доступ из ЭБС «Унив. б-ка ONLINE».
- Режим доступа : http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=364167, требуется авториза-
ция (дата обращения: 20.08.16). - Загл. c экрана.
4. Митрохин, Р. С. Проблемы разделения полномочий при управлении финансами меж-
ду федеральными и местными властями [Электронный ресурс]  /  Р.  С.  Митрохин.  – Элек-
трон. дан. - Москва : Лаборатория книги, 2011. - 84 с. – Доступ из Унив. б-ки ONLINE.  –
Режим доступа : http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=141532, требуется авториза-
ция(дата обращения : 20.08.2016). – Загл. с экрана.
5. Ракитина, И. С. Государственные и муниципальные финансы [Электронный ресурс] :
учебник и практикум для академического бакалавриата / И. С. Ракитина, Н. Н. Березина.
— Электрон. дан. - Москва : Юрайт, 2016. — 333 с. — (Серия : Бакалавр. Академический
курс). — Доступ из ЭБС изд-ва «Юрайт». — Режим доступа : https://www.biblio-
online.ru/book/A1A13A09-5EF3-486E-8D09-8D06BAC5EAF3, требуется авторизация (дата
обращения : 20.08.2016). — Загл. с экрана.
6. Симагина, О. В. Управление государственным и муниципальным развитием : учеб.
пособие для дистанц. обучения и самостоят. работы студентов по специаль-ности
080504.65 - Гос. и муницип. упр. / О. В. Симагина ; Федер. агентство по об-разованию,
Сиб. акад. гос. службы. - Новосибирск : Изд-во СибАГС, 2010. - 239 с. - То же [Электрон-
ный ресурс]. – Доступ из Б-ки электрон. изданий / Сиб. ин-т упр. – филиал РАНХиГС. –
Режим доступа: http://siu.ranepa.ru/UMM_1/2549/UGiMR.pdf, требуется авторизация (дата
обращения : 20.08.2016). – Загл. с экрана.

6.3.Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы.
1.  Финансы бюджетных учреждений : практикум. / сост. Т. В. Гурунян ; Рос. акад. нар.

хоз-ва и гос. службы при Президенте РФ, Сиб. ин-т упр. - Новосибирск : Изд-во СибАГС,
2011. - 94 с. – То же [Электронный ресурс]. - Доступ из Б-ки электрон. изданий / Сиб. Ин-т
упр. – филиал РАНХиГС. – Режим доступа : http://siu.ranepa.ru, требуется авторизация (да-
та обращения : 20.08.2016). – Загл. с экрана.

6.4. Нормативные правовые документы.
1. Бюджетный кодекс российской Федерации //Офиц. интернет-портал правовой инфор-
мации / Федер. служба охраны Рос. Федерации. – Режим доступа: http://pravo.gov.ru/, сво-
бодный.
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2. Об автономных учреждениях: Федеральный закон Российской Федерации от 3 ноября
2006 г. № 174-ФЗ.// Офиц. интернет-портал правовой информации / Федер. служба охраны
Рос. Федерации. – Режим доступа: http://pravo.gov.ru/, свободный.
3. Об образовании: Федеральный закон от 29.12.2012 N 273-ФЗ (ред. от 21.07.2014) //
Офиц. интернет-портал правовой информации / Федер. служба охраны Рос. Федерации. –
Режим доступа: http://pravo.gov.ru/, свободный.
4. О науке и научно-технической политике: Федеральный закон от 23 августа 1996 года
№ 127-ФЗ (с изменениями и дополнениями) // Офиц. интернет-портал правовой информа-
ции / Федер. служба охраны Рос. Федерации. – Режим доступа : http://pravo.gov.ru/, сво-
бодный.
5. Основы законодательства Российской Федерации об охране здоровья граждан: феде-
ральный закон от 1993 г. № 5487-1 (с изменениями и дополнениями) // Офиц. интернет-
портал правовой информации / Федер. служба охраны Рос. Федерации. – Режим доступа :
http://pravo.gov.ru/, свободный.
6. О медицинском страховании граждан в Российской Федерации : федеральный закон от
28 июня 1991 года № 1499-1(с изменениями) // Офиц. интернет-портал правовой инфор-
мации / Федер. служба охраны Рос. Федерации. – Режим доступа: http://pravo.gov.ru/, сво-
бодный.

6.5 Интернет-ресурсы.
1. Министерство финансов Российской Федерации [Электронный ресурс] : офиц. cайт. /
М-во финансов РФ. -  Электрон. дан.  -  М., 2007 – 2015. - Режим доступа:
http://www.minfin.ru, свободный.
2. Федеральная служба государственной статистики [Электронный ресурс] : [офиц. cайт] /
Федер. служба гос. статистики. - Электрон. дан.  -  М., 2001 – 2015. – Режим доступа:
http://www.gks.ru, свободный.

6.6. Иные источники.
Иные источники не используются.

7. Материально-техническая база, информационные технологии, программное
обеспечение и информационные справочные системы

1. Единая электронная справочно-правовая система «Консультант Плюс»
2. Единая электронная справочно-правовая система «Гарант»
- СДО «Прометей»
- Офисный пакет Microsoft Office.
- Интернет браузеры (Opera, Google Chrome).
- Программы просмотра видео (Windows Media Player).

Наименование специальных
помещений и помещений для
самостоятельной работы

Оснащенность специальных помещений и
помещений для самостоятельной работы

Учебные аудитории для прове-
дения занятий лекционного
типа

Экран, компьютер с подключением к локальной
сети института, и выходом в Интернет, звуковой
усилитель, антиподавитель, мультимедийный
проектор, столы аудиторные, стулья, трибуна
настольная, доска аудиторная

Класс деловых игр Ноутбуки, выход в Интернет ч/з Wi-Fi, аудитор-
ная доска, аудиторные столы, стулья

Учебные аудитории для прове- Столы аудиторные, стулья, трибуна, доска ауди-
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дения занятий семинарского
типа

торная

Помещения для самостоя-
тельной работы обучающихся.
Компьютерные классы Биб-
лиотека (имеющая места для
обучающихся, оснащенные ком-
пьютерами с доступом к базам
данных и сети Интернет)

Компьютерные классы: компьютеры с под-
ключением к локальной сети института (вклю-
чая правовые системы) и Интернет, программа
1С, столы аудиторные, стулья, доски аудитор-
ные.
Библиотека:
компьютеров с подключением к локальной сети
филиала и Интернет, Wi-Fi, столы аудиторные,
стулья, Wi-Fi, автоматизированную библиотеч-
ную информационную систему и электронные
библиотечные системы: «Университетская биб-
лиотека ONLINE», «Электронно-библиотечная
система издательства ЛАНЬ», «Электронно-
библиотечная система издательства «Юрайт»,
«Электронно-библиотечная система
IPRbooks»,«Университетская Информационная
Система РОССИЯ», «Электронная библиотека
диссертаций РГБ», «Научная электронная биб-
лиотека eLIBRARY», «EBSCO», «SAGE
Premier».  Система федеральных образователь-
ных порталов «Экномика. Социология. Ме-
неджмент», «Юридическая Россия», Сервер ор-
ганов государственной власти РФ, Сайт Сибир-
ского Федерального округа и др. Экран, компь-
ютер с подключением к локальной сети филиала
и выходом в Интернет, звуковой усилитель,
мультимедийный проектор, столы аудиторные,
стулья, трибуна, доска аудиторная. Наборы вир-
туального демонстрационного оборудования,
наглядные учебные пособия.

Видеостудия для вебинаров  Компьютеры с выходом в Интернет, оснащен-
ные веб-камерами и гарнитурами (наушники +
микрофон), столы, стулья.

Видеостудия для вебинаров  Компьютеры с выходом в Интернет, оснащен-
ные веб-камерами и гарнитурами (наушники +
микрофон), столы, стулья, аудиторные столы.

 Кафедры  Компьютеры с выходом в Интернет, в т.ч.
оснащенные веб-камерой, гарнитурой (наушни-
ки + микрофон), столы, стулья, кресла офисные,
принтер, шкафы.

Компьютерный класс для пре-
подавателей

Компьютеры с выходом в Интернет и в локаль-
ную сеть, лазерный принтер, сканеры, столы
аудиторные, стулья, доска аудиторная

Программное обеспечение заочной форме обучения с применением ЭО, ДОТ
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· Пакет MS Office
· Microsoft Windows
· Сайт филиала
· СДО Прометей
· Корпоративные базы данных
· iSpring Free Cam8
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1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с
планируемыми результатами освоения образовательной программы

1.1 Дисциплина Б1.В.ДВ.11.1 Финансовое планирование и бюджетирование обеспечивает
овладение следующими компетенциями:
для очной формы обучения

Таблица 1.1

Код
компетенц

ии

Наименование
компетенции

Код
этапа

освоения
компетенции

Наименование этапа освоения
компетенции

ПК-1 Способность собрать и
проанализировать исходные данные,
необходимые для расчетов
экономических и социально-
экономических показателей,
характеризующих деятельность
хозяйствующих субъектов

ПК-1.2 Способность к проведению
расчетов экономических и
социально-экономических
показателей, характеризующих
деятельность хозяйствующих
субъектов, в частности
необходимых при оценке
платежеспособности и
кредитоспособности
потенциального заемщика

ПК-8 Способность использовать для
решения аналитических и
исследовательских задач
современные технические средства
и информационные технологии 1.

ПК-8.3 Способность выполнять
аналитические и
исследовательские задачи с
использованием современных
технических средств и
информационных технологий

Для заочной формы обучения и заочной формы обучения с ЭО ДОТ
Таблица 1.2

Код
компетенц
ии

Наименование
компетенции

Код
этапа
освоения
компетенции

Наименование этапа освоения
компетенции

ПК-1 Способность собрать и
проанализировать исходные данные,
необходимые для расчетов
экономических и социально-
экономических показателей,
характеризующих деятельность
хозяйствующих субъектов

ПК-1.2 Способность к проведению
расчетов экономических и
социально-экономических
показателей, характеризующих
деятельность хозяйствующих
субъектов, в частности
необходимых при оценке
платежеспособности и
кредитоспособности
потенциального заемщика

ПК-8 Способность использовать для
решения аналитических и
исследовательских задач

ПК-8.2 Способность собрать и
обработать исходные
статистические данные,

1 Приказ Минтруда РФ от 19 марта 2015 года № 167Н  Об утверждении профессионального стандарта
«Специалист по финансовому консультированию»
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современные технические средства
и информационные технологии 2.

полученные посредством
современных технических
средств и информационных
технологий

1.1. В результате освоения дисциплины у студентов должны быть сформированы:
Для очной формы обучения

Таблица 2.1

ОТФ/ТФ
Код этапа
освоения

компетенции
Результаты обучения

08.015.А/02.6
оценка
платежеспособности
и
кредитоспособности
потенциального
заемщика

ПК-1.2 на уровне знаний:
знания основных методов финансового анализа, категорий и
концепций финансового управления; методов финансового
планирования и бюджетирования, основ построения системы
показателей бюджетирования
на уровне умений:
анализировать финансовые документы предприятий
различных форм собственности, рассчитывать финансовые
показатели; интерпретировать финансовую, бухгалтерскую и
иную информацию, содержащуюся в отчетности;
на уровне навыков:
сбора и анализа информации, необходимой при оценке
экономических показателей хозяйствующих субъектов.

08.008.А/01.6
мониторинг
конъюнктуры рынка
банковских услуг,
рынка ценных
бумаг, иностранной
валюты, товарно-
сырьевых рынков

ПК-8.3 на уровне знаний:
основы построения системы показателей, характеризующих
финансовое положение компании для финансового
планирования и бюджетирования;
методы расчета и анализа показателей системы
бюджетирования
на уровне умений:
проводить расчеты на основе типовых методик
экономических и финансовых показателей; анализ и
интерпретация финансовой, бухгалтерской и иной
информации, формулировать и моделировать показатели
финансовых планов и бюджетов; выявлять  основные
проблемы при финансовом планировании и бюджетировании
посредством современных технических средств и
информационных технологий.
на уровне навыков:
использования технических средств и информационных
технологии в решении аналитических и исследовательских
задач в области финансового планирования и
бюджетирования

Для заочной формы обучения и заочной формы обучения с ЭО ДОТ
Таблица 2.2

ОТФ/ТФ Код этапа Результаты обучения

2 Приказ Минтруда РФ от 19 марта 2015 года № 167Н  Об утверждении профессионального стандарта
«Специалист по финансовому консультированию»
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освоения
компетенции

08.015.А/02.6
оценка
платежеспособности
и
кредитоспособности
потенциального
заемщика

ПК-1.2 на уровне знаний:
знания основных методов финансового анализа, категорий и
концепций финансового управления; методов финансового
планирования и бюджетирования, основ построения системы
показателей бюджетирования
на уровне умений:
анализировать финансовые документы предприятий
различных форм собственности, рассчитывать финансовые
показатели; интерпретировать финансовую, бухгалтерскую и
иную информацию, содержащуюся в отчетности;
на уровне навыков:
сбора и анализа информации, необходимой при оценке
экономических показателей хозяйствующих субъектов.

08.008.А/01.6
мониторинг
конъюнктуры рынка
банковских услуг,
рынка ценных
бумаг, иностранной
валюты, товарно-
сырьевых рынков

ПК-8.2 на уровне знаний:
основы построения системы показателей, характеризующих
финансовое положение компании для финансового
планирования и бюджетирования;
методы расчета и анализа показателей системы
бюджетирования
на уровне умений:
собрать и обработать исходные статистические данные,
полученные посредством современных технических средств и
информационных технологий для проведения расчетов на
основе типовых методик экономических и финансовых
показателей; анализ и интерпретация финансовой,
бухгалтерской и иной информации.
на уровне навыков:
использования технических средств и информационных
технологии  для сбора информации необходимой для
решения аналитических и исследовательских задач в области
финансового планирования и бюджетирования

2. Объем и место дисциплины в структуре ОП ВО

Объем дисциплины
Общая трудоемкость дисциплины составляет 5 зачетных единиц.
По очной форме обучения количество академических часов, выделенных на контактную

работу с преподавателем 60, их них 30 лекционного типа, 30 практического (семинарского) типа,
и 75 на самостоятельную работу обучающихся;

По заочной форме обучения количество академических часов, выделенных на контактную
работу с преподавателем 10, их них 6 лекционного типа, 8 практического (семинарского) типа, и
157 на самостоятельную работу обучающихся;

По заочной форме обучения с ДОТ количество академических часов, выделенных на
контактную работу с преподавателем 10, их них 6 лекционного типа, 8 практического
(семинарского) типа, и 157 на самостоятельную работу обучающихся.

Место дисциплины в ОП
Дисциплина Б1.В.ДВ.11.1 Финансовое планирование и бюджетирование изучается

студентами очной формы обучения на 4 курсе в 7 семестре, студентами заочной формы – на 5



7

курсе.
Дисциплина изучается после изучения следующих дисциплин: Б1.В.ДВ.2.1 Финансы

организации/ Б1.В.ДВ.2.2 Теоретические основы финансового менеджмента/ Б1.В.ДВ.2.3
Социальная политика в России в современных условиях, Б1.В.ОД.8. Финансовые рынки.

3. Содержание и структура дисциплины
Таблица 3.1

Таблица 3.1

№ п/п Наименование тем,
разделов

Объем дисциплины, час. Форма текущего
контроля

успеваемости3,
промежуточной

аттестации

Всего Контактная работа
обучающегося с преподавателем

по видам учебных занятий

СР

л лр пз КСР
Очная форма обучения

Раздел 1 Основы финансового
планирования и
бюджетирования

63 14 14 1 34

Тема 1.1 Введение в
финансовое
планирование и
бюджетирование

17 4 3 10 тест

Тема 1.2. Финансовый план в
системе бизнес-
планирования

20 4 4 12 эссе

Тема 1.3. Финансовое
планирование в
контексте управления
эффективностью

26 6 7 13 тест

Раздел 2 Система
финансового
планирования и
контроля

72 16 16 1 39

Тема 2.1 Системы бюджетов.
Центры финансовой
ответственности

23 5 6 12 тест

Тема 2.2. Методы и модели
финансового
планирования

24 5 5 14 учебная ситуация

Тема 2.3. Система финансового
контроля

25 6 5 14 расчетное задание

Промежуточная аттестация 45 45 Экзамен
Всего: 180 30 30 45 75 ак.ч.
Всего: 5 з.е.
Всего: 135 ас.ч.

Таблица 3.2
№ п/п Наименование тем,

 разделов
Объем дисциплины, час. Форма текущего

контроля
успеваемости,

промежуточной
аттестации

Всего Контактная работа
обучающегося с

преподавателем по видам
учебных занятий

СР

л лр пз КСР
Заочная форма обучения

Раздел 1 Основы финансового
планирования и
бюджетирования

80 2 3 75 Комплексное задание
по вопросам раздела

Тема 1.1 Введение в
финансовое
планирование и

27 1 1 25

3 Формы текущего контроля успеваемости: опрос (О), тестирование (Т), контрольная работа (КР), коллоквиум (К), эссе
(Э),реферат (Р), диспут (Д) и др.
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бюджетирование
Тема 1.2. Финансовый план в

системе бизнес-
планирования

27 1 1 25

Тема 1.3. Финансовое
планирование в
контексте управления
эффективностью

26 1 25

Раздел 2 Система
финансового
планирования и
контроля

84 4 5 75 Комплексное задание
по вопросам раздела

Тема 2.1 Системы бюджетов.
Центры финансовой
ответственности

28 1 2 25

Тема 2.2. Методы и модели
финансового
планирования

28 1 2 25

Тема 2.3. Система финансового
контроля

28 2 1 25

Промежуточная аттестация 9 9
Всего: 180 6 8 9 157 ак.ч.
Всего: 5 з.е.
Всего: 135 ас.ч.

Таблица 3.3
№ п/п Наименование тем,

 разделов
Объем дисциплины, час. Форма текущего

контроля
успеваемости,

промежуточной
аттестации

Всего Контактная работа
обучающегося с

преподавателем по видам
учебных занятий

СР

л/эо,
дот

лр/э,
дот3

пз/э,
дот3

КСР

Заочная форма обучения с ДОТ
Раздел 1 Основы финансового

планирования и
бюджетирования

80 2 3 75

Тема 1.1 Введение в
финансовое
планирование и
бюджетирование

27 1 1 25 Электронный
семинар 1

Тема 1.2. Финансовый план в
системе бизнес-
планирования

27 1 1 25

Тема 1.3. Финансовое
планирование в
контексте управления
эффективностью

26 1 25

Раздел 2 Система
финансового
планирования и
контроля

84 4 5 75

Тема 2.1 Системы бюджетов.
Центры финансовой
ответственности

28 1 2 25 Электронный
семинар 2

Тема 2.2. Методы и модели
финансового
планирования

28 1 2 25

Тема 2.3. Система финансового
контроля

28 2 1 25

Промежуточная аттестация 9 9 Экзамен
Всего: 180 6 8 9 157 ак.ч.
Всего: 5 з.е.
Всего: 135 ас.ч.
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Содержание дисциплины

Тема 1.1 Введение в финансовое планирование и бюджетирование
Теоретические предпосылки финансового планирования. Эволюция финансового
планирования. Этапы процесса финансового планирования и контроля: контур
управления. Содержание и основные понятия финансового планирования.
Тема 1.2 . Финансовый план в системе бизнес-планирования
Классификация внутрифирменных планов. Сущность и значение бизнес-планирования на
предприятии. Цели и компоненты бизнес-плана. Финансовый план в структуре бизнес-
плана. Взаимосвязь стратегического планирования, бизнес-планирования и
бюджетирования.
Тема 1.3 Финансовое планирование в контексте управления эффективностью
Основы управления эффективностью. Планирование ключевых показателей.
Интегрированнное планирование ключевых показателей.
Тема 2.1 Системы бюджетов. Центры финансовой ответственности
Координаты финансового управления. Бюджет доходов и расходов. Бюджет движения
денежных средств. Бюджет балансового отчета. Центры финансовой ответственности.
Тема 2.2  Методы и модели финансового планирования
Бюджетный цикл. Методы составления бюджета. Виды бюджетов: жесткий и гибкий.
Разработка бюджета методом процента от продаж.
Тема 2.3 Система финансового контроля
Организация системы контроля исполнения бюджетов. Применимость нормативов и
отклонений. Классификация отклонений. Введение контрольных лимитов.

4. Материалы текущего контроля успеваемости обучающихся и фонд оценочных
средств промежуточной аттестации по дисциплине

4.1. Формы и методы текущего контроля успеваемости обучающихся и
промежуточной аттестации.

4.1.1. В ходе реализации дисциплины Б1.В.ДВ.11.1 Финансовое планирование и
бюджетирование используются следующие методы текущего контроля успеваемости
обучающихся:

для очной формы обучения
 Таблица 4.1

Тема (раздел) Методы текущего контроля успеваемости

раздел 1 Основы финансового планирования
и бюджетирования

Тема 1.1 Введение в финансовое планирование
и бюджетирование

тестирование

Тема 1.2. Финансовый план в системе бизнес-
планирования

эссе

Тема 1.3. Финансовое планирование в контексте
управления эффективностью

тестирование

раздел 2 Система финансового планирования
и контроля

Тема 2.1 Системы бюджетов. Центры
финансовой ответственности

тестирование

Тема 2.2. Методы и модели финансового
планирования

работа в группе по выполнению
ситуационной задачи, обсуждение

Тема 2.3. Система финансового контроля решение расчетного задания
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для заочной формы обучения
Таблица 4.2

Тема (раздел) Методы текущего контроля
успеваемости

раздел 1 Основы финансового планирования и
бюджетирования

Тема 1.1 Введение в финансовое планирование и
бюджетирование решение комплексного задания по

вопросам разделаТема 1.2 Финансовый план в системе бизнес-
планирования

Тема 1.3 Финансовое планирование в контексте
управления эффективностью

раздел 2 Система финансового планирования
и контроля

Тема 2.1 Системы бюджетов. Центры
финансовой ответственности решение комплексного задания по

вопросам разделаТема 2.2 Методы и модели финансового
планирования

Тема 2.3 Система финансового контроля

В ходе реализации дисциплины по заочной форме обучения с применением ЭО, ДОТ
используются следующие методы текущего контроля успеваемости обучающихся:

- письменный ответ на задания электронного семинара;
- письменное собеседование с обучающимся в ходе проведения электронного

семинара

Промежуточная аттестация проводится в форме экзамена.
Экзамен для студентов заочной формы обучения с применением ЭО ДОТ состоит из

выполнения письменного контрольного задания и электронного тестирования с
применением специального программного обеспечения.

4.2. Материалы текущего контроля успеваемости.

Типовые темы для обсуждений
1. Теоретические предпосылки финансового планирования.
2. Роль философии менеджмента в развитии финансового планирования.
3. Новая концепция управления организаций 21-го века «Менеджмент-2.0.».
4. Дискуссионные вопросы о несостоятельности базовых концепций финансовой
науки.
5. Особенности финансового планирования на российских предприятиях в плановой
экономике.
6. Применение системы сбалансированных показателей (ССП) Нортона и Каплана в
финансовом планировании.
7. Влияние на содержание процесса планирования оказала система сбалансированных
показателей (ССП) Нортона и Каплана.
8. Новые инструменты и критерии финансового планирования в концепции
управления стоимостью компании ( VBM).
9. Концепции управления производством применяемые в финансовом планировании?
10. Оценка потребности в непрерывном бизне-планировании в условиях развитой
рыночной экономики.
11. Применение методов бюджетирования в организациях разного размера.
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12. Элементы контроля в системе бюджетирования.

Типовые темы для написания эссе
1. Показатели характеризующие эффективность деятельности подразделений.
2. Виды и назначение информации содержащейся в проекте бюджета.
3. Преимущества нормативов и отклонений.

Типовые варианты вопросов и заданий для письменного ответа электронного
семинара 1 (для заочной формы обучения с применением ЭО, ДОТ.)
1. Дайте определение финансовому планированию.
2. Назовите цели и задачи бюджетирования.
3. Какие этапы включает «контур управления» и какие циклы процесса планирования он
включает?
4.  Какие важные идеи для планирования отражены на схеме иерархии целей?
5.  В чем  состоят основные цели финансового планирования?
6. Какова связь между общей стратегией предприятия и финансовым планированием?
7. На что направлена финансовая политика организации?
8. Каковы основные принципы планирования?
9. В чем состоит значение  планирования для организации?
10.  Каковы основные компоненты и этапы финансового планирования?
11. Что означает термин «бюджетирвоание»?
12. Какие документы включает финансовый план?
13.  Что такое финансовая модель организации?
14. В чем содержание традиционной модели финансового планирования? Каковы ее
ограничения?
15. В чем состоят особенности современного этапа финансового планирования?

Контент тестовых заданий (для заочной формы обучения, в том числе для заочной
формы с ДОТ в режиме «самопроверка»)

1. Выберите все правильные ответы, определяющие назначение бюджета: (вопрос типа
«многие из многих»)
а) *в бюджете определены цели нашей работы;
б)* в бюджете определена деятельность, которую необходимо осуществить для
достижения поставленных целей;
в) в бюджете содержится план мероприятий достижения поставленных целей;
г) *в бюджете указаны ресурсы, необходимые для достижения целей;
д) бюджет – это план расходования финансовых ресурсов;
е) *бюджет связывает текущую деятельность с долгосрочными задачами организации.
2. Операционные бюджеты можно разделить на четыре группы: (вопрос типа «многие из
многих»)
а) бюджеты инноваций
б)* функциональные бюджеты;
в)* инвестиционные бюджеты;
г)* бюджеты текущих проектов;
д) *финансовые бюджеты
е) бюджеты центров финансовой ответственности.
3. Выберите все правильные ответы, определяющие центры финансовой ответственности:
(вопрос типа «многие из многих»)
а) *центр дохода;
б)* центр затрат;
в) центр денежных потоков;
г) *центр прибыли;



12

д) центр развития.
4. Определите объекты контроля в системе бюджетирования  (вопрос типа «один из
многих»)
а) бюджеты структурных подразделений над которыми осуществляется контроль;
б)* отдельные характеристики состояния бюджетов (соблюдение лимитов, сроков,
нормативов);
в) структурные подразделения предприятия, осуществляющие контроль за соблюдением
бюджетов.

Типовые расчетные задания

1. Составьте бюджет организации на год, имея следующие данные: объем производства
продукции 1000 единиц на 300 тыс. руб./мес.; объем продаж этой же продукции
варьируется в диапазоне от 900 до 1100 единиц по цене 50 руб/шт.; средние остатки
товарно-материальных запасов 30 тыс. руб./мес., средняя дебиторская задолженность
40 тыс. руб./мес., средняя кредиторская задолженность  70 тыс. руб./мес.
Алгоритм решения
Необходимо структурировать информацию в связанные бюджеты: производства, продаж,
запасов. Учитывая информацию о дебиторской и кредиторской задолженности, составить
годовой бюджет

2. Постройте два варианта плана финансирования компании. Уставный капитал 1200 тыс.
руб., резервный капитал 200 тыс. руб., облигационный займ 400 тыс. руб.,
нераспределенная прибыль 800тыс. руб. Необходимо привлечь 800 тыс. руб. на
финансовом рынке. Определите доступные виды финансовых инструментов.
Информацию о стоимости заимствования собрать самостоятельно в открытых источниках.
Алгоритм решения
Подготовить информацию о доступных на финансовом рынке вариантах заемного
финансирования и стоимости заемных источников.
Составить пассив баланса Сделать предположения об ограничениях привлечения заемного
финансирования с точки зрения стоимости заимствования и условий и сроков возврата.
Проанализировать подготовленную информацию, с учетом ограничений. Сделать выводы.

3. Составьте два бюджета организации на год и произведите анализ отклонений по
предлагаемым сценариям. Объем производства продукции 1000 единиц на 300 тыс.
руб./мес.; средние остатки товарно-материальных запасов 30 тыс. руб./мес., средняя
дебиторская задолженность 40 тыс. руб./мес., средняя кредиторская задолженность
70 тыс. руб./мес. Объем продаж плановый 1000 ед. по цене 60 руб. Объем продаж
фактический: А) в условиях негативной рыночной ситуации 900 ед. по 40 руб.; Б) в
условиях активного стимулирования продаж 1100 ед. по цене 62 руб/шт. Плановые
затраты на продвижение составляют 1 руб. на проданную единицу продукции. В варианте
«А» – затраты на продвижение исключены. В варианте «Б» суммарные затраты на
продвижение и стимулирование сбыта 2200 руб.
Алгоритм решения
Составить бюджет организации на год для варианта «А»
Составить бюджет организации на год для варианта «Б»
Сравнить полученные варианты возможных сценариев.
Сделать выводы по отклонениям.

Типовая ситуационная задача

Имеется следующий прогноз по месяцам для небольшой фирмы, производящей
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электронные компоненты.
Текущий доход от продаж составляет 780 тыс. в месяц с "бесконечным" ростом на 1% в
месяц. Это средний показатель роста за последние шесть месяцев. Дебиторы фирмы
оплачивают свои задолженности следующим образом: третья часть — в течение одного
месяца, половина — в течение двух месяцев и остальные — в течение трех месяцев.
Валовая прибыль компании от ежемесячных продаж составила за последний год 25%, и
компания старалась поддерживать постоянные запасы на очень низком уровне.
Поставщики компании требуют оплаты в течение одного месяца. Они настаивают на
соблюдении этого условия из-за высокого спроса на компоненты для микроэлектроники.
Руководство компании рассматривает возможность предоставления скидки 1,5% со
стоимости товаров по счету-фактуре, если платежи поступают в течение месяца, так как
считает, что в результате 50% дебиторов будут платить в течение одного месяца,
половина оставшихся — до конца второго и остальные — к концу третьего месяца.
Предположим, что все поступления и платежи происходят в последний день месяца и что
издержки капитала для компании составляют 0,8% в месяц.
Алгоритм решения
1. Составьте прогноз бюджета наличности для суммы продаж за вычетом покупок и
опишите влияние изменений в кредитной политике на бюджет.
2. Определите, имеет ли смысл изменять кредитную политику фирмы при указанных
издержках капитала.
3. Рассмотрите проблемы поддержания ликвидности в условиях расширения торговли.

Полный перечень заданий находится в УМК-Д.

4.3. Оценочные средства промежуточной аттестации.

4.3.1. Формируемые компетенции
для очной формы обучения

Таблица 5.1

Код
компетенц

ии

Наименование
компетенции

Код
этапа

освоения
компетенции

Наименование этапа освоения
компетенции

ПК-1 Способность собрать и
проанализировать исходные данные,
необходимые для расчетов
экономических и социально-
экономических показателей,
характеризующих деятельность
хозяйствующих субъектов

ПК-1.2 Способность к проведению
расчетов экономических и
социально-экономических
показателей, характеризующих
деятельность хозяйствующих
субъектов, в частности
необходимых при оценке
платежеспособности и
кредитоспособности
потенциального заемщика

ПК-8 Способность использовать
технические средства и
информационные технологии для
решения аналитических и
исследовательских задач4.

ПК-8.3 Способность выполнять
аналитические и
исследовательские задачи с
использованием современных
технических средств и
информационных технологий

4 Приказ Минтруда РФ от 19 марта 2015 года № 167Н  Об утверждении профессионального стандарта
«Специалист по финансовому консультированию»
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Для заочной формы обучения и заочной формы обучения с ДОТ
Таблица 5.2

Код
компетенц

ии

Наименование
компетенции

Код
этапа

освоения
компетенции

Наименование этапа освоения
компетенции

ПК-1 Способность собрать и
проанализировать исходные данные,
необходимые для расчетов
экономических и социально-
экономических показателей,
характеризующих деятельность
хозяйствующих субъектов

ПК-1.2 Способность к проведению
расчетов экономических и
социально-экономических
показателей, характеризующих
деятельность хозяйствующих
субъектов, в частности
необходимых при оценке
платежеспособности и
кредитоспособности
потенциального заемщика

ПК-8 Способность использовать для
решения аналитических и
исследовательских задач
современные технические средства
и информационные технологии 5.

ПК-8.2 Способность собрать и
обработать исходные
статистические данные,
полученные посредством
современных технических
средств и информационных
технологий

Для очной формы обучения
Таблица 6.1

Этап освоения
компетенции Показатель оценивания Критерий оценивания

ПК-1.2  Способность к
проведению расчетов
экономических и
социально-
экономических
показателей,
характеризующих
деятельность
хозяйствующих
субъектов, в частности
необходимых при оценке
платежеспособности и
кредитоспособности
потенциального
заемщика.

Демонстрирует знание
экономических и
социально-
экономических
показателей,
характеризующих
деятельность
хозяйствующих
субъектов; умение
анализировать исходные
данные, необходимые
для расчетов
экономических и
социально-
экономических
показателей

Проводит расчеты экономических
и социально-экономических
показателей, характеризующих
деятельность хозяйствующих
субъектов, в т.ч. с целью оценки
платежеспособности заемщика;
сравнивает их с нормативами и
высказывает суждения.

ПК-8.3 Способность
выполнять аналитические
и исследовательские

Использует современные
технические средства и
информационные

Анализирует полученные
результаты в процессе обработки
статистических данных,

5 Приказ Минтруда РФ от 19 марта 2015 года № 167Н  Об утверждении профессионального стандарта
«Специалист по финансовому консультированию»
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задачи с использованием
современных
технических средств и
информационных
технологий

технологии для решения
аналитических и
исследовательских задач

формулирует аналитические
выводы, выявляет возможные
направления решений
аналитических и
исследовательских задач

Для заочной формы обучения и заочной формы обучения с ЭО ДОТ
Таблица 6.2

Этап освоения
компетенции Показатель оценивания Критерий оценивания

ПК-1.2  Способность к
проведению расчетов
экономических и
социально-
экономических
показателей,
характеризующих
деятельность
хозяйствующих
субъектов, в частности
необходимых при оценке
платежеспособности и
кредитоспособности
потенциального
заемщика.

Демонстрирует знание
экономических и
социально-
экономических
показателей,
характеризующих
деятельность
хозяйствующих
субъектов; умение
анализировать исходные
данные, необходимые
для расчетов
экономических и
социально-
экономических
показателей

Проводит расчеты экономических
и социально-экономических
показателей, характеризующих
деятельность хозяйствующих
субъектов, в т.ч. с целью оценки
платежеспособности заемщика;
сравнивает их с нормативами и
высказывает суждения.

ПК-8.2 Способность
собрать и обработать
исходные статистические
данные, полученные
посредством
современных
технических средств и
информационных
технологий

Применяет современные
технические средства и
информационные
технологии для выбора и
обработки исходных
статистических данных

Собирает и обрабатывает
исходные статистические данные
для решения аналитических и
исследовательских задач
посредством современных
технических средств и
информационных технологий, в
том числе с целью мониторинга
конъюнктуры рынка банковских
услуг,  рынка ценных бумаг,
иностранной валюты, товарно-
сырьевых рынков

4.3.2 Типовые оценочные средства

Типовые вопросы для подготовки к экзамену
1. Каковы цели  и функции финансового планирования?
2. Объясните взаимосвязь финансового планирования и бюджетирования
3. В чем состоит назначение бюджета для коммерческой организации?
4. Что необходимо учитывать при составлении бюджета?
5. Что означает управление бюджетом?
6. В чем преимущества бюджетирования для организации?
7. Опишите процесс составления бюджета методом «процента от продаж».
8. Опишите структуру годового  бюджета.



16

9. Что такое бюджетный комитет и каковы его функции?
10. Приведите примеры контролируемых  и неконтролируемых отклонений.
11. Что означает термин «отклонения по эффективности»?
12. Что такое финансовая структура организации?
13. Для чего выделяют центры ответственности, и каковы их функции?
14. Как вы считаете, можно ли считать ваш факультет центром затрат? Перечислите
основные затраты, за которые несет ответственность этот центр затрат.
15. Каковы нефинансовые выгоды от внедрения бюджетирования в организацию?
16. Опишите взаимосвязи между стратегическим и тактическим планированием.
17. Что является компонентами финансового плана?
18. Какие методы применят для прогнозирования спроса?
19. Какие цели преследует финансовый контроль?
20. Дайте характеристику структуры основного годового бюджета.
21. Какая информация необходима для составления бюджета доходов и расходов?
22. Опишите процесс составления бюджета денежных средств.
23. Каковы принципы и методы составления бюджета балансового отчета?
24. Дайте характеристику основных этапов составления бюджета.
25. Какова структура бизнес-плана?

Типовая ситуационная задача
Составьте отчет с показателями фактической и плановой прибыли за год,

оканчивающийся 31 декабря 20ХХ г.

Факт Гибкий бюджет
Продажи, единиц 7 000,00 7 000,00
Продажная цена за единицу, руб 24,0 24,0
Использованное сырье, кг 36 810,00 35 000,00
Затраты на 1 кг, руб 0,58 0,60
Использованные рабочие часы 15 000 14 000
Затраты на один час, руб 4,10 4,00
Постоянные накладные расходы, руб 88 500 85 400

В главном бюджете компании планировалась продажа 9000 единиц. Рассчитайте
отклонения, связанные с невыполнением плана по объему продаж.
Содержание верного решения.

Выполнен расчет всех бюджетных показателей для планового объема производства
9000 единиц. Проведен сопоставительный анализ и анализ выявленных отклонений
плановых показателей для объема производства 9000 единиц с фактическими для 7000
единиц и для гибкого бюджета на 7000 единиц.

Контент тестовых заданий (для обучающихся по заочной форме обучения с
применением ЭО, ДОТ)

Какие новые методы и инструменты финансового планирования применяют
современные компании? (вопрос типа «многие из многих»)
a)бухгалтерского и налогового учета
b)*снижения рисков, повышения доходности, адаптации к изменениям внешней среды
c)стандартизации, специализации, иерархии, контроля и бюрократии

Какой метод управления позволяет режиме реального времени рассчитывать дату
выполнения заказов клиентов?
a)«точно во время»
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b)«теория ограничений»
c)*«синхронное планирование и оптимизация»

Какими ососбенностями характеризуется концепция долгосрочного финансового
планирования в сочетании с бюджетированием? (вопрос типа «один из многих»)
a)*модели долгосрочного финансового планирования и устойчивого темпа роста

компании, организация планирования «снизу-верх» и встречного
b)рациональная модель краткосрочного финансового планирования, организация

планирования «сверху-вниз»
c)гибкость планирования, повышение роли прогнозов, непрерывное планирование и

корректировка планов, уменьшение числа показателей, поддержка управленческих
решений

При каком виде планирования планы предприятия корректируются, "подстраиваются"
под ожидаемые внешние условия? (вопрос типа «один из многих»)
a)плановое реагирование
b)*упреждающее планирование
c)активное плановое воздействие

Как называется управленческий инструмент принятия проектно-инвестиционных
решений в соответствии с потребностями рынка? (вопрос типа «один из многих»)
a)бюджет
b)*бизнес-план
c)Стратегия

Какой принцип бизнес планрования предусматривает скользящий  характер
планирования? (вопрос типа «один из многих»)
a)гибкости
b)*непрерывности
c)коммуникативности
d)мнгоговариантности
e)корпоративной интеграции

Как называется структура факторов, влияющих на изменение рентабельности и
оборачиваемости? (вопрос типа «один из многих»)
a)пирамида целей
b)*пирамида финансовых показателей
c)пирамида финансовых результатов

Чем измеряются целевые ключевые показатели результативности? (вопрос типа «один
из многих»)
a)*показатели прибыли, рентабельности, стоимости
b)показатели ликвидности, финансовой устойчивости, независимости,

оборачиваемости
c)показатели средневзвешенной стоимости капитала, дивидендных выплат,

доходности к погашению

Что относится к преимуществам бюджетирования? (вопрос типа «один из многих»)
a)возможность анализа финансовых коэффициентов
b)*возможность использования форм финансовой отчетности для контроля

сопоставлением финансовых отчетов с бюджетами
c)возможность использования форм финансовой планов для налоговой отчетности
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Какие бюджеты включает в себя основной бюджет? (вопрос типа «один из многих»)
a)*бюджет доходов и расходов (БДР), бюджет движения денежных средств (БДДС) и

бюджет баланса
b)бюджет продаж, бюджет производства, функциональные бюджеты
c)бюджеты инвестиционных проектов

Как называется процесс составления и управления бюджетом? (вопрос типа «один из
многих»)
a)планирование
b)*бюджетный цикл
c)Прогнозирование

Какие компоненты бюджетирования вы знаете? (вопрос типа «один из многих»)
a)*объекты предприятия, совокупность планов и отчетов системы бюджетирования
b)правила, сроки и регламенты
c)виды деятельности, показатели деятельности и анализ

Какие объекты бюджетирования вы можете перечислить?  (вопрос типа «один из
многих»)
a)объекты внешней среды, по которым ведется планирование, учет, анализ и контроль

исполнения бюджетов
b)регламенты, по которым ведется планирование, учет, анализ и контроль исполнения

бюджетов
c)*объекты предприятия, по которым ведется планирование, учет, анализ и контроль

исполнения бюджетов

Определите объекты контроля в системе бюджетирования вы знаете? (вопрос типа
«один из многих»)
a)*бюджеты структурных подразделений над которыми осуществляется контроль
b)отдельные характеристики состояния бюджетов (соблюдение лимитов, сроков,

нормативов)
c)структурные подразделения предприятия, осуществляющие контроль за

соблюдением бюджетов

Определите предметы контроля в системе бюджетирования вы знаете? (вопрос типа
«один из многих»)
a)бюджеты структурных подразделений над которыми осуществляется контроль
b)*отдельные характеристики состояния бюджетов (соблюдение лимитов, сроков,

нормативов)
c)структурные подразделения предприятия, осуществляющие контроль за

соблюдением бюджетов

Типовые задания для ПКЗ (для заочной формы с применением ЭО, ДОТ)

1. В чем  состоят основные цели финансового планирования?
2. Какова связь между общей стратегией предприятия и финансовым

планированием?
3. На что направлена финансовая политика организации?
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4. Каковы основные принципы планирования?
5. В чем состоит значение  планирования для организации?
6.  Каковы основные компоненты и этапы финансового планирования?
7. Что означает термин «бюджетирвоание»?
8. Какие документы включает финансовый план?
9.  Что такое финансовая модель организации?
10. В чем содержание традиционной модели финансового планирования? Каковы ее

ограничения?
11. В чем состоят особенности современного этапа финансового планирования?

Полный перечень заданий находится в УМК-Д.

Шкала оценивания.
Таблица 6.

Экзамен
(5-

балльная
шкала)

Критерии оценки

2 (0-50) Этапы компетенции, предусмотренные рабочей программой дисциплины, не
сформированы. Не понимает как проводить расчеты основных
экономических и социально-экономических показателей, характеризующих
деятельность хозяйствующих субъектов. Не умеет собрать исходные
статистические данные для решения аналитических и исследовательских
задач посредством современных технических средств и информационных
технологий. Не называет показатели, не приводит алгоритм и решение.

3 (51-64) Этапы компетенции, предусмотренные рабочей программой дисциплины,
сформированы на минимальном уровне. Понимает как проводить расчеты
основных экономических и социально-экономических показателей,
характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов. Собирает
исходные статистические данные для решения аналитических и
исследовательских задач посредством современных технических средств и
информационных технологий. Студент называет финансовые показатели
(показатель), относящиеся к данному вопросу, воспроизводит основной
алгоритм расчета. Делает попытку расчета или с погрешностями приводит
расчет. Делает попытку обосновать выбор управленческих решений.

4 (64-84) Этапы компетенции, предусмотренные рабочей программой дисциплины,
сформированы достаточно. Проводит расчеты основных экономических и
социально-экономических показателей, характеризующих деятельность
хозяйствующих субъектов. Собирает и обрабатывает исходные
статистические данные для решения аналитических и исследовательских
задач посредством современных технических средств и информационных
технологий. Сравнивает и оценивает эти показатели по альтернативным
вариантам. При правильно приведенном алгоритме допустимы
незначительные погрешности расчета. Обосновывает и осуществляет выбор
управленческих решений, опираясь на результаты анализа.

5 (85-100) Этапы компетенции, предусмотренные рабочей программой дисциплины,
сформированы на высоком уровне. Проводит расчеты экономических и
социально-экономических показателей, характеризующих деятельность
хозяйствующих субъектов, в т.ч. с целью оценки платежеспособности
заемщика; сравнивает их с нормативами и высказывает суждения Собирает и
обрабатывает исходные статистические данные для решения аналитических
и исследовательских задач посредством современных технических средств и
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информационных технологий, в том числе с целью мониторинга
конъюнктуры рынка банковских услуг, рынка ценных бумаг, иностранной
валюты, товарно-сырьевых рынков
Сравнивает и оценивает эти показатели по альтернативным вариантам.
Основываясь на расчетах, выбирает отклонения, которые можно отнести к
влиянию маркетинговой деятельности. Обосновывает и осуществляет выбор
управленческих решений, опираясь на результаты анализа.

4.4.  Методические материалы промежуточной аттестации.

Промежуточная аттестация по дисциплине «Финансовое планирование и
бюджетирование» проводится в форме устного (или письменного) экзамена.

Экзамен по дисциплине служит для оценки работы студента в течение семестра и
призван выявить уровень, прочность и систематичность полученных им теоретических и
практических знаний, приобретения навыков самостоятельной работы, развития
творческого мышления, умение синтезировать полученные знания и применять их в
решении практических задач. По итогам экзамена в ведомость выставляется оценка по
шкале порядка: «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно».

Экзаменационные билеты включают задания, позволяющие оценить
сформированную компетенцию по дисциплине. Экзаменационные билеты включают
теоретический вопрос и ситуационную задачу.

Теоретические вопросы позволяют оценить знания и умения по двум разделам
дисциплины: 1 Основы финансового планирования и бюджетирования. 2 Система
финансового планирования и контроля.

Для студентов, обучающихся по очной форме экзамен проводится в устной форме.
По решению преподавателя экзамен для обучающихся по заочной форме может быть
проведен в письменной форме, в том числе в виде тестирования.

Студент обязан явиться на экзамен в указанное в расписании время. Опоздание на
экзамен не допускается. В порядке исключения на экзамен могут быть допущены лица,
предъявившие оправдательные документы, связанные с причинами опоздания. При этом
задание должно быть выполнено во время, отведенное на сдачу экзамена всему
потоку/группе.

Во время проведения экзамена студентам запрещается иметь при себе и
использовать средства связи. Использование материалов, а также попытка общения с
другими студентами или иными лицами, в том числе с применением электронных средств
связи, несанкционированные перемещения и т.п. являются основанием для удаления
студента из аудитории и последующего проставления оценки «неудовлетворительно».

Ответ на теоретический вопрос позволяет проверить качественное овладение
содержанием курса и сложными интеллектуальными умениями: логично и
последовательно излагать свои мысли, применять теоретические знания для обоснования
и объяснения предложенных явлений и процессов, использовать знания в воображаемых
жизненных ситуациях, прогнозировать последствия, формулировать гипотезы, делать
выводы выражать и обосновывать свою точку зрения, приводить аргументы в поддержку
определенной точки зрения или в опровержении ее и др. Критерии оценивания позволяют
привязать полноту ответа и уровень продемонстрированных знаний и умений в четырех-
балльной  и сто-балльной шкале оценок.

Ситуационная задача необходима для оценки навыков по поиску информации,
выбору инструментальных средств, демонстрации расчетных и аналитических
способностей, способностей по интерпретации показателей, разработке решений.

Промежуточная аттестация в форме экзамена для заочной формы обучения с
частичным применением ЭО, ДОТ проводится в виде электронного тестирования с
использованием электронной информационно-образовательной среды и системы
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дистанционного обучения "Прометей". Результат промежуточной аттестации
выставляется в электронную зачетную книжку студента и оценивается
неудовлетворительно, удовлетворительно, хорошо, отлично.

Результаты выполнения письменного контрольного задания фиксируются в баллах.
Тестирование проводится в СДО "Прометей" в соответствии с установленными
требованиями. Итоговый тест формируется автоматически из базы тестовых заданий по
дисциплине.  Проверка результатов тестирования осуществляется автоматически.
Результат тестирования фиксируется в баллах (по 100-балльной шкале).

Итоговая оценка по дисциплине рассчитывается автоматически на основе
формулы:

Σ = ПКЗ х 0,4 + ТЕСТ х 0,6
Выполнение письменного контрольного задания позволяет оценить умения и

навыки по дисциплине и осуществляется в течении семестра.
Проверка знаний осуществляется с помощью тестовых заданий. Тестирование

проводится в СДО "Прометей" в соответствии с установленными требованиями. Итоговый
тест формируется на аппаратном уровне с использованием банка тестовых заданий по
дисциплине. Проверка результатов тестирования осуществляется автоматически.

5. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины
Дисциплина «Финансовое планирование и бюджетирование» предназначена для

того, чтобы дать теоретические представления о финансовом планировании как
деятельности и как об учебной дисциплине; о теоретических предпосылках и основных
концепциях финансового планирования о тенденциях в развитии технологий
бюджетирования; о роли бизнес-планирования в управлении предприятием; о месте и
роли финансового плана в системе бизнес-планирования; о финансовой структуре
организации  и центрах финансовой ответственности.

Кроме того, дисциплина «Финансовое планирование и бюджетирование»
ориентирована на получение практических навыков, таких как умение читать,
интерпретировать и анализировать финансовую отчетность  коммерческих организаций;
выявлять проблемы и ставить цели в процессе финансового планирования; формировать
систему ключевых показателей и разрабатывать рекомендации по повышению
эффективности организации; определять потребности в финансировании, проводить
анализ источников финансирования и разрабатывать решения по финансированию;
проводить оценку исполнения бюджетов и разрабатывать корректирующие действия.

Реализация компетентностного подхода в рамках курса «Финансовое планирование
и бюджетирование» предусматривает использование в учебном процессе лекционных
занятий в традиционной форме, а также в форме диалога, дискуссий, разбора конкретных
ситуаций и примеров из практики. В ходе лекционных занятий раскрываются основные
вопросы в рамках рассматриваемой темы, а также делаются акценты на наиболее сложные
и важные положения изучаемого материала,  которые должны быть приняты студентами
во внимание. Материалы лекций являются основой для подготовки обучающихся к
практическим (семинарским) занятиям и выполнения заданий самостоятельной работы.
Для развития основных знаний умений и навыков лекционный курс состоит из
традиционных лекций, лекций проблемного типа, лекций-дискуссий. При подготовке к
лекции дискуссии преподаватель может рекомендовать обучающимся предварительное
изучение материалов периодических изданий, а также подготовку примеров из практики.

Для наилучшего усвоения  материала студент обязательно должен посещать все
лекционные и семинарские занятия, что будет способствовать постепенному накоплению
знания, максимальному развитию умений и навыков. Кроме того студент обязан
выполнять все виды самостоятельной работы. При подготовке к семинарам студент
готовит темы и  вопросы, в том числе выносимые на самостоятельное изучение, при
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необходимости составляет конспект, тезисы доклада, выполняет расчетные домашние
задания, пишет эссе, используя для подготовки соответствующие темы из
рекомендованного списка основной и дополнительной литературы.

Практические (семинарские) занятия позволяют более детально проработать
наиболее важные темы курса. Целью практических (семинарских) занятий является
контроль за степенью усвоения пройденного материала, ходом выполнения студентами
самостоятельной работы и рассмотрение наиболее сложных и спорных вопросов в рамках
темы занятия. Практические занятия предполагают активную работу обучающихся с
целью формирования и развития профессиональных навыков студентов, навыков
исследовательской работы и творческого подхода к решению поставленных задач.

Самостоятельная работа студентов включает следующие виды: подготовку к
практическим (семинарским) занятиям в соответствии с вопросами, представленными в
рабочей программе дисциплины, изучение нормативно-правовых актов, работа с
информационными ресурсами (сайтами), изучение учебного материала, отнесенного к
самостоятельному освоению, выполнение домашних заданий, выполнение расчетных
заданий, используя для подготовки соответствующие темы из рекомендованного списка
основной и дополнительной литературы.

При обучении на заочной форме большее количество часов отведено учебным
планом на самостоятельное изучение материала.

Студент должен посетить установочные лекции, на которых излагается цель,
задачи и содержание курса, выдается задание на контрольную работу, приводятся
рекомендации и критерии оценивания.  В ходе лекционных занятий раскрываются
базовые вопросы в рамках каждого модуля дисциплины. Обозначаются ключевые аспекты
тем, а также делаются акценты на наиболее сложные и важные положения изучаемого
материала. Материалы лекций являются опорной основой для подготовки обучающихся к
практическим (семинарским) занятиям и выполнения заданий самостоятельной и
контрольной работ, а также к промежуточной аттестации по дисциплине. Для развития
основных знаний умений и навыков лекционный курс состоит из традиционных лекций и
лекций-дискуссий.

Методические рекомендации по подготовке к опросам, тестированию, обсуждениям
Подготовка к опросам, тестированию предполагает изучение текстов лекций, а

также рекомендованных литературных источников (основной и дополнительной
литературы). Текущую проработку материалов лекций целесообразно осуществлять в
течение 2 – 3-х дней после её проведения. С этой целью необходимо просмотреть записи и
подчеркнуть заголовки и самые ценные положения разными цветами (применение
разноцветных пометок делают важные положения более наглядными, и облегчают
визуальное запоминание), внимательно изучить ключевые слова темы занятия. Отдельные
темы курса предполагают дополнительную проработку материала, доработку лекций,
составление конспектов.

Методические рекомендации по подготовке докладов
При подготовке докладов студентам рекомендуется пользоваться рекомендуемыми

литературными источниками, а также информацией из Интернет-источников. Цель
выполнения докладов выработка у студента опыта самостоятельного получения
углубленных знаний по одной из проблем (тем) курса. Выполнение данного вида работы
имеет большое значение: во-первых, она закрепляет и углубляет знания студентов по
изучаемой учебной  дисциплине; во-вторых, приобщает студентов к самостоятельной
творческой работе с экономической литературой, приучает находить в ней основные
дискуссионные и положения, относящиеся к рассматриваемой проблеме; подбирать,
обрабатывать и анализировать конкретный материал и на его основе делать обоснованные
выводы; в-третьих, студент учится последовательно и экономически грамотно излагать
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свои мысли при анализе проблем, изложенных в научной литературе, связывать общие
теоретические положения с конкретной действительностью; в-четвертых, студент
приобретает опыт подготовки выступлений и докладов на семинарских занятиях,  участия
в дискуссиях и научных практических конференциях. При подготовке доклада студент
также готовит список вопросов по выбранной теме. Подготовленные вопросы могут быть
использованы с целью экспресс-опроса студентов, слушающих доклад или как вариант
проверки подготовки студента к занятию. Опрос может происходить как в устной, так и в
письменной форме. Студент имеет право пользоваться подготовленным текстом доклада,
но не читать его полностью. Рекомендовано использование мультимедиа-презентации при
изложении материала.

Подготовка к решению ситуационных заданий
Суть метода ситуационных заданий заключается в его направленности на развитие

компетентности в принятии решений в условиях, максимально приближенных к
реальности. Главная особенность метода в том, что участники во время работы над
конкретной учебной ситуацией находятся не в пассивной роли получателя информации, а
оказываются в центре процесса решения проблемы. Кейс-метод играет важную роль в
активизации процесса обучения студентов, сближении с реальной практикой, повышении
эффективности профессиональной подготовки, развитии навыков командной работы и
лидерских качеств менеджеров.
Этапы работы:
- подготовка  и организация работы (подготовка аудитории, формирование команд,

распределение ролей в командах);
- введение (вводная дискуссия - «разогрев» группы, чтение, изучение кейса группой.

ответы на вопросы);
- анализ кейса в группах, определение проблемы, идентификация обладателя

проблемы, идентификация релевантных факторов;
- обсуждение альтернативных решений членами группы;
- оценка и отбор вариантов решений;
- презентация решений команд;
- рефлексия результатов работы команд и обратная связь.

Профессиональные навыки, формируемые в процессе работы над учебной
ситуацией: выявление, определение и решение проблем; работа с информацией –
осмысление контекст и значения деталей ситуации; анализ и синтез информации; работа с
предположениями и заключениями; развитие альтернативного мышления; оценка
альтернатив; принятие решений; навыки межличностной и групповой коммуникации;
понимание проблем реализации принятых решений; соотнесение теории с учебной
ситуацией и с реальной практикой; представление результатов работы.

Личностные лидерские качества, важные для руководителя, в том числе,
финансового, развиваются и воспитываются в образовательной среде и в процессе
групповой работы над кейсами, разработкой проектов, публичной защите групповых
решений.

Методические рекомендации по написанию эссе
В целях раскрытия и развития творческих способностей, совершенствования

организации научно-исследовательской работы студентов, дальнейшего развития
учебного процесса студенты пишут эссе. Цель эссе состоит в развитии навыков
самостоятельного творческого мышления и письменного изложения собственных
умозаключений. Эссе должно содержать чёткое изложение сути поставленной проблемы,
включать самостоятельно проведенный анализ этой проблемы с использованием
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концепций и аналитического инструментария дисциплины, выводы, обобщающие
авторскую позицию по поставленной проблеме (рекомендуемый объём эссе – 10 тысяч
знаков).

Конспекты статей, параграфов и глав или полного текста брошюр, книг
оцениваются с учетом труда, вложенного в их подготовку. Они не подменяются планами
работ или полностью переписанным текстом: студент должен научиться отбирать
основное. Конспект пишется в тетради с обозначением фамилии владельца. Обязательно
указывается автор книги (статьи), место и год издания, а на полях помечаются страницы,
где расположен конспектируемый текст. Качество конспекта повышается, когда студент
сопровождает его своими комментариями, схемами или таблицами.

Методические рекомендации по подготовке ПКЗ
Для выполнения ПКЗ по курсу «ФПиБ» необходимо выбрать два  любых  вопроса

из предложенного списка.  Выбор вопросов осуществляется студентом самостоятельно
исходя из практического опыта, научного и исследовательского интереса, имеющейся
информации. Ответить нужно на все выбранные вопросы.

Выполнение ПКЗ требует самостоятельного изложения рассматриваемого вопроса,
переписывание разделов учебников, копирование Интернет-страниц не допускается. От
обычного конспектирования учебной и научной литературы ПКЗ отличается тем, что в
нем излагаются (сопоставляются, оцениваются) различные точки зрения на
анализируемую проблему и при этом студент определяет свое отношение к
рассматриваемым научным позициям, взглядам или определениям, принадлежащим
различным авторам. Любые заимствования из литературных источников или нормативных
правовых актов (цитаты, мнения авторов, статистические сведения, ссылки на нормы
действующего законодательства) должны быть оформлены ссылками (оформлять
подстрочной сноской).

Объем выполненного задания должен составлять 8-12 страниц текста формата А4.
Текст должен быть набран в текстовом редакторе Microsoft  Word.  Для набора
используется стандартный шрифт Time New Roman, размер шрифта 14, межстрочный
интервал 1,5, без интервалов до и после абзаца.

В конце текста выполненного задания обязательно должен быть представлен
библиографический список. Обратите внимание, литература должна быть актуальной и
современной (издана за последние 5-7 лет).

Методические рекомендации по освоению дисциплины для обучающихся
заочной формы с применением ЭО ДОТ.

Для студентов заочной формы обучения с применением ЭО ДОТ разработаны
«Методические рекомендации по освоению дисциплины « Б1.В.ДВ.11.1 Финансовое
планирование и бюджетирование » студентами заочной формы обучения с применением
ЭО ДОТ», которые размещены на сайте Сибирского института управления – филиала
РАНХиГС http://siu.ranepa.ru/sveden/education/ .

Обучающиеся участвуют в вебинаре по дисциплине (режим off-line). В случае, если
студент не имеет возможность присутствовать на вебинаре в режиме off-line, он может
просмотреть запись вебинара, размещенную в СДО "Прометей".

Студенты осуществляют самостоятельное изучение учебно-методических
материалов, размещенных в библиотеке СДО "Прометей", внешних электронных
библиотеках или доступных обучающемуся по месту жительства. В процессе изучения
выделяют вопросы, вызывающие затруднения. Возникшие у обучающихся вопросы они
могут задать преподавателю дисциплины на вебинаре в режиме off-line. Задать вопросы
можно также через преподавателя-тьютора, закрепленного за потоком с целью оказания
организационно-методической помощи обучающимся. В этом случае преподаватель
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может ответить на них либо с использованием форума СДО "Прометей", либо передать
ответ через преподавателя-тьютора.

Участие в электронном семинаре и тестирование в режиме «самопроверка»
позволяет студенту определить степень усвоения необходимого объема материала по
дисциплине.

В ходе проверки результатов выполнения заданий текущего контроля успеваемости
(электронного семинара) преподаватель обобщает и комментирует работу студента, что
позволяет студенту скорректировать самостоятельное изучение дисциплины, обратить
внимание на часто допускаемые ошибки и устранить пробелы в знаниях.

6. Учебная литература и ресурсы информационно-телекоммуникационной сети
"Интернет", учебно-методическое обеспечение для самостоятельной работы

обучающихся по дисциплине

6.1. Основная литература.
1. Виткалова, А. П. Бюджетирование и контроль затрат в организации [Электронный

ресурс] : учеб. пособие / А. П. Виткалова, Д. П. Миллер. — Электрон. дан. — Москва :
Дашков и К, Ай Пи Эр Медиа, 2011. — 125 c. — Доступ из ЭБС «IPRbooks». — Режим
доступа : http://www.iprbookshop.ru/902, требуется авторизация (дата обращения :
19.08.2016). - Загл. c экрана.

2. Виткалова, А. П. Внутрифирменное бюджетирование [Электронный ресурс] : учеб.
пособие для бакалавров / А. П. Виткалова. — Электрон. дан. — Москва : Дашков и К,
Ай Пи Эр Медиа, 2016. — 128 c. — Доступ из ЭБС «IPRbooks». — Режим доступа :
http://www.iprbookshop.ru/57118.html, требуется авторизация (дата обращения :
29.07.2016). — Загл. с экрана.

3. Мельникова,  Т.  И.  Финансовый менеджмент :  учеб.  пособие для студентов всех форм
обучения по направлению 38.03.01 - Экономика / Т. И. Мельникова, Н. А. Толкачева ;
Рос. акад. нар. хоз-ва и гос. службы при Президенте РФ, Сиб. ин-т упр. - Новосибирск :
Изд-во СибАГС, 2015. - 205 с. - То же [Электронный ресурс]. - Доступ из Б-ки
электрон.  изд.  /  Сиб.  ин-т упр.  –  филиал РАНХиГС.  –  Режим доступа :
http://siu.ranepa.ru/ , требуется авторизация (дата обращения : 19.08.2016). - Загл. c
экрана.

4. Стёпочкина, Е. А. Финансовое планирование и бюджетирование [Электронный ресурс]
: учеб. пособие для слушателей программ профессиональной подготовки
управленческих кадров / Е. А. Стёпочкина. — Электрон. дан. — Саратов : Вузов.
образование,  2015.  —  78  c.  -  Доступ из ЭБС «IPRbooks».  —  Режим доступа :
http://www.iprbookshop.ru/29361, требуется авторизация (дата обращения : 08.11.2016).
-  Загл.  c  экрана.  —  То же [Электронный ресурс].  -  Доступ из ЭБС «Унив.  б-ка
ONLINE».  -  Режим доступа : http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=226140,
требуется авторизация (дата обращения : 08.11.2016). - Загл. c экрана.

5. Финансовое планирование и бюджетирование [Электронный ресурс] : курс лекций (авт.
ред.) / сост. Т. И. Мельникова, Е. Л. Гуляева ; Рос. акад. нар. хоз-ва и гос. службы при
Президенте РФ,  Сиб.  ин-т упр.  —  Электрон.  дан.  -  Новосибирск,  Изд-во СибАГС,
2015. - 272 с. – Доступ из Б-ки электрон. изд. / Сиб. ин-т упр. – филиал РАНХиГС. –
Режим доступа : http://www.sapanet.ru, требуется авторизация . (дата обращения :
19.08.2016) - Загл. c экрана.

6.2. Дополнительная литература.
1 Гоманова, Т. К. Основы финансового менеджмента : учеб. пособие для студентов

всех форм обучения / Т. К. Гоманова, Н. А. Толкачева ; Рос. акад. нар. хоз-ва и гос.
службы при Президенте РФ, Сиб. ин-т упр. - Новосибирск : Изд-во СибАГС, 2013.
-  187  с.  –  То же [Электронный ресурс].  -  Доступ из Б-ки электрон.изданий /  Сиб.
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ин-т упр. – филиал РАНХиГС. – Режим доступа : http://www.sapanet.ru, требуется
авторизация (дата обращения : 02.03.2016). - Загл. c экрана.

2 Григорьев, А. В. Бюджетирование в коммерческой организации [Электронный
ресурс]  :  учеб.  пособие /  А.  В.  Григорьев,  С.  Л.  Улина,  И.  Г.  Кузьмина.  -
Красноярск : Сиб. федер. ун-т, 2012. - 136 с. - Доступ из ЭБС «Унив. б-ка
ONLINE». - Режим доступа : http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=229058,
требуется авторизация (дата обращения : 19.08.2016). - Загл. c экрана.

3 Григорьева, Е. А. Финансовое планирование [Электронный ресурс] : практикум / Е.
А. Григорьева, М. П. Болодурина, М. Д. Новикова. — Электрон. дан. — Оренбург :
Оренбург.  гос.  ун-т,  ЭБС АСВ,  2013.  —  106  c.  —  Доступ из ЭБС «IPRbooks».  —
Режим доступа : http://www.iprbookshop.ru/30093, требуется авторизация (дата
обращения : 19.08.2016). - Загл. c экрана.

4 Данилин, В. И. Финансовое и операционное планирование в корпорации: методы и
модели :  учеб.  для студентов ВПО,  обучающихся по экон.  направлениям и
специальностям, для студентов бакалавриата, углубленно изучающих
микроэкономику, студентов магистратуры, аспирантов, преподавателей экон. фак.
вузов / В. И. Данилин ; Рос. акад. нар. хоз-ва и гос. службы при Президенте РФ. -
Москва : Дело, 2014. - 615 с. – То же [Электронный ресурс]. – Доступ из ЭБС
«Унив. б-ка ONLINE». - Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=444229, требуется авторизация (дата
обращения : 29.07.2016). - Загл. c экрана. – То же [Электронный ресурс]. — Доступ
из ЭБС «IPRbooks». - Режим доступа : http://www.iprbookshop.ru/51128.html,
требуется авторизация (дата обращения : 29.07.2016). — Загл. с экрана. — То же
[Электронный ресурс].  —  Доступ из ЭБС изд-ва «Лань».  —  Режим доступа :
http://e.lanbook.com/book/74829, требуется авторизация (дата обращения :
29.07.2016). — Загл. с экрана.

5 Коваленко, Л. П. Роль бюджетирования в управленческом процессе [Электронный
ресурс] / Л. П. Коваленко. – Электрон. дан. - Москва : Лаб. книги, 2011. - 103 с. -
Доступ из ЭБС «Унив.  б-ка ONLINE».  -  Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=142365, требуется авторизация (дата
обращения : 08.11.2016). - Загл. c экрана.

6 Когденко, В. Г. Краткосрочная и долгосрочная финансовая политика: практикум
[Электронный ресурс] : учеб. пособие / В. Г. Когденко, М. В. Мельник. – Электрон.
дан. - Москва : Юнити-Дана, 2015. - 160 с. - Доступ из ЭБС «Унив. б-ка ONLINE». -
Режим доступа : http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=115188, требуется
авторизация (дата обращения : 19.08.2016). – Загл. с экрана.

7 Красова,  О.  С.  Бюджетирование и контроль затрат на предприятии [Электронный
ресурс]  :  учеб.  пособие /  О.  С.  Красова.  — Электрон.  дан.  — Саратов :  Ай Пи Эр
Медиа,  2009.  —  155  c.  —  Доступ из ЭБС «IPRbooks».  —  Режим доступа :
http://www.iprbookshop.ru/802.html, требуется авторизация (дата обращения :
29.07.2016). — Загл. с экрана.

8 Мельникова Т.  И. Управление бюджетированием в организации : учеб. пособие / Т.
И. Мельникова, Е. В. Гуляева, О. В. Агеева ; Рос. акад. гос. службы при Президенте
РФ, Сиб. акад. гос. службы. - Новосибирск, 2006. – 232 с.

9 Молокова, Е. И. Бюджетирование в системе управления финансами организации
[Электронный ресурс] : монография / Е. И. Молокова, А. В. Толмачев. — Электрон.
дан. — Саратов : Вузов. образование, 2013. — 160 c. - Доступ из ЭБС «IPRbooks».
—  Режим доступа : http://www.iprbookshop.ru/11393, требуется авторизация (дата
обращения : 08.08.2016). - Загл. c экрана.

10 Молокова, Е. И. Планирование деятельности предприятия [Электронный ресурс] :
учеб.  пособие /  Е.  И.  Молокова,  Н.  П.  Коваленко.  —  Электрон.  дан.  —  Саратов :
Вузов. образование, 2013. — 196 c. — Доступ из ЭБС «IPRbooks». — Режим
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доступа : http://www.iprbookshop.ru/11394, требуется авторизация (дата обращения :
08.08.2016). - Загл. c экрана.

11 Половинкин, И. В. Бюджетирование на предприятии. Часть 1 [Электронный
ресурс]  :  учеб.  пособие /  И.  В.  Половинкин.  —  Электрон.  дан.  —  Новосибирск :
Новосибирский государственный технический университет,  2013.  —  94  c.  —
Доступ из ЭБС «IPRbooks». — Режим доступа :
http://www.iprbookshop.ru/44903.html, требуется авторизация (дата обращения :
29.07.2016). — Загл. с экрана.

12 Савкина, Р. В. Планирование на предприятии [Электронный ресурс] : учебник / Р.
В. Савкина. - 2-е изд., перераб. – Электрон. дан. - Москва : Дашков и К°, 2015. - 320
с - Доступ из ЭБС «Унив. б-ка ONLINE». - Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=421098, требуется авторизация (дата
обращения : 10.08.2016). - Загл. c экрана.

13 Савчук, В. П. Управление прибылью и бюджетирование [Электронный ресурс] / В.
П. Савчук. — Электрон. дан. — Москва : Лаборатория знаний, 2015. — 435 с. —
Доступ из ЭБС изд-ва «Лань». — Режим доступа : http://e.lanbook.com/book/84133,
требуется авторизация (дата обращения : 29.07.2016). — Загл. с экрана.

14 Теплова, Т. В. Эффективный финансовый директор [Электронный ресурс] : учеб.
пособие для бакалавриата и магистратуры /  Т.  В.  Теплова.  —  2-е изд.,  перераб.  и
доп. — Электрон. дан. — Москва : Издательство Юрайт, 2016. — 507 с. - Доступ из
ЭБС издательства «Юрайт». - Режим доступа : https://www.biblio-
online.ru/book/4990C918-CD28-445D-B42D-8359FBCC15FB, требуется авторизация
(дата обращения : 29.07.2016). - Загл. с экрана.

15 Толкачева, Н. А. Финансовый менеджмент [Электронный ресурс] : курс лекций / Н.
А. Толкачева. — Электрон. дан. — Москва : Директ-Медиа, 2014. - 144 с. - Доступ
из ЭБС «Унив. б-ка ONLINE». - Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=235181, требуется авторизация (дата
обращения : 19.08.2016). — Загл. с экрана.

16 Федорцова, Р. П. Практика внутрифирменного бюджетирования [Электронный
ресурс]  :  учеб.-практ.  пособие /  Р.  П.  Федорцова.  —  Электрон.  дан.  —  Саратов :
Вузов. образование, 2015. — 94 c. - Доступ из ЭБС «IPRbooks». — Режим доступа :
http://www.iprbookshop.ru/26246, требуется авторизация (дата обращения :
08.08.2016). - Загл. c экрана.

17 Финансовый менеджмент.  Проблемы и решения :  учеб.  для магистров :  учеб.  по
направлению "Менеджмент" / под ред. А. З. Бобылевой. - Москва : Юрайт, 2012. -
901 с. - То же [Электронный ресурс]. - Доступ из ЭБС издательства «Юрайт». -
Режим доступа : https://www.biblio-online.ru/book/0F320B37-6131-4863-B89F-
F5A707650320, требуется авторизация (дата обращения : 29.07.2016). - Загл. с
экрана.

18 Финансовое планирование и бюджетирование [Электронный ресурс] : курс лекций
(авт.  ред.)  /  сост.  Т.  И.  Мельникова,  Е.  Л.  Гуляева ;  Рос.  акад.  нар.  хоз-ва и гос.
службы при Президенте РФ, Сиб. ин-т упр. — Электрон. дан. - Новосибирск, Изд-
во СибАГС, 2015. - 272 с. – Доступ из Б-ки электрон. изд. / Сиб. ин-т упр. – филиал
РАНХиГС. – Режим доступа : http://www.sapanet.ru, требуется авторизация . (дата
обращения : 19.08.2016) - Загл. c экрана.

19 Хруцкий, В. Е. Внутрифирменное бюджетирование. Семь практических шагов
[Электронный ресурс] : учеб. пособие для бакалавриата и магистратуры / В. Е.
Хруцкий,  Р.  В.  Хруцкий.  —  2-е изд.,  испр.  и доп.  —  Электрон.  дан.  —  Москва :
Издательство Юрайт, 2016. — 172 с. - Доступ из ЭБС издательства «Юрайт». -
Режим доступа : https://www.biblio-online.ru/book/8BE6B76F-E55F-480F-A171-
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AD3CFF641135, требуется авторизация (дата обращения : 29.07.2016). - Загл. с
экрана.

20 Хруцкий, В. Е. Внутрифирменное бюджетирование. Теория и практика
[Электронный ресурс] : учебник для бакалавриата и магистратуры / В. Е. Хруцкий,
В.  В.  Гамаюнов.  —  3-е изд.,  испр.  и доп.  —  Электрон.  дан.  —  Москва :
Издательство Юрайт, 2016. — 456 с. - Доступ из ЭБС издательства «Юрайт». -
Режим доступа : https://www.biblio-online.ru/book/6FF99D9E-A1DC-44F0-9E43-
4189202ECA7A, требуется авторизация (дата обращения : 29.07.2016). - Загл. с
экрана.

21 Шарипов, Т. Ф. Планирование на предприятии [Электронный ресурс] : учебник / Т.
Ф. Шарипов ; Оренбург. гос. ун-т. – Электрон. дан. - Оренбург : ОГУ, 2013. - 266 с.
-  Доступ из ЭБС «Унив.  б-ка ONLINE».  -  Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=270265, требуется авторизация (дата
обращения : 10.08.2016). - Загл. c экрана.

6.3. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы.
1 Толкачева, Н. А. Финансовый менеджмент [Электронный ресурс] : учеб. пособие /

Н. А. Толкачева, Т. И. Мельникова. – Электрон. дан. - Москва ; Берлин : Директ-
Медиа, 2014. - 228 с. - Доступ из ЭБС «Унив. б-ка ONLINE». - Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=272224, требуется авторизация (дата
обращения : 19.08.2016). – Загл. с экрана.

6.4. Нормативные правовые документы.
1.Гражданский кодекс Российской Федерации [Электронный ресурс] :  закон Рос.

Федерации от от 30.11.1994 N 51// Офиц. интернет-портал правовой информации. –
Режим доступа: http://pravo.gov.ru/, свободный (дата обращения 21.04.2014).

2.Налоговый кодекс Российской Федерации [Электронный ресурс] :  закон Рос.
Федерации от 31.07.1998 N 146// Офиц. интернет-портал правовой информации. –
Режим доступа: http://pravo.gov.ru/, свободный.

6.5. Интернет-ресурсы.
1.Министерство финансов Российской Федерации [Электронный ресурс] : офиц. cайт.

/  М-во финансов РФ.  -   Электрон.  дан.   -   М.,  2007  –  2015.  -  Режим доступа:
http://www.minfin.ru, свободный.

2.Федеральная служба государственной статистики [Электронный ресурс] : [офиц.
cайт] / Федер. служба гос. статистики. - Электрон. дан.  -  М., 2001 – 2015. – Режим
доступа: http://www.gks.ru, свободный.

3.Федеральная служба по финансовому мониторингу [Электронный ресурс] : [офиц.
cайт] / Федер. служба по финансовому мониторингу.  -  Электрон. дан.  -  М., 2001
– 2015. - Режим доступа: http://www.fedsfm.ru, свободный.

6.6. Иные источники
Не предусмотрены

7. Материально – техническая база, информационные технологии, программное
обеспечение и информационные справочные системы

Для изучения учебной дисциплины «Финансовое планирование и
бюджетирование» необходимо наличие аудиторий, оснащенных мультимедийным
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оборудованием и компьютерных классов с выходом в Интернет, доступ к правовой
системе «Консультант Плюс».

Работа выполняется с использованием текстового редактора MS WORD, MS
ECXEL  –  для таблиц,  диаграмм,  финансовых и математических функций и т.д.,  MS
PowerPoint – для подготовки слайдов и презентаций.

Наименование
специальных* помещений

и помещений для
самостоятельной работы

Оснащенность специальных помещений и помещений для
самостоятельной работы

Учебные аудитории для
проведения занятий
лекционного типа

Экран, компьютер с подключением к локальной сети института, и выходом в
Интернет, звуковой усилитель, антиподавитель, мультимедийный проектор,
столы аудиторные, стулья, трибуна настольная, доска аудиторная

Класс деловых игр) Ноутбуки, выход в Интернет ч/з Wi-Fi, аудиторная доска, аудиторные столы,
стулья

Учебные аудитории для
проведения занятий
семинарского типа Столы аудиторные, стулья, трибуна, доска аудиторная

Помещения для
самостоятельной работы
обучающихся.
Компьютерные классы
Библиотека (имеющая
места для обучающихся,
оснащенные
компьютерами с доступом
к базам данных и сети
Интернет)

Компьютерные классы: компьютеры с подключением к локальной сети
института (включая правовые системы) и Интернет, программа 1С, столы
аудиторные, стулья, доски аудиторные.
Библиотека: 16 компьютеров с подключением к локальной сети филиала и
Интернет, Wi-Fi, столы аудиторные, стулья, Wi-Fi, автоматизированную
библиотечную информационную систему и электронные библиотечные
системы: «Университетская библиотека ONLINE», «Электронно-
библиотечная система издательства ЛАНЬ», «Электронно-библиотечная
система издательства «Юрайт», «Электронно-библиотечная система
IPRbooks»,«Университетская Информационная Система РОССИЯ»,
«Электронная библиотека диссертаций РГБ», «Научная электронная
библиотека eLIBRARY», «EBSCO», «SAGE Premier».  Система федеральных
образовательных порталов «Экномика. Социология. Менеджмент»,
«Юридическая Россия», Сервер органов государственной власти РФ, Сайт
Сибирского Федерального округа и др. Экран, компьютер с подключением к
локальной сети филиала и выходом в Интернет, звуковой усилитель,
мультимедийный проектор, столы аудиторные, стулья, трибуна, доска
аудиторная. Наборы виртуального демонстрационного оборудования,
наглядные учебные пособия.

Видеостудия для
вебинаров

 Компьютеры с выходом в Интернет, оснащенные веб-камерами и
гарнитурами (наушники + микрофон), столы, стулья.

Видеостудия для
вебинаров (

 Компьютеры с выходом в Интернет, оснащенные веб-камерами и
гарнитурами (наушники + микрофон), столы, стулья, аудиторные столы.

Кафедры  Компьютеры с выходом в Интернет, в т.ч. оснащенные веб-камерой,
гарнитурой (наушники + микрофон), столы, стулья, кресла офисные,
принтер, шкафы.

Компьютерный класс для
преподавателей

Компьютеры с выходом в Интернет и в локальную сеть, лазерный принтер,
сканеры, столы аудиторные, стулья, доска аудиторная

Программное обеспечение заочной форме обучения с применением ЭО ДОТ
- пакет MS Office;
- Microsoft Windows;
- сайт филиала;
- СДО Прометей;
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- корпоративные базы данных;
- iSpring Free Cam8.
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1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с
планируемыми результатами освоения образовательной программы

1.1. Дисциплина Б1.В.ДВ.11.2 Управление бюджетированием обеспечивает овладение
следующими компетенциями:

Для очной формы обучения
Таблица 1.1

Код
компетенц
ии

Наименование
компетенции

Код
этапа
освоения
компетенции

Наименование этапа освоения
компетенции

ПК-1 Способность собрать и
проанализировать исходные данные,
необходимые для расчетов
экономических и социально-
экономических показателей,
характеризующих деятельность
хозяйствующих субъектов

ПК-1.2 Способность к проведению
расчетов экономических и
социально-экономических
показателей, характеризующих
деятельность хозяйствующих
субъектов, в частности
необходимых при оценке
платежеспособности и
кредитоспособности
потенциального заемщика

ПК-8 Способность использовать для
решения аналитических и
исследовательских задач
современные технические средства
и информационные технологии 1.

ПК-8.3 Способность выполнять
аналитические и
исследовательские задачи с
использованием современных
технических средств и
информационных технологий

Для заочной формы обучения и заочной формы обучения с ДОТ
Таблица 1.2

Код
компетенц
ии

Наименование
компетенции

Код
этапа
освоения
компетенции

Наименование этапа освоения
компетенции

ПК-1 Способность собрать и
проанализировать исходные данные,
необходимые для расчетов
экономических и социально-
экономических показателей,
характеризующих деятельность
хозяйствующих субъектов

ПК-1.2 Способность к проведению
расчетов экономических и
социально-экономических
показателей, характеризующих
деятельность хозяйствующих
субъектов, в частности
необходимых при оценке
платежеспособности и
кредитоспособности
потенциального заемщика

ПК-8 Способность использовать для
решения аналитических и

ПК-8.2 Способность собрать и
обработать исходные

1 Приказ Минтруда РФ от 19 марта 2015 года № 167Н  Об утверждении профессионального стандарта
«Специалист по финансовому консультированию»
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исследовательских задач
современные технические средства
и информационные технологии 2.

статистические данные,
полученные посредством
современных технических
средств и информационных
технологий

1.2. В результате освоения дисциплины у студентов должны быть сформированы:
Для очной формы обучения

Таблица 2.1
ОТФ/ТФ Код этапа

освоения
компетенции

Результаты обучения

08.015.А/02.6
оценка
платежеспособности
и
кредитоспособности
потенциального
заемщика

ПК-1.2 на уровне знаний:
знания основных методов финансового анализа, категорий и
концепций финансового управления; методов финансового
планирования и бюджетирования, основ построения системы
показателей бюджетирования
на уровне умений:
анализировать финансовые документы предприятий
различных форм собственности, рассчитывать финансовые
показатели; интерпретировать финансовую, бухгалтерскую и
иную информацию, содержащуюся в отчетности;
на уровне навыков:
сбора и анализа информации, необходимой при оценке
экономических показателей хозяйствующих субъектов.

08.008.А/01.6
мониторинг
конъюнктуры рынка
банковских услуг,
рынка ценных
бумаг, иностранной
валюты, товарно-
сырьевых рынков

ПК-8.3 на уровне знаний:
основы построения системы показателей, характеризующих
финансовое положение компании для финансового
планирования и бюджетирования;
методы расчета и анализа показателей системы
бюджетирования
на уровне умений:
проводить расчеты на основе типовых методик
экономических и финансовых показателей; анализ и
интерпретация финансовой, бухгалтерской и иной
информации, формулировать и моделировать показатели
финансовых планов и бюджетов; выявлять  основные
проблемы при финансовом планировании и бюджетировании
посредством современных технических средств и
информационных технологий.
на уровне навыков:
 использования технических средств и информационных
технологии в решении аналитических и исследовательских
задач в области финансового планирования и
бюджетирования

Для заочной формы обучения и заочной формы обучения с ЭО ДОТ

2 Приказ Минтруда РФ от 19 марта 2015 года № 167Н  Об утверждении профессионального стандарта
«Специалист по финансовому консультированию»
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Таблица 2.2
ОТФ/ТФ Код этапа

освоения
компетенции

Результаты обучения

08.015.А/02.6
оценка
платежеспособности
и
кредитоспособности
потенциального
заемщика

ПК-1.2 на уровне знаний:
знания основных методов финансового анализа, категорий и
концепций финансового управления; методов финансового
планирования и бюджетирования, основ построения системы
показателей бюджетирования
на уровне умений:
анализировать финансовые документы предприятий
различных форм собственности, рассчитывать финансовые
показатели; интерпретировать финансовую, бухгалтерскую и
иную информацию, содержащуюся в отчетности;
на уровне навыков:
сбора и анализа информации, необходимой при оценке
экономических показателей хозяйствующих субъектов.

08.008.А/01.6
мониторинг
конъюнктуры рынка
банковских услуг,
рынка ценных
бумаг, иностранной
валюты, товарно-
сырьевых рынков

ПК-8.2 на уровне знаний:
основы построения системы показателей, характеризующих
финансовое положение компании для финансового
планирования и бюджетирования;
методы расчета и анализа показателей системы
бюджетирования
на уровне умений:
собрать и обработать исходные статистические данные,
полученные посредством современных технических средств и
информационных технологий для проведения расчетов на
основе типовых методик экономических и финансовых
показателей; анализ и интерпретация финансовой,
бухгалтерской и иной информации.
на уровне навыков:
использования технических средств и информационных
технологии для сбора информации необходимой для решения
аналитических и исследовательских задач в области
финансового планирования и бюджетирования

2. Объем и место дисциплины в структуре ОП ВО
Объем дисциплины

Общая трудоемкость дисциплины составляет 5 зачетных единиц.
По очной форме обучения количество академических часов, выделенных на контактную

работу с преподавателем 60, их них 30 лекционного типа, 30 практического (семинарского) типа,
и 75 на самостоятельную работу обучающихся;

По заочной форме обучения количество академических часов, выделенных на контактную
работу с преподавателем 10, их них 6 лекционного типа, 8 практического (семинарского) типа, и
157 на самостоятельную работу обучающихся;

По заочной форме обучения с ДОТ количество академических часов, выделенных на
контактную работу с преподавателем 10, их них 6 лекционного типа, 8 практического
(семинарского) типа, и 157 на самостоятельную работу обучающихся.
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Место дисциплины в ОП

- Б1.В.ДВ.11.2 Управление бюджетированием
- Дисциплина изучается студентами очной формы обучения на 4 курсе в 7 семестре, студентами
заочной формы – на 5 курсе.
- Дисциплина изучается после изучения следующих дисциплин: Б1.В.ДВ.2.1 Финансы
организации/ Б1.В.ДВ.2.2 Теоретические основы финансового менеджмента/ Б1.В.ДВ.2.3
Социальная политика в России в современных условиях, Б1.В.ОД.8. Финансовые рынки.

3. Содержание и структура дисциплины
Таблица 3.1

№ п/п Наименование тем,
разделов

Объем дисциплины, час. Форма текущего
контроля

успеваемости3,
промежуточной

аттестации

Всего Контактная работа
обучающегося с преподавателем

по видам учебных занятий

СР

л лр пз КСР
Очная форма обучения

Раздел 1 Основы управления
бюджетированием

63 14 14 1 34

Тема 1.1 Понятие бюджета 17 4 3 10 тест

Тема 1.2. Место
бюджетирования в
системе финансового
управления

20 4 4 12 эссе

Тема 1.3. Управление
бюджетным
процессом

26 6 7 13 тест

Раздел 2 Система управления
финансовым
планированием и
контролем

72 16 16 1 39

Тема 2.1 Финансовые цели и
критерии измерения
деятельности

23 5 6 12 тест

Тема 2.2. Составление общего
годового бюджета

24 5 5 14 учебная ситуация

Тема 2.3. Контроль исполнения
бюджета и управление
по отклонениям

25 6 5 14 расчетное задание

Промежуточная аттестация 45 45 Экзамен
Всего: 180 30 30 45 75 ак.ч.
Всего: 5 з.е.
Всего: 135 ас.ч.

Таблица 3.2
№ п/п Наименование тем,

разделов
Объем дисциплины, час. Форма текущего

контроля
успеваемости,

промежуточной
аттестации

Всего Контактная работа
обучающегося с

преподавателем по видам
учебных занятий

СР

л лр пз КСР
Заочная форма обучения

Раздел 1 Основы управления 80 2 3 75

3 Формы текущего контроля успеваемости: опрос (О), тестирование (Т), контрольная работа (КР), коллоквиум (К), эссе
(Э),реферат (Р), диспут (Д) и др.
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бюджетированием
Тема 1.1 Понятие бюджета 27 1 1 25

Комплексное задание
по вопросам раздела

Тема 1.2. Место
бюджетирования в
системе финансового
управления

27 1 1 25

Тема 1.3. Управление
бюджетным
процессом

26 1 25

Раздел 2 Система управления
финансовым
планированием и
контролем

84 4 5 75

Тема 2.1 Финансовые цели и
критерии измерения
деятельности

28 1 2 25

Комплексное задание
по вопросам разделаТема 2.2. Составление общего

годового бюджета
28 1 2 25

Тема 2.3. Контроль исполнения
бюджета и управление
по отклонениям

28 2 1 25

Промежуточная аттестация 9 9 Экзамен
Всего: 180 6 8 9 157 ак.ч.
Всего: 5 з.е.
Всего: 135 ас.ч.

Таблица 3.3
№ п/п Наименование тем,

разделов
Объем дисциплины, час. Форма текущего

контроля
успеваемости,

промежуточной
аттестации

Всего Контактная работа
обучающегося с

преподавателем по видам
учебных занятий

СР

л/эо,
дот

лр/э,
дот3

пз/э,
дот3

КСР

Заочная форма обучения с ДОТ
Раздел 1 Основы управления

бюджетированием
80 2 3 75

Тема 1.1 Понятие бюджета 27 1 1 25 Электронный
семинар 1Тема 1.2. Место

бюджетирования в
системе финансового
управления

27 1 1 25

Тема 1.3. Управление
бюджетным
процессом

26 1 25

Раздел 2 Система управления
финансовым
планированием и
контролем

84 4 5 75

Тема 2.1 Финансовые цели и
критерии измерения
деятельности

28 1 2 25 Электронный
семинар 2

Тема 2.2. Составление общего
годового бюджета

28 1 2 25

Тема 2.3. Контроль исполнения
бюджета и управление
по отклонениям

28 2 1 25

Промежуточная аттестация 9 9 Экзамен
Всего: 180 6 8 9 157 ак.ч.
Всего: 5 з.е.
Всего: 135 ас.ч.

Содержание дисциплины

Тема 1.1 Понятие бюджета
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Назначение и сущность бюджета. Функции бюджета. Цели и задачи бюджетирования..
Тема 1.2 . Место бюджетирования в системе финансового планирования
Деятельность менеджеров. Распределение ответственности. Центры финансовой
ответственности.
Тема 1.3 Управление бюджетным процессом.
Бюджетный цикл. Методы составления бюджета. Жесткий и гибкий бюджеты.
Тема 2.1 Финансовые цели и критерии измерения деятельности.
Взаимосвязь финансовых целей со стратегией предприятия. Выбор финансовых критериев
измерения результатов деятельности. Координаты финансового управления..
Тема 2.2  Составление общего годового бюджета
Бюджет доходов и расходов. Бюджет движения денежных средств. Бюджет баланса.
Составление общего бюджета методом процента от продаж.
Тема 2.3 Контроль исполнения бюджета и управления по отклонениям
Организация системы контроля за исполнением бюджетов. Применимость нормативов и
отклонений. Классификация отклонений. Введение контрольных лимитов.

4. Материалы текущего контроля успеваемости обучающихся и фонд оценочных
средств промежуточной аттестации по дисциплине

4.1. Формы и методы текущего контроля успеваемости и промежуточной
аттестации.

4.1.1. В ходе реализации дисциплины Управление бюджетированием используются
следующие методы текущего контроля успеваемости обучающихся:

Для очной формы обучения
Таблица 4.1

Тема (раздел) Методы текущего контроля успеваемости

 раздел
1

Основы управления
бюджетированием

Тема 1.1 Понятие бюджета тестирование

Тема
1.2.

Место бюджетирования в системе
финансового управления

эссе

Тема
1.3.

Управление бюджетным процессом тестирование

 раздел
2

Система управления финансовым
планированием и контролем

Тема 2.1 Финансовые цели и критерии измерения
деятельности

тестирование

Тема
2.2.

Составление общего годового бюджета работа в группе по выполнению
ситуационной задачи, обсуждение

Тема
2.3.

Контроль исполнения бюджета и
управление по отклонениям

решение расчетного задания

Для заочной формы обучения
Таблица 4.2

Тема (раздел) Методы текущего контроля успеваемости

 раздел
1

Основы управления
бюджетированием

Тема 1.1 Понятие бюджета решение комплексного задания по
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Тема
1.2.

Место бюджетирования в системе
финансового управления

вопросам раздела (тест, задачи)

Тема
1.3.

Управление бюджетным процессом

 раздел
2

Система управления финансовым
планированием и контролем

Тема 2.1 Финансовые цели и критерии измерения
деятельности решение комплексного задания по

вопросам раздела (тест, задачи)Тема
2.2.

Составление общего годового бюджета

Тема
2.3.

Контроль исполнения бюджета и
управление по отклонениям

В ходе реализации дисциплины по заочной форме обучения с применением ЭО,
ДОТ используются следующие методы текущего контроля успеваемости обучающихся:

- письменный ответ на задания электронного семинара;
- письменное собеседование с обучающимся в ходе проведения электронного

семинара
4.1.2.При проведении промежуточной аттестации по дисциплине проводится в

форме экзамена.
Экзамен для студентов заочной формы обучения с применением ЭО, ДОТ состоит из

выполнения письменного контрольного задания и электронного тестирования с
применением специального программного обеспечения.

4.2. Материалы текущего контроля успеваемости.

Типовые темы для обсуждений

1. Теоретические предпосылки финансового планирования.
2. Роль философии менеджмента в развитии финансового планирования.
3. Новая концепция управления организаций 21-го века «Менеджмент-2.0.».
4. Применение системы сбалансированных показателей (ССП) Нортона и Каплана в
финансовом планировании.
5. Влияние на содержание процесса планирования оказала система сбалансированных
показателей (ССП) Нортона и Каплана.
6. Новые инструменты и критерии финансового планирования в концепции
управления стоимостью компании ( VBM).
7. Концепции управления производством применяемые в финансовом планировании?
8. Оценка потребности в непрерывном бизне-планировании в условиях развитой
рыночной экономики.
9. Применение методов бюджетирования в организациях разного размера.
10. Дискуссионные вопросы о несостоятельности базовых концепций финансовой
науки.
11. Особенности финансового планирования на российских предприятиях в плановой
экономике.
12. Элементы контроля в системе бюджетирования.

Типовые темы для написания эссе
1. Показатели, характеризующие эффективность деятельности подразделений.
2. Виды и назначение информации содержащейся в проекте бюджета.
3. Преимущества нормативов и отклонений.
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Типовые темы для написания докладов
1. Формирование политики планирования и бюджетирования компании.
2. Обоснование и реализация политики планирования денежных потоков компании.
3. Подходы к формированию центров финансового управления.

Типовые варианты вопросов и заданий для письменного ответа электронного
семинара 1 (для заочной формы обучения с применением ЭО, ДОТ.)
1. Дайте определение финансовому планированию.
2. Назовите цели и задачи бюджетирования.
3. Какие этапы включает «контур управления» и какие циклы процесса планирования он
включает?
4. Каковы основные принципы планирования?
5. В чем состоит значение  планирования для организации?
6.  Каковы основные компоненты и этапы финансового планирования?
7. Что означает термин «бюджетирвоание»?
8. Какие документы включает финансовый план?
9.  Что такое финансовая модель организации?
10. В чем содержание традиционной модели финансового планирования? Каковы ее
ограничения?
11. Какие важные идеи для планирования отражены на схеме иерархии целей?
12.  В чем  состоят основные цели финансового планирования?
13. Какова связь между общей стратегией предприятия и финансовым планированием?
14. На что направлена финансовая политика организации?
15. В чем состоят особенности современного этапа финансового планирования?

Контент тестовых заданий (для заочной формы обучения, в том числе для заочной
формы с ДОТ в режиме «самопроверка»)

Выберите все правильные ответы, определяющие назначение бюджета: (вопрос типа
«многие из многих»)
а) *в бюджете определены цели нашей работы;
б)* в бюджете определена деятельность, которую необходимо осуществить для
достижения поставленных целей;
в) в бюджете содержится план мероприятий достижения поставленных целей;
г) *в бюджете указаны ресурсы, необходимые для достижения целей;
д) бюджет – это план расходования финансовых ресурсов;
е) *бюджет связывает текущую деятельность с долгосрочными задачами организации.

Операционные бюджеты можно разделить на четыре группы: (вопрос типа «многие из
многих»)
а) бюджеты инноваций
б)* функциональные бюджеты;
в)* инвестиционные бюджеты;
г)* бюджеты текущих проектов;
д) *финансовые бюджеты
е) бюджеты центров финансовой ответственности.

Выберите все правильные ответы, определяющие центры финансовой ответственности:
(вопрос типа «многие из многих»)
а) *центр дохода;
б)* центр затрат;
в) центр денежных потоков;
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г) *центр прибыли;
д) центр развития.
Определите объекты контроля в системе бюджетирования  (вопрос типа «один из
многих»)
а) бюджеты структурных подразделений над которыми осуществляется контроль;
б)* отдельные характеристики состояния бюджетов (соблюдение лимитов, сроков,
нормативов);
в) структурные подразделения предприятия, осуществляющие контроль за соблюдением
бюджетов.

Типовые расчетные задания

1. Составьте бюджет организации на год, имея следующие данные: объем производства
продукции 1000 единиц на 300 тыс. руб./мес.; объем продаж этой же продукции
варьируется в диапазоне от 900 до 1100 единиц по цене 50 руб/шт.; средние остатки
товарно-материальных запасов 30 тыс. руб./мес., средняя дебиторская задолженность
40 тыс. руб./мес., средняя кредиторская задолженность  70 тыс. руб./мес.
Алгоритм решения
Необходимо структурировать информацию в связанные бюджеты: производства, продаж,
запасов. Учитывая информацию о дебиторской и кредиторской задолженности, составить
годовой бюджет

2. Постройте два варианта плана финансирования компании. Уставный капитал 1200 тыс.
руб., резервный капитал 200 тыс. руб., облигационный займ 400 тыс. руб.,
нераспределенная прибыль 800тыс. руб. Необходимо привлечь 800 тыс. руб. на
финансовом рынке. Определите доступные виды финансовых инструментов.
Информацию о стоимости заимствования собрать самостоятельно в открытых источниках.
Алгоритм решения
Подготовить информацию о доступных на финансовом рынке вариантах заемного
финансирования и стоимости заемных источников.
Составить пассив баланса Сделать предположения об ограничениях привлечения заемного
финансирования с точки зрения стоимости заимствования и условий и сроков возврата.
Проанализировать подготовленную информацию, с учетом ограничений. Сделать выводы.

3. Составьте два бюджета организации на год и произведите анализ отклонений по
предлагаемым сценариям. Объем производства продукции 1000 единиц на 300 тыс.
руб./мес.; средние остатки товарно-материальных запасов 30 тыс. руб./мес., средняя
дебиторская задолженность 40 тыс. руб./мес., средняя кредиторская задолженность
70 тыс. руб./мес. Объем продаж плановый 1000 ед. по цене 60 руб. Объем продаж
фактический: А) в условиях негативной рыночной ситуации 900 ед. по 40 руб.; Б) в
условиях активного стимулирования продаж 1100 ед. по цене 62 руб/шт. Плановые
затраты на продвижение составляют 1 руб. на проданную единицу продукции. В варианте
«А» – затраты на продвижение исключены. В варианте «Б» суммарные затраты на
продвижение и стимулирование сбыта 2200 руб.
Алгоритм решения
Составить бюджет организации на год для варианта «А»
Составить бюджет организации на год для варианта «Б»
Сравнить полученные варианты возможных сценариев.
Сделать выводы по отклонениям.

Типовая ситуационная задача
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Имеется следующий прогноз по месяцам для небольшой фирмы, производящей
электронные компоненты.
Текущий доход от продаж составляет 780 тыс. в месяц с "бесконечным" ростом на 1% в
месяц. Это средний показатель роста за последние шесть месяцев. Дебиторы фирмы
оплачивают свои задолженности следующим образом: третья часть — в течение одного
месяца, половина — в течение двух месяцев и остальные — в течение трех месяцев.
Валовая прибыль компании от ежемесячных продаж составила за последний год 25%, и
компания старалась поддерживать постоянные запасы на очень низком уровне.
Поставщики компании требуют оплаты в течение одного месяца. Они настаивают на
соблюдении этого условия из-за высокого спроса на компоненты для микроэлектроники.
Руководство компании рассматривает возможность предоставления скидки 1,5% со
стоимости товаров по счету-фактуре, если платежи поступают в течение месяца, так как
считает, что в результате 50% дебиторов будут платить в течение одного месяца,
половина оставшихся — до конца второго и остальные — к концу третьего месяца.
Предположим, что все поступления и платежи происходят в последний день месяца и что
издержки капитала для компании составляют 0,8% в месяц.
Алгоритм решения
1. Составьте прогноз бюджета наличности для суммы продаж за вычетом покупок и
опишите влияние изменений в кредитной политике на бюджет.
2. Определите, имеет ли смысл изменять кредитную политику фирмы при указанных
издержках капитала.
3. Рассмотрите проблемы поддержания ликвидности в условиях расширения торговли.

Полный перечень заданий находится в УМК-Д.

4.3. Оценочные средства промежуточной аттестации.

4.3.1. Формируемые компетенции
Для очной формы обучения

Таблица 5.1
Код
компетенц
ии

Наименование
компетенции

Код
этапа
освоения
компетенции

Наименование этапа освоения
компетенции

ПК-1 Способность собрать и
проанализировать исходные данные,
необходимые для расчетов
экономических и социально-
экономических показателей,
характеризующих деятельность
хозяйствующих субъектов

ПК-1.2 Способность к проведению
расчетов экономических и
социально-экономических
показателей, характеризующих
деятельность хозяйствующих
субъектов, в частности
необходимых при оценке
платежеспособности и
кредитоспособности
потенциального заемщика

ПК-8 Способность использовать
технические средства и
информационные технологии для
решения аналитических и
исследовательских задач4.

ПК-8.3 Способность выполнять
аналитические и
исследовательские задачи с
использованием современных
технических средств и

4 Приказ Минтруда РФ от 19 марта 2015 года № 167Н  Об утверждении профессионального стандарта
«Специалист по финансовому консультированию»
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информационных технологий

Для заочной формы обучения и заочной формы обучения с ДОТ
Таблица 5.2

Код
компетенц
ии

Наименование
компетенции

Код
этапа
освоения
компетенции

Наименование этапа освоения
компетенции

ПК-1 Способность собрать и
проанализировать исходные данные,
необходимые для расчетов
экономических и социально-
экономических показателей,
характеризующих деятельность
хозяйствующих субъектов

ПК-1.2 Способность к проведению
расчетов экономических и
социально-экономических
показателей, характеризующих
деятельность хозяйствующих
субъектов, в частности
необходимых при оценке
платежеспособности и
кредитоспособности
потенциального заемщика

ПК-8 Способность использовать для
решения аналитических и
исследовательских задач
современные технические средства
и информационные технологии 5.

ПК-8.2 Способность собрать и
обработать исходные
статистические данные,
полученные посредством
современных технических
средств и информационных
технологий

Для очной формы обучения
Таблица 6.1

Этап освоения
компетенции

Показатель оценивания Критерий оценивания

ПК-1.2 Способность к
проведению расчетов
экономических и
социально-
экономических
показателей,
характеризующих
деятельность
хозяйствующих
субъектов, в частности
необходимых при оценке
платежеспособности и
кредитоспособности
потенциального
заемщика.

Демонстрирует знание
экономических и
социально-
экономических
показателей,
характеризующих
деятельность
хозяйствующих
субъектов; умение
анализировать исходные
данные, необходимые
для расчетов
экономических и
социально-
экономических

Проводит расчеты экономических
и социально-экономических
показателей, характеризующих
деятельность хозяйствующих
субъектов, в т.ч. с целью оценки
платежеспособности заемщика;
сравнивает их с нормативами и
высказывает суждения.

5 Приказ Минтруда РФ от 19 марта 2015 года № 167Н  Об утверждении профессионального стандарта
«Специалист по финансовому консультированию»
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показателей

ПК-8.3 Способность
выполнять аналитические
и исследовательские
задачи с использованием
современных
технических средств и
информационных
технологий

Использует современные
технические средства и
информационные
технологии для решения
аналитических и
исследовательских задач

Анализирует полученные
результаты в процессе обработки
статистических данных,
формулирует аналитические
выводы, выявляет возможные
направления решений
аналитических и
исследовательских задач

Для заочной формы обучения и заочной формы обучения с ДОТ
Таблица 6.2

Этап освоения
компетенции

Показатель оценивания Критерий оценивания

ПК-1.2 Способность к
проведению расчетов
экономических и
социально-
экономических
показателей,
характеризующих
деятельность
хозяйствующих
субъектов, в частности
необходимых при оценке
платежеспособности и
кредитоспособности
потенциального
заемщика.

Демонстрирует знание
экономических и
социально-
экономических
показателей,
характеризующих
деятельность
хозяйствующих
субъектов; умение
анализировать исходные
данные, необходимые
для расчетов
экономических и
социально-
экономических
показателей

Проводит расчеты экономических
и социально-экономических
показателей, характеризующих
деятельность хозяйствующих
субъектов, в т.ч. с целью оценки
платежеспособности заемщика;
сравнивает их с нормативами и
высказывает суждения.

ПК-8.2 Способность
собрать и обработать
исходные статистические
данные, полученные
посредством
современных
технических средств и
информационных
технологий

Применяет современные
технические средства и
информационные
технологии для выбора и
обработки исходных
статистических данных

Собирает и обрабатывает
исходные статистические данные
для решения аналитических и
исследовательских задач
посредством современных
технических средств и
информационных технологий, в
том числе с целью мониторинга
конъюнктуры рынка банковских
услуг, рынка ценных бумаг,
иностранной валюты, товарно-
сырьевых рынков
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4.3.2 Типовые оценочные средства

Типовые вопросы для подготовки к экзамену

1. Каковы цели  и функции финансового планирования?
2. Объясните взаимосвязь финансового планирования и бюджетирования
3. В чем состоит назначение бюджета для коммерческой организации?
4. Что необходимо учитывать при составлении бюджета?
5. Что означает управление бюджетом?
6. В чем преимущества бюджетирования для организации?
7. Опишите процесс составления бюджета методом «процента от продаж».
8. Опишите структуру годового  бюджета.
9. Что такое бюджетный комитет и каковы его функции?
10. Приведите примеры контролируемых  и неконтролируемых отклонений.
11. Что означает термин «отклонения по эффективности»?
12. Что такое финансовая структура организации?
13. Для чего выделяют центры ответственности, и каковы их функции?
14. Как вы считаете, можно ли считать ваш факультет центром затрат? Перечислите
основные затраты, за которые несет ответственность этот центр затрат.
15. Каковы нефинансовые выгоды от внедрения бюджетирования в организацию?
16. Опишите взаимосвязи между стратегическим и тактическим планированием.
17. Что является компонентами финансового плана?
18. Какие методы применят для прогнозирования спроса?
19. Какие цели преследует финансовый контроль?
20. Дайте характеристику структуры основного годового бюджета.
21. Какая информация необходима для составления бюджета доходов и расходов?
22. Опишите процесс составления бюджета денежных средств.
23. Каковы принципы и методы составления бюджета балансового отчета?
24. Дайте характеристику основных этапов составления бюджета.
25. Какова структура бизнес-плана?

Типовая ситуационная задача
Составьте отчет с показателями фактической и плановой прибыли за год,

оканчивающийся 31 декабря 20ХХ г.

Факт Гибкий бюджет
Продажи, единиц 7 000,00 7 000,00
Продажная цена за единицу, руб 24,0 24,0
Использованное сырье, кг 36 810,00 35 000,00
Затраты на 1 кг, руб 0,58 0,60
Использованные рабочие часы 15 000 14 000
Затраты на один час, руб 4,10 4,00
Постоянные накладные расходы, руб 88 500 85 400

В главном бюджете компании планировалась продажа 9000 единиц. Рассчитайте
отклонения, связанные с невыполнением плана по объему продаж.
Содержание верного решения.

Выполнен расчет всех бюджетных показателей для планового объема производства
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9000 единиц. Проведен сопоставительный анализ и анализ выявленных отклонений
плановых показателей для объема производства 9000 единиц с фактическими для 7000
единиц и для гибкого бюджета на 7000 единиц.

Контент тестовых заданий (для обучающихся по заочной форме обучения с
применением ЭО, ДОТ)

Какими ососбенностями характеризуется концепция долгосрочного финансового
планирования в сочетании с бюджетированием? (вопрос типа «один из многих»)
a)*модели долгосрочного финансового планирования и устойчивого темпа роста

компании, организация планирования «снизу-верх» и встречного
b)рациональная модель краткосрочного финансового планирования, организация

планирования «сверху-вниз»
c)гибкость планирования, повышение роли прогнозов, непрерывное планирование и

корректировка планов, уменьшение числа показателей, поддержка управленческих
решений

При каком виде планирования планы предприятия корректируются, "подстраиваются"
под ожидаемые внешние условия? (вопрос типа «один из многих»)
a)плановое реагирование
b)*упреждающее планирование
c)активное плановое воздействие

Как называется управленческий инструмент принятия проектно-инвестиционных
решений в соответствии с потребностями рынка? (вопрос типа «один из многих»)
a)бюджет
b)*бизнес-план
c)стратегия

Какие новые методы и инструменты финансового планирования применяют
современные компании? (вопрос типа «один из многих»)
a)бухгалтерского и налогового учета
b)*снижения рисков, повышения доходности, адаптации к изменениям внешней среды
c)стандартизации, специализации, иерархии, контроля и бюрократии

Какой метод управления позволяет режиме реального времени рассчитывать дату
выполнения заказов клиентов? (вопрос типа «один из многих»)
a)«точно во время»
b)«теория ограничений»
c)*«синхронное планирование и оптимизация»

Какой принцип бизнес планрования предусматривает скользящий  характер
планирования?
a)гибкости
b)*непрерывности
c)коммуникативности
d)мнгоговариантности
e)корпоративной интеграции

Как называется структура факторов, влияющих на изменение рентабельности и
оборачиваемости? (вопрос типа «один из многих»)
a)пирамида целей
b)*пирамида финансовых показателей
c)пирамида финансовых результатов

Чем измеряются целевые ключевые показатели результативности? (вопрос типа «один
из многих»)
a)*показатели прибыли, рентабельности, стоимости
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b)показатели ликвидности, финансовой устойчивости, независимости,
оборачиваемости

c)показатели средневзвешенной стоимости капитала, дивидендных выплат,
доходности к погашению

Что относится к преимуществам бюджетирования? (вопрос типа «один из многих»)
a)возможность анализа финансовых коэффициентов
b)*возможность использования форм финансовой отчетности для контроля

сопоставлением финансовых отчетов с бюджетами
c)возможность использования форм финансовой планов для налоговой отчетности

Какие бюджеты включает в себя основной бюджет? (вопрос типа «один из многих»)
a)*бюджет доходов и расходов (БДР), бюджет движения денежных средств (БДДС) и

бюджет баланса
b)бюджет продаж, бюджет производства, функциональные бюджеты
c)бюджеты инвестиционных проектов

Как называется процесс составления и управления бюджетом? (вопрос типа «один из
многих»)
a)планирование
b)*бюджетный цикл
c)прогнозирование

Какие компоненты бюджетирования вы знаете? (вопрос типа «один из многих»)
a)*объекты предприятия, совокупность планов и отчетов системы бюджетирования
b)правила, сроки и регламенты
c)виды деятельности, показатели деятельности и анализ

Какие объекты бюджетирования вы можете перечислить? (вопрос типа «один из
многих»)
a)объекты внешней среды, по которым ведется планирование, учет, анализ и контроль

исполнения бюджетов
b)регламенты, по которым ведется планирование, учет, анализ и контроль исполнения

бюджетов
c)*объекты предприятия, по которым ведется планирование, учет, анализ и контроль

исполнения бюджетов
Определите объекты контроля в системе бюджетирования вы знаете? (вопрос типа
«один из многих»)
a)*бюджеты структурных подразделений над которыми осуществляется контроль
b)отдельные характеристики состояния бюджетов (соблюдение лимитов, сроков,

нормативов)
c)структурные подразделения предприятия, осуществляющие контроль за

соблюдением бюджетов
Определите предметы контроля в системе бюджетирования вы знаете? (вопрос типа
«один из многих»)
a)бюджеты структурных подразделений над которыми осуществляется контроль
b)*отдельные характеристики состояния бюджетов (соблюдение лимитов, сроков,

нормативов)
c)структурные подразделения предприятия, осуществляющие контроль за

соблюдением бюджетов

Типовые задания для ПКЗ (для заочной формы с применением ЭО, ДОТ)

1. В чем  состоят основные цели финансового планирования?
2. Какова связь между общей стратегией предприятия и финансовым

планированием?
3. На что направлена финансовая политика организации?
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4. Каковы основные принципы планирования?
5. В чем состоит значение  планирования для организации?
6.  Каковы основные компоненты и этапы финансового планирования?
7. Что означает термин «бюджетирование»?
8. Какие документы включает финансовый план?
9.  Что такое финансовая модель организации?
10. В чем содержание традиционной модели финансового планирования? Каковы ее

ограничения?
11. В чем состоят особенности современного этапа финансового планирования?

Полный перечень заданий находится в УМК-Д.

Шкала оценивания.
Экзамен

(5-
балльная
шкала)

Критерии оценки

2 (0-50) Этапы компетенции, предусмотренные рабочей программой дисциплины,
не сформированы. Не понимает, как проводить расчеты основных
экономических и социально-экономических показателей, характеризующих
деятельность хозяйствующих субъектов. Не умеет собрать исходные
статистические данные для решения аналитических и исследовательских
задач посредством современных технических средств и информационных
технологий.

3 (51-64) Этапы компетенции, предусмотренные рабочей программой дисциплины,
сформированы на минимальном уровне. Понимает, как проводить расчеты
основных экономических и социально-экономических показателей,
характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов. Собирает
исходные статистические данные для решения аналитических и
исследовательских задач посредством современных технических средств и
информационных технологий

4 (64-84) Этапы компетенции, предусмотренные рабочей программой дисциплины,
сформированы достаточно. Проводит расчеты основных экономических и
социально-экономических показателей, характеризующих деятельность
хозяйствующих субъектов. Собирает и обрабатывает исходные
статистические данные для решения аналитических и исследовательских
задач посредством современных технических средств и информационных
технологий.

5 (85-100) Этапы компетенции, предусмотренные рабочей программой дисциплины,
сформированы на высоком уровне. Проводит расчеты экономических и
социально-экономических показателей, характеризующих деятельность
хозяйствующих субъектов, в т.ч. с целью оценки платежеспособности
заемщика; сравнивает их с нормативами и высказывает суждения Собирает
и обрабатывает исходные статистические данные для решения
аналитических и исследовательских задач посредством современных
технических средств и информационных технологий, в том числе с целью
мониторинга конъюнктуры рынка банковских услуг, рынка ценных бумаг,
иностранной валюты, товарно-сырьевых рынков

4.4.  Методические материалы промежуточной аттестации.
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Промежуточная аттестация по дисциплине «Управление бюджетированием»
проводится в форме устного (или письменного) экзамена.

Экзамен по дисциплине служит для оценки работы студента в течение семестра и
призван выявить уровень, прочность и систематичность полученных им теоретических и
практических знаний, приобретения навыков самостоятельной работы, развития
творческого мышления, умение синтезировать полученные знания и применять их в
решении практических задач. По итогам экзамена в ведомость выставляется оценка по
шкале порядка: «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно».

Экзаменационные билеты включают задания, позволяющие оценить
сформированную компетенцию по дисциплине. Экзаменационные билеты включают
теоретический вопрос и ситуационную задачу.

Теоретические вопросы позволяют оценить знания и умения по двум разделам
дисциплины: 1 Основы управления бюджетированием. 2 Система управления
финансовым планированием и контролем.

Для студентов, обучающихся по очной форме экзамен проводится в устной форме.
По решению преподавателя экзамен для обучающихся по заочной форме может быть
проведен в письменной форме, в том числе в виде тестирования.

Студент обязан явиться на экзамен в указанное в расписании время. Опоздание на
экзамен не допускается. В порядке исключения на экзамен могут быть допущены лица,
предъявившие оправдательные документы, связанные с причинами опоздания. При этом
задание должно быть выполнено во время, отведенное на сдачу экзамена всему
потоку/группе.

Во время проведения экзамена студентам запрещается иметь при себе и
использовать средства связи. Использование материалов, а также попытка общения с
другими студентами или иными лицами, в том числе с применением электронных средств
связи, несанкционированные перемещения и т.п. являются основанием для удаления
студента из аудитории и последующего проставления оценки «неудовлетворительно».

Ответ на теоретический вопрос позволяет проверить качественное овладение
содержанием курса и сложными интеллектуальными умениями: логично и
последовательно излагать свои мысли, применять теоретические знания для обоснования
и объяснения предложенных явлений и процессов, использовать знания в воображаемых
жизненных ситуациях, прогнозировать последствия, формулировать гипотезы, делать
выводы выражать и обосновывать свою точку зрения, приводить аргументы в поддержку
определенной точки зрения или в опровержении ее и др.

Ситуационная задача необходима для оценки навыков по поиску информации,
выбору инструментальных средств, демонстрации расчетных и аналитических
способностей, способностей по интерпретации показателей, разработке решений.

По заочной форме обучения с применением ЭО, ДОТ итоговая оценка по
дисциплине формируется по результатам выполнения ПКЗ и прохождения электронного
тестирования на основании следующей формулы:

Σ = ПКЗ х 0,4 + ТЕСТ х 0,6
Результаты выполнения письменного контрольного задания фиксируются в баллах.

Тестирование проводится в СДО "Прометей" в соответствии с установленными
требованиями. Итоговый тест формируется автоматически из базы тестовых заданий по
дисциплине.  Проверка результатов тестирования осуществляется автоматически.
Результат тестирования фиксируется в баллах (по 100-балльной шкале).

Выполнение письменного контрольного задания позволяет оценить умения и
навыки по дисциплине и осуществляется в течении семестра.

Проверка знаний осуществляется с помощью тестовых заданий. Тестирование
проводится в СДО "Прометей" в соответствии с установленными требованиями. Итоговый
тест формируется на аппаратном уровне с использованием банка тестовых заданий по
дисциплине. Проверка результатов тестирования осуществляется автоматически.
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5. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины

Дисциплина «Управление бюджетированием» предназначена для того, чтобы дать
теоретические представления о финансовом планировании как деятельности и как об
учебной дисциплине; о теоретических предпосылках и основных концепциях финансового
планирования о тенденциях в развитии технологий бюджетирования; о роли бизнес-
планирования в управлении предприятием; о месте и роли финансового плана в системе
бизнес-планирования; о финансовой структуре организации  и центрах финансовой
ответственности.

Кроме того, дисциплина «Управление бюджетированием» ориентирована на
получение практических навыков, таких как умение читать, интерпретировать и
анализировать финансовую отчетность  коммерческих организаций; выявлять проблемы и
ставить цели в процессе финансового планирования; формировать систему ключевых
показателей и разрабатывать рекомендации по повышению эффективности организации;
определять потребности в финансировании, проводить анализ источников
финансирования и разрабатывать решения по финансированию; проводить оценку
исполнения бюджетов и разрабатывать корректирующие действия.

Реализация компетентностного подхода в рамках курса «Управление
бюджетированием» предусматривает использование в учебном процессе лекционных
занятий в традиционной форме, а также в форме диалога, дискуссий, разбора конкретных
ситуаций и примеров из практики. В ходе лекционных занятий раскрываются основные
вопросы в рамках рассматриваемой темы, а также делаются акценты на наиболее сложные
и важные положения изучаемого материала,  которые должны быть приняты студентами
во внимание. Материалы лекций являются основой для подготовки обучающихся к
практическим (семинарским) занятиям и выполнения заданий самостоятельной работы.
Для развития основных знаний умений и навыков лекционный курс состоит из
традиционных лекций, лекций проблемного типа, лекций-дискуссий. При подготовке к
лекции дискуссии преподаватель может рекомендовать обучающимся предварительное
изучение материалов периодических изданий, а также подготовку примеров из практики.

Для наилучшего усвоения  материала студент обязательно должен посещать все
лекционные и семинарские занятия, что будет способствовать постепенному накоплению
знания, максимальному развитию умений и навыков. Кроме того студент обязан
выполнять все виды самостоятельной работы. При подготовке к семинарам студент
готовит темы и  вопросы, в том числе выносимые на самостоятельное изучение, при
необходимости составляет конспект, тезисы доклада, выполняет расчетные домашние
задания, пишет эссе, используя для подготовки соответствующие темы из
рекомендованного списка основной и дополнительной литературы.

Практические (семинарские) занятия позволяют более детально проработать
наиболее важные темы курса. Целью практических (семинарских) занятий является
контроль за степенью усвоения пройденного материала, ходом выполнения студентами
самостоятельной работы и рассмотрение наиболее сложных и спорных вопросов в рамках
темы занятия. Практические занятия предполагают активную работу обучающихся с
целью формирования и развития профессиональных навыков студентов, навыков
исследовательской работы и творческого подхода к решению поставленных задач.

Самостоятельная работа студентов включает следующие виды: подготовку к
практическим (семинарским) занятиям в соответствии с вопросами, представленными в
рабочей программе дисциплины, изучение нормативно-правовых актов, работа с
информационными ресурсами (сайтами), изучение учебного материала, отнесенного к
самостоятельному освоению, выполнение домашних заданий, выполнение расчетных
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заданий, используя для подготовки соответствующие темы из рекомендованного списка
основной и дополнительной литературы.

При обучении на заочной форме большее количество часов отведено учебным
планом на самостоятельное изучение материала.

Студент должен посетить установочные лекции, на которых излагается цель,
задачи и содержание курса, выдается задание на контрольную работу, приводятся
рекомендации и критерии оценивания.  В ходе лекционных занятий раскрываются
базовые вопросы в рамках каждого модуля дисциплины. Обозначаются ключевые аспекты
тем, а также делаются акценты на наиболее сложные и важные положения изучаемого
материала. Материалы лекций являются опорной основой для подготовки обучающихся к
практическим (семинарским) занятиям и выполнения заданий самостоятельной и
контрольной работ, а также к промежуточной аттестации по дисциплине. Для развития
основных знаний умений и навыков лекционный курс состоит из традиционных лекций и
лекций-дискуссий.

Методические рекомендации по подготовке к опросам, тестированию, обсуждениям
Подготовка к опросам, тестированию предполагает изучение текстов лекций, а

также рекомендованных литературных источников (основной и дополнительной
литературы). Текущую проработку материалов лекций целесообразно осуществлять в
течение 2 – 3-х дней после её проведения. С этой целью необходимо просмотреть записи и
подчеркнуть заголовки и самые ценные положения разными цветами (применение
разноцветных пометок делают важные положения более наглядными, и облегчают
визуальное запоминание), внимательно изучить ключевые слова темы занятия. Отдельные
темы курса предполагают дополнительную проработку материала, доработку лекций,
составление конспектов.

Методические рекомендации по подготовке докладов
При подготовке докладов студентам рекомендуется пользоваться рекомендуемыми

литературными источниками, а также информацией из Интернет-источников. Цель
выполнения докладов выработка у студента опыта самостоятельного получения
углубленных знаний по одной из проблем (тем) курса. Выполнение данного вида работы
имеет большое значение: во-первых, она закрепляет и углубляет знания студентов по
изучаемой учебной  дисциплине; во-вторых, приобщает студентов к самостоятельной
творческой работе с экономической литературой, приучает находить в ней основные
дискуссионные и положения, относящиеся к рассматриваемой проблеме; подбирать,
обрабатывать и анализировать конкретный материал и на его основе делать обоснованные
выводы; в-третьих, студент учится последовательно и экономически грамотно излагать
свои мысли при анализе проблем, изложенных в научной литературе, связывать общие
теоретические положения с конкретной действительностью; в-четвертых, студент
приобретает опыт подготовки выступлений и докладов на семинарских занятиях,  участия
в дискуссиях и научных практических конференциях. При подготовке доклада студент
также готовит список вопросов по выбранной теме. Подготовленные вопросы могут быть
использованы с целью экспресс-опроса студентов, слушающих доклад или как вариант
проверки подготовки студента к занятию. Опрос может происходить как в устной, так и в
письменной форме. Студент имеет право пользоваться подготовленным текстом доклада,
но не читать его полностью. Рекомендовано использование мультимедиа-презентации при
изложении материала.

Подготовка к решению ситуационных заданий
Суть метода ситуационных заданий заключается в его направленности на развитие

компетентности в принятии решений в условиях, максимально приближенных к
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реальности. Главная особенность метода в том, что участники во время работы над
конкретной учебной ситуацией находятся не в пассивной роли получателя информации, а
оказываются в центре процесса решения проблемы. Кейс-метод играет важную роль в
активизации процесса обучения студентов, сближении с реальной практикой, повышении
эффективности профессиональной подготовки, развитии навыков командной работы и
лидерских качеств менеджеров.
Этапы работы:
- подготовка  и организация работы (подготовка аудитории, формирование команд,

распределение ролей в командах);
- введение (вводная дискуссия - «разогрев» группы, чтение, изучение кейса группой.

ответы на вопросы);
- анализ кейса в группах, определение проблемы, идентификация обладателя

проблемы, идентификация релевантных факторов;
- обсуждение альтернативных решений членами группы;
- оценка и отбор вариантов решений;
- презентация решений команд;
- рефлексия результатов работы команд и обратная связь.

Профессиональные навыки, формируемые в процессе работы над учебной
ситуацией: выявление, определение и решение проблем; работа с информацией –
осмысление контекст и значения деталей ситуации; анализ и синтез информации; работа с
предположениями и заключениями; развитие альтернативного мышления; оценка
альтернатив; принятие решений; навыки межличностной и групповой коммуникации;
понимание проблем реализации принятых решений; соотнесение теории с учебной
ситуацией и с реальной практикой; представление результатов работы.

Личностные  лидерские качества, важные для руководителя, в том числе,
финансового, развиваются и воспитываются  в образовательной среде  и в  процессе
групповой работы над кейсами, разработкой проектов, публичной защите групповых
решений.

Методические рекомендации по написанию эссе
В целях раскрытия и развития творческих способностей, совершенствования

организации научно-исследовательской работы студентов, дальнейшего развития
учебного процесса студенты пишут эссе. Цель эссе состоит в развитии навыков
самостоятельного творческого мышления и письменного изложения собственных
умозаключений. Эссе должно содержать чёткое изложение сути поставленной проблемы,
включать самостоятельно проведенный анализ этой проблемы с использованием
концепций и аналитического инструментария дисциплины, выводы, обобщающие
авторскую позицию по поставленной проблеме (рекомендуемый объём эссе – 10 тысяч
знаков).

Конспекты статей, параграфов и глав или полного текста брошюр, книг
оцениваются с учетом труда, вложенного в их подготовку. Они не подменяются планами
работ или полностью переписанным текстом: студент должен научиться отбирать
основное. Конспект пишется в тетради с обозначением фамилии владельца. Обязательно
указывается автор книги (статьи), место и год издания, а на полях помечаются страницы,
где расположен конспектируемый текст. Качество конспекта повышается, когда студент
сопровождает его своими комментариями, схемами или таблицами.

Методические рекомендации по подготовке ПКЗ
Для выполнения ПКЗ по курсу «Управление бюджетированием» необходимо

выбрать два  любых  вопроса из предложенного списка.  Выбор вопросов осуществляется
студентом самостоятельно исходя из практического опыта, научного и
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исследовательского интереса, имеющейся информации. Ответить нужно на все
выбранные вопросы.

Выполнение ПКЗ требует самостоятельного изложения рассматриваемого вопроса,
переписывание разделов учебников, копирование Интернет-страниц не допускается. От
обычного конспектирования учебной и научной литературы ПКЗ отличается тем, что в
нем излагаются (сопоставляются, оцениваются) различные точки зрения на
анализируемую проблему и при этом студент определяет свое отношение к
рассматриваемым научным позициям, взглядам или определениям, принадлежащим
различным авторам. Любые заимствования из литературных источников или нормативных
правовых актов (цитаты, мнения авторов, статистические сведения, ссылки на нормы
действующего законодательства) должны быть оформлены ссылками (оформлять
подстрочной сноской).

Объем выполненного задания должен составлять 8-12 страниц текста формата А4.
Текст должен быть набран в текстовом редакторе Microsoft  Word.  Для набора
используется стандартный шрифт Time New Roman, размер шрифта 14, межстрочный
интервал 1,5, без интервалов до и после абзаца.

В конце текста выполненного задания обязательно должен быть представлен
библиографический список. Обратите внимание, литература должна быть актуальной и
современной (издана за последние 5-7 лет).

Методические рекомендации по освоению дисциплины для обучающихся
заочной формы с применением ЭО, ДОТ.

Для студентов заочной формы обучения с применением ЭО, ДОТ разработаны
«Методические рекомендации по освоению дисциплины «Б1.В.ДВ.11.2 Управление
бюджетированием» студентами заочной формы обучения с применением ЭО, ДОТ»,
которые размещены на сайте Сибирского института управления – филиала РАНХиГС
http://siu.ranepa.ru/sveden/education/ .

Обучающиеся участвуют в вебинаре по дисциплине (режим off-line). В случае, если
студент не имеет возможность присутствовать на вебинаре в режиме off-line, он может
просмотреть запись вебинара, размещенную в СДО "Прометей".

Студенты осуществляют самостоятельное изучение учебно-методических
материалов, размещенных в библиотеке СДО "Прометей", внешних электронных
библиотеках или доступных обучающемуся по месту жительства. В процессе изучения
выделяют вопросы, вызывающие затруднения. Возникшие у обучающихся вопросы они
могут задать преподавателю дисциплины на вебинаре в режиме off-line. Задать вопросы
можно также через преподавателя-тьютора, закрепленного за потоком с целью оказания
организационно-методической помощи обучающимся. В этом случае преподаватель
может ответить на них либо с использованием форума СДО "Прометей", либо передать
ответ через преподавателя-тьютора.

Участие в электронном семинаре и тестирование в режиме «самопроверка»
позволяет студенту определить степень усвоения необходимого объема материала по
дисциплине.

В ходе проверки результатов выполнения заданий текущего контроля успеваемости
(электронного семинара) преподаватель обобщает и комментирует работу студента, что
позволяет студенту скорректировать самостоятельное изучение дисциплины, обратить
внимание на часто допускаемые ошибки и устранить пробелы в знаниях.
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6. Учебная литература и ресурсы информационно-телекоммуникационной сети
"Интернет", учебно-методическое обеспечение для самостоятельной работы

обучающихся по дисциплине

6.1. Основная литература.
1. Виткалова, А. П. Бюджетирование и контроль затрат в организации [Электронный

ресурс] : учеб. пособие / А. П. Виткалова, Д. П. Миллер. — Электрон. дан. — Москва :
Дашков и К, Ай Пи Эр Медиа, 2011. — 125 c. — Доступ из ЭБС «IPRbooks». — Режим
доступа : http://www.iprbookshop.ru/902, требуется авторизация (дата обращения :
19.08.2016). - Загл. c экрана.

2. Виткалова, А. П. Внутрифирменное бюджетирование [Электронный ресурс] : учеб.
пособие для бакалавров / А. П. Виткалова. — Электрон. дан. — Москва : Дашков и К,
Ай Пи Эр Медиа, 2016. — 128 c. — Доступ из ЭБС «IPRbooks». — Режим доступа :
http://www.iprbookshop.ru/57118.html, требуется авторизация (дата обращения :
29.07.2016). — Загл. с экрана.

3. Мельникова,  Т.  И.  Финансовый менеджмент :  учеб.  пособие для студентов всех форм
обучения по направлению 38.03.01 - Экономика / Т. И. Мельникова, Н. А. Толкачева ;
Рос. акад. нар. хоз-ва и гос. службы при Президенте РФ, Сиб. ин-т упр. - Новосибирск :
Изд-во СибАГС, 2015. - 205 с. - То же [Электронный ресурс]. - Доступ из Б-ки
электрон.  изд.  /  Сиб.  ин-т упр.  –  филиал РАНХиГС.  –  Режим доступа :
http://siu.ranepa.ru/ , требуется авторизация (дата обращения : 19.08.2016). - Загл. c
экрана.

4. Стёпочкина, Е. А. Финансовое планирование и бюджетирование [Электронный ресурс]
: учеб. пособие для слушателей программ профессиональной подготовки
управленческих кадров / Е. А. Стёпочкина. — Электрон. дан. — Саратов : Вузов.
образование,  2015.  —  78  c.  -  Доступ из ЭБС «IPRbooks».  —  Режим доступа :
http://www.iprbookshop.ru/29361, требуется авторизация (дата обращения : 08.11.2016).
-  Загл.  c  экрана.  —  То же [Электронный ресурс].  -  Доступ из ЭБС «Унив.  б-ка
ONLINE».  -  Режим доступа : http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=226140,
требуется авторизация (дата обращения : 08.11.2016). - Загл. c экрана.

5. Финансовое планирование и бюджетирование [Электронный ресурс] : курс лекций (авт.
ред.) / сост. Т. И. Мельникова, Е. Л. Гуляева ; Рос. акад. нар. хоз-ва и гос. службы при
Президенте РФ,  Сиб.  ин-т упр.  —  Электрон.  дан.  -  Новосибирск,  Изд-во СибАГС,
2015. - 272 с. – Доступ из Б-ки электрон. изд. / Сиб. ин-т упр. – филиал РАНХиГС. –
Режим доступа : http://www.sapanet.ru, требуется авторизация . (дата обращения :
19.08.2016) - Загл. c экрана.

6.2. Дополнительная литература.
1 Гоманова, Т. К. Основы финансового менеджмента : учеб. пособие для студентов

всех форм обучения / Т. К. Гоманова, Н. А. Толкачева ; Рос. акад. нар. хоз-ва и гос.
службы при Президенте РФ, Сиб. ин-т упр. - Новосибирск : Изд-во СибАГС, 2013.
-  187  с.  –  То же [Электронный ресурс].  -  Доступ из Б-ки электрон.изданий /  Сиб.
ин-т упр. – филиал РАНХиГС. – Режим доступа : http://www.sapanet.ru, требуется
авторизация (дата обращения : 02.03.2016). - Загл. c экрана.

2 Григорьев, А. В. Бюджетирование в коммерческой организации [Электронный
ресурс]  :  учеб.  пособие /  А.  В.  Григорьев,  С.  Л.  Улина,  И.  Г.  Кузьмина.  -
Красноярск : Сиб. федер. ун-т, 2012. - 136 с. - Доступ из ЭБС «Унив. б-ка
ONLINE». - Режим доступа : http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=229058,
требуется авторизация (дата обращения : 19.08.2016). - Загл. c экрана.

3 Григорьева, Е. А. Финансовое планирование [Электронный ресурс] : практикум / Е.
А. Григорьева, М. П. Болодурина, М. Д. Новикова. — Электрон. дан. — Оренбург :
Оренбург.  гос.  ун-т,  ЭБС АСВ,  2013.  —  106  c.  —  Доступ из ЭБС «IPRbooks».  —
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Режим доступа : http://www.iprbookshop.ru/30093, требуется авторизация (дата
обращения : 19.08.2016). - Загл. c экрана.

4 Коваленко, Л. П. Роль бюджетирования в управленческом процессе [Электронный
ресурс] / Л. П. Коваленко. – Электрон. дан. - Москва : Лаб. книги, 2011. - 103 с. -
Доступ из ЭБС «Унив.  б-ка ONLINE».  -  Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=142365, требуется авторизация (дата
обращения : 08.11.2016). - Загл. c экрана.

5 Когденко, В. Г. Краткосрочная и долгосрочная финансовая политика: практикум
[Электронный ресурс] : учеб. пособие / В. Г. Когденко, М. В. Мельник. – Электрон.
дан. - Москва : Юнити-Дана, 2015. - 160 с. - Доступ из ЭБС «Унив. б-ка ONLINE». -
Режим доступа : http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=115188, требуется
авторизация (дата обращения : 19.08.2016). – Загл. с экрана.

6 Красова,  О.  С.  Бюджетирование и контроль затрат на предприятии [Электронный
ресурс]  :  учеб.  пособие /  О.  С.  Красова.  — Электрон.  дан.  — Саратов :  Ай Пи Эр
Медиа,  2009.  —  155  c.  —  Доступ из ЭБС «IPRbooks».  —  Режим доступа :
http://www.iprbookshop.ru/802.html, требуется авторизация (дата обращения :
29.07.2016). — Загл. с экрана.

7 Мельникова Т.  И. Управление бюджетированием в организации : учеб. пособие / Т.
И. Мельникова, Е. В. Гуляева, О. В. Агеева ; Рос. акад. гос. службы при Президенте
РФ, Сиб. акад. гос. службы. - Новосибирск, 2006. – 232 с.

8 Молокова, Е. И. Бюджетирование в системе управления финансами организации
[Электронный ресурс] : монография / Е. И. Молокова, А. В. Толмачев. — Электрон.
дан. — Саратов : Вузов. образование, 2013. — 160 c. - Доступ из ЭБС «IPRbooks».
—  Режим доступа : http://www.iprbookshop.ru/11393, требуется авторизация (дата
обращения : 08.08.2016). - Загл. c экрана.

9 Половинкин, И. В. Бюджетирование на предприятии. Часть 1 [Электронный ресурс] :
учеб.  пособие /  И.  В.  Половинкин.  —  Электрон.  дан.  —  Новосибирск :
Новосибирский государственный технический университет,  2013.  —  94  c.  —
Доступ из ЭБС «IPRbooks». — Режим доступа :
http://www.iprbookshop.ru/44903.html, требуется авторизация (дата обращения :
29.07.2016). — Загл. с экрана.

10 Савчук, В. П. Управление прибылью и бюджетирование [Электронный ресурс] / В.
П. Савчук. — Электрон. дан. — Москва : Лаборатория знаний, 2015. — 435 с. —
Доступ из ЭБС изд-ва «Лань». — Режим доступа : http://e.lanbook.com/book/84133,
требуется авторизация (дата обращения : 29.07.2016). — Загл. с экрана.

11 Теплова, Т. В. Эффективный финансовый директор [Электронный ресурс] : учеб.
пособие для бакалавриата и магистратуры /  Т.  В.  Теплова.  —  2-е изд.,  перераб.  и
доп. — Электрон. дан. — Москва : Издательство Юрайт, 2016. — 507 с. - Доступ из
ЭБС издательства «Юрайт». - Режим доступа : https://www.biblio-
online.ru/book/4990C918-CD28-445D-B42D-8359FBCC15FB, требуется авторизация
(дата обращения : 29.07.2016). - Загл. с экрана.

12 Толкачева, Н. А. Финансовый менеджмент [Электронный ресурс] : курс лекций / Н.
А. Толкачева. — Электрон. дан. — Москва : Директ-Медиа, 2014. - 144 с. - Доступ
из ЭБС «Унив. б-ка ONLINE». - Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=235181, требуется авторизация (дата
обращения : 19.08.2016). — Загл. с экрана.

13 Федорцова, Р. П. Практика внутрифирменного бюджетирования [Электронный
ресурс]  :  учеб.-практ.  пособие /  Р.  П.  Федорцова.  —  Электрон.  дан.  —  Саратов :
Вузов. образование, 2015. — 94 c. - Доступ из ЭБС «IPRbooks». — Режим доступа :
http://www.iprbookshop.ru/26246, требуется авторизация (дата обращения :
08.08.2016). - Загл. c экрана.
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14 Финансовое планирование и бюджетирование [Электронный ресурс] : курс лекций
(авт.  ред.)  /  сост.  Т.  И.  Мельникова,  Е.  Л.  Гуляева ;  Рос.  акад.  нар.  хоз-ва и гос.
службы при Президенте РФ, Сиб. ин-т упр. — Электрон. дан. - Новосибирск, Изд-
во СибАГС, 2015. - 272 с. – Доступ из Б-ки электрон. изд. / Сиб. ин-т упр. – филиал
РАНХиГС. – Режим доступа : http://www.sapanet.ru, требуется авторизация . (дата
обращения : 19.08.2016) - Загл. c экрана.

15 Финансовый менеджмент.  Проблемы и решения :  учеб.  для магистров :  учеб.  по
направлению "Менеджмент" / под ред. А. З. Бобылевой. - Москва : Юрайт, 2012. -
901 с. - То же [Электронный ресурс]. - Доступ из ЭБС издательства «Юрайт». -
Режим доступа : https://www.biblio-online.ru/book/0F320B37-6131-4863-B89F-
F5A707650320, требуется авторизация (дата обращения : 29.07.2016). - Загл. с
экрана.

16 Хруцкий, В. Е. Внутрифирменное бюджетирование. Семь практических шагов
[Электронный ресурс] : учеб. пособие для бакалавриата и магистратуры / В. Е.
Хруцкий,  Р.  В.  Хруцкий.  —  2-е изд.,  испр.  и доп.  —  Электрон.  дан.  —  Москва :
Издательство Юрайт, 2016. — 172 с. - Доступ из ЭБС издательства «Юрайт». -
Режим доступа : https://www.biblio-online.ru/book/8BE6B76F-E55F-480F-A171-
AD3CFF641135, требуется авторизация (дата обращения : 29.07.2016). - Загл. с
экрана.

17 Хруцкий, В. Е. Внутрифирменное бюджетирование. Теория и практика
[Электронный ресурс] : учебник для бакалавриата и магистратуры / В. Е. Хруцкий,
В.  В.  Гамаюнов.  —  3-е изд.,  испр.  и доп.  —  Электрон.  дан.  —  Москва :
Издательство Юрайт, 2016. — 456 с. - Доступ из ЭБС издательства «Юрайт». -
Режим доступа : https://www.biblio-online.ru/book/6FF99D9E-A1DC-44F0-9E43-
4189202ECA7A, требуется авторизация (дата обращения : 29.07.2016). - Загл. с
экрана.

6.3.Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы.
1 Толкачева,  Н.  А.  Финансовый менеджмент [Электронный ресурс]  :  учеб.  пособие /

Н. А. Толкачева, Т. И. Мельникова. – Электрон. дан. - Москва ; Берлин : Директ-
Медиа,  2014.  -  228  с.  -  Доступ из ЭБС «Унив.  б-ка ONLINE».  -  Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=272224, требуется авторизация (дата
обращения : 19.08.2016). – Загл. с экрана.

6.4.Нормативные правовые документы.
1.Гражданский кодекс Российской Федерации [Электронный ресурс] :  закон Рос.

Федерации от от 30.11.1994 N 51// Офиц. интернет-портал правовой информации. –
Режим доступа: http://pravo.gov.ru/, свободный (дата обращения 21.04.2014).

2.Налоговый кодекс Российской Федерации [Электронный ресурс] :  закон Рос.
Федерации от 31.07.1998 N 146// Офиц. интернет-портал правовой информации. –
Режим доступа: http://pravo.gov.ru/, свободный.

6.5.Интернет-ресурсы.
1.Министерство финансов Российской Федерации [Электронный ресурс] : офиц. cайт.

/  М-во финансов РФ.  -   Электрон.  дан.   -   М.,  2007  –  2015.  -  Режим доступа:
http://www.minfin.ru, свободный.

2.Федеральная служба государственной статистики [Электронный ресурс] : [офиц.
cайт] / Федер. служба гос. статистики. - Электрон. дан.  -  М., 2001 – 2015. – Режим
доступа: http://www.gks.ru, свободный.
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3.Федеральная служба по финансовому мониторингу [Электронный ресурс] : [офиц.
cайт] / Федер. служба по финансовому мониторингу.  -  Электрон. дан.  -  М., 2001
– 2015. - Режим доступа: http://www.fedsfm.ru, свободный.

6.4. Иные источники
Не предусмотрены

7. Материально – техническая база, информационные технологии, программное
обеспечение и информационные справочные системы

Для изучения учебной дисциплины «Управление бюджетированием» необходимо
наличие аудиторий, оснащенных мультимедийным оборудованием и компьютерных
классов с выходом в Интернет, доступ к правовой системе «Консультант Плюс».

Работа выполняется с использованием текстового редактора MS WORD, MS
ECXEL  –  для таблиц,  диаграмм,  финансовых и математических функций и т.д.,  MS
PowerPoint – для подготовки слайдов и презентаций.

Наименование
специальных* помещений

и помещений для
самостоятельной работы

Оснащенность специальных помещений и помещений для
самостоятельной работы

Учебные аудитории для
проведения занятий
лекционного типа

Экран, компьютер с подключением к локальной сети института, и выходом
в Интернет, звуковой усилитель, антиподавитель, мультимедийный
проектор, столы аудиторные, стулья, трибуна настольная, доска аудиторная

Класс деловых игр) Ноутбуки, выход в Интернет ч/з Wi-Fi, аудиторная доска, аудиторные
столы, стулья

Учебные аудитории для
проведения занятий
семинарского типа Столы аудиторные, стулья, трибуна, доска аудиторная

Помещения для
самостоятельной работы
обучающихся.
Компьютерные классы
Библиотека (имеющая
места для обучающихся,
оснащенные
компьютерами с
доступом к базам данных
и сети Интернет)

Компьютерные классы: компьютеры с подключением к локальной сети
института (включая правовые системы) и Интернет, программа 1С, столы
аудиторные, стулья, доски аудиторные.
Библиотека: 16 компьютеров с подключением к локальной сети филиала и
Интернет, Wi-Fi, столы аудиторные, стулья, Wi-Fi, автоматизированную
библиотечную информационную систему и электронные библиотечные
системы: «Университетская библиотека ONLINE», «Электронно-
библиотечная система издательства ЛАНЬ», «Электронно-библиотечная
система издательства «Юрайт», «Электронно-библиотечная система
IPRbooks»,«Университетская Информационная Система РОССИЯ»,
«Электронная библиотека диссертаций РГБ», «Научная электронная
библиотека eLIBRARY», «EBSCO», «SAGE Premier».  Система
федеральных образовательных порталов «Экномика. Социология.
Менеджмент», «Юридическая Россия», Сервер органов государственной
власти РФ, Сайт Сибирского Федерального округа и др. Экран, компьютер
с подключением к локальной сети филиала и выходом в Интернет,
звуковой усилитель, мультимедийный проектор, столы аудиторные, стулья,
трибуна, доска аудиторная. Наборы виртуального демонстрационного
оборудования, наглядные учебные пособия.

Видеостудия для
вебинаров

 Компьютеры с выходом в Интернет, оснащенные веб-камерами и
гарнитурами (наушники + микрофон), столы, стулья.

Видеостудия для
вебинаров

 Компьютеры с выходом в Интернет, оснащенные веб-камерами и
гарнитурами (наушники + микрофон), столы, стулья, аудиторные столы.

Кафедры  Компьютеры с выходом в Интернет, в т.ч. оснащенные веб-камерой,
гарнитурой (наушники + микрофон), столы, стулья, кресла офисные,
принтер, шкафы.
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Компьютерный класс для
преподавателей

Компьютеры с выходом в Интернет и в локальную сеть, лазерный принтер,
сканеры, столы аудиторные, стулья, доска аудиторная

Программное обеспечение заочной форме обучения с применением ЭО, ДОТ
- пакет MS Office;
- Microsoft Windows;
- сайт филиала;
- СДО Прометей;
- корпоративные базы данных;
- iSpring Free Cam8.
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1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с
планируемыми результатами освоения образовательной программы

1.1. Дисциплина Элективные курсы по физической культуре по выбору (фитнес
аэробика; теннис, бадминтон; волейбол, баскетбол; общая физическая подготовка;
пауэрлифтинг; плавание; кроссфит; оздоровительная гимнастика; физическая подготовка
как основа здорового образа жизни) (далее «Элективные курсы по физической культуре»)
обеспечивает овладение следующими компетенциями с учетом этапа:

для очной формы обучения
Таблица 1.1

Код
компетенции

Наименование
компетенции

Код
этапа освоения
компетенции

Наименование этапа
освоения компетенции

УК ОС-7 Способность
поддерживать уровень
физического здоровья,
достаточного для
обеспечения
полноценной
социальной и
профессиональной
деятельности

УК ОС-7.1 способность применять
теоретические знания о
средствах и методах
физического воспитания, о
видах здорового образа
жизни, самодиагностики и
физическом
совершенствовании
человека в социальной и
профессиональной
деятельности.

УК ОС-7.2 способность использовать
основные способы
самоконтроля
индивидуальных
показателей здоровья,
умственной и физической
работоспособности,
физического развития и
физических качеств.

УК ОС-7.3 способность
самостоятельно изучить и
проанализировать
информацию о применении
различных видов
физической нагрузки для
обеспечения успешной
профессиональной
деятельности, о методах и
средствах профилактики
профессиональных
заболеваний и применять
их на практике

УК ОС-7.4 способность применять
разнообразные формы и
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виды физкультурной
деятельности для
организации здорового
образа жизни, активного
отдыха и досуга,  в т.ч.  в
подготовке к выполнению
нормативов ВФСК ГТО.

УК ОС-7.5 способность использовать
технические приемы и
двигательные действия
базовых видов спорта

УК ОС-7.6 способность
самостоятельно применять
физические упражнения
разной функциональной
направленности,
использование их в режиме
учебной и
профессиональной
деятельности с целью
профилактики
переутомления и
сохранения высокой
работоспособности

УК ОС-7.7 способность
самостоятельно применять
физические упражнения
разной функциональной
направленности,
использование их в режиме
учебной и
профессиональной
деятельности с целью
профилактики
переутомления и
сохранения высокой
работоспособности

для заочной формы обучения, для заочной формы обучения с применением ЭО, ДОТ
Таблица 1.2

Код
компетенции

Наименование
компетенции

Код
этапа освоения
компетенции

Наименование этапа
освоения компетенции

УК ОС-7 Способность
поддерживать уровень
физического здоровья,
достаточного для
обеспечения

УК ОС-7.2 способность
самостоятельно изучить и
проанализировать
информацию о применении
различных видов
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полноценной
социальной и
профессиональной
деятельности

физической нагрузки для
обеспечения успешной
профессиональной
деятельности, применять
разнообразные формы и
виды физкультурной
деятельности для
организации здорового
образа жизни, активного
отдыха и досуга,  в т.ч.  в
подготовке к выполнению
нормативов ВФСК ГТО.

1.2. В результате освоения дисциплины у студентов должны быть сформированы:
для очной формы обучения

Таблица 2.1
ОТФ/ТФ Код этапа

освоения
компетенции

Результаты обучения

УК ОС-7.1 на уровне умений: проводить самодиагностику и
контроль за самочувствием на занятиях.

УК ОС-7.2 на уровне умений: способность составления
простейших индивидуальных занятий по спортивной
специализации

УК ОС-7.3 на уровне знаний: сформировано представление
классификации средств и методов ФВ, об основах
здорового образа жизни, влияние оздоровительных
систем физического воспитания на укрепление
здоровья
на уровне умений: сохранять и укреплять показатели
индивидуального здоровья

УК ОС-7.4 на уровне знаний: сформировано представление о
 способах контроля физического развития
на уровне умений: достигать и поддерживать
должный уровень физической подготовленности,
необходимой для обеспечения социальной
активности и полноценной профессиональной
деятельности

УК ОС-7.5 на уровне умений: добиваться целостного
выполнения двигательного действия на основе
сознательного контроля при самостоятельных
занятиях
на уровне навыков: выполнять индивидуально
подобранные комплексы оздоровительной и/или
лечебной физической культуры.

УК ОС-7.6 на уровне знаний: сформировано представление об
основах техники, тактики и правил в избранной
спортивной специализации, а также способы
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контроля и оценки физического развития
на уровне умений: достигать и поддерживать
должный уровень физической подготовленности,
необходимой для обеспечения социальной
активности и полноценной профессиональной
деятельности

УК ОС-7.7 на уровне навыков: способен осуществлять подбор
методик и техник для профилактики переутомления
и сохранения работоспособности

для заочной формы обучения, для заочной формы обучения с применением ЭО, ДОТ
Таблица 2.

ОТФ/ТФ
Код этапа
освоения

компетенции
Результаты обучения

УК ОС-7.2 на уровне знаний: сформировано представление о
классификации средств и методов ФВ, способах
контроля физического развития, об основах техники,
тактики и правил в избранной спортивной
специализации, а также способы контроля и оценки
физического развития
на уровне умений: способен достигать и
поддерживать должный уровень физической
подготовленности, необходимой для обеспечения
социальной активности и полноценной
профессиональной деятельности, способность
целостного выполнения двигательного действия на
основе сознательного контроля при самостоятельных
занятиях
на уровне навыков: способность выполнять
индивидуально подобранные комплексы
оздоровительной и/или лечебной физической
культуры

2. Объем и место дисциплины в структуре ОП ВО
Объем дисциплины

Общая трудоемкость дисциплины 328 часов.
– количество академических часов, выделенных на контактную работу с преподавателем на

очной форме обучения 328 часов, из них 328 часов практических (семинарских) занятий);
– количество академических часов на заочной форме обучения на самостоятельную работу

обучающихся – 324 часа;
– количество академических часов на заочной форме обучения с применением ЭО, ДОТ на

самостоятельную работу обучающихся – 324 часа.

Место дисциплины

Элективные курсы по физической культуре изучаются на 1, 2, 3, 4 курсах (с 1 по 7
семестры) очной формы обучения, на 1 курсе заочной формы обучения и на 2 курсе заочной
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формы обучения с применением ЭО, ДОТ.
Дисциплина реализуется после изучения: Б1.Б.27Физическая культура.

3. Содержание и структура дисциплины
Таблица 3.1

№ п/п Наименование тем
(разделов)

Объем дисциплины, час.
Форма текущего

контроля
успеваемости,

промежуточной
аттестации

Всего

Контактная работа
обучающихся с

преподавателем по видам
учебных занятий

СР

л лр пз КСР

Очная форма обучения
Раздел 1 Физическая

культура в
общественной и
профессионально
й подготовке
студентов

30 30 Тестирование 1

Тема1.1 Физическая
культура в
профессиональной
подготовке
бакалавра и
социокультурное
развитие личности
студента.

20 20

Тема 1.2 Образ жизни и его
отражение в
профессиональной
деятельности

10 10

Раздел 2 Психофизиологич
еские основы
учебного труда и
интеллектуальной
деятельности

12 12 Тестирование 2

Тема 2.1 Психофизиологиче
ские основы
учебного труда и
интеллектуальной
деятельности.
Средства
физической
культуры в
регулировании
работоспособности.

12 12

Промежуточная аттестация Зачет
Раздел 3 Общая

характеристика
прикладной
физической
культуры

30 30 Тестирование 3
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Тема 3.1 Общая физическая
подготовка
студентов в
образовательном
процессе и в
будущей
профессиональной
деятельности.

16 16

Тема 3.2 Специальная
физическая и
спортивная
подготовка
студентов в
образовательном
процессе и в
будущей
профессиональной
деятельности.

14 14

Раздел 4 Методические
основы занятий
физической
культурой и
спортом

26 26 Тестирование 4

Тема 4.1 Методические
основы
самостоятельных
занятий
физическими
упражнениями.

16 16

Тема 4.2 Самоконтроль в
процессе занятий

10 10

Промежуточная аттестация Зачет
Раздел 5 Адаптивная и

оздоровительная
физическая
культура

8 8 Тестирование 5

Тема 5.1 Оздоровительная
физическая
культура (ОФК).

4 4

Тема 5.2 Адаптивная
физическая
культура: основные
понятия, методы и
средства АФК.

4 4

Раздел 6 Диагностика при
занятиях
физическими
упражнениями и
спортом

8 8 Тестирование 6

Тема 6.1 Исследование
физического
развития

4 4
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Тема 6.2 Методики
коррекции
физического
развития

4 4

Промежуточная аттестация Зачет
Раздел 7 Спорт.

Индивидуальный
выбор видов
спорта

60 60 Тестирование 7

Тема 7.1 Спорт.
Индивидуальный
выбор видов спорта
или систем
физических
упражнений.

30 30

Тема 7.2 Особенности
занятий избранным
видом спорта или
системой
упражнений

30 30

Раздел 8 Классификация
техники движений

28 28 Тестирование 8

Тема 8.1 Основы техники
избранного
спортивного
направления/ вида
спорта

28 28

Промежуточная аттестация Зачет
Раздел 9 Методика

составления и
проведения
самостоятельных
занятий

16 16 Тестирование 9

Тема 9.1 Методика
составления и
проведения
простейших
самостоятельных
занятий
физическими
упражнениями
гигиенической или
тренировочной
направленности

16 16

Раздел 10 Методика
индивидуального
подхода

10 10 Тестирование 10
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Тема 10.1 Средства и методы
направленного
развития
отдельных
физических качеств

10 10

Промежуточная аттестация Зачет
Раздел 11 Профессионально-

прикладная
физическая
подготовка
студентов

42 42 Тестирование 11

Тема 11.1 Профессионально-
прикладная
физическая
подготовка
студентов

42 42

Раздел 12 Профессионально-
прикладная
физическая
подготовка
сотрудников из
разных сфер
деятельности

40 40 Тестирование 12

Тема 12.1 Профессионально-
прикладная
физическая
подготовка
будущих
специалистов

40 40

Промежуточная аттестация Зачет
Раздел 13 Профилактика

профессиональны
х заболеваний
средствами
физической
культуры

10 10 Тестирование 13

Тема 13.1 Средства
профилактики
профессиональных
заболеваний и
улучшения
работоспособности

10 10

Раздел 14 Основы методики
организации
судейства по
избранному виду
спорта

8 8 Тестирование 14

Тема 14.1 Основы
организации
судейства по
избранному виду
спорта

8 8
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Промежуточная аттестация Зачет

Всего: 328 328 ак. час
246 ас. час

Таблица 3.2

№ п/п Наименование тем
(разделов)

Объем дисциплины, час.
Форма текущего

контроля
успеваемости,

промежуточной
аттестации

Всего

Контактная работа
обучающихся с

преподавателем по видам
учебных занятий

СР

л лр пз КСР

Заочная форма обучения
Раздел 1 Физическая

культура в
профессионально
й подготовке
студентов

32 32 Тестирование 1

Тема 1.1 Физическая
культура в
профессиональной
подготовке
бакалавра и
социокультурное
развитие личности
студента.

16 16

Тема 1.2 Образ жизни и его
отражение в
профессиональной
деятельности

16 16

Раздел 2 Психофизиологич
еские основы
учебного труда и
интеллектуальной
деятельности

22 22 Тестирование 2

Тема 2.1 Психофизиологиче
ские основы
учебного труда и
интеллектуальной
деятельности.
Средства
физической
культуры в
регулировании
работоспособности.

22 22

Раздел 3 Общая
характеристика
прикладной
физической
культуры

24 24 Тестирование 3



13

Тема 3.1 Общая физическая
подготовка
студентов в
образовательном
процессе и в
будущей
профессиональной
деятельности.

12 12

Тема 3.2 Специальная
физическая и
спортивная
подготовка
студентов в
образовательном
процессе и в
будущей
профессиональной
деятельности.

12 12

Раздел 4 Методические
основы занятий
физической
культурой и
спортом

24 24 Тестирование 4

Тема 4.1 Методические
основы
самостоятельных
занятий
физическими
упражнениями.

12 12

Тема 4.2 Самоконтроль в
процессе занятий

12 12

Раздел 5 Адаптивная и
оздоровительная
физическая
культура

22 22 Тестирование 5

Тема 5.1 Оздоровительная
физическая
культура (ОФК).

12 12

Тема 5.2 Адаптивная
физическая
культура: основные
понятия, методы и
средства АФК.

10 10

Раздел 6 Диагностика при
занятиях
физическими
упражнениями и
спортом

22 22 Тестирование 6

Тема 6.1 Исследование
физического
развития

12 12

Тема 6.2 Методики
коррекции
физического
развития

10 10
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Раздел 7 Спорт.
Индивидуальный
выбор видов
спорта

24 24 Тестирование 7

Тема 7.1 Спорт.
Индивидуальный
выбор видов спорта
или систем
физических
упражнений.

12 12

Тема 7.2 Особенности
занятий избранным
видом спорта или
системой
упражнений

12 12

Раздел 8 Классификация
техники движений

22 22 Тестирование 8

Тема 8.1 Основы техники
избранного
спортивного
направления/ вида
спорта

22 22

Раздел 9 Методика
составления и
проведения
самостоятельных
занятий

22 22 Тестирование 9

Тема 9.1 Методика
составления и
проведения
простейших
самостоятельных
занятий
физическими
упражнениями
гигиенической или
тренировочной
направленности

22 22

Раздел 10 Методика
индивидуального
подхода

22 22 Тестирование 10

Тема 10.1 Средства и методы
направленного
развития
отдельных
физических качеств

22 22

Раздел 11 Профессионально-
прикладная
физическая
подготовка
студентов

22 22 Тестирование 11
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Тема 11.1 Профессионально-
прикладная
физическая
подготовка
студентов

22 22

Раздел 12 Профессионально-
прикладная
физическая
подготовка
сотрудников из
разных сфер
деятельности

22 22 Тестирование 12

Тема 12.1 Профессионально-
прикладная
физическая
подготовка
будущих
специалистов

22 22

Раздел 13 Профилактика
профессиональны
х заболеваний
средствами
физической
культуры

22 22 Тестирование 13

Тема 13.1 Средства
профилактики
профессиональных
заболеваний и
улучшения
работоспособности

22 22

Раздел 14 Основы методики
организации
судейства по
избранному виду
спорта

22 22 Тестирование 14

Тема 14.1 Основы
организации
судейства по
избранному виду
спорта

22 22

Промежуточная аттестация 4 4 Зачет

Всего 328 4 324 ак. час
246 ас. час

Таблица 3.3

№ п/п Наименование тем
(разделов)

Объем дисциплины, час.
Форма текущего

контроля
успеваемости,

промежуточной
аттестации

Всего

Контактная работа
обучающихся с

преподавателем по видам
учебных занятий

СР

л/эо,
дот

лр/эо,
дот

пз/эо,
дот КСР

Заочная форма обучения с применением ЭО и ДОТ



16

Раздел 1 Физическая
культура в
профессионально
й подготовке
студентов

32 32 Электронный
семинар 1

Тема 1.1 Физическая
культура в
профессиональной
подготовке
бакалавра и
социокультурное
развитие личности
студента.

16 16

Тема 1.2 Образ жизни и его
отражение в
профессиональной
деятельности

16 16

Раздел 2 Психофизиологич
еские основы
учебного труда и
интеллектуальной
деятельности

22 22 Электронный
семинар 1

Тема 2.1 Психофизиологиче
ские основы
учебного труда и
интеллектуальной
деятельности.
Средства
физической
культуры в
регулировании
работоспособности.

22 22

Раздел 3 Общая
характеристика
прикладной
физической
культуры

26 26 Электронный
семинар 2

Тема 3.1 Общая физическая
подготовка
студентов в
образовательном
процессе и в
будущей
профессиональной
деятельности.

14 14

Тема 3.2 Специальная
физическая и
спортивная
подготовка
студентов в
образовательном
процессе и в
будущей
профессиональной
деятельности.

12 12
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Раздел 4 Методические
основы занятий
физической
культурой и
спортом

22 22 Электронный
семинар 2

Тема 4.1 Методические
основы
самостоятельных
занятий
физическими
упражнениями.

12 12

Тема 4.2 Самоконтроль в
процессе занятий

10 10

Раздел 5 Адаптивная и
оздоровительная
физическая
культура

24 24 Электронный
семинар 3

Тема 5.1 Оздоровительная
физическая
культура (ОФК).

14 14

Тема 5.2 Адаптивная
физическая
культура: основные
понятия, методы и
средства АФК.

10 10

Раздел 6 Диагностика при
занятиях
физическими
упражнениями и
спортом

22 22 Электронный
семинар 3

Тема 6.1 Исследование
физического
развития

12 12

Тема 6.2 Методики
коррекции
физического
развития

10 10

Раздел 7 Спорт.
Индивидуальный
выбор видов
спорта

22 22 Электронный
семинар 4

Тема 7.1 Спорт.
Индивидуальный
выбор видов спорта
или систем
физических
упражнений.

14 14

Тема 7.2 Особенности
занятий избранным
видом спорта или
системой
упражнений

8 8

Раздел 8 Классификация
техники движений

22 22 Электронный
семинар 4
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Тема 8.1 Основы техники
избранного
спортивного
направления/ вида
спорта

22 22

Раздел 9 Методика
составления и
проведения
самостоятельных
занятий

22 22 Электронный
семинар 5

Тема 9.1 Методика
составления и
проведения
простейших
самостоятельных
занятий
физическими
упражнениями
гигиенической или
тренировочной
направленности

22 22

Раздел 10 Методика
индивидуального
подхода

22 22 Электронный
семинар 5

Тема 10.1 Средства и методы
направленного
развития
отдельных
физических качеств

22 22

Раздел 11 Профессионально-
прикладная
физическая
подготовка
студентов

22 22 Электронный
семинар 6

Тема 11.1 Профессионально-
прикладная
физическая
подготовка
студентов

22 22

Раздел 12 Профессионально-
прикладная
физическая
подготовка
сотрудников из
разных сфер
деятельности

22 22 Электронный
семинар 6

Тема 12.1 Профессионально-
прикладная
физическая
подготовка
будущих
специалистов

22 22
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Раздел 13 Профилактика
профессиональны
х заболеваний
средствами
физической
культуры

22 22 Электронный
семинар 7

Тема 13.1 Средства
профилактики
профессиональных
заболеваний и
улучшения
работоспособности

22 22

Раздел 14 Основы методики
организации
судейства по
избранному виду
спорта

22 22 Электронный
семинар 7

Тема 14.1 Основы
организации
судейства по
избранному виду
спорта

22 22

Промежуточная аттестация 4 Зачет

Всего 328 4 324 ак. час
246 ас. час

Содержание дисциплины
Тема 1.1. Физическая культура в профессиональной подготовке бакалавра и

социокультурное развитие личности студента
Физическая культура и спорт как социальные феномены современного общества.

Социальные функции физической культуры и прикладной физической культуры.
Средства физической культуры и прикладной физической культуры. Основные
составляющие прикладной физической культуры. Формирование прикладной физической
культуры бакалавра в форме элективных курсов по физической культуре. Прикладная
физическая культура в структуре высшего образования. Организационно-правовые
основы физической культуры и спорта студенческой молодежи России. Общая
психофизиологическая характеристика интеллектуальной деятельности и учебного труда
студента. Признаки и критерии нервно-эмоционального и психофизического утомления.
Регулирование работоспособности, профилактика утомления студентов в разные периоды
учебного года и профессиональной деятельности. Оптимизация сопряженной
деятельности студентов в учёбе и спортивном совершенствовании

Тема 1.2. Образ жизни и его отражение в профессиональной деятельности
Здоровье человека как ценность. Факторы, определяющие состояние здоровья.

Влияние образа жизни на здоровье. Здоровый образ жизни и его составляющие,
требования к организации образа жизни. Физическое самовоспитание и
самосовершенствование в здоровом образе жизни. Физиологические механизмы и
закономерности совершенствования отдельных функциональных систем и организма в
целом под воздействием направленной физической нагрузки или тренировки.
Физиологические механизмы использования средств прикладной физической культуры и
спорта для активного отдыха и восстановления работоспособности. Основы биомеханики
естественных локомоций (ходьба, бег, прыжки).

Тема 2.1. Психофизиологические основы учебного труда и интеллектуальной
деятельности. Средства физической культуры в регулировании работоспособности.
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Учебный труд студента. Формирование профессионально важных психических
качеств средствами прикладной физической культуры и спорта. Особенности
интеллектуальной деятельности студента. Аутогенная тренировка. Средства физической
культуры и элективных курсов по физической культуре для поддержания общей
работоспособности. Значение мышечной релаксации. Формирование психических
качеств, черт и свойств личности в процессе физического воспитания.
Психотерапевтические возможности прикладной физической культуры. Методика
определения силы.

Тема 3.1. Общая физическая подготовка студентов в образовательном процессе и в
будущей профессиональной деятельности

Формы физического воспитания. Принципы прикладной физической культуры и
тренировок избранным видом спорта.  Методы физического воспитания.  Методы
вербального и сенсорного воздействия. Воспитание необходимых в будущей профессии
физических качеств и поддержание их. Основы обучения движений в избранном
спортивном направлении / виде. Составление комплексов упражнений для развития и
поддержания необходимых физических качеств. Структура занятия ОФП. Возможность и
условия коррекции физического развития, двигательной и функциональной
подготовленности средствами прикладной физической культуры и спорта.

Тема 3.2. Специальная физическая и спортивная подготовка студентов в
образовательном процессе и в будущей профессиональной деятельности

Специальная физическая подготовка, её цели и задачи. Методы физического
воспитания. Воспитание необходимых в будущей профессии физических качеств и
поддержание их. Основы обучения движений в избранном спортивном направлении /
виде. Составление комплексов упражнений для развития и поддержания необходимых
физических качеств. Структура занятия ОФП, СП и УТЗ. Основы совершенствования
физических качеств необходимые в будущей профессиональной деятельности.

Тема 4.1. Методические основы самостоятельных занятий физическими
упражнениями.

Формирование мотивации к самостоятельным занятиям физическими
упражнениями. Значение и необходимость регулярным самостоятельных занятий.
Планирование самостоятельных занятий, составление планов и комплексов упражнений.
Взаимосвязь между интенсивностью нагрузок и уровнем физической подготовленности.
Коррекция содержания и методики занятий физическими упражнениями и спортом по
результатам показателей контроля. Индивидуальный выбор видов спорта или систем
физических упражнений.

Тема 4.2. Самоконтроль в процессе занятий.
Контроль и учет в физическом воспитании. Самоконтроль за эффективностью

самостоятельных занятий. Диагностика и самодиагностика состояния организма при
регулярных занятиях физическими упражнениями и спортом. Использование методов
стандартов, антропометрических индексов, номограмм, функциональных проб,
упражнений-тестов для оценки физического развития, телосложения, функционального
состояния организма, физической подготовленности. Методы самооценки специальной
физической и спортивной подготовленности по избранному виду спорта.

Тема 5.1. Оздоровительная физическая культура (ОФК)
Цель и задачи ОФК.  Характеристика основных форм ОФК.  Виды ОФК и их

физиологическая характеристика. Особенности методики занятий ОФК.
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Тема 5.2. Адаптивная физическая культура: основные понятия, методы и средства
АФК.

Предмет, цель, приоритетные задачи АФК. Основные компоненты (виды) АФК.
Средства и методы АФК, ФК и спорта в практике. Содержание и организация адаптивного
физического воспитания. Модели соревновательной деятельности, применяемые в
адаптивном спорте.

Тема 6.1. Исследование физического развития
Оценка физического развития методом стандартов и индексов. Оценка

функционального состояния организма (функциональные пробы). Комплексные тесты
оценки физического состояния. Методики расчета тренировочного пульса. Уровень
физической и умственной работоспособности.

Тема 6.2. Методики коррекции физического развития
Рекомендации по организации оздоровительной тренировки. Методика составления

и самостоятельного проведения оздоровительного занятия. Методика использования
средств физической культуры в регулировании работоспособности и профилактике
утомления и усталости.

Тема 7.1. Спорт. Индивидуальный выбор видов спорта или систем физических
упражнений.

Массовый спорт и спорт высших достижений, их цели и задачи. Спортивная
классификация. Студенческий спорт. Особенности организации и планирования
спортивной подготовке в вузе. Спортивные соревнования как средство и метод общей
физической, профессионально-прикладной, спортивной подготовки студентов.
Характеристика особенностей воздействия данного вида спорта (система физических
упражнений) на физическое развитие и подготовленность, психические качества и
свойства личности. Возможные формы организации тренировки в вузе. Мотивация и
обоснование индивидуального выбора студентом вида спорта или системы физических
упражнений для регулярных занятий. Определение цели и задач спортивной подготовки
(или занятий системой физических упражнений) в системе вуза. Средства и методы
развития профессиональных физических качеств избранным видом спорта.

Тема 7.2. Особенности занятий избранным видом спорта или системой упражнений
Мотивация и обоснование индивидуального выбора студентом вида спорта или

системы физических упражнений для регулярных занятий. Определение цели и задач
спортивной подготовки (или занятий системой физических упражнений) в системе вуза.
Средства и методы развития профессиональных физических качеств избранным видом
спорта.

Тема 8.1. Основы техники избранного спортивного направления/ вида спорта
Техника безопасности на занятиях. Техника движений в избранном виде спорта:

фазы, структуры и силы движений. Основы техники. Профилактика травматизма.
Комплексы упражнений для всего тела. Совершенствование техники по избранному виду
спорта.

Тема 9.1. Методика составления и проведения простейших самостоятельных
занятий физическими упражнениями гигиенической или тренировочной направленности

Форма и содержание занятий физическими упражнениями. Структура занятий
физическими упражнениями. Закономерности изменения работоспособности в процессе
занятий физическими упражнениями.

Тема 10.1. Средства и методы направленного развития отдельных физических
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качеств
Методы и средства развития выносливости. Методы и средства развития силы.

Методы и развития гибкости. Методы и средства совершенствования ловкости. Методы и
средства развития быстроты. Подводящие упражнения, развивающие физические качества
или их совокупность, необходимые в различных видах спорта.

Тема 11.1. Профессионально-прикладная физическая подготовка студентов
Особенности использования средств физической культуры для оптимизации

работоспособности, профилактики нервно-эмоционального и психофизического
утомления студентов, повышение эффективности учебного труда. Простейшие методики
самооценки работоспособности, усталости, утомления и применения средств физической
культуры для их направленной коррекции. Методики эффективных и экономичных
способов овладения жизненно важными умениями и навыками. Методика составления
индивидуальных программ физического самовоспитания и занятия с оздоровительной,
рекреационной и восстановительной направленностью. Методика самоконтроля за
техническим выполнением физических упражнений и двигательных навыков. Основы
развития физических качеств.

Тема 12.1. Профессионально-прикладная физическая подготовка будущих
специалистов

Личная и социально-экономическая необходимость социальной психофизической
подготовки человека к труду. Определение понятия ППФП, ее цели, задачи и средства.
Место ППФП в системе физического воспитания студентов. Особенности ПППФП
студентов по избранному спортивному направлению. ППФП будущего специалиста
(менеджер, психолог, специалисты в различных областях государственного и
муниципального управления). Прикладные виды спорта и их элементы.

Тема 13.1. Средства профилактики профессиональных заболеваний и улучшения
работоспособности

Физические упражнения как средства профилактики профессиональных
заболеваний. Здоровый образ жизни как средство укрепления организма в целом.
Комплексы упражнений, направленных на профилактику заболеваний. Простейшие
приемы самомассажа. Роль и значение аутогенной тренировки.

Тема 14.1. Основы организации судейства по избранному виду спорта.
Объект субъекта, предмет судейства. Протоколы соревнований. Атрибуты

судейства. Условия допуска к соревнованиям. Правила проведения соревнований.
Составление положения и регламента соревнований. Протесты, дисквалификация.

4. Материалы текущего контроля успеваемости обучающихся и фонд оценочных
средств промежуточной аттестации по дисциплине

4.1. Формы и методы текущего контроля успеваемости обучающихся и
промежуточной аттестации.
4.1.1. В ходе реализации дисциплины «Элективные курсы по физической культуре»
используются следующие методы текущего контроля успеваемости обучающихся:

- очная форма обучения: тестирование физических показателей по нормативам и
решение тестового задания на бумажном носителе;

- заочная форма обучения: решение тестового задания на бумажном носителе;
- заочная форма обучения с применением ЭО, ДОТ: письменные ответы на вопросы

электронного семинара и прохождение электронного тестирования с использованием
специализированного программного обеспечения.
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4.1.2. Зачет проводится с применением следующих методов (средств):
при проведении промежуточной аттестации по дисциплине для обучающихся:
- основной и подготовительной медицинских групп очной и очно-заочной форм

обучения используются следующие методы: тестирование физических показателей
(тестирование по контрольным нормативам), составление и проведение комплекса
упражнений по заданной теме;

- специальной медицинской группы «А» очной и очно-заочной форм обучения
используются следующие методы: тестирование физических показателей (тестирование
по контрольным нормативам), с учетом рекомендаций врача, и составление комплекса
упражнений по заданной теме с учетом их нозологий;

- специальной медицинской группы «Б» очной формы обучения используются
следующие методы: выполнение решение тестового задания на бумажном носителе и
составление комплекса упражнений по заданной теме для освобожденных от
практических занятий;

- заочной формы обучения используются следующие методы: решение тестового
задания на бумажном носителе и составление комплекса упражнений по заданной теме;

- заочной формы обучения с применением ЭО, ДОТ письменного контрольного
задания и электронного тестирования с использованием специализированного
программного обеспечения для заочного отделения с применением ЭО и ДОТ.

4.2. Материалы текущего контроля успеваемости.
Типовые тестовые испытания физических показателей по всем разделам

дисциплины для обучающихся на очной и очно-заочной формах обучения1:
- для основной и подготовительной групп здоровья очной формы обучения

нормативные требования по спортивной специализации:
Атлетическая гимнастика - жим штанги лежа, приседание со штангой на плечах,

становая тяга и т.д.;
Аэробика, фитнес-аэробика -  шпагат, угол, прыжки из приседа, 4 основных базовых

шага: джек-ланч, скип, ни-ап;
Общая физическая подготовка - комплексное силовое упражнение, статическая

выносливость (планки), проба Серкина, круговая силовая (по системе Купер - 4
упражнения*4круга*10 повторений).

Плавание - скольжение на груди с движениями ног с задержкой дыхания,
скольжение на спине с движениями ног и вытянутыми вместе руками,  дыхание
произвольное, согласование движений рук и ног в кроле на груди, спад в воду из
положения стоя наклонившись.

Спортивные игры (баскетбол, волейбол) - челночный бег 3по 10 метров, 6-минутный
тест Купера, передача баскетбольного мяча в стену двумя руками за 20 с, Волейбольная
подача из-за пределов площадки из 10 попыток.

Силовая круговая (Grossfit) - комплекс Энжи облегченный на время, комплекс Фран,
комплекс Барбара облегченный на время, комплекс Челси оригинальный на время

Теннис - метание теннисного мяча на дальность, тесты для определения ведущей
руки, удары с отскока, удары с лета, выполняются «восьмеркой»

- для специальной медицинской группы «А» очной формы обучения, с учетом их
нозологии: Оздоровительная гимнастика - поднимание головы, рук и ног из положения
лежа на животе до полного утомления, поднимание и опускание прямых ног до угла 45º из

1 Полный список тестовых испытаний физических испытаний с нормативной сеткой оценивания хранится на
кафедре физического образования и рекреации, в папке УМК-Д и пересматривается и утверждается
ежегодно на заседании кафедры.
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положения лежа на спине, руки вдоль туловища, наклон вперед из положения стоя с
прямыми ногами на гимнастической скамье.

Типовые задания для электронного семинара 1-42

1. Разведите понятия «физическая подготовка» и «спортивная подготовка».
2. Разведите понятия общей физической подготовки и физической

подготовленности.
3. Назовите отличительные особенности занятий по общей физической подготовке.

Расскажите об их направленности на укрепление здоровья.
4. Выделите основные разделы спортивной тренировки.
5. Перечислите основные методы спортивной тренировки, выбор методов с учетом

индивидуальных особенностей, принципы дозирования нагрузки.
6. Предпочтения и физические возможности, которые влияют на выбор вида спорта

(диагностика возможностей, входное тестирование) – привести пример на собственных
показателях и предпочтениях, подвести итоги.

7. Выделите основные разделы спортивной тренировки.
8. Перечислите основные методы спортивной тренировки, выбор методов с учетом

индивидуальных особенностей, принципы дозирования нагрузки.

Типовые задания для электронного семинара 5-73

1. Опишите основные методы и средства развития силы и выносливости, что
общего.

2. Опишите основные методы и средства развития ловкости и координации.
3. Проанализируйте изменения работоспособности в процессе занятий физическими

упражнениями в различных условиях – помещениях (три условия на выбор).
4. Перечислите средства физический культуры оказывающие укрепляющие эффекты

и способствующие поддержанию здоровья.
5. Опишите алгоритм методик самооценки работоспособности, усталости,

утомления организма.
6. Составьте комплекс физических упражнений по профилактике профессиональных

заболеваний вашей специальности/профессии.
7. Перечислите основные критерии, условия и команды судейства по трем видам

спорта на выбор.
8. Расскажите о роли ППФП в жизни студента.

Типовые тестовые задания для обучающихся на очной форме обучения и
отнесенных к специальной медицинской группе «Б», на заочной форме обучения и
заочной форме обучения с применением ЭО, ДОТ:

Типовые оценочные средства по разделу 14

1. Тестовое задание типа «Один из многих»:
Основным средством физического воспитания являются:
* физические упражнения;
оздоровительные силы природы;
тренажеры, гири, гантели, штанги, мячи

2 Полный перечень заданий для электронного семинара хранится на кафедре физического образования и
рекреации в папке УМК-Д
3 Полный перечень заданий для электронного семинара хранится на кафедре физического образования и
рекреации в папке УМК-Д
4 Полный список тестовых заданий, тем контрольных работ хранится на кафедре физического образования и
рекреации в папке УМК-Д, список ежегодно пересматривается и пере утверждается на заседании кафедры
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2. Тестовое задание типа «Один из многих»:
Спорт (в широком понимании) – это:
процесс воспитания у человека физических качеств и формирование двигательных

умений и навыков, а также передача специальных физических знаний;
вид социальной практики людей, направленный на оздоровление организма человека

и развитие его физических способностей;
* собственно соревновательная деятельность, специальная подготовка к ней, а также

специфические отношения, нормы и достижения в этой сфере деятельности

3. Тестовое задание типа «Один из многих»:
Три группы задач, решаемых в процессе физического воспитания-
Развивающие, коррекционные, специфические.
* Воспитательные, оздоровительные, образовательные.
Общепедагогические, компенсаторные, гигиенические.
Развивающие, оздоровительные, гигиенические.

Типовые оценочные средства по разделу 25

1. Тестовое задание типа «Многие из многих»:
Прикладные психические качества личности – это:
*Настойчивость.
*Решительность.
*Смелость.
*Развитая воля.
Способность к интуиции.
Развитость воображения.
Находчивость.

2. Тестовое задание типа «Один из многих»:
Назовите основные средства физической реабилитации.
Лечебная физическая культура;
Трудотерапия, массаж, мануальная терапия, аутогенная тренировка;
*Активные, пассивные, психорегулирующие;
Циклические упражнения и виды спорта.

3. Тестовое задание типа «Один из многих»:
Перечислите общеизвестные «факторы риска» в жизни людей
Гипокинезия, алкоголизм, наркомания, курение;
Нарушения в питании, экологии;
Психологические стрессы;
* Все вышеперечисленное.

Типовые оценочные средства по разделу 36

1. Тестовое задание типа «Многие из многих»:
Физические качества, необходимые для выполнения атакующего удара в волейболе
силовые
*скоростно-силовые
быстрота
* координационные

5 Полный список тестовых заданий, тем контрольных работ хранится на кафедре физического образования и
рекреации в папке УМК-Д, список ежегодно пересматривается и пере утверждается на заседании кафедры
6 Полный список тестовых заданий, тем контрольных работ хранится на кафедре физического образования и
рекреации в папке УМК-Д, список ежегодно пересматривается и пере утверждается на заседании кафедры
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Выносливость

2. Тестовое задание типа «Один из многих»:
Укажите упражнение, которые подойдут для тренировки дельтовидных мышц:
*Разведение гантелей в наклоне.
Подтягивания на перекладине широким хватом.
Жим штанги, лежа на скамье 45.
Выпады со штангой на плечах.
Сгибание рук со штангой или гантелями стоя.
Сгибание рук с гантелями, сидя на наклонной скамье, хват ладонями внутрь, вперед.

3. Тестовое задание типа «Один из многих»:
Базовая физическая культура преимущественно ориентирована на обеспечение:
* физической подготовленности человека к жизни;
подготовки к профессиональной деятельности.
восстановления организма после заболеваний, травм, переутомления.
подготовки к спортивной деятельности

Типовые оценочные средства по разделу 47

1. Тестовое задание типа «Один из многих»:
Правильное положение стоп при плавании брассом в момент отталкивания:
стопы обращены пальцами назад
*стопы развернуты наружу
стопы развернуты внутрь
положение стоп не имеет решающего значения

2. Тестовое задание типа «Один из многих»:
Гребки руками в брассе на спине выполняются
* одновременно и симметрично
одновременно и асимметрично
 попеременно;
 не выполняются

3. Тестовое задание типа «Один из многих»:
Продолжительность разминочных упражнений составляет:
 40% тренировки;
 20% тренировки;
* 8-10% тренировки;
2-4% тренировки.

Типовые оценочные средства по разделу 58

1. Тестовое задание типа «Один из многих»:
С помощью теста можно определить приспособляемость организма к физической

нагрузке
При помощи пробы Штанге;
С помощью пробы Генчи;
*С помощью теста Руфье;
С помощью Гарвардского степ-теста

7 Полный список тестовых заданий, тем контрольных работ хранится на кафедре физического образования и
рекреации в папке УМК-Д, список ежегодно пересматривается и пере утверждается на заседании кафедры
8 Полный список тестовых заданий, тем контрольных работ хранится на кафедре физического образования и
рекреации в папке УМК-Д, список ежегодно пересматривается и пере утверждается на заседании кафедры
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2. Тестовое задание типа «Один из многих»:
К основному признаку здоровья относится:
максимальный уровень развития физических качеств;
* хорошая приспособляемость организма к внешним условиям жизни;
совершенное телосложение

3. Тестовое задание типа «Многие из многих»:
Обязательным элементом укрепления и развития здоровья служащих является любая

игровая деятельность, которая способна:
*Тренировать отдельные группы мышц.
*Способствовать повышению координации движений и гармонии походки.
*Снимать эмоциональное напряжение.
*Стимулировать развитие творческих способностей.
*Помогать в развитии навыка быстрой концентрации внимания.
Непосредственно улучшать деятельность желудочно-кишечного тракта.
Формировать нормальный ритм чередования работы и отдыха

Типовые оценочные средства по разделу 69

1. Тестовое задание типа «Один из многих»:
Нагрузка в плавании может задаваться в форме:
упражнение- серия-комплекс серий;
серия- ряд серий- комплектование серий;
*подготовительные упражнения- комплексные серии;
произвольно

2. Тестовое задание типа «Многие из многих»:
Основными средствами контроля состояния здоровья в домашних условиях

являются:
*Ведение дневника самонаблюдений.
*Регулярное измерение артериального давления и пульса.
*Проведение (раз в квартал) пробы Штанге, Генчи, измерение частоты дыхания.
Проведение пробы Летунова.
Велоэргометрическое обследование.
*Измерение массы тела.
Анализ крови и мочи.

3. Тестовое задание типа «Многие из многих»:
Основными методами рекреации работающих людей являются:
*Специализированные физические упражнения.
*Оптимизация режима труда и отдыха.
*Оздоровительный туризм и отдых на природе.
*Индивидуализация рациона питания и числа приёмов пищи в день.
Подбор соответствующих лекарственных средств.
Выдача больничных листов.
Проведение комплексных диагностических исследований.

Типовые оценочные средства по разделу 710

9 Полный список тестовых заданий, тем контрольных работ хранится на кафедре физического образования и
рекреации в папке УМК-Д, список ежегодно пересматривается и пере утверждается на заседании кафедры
10 Полный список тестовых заданий, тем контрольных работ хранится на кафедре физического образования
и рекреации в папке УМК-Д, список ежегодно пересматривается и пере утверждается на заседании кафедры
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1. Тестовое задание типа «Один из многих»:
Основным результатом использования базовой физической культуры в общей

системе образования и воспитания является:
Повышение уровня физической подготовленности, длительное сохранение здоровья,

творческого долголетия и дееспособности, организация здорового образа жизни.
Приобретение необходимого уровня образованности в сфере физической культуры.
Овладение жизненно важными двигательными умениями и навыками.
* Все вышеперечисленное

2. Тестовое задание типа «Один из многих»:
Цель массового спорта:
Достижение максимально высоких спортивных результатов;
Восстановление физической работоспособности;
* Повышение и сохранение общей физической подготовленности;
Увеличение количества занимающихся спортом

3. Тестовое задание типа «Многие из многих»:
Элементы техники нападения в волейболе, выполняющиеся игроком только

индивидуально
* перемещения
* подачи
* нападающие удары
*приём снизу двумя руками
блокирование

Типовые оценочные средства по разделу 811

1. Тестовое задание типа «Один из многих»:
Основное правило прицеливания при броске в кольцо
*на передний край корзины
на дальнюю часть дужки
на дужку снизу

2. Тестовое задание типа «Ввод слова»:
Точность броска в значительной мере зависит  от___________
*техники броска

3. Тестовое задание типа «Один из многих»:
После остановки с мячом баскетболист может выполнить двигательное действие
*1 шаг
2 шага
3 шага

Типовые оценочные средства по разделу 912

1. Тестовое задание типа «Один из многих»:
Временной интервал, который рекомендуется выдерживать между плотным

приемом пищи и началом беговых упражнений
4 часа
*2 часа

11 Полный список тестовых заданий, тем контрольных работ хранится на кафедре физического образования
и рекреации в папке УМК-Д, список ежегодно пересматривается и пере утверждается на заседании кафедры
12 Полный список тестовых заданий, тем контрольных работ хранится на кафедре физического образования
и рекреации в папке УМК-Д, список ежегодно пересматривается и пере утверждается на заседании кафедры
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1 час
10 минут

2. Тестовое задание типа «Один из многих»:
Структура занятия по плаванию:
предварительная-полуфинальная-финальная;
подготовительная-определяющая- финальная;
подготовительная часть- основная- заключительная;
*начальная часть- основная-заключительная.

3. Тестовое задание типа «Один из многих»:
Перед началом тренировки «Атлетической гимнастики» необходимо:
выпить стакан воды;
*разогреть мышцы;
измерить давление.

Типовые оценочные средства по разделу 1013

1.Тестовое задание «Упорядочение»:
Последовательность самостоятельных занятий физическими упражнениями:
1 спокойный «разминочный» бег
2 общеразвивающие упражнения
3 беговые упражнения
4 упражнения на быстроту и гибкость
5 упражнения на силу и выносливость
6 восстанавливающие упражнения
*1,2,3,4,5,6

2. Тестовое задание типа «Один из многих»:
Выберите правильную структуру занятия аэробики:
разминка, силовая часть, аэробная часть, расслабление;
аэробная часть, разминка, силовая часть, расслабление;
*разминка, аэробная часть, силовая часть, расслабление;
разминка, силовая часть, расслабление, аэробная часть.

3. Тестовое задание типа «Один из многих»:
Основная часть аэробных занятий состоит:
из разминки и стретчинга;
из растягивания и расслабления;
* из аэробных и силовых упражнений;
из силовых упражнений и стретчинга.

Типовые оценочные средства по разделам 11-1214

1. Тестовое задание типа «Многие из многих»:
Разновидностями производственной гимнастики являются:
*Вводная гимнастика.
*Физкультурная пауза.
*Физкультурная минутка.
*Микропауза активного отдыха.

13 Полный список тестовых заданий, тем контрольных работ хранится на кафедре физического образования
и рекреации в папке УМК-Д, список ежегодно пересматривается и пере утверждается на заседании кафедры
14 Полный список тестовых заданий, тем контрольных работ хранится на кафедре физического образования
и рекреации в папке УМК-Д, список ежегодно пересматривается и пере утверждается на заседании кафедры
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Пребывание на свежем воздухе в течение рабочего дня.
Игры и физические упражнения во время обеденного перерыва.
Спортивные мероприятия, проводимые в рабочем коллективе.

2. Тестовое задание типа «Один из многих»:
Производственная гимнастика – это ___________, чтобы повысить общую и

профессиональную работоспособность, а также с целью профилактики и восстановления
издержек здоровья индивида.

*Комплексы специальных упражнений, обязательно выполняемые на рабочем месте.
Краткие занятия в тренажёрном зале во время рабочего дня.
Игровые действия во время пауз основной работы.
Занятия физическими упражнениями дома, сразу по окончанию рабочего дня.
Занятия физической культурой, проводимые в вечерние и утренние часы.

3. Тестовое задание типа «Многие из многих»:
При выборе методов и средств ППФП для специалистов необходимо учитывать:
*Особенности их частой рабочей позы.
*Эргономические характеристики рабочего места.
*Стиль индивидуальной работы и характер использования ими рабочего времени.
*Габариты и форму их фигуры.
Особенности дизайна и интерьера рабочего кабинета.
Время использования закрепленного за ними автомобиля.
Стиль повседневной рабочей одежды.

Типовые оценочные средства по разделу 1315

1. Тестовое задание типа «Многие из многих»:
Забота о здоровье, в первую очередь, предполагает ответственность человека за:
*Собственную жизнь.
*Безопасность жизнедеятельности.
Здоровье детей и внуков.
Успешность карьерного роста.
Комфорт социально-бытовых условий жизни.

2. Тестовое задание типа «Многие из многих»:
Наиболее часто встречающимися заболеваниями у работников административно-

управленческого аппарата являются заболевания:
*Сердца и сосудов.
*Нервной системы и позвоночника.
*Половых органов и поджелудочной железы.
*Печени и желчного пузыря.
Почек и мочевого пузыря.
*Толстого кишечника.
Легких и тонкого кишечника.

3. Тестовое задание типа «Многие из многих»:
Обязательным элементом укрепления и развития здоровья служащих является любая

игровая деятельность, которая способна:
*Тренировать отдельные группы мышц.
*Способствовать повышению координации движений и гармонии походки.
*Снимать эмоциональное напряжение.

15 Полный список тестовых заданий, тем контрольных работ хранится на кафедре физического образования
и рекреации в папке УМК-Д, список ежегодно пересматривается и пере утверждается на заседании кафедры
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*Стимулировать развитие творческих способностей.
*Помогать в развитии навыка быстрой концентрации внимания.
Непосредственно улучшать деятельность желудочно-кишечного тракта.
Формировать нормальный ритм чередования работы и отдыха.

Типовые оценочные средства по разделу 1416

1. Тестовое задание типа «Один из многих»:
Кто дает разрешение на выполнение старта участникам заплыва:
* стартер
 рефери
 гл. судья
 зам.гл.судьи

2. Тестовое задание типа «Один из многих»:
Не является ошибкой при выполнении старта со стартовой тумбочки
пальцы ног не захватывают передний край стартовой тумбочки
* вход в воду с прямыми руками и ногами
 при входе в воду голова поднята над руками
 во время полета ноги разведены в стороны

3. Тестовое задание типа «Один из многих»:
Допустимо ли заныривание под воду при плавании брассом
только после старта
только после поворота
 на 10 метров по середине дистанции
* только после старта и поворота на 1 цикл.

4.3. Оценочные средства для промежуточной аттестации.
для очной формы обучения

Таблица 4.1

Код
компетенции

Наименование
компетенции

Код
этапа освоения
компетенции

Наименование этапа
освоения компетенции

УК-7 Способность
поддерживать уровень
физического здоровья,
достаточного для
обеспечения
полноценной
социальной и
профессиональной
деятельности

УК ОС-7.1 способность применять
теоретические знания о
средствах и методах
физического воспитания, о
видах здорового образа
жизни, самодиагностики и
физическом
совершенствовании
человека в социальной и
профессиональной
деятельности.

УК ОС-7.2 способность использовать
основные способы
самоконтроля
индивидуальных
показателей здоровья,
умственной и физической

16 Полный список тестовых заданий, тем контрольных работ хранится на кафедре физического образования
и рекреации в папке УМК-Д, список ежегодно пересматривается и пере утверждается на заседании кафедры
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работоспособности,
физического развития и
физических качеств.

УК ОС-7.3 способность
самостоятельно изучить и
проанализировать
информацию о применении
различных видов
физической нагрузки для
обеспечения успешной
профессиональной
деятельности, о методах и
средствах профилактики
профессиональных
заболеваний и применять
их на практике

УК ОС-7.4 способность применять
разнообразные формы и
виды физкультурной
деятельности для
организации здорового
образа жизни, активного
отдыха и досуга,  в т.ч.  в
подготовке к выполнению
нормативов ВФСК ГТО.

УК ОС-7.5 способность использовать
технические приемы и
двигательные действия
базовых видов спорта

УК ОС-7.6 способность
самостоятельно применять
физические упражнения
разной функциональной
направленности,
использование их в режиме
учебной и
профессиональной
деятельности с целью
профилактики
переутомления и
сохранения высокой
работоспособности

УК ОС-7.7 способность
самостоятельно применять
физические упражнения
разной функциональной
направленности,
использование их в режиме
учебной и
профессиональной
деятельности с целью
профилактики
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переутомления и
сохранения высокой
работоспособности

для заочной формы обучения, для заочной формы обучения с применением ЭО, ДОТ
Таблица 4.2

Код
компетенции

Наименование
компетенции

Код
этапа освоения
компетенции

Наименование этапа
освоения компетенции

УК ОС-7 Способность
поддерживать уровень
физического здоровья,
достаточного для
обеспечения
полноценной
социальной и
профессиональной
деятельности

УК ОС-7.2 способность
самостоятельно изучить и
проанализировать
информацию о применении
различных видов
физической нагрузки для
обеспечения успешной
профессиональной
деятельности, применять
разнообразные формы и
виды физкультурной
деятельности для
организации здорового
образа жизни, активного
отдыха и досуга,  в т.ч.  в
подготовке к выполнению
нормативов ВФСК ГТО.

Таблица 5.1
Очная форма обучения

Этап освоения
компетенции

Показатель
оценивания Критерий оценивания

УК ОС - 7.1
способность
применять
теоретические знания
о средствах и методах
физического
воспитания, о видах
здорового образа
жизни,
самодиагностики и
физическом
совершенствовании
человека в социальной
и профессиональной
деятельности.

Грамотно использует
полученные знания и
понятийный аппарат.
Выполняет зачетные
требования входного
тестирования по общей
физической подготовленности.
Применяет знания в области
регулирования
работоспособности на
практике.
Составляет простейшие
индивидуальных занятий по
спортивной
специализации/направленности

Применяет понятийный
аппарат.
Сдает входное тестирование по
ОФП.
Применяет средства и методы
физической культуры в
регулировании
работоспособности.
Демонстрирует навыки
составления простейших
индивидуальных занятий по
спортивной
специализации/направленности.

УК ОС - 7.2
способность
использовать
основные способы
самоконтроля
индивидуальных

Демонстрирует технику
исполнения заданного
движения/физического
упражнения.
Применяет знания в области
самодиагностики и

Сформированы навыки
технического исполнения
заданного движения.
Проводит самодиагностику и
контроль за самочувствием до,
вовремя и после занятий.
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показателей здоровья,
умственной и
физической
работоспособности,
физического развития
и физических качеств.

самоконтроля.
Составляет комплексы
физических упражнений.
Выполняет зачетные
требования рубежного
контроля.

Демонстрирует составленный
комплекс гимнастики по
рекомендации преподавателя.
Сдает рубежный контроль.

УК ОС - 7.3
способность
самостоятельно
изучить и
проанализировать
информацию о
применении
различных видов
физической нагрузки
для обеспечения
успешной
профессиональной
деятельности, о
методах и средствах
профилактики
профессиональных
заболеваний и
применять их на
практике.

Осуществляет
самостоятельный выбор и
проводит самодиагностику,
самооценку и самоконтроль
средствами ФК.
Дозирует нагрузки во время
занятия с учетом различных
факторов.

Владеет знаниями о
возможных профессиональных
заболеваниях и их
профилактике средствами ФК.
Выполняет зачетные
требования текущего контроля
физической подготовленности.
Вовлечен в физкультурно-
оздоровительные и спортивные
мероприятия Филиала.

Применяет знания в области
способов планирования
индивидуальных занятий на
практике во время занятий.
Проводит функциональные
диагностики своего организма.
Определяет минимальный и
максимальный уровень
нагрузки.
Составляет план занятий по
профилактике
профессиональных
заболеваний.
Сдает зачетные требования
текущего контроля физической
подготовленности.
Участвует в физкультурно-
оздоровительной и спортивной
жизни Филиала.

УК ОС - 7.4
способность
применять
разнообразные формы
и виды физкультурной
деятельности для
организации здорового
образа жизни,
активного отдыха и
досуга, в т.ч. в
подготовке к
выполнению
нормативов ВФСК
ГТО.

Владеет специальной
терминологией теории и
методики физического
воспитания.
Владеет знаниями в области
здорового образа жизни,
активного отдыха и досуга.
Составляет комплексы
упражнений по профилактике
профессиональных
заболеваний и укрепления
здоровья.
Владеет методиками и
средствами ФК для
оптимизации
работоспособности.
Способен находить и
самостоятельно устранять
мелкие ошибки в технике
движений/упражнений.
Выполняет зачетные
требования рубежного
контроля или испытаний ГТО.
Развивает и поддерживает
уровень своей физической
подготовленности в избранном
виде спорта.

Сформирован понятийный
аппарат.
Знает основные принципы
здорового образа жизни, виды
активного отдыха и досуга.
Осуществляет профилактику
профессиональных заболеваний
средствами ФК.
Составляет комплекс
двигательных упражнений для
оптимизации
работоспособности. Выполняет
двигательные действия
целостно и сознательно.
Самостоятельно видит и
устраняет ошибки в технике
исполнения заданного
движения/упражнения .
Сдает контрольные нормативы
(либо принял участие в сдаче
нормативов ГТО).
Выступает в различных внутри
вузовских и межвузовских
соревнованиях и спартакиаде
Академии по избранному виду
спорта.
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УК ОС - 7.5
способность
использовать
технические приемы и
двигательные действия
базовых видов спорта.

Владеет знаниями в области
выбранной спортивной
специализации.
Способен составить комплекс
подводящих упражнений
выбранной спортивной
специализации для
формирования необходимых
физических качеств.
Выполняет зачетные
требования по выбранной
спортивной специализации.
Развивает и поддерживает
уровень своей физической
подготовленности в избранном
виде спорта.

Сформирован понятийный
аппарат в области выбранной
спортивной специализации и
навыки судейства.
Подбирает упражнения по
выбранной спортивной
специализации и составляет из
них комплекс, развивающий
необходимые физические
качества.
Сдает текущее тестирование по
выбранной спортивной
специализации.
Выступает в различных внутри
вузовских и межвузовских
соревнованиях и спартакиаде
Академии по избранному виду
спорта.

УК ОС – 7.6
способность
применять физические
упражнения разной
функциональной
направленности,
использование их в
режиме учебной
деятельности с целью
профилактики
переутомления

Осуществляет подбор средств
ППФП.
Владеет ФМП в режиме
учебной деятельности.
Владеет методикой аутогенной
тренировки и релаксационной
техникой.
Выполняет итоговые зачетные
требования по выбранной
спортивной специализации и
испытания ГТО.

Составил и продемонстрировал
комплекс ППФП по своей
специальности.
Проводит ФМП на занятии.
Осуществляет подбор методик
и техник для профилактики
переутомления и сохранения
работоспособности.
Сдает контрольные нормативы
(либо принял участие в сдаче
нормативов ГТО).
Знает современные технологии
здоровьесбережения.

УК ОС – 7.7
способность
самостоятельно
применять физические
упражнения разной
функциональной
направленности,
использование их в
режиме учебной и
профессиональной
деятельности с целью
профилактики
переутомления

Осуществляет подбор средств
ППФП по своей
специальности.
Владеет ФМП в режиме
учебной и производственной
деятельности.
Владеет методикой аутогенной
тренировки и релаксационной
техникой.

Составил и продемонстрировал
комплекс ППФП по своей
специальности.
Проводит ФМП на занятии.
Осуществляет подбор методик
и техник для профилактики
переутомления Знает
современные технологии
здоровьесбережения.

Таблица 5.2
Заочная форма обучения
Этап освоения
компетенции

Показатель
оценивания

Критерий оценивания

УК ОС - 7.2
способность
самостоятельно изучить

Осуществляет подбор
средств ППФП по своей
специальности.

Составил и продемонстрировал
комплекс ППФП по своей
специальности.
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и проанализировать
информацию о
применении различных
видов физической
нагрузки для
обеспечения успешной
профессиональной
деятельности, применять
разнообразные формы и
виды физкультурной
деятельности для
организации здорового
образа жизни, активного
отдыха и досуга, в т.ч. в
подготовке к
выполнению нормативов
ВФСК ГТО.

Владеет ФМП в режиме
учебной и производственной
деятельности.
Владеет методикой
аутогенной тренировки и
релаксационной техникой.
Выполняет итоговые
зачетные требования по
выбранной спортивной
специализации и испытания
ГТО.

Проводит ФМП на занятии.
Осуществляет подбор методик
и техник для профилактики
переутомления и сохранения
работоспособности.
Сдает контрольные нормативы
(либо принял участие в сдаче
нормативов ГТО).
Знает современные технологии
здоровьесбережения.

Таблица 5.2
Заочная форма обучения с применением ЭО, ДОТ
Этап освоения
компетенции

Показатель
оценивания

Критерий оценивания

УК ОС - 7.2
способность
самостоятельно изучить
и проанализировать
информацию о
применении различных
видов физической
нагрузки для
обеспечения успешной
профессиональной
деятельности, применять
разнообразные формы и
виды физкультурной
деятельности для
организации здорового
образа жизни, активного
отдыха и досуга, в т.ч. в
подготовке к
выполнению нормативов
ВФСК ГТО.

Осуществляет подбор
средств ППФП по своей
специальности.
Владеет ФМП в режиме
учебной и производственной
деятельности.
Владеет методикой
аутогенной тренировки и
релаксационной техникой.
Выполняет итоговые
зачетные требования по
выбранной спортивной
специализации и испытания
ГТО.

Составил и продемонстрировал
комплекс ППФП по своей
специальности.
Проводит ФМП на занятии.
Осуществляет подбор методик
и техник для профилактики
переутомления и сохранения
работоспособности.
Сдает контрольные нормативы
(либо принял участие в сдаче
нормативов ГТО).
Знает современные технологии
здоровьесбережения.

4.3.2. Типовые оценочные средства
Типовые тесты физических показателей по нормативам17 для обучающихся на

очном отделении и отнесенных по состоянию здоровья к основной, подготовительной и
специальной медицинской группе «А»:

- жим штанги лежа,
- становая тяга;
-  шпагат,
- базовые шаги джек-ланч, скип, ни-ап;

17 Нормативы тестов по спортивной специализации хранятся на кафедре физического образования и
рекреации в УМК-Д.
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- комплексное силовое упражнение,
- круговая силовая (по системе Купер - 4 упражнения*4круга*10 повторений).
- скольжение на груди с движениями ног с задержкой дыхания,
- скольжение на спине с движениями ног и вытянутыми вместе руками,
- спад в воду из положения стоя наклонившись;
- передача баскетбольного мяча в стену двумя руками за 20 с,
- волейбольная подача из-за пределов площадки из 10 попыток.
- комплекс Энжи на время,
- комплекс Барбара облегченный на время,
 - удары с отскока,
-удары с лета, выполняются «восьмеркой».

Типовые варианты тестовых заданий18 (правильные ответы отмечены *)
1. Тестовое задание типа «Один из многих»:
Основным средством физического воспитания являются:
* физические упражнения;
оздоровительные силы природы;
тренажеры, гири, гантели, штанги, мячи

2. Тестовое задание типа «Многие из многих»:
В 1999 году Е.С. Крючек выделил следующие направления аэробики:
*оздоровительная;
физическая;
*прикладная;
*спортивная.

3. Тестовое задание типа «Соответствие»:
Наиболее типичными чертами конституциональной организации тонко-, средне-,

толстокостного человека являются:
1 Высокий уровень эмоциональности

Преимущественное питание белковой пищей
Способность управлять здоровьем через
сознание Непредсказуемость поведения

А Тонкокостный тип конституции

2 Способность к быстрому восстановлению
здоровья путём изменения характера
мышечной деятельности
Потребность в большом разнообразии
движений Агрессивность поведения в
сочетании с быстрой отходчивостью
Ориентация диеты на частое употребление
жиросодержащих продуктов

Б Среднекостный тип конституции

3 Массивность, рыхлость тела Ориентация на
большое потребление углеводов
Способность к быстрому восстановлению
здоровья через закаливающие процедуры и
посещение бани Частое появление чувства
социального одиночества

В Толстокостный тип конституции

*1А, 2Б, 3В

4. Тестовое задание «Упорядочение»:

18 Полный перечень тестовых заданий находится на кафедре физического образования и рекреации в папке
УМК-Д
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Последовательность самостоятельных занятий физическими упражнениями:
1 спокойный «разминочный» бег
2 общеразвивающие упражнения
3 беговые упражнения
4 упражнения на быстроту и гибкость
5 упражнения на силу и выносливость
6 восстанавливающие упражнения
*1,2,3,4,5,6

5. Тестовое задание типа «Ввод слова»:
Изгиб позвоночника, направленный назад называется __________________.
*кифоз
Типовые варианты тем письменных контрольных заданий19

1. Баскетбол как вариативная часть дисциплины «Элективные курсы по физической
культуре».

2. Силовая подготовка как вариативная часть дисциплины «Элективные курсы по
физической культуре».

3. Основы техники выполнения упражнений в тяжелой атлетике, атлетической
гимнастике.

4. Физическая реабилитация, кинезитерапия – основные принципы построения
занятий, специфика занятий, примерные комплексы.

5. Адаптация организма к физическим нагрузкам на занятиях.
6. Гимнастика и акробатика как базовые виды спорта.
7. Легкая атлетика – развитие основных физических качеств.
8. Примерные комплексы упражнений или планы занятий для начального уровня

подготовки по виду спорта ________________ (вид спорта на выбор).

Шкала оценивания.
Для очной формы обучения.

Таблица 6.1
Зачет Критерии оценки

Не
зачтено

Этапы компетенций, предусмотренные ОП, не сформированы.
Недостаточный уровень усвоения понятийного аппарата и наличие
фрагментарных знаний по дисциплине. Не принимал участие в
тестировании либо результаты низкие. Не способен рассчитать
необходимую нагрузку, не владеет умениями составлять планы занятий по
профилактике профессиональных заболеваний, оздоровительной
гимнастики, комплексы упражнений на развитие различных двигательных
навыков по избранной спортивной специализации. Не принимает участие в
спортивно-массовых мероприятиях вуза. Не способен провести ФМ, ФМП,
не продемонстрировал комплекс ППФП. Не использует терминологию при
составлении комплексов и его проведении. Не верно выполнял упражнения
для развития и поддержания необходимых физических качеств в избранной
спортивной специализации. Посещаемость составила менее 74% из 100%
занятий, нормативы сданы в сумме на 12 и менее баллов.

Зачтено  Этапы компетенций, предусмотренные ОП, сформированы на высоком
уровне. Уверенное владение понятийным аппаратом дисциплины. Успешно
сданы тестирования по избранной спортивной специализации. Способность
к расчёту необходимой нагрузки, владеет умениями составлять планы
занятий по профилактике профессиональных заболеваний, оздоровительной

19 Полный перечень письменных контрольных заданий по вариантам находится на кафедре физического
образования и рекреации в УМК-Д
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гимнастики, комплексы упражнений на развитие различных двигательных
навыков по избранной спортивной специализации. Принимает участие в
спортивно-массовых мероприятиях вуза. Обладает знаниями и способен
провести ФМ, ФМП, свободно демонстрирует комплекс ППФП. Грамотно
применяет терминологию при составлении комплексов и его проведении.
Знает и выполняет упражнения для развития и поддержания необходимых
физических качеств в избранной спортивной специализации.
Посещаемость составила более 75% от 100% занятий, нормативы сданы в
сумме от 13 и выше баллов.

Для обучающихся на очной форме обучения, отнесенных по состоянию здоровья к
специальной медицинской «Б» группе и обучающихся на заочной форме обучения.

Таблица 6.2
Зачет Критерии оценки

Не зачтено Этапы компетенций, предусмотренные образовательной программой, не
сформированы. Недостаточный уровень усвоения понятийного аппарата и
наличие фрагментарных знаний по дисциплине. Не принимал участие в
тестировании на бумажном носителе либо сдан тест на
«неудовлетворительно». Отсутствие минимально допустимого уровня в
самостоятельном расчёте необходимую нагрузку, планировании и
составлении планов занятий по профилактике профессиональных
заболеваний, оздоровительной гимнастики, комплексы упражнений на
развитие различных двигательных навыков по избранной спортивной
специализации. Не принимает участие в спортивно-массовых мероприятиях
вуза. Отсутствуют аналитические способности самодиагностики Не
способен рассказать о ФМ, ФМП, комплексе ППФП. Не использует
терминологию при составлении комплексов. Не выполнил задания
преподавателя. Посещаемость занятий составляет менее 74% от 100%
занятий.

Зачтено  Этапы компетенций, предусмотренные образовательной программой,
сформированы на высоком уровне. Свободное владение материалом,
уверенное владение понятийным аппаратом дисциплины. Успешно прошел
тестирование на бумажном носителе. Демонстрирует знания в области в
самостоятельном расчёте необходимую нагрузку, планировании и
составлении планов занятий по профилактике профессиональных
заболеваний, оздоровительной гимнастики, комплексы упражнений на
развитие различных двигательных навыков по избранной спортивной
специализации. Умеет осуществлять самодиагностику здоровья и
самочувствие на занятиях.  Владеет знаниями и способен рассказать о ФМ,
ФМП, комплексе ППФП. Принимал участие в спортивно-массовых
мероприятиях вуза. Посещаемость занятий составляет более 75% от 100%.

Для заочной формы обучения с применением ЭО, ДОТ.
Таблица 12.

Зачет Критерии оценки
Не

зачтено
Этапы компетенций, предусмотренные образовательной программой не
сформированы. Недостаточный уровень усвоения понятийного аппарата в
области избранной спортивной специализации и наличие фрагментарных
знаний по дисциплине. Отсутствие минимально допустимого уровня в
самостоятельном составлении комплексов упражнений ППФП, ФМП и т.д., не
владеет методикой подбора упражнений. Не сдал письменного контрольное
задание или работа требует доработок. Не принимал участие в электронном
семинаре. Не способен осуществить подбор средств и методик по
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профилактике переутомления и сохранения работоспособности. Не прошел
электронное тестирование.

зачтено

Этапы компетенций, предусмотренные образовательной программой
сформированы. Достаточный уровень владения понятийным аппаратом в
области избранной спортивной специализации в рамках дисциплины.
Грамотно осуществляет подбор упражнений к комплексам, составляет
комплексы упражнений с учетом задач и направления (ППФП, ФМП, ОГ и
т.д.). Вовремя и успешно сдал письменное контрольное задание, принимал
участие в электронном семинаре. Успешно прошел электронное тестирование.

4.4.  Методические материалы промежуточной аттестации.
Зачет проводится в форме тестирования физических показателей для студентов

основной и подготовительной медицинских групп,  а также по рекомендациям врача для
студентов СМГ «А» очной формы обучения.

Для получения зачета студентам помимо критерия посещаемости учитывается
участие в сдаче контрольных нормативов – тестирования физических показателей,
необходимо в сумме набрать не менее 12 баллов, т.е. достаточно сдать 4 норматива на 3
балла, согласно нормативной сетки для каждого курса. Прием нормативов осуществляется
нормативным сеткам выбранной спортивной специализации»20.

Для студентов СМГ «Б» и обучающихся на заочной форме обучения зачет включает
решение тестовых заданий на бумажном носителе. Тестирование состоит из нескольких
видов заданий – выбора варианта ответов «один из многих» или «многие из многих»,
упорядочить предложенные варианты ответов, провести соответствие данных в таблице. В
случае низких показателей тестирования могут быть дополнительно предложены
теоретические вопросы в устной или письменной форме. Для получения зачета студенту в
сумме необходимо набрать минимум 51% за тестовое задание и ответы на
дополнительные вопросы, что будет соответствовать «зачтено». На итоговую оценку
также влияет посещаемость студента на протяжении семестра.

По заочной форме обучения с применением ЭО,  ДОТ итоговая оценка по
дисциплине формируется по результатам выполнения ПКЗ и прохождения электронного
тестирования на основании следующей формулы: Σ = ПКЗ х 0,4 + ТЕСТ х 0,6

Выполнение письменного контрольного задания позволяет оценить умения и навыки
по дисциплине и осуществляется в течении семестра.

Проверка знаний осуществляется с помощью тестовых заданий. Тестирование
состоит из нескольких видов заданий – выбора варианта ответов «один из многих» или
«многие из многих», упорядочить предложенные варианты ответов, провести
соответствие данных в таблице. Тестирование проводится в СДО "Прометей" в
соответствии с установленными требованиями. Итоговый тест формируется на
аппаратном уровне с использованием банка тестовых заданий по дисциплине. Проверка
результатов тестирования осуществляется автоматически. Алгоритм расчета итоговой
оценки студентов, обучающихся на заочной форме обучения с применением ЭО и ДОТ,
установлен «Регламентом о системе оценивания знаний обучающихся по дисциплинам
учебного модуля по образовательным программам с применением электронного обучения
на факультете заочного и дистанционного обучения Сибирского института управления-
филиала РАНХиГС».

5. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины
Дисциплина «Элективные курсы по физической культуре» проходит в форме

практических занятий для студентов очной формы обучения основной (1 группа здоровья)
и подготовительной (2 группа здоровья) медицинских групп, занятия базируются на

20 Нормативы тестовых испытаний по спортивным направлениям/специализации хранится на кафедре
физического образования и рекреации в папке УМК-Д
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применении разнообразных средств физической культуры. В каждом семестре студенты
выполняют не более 6 тестов для определения и контроля специальной физической
подготовленности по выбранной спортивной направленности.

В рамках дисциплины «Элективные курсы по физической культуре» по состоянию
здоровья могут быть распределены в специальные медицинские группы: «А» и «Б»,
решение о направлении студента в специальную медицинскую группу производит врач
после прохождения медицинского осмотра.

К специальной группе «А» (3 группа здоровья) относятся студенты с отчетливыми
отклонениями в состоянии здоровья:

- постоянного (хронические заболевания, врожденные пороки развития в стадии
компенсации) характера;

- временного характера;
- в физическом развитии отклонений, не мешающие выполнению обычной учебной и

воспитательной работы, однако, требующие ограничения физических нагрузок.
Отнесенным к этой группе студентам разрешаются занятия оздоровительной

физкультурой лишь по специальным программам (здоровье корригирующие и
оздоровительные технологии) с учётом их ограничений (характера и выраженности
ограничений). Занятия проходят, как и в основной группе, в форме практических занятий,
сдачи нормативов и выполнения самостоятельной работы (контрольной работы,
реферативной работы или доклада). Для данной группы разрабатывается отдельная
нормативная сетка по тестирования общей физической подготовленности.

К специальной группе «Б» (4-я группа здоровья) относятся студенты, имеющие
значительные отклонения в состоянии здоровья постоянного характера (хронические
заболевания в стадии субкомпенсации) или временного характера, но без выраженных
нарушений самочувствия и допущенные к посещению теоретических занятий. Занятия
проходят в форме лекционных занятий и выполнения письменных работ (в форме
реферата либо выполнения определенных заданий), а также прохождения тестирования на
бумажном носителе.

Для обучающихся на заочной форме обучения занятия проходят в форме
лекционных занятий и выполнения письменных работ (в форме реферата либо
выполнения определенных заданий), а также прохождения тестирования на бумажном
носителе.

Для обучающихся на заочной форме обучения с применением ЭО, ДОТ занятия в
форме самостоятельной подготовки и самостоятельной работы. Студенты осуществляют
самостоятельное изучение учебно-методических материалов, размещенных в библиотеке
СДО "Прометей", внешних электронных библиотеках или доступных обучающемуся по
месту жительства. В процессе изучения выделяют вопросы, вызывающие затруднения.
Возникшие у обучающихся вопросы они могут задать через преподавателя-тьютора,
закрепленного за потоком с целью оказания организационно-методической помощи
обучающимся. В этом случае преподаватель может ответить на них либо с
использованием форума СДО "Прометей", либо передать ответ через преподавателя-
тьютора.

Методические рекомендации для подготовки к сдаче тестирования физических
показателей по нормативам:

- регулярно посещать практические академические занятия – выполнять в полном
объеме задания преподавателя и дополнительно самостоятельно дома поддерживать
уровень физической подготовленности и самосовершенствоваться;

- стараться технически правильно выполнять тестовые испытания, прислушиваться к
замечаниям профессорско-преподавательского состава по ошибкам и замечаниям в
исполнении.
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При подготовке к решению тестовых заданий рекомендуется обратиться к
следующим источникам:

Раздел 1: изучить материалы учебного пособия: Физическая культура студентов
специального учебного отделения Л. Н. Гелецкая тему 1, обратить внимание на параграф
физическая культура и спорт студента и тему 3  –  основные составляющие и элементы
здорового образа жизни. Помимо этого, можно изучить раздел 1, параграфы 1.1 и 1.3 у
Е.Л. Чесновой в учебном пособии Физическая культура. Особое внимание уделить
понятиям, взаимосвязи понятий и отличительных черт.

Раздел 2: изучить материалы учебного пособия: Физическая культура студента А.Ф.
Пшеничникова главу 3, и тема 10 у Л. Н. Гелецкой Физическая культура студентов
специального учебного отделения, обратить внимание на общепринятые понятия,
числовые соотношения, на основные характеристики.

Раздел 3: изучить материалы учебного пособия: Физическая культура. Основы
спортивной тренировки И.В. Григорьевой, обратить внимание на тему 2, параграфы 2.4 и
2.5. У Е.Л. Чесновой Физическая культура изучить параграф 4.1. Общая физическая
подготовка, специальная подготовка, а также у Л.Н. Гелецкой – тема 5. Ответить на
вопрос взаимосвязь психических качеств и занятий физической культурой и спортом, а
также влияние физической нагрузки на психические и умственные процессы.

Раздел 4. детально разобрать основные понятия, тезисы-постулаты, их взаимосвязь,
общее и отличие в формах самостоятельных занятий. Рекомендуется изучить Основы
методики самостоятельных занятий физическими упражнениями в учебном пособии
Евсеева Ю. И. Физическая культура.

Раздел 5. изучить материалы учебного пособия: Физическая культура Е.Л. Чесновой,
обратить внимание на параграф 9.7 – понять принципы оздоровительных упражнений и
особенности построения занятий по ОФК и АФК.

Раздел 6.  Использовать материал раздела 2,  темы 1,  2  и 3  в учебном издании А.Ф.
Пшеничникова Физическая культура студента и у Е.Л. Чесновой Физическая культура
параграфы 7.2-.7.3. – обратить внимание на особенности построения занятий, специфику
особенностей индивидуальности каждой личности при коррекции и регулировании
работоспособности, физического развития и профилактики утомляемости.

Раздел 7. Изучить литературу по видам спорта- волейбол, баскетбол, футбол,
плавание, аэробика, ОФП, кроссфит – необходимо владеть понятийным аппаратом –
основные понятия, условия проведения и занятий данными видами спорта, годы открытия
данных видов спорта и их создатели, разновидности студенческого спорта и особенностей
подготовки, основные технические элементы и команды.

Раздел 8. Изучить литературу по видам спорта- волейбол, баскетбол, футбол,
плавание, аэробика, ОФП, кроссфит – необходимо владеть понятийным аппаратом –виды
бросков, расстояние, шаги, время на выполнение и т.д.

Раздел 9. Изучить учебное издание Е.Л. Чесновой Физическая культура – параграф
7.1. определить основные формы самостоятельных занятий, структуру и особенности
составления и проведения самостоятельных заданий.

Раздел 10. Изучить учебное издание И.В. Григорьевой Физическая культура. Основы
спортивной тренировки. –главу 4, овладеть знаниями по каждому виду физических
качеств – понятия, методы и средства их развития.

Раздел 11. Изучить учебные издания Ю.И. Евсеев Физическая культура модуль Х
ППФП, Л.Н. Гелецкая Физическая культура студентов специального учебного отделения
тема 8, дать понятия, определить методики самодиагностики и самооценки
работоспособности, усталости и т.д.

Раздел 12. Там же, что и в разделе 11 – место ППФП и ПФК в системе физического
воспитания студентов, влияние прикладных видов спорта на ППФП.

Раздел 13. Изучить учебные издания Ю.И. Евсеев Физическая культура модуль 3
Здоровье и двигательная активность человека и Л.Н. Гелецкая Физическая культура
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студентов специального учебного отделения тема 10 – критерии здоровья, факторы
влияющие на уровень здоровья и профилактика стрессовых состояний.

Раздел 14. Изучить литературу по видам спорта- волейбол, баскетбол, футбол,
плавание, аэробика, ОФП, кроссфит – основы судейства по видам спорта – требования,
условия, команды, штрафы и т.д.

Методические рекомендации по подготовке к электронному семинару:
-  в системе СДО «Прометей»  будут выложены несколько тем для электронного

семинара.
-  для каждой темы будут предложены несколько под тем,  на которые студенту

необходимо дать письменные ответы.
- при написании ответа на электронный семинар рекомендуется использовать

источники из основной и дополнительной литературы, допускается использование любой
научной, учебной литературы, но обязательно с ссылкой на них.

-  ответы на вопросы электронного семинара должны быть краткими,  с точными
формулировками и пояснениями.

Методические рекомендации по выполнению письменной контрольной работы:
- оформление работы осуществляется по инструкции для студентов, выполняющих

ПКЗ и методических рекомендаций: Как написать реферат: / авт.-сост. Ж.Ю. Боголюбова
- вид работы – реферат, тему реферата студент выбирает самостоятельно из

предложенных тем.
- реферат, в зависимости от выбранной темы может носить теоретический характер

(описание, конкретизация, обобщение) и практический характер (составить комплексы
упражнений или планы занятий).

- практические рефераты – включают таблицы, рисунки, необходимо указывать
количество повторений и подходов, технику исполнения упражнения и часто
встречающиеся ошибки в технике исполнения и профилактики травматизма.

При выполнении заданий необходимо обратиться к «Методическим рекомендациям
по освоению дисциплины «Элективные курсы по физической культуре», которые
размещены на сайте Сибирского института управления – филиала РАНХиГС
http://siu.ranepa.ru/sveden/education/

6. Учебная литература и ресурсы информационно-телекоммуникационной сети
"Интернет", включая перечень учебно-методического обеспечения для

самостоятельной работы обучающихся по дисциплине
6.1. Основная литература.
1.Евсеев, Ю. И. Физическая культура [Электронный ресурс] : учеб. пособие / Ю. И.

Евсеев. - 9-е изд., стер. – Электрон. дан. - Ростов-на-Дону : Феникс, 2014. - 448 с. - Доступ
из ЭБС «Унив.  б-ка ONLINE». – Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=271591, требуется авторизация (дата
обращения : 09.08.2016). – Загл. с экрана.

2.Физическая культура [Электронный ресурс] : учеб. пособие/ Е. С. Григорович [и
др.]. - Электрон. дан. - Минск: Вышэйшая школа, 2014. - 351 c. - Доступ из ЭБС
«IPRbooks». - Режим доступа : http://www.iprbookshop.ru/35564.html, требуется
авторизация (дата обращения : 09.08.2016). – Загл. с экрана. – То же [Электронный
ресурс].  -  Доступ из ЭБС «Унив.  б-ка ONLINE».  –  Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=144214, требуется авторизация (дата
обращения : 09.08.2016). – Загл. с экрана.

3.Физическая культура и физическая подготовка [Электронный ресурс] : учебник / под
ред.  В.  Я.  Кикотя,  И.  С.  Барчукова.  -  Электрон.  дан.  -  Москва :  ЮНИТИ-ДАНА,  2015.  -
431  c.  -  Доступ из ЭБС «IPRbooks».  -  Режим доступа :
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http://www.iprbookshop.ru/52588.html, требуется авторизация (дата обращения :
09.08.2016). – Загл. с экрана. – То же [Электронный ресурс]. - Доступ из ЭБС «Унив. б-ка
ONLINE». – Режим доступа : http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=117573,
требуется авторизация (дата обращения : 09.08.2016). – Загл. с экрана.

4.Физическая культура студентов специального учебного отделения [Электронный
ресурс] : учеб. пособие / Л. Н. Гелецкая [и др.]. – Электрон. дан. – Красноярск : Сибирский
федеральный университет, 2014, 219 с. – Доступ из Унив. б-ки ONLINE. – Режим доступа
: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=364606, требуется авторизация (дата
обращения : 09.08.2016). – Загл. с экрана.

5. Чеснова, Е. Л. Физическая культура [Электронный ресурс] : учеб. пособие / Е. Л.
Чеснова. – Электрон. дан. - Москва : Директ-Медиа, 2013. - 160 с. - Доступ из ЭБС «Унив.
б-ка ONLINE». – Режим доступа : http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=210945,
требуется авторизация (дата обращения : 09.08.2016). – Загл. с экрана.

6.2. Дополнительная литература.
1. Григорьева, И. В. Физическая культура. Основы спортивной тренировки

[Электронный ресурс] : учеб. пособие / И. В. Григорьева, Е. Г. Волкова, Ю. С. Водолазов ;
ФГБОУ ВПО «ВГЛТА». – Электрон. дан. — Воронеж, 2012. – 87 с. – Доступ из Унив. б-ки
ONLINE. – Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book_view_red&book_id=142220, требуется авторизация
(дата обращения : 10.08.2016). – Загл. с экрана.

2. Казначеев, С. В. Физическая культура : курс лекций для студентов дневной
формы обучения по всем специальностям / С. В. Казначеев, В. А. Пузынин ; Федер.
агентство по образованию, Сиб. акад. гос. службы. - Новосибирск, 2008. - 140 с.

3. Манжелей, И. В. Педагогические модели физического воспитания [Электронный
ресурс]  :  учеб.  пособие /  И.  В.  Манжелей.  -  Электрон.  дан.  -  Москва ;  Берлин :  Директ-
Медиа,  2015.  -  199  с.  -  Доступ из Унив.  б-ки ONLINE.  -  Режим доступа :
https://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=426946&sr=1, требуется авторизация
(дата обращения : 10.08.2016). – Загл. с экрана.

4. Пшеничников, А. Ф. Физическая культура студента. (Методико-практические
занятия) [Электронный ресурс] : учеб. пособие / А. Ф. Пшеничников. — Электрон. дан. —
Санкт-Петербург : Санкт-Петербургский гос. архитектурно-строительный ун-т, ЭБС АСВ,
2012. — 218 c. — Доступ из ЭБС «IPRbooks». - Режим доступа :
http://www.iprbookshop.ru/19345, требуется авторизация (дата обращения : 10.08.2016). –
Загл. с экрана.

5. Физическая культура [Электронный ресурс] : курс лекций для студентов всех
форм обучения (авт. редакция) / сост. С. В. Казначеев ; Рос. акад. нар. хоз-ва и гос. службы
при Президенте РФ,  Сиб.  ин-т упр.  -  Электрон.  дан.  —  Новосибирск :  Изд-во СибАГС,
2015.  -  162  с.  -  Доступ из Б-ки электрон.  изд.  /  Сиб.  и-нт упр.  –  филиала РАНХиГС.  –
Режим доступа : http://www.sapanet.ru, требуется авторизация (дата обращения :
10.08.2016). – Загл. с экрана.

6. Физическая культура [Электронный ресурс] : учеб.-метод. комплекс (для
студентов экон. специальностей) / С. И. Бочкарева, О. П. Кокоулина, Н. Е. Копылова и др.
- Электрон. дан. – Москва : Евразийский открытый институт, 2011. - 344 с. - Доступ из
Унив. б-ки ONLINE. – Режим доступа : http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=90775,
требуется авторизация (дата обращения : 10.08.2016). – Загл. с экрана.

7. Физическая культура для студентов, отнесённых по состоянию здоровья к
специальной медицинской группе [Электронный ресурс] : учеб.-метод. пособие / В. К.
Кулешов,  Е.  Ю.  Вавилина ,  Е.  Л.  Чеснова,  Т.  М.  Нигровская.  -Электрон.  дан.  –  Москва :
Директ-Медиа,  2013.  –  70  с.  –  Доступ из Унив.  б-ки ONLINE.  –  Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book_view_red&book_id=210948, требуется авторизация
(дата обращения : 10.08.2016). – Загл. с экрана.
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6.3. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы.
1. Волейбол : программа : пример. программы спорт. подготовки для дет.-юнош.

спорт. шк., специализир. дет.-юнош. шк. олимп. резерва / Федер. агентство по физ.
культуре и спорту. - Москва : Совет. спорт, 2005. - 112 с.

2. Гавердовский Ю.К. Техника гимнастических упражнений : попул. учеб. пособие /
Ю. К. Гавердовский. - Москва : Терра-Спорт, 2002. - 512 с.

3. Гришина, Ю.И. Основы силовой подготовки : знать и уметь : учеб. пособие / Ю.И.
Гришина; Федер. агентство по образованию РФ, С.-Петерб. гос. технол. ин-т (техн. ун-т).
— Санкт-Петербург. : Бизнес-Пресса, 2007. – 280 с.

4. Григорьева, И.В. Физическая культура.  Основы спортивной тренировки
[Электронный ресурс]: учеб. пособие / И. В. Григорьева, Е.Г. Волкова, Ю.С. Водолазов. –
М-во образования и науки РФ, ФГБОУ ВПО «ВГЛТА». – Электрон. данные. - Воронеж,
2012. – 87 с. – Доступ из Унив. б-ки ONLINE. – Режим доступа: http://biblioclub.ru,
требуется авторизация (дата обращения: 10.09.2015).

5. Димова А.Л. Физическая культура в общекультурной и профессиональной
подготовке студентов [Электронный ресурс]: метод. пособие для самостоятельной работы
студентов/ Димова А.Л., Чернышева Р.В.— Электрон. текстовые данные.— Смоленск:
Маджента, 2004.— 60 c.— Доступ из ЭБС «IPRbooks». – Режим доступа:
http://www.iprbookshop.ru, требуется авторизация (дата обращения: 28.12.2015).

6. Евсеев, Ю.И. Физическая культура : учеб. пособие для студентов вузов / Ю.И.
Евсеев. — Ростов на Дону. : Феникс, 2008. – 379 с.

7. Епифанов В.А. Лечебная физическая культура и спортивная медицина : учебник /
В. А. Епифанов. - Москва : Медицина, 2004. - 304 с.

8. Кабачков В.А. Профессиональная физическая культура в системе непрерывного
образования студентов [Электронный ресурс]: учеб. пособие/ Кабачков В.А., Полиевский
С.А., Буров А.Э.— Электрон. текстовые данные.— Москва: Советский спорт, 2010.— 296
c.— Доступ из ЭБС «IPRbooks». – Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru, требуется
авторизация (дата обращения: 28.12.2015).

9. Казначеев, С.В. Физическая культура : курс лекций / С.В. Казначеев, В.А.
Пузынин; СибАГС. — Новосибирск : Изд-во СибАГС, 2008. - 141 с.

10. Казначеев, С.В. Основы физической, психологической и нравственной
культуры :  учеб.  пособие /  С.В.  Казначеев,  Л.В.  Молчанова ;  СибАГС.  — Новосибирск :
Изд-во СибАГС, 2009. – 180 с.

11. Как написать реферат: метод. рекоменд. / авт.-сост. Ж.Ю. Боголюбова ;
СибАГС.— Новосибирск : СибАГС, 2007. – 36 с.

12. Кулешов В. К. , Вавилина Е. Ю. , Чеснова Е. Л. , Нигровская Т. М. Физическая
культура для студентов, отнесённых по состоянию здоровья к специальной медицинской
группе: учеб.-метод. пособие. - Электрон. данные. – Москва: Директ-Медиа, 2013. – 70 с. –
Доступ из Унив. б-ки ONLINE. – Режим доступа:
http://biblioclub.ru/index.php?page=book_view_red&book_id=210948, требуется авторизация
(дата обращения: 10.09.2015).

13. Нестеровский Д.И. Баскетбол : теория и методика обучения : учеб. пособие / Д.
И. Нестеровский. - Москва : Академия, 2006. - 336 с.

14. Николаев И.В. Формирование физической культуры студентов в процессе
занятий теннисом [Электронный ресурс]: монография/ Николаев И.В.— Электрон.
текстовые данные.—  Москва:  Прометей,  2013.—  140  c.—  Доступ из ЭБС «IPRbooks».  –
Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru, требуется авторизация (дата обращения:
28.12.2015).
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15. Матвеев Л.П. Общая теория спорта и ее прикладные аспекты : учебник / Л. П.
Матвеев. - Изд. 4-е, испр. и доп. – Санкт-Петербург : Лань, 2005. - 384 с.

6.4. Нормативные правовые документы.
1. О внесении изменений в Федеральный закон «О физической культуре и спорте

в Российской Федерации» : Федеральный закон от 25.12.2015 №257-ФЗ // Офиц. интернет-
портал правовой информации / Федер. служба охраны Рос. Федерации. – Режим доступа :
http://pravo.gov.ru/, свободный (дата обращения: 10.09.2015).

2. О физической культуре и спорте в Российской Федерации : Федеральный закон
от 04.12.2007 № 329-ФЗ // Офиц. интернет-портал правовой информации / Федер. служба
охраны Рос. Федерации. – Режим доступа : http://pravo.gov.ru/, свободный (дата
обращения: 10.09.2015).

3. Об образовании : Закон Российской Федерации от 10.07.1992 № 3266-1 // Офиц.
интернет-портал правовой информации / Федер. служба охраны Рос. Федерации. – Режим
доступа : http://pravo.gov.ru/, свободный (дата обращения: 10.09.2015).

4. Об организации процесса физического воспитания в образовательных
учреждениях начального, среднего и высшего профессионального образования : Приказ
Минобразования России от 01.12.99 № 1025 // Офиц. интернет-портал правовой
информации / Федер. служба охраны Рос. Федерации. – Режим доступа :
http://pravo.gov.ru/, свободный (дата обращения: 10.09.2015)

6.5. Интернет-ресурсы
1. Здрава – сайт о здоровье, здоровом образе жизни, физкультуре, правильном

питании и обо всем, что с этим связано http://budzdorov100let.ru/samostoyatelnyie-zanyatiya-
fizkulturoy/

2. Здоровая Россия http://www.takzdorovo.ru/
3. Консультант Плюс http://www.consultant.ru/
4. Лечебная физкультура и спортивная медицина http://lfksport.ru/
5. ЛФК и массаж http://physiotherapy.narod.ru/index/0-79
6. Офиц. интернет-портал правовой информации http://pravo.gov.ru/
7. Университетская библиотека ОНЛАЙН

http://biblioclub.ru/index.php?page=main_ub
8. Электронно – библиотечная система IPRbooks http://www.iprbookshop.ru/

6.6. Иные источники.
Иные источники не применяются.

7. Материально – техническая база, информационные технологии, программное
обеспечение и информационные справочные системы

Наименование специальных
помещений и помещений для

самостоятельной работы

Оснащенность специальных помещений и
помещений для самостоятельной работы

Спортивные залы. Зал аэробики.
СОК "СИУ-Спорт"

Музыкальный центр, аэробические коврики,
гантели виниловые, гимнастические палки,
гимнастические мячи, йога-блоки, слайд доска,
станок хореографический, степ-платформа, маты
гимнастические, скакалки, коврики тур
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Спортивные залы. Тренажерный
зал. СОК "СИУ-Спорт"

Музыкальный центр, гантели виниловые,
гимнастические палки, гимнастические мячи, йога-
мат, степ для аэробики, тренажер баттерфляй,
велоэргометр профе, гиперэкстензия нак., гриф Z-
обр.гладкая, гриф прямой, двухпозиционный
тренажер, кроссовер регул., машина Смита-силов,
наклонная скамья, парта Скотта, Скамья для пресса,
скамья жима лежа, скамья с рег., стойки, торс для
жима ног, тренажер для мышц пресса, турник-
брусья, эллиптический тренажер, скакалки, гантели

Спортивные залы. Игровой зал.
СОК "СИУ-Спорт"

Музыкальный центр, табло электронное, ноутбук,
система озвучивания, антенны волейбольные,
брусья-турник, сетка баскетбольная, сетка
ганд/футз, скамейки гимнастические, стенки
шведские гимн, стойки волейбольные, мат
гимнастический, скакалки, коврики, стол н/т

Спортивные залы. Бассейн. СОК
"СИУ-Спорт"

объем ванны бассейна 217 м3, 4 дорожки, длинна
дорожки 25 м. Электронное табло, поплавки для
плавания, калабашки, ласты, лопатка для плаванья

Спортивные залы. Тренажерный
зал.

Грифы, блин обрез., динамометр стан.,
скакалки,гак-машина, скамья-брусья,скамья жима,
скамья с измен., стойка для приседа, стойка Смитта,
стол для  армреслинга,  стол н/т,  стол Скотта,
тренажер Кеттлер,  Тренажер жим ногами,  штанга с
набором, обручи

Видеостудия для проведения
вебинаров

Два рабочих места, оснащенных компьютерами,
веб-камерами и гарнитурам (наушники и
микрофон).

Видеостудия для вебинаров Два рабочих места, оснащенных компьютерами,
веб-камерами и гарнитурам (наушники и
микрофон).

Кафедры На каждой кафедре одно рабочее место, оснащенное
компьютером, веб-камерой, гарнитурой.

Компьютерный класс для
преподавателей

Компьютеры с выходом в Интернет и в локальную
сеть, лазерный принтер, сканеры, столы
аудиторные, стулья, доска аудиторная

Программное обеспечение:
пакет MS Office
Microsoft Windows
сайт филиала
СДО Прометей
корпоративные базы данных
iSpring Free Cam8.
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1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с
планируемыми результатами освоения образовательной программы

1.1. Дисциплина Экономическая история Б1.В.ОД.1 обеспечивает овладение следующей
компетенцией с учетом этапа:

Таблица 1
Код

компетенции
Наименование
компетенции

Код
этапа освоения
компетенции

Наименование этапа освоения
компетенции

ПК – 4 Способность на основе
описания
экономических
процессов и явлений
строить стандартные
теоретические и
эконометрические
модели, анализировать и
содержательно
интерпретировать
полученные результаты

ПК – 4.1 Способность к
самостоятельному
исследованию экономических
процессов и явлений с
применением научно-
обоснованных методов.

1.2. В результате освоения дисциплины у студентов должны быть сформированы:

Таблица 2
ОТФ/ТФ/

профессиональные
действия

Код этапа
освоения

компетенции
Результаты обучения

ПК – 4.1 на уровне знаний:
закономерности историко-экономического процесса, его
многообразие и многовариантность развития;
основные теоретические положения и ключевые концепции
всех разделов дисциплины, направлений развития
экономической политики государств на различных
исторических этапах.
на уровне умений:
анализировать и оценивать историко-экономические события,
экономические и социальные проблемы и процессы,
происходившие в прошлом и происходящие в современном
обществе;
анализировать экономические явления, основываясь на
достижениях мировой и отечественной историко-
экономической науки и практики, прогнозировать возможное
общественное развитие в будущем

2. Объем и место дисциплины в структуре ОП ВО
Объем дисциплины
- общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетных единиц.
- количество академических часов по очной форме обучения, выделенных на

контактную работу с преподавателем 66, из них 22 лекционного типа, 44 практического
(семинарского) типа, 78 на самостоятельную работу обучающихся;
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- количество академических часов по заочной форме обучения, выделенных на
контактную работу с преподавателем 10, из них 4 лекционного типа, 6 практического
(семинарского) типа, 134 на самостоятельную работу обучающихся;

- количество академических часов по заочной форме обучения с применением ЭО
и ДОТ, выделенных на контактную работу с преподавателем 10, из них 4 лекционного
типа, 6 практического (семинарского) типа, 134 на самостоятельную работу обучающихся.

Место дисциплины
Экономическая история изучается студентами очной формы обучения на 1 курсе во

2 семестре, студентами заочной формы – 1 курсе, заочной формы с применением ЭО и
ДОТ – на 2 курсе.

3.Содержание и структура дисциплины
Таблица 3.1

№ п/п Наименование тем (разделов)

Объем дисциплины, час.
Форма текущего

контроля
успеваемости1,
промежуточной

аттестации

Всего
Контактная работа обучающихся с
преподавателем по видам учебных
занятий

СР

л лр пз КСР

Очная форма обучения
Раздел
1

Введение в предмет.
Доиндустриальная
экономика

32 8 16 8

Тема1.1 Теоретико-
методологические основы
курса. Первобытное
общество

8 2 4 2 Дис, Т

Тема
1.2

Имперский тип
воспроизводства. Античная
экономика и переходные

8 2 4 2 О, Док

Тема
1.3

Экономика цивилизации
христианского Запада:
период Средневековья

8 2 4 2 Т, Док

Тема
1.4

Экономика Средневековой
России 8 2 4 2 К, Э

Раздел
2

Индустриальная
экономика 43 10 20 13

Тема
2.1

Предындустриальное
общество. Первоначальное
накопление капитала в
Европе

9 2 4 3 Т, Док

1 Примечание:

** –формы текущего контроля успеваемости: контрольные работы (К), опрос (О), тестирование (Т),
дискуссия (Д), практическое задание(Пз,) практическое задание для работы в малых группах (Пзмг).

.
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Тема
2.2

Формирование
индустриальных обществ.
Различные
пути становления
промышленного
капитализма

9 2 4 3 О, Док

Тема
2.3

Капиталистическая
модернизация в России 8 2 4 2 Т, Док

Тема
2.4

Эволюция промышленного
капитализма на рубеже
XIX-XX вв. Система
мировой экономики между

8 2 4 2 О, Э

Тема
2.5

Становление
государственного
социализма в СССР

8 2 4 3 Дис, Док

Раздел
3

Постиндустриальная
экономика 17 4 8 5

Тема
3.1

Постиндустриальная
экономика Запада и
Востока. Экономическая
интеграция и процессы
глобализации

9 2 4 3 О, Э

Тема
3.2

Экономика СССР и России
втор. пол. XX – нач. XXI
вв.

8 2 4 2 Дис, Т

Раздел
4

Актуальные проблемы
экономической истории 10 10 КР

Промежуточная аттестация 27 экзамен

Всего: 144 22 44 27 51 ак. час
4 з. е.

135 ас. ч.

Таблица 3.2

№ п/п Наименование тем (разделов)

Объем дисциплины, час.
Форма текущего

контроля
успеваемости2,
промежуточной

аттестации

Всего
Контактная работа обучающихся с
преподавателем по видам учебных
занятий

СР

л лр пз КСР

Заочная форма обучения

Раздел
1

Введение в предмет.
Доиндустриальная
экономика

34 1 1 32

Тема1.1 Теоретико-
методологические основы
курса. Первобытное
общество

Дис,

2 Примечание:

** –формы текущего контроля успеваемости: контрольные работы (К), опрос (О), тестирование (Т),
дискуссия (Д), практическое задание(Пз,) практическое задание для работы в малых группах (Пзмг).

.
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Тема
1.2

Имперский тип
воспроизводства. Античная
экономика и переходныеТема

1.3
Экономика цивилизации
христианского Запада:
период Средневековья

Тема
1.4

Экономика Средневековой
России

Раздел
2

Индустриальная
экономика 36 1 2 33

Тема
2.1

Предындустриальное
общество. Первоначальное
накопление капитала в
Европе

Т

Тема
2.2

Формирование
индустриальных обществ.
Различные
пути становления
промышленного
капитализма

Тема
2.3

Капиталистическая
модернизация в России

Тема
2.4

Эволюция промышленного
капитализма на рубеже
XIX-XX вв. Система
мировой экономики междуТема

2.5
Становление
государственного
социализма в СССР

Раздел
3

Постиндустриальная
экономика 33 1 2 30

Тема
3.1

Постиндустриальная
экономика Запада и
Востока. Экономическая
интеграция и процессы
глобализации

Э

Тема
3.2

Экономика СССР и России
втор. пол. XX – нач. XXI
вв.

Раздел
4

Актуальные проблемы
экономической истории 32 1 1 30 КР

Промежуточная аттестация 9 9 экзамен
Всего: 144 4 6 9 125 ак. час

4 з. е.
135 ас. ч.

Таблица 3.3
№ п/п Наименование тем (разделов) Объем дисциплины, час. Форма текущего
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Всего
Контактная работа обучающихся с
преподавателем по видам учебных
занятий

СР

контроля
успеваемости3,
промежуточной

аттестации

л/эо,
дот4

лр/эо
, дот3

пз/эо,
дот3 КСР

Заочная форма обучения с применением ЭО ДОТ

Раздел
1

Введение в предмет.
Доиндустриальная
экономика

34 1 1 32

Тема1.1 Теоретико-
методологические основы
курса. Первобытное
общество

Электронный
семинар

Тема
1.2

Имперский тип
воспроизводства. Античная
экономика и переходныеТема

1.3
Экономика цивилизации
христианского Запада:
период Средневековья

Тема
1.4

Экономика Средневековой
России

Раздел
2

Индустриальная
экономика 36 1 2 33

Тема
2.1

Предындустриальное
общество. Первоначальное
накопление капитала в
Европе

Тема
2.2

Формирование
индустриальных обществ.
Различные
пути становления
промышленного
капитализма

Тема
2.3

Капиталистическая
модернизация в России

Тема
2.4

Эволюция промышленного
капитализма на рубеже
XIX-XX вв. Система
мировой экономики междуТема

2.5
Становление
государственного
социализма в СССР

Раздел
3

Постиндустриальная
экономика 33 1 2 30

3 Примечание:

** –формы текущего контроля успеваемости: контрольные работы (К), опрос (О), тестирование (Т),
дискуссия (Д), практическое задание(Пз,) практическое задание для работы в малых группах (Пзмг).

.
4 При применении электронного обучения, дистанционных образовательных технологий в соответствии с учебным
планом
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Тема
3.1

Постиндустриальная
экономика Запада и
Востока. Экономическая
интеграция и процессы
глобализации

Тема
3.2

Экономика СССР и России
втор. пол. XX – нач. XXI
вв.

Раздел
4

Актуальные проблемы
экономической истории 32 1 1 30

Промежуточная аттестация 9 9 экзамен
Всего: 144 4 6 9 125 ак. час

4 з. е.
135 ас. ч.

Содержание дисциплины

Раздел 1. Доиндустриальная экономика

Тема 1.1. Теоретико-методологические основы курса. Первобытное общество.
Становление цивилизации как воспроизводящего хозяйства

Периодизация экономической истории. Формационная теория и цивилизационный
подход. Первобытнообщинный строй и его признаки. Присваивающее хозяйство.
Общинные формы труда и жизни древнего человека. Эпоха палеолита. Ледниковый
период и процесс антропогенеза. «Костяной век». Матриархат и начало родового строя.
Мезолит. Переход к оседлому образу жизни. «Неолитическая революция».
Воспроизводящее хозяйство и общественное разделение труда.

Тема 1.2. Имперский тип воспроизводства. Античная экономика и переходные
социально-экономические систем

«Железная революция». Появление первых государств. Власть и община на
Древнем Востоке. Социально-экономические основы европейских цивилизаций. Крито-
Микенская культура. Экономика, иерархия власти и собственности в Древней Греции.
Великая греческая колонизация. Полис и идея автаркии. Античная система хозяйства.
Афинский и спартанский варианты общественного и экономического строя. Сельское
хозяйство. Ремесло и торговля. Античный банк. Монетные и финансовая системы.
Древней Греции. Экономика, иерархия власти и собственности в Древнем Риме. Два типа
сельского хозяйства. Латифундии. Крупнейшие ремесленные центры. Торговая и
денежная системы Древнего Рима. Эволюция рабовладения.

Тема 1.3. Экономика цивилизации христианского Запада: период
Средневековья

Сущностные характеристики понятия феодализм. Средневековая деревня. Дуализм
сельской общины. Аллод. Бенефициарная революция. Лен. Институт прекариев.
Натуральное хозяйство. Иммунитет. Сеньория и её структура. Иерархическая лестница и
вассалитет. Феодальное поместье. Баналитет. Коммутация ренты. Эволюция крепостной
зависимости в Западной Европе. Средневековый город и его функции. Структура
городского общества. Коммунальные революции. Цеховая организация городского
хозяйства. Средневековый город в системе международной торговли. Ярмарки, товарные
биржи, кредитная система и денежный обмен в Средневековой Европе.
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Тема 1.4. Экономика Средневековой России
Национальный характер российской экономики. Российский феодализм и его

особенности. Русский общинный строй и его место в системе социально-экономических
отношений феодальной Руси. Особенности русского земледелия. Переход к трехпольному
севообороту. Вотчина и поместье. Государственное и церковное землевладение. Рента и
крепостная зависимость. Русский средневековый город. Ремесло и торговля. Начало
промышленного развития. Становление податной и финансовой системы. Народы Сибири
накануне русской колонизации. Причины русского движения в Сибирь.

Раздел 2. Индустриальная экономика

Тема 2.1. Предындустриальное общество. Первоначальное накопление
капитала в Европе

Эпоха Возрождения, Реформация и «дух капитализма» в Западной Европе.
Секуляризация сознания средневекового человека. Идеология гуманизма. Возникновение
буржуазной этики. Протестантизм. Экономическое значение Великих географических
открытий. Складывание мировой колониальной системы. Революция цен в Европе XVI
века. Внешняя торговля и банковский капитал в Европе конца XV – начала XVIII вв.
Мануфактурное производство. Смешанная и централизованная мануфактура.
Формирование национальных государств и смена торгового лидерства в Европе.
Колониальная торговля. Акционерные компании.

Тема 2.2. Формирование индустриальных обществ. Различные пути
становления промышленного капитализма

Революционный путь становления промышленного капитализма. Англия:
промышленный переворот, научно-технический прогресс и изменения в структуре
хозяйства. Промышленный капитализм во Франции. Французская экономика в условиях
Революции. Континентальная блокада. Реформистский путь развития капитализма в
Германии. Объединение Германии и ход промышленного переворота. Переселенческий
капитализм в США. Территориальная экспансия. Гомстед-акт и фермерский путь развития
сельского хозяйства. Гражданская война и ее последствия. Имперская модернизация
Японии. Патерналистская этика и социальная структура японского общества втор. пол.
XIX в.

Тема 2.3. Капиталистическая модернизация в России
Петровские и последующие реформы в России как имперская модернизация.

Экономические и финансовые реформы Петра Великого. Экономическое развитие
послепетровской России XVIII века. Великая крестьянская реформа. Промышленный
переворот втор. пол. XIX в. Сельское хозяйство в нач. XX в. и реформы П. А. Столыпина.
Условия и уровень развития сельского хозяйства Сибири. Переселение крестьян в Сибирь,
крестьянские промыслы и промышленный переворот.  Экономика России в канун и во
время Первой мировой войны.

Тема 2.4. Эволюция промышленного капитализма на рубеже XIX-XX вв.
Вторая технологическая революция. Изменение энергетической базы и новые

отрасли промышленности. Олигополия и становление современной крупной корпорации.
Монополистическая конкуренция и складывание системы мирового хозяйства.
Экономические причины и следствия первой мировой войны. Послевоенный
экономический подъем. Формирование общества потребления. Экономический кризис
1929-1933 гг. Политика «Нового курса». Тоталитарная модель регулируемого
капитализма. Экономика Италии и Германии после первой мировой войны и в годы
«Великой депрессии». Экономическая политика фашизма.
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Тема 2.5. Становление государственного социализма в СССР
Аграрная революция и натурализация сельского хозяйства. Политика «военного

коммунизма». Создание системы отраслевого управления. План ГОЭЛРО. Новая
экономическая политика. Свертывание нэпа и формирование командной экономики.
Социалистическая индустриализация и коллективизация крестьянских хозяйств.
Экономическая политика правительства большевиков в Сибири. Экономика СССР в годы
Великой Отечественной Войны.

Раздел 3. Постиндустриальная экономика
Тема 3.1. Постиндустриальная экономика Запада и Востока
Экономические причины и следствия второй мировой войны. Американская

экономическая модель и проблемы страны-лидера мировой экономики. План Маршалла.
Различные модели «государства благосостояния». Идея Общего рынка и процессы
европейской интеграции. Экономические проблемы «третьего мира». Идеология
индустриализации импортозамещающего типа и формирование системы
государственного капитализма в странах Латинской Америки. Экономика стран Юго-
Восточной Азии в послевоенный период.

Тема 3.2. Экономика СССР и России втор. пол. XX – нач. XXI вв.
Восстановление народного хозяйства после Великой отечественной войны.

Советская экономика в время «оттепели». Смена политического курса и реформы
Косыгина. Системный кризис 1970 – нач. 1980-х гг. Переходные экономики: различные
пути рыночных преобразований. Политика «перестройки». Распад СССР и переход к
рыночной экономике. Либерализация цен. Приватизация. Инфраструктура хозяйствования
и структурная перестройка экономики. Формирование бизнес-элиты в Российской
Федерации.

4. Материалы текущего контроля успеваемости обучающихся и фонд оценочных средств
промежуточной аттестации по дисциплине

4.1. Формы и методы текущего контроля успеваемости обучающихся и
промежуточной аттестации.

4.1.1.  В ходе реализации дисциплины Экономическая история используются
следующие методы текущего контроля успеваемости обучающихся:

для очной формы обучения
Таблица 4.1

Тема (раздел) Методы текущего контроля
успеваемости

Раздел 1 Введение в предмет. Доиндустриальная
экономика

Тема1.1 Теоретико-методологические основы курса.
Первобытное общество

Участие в дискуссии,
тестирование

Тема 1.2 Имперский тип воспроизводства. Античная
экономика и переходные социально-
экономические системы

Ответы на вопросы, доклад

Тема 1.3 Экономика цивилизации христианского
Запада: период Средневековья Тестирование, доклад
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Тема 1.4 Экономика Средневековой России Коллоквиум, эссе
Раздел 2 Индустриальная экономика

Тема 2.1 Предындустриальное общество.
Первоначальное накопление капитала в
Европе

Тестирование, доклад

Тема 2.2 Формирование индустриальных обществ.
Различные
пути становления промышленного
капитализма

Опрос, доклад

Тема 2.3 Капиталистическая модернизация в России
Тестирование

Тема 2.4 Эволюция промышленного капитализма на
рубеже
XIX-XX вв. Система мировой экономики
между двумя мировыми войнами

Опрос, эссе

Тема 2.5 Становление государственного социализма в
СССР Участие в дискуссии, доклад

Раздел 3 Постиндустриальная экономика

Тема 3.1 Постиндустриальная экономика Запада и
Востока. Экономическая интеграция и
процессы
глобализации

Опрос, эссе

Тема 3.2 Экономика СССР и России втор. пол. XX –
нач. XXI вв.

Участие в дискуссии,
тестирование

Раздел 4 Актуальные проблемы экономической
истории Контрольная работа

для заочной формы обучения
Таблица 4.2

Тема (раздел) Методы текущего контроля
успеваемости

Раздел 1 Введение в предмет. Доиндустриальная
экономикаТема1.1 Теоретико-методологические основы курса.
Первобытное общество

Участие в дискуссии

Тема 1.2 Имперский тип воспроизводства. Античная
экономика и переходные социально-
экономические системы

Тема 1.3 Экономика цивилизации христианского Запада:
период Средневековья

Тема 1.4 Экономика Средневековой России
Раздел 2 Индустриальная экономика

Тема 2.1 Предындустриальное общество.
Первоначальное накопление капитала в Европе

Тестирование
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Тема 2.2 Формирование индустриальных обществ.
Различные
пути становления промышленного капитализма

Тема 2.3 Капиталистическая модернизация в России

Тема 2.4 Эволюция промышленного капитализма на
рубеже XIX-XX вв. Система мировой
экономики между двумя мировыми войнами

Тема 2.5 Становление государственного социализма в
СССР

Раздел 3 Постиндустриальная экономика

Тема 3.1 Постиндустриальная экономика Запада и
Востока. Экономическая интеграция и процессы
глобализации Текст эссе

Тема 3.2 Экономика СССР и России втор. пол. XX – нач.
XXI вв.

Раздел 4 Актуальные проблемы экономической
истории Контрольная работа

В ходе реализации дисциплины по заочной форме обучения с применением ЭО и
ДОТ используются следующие методы текущего контроля успеваемости обучающихся:

-  письменный ответ на задания электронного семинара;
- письменное собеседование с обучающимся в ходе проведения электронного

семинара.

4.1.2. Экзамен, зачет проводится с применением следующих методов (средств):
Экзамен по очной и заочной форме обучения проводится по билетам, которые

включают два теоретических вопроса. Экзамен может проводиться как в устной, так и в
письменной форме.

Экзамен для студентов заочной формы обучения с применением ЭО и ДОТ состоит
из выполнения письменного контрольного задания и электронного тестирования с
применением специального программного обеспечения.

На экзамены выносятся задания, проработанные в течение семестра на аудиторных
занятиях и в процессе самостоятельной работы.

4.2. Материалы текущего контроля успеваемости обучающихся.
Полный комплект материалов для текущего контроля находится на кафедре

экономический теории в УМК-Д.

Типовые оценочные материалы по теме 1.1. Теоретико-методологические
основы курса. Первобытное общество. Становление цивилизации как
воспроизводящего хозяйства

Типовые темы дискуссии (Дис-1.1):
1. Формационный и цивилизационный подходы: преимущества, недостатки,

перспективы.
2. Каким были первые профессии? Экспериментальная археология бросает вызов

кабинетной науке.
3. Новый взгляд на «Неолитическую революцию».

Контент тестовых заданий (Т-1.1):
1.1.1. Переход от присваивающего хозяйства к производящему произошел в:
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a) среднем палеолите
b) позднем палеолите
c) мезолите
d) неолите*5

1.1.2. Микролиты появились в:
a) палеолите*
b) мезолите
c) неолите
d) позднем неолите

1.1.3. «Неолитическая революция» произошла в:
a) XII тыс. до н. э.
b) XII-VII тыс. до н. э.
c) VIII-III тыс. до н. э.*
d) III-I тыс. до н.э.

1.1.4. «Неолитическая революция» означала:
a) возникновение частной собственности
b) переход от медных орудий труда к железным
c) переход от присваивающего хозяйства к хозяйству производящему*
d) превращение поливного земледелия в главную отрасль хозяйства

1.1.5. Человек стал осваивать металл в:
a) среднем палеолите
b) позднем палеолите
c) мезолите
d) неолите*

Типовые оценочные материалы по теме 1.2. Имперский тип воспроизводства.
Античная экономика и переходные социально-экономические систем

Типовые вопросы опроса (О-1.2):
1. Раскройте роль ирригации в хозяйстве и государственности Древнего Востока.
2. Почему традиционное общество противодействует зачаткам капиталистических

отношений?
3. Опишите генезис сословно-кастового строя и иерархии власти и собственности

на Древнем Востоке.

Типовые темы докладов (Док-1.2):
1. Древнегреческий полис: афинский и спартанский типы.
2. Кризис рабовладения в Древнем Риме.

Типовые оценочные материалы по теме 1.3. Экономика цивилизации
христианского Запада: период Средневековья

Контент тестовых заданий (Т-1.3):
1.3.1. Крупные наследственные владения средневековой знати

a) поместья
b) латифундии
c) феоды*
d) бенефиции

1.3.2. Феод – это владение землёй
a) пожизненное при условии несения военной службы

5 Знаком * отмечен верный ответ.
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b) наследственное при условии принятия вассальной присяги*
c) независимое наследственное
d) самозахватом

1.3.3. Основными причинами образования средневековых городов были:
a) развитие промыслов
b) развитие торговли*
c) развитие религии
d) отделение ремесла от земледелия

1.3.4. Объединение ремесленников одной или нескольких профессий называется:
a) мануфактура
b) цех*
c) община
d) фабрика

1.3.5. Главная причина подробной регламентации цехового производства:
a) забота о потребителе
b) требования церкви
c) узость внутреннего рынка*
d) престиж профессии

Типовые  темы докладов (Док-1.3):
1. Христианский монастырь как средневековый хозяйствующий субъект.
2. Средневековый город: торговля, производство, политика.

Типовые оценочные материалы по теме 1.4. Экономика Средневековой России

Типовые вопросы коллоквиума (К-1.4):
1. Назовите основные условия и этапы объединения русских земель.
2. Как формировалась и функционировала Боярская дума в XV-XVI веках? Что

такое «местничество»?
3. В чем смысл понятия «кормление»?
4. Кто такие «служилые дворяне»? На каких принципах строилась их служба?
5. Что такое «опричнина» и «земщина»? В чем их социально-экономическая

сущность?

Типовые темы эссе (Э-1.4):
1. Новгородская республика: упущенный шанс.
2. Освоение «Югорского края»: русская колониальная политика.
3. Сухопутная торговля с Китаем: стратегический проект Русского государства.

Типовые оценочные материалы по теме 2.1. Предындустриальное общество.
Первоначальное накопление капитала в Европе

Контент тестовых заданий  (Т-2.1):
2.1.1. Коммутация ренты – это:

a) увеличение размера барщины и продуктового оброка
b) замена барщины и продуктового оброка денежным оброком*
c) замена денежного оброка барщиной и продуктовым оброком
d) увеличение размера денежного оброка

2.1.2.  В результате Великих географических открытий центром мировой торговли
стал город:

a) Генуя
b) Венеция
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c) Флоренция
d) Антверпен*

2.1.3. Процесс социально-экономической дифференциации Европы в ХVI-XVII вв.
был вызван

a) развитием левантийской торговли
b) «коммунальной революцией»
c) формированием банков
d) «революцией цен»*

2.1.4. Форма организации производства, основанная на применении наемного
труда и разделении технологического процесса на ряд операций,
получившая распространение в XIV в.:

a) мануфактура*
b) цех
c) гильдия
d) конгломерат

2.1.5. Обожествление денежного успеха свойственно
a) православию
b) протестантизму*
c) католицизму
d) исламу

Типовые  темы докладов (Док-2.1):
1. Экономическая сущность протестантизма.
2. Экономическое значение Великих географических открытий.

Типовые оценочные материалы по теме 2.2. Формирование индустриальных
обществ. Различные пути становления промышленного капитализма

Типовые вопросы опроса (О-2.2):
1. Каковы были предпосылки, особенности и последствия промышленного

переворота в США?
2. В чем заключались причины и последствия Гражданской войны в США? Какова

сущность закона о гомстедах?
3. Как проходила Реконструкция Юга?
4. Что позволило американской экономике сделать резкий рывок в своем развитии

на рубеже XIX–XX веков?
5. Чем отличалось железнодорожное строительство в США от подобного процесса

в Европе?

Типовые темы докладов (Док-2.2):
1. Экономические причины и последствия объединения Германии в 1871 г.
2. Революция Мэйдзи: экономические причины и последствия.

Типовые оценочные материалы по теме 2.3. Капиталистическая
модернизация в России

Контент тестовых заданий  (Т-2.3):
2.3.1. Великие реформы, заложившие основы для развития в России гражданского

общества проводились в период царствования
a) Николая I
b) Елизаветы Петровны
c) Александра II*



17

d) Петра I
2.3.2. А. Аракчеев вошел в историю России созданием в начале XIX в.

a) черноморского флота
b) морских портов на Балтике
c) военных поселений*
d) военных училищ

2.3.3. Аграрная реформа в России в начале XX в. проводилась по инициативе
a) П. А. Столыпина*
b) Н. Х. Бунге
c) С. Ю. Витте
d) Николая II

2.3.4. Аграрная реформа в России, начавшаяся в 1906 г., давала крестьянам право
a) выхода из общины и закрепления частной собственности на землю
b) бесплатного получения казенных и императорских земель*
c) создания коллективных хозяйств
d) частной собственности на помещичью землю

2.3.5. Чтобы усилить привлекательность помещения иностранных капиталов в
российскую промышленность, С. Ю. Витте считал необходимым

a) обеспечение конвертируемости рубля*
b) руководство принципами фритредерства
c) введение винной монополии
d) проведение политики протекционизма

Типовые темы докладов (Док-2.3):
1. «Промышленный переворот» Николая I.
2. Столыпинские переселения: причины неудач.

Типовые оценочные материалы по теме 2.4. Эволюция промышленного
капитализма на рубеже XIX-XX вв.

Типовые вопросы опроса (О-2.4):
1. Каковы экономические интересы стран – участниц Первой мировой войны?
2. Какие разрушительные последствия имела Первая мировая война для мировой

экономики? Какие позитивные последствия можно отметить?
3. Опишите восстановление европейской экономки после Первой мировой войны.
4. Раскройте проблемы послевоенной конверсии экономики США и свяжите их с

причинами «Великой депрессии».
5. Раскройте роль Запада в советской индустриализации.

Типовые темы эссе (Э-2.4):
1. Последствия Второй промышленной революции.
2. Империализм и милитаризм.
3. Что нового в «Новом курсе» Ф. Д. Рузвельта.

Типовые оценочные материалы по теме 2.5. Становление государственного
социализма в СССР

Типовые темы дискуссии (Дис-2.5):
1. Управленческие методы: царское правительство, Временное правительство,

большевистское правительство.
2. Национализация в Советской России как вынужденная мера.
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3. Экономические причины перелома в ходе Великой отечественной войны в конце
1942 г.

Типовые темы докладов (Док-2.5):
1. Расцвет и закат «Новой экономической политики».
2. Коллективизация и индустриализация.

Типовые оценочные материалы по теме 3.1. Постиндустриальная экономика
Запада и Востока

Типовые вопросы опроса (О-3.1):
1. Что такое транснациональные корпорации? Перечислите общественные выгоды

и издержки.
2. Что такое движение к единому экономическому пространству? Европейская

интеграция в ретроспективе.
3. Перечислите успехи и неудачи импортозамещения в Латинской Америке.
4. Раскройте суть «японского экономического чуда».
5. Опишите феномен экономического роста «Азиатских Тигров».

Типовые темы эссе (Э-3.1):
1. Национальное «экономическое чудо»: уроки и выводы (на выбор одна из стран:

Греция, Италия, Мексика, Швеция).

Типовые оценочные материалы по теме 3.2. Экономика СССР и России втор.
пол. XX – нач. XXI вв.

Типовые темы дискуссии
1. «Перестройка» как реформирование советской экономики.
2. «Шоковая терапия» в России: успехи и провалы.
3. Попытка «модернизации» Д. А. Медведева.

Контент тестовых заданий
Важным экономическим ресурсом восстановления СССР после Великой

Отечественной войны стал (стали):
a) открытия новых месторождений редкоземельных металлов
b) труд лагерных заключённых*
c) прорыв в области станко- и приборостроения
d) применение атомной энергии

3.2.2. На период «Оттепели» в СССР приходятся неудачные эксперименты в:
a) сельском хозяйстве*
b) робототехнике
c) космической отрасли
d) компьютерной отрасли

3.2.3. Реформа А. Н. Косыгина подразумевали:
a) децентрализацию и хозрасчёт*
b) депремирование и уголовное преследование директоров заводов
c) принудительное расширение товарного ассортимента
d) введение безналичной формы оплаты труда

3.2.4. Основной доход в 70-е гг. XX в. советское государство получило от
экспорта:

a) нефти и газа*
b) оружия и военной техники
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c) продукции машино- и станкостроения
d) низкосортного продовольствия и кормов

3.2.5. Нехватку продовольствия в СССР в 1985-1986 гг. можно объяснить:
a) аномальной засухой
b) падением мировых цен на энергоносители*
c) непродуманностью экономических реформ
d) неповоротливостью бюрократического аппарата

Типовые темы контрольных работ
1. Как примитивная экономика перенесла неолитическую революцию?
2. Опишите экономику стран Древнего Востока
3. Сравните азиатский и античный способы производства
4. Опишите экономическое устройство города-государства в Древней Греции
5. Опишите экономические устройство Римской империи
6. Опишите экономическое устройство Византийской империи
7. Опишите экономическое устройство Франкского государства
8. Раскройте экономические функции монастырей в Тёмные века
9. Раскройте экономические причины и последствия крестовых походов
10. Как развивались города и рынки в Средневековой Европе?
11. Опишите устройство и функции средневекового ремесленного цеха
12. Опишите устройство и функции средневековой купеческой гильдии
13. Что такое феодальная вотчина и рента в Средневековой Европе?
14. Опишите крепостное право в Западной Европе
15. Опишите крепостное право в Священной Римской империи
16. Как развивалась экономика эпохи Ренессанса?
17. Как развивались первые банки и акционерные общества в Европе?
18. Как развивались первые финансовые пирамиды в Европе?
19. Раскройте экономические причины и последствия буржуазных революций
20. Раскройте экономические причины и последствия Великих географических

открытий
21. Что такое «революция цен» в Западной Европе?
22. Опишите формирование самостоятельной экономики США
23. Опишите «золотой век» Нидерландов и Англо-голландские войны
24. Что такое «первоначальное накопление капитала»?
25. Как протекала промышленная революция в Англии?
26. Как протекала промышленная революция во Франции?
27. Как протекала промышленная революция в Германии?
28. Как протекала промышленная революция в Японии?
29. Что такое «опиумные войны»?
30. Опишите развитие империализма
31. Опишите развитие милитаризма
32. Докажите, что железнодорожное строительство в XIX-XX вв. выступало

локомотивом экономики
33. Раскройте экономические причины и последствия Первой мировой войны
34. Опишите экономику США в период Первой мировой войны
35. Как протекала «великая депрессия» в США?
36. Как протекала «великая депрессия» в Западной Европе?
37. Приведите основные положения «нового курса» Рузвельта
38. Раскройте экономические причины и последствия Второй мировой войны
39. Опишите экономику фашистской Германии
40. Опишите экономику США в период Второй мировой войны
41. Приведите основные положения плана Мак-Артура
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42. Приведите основные положения плана Маршалла
43. Опишите экономику стран Организации Варшавского договора
44. Что такое «Бреттон-Вудская валютная система»?
45. Что такое «Ямайская валютная система»?
46. Опишите «японское экономическое чудо»
47. Опишите экономику «Четырёх азиатских тигров»
48. Опишите «итальянское экономическое чудо»
49. Опишите «греческое экономическое чудо»
50. Опишите «мексиканское экономическое чудо»
51. Опишите «шведское экономическое чудо»
52. Как развивался мировой рынок энергоносителей в XX в.?
53. Изложите историю ОПЕК
54. Как протекала «шоковая терапия» в Восточной Европе?

Типовые варианты вопросов и заданий для письменного ответа электронного
семинара 1

1. Опишите доминирующий тип хозяйства в доантичную эпоху.
2. Сравните феодальные процессы в Западной и Восточной Европе.

Типовые варианты вопросов и заданий для письменного ответа электронного
семинара 2

1. Сравните колониальную политику европейских государств и России.
2. Раскройте роль религии в генезисе капитализма.

Типовые варианты вопросов и заданий для письменного ответа электронного
семинара 3

1. Опишите попытки послевоенного реформирования советской экономики.
2. Сравните японское экономическое чудо с прорывом «азиатских тигров».

Контент тестовых заданий
1) Человек стал осваивать металл в

a) палеолите
b) мезолите
c) неолите*

2) Вариантами развития рабовладельчества являются:
a) средиземноморское рабство
b) восточное рабство*
c) северное рабство
d) южное рабство
e) античное рабство*

3) Экономика восточного рабства характерна для:
a) Древнего Египта*
b) Древнего Рима
c) Древней Индии*
d) Вавилонского царства
e) Древней Греции

4) Экономика античного рабства характерна для:
a) Древней Индии
b) Вавилонского царства
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c) древнегоЕгипта
d) Древнего Рима*
e) Древней Греции*

5) Золотая монета в Персидской империи Ахеменидов называлась:
a) солидом
b) дариком*
c) денарием
d) драхмой

6) Характерные черты восточного рабства:
a) рабовладение носило патриархальный характер
b) рабовладение было классическим
c) рабский труд был односторонним, непродуктивным*
d) рабский труд был всесторонним

7) Образование первых государств на Древнем Востоке:
a) VI в. до н. э.
b) V в. до н. э.
c) IV в. до н. э.
d) III в. до н. э.*

8) Законы Хаммурапи регламентировали экономические отношения
a) в Древнем Египте
b) в Вавилоне*
c) в Древней Греции
d) в Древнем Риме

9) Верны утверждения, кроме:
a) В древневосточных цивилизациях рабство было патриархальным,

односторонним.
b) Классическое рабство было направлено на создание прибавочной

стоимости.*
c) Основа экономики древневосточных цивилизаций – строительство

грандиозных сооружений.

4.3. Оценочные средства для промежуточной аттестации.

4.3.1. Формируемые компетенции
Таблица 5

Код
компетенции

Наименование
компетенции

Код
этапа освоения
компетенции

Наименование этапа освоения
компетенции

ПК – 4 Способность на основе
описания
экономических
процессов и явлений
строить стандартные
теоретические и
эконометрические
модели, анализировать и
содержательно

ПК – 4.1 Способность к
самостоятельному
исследованию экономических
процессов и явлений с
применением научно-
обоснованных методов.
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интерпретировать
полученные результаты

Таблица 6

4.3.2 Типовые оценочные средства
Полный комплект материалов для промежуточной аттестации находится на кафедре

экономической теории в УМК-Д.

Типовые вопросы и задания к экзамену

1. Опишите становление цивилизации как воспроизводящего хозяйства.
2. Найдите особенности экономики Древней Месопотамии, Древнего Египта,

Древнего Китая, Древней Индии.
3. Опишите экономическую и финансовую системы античности: Древняя Греция,

Древний Рим.
4. Раскройте особенности развития западноевропейских города и деревни в

Средние века.
5. Раскройте особенности аграрного и торгово-промышленного развития

феодальной Руси.
6. Опишите формирование духа капитализма в Западной Европе эпохи

Возрождения и Реформации.
7. Раскройте экономическое значение великих географических открытий и

революция цен в Европе XVI в.
8. Опишите мануфактурное производство и его место в истории первоначального

накопления капитала в Западной Европе.
9. Опишите экономические и финансовые реформы Петра Великого и

экономическое развитие послепетровской России XVIII в.
10. Опишите денежные реформы М. М. Сперанского и Е. Ф. Канкрина.
11. Раскройте экономические и финансовые преобразования Александра II.

Великая крестьянская реформа и промышленный переворот в России II-й пол. XIX в.
12. Опишите биржевое дело и ценные бумаги в России XVIII – нач. XX вв.,

финансово-экономические преобразования М. Х. Рейтерна – Н. Х. Бунге – И. А.
Вышнеградского – С. Ю. Витте.

13. Опишите монополии в России кон.  XIX  –  нач.  ХХ вв.,  сельское хозяйство в
России начала XX в и реформы П. А. Столыпина.

14. Раскройте различия реформистского пути развития капитализма в Германии и
переселенческого капитализма в США.

Этап освоения
компетенции

Показатели
оценивания

Критерии
оценивания

ПК-4.1 Способность к
самостоятельному
исследованию
экономических
процессов и явлений с
применением научно-
обоснованных
методов.

Умеет исследовать
экономические процессы с
использованием научно
обоснованных методов и
использовать
инструментарий
систематизации
экономических процессов.

Определяет результаты
исследования экономической среды
и выявляет внешние и внутренние
факторы  влияющие позитивно и
негативно на экономический
процесс.
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15. Что такое патерналистское государство в азиатской экономике? Опишите путь
развития капитализма в Японии,

16. Опишите мировую колониальную систему (XVIII – нач. XX вв.).
17. Что такое вторая технологическая революция? Опишите индустриализацию и

монополистическую конкуренцию в странах Западной Европы и США XIX-XX вв.
18. Раскройте причины «Великой депрессии», опишите её ход в США и странах

Европы.
19. Объясните экономическое содержание политики военного коммунизма.
20. Выявите причины провозглашения Новой экономической политики в СССР.

Назовите причины упадка НЭПа.
21. Как протекали первые пятилетки и формирование административно-командной

системы управления экономикой.
22. Опишите развитие экономики СССР в период Великой отечественной войны.
23. Опишите послевоенную экономику СССР (1945-1953 гг.).
24. Что представляла собой советская экономика в период реформ Н. С. Хрущева –

А. Н. Косыгина?
25. Опишите народное хозяйство СССР и системный кризис 1970-х – нач. 1980-х

гг.
26. Опишите экономику стран социалистического блока.
27. Что такое «Третья научно-техническая революция»? Опишите её последствия.
28. Опишите экономику США, Англии и Франции во 2-й пол. XX в.
29. Что такое «Немецкое экономическое чудо»?
30. Раскройте экономическое содержание перестройки.
31. Опишите экономическую и финансовую системы современной России.
32. Что такое «Постиндустриальное общество»? Опишите процессы интеграции и

глобальные проблемы.

Контент тестовых заданий (для обучающихся по заочной форме обучения с
применением ЭО, ДОТ)

1) Драхма – денежная единица
a)Древней Греции*
b)Древнего Рима
c)Древнего Египта
d)Древнего Китая

2) Латифундия – это:
a)общинное хозяйство
b)рабовладельческая плантация*
c)государственное владение
d)колония

3) Страна, в которой феодальные отношения продолжались с Х в. по ХV в.:
a)Франция
b)Англия*
c)Германия
d)Россия

4) Страна, в которой феодализм просуществовал до ХIХ в:
a)Германии
b)Франции
c)Англии
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d)Россия*

5) Основной орган управления в Великом Новгороде в XI-XII вв.
a)городская администрация
b)вече*
c)монархическая власть
d)епископат

6) Т. Рузвельт принадлежал к:
a)республиканской партии*
b)демократической партии
c)консервативной партии
d)лейбористской партии.

7) Правление президента В. Вильсона датируется:
a)1897-1901 г.
b)1901-1905 г.
c)1901-1909 г.
d)1909-1913 г.
e)1913-1921 г.*

8) Главное содержание внешней политики разбогатевших США в кон. XIX – нач. XX в.:
a)оказание помощи в экономическом развитии другим странам мира
b)материальное благополучие и духовное развитие человечества
c)экономическая экспансия и военная агрессия*
d)поворот человечества к борьбе с загрязнением окружающей среды

9) Гражданская война 1861-1865 гг. расчистила почву для развития капитализма в США,
так как:
a)создала огромный внутренний рынок для промышленности
b)разрешила противоречие между растущим капитализмом  на Севере и

сохранившимся плантационным рабством на Юге*
c)устранила политику свободной торговли, отстаиваемую представителями юга
d)распространила строгий протекционизм в пределах всей страны

10) То, что экономическая экспансия и военная агрессия стали главным содержанием
внешней политики США в конце XIX – начале XX вв., обусловлено стремлением:
a)продемонстрировать всему миру свою силу и могущество
b)передать всему миру опыт быстрого экономического развития
c)переделить экономически и политически мир  в свою пользу*
d)вытеснить Англию не только с территории США, но теперь уже из ее колоний

11) После завершения промышленного переворота развитые страны вступили в эпоху:
a)первоначального накопления капитала
b)индустриализации*
c)милитаризации

12) Каким образом Вторая мировая война повлияла на экономику стран Западной Европы?
a)потребовалось восстановление экономики, выраженное прежде всего в

количественном росте выпуска*
b)привела к расколу на капиталистический и социалистический лагеря
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c)способствовала сильному влиянию советской экономики ввиду разгрома Вермахта
советскими войсками

13) В годы Великой отечественной войны предприятия и трудящиеся эвакуировались:
a)в Сибирь*
b)в Поволжье
c)на Сахалин
d)на Дальний Восток

14) Новосибирская гидроэлектростанция построена:
a)накануне Великой Отечественной войны
b)в годы Великой Отечественной войны
c)по окончании Великой Отечественной войны*

15) Сибирь заняла первое место в России по производству электроэнергии в:
a)1950-е гг.
b)1960-е гг.*
c)1970-е гг.
d)1980-е гг.

Типовое письменное контрольное задание (для заочной формы обучения с
применением ЭО, ДОТ)

1. Раскройте основные подходы к периодизации социально-экономического
развития общества.

2. Приведите особенные черты развития феодализма на Руси.
3. Приведите основные модели перехода к капиталистическому способу

производства.
4. Раскройте основные черты постиндустриального общества.
5. Оцените значение реформ 90-х гг. XX в. для современной российской экономки.

Шкала оценивания.
Таблица 7

Экзамен Критерии оценки

5 (85-100)

Владеет понятиями и терминами, изучаемые на дисциплине Определяет результаты
исследования экономической среды  и выявляет внешние и внутренние факторы
влияющие позитивно и негативно на экономический процесс. Анализирует
закономерности историко-экономического процесса , его многообразие и
многовариантность развития; знает основные теоретические положения и ключевые
концепции всех разделов дисциплины, направлений развития экономической
политики государств на различных исторических этапах.

4 (65-84)

Владеет основными понятиями и терминами, изучаемые на дисциплине. Определяет
результаты исследования экономической среды  и выявляет внешние и внутренние
факторы  влияющие позитивно и негативно на экономический процесс. знает
закономерности историко-экономического процесса , его многообразие и
многовариантность развития;. знает основные теоретические положения и ключевые
концепции всех разделов дисциплины, направлений развития экономической
политики государств на различных исторических этапах

3 (51-64)

Знает основные понятия и термины, изучаемые на дисциплине.
знает основные теоретические положения и ключевые концепции всех разделов
дисциплины, направлений развития экономической политики государств на
различных исторических этапах

2 (0-50)
Не знает основные понятия и термины, изучаемые на дисциплине.
Не знает основные теоретические положения и ключевые концепции всех разделов
дисциплины, направлений развития экономической политики государств на
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различных исторических этапах

4.4. Методические материалы промежуточной аттестации
Промежуточная аттестация по дисциплине «Финансы организаций» проводится в

форме устного (или письменного) экзамена.
Теоретические вопросы позволяют оценить знания и умения.
Ответ на теоретический вопрос позволяет проверить качественное овладение

содержанием курса и интеллектуальными умениями: логично и последовательно излагать
свои мысли, применять теоретические знания для обоснования и объяснения
предложенных явлений и процессов, использовать знания в воображаемых жизненных
ситуациях, прогнозировать последствия, формулировать гипотезы, делать выводы
выражать и обосновывать свою точку зрения,  приводить аргументы в поддержку
определенной точки зрения или в опровержении ее и др.

По заочной форме обучения с применением ЭО, ДОТ итоговая оценка по
дисциплине формируется по результатам выполнения ПКЗ и прохождения электронного
тестирования на основании следующей формулы:

Σ = ПКЗ х 0,4 + ТЕСТ х 0,6
Выполнение письменного контрольного задания позволяет оценить умения и навыки

по дисциплине и осуществляется в течении семестра.
Проверка знаний осуществляется с помощью тестовых заданий. Тестирование

проводится в СДО "Прометей" в соответствии с установленными требованиями. Итоговый
тест формируется на аппаратном уровне с использованием банка тестовых заданий по
дисциплине. Проверка результатов тестирования осуществляется автоматически.

5. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины
Дисциплина Б1.В.ОД.1 «Экономическая история» предусматривает использование

в учебном процессе лекционных занятий, практических занятий, самостоятельной работы.
Чтение лекции предусмотрено для выработки у студента понимания процесса

изменения экономической практики и экономической науки. В лекционном курсе
раскрываются основные этапы формирования экономической теории. Для развития
основных знаний умений и навыков лекционный курс состоит из лекций проблемного
типа, лекций-дискуссий, лекций-бесед. При подготовке к лекции необходимо обратить
внимание на конспект предыдущей лекции, дополнительные материалы из учебника по
теме лекции.

На практических занятиях формируются теоретические и практические основы для
изучения курса в рамках самостоятельной работы. Практические занятия – форма
учебного занятия, на котором организуется детальное рассмотрение студентами
отдельных теоретических положений учебной дисциплины и формирует умения и навыки
их практического применения путем выполнения поставленных задач. При подготовке к
практическим занятиям студент должен ознакомиться с конспектом лекции на заданную
тему и соответствующим разделом базовых учебников. Для подготовки развернутых
ответов по поставленным вопросам необходимо использовать дополнительную
литературу, в том числе периодические научные издания и электронные ресурсы.

Учебным планом для студентов предусмотрена самостоятельная работа, которая
способствует более полному усвоению теоретических знаний, выработке навыков
аналитической работы с литературой. Целью самостоятельной работы является
формирование способностей к самостоятельному познанию и обучению, поиску
литературы, обобщению, оформлению и представлению полученных результатов, их
критическому анализу, поиску новых и неординарных решений, аргументированному
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отстаиванию своих предложений, умений подготовки выступлений и ведения дискуссий.
Студенты выполняют задания, самостоятельно обращаясь к учебной и справочной
литературе.

Методические указания по подготовке к устному докладу.
Доклад – это публичное, развёрнутое сообщение по определённому вопросу,

основанное на привлечении различных материалов (учебника, научных статей,
статистических данных и т.п.). Доклад может сопровождаться краткой презентацией (10-
12 слайдов).

Доклад как вид самостоятельной работы, используется в учебных и внеаудиторных
занятиях, способствует формированию навыков исследовательской работы, расширяет
познавательные интересы, приучает критически мыслить. Обычно доклад студенту
задается в ходе текущей учебной деятельности, чтобы он выступил с ним устно на одном
из семинарских или практических занятий. На подготовку отводится достаточно много
времени (неделя и более). При написании доклада по заданной теме составляют план,
подбирают основные источники. В процессе работы с источниками систематизируют
полученные сведения, делают выводы и обобщения.

Цель устного выступления на семинаре с докладом – это развитие умения
логически верно и аргументировано строить устную речь. Длительность сообщения – 5-7
минут.

Доклад должен быть хорошо сконструирован и представлен аудитории ясно и в
логичной последовательности. Компьютерные программы для презентаций (PowerPoint) –
отличный способ сэкономить время.

По усмотрению преподавателя доклады могут быть представлены на семинарах,
научно-практических конференциях.

Методические указания по подготовке к дискуссии.
Для развития и совершенствования коммуникативных способностей студентов

организуются специальные учебные занятия в виде «дискуссий», при подготовке к
которым студенты заранее распределяются по группам, отстаивающим ту или иную точку
зрения по обсуждаемой проблеме. Цель групповых занятий – овладение способностью
использовать основы знаний для формирования мировоззренческой позиции; навыками
критического мышления; научиться аргументировано, логически и последовательно
отстаивать свою точку зрения. Студенты готовятся к заданию семинара по тематическим
группам (4-5 студентов). Для подготовки к теме необходимо изучить материал учебника,
использовать тексты из хрестоматии, электронных библиотек, материалов интернета.
Вопросы для подготовки определяются преподавателем.

Методические указания по написанию эссе.
Одним из видов самостоятельной работы студентов является написание творческой

работы по заданной либо согласованной с преподавателем теме. Творческая работа (эссе)
представляет собой оригинальное произведение объемом 500-700 слов, посвященное
значимой проблеме, связанной с экономической историей Сибири. Творческая работа не
является рефератом и не должна носить описательный характер, большое место в ней
должно быть уделено аргументированному представлению своей точки зрения
студентами, критической оценке рассматриваемого материала и проблематики, что
должно способствовать раскрытию творческих и аналитических способностей.

Цели написания эссе – научиться логически верно и аргументировано строить
устную и письменную речь; работать над углублением и систематизацией своих знаний;
овладеть способностью использовать основы исторических знаний для формирования
мировоззренческой позиции. Тему эссе вы можете выбрать из предложенного
преподавателем списка. Приступая к написанию эссе, изложите в одном предложении, что
именно вы будете утверждать и доказывать (свой тезис). Эссе должно содержать ссылки
на источники. Оригинальность текста от 80% по программе etxt.
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Методические указания по подготовке к коллоквиуму. Коллоквиум –
собеседование преподавателя и студента по заранее подготовленной теме теоретического
или практического характера. Целью коллоквиума является формирование у студента
навыков анализа теоретических проблем на основе самостоятельного изучения учебной и
научной литературы. За коллоквиум выставляется оценка по 100-балльной системе в БРС.

Методические указания по подготовке к тесту. Тестовые задания могут
формулироваться как в форме, используемой в федеральном электронном интернет-
тестировании (интернет-экзамене), так и оригинальной авторской форме, с открытыми
вариантами ответов. При подготовке к тесту необходимо повторить материалы лекций и
семинаров, обратить внимание на основные термины. Каждое тестовое задание содержит
краткое пояснение по его выполнению. Каждое задание теста сформулировано в виде
утверждения и включает как минимум 4 варианта ответов. Тестируемый должен из
предлагаемых вариантов выбрать тот (те), которые сделают данное утверждение
правильным. Правильными могут быть один, два, либо три варианта ответов.

Методические указания по подготовке к контрольной работе.
Контрольные работы необходимы для восприятия, обобщения, систематизации,

закрепления и повторения знаний по изучаемым дисциплинам. Подготовка контрольной
работы подразумевает ознакомление и проработку теоретического материала по данной
теме, выбор основных положений и их анализ, высказывание собственной позиции по
рассматриваемому вопросу. При этом должна сохранятся логика изложения и научная
основа содержания темы. Тема контрольной работы выбирается преподавателем. На
занятии им предлагается ответить на два вопроса. Работа выполняется в письменно от
руки виде на отдельном листе.

Методические рекомендации по освоению дисциплины для обучающихся
заочной формы с применением ЭО, ДОТ.

Обучающиеся участвуют в вебинаре по дисциплине (режим off-line). В случае, если
студент не имеет возможность присутствовать на вебинаре в режиме off-line, он может
просмотреть запись вебинара, размещенную в СДО «Прометей».

Студенты осуществляют самостоятельное изучение учебно-методических
материалов, размещенных в библиотеке СДО «Прометей», внешних электронных
библиотеках или доступных обучающемуся по месту жительства. В процессе изучения
выделяют вопросы, вызывающие затруднения. Возникшие у обучающихся вопросы они
могут задать преподавателю дисциплины на вебинаре в режиме off-line. Задать вопросы
можно также через преподавателя-тьютора, закрепленного за потоком с целью оказания
организационно-методической помощи обучающимся. В этом случае преподаватель
может ответить на них либо с использованием форума СДО «Прометей»,  либо передать
ответ через преподавателя-тьютора.

Участие в электронном семинаре и тестирование в режиме «самопроверка»
позволяет студенту определить степень усвоения необходимого объема материала по
дисциплине.

В ходе проверки результатов выполнения заданий текущего контроля успеваемости
(электронного семинара) преподаватель обобщает и комментирует работу студента, что
позволяет студенту скорректировать самостоятельное изучение дисциплины, обратить
внимание на часто допускаемые ошибки и устранить пробелы в знаниях.

6. Учебная литература и ресурсы информационно-телекоммуникационной сети
"Интернет", включая перечень учебно-методического обеспечения для

самостоятельной работы обучающихся по дисциплине
6.1. Основная литература.

1. Ильин, С. В. Экономическая история России [Электронный ресурс] : учеб.-
метод. пособие / С. В. Ильин. – Электрон. дан. - Москва : Прометей, 2015. - 316 с. - Доступ
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из ЭБС «Унив. б-ка ONLINE». - Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=426714, требуется авторизация (дата
обращения : 20.07.2016). - Загл. c экрана.

2.   Конотопов, М. В. Экономическая история [Электронный ресурс] : учебник / М. В.
Конотопов, С. И. Сметанин. - 15-е изд. – Электрон. дан. - Москва : Дашков и К, 2015. - 604
с. - Доступ из ЭБС «Унив. б-ка ONLINE». - Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=391224, требуется авторизация (дата
обращения : 20.07.2016). - Загл. c экрана.

3. Поляк Г.  Б.  Экономическая история [Электронный ресурс]  :  учебник /  Г.  Б.
Поляк, В. С. Адвадзе, А. С. Квасов. — Электрон. дан. — Москва : ЮНИТИ-ДАНА, 2014.
—  503  c.  —  Доступ из ЭБС «IPRbooks».  —  Режим доступа :
http://www.iprbookshop.ru/18163, требуется авторизация (дата обращения : 20.07.2016). -
Загл. c экрана.

4. Толмачева, Р. П. Экономическая история [Электронный ресурс] : учебник для
бакалавров / Р. П. Толмачева. — Электрон. дан. — Москва : Дашков и К, 2014. — 320 c. —
Доступ из ЭБС «IPRbooks».  —  Режим доступа : http://www.iprbookshop.ru/24846,
требуется авторизация (дата обращения : 20.07.2016). - Загл. c экрана.

6.2. Дополнительная литература.
1. Кашникова, Т. В. Экономическая история [Электронный ресурс] : учебник / Т.

В.  Кашникова,  Е.  П.  Костенко ;  Мин-во образования и науки РФ,  Юж.  федер.  ун-т,  экон.
фак. – Электрон. дан. - Ростов-на-Дону : Изд-во Юж. федер. ун-та, 2010. - 640 с. - Доступ
из ЭБС «Унив. б-ка ONLINE». - Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=241084, требуется авторизация (дата
обращения : 20.07.2016). - Загл. c экрана.

2. Ковнир, В. Н. История экономики России [Электронный ресурс] : учеб.
пособие / В. Н. Ковнир. – Электрон. дан. - Москва : Логос, 2011. - 471 с. - Доступ из ЭБС
«Унив. б-ка ONLINE». - Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=84739, требуется авторизация (дата
обращения : 20.07.2016). - Загл. c экрана.

3. Любецкий В. В. История экономики и экономических учений (в таблицах и
схемах) [Электронный ресурс] : учеб. пособие / В. В. Любецкий. — Электрон. дан. —
Саратов : Вузов. образование, 2014. — 97 c. — Доступ из ЭБС «IPRbooks». — Режим
доступа : http://www.iprbookshop.ru/26249, требуется авторизация (дата обращения :
20.07.2016). - Загл. c экрана.

4. Огородников, В. И. Экономическая история : учеб. пособие для всех форм
обучения по направлению бакалавриата 080100.62 - Экономика / В. И. Огородников, И.
Ю. Просеков ; Рос. акад. нар. хоз-ва и гос. службы при Президенте РФ, Сиб. ин-т упр. -
Новосибирск : Изд-во СибАГС, 2013. - 167 с. - То же [Электронный ресурс]. - Доступ из Б-
ки электрон.  изданий /  Сиб.  ин-т упр.  –  филиал РАНХиГС.  –  Режим доступа :
http://www.sapanet.ru, требуется авторизация (дата обращения : 20.07.2016). - Загл. c
экрана.

5. Тимошина Т. М. Экономическая история России [Электронный ресурс] : учеб.
пособие / Т. М. Тимошина. — Электрон. дан. — Москва : Юстицинформ, 2011. — 424 c.
—  Доступ из ЭБС «IPRbooks».  —  Режим доступа : http://www.iprbookshop.ru/13398,
требуется авторизация (дата обращения : 20.07.2016). - Загл. c экрана.

6.    Тимошина, Т. М. Экономическая история зарубежных стран [Электронный
ресурс] : учеб. пособие / Т. М. Тимошина ; г.и. Московский ; под ред. М. Н. Чепурин. -
Изд. 9-е стер. – Электрон. дан. - Москва : Юстицинформ, 2013. - 504 с. - Доступ из ЭБС
«Унив. б-ка ONLINE». - Режим доступа :
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http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=256031, требуется авторизация (дата
обращения : 20.07.2016). - Загл. c экрана.

7. Ханин, Г. И. Экономическая история России в новейшее время : учеб. пособие
для студентов всех форм обучения и всех специальностей .  Т.  3  :  Экономика СССР и
России в 1988-1991  гг.  /  Г.  И.  Ханин ;  Сиб.  акад.  гос.  службы.  -  Новосибирск :  Изд-во
СибАГС, 2011. - 351 с.

6.3.Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы.
1.Ильин, С. В. Экономическая история России [Электронный ресурс] : учеб.-метод.

пособие /  С.  В.  Ильин.  –  Электрон.  дан.  -  Москва :  Прометей,  2015.  -  316  с.  -  Доступ из
ЭБС «Унив. б-ка ONLINE». - Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=426714, требуется авторизация (дата
обращения : 20.07.2016). - Загл. c экрана.

6.4. Нормативные правовые документы.
1.Конституция Российской Федерации принята всенародным голосованием

12.12.1993 (с учетом поправок, внесенных ЗаконамиРФ о поправках к Конституции РФ от
30.12.2008 N 6-ФКЗ, от 30.12.2008 N 7-ФКЗ, от 05.02.2014 N 2-ФКЗ, от 21.07.2014 N 11-
ФКЗ) // Собр. законодательства РФ. - 2014. - № 31. – Ст. 4398.

6.5. Интернет-ресурсы.
1. http://www.hist.msu.ru/ER/index.html – Библиотека электронных ресурсов

исторического факультета МГУ им. М.В.Ломоносова;
2. http://www.history.nsc.ru/ – Институт Истории СО РАН;
3. http://www.iriran.ru/?q=e-lib – Электронные ресурсы Института российской

истории РАН;
4. http://elib.shpl.ru/ru/nodes/9347-elektronnaya-biblioteka-gpib – Электронная

библиотека Государственной публичной исторической библиотеки России.

6.6. Иные источники
Иные источники не используются

7. Материально – техническая база, информационные технологии, программное
обеспечение и информационные справочные системы

Наименование специальных
помещений и помещений

для самостоятельной
работы

Оснащенность специальных помещений и помещений для
самостоятельной работы

Учебные аудитории для
проведения занятий
лекционного типа

Экран,  компьютер с подключением к локальной сети
института, и выходом в Интернет, звуковой усилитель,
антиподавитель, мультимедийный проектор, столы
аудиторные, стулья, трибуна настольная, доска аудиторная

Учебные аудитории для
проведения занятий
семинарского типа

Столы аудиторные, стулья, трибуна, доска аудиторная

Помещения для
самостоятельной работы
обучающихся.
Компьютерные классы
Центр интернет-ресурсов

Компьютерные классы: компьютеры с подключением к
локальной сети института (включая правовые системы) и
Интернет, программа 1С, столы аудиторные, стулья, доски
аудиторные
Центр интернет-ресурсов: компьютеры с выходом в
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Интернет, автоматизированную библиотечную
информационную систему и электронные библиотечные
системы: «Университетская библиотека ONLINE»,
«Электронно-библиотечная система издательства ЛАНЬ»,
«Электронно-библиотечная система издательства «Юрайт»,
«Электронно-библиотечная система
IPRbooks»,«Университетская Информационная Система
РОССИЯ», «Электронная библиотека диссертаций РГБ»,
«Научная электронная библиотека eLIBRARY», «EBSCO»,
«SAGE Premier».  Система федеральных образовательных
порталов «Экномика. Социология. Менеджмент»,
«Юридическая Россия», Сервер органов государственной
власти РФ, Сайт Сибирского Федерального округа и др.
Экран,  компьютер с подключением к локальной сети
филиала и выходом в Интернет,  звуковой усилитель,
мультимедийный проектор, столы аудиторные, стулья,
трибуна, доска аудиторная. Наборы виртуального
демонстрационного оборудования, наглядные учебные
пособия.

Библиотека (имеющая
места для обучающихся,
оснащенные компьютерами
с доступом к базам данных
и сети Интернет

Компьютеры с подключением к локальной сети филиала и
Интернет, Wi-Fi, столы аудиторные, стулья, Wi-Fi

Видеостудия для
проведения вебинаров

Два рабочих места, оснащенных компьютерами, веб-
камерами и гарнитурам (наушники и микрофон).

Видеостудия для вебинаров Два рабочих места, оснащенных компьютерами, веб-
камерами и гарнитурам (наушники и микрофон).

Кафедры На каждой кафедре одно рабочее место, оснащенное
компьютером, веб-камерой, гарнитурой.

Программное обеспечение необходимое для реализации учебного процесса
по дисциплине:
- пакет MS Office;
- Microsoft Windows;
- сайт филиала;
- СДО Прометей;
- корпоративные базы данных;
- iSpring Free Cam8.
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1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с
планируемыми результатами освоения программы

1.1. Дисциплина Информационные системы в экономике обеспечивает овладение
следующими компетенциями
Для очной формы обучения:

Таблица 1.1
Код
компетенции

Наименование
компетенции

Код
этапа освоения
компетенции

Наименование этапа
освоения компетенции

ОПК-1 способность решать
стандартные задачи
профессиональной
деятельности на
основе
информационной и
библиографической
культуры с
применением
информационно-
коммуникационных
технологий и с учетом
основных требований
информационной
безопасности

ОПК-1.4 Способность использовать
справочно-
информационные и
справочно-правовые
системы для поиска и
анализа необходимой
информации при решении
профессиональных задач (в
частности для
консультирования
клиентов по
использованию
финансовых продуктов и
услуг; и обеспечения
проведения сделок
кредитования
корпоративных
заемщиков.)

ОПК - 1.5 Способность работать с
системой программ «1С:
Бухгалтерия предприятия».

Для заочной формы обучения и заочной формы обучения с ЭО ДОТ:
Таблица 1.2

Код
компетенции

Наименование
компетенции

Код
этапа освоения
компетенции

Наименование этапа
освоения компетенции

ОПК-1 способность решать
стандартные задачи
профессиональной
деятельности на
основе
информационной и
библиографической
культуры с
применением
информационно-
коммуникационных
технологий и с учетом

ОПК-1.3 Способность использовать
для решения
профессиональных задач
справочно-
информационные,
справочно-правовые
системы, а также
прикладные программы
системы «1С: Бухгалтерия
предприятия»
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основных требований
информационной
безопасности

1.2. В результате освоения дисциплины у студентов должны быть сформированы:
Для очной формы обучения

Таблица 2.1
ОТФ/ТФ Код этапа

освоения
компетенции

Результаты обучения

ОПК-1.4
на уровне знаний: нормативных правовых актов в области
защиты информации на практике в конкретной ситуации
на уровне умений: применять технологии поиска в
справочной системе Консультант Плюс
на уровне навыков: проведения информационного поиска в
базах данных

ОПК - 1.5 на уровне знаний: оформления первичной документации в
электронном виде
на уровне умений: анализа отчетной документации
на уровне навыков: обработки экономической информации,
с применением прикладных программ

Для заочной формы обучения и заочной формы обучения с ЭО ДОТ:
Таблица 2.1

ОТФ/ТФ Код этапа
освоения
компетенции

Результаты обучения

ОПК-1.3
на уровне знаний: нормативных правовых актов в области
защиты информации на практике в конкретной ситуации;
оформления первичной документации в электронном виде
на уровне умений: применять технологии поиска
информации; анализа отчетной документации
на уровне навыков:
обработки экономической информации, с применением
прикладных программ;
проведения информационного поиска в базах данных

2. Объем и место дисциплины в структуре ОП ВО
Объем дисциплины
- общая трудоемкость дисциплины составляет 6 зачетных единиц.
- количество академических часов по очной форме обучения, выделенных на

контактную работу с преподавателем 98, из них 18 лекционного типа, 32 лабораторных
занятий, 48 практического (семинарского) типа, 91 на самостоятельную работу
обучающихся;

- количество академических часов по заочной форме обучения, выделенных на
контактную работу с преподавателем 16, из них 6 лекционного типа, 10 практического
(семинарского) типа, 191 на самостоятельную работу обучающихся;

- количество академических часов по заочной форме обучения с применением ЭО



6

и ДОТ, выделенных на контактную работу с преподавателем 16, из них 6 лекционного
типа, 10 практического (семинарского) типа, 191 на самостоятельную работу
обучающихся.

Место дисциплины
-  Б.1.В.ОД.2  Информационные системы в экономике изучается на 3  и 4  курсе (6  и 7
семестрах) очной формы обучения, на 3 курсе заочной формы обучения и заочной с
применением ЭО и ДОТ.
– дисциплина Б.1.В.ОД.2 Информационные системы в экономике реализуется после
изучения дисциплины: Б1.Б.14 Информационные технологии.

3. Содержание и структура дисциплины
Таблица  3. 1

№ п/п Наименование тем (разделов) Объем дисциплины, час. Форма
текущего
контроля

успеваемости1,
промежуточно

й
аттестации

Всего Контактная работа
обучающихся с
преподавателем

по видам учебных занятий

СР

л лр пз КСР

Очная форма обучения

Раздел 1 Технология и методы
обработки экономической
информации

108 18 18 18 54

Тема 1.1 Государственная политика в
области обеспечения
информационной безопасности

О – 1.1,
ПЗ – 1.1

Тема 1.2 Информационное обеспечение
в процессе ведения учета

О – 1.2,
ПЗ – 1.2.

Тема 1.3 Ведение документации в
бумажном и электронном виде.
Журнал хозяйственных
операций в MS Excel

О – 1.3,
ПЗ – 1.3

Промежуточная аттестация Зачет
Раздел 2 Установка информационной

базы 1С: Бухгалтерия
предприятия

81 14 30 37
О – 1.4,
ПЗ – 1.4

Тема 2.1 Установка информационной
базы 1С: Бухгалтерия
предприятия

О – 2.1,
ПЗ – 2.1

Тема 2.2 Особенности подготовки и
оформления документов по
формированию
первоначального капитала,
учету кассовых операций и
заработной платы в 1С:
Бухгалтерия предприятия

О – 2.2,
ПЗ – 2.2

Тема 2.3 Процесс учета: основных
средств, материалов,
производство готовой
продукции в 1С: Бухгалтерия
предприятия

О – 2.3,
ПЗ – 2.3.

Тема 2.4 Учет товаров и услуг в 1С: О – 2.4,

1 Формы текущего контроля успеваемости: опрос (О), тестирование (Т), контрольная работа
(КР), коллоквиум (К), эссе (Э),реферат (Р), диспут (Д) и др.
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Бухгалтерия предприятия ПЗ – 2.4
Промежуточная аттестация Экзамен
Промежуточная аттестация 27 27 З, Э

216 18 32 48 27 91
Всего: 216 Ак.ч

6 З.Е
162 Ас.ч

Таблица 3.2
№ п/п Наименование тем

(разделов),
Объем дисциплины, час. Форма

текущего
контроля

успеваемости2

,
промежуточно

й
аттестации

Всего Контактная работа
обучающихся с
преподавателем

по видам учебных занятий

СР

л лр пз КСР

Заочная форма обучения
Раздел 1 Технология и методы

обработки
экономической
информации

6 2 102

Тема 1.1 Государственная
политика в области
обеспечения
информационной
безопасности

ПЗ

Тема 1.2 Информационное
обеспечение в процессе
ведения учета

Тема 1.3 Ведение документации в
бумажном и электронном
виде. Журнал
хозяйственных операций
в MS Excel

Раздел 2 Основные принципы
использования
информационных
систем в процессе
ведения учета

8 89

Тема 2.1 Установка
информационной базы
1С: Бухгалтерия
предприятия

ПЗ

Тема 2.2 Особенности подготовки
и оформления
документов по
формированию
первоначального
капитала, учету кассовых
операций и заработной
платы в 1С: Бухгалтерия
предприятия

2 Формы текущего контроля успеваемости: опрос (О), тестирование (Т), контрольная работа
(КР), коллоквиум (К), эссе (Э),реферат (Р), диспут (Д) и др.
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Тема 2.3 Процесс учета: основных
средств, материалов,
производство готовой
продукции в 1С:
Бухгалтерия предприятия

Тема 2.4 Учет товаров и услуг в
1С: Бухгалтерия
предприятия

Промежуточная аттестация 9 9 Э
6 10 200

Всего: 216 Ак.ч
6 З.Е

162 Ас.ч

Таблица 3.3
№ п/п Наименование тем (разделов) Объем дисциплины (модуля), час. Форма

текущего
контроля

успеваемости,
промежуточной

аттестации

Всего Контактная работа
обучающихся с
преподавателем

по видам учебных занятий

СР

л/эо,
дот3

лр/э,
дот4

пз/э,
дот5

КСР

Заочная форма обучения с ЭО, ДОТ
Раздел 1 Технология и методы

обработки экономической
информации

108 6 102

Тема 1.1 Государственная политика в
области обеспечения
информационной безопасности

Электрон-ный
семинар 1

Тема 1.2 Информационное обеспечение в
процессе ведения учета

Тема 1.3 Ведение документации в
бумажном и электронном виде.
Журнал хозяйственных
операций в MS Excel

Раздел 2 Основные принципы
использования
информационных систем в
процессе ведения учета

99 10 89

Тема 2.1 Установка информационной
базы 1С: Бухгалтерия
предприятия

Электрон-ный
семинар 2

Тема 2.2 Особенности подготовки и
оформления документов по
формированию
первоначального капитала,
учету кассовых операций и
заработной платы в 1С:
Бухгалтерия предприятия

3 При применении электронного обучения, дистанционных образовательных технологий в соответствии с учебным
планом
4 При применении электронного обучения, дистанционных образовательных технологий в соответствии с учебным
планом
5 При применении электронного обучения, дистанционных образовательных технологий в соответствии с учебным
планом
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Тема 2.3 Процесс учета: основных
средств, материалов,
производство готовой
продукции в 1С: Бухгалтерия
предприятия

Тема 2.4 Учет товаров и услуг в 1С:
Бухгалтерия предприятия

Промежуточная аттестация 9 9 Э
Всего: 216 6 10 9 191 Ак.ч

6 З.Е
162 Ас.ч

Содержание дисциплины

Раздел 1 Технология и методы обработки экономической информации
Тема 1.1. Государственная политика в области обеспечения информационной

безопасности
Нормативные правовые акты в области защиты информации. Понятие

информационной безопасности. Угрозы информационной безопасности. Методы
обеспечения информационной безопасности РФ. Нормативные правовые акты по
обеспечению информационной безопасности (защита информации от компьютерных
вирусов). Понятие информационной безопасности. Угрозы информационной
безопасности. Система обеспечения информационной безопасности

Тема 1.2. Информационное обеспечение в процессе ведения учета
Понятие информационного обеспечения. Понятие и классификация

информационной системы. Понятие и классификация информационной технологии.
Понятие информационного процесса. Информационные системы в процессе управления
предприятием. Информационные технологии в управлении. Информационные технологии
по характеру обрабатываемой информации. Технологии и методы обработки
экономической и учетной информации

Тема 1.3. Ведение документации в бумажном и электронном виде. Журнал
хозяйственных операций в MS Excel

Структура документа. Организационные документы. Распорядительные
документы. Справочно-информационные документы. Журнал хозяйственных операций в
MS Excel. Технология финансово-экономических расчетов с использованием финансовых
функций в офисных технологиях. Финансово-экономические расчеты в MS Excel. Бизнес
анализ с помощью профессионально-ориентированных офисных технологий. Финансово-
экономический анализ в MS Excel

Раздел 2. Основные принципы использования информационных систем в
процессе ведения учета

Тема 2.1. Установка информационной базы 1С: Бухгалтерия предприятия
Настройка, корректировка параметров учета и ведение справочной информации

(сведения об организации, сведения о контрагентах, сведения о ценах, складах и местах
хранения и т.д.).

Тема 2.2 Особенности подготовки и оформления документов по формированию
первоначального капитала, учету кассовых операций и заработной платы в 1С:
Бухгалтерия предприятия

Формирование первоначального капитала в MS  Excel  и в 1С:  Бухгалтерия
предприятия. Уставный капитал. Кредит. Основные понятия о первоначальном и уставном
капитале. Основные понятия о кредите. Краткосрочный кредит. Долгосрочный кредит.
Документ. Виды документа. Счет, субсчет, проводка
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Учет кассовых операций и заработной платы в 1С: Бухгалтерия предприятия.
Выплата заработной платы. Начисление и перечисление социальных выплат

Тема 2.3. Процесс учета: основных средств, материалов, производство готовой
продукции в 1С: Бухгалтерия предприятия

Основные понятия. Нормативная база, регламентирующая учет основных средств.
Покупка и принятие к учету основных средств по безналичному расчету.

Учет материалов в 1С: Бухгалтерия предприятия. Основные понятия. Нормативная
база, регламентирующая учет материалов. Покупка материалов по безналичному и
наличному расчету

Производство и учет готовой продукции в 1С: Бухгалтерия предприятия. Общие
сведения и понятия по производству продукции. Общие сведения и понятия по учету
готовой продукции. Списывание ТМЦ в производство для выпуска продукции. Выпуск
продукции. Нормативная база, регламентирующая выпуск продукции. Реализация
продукции по безналичному и наличному расчету. Анализ документов по учету
продукции. Анализ остатков по счетам учета продукции в отчетной документации

Тема 2.4. Учет товаров и услуг в 1С: Бухгалтерия предприятия
Учет товаров и услуг. Основные понятия. Нормативная база, регламентирующая

учет товаров и услуг. Покупка товаров и услуг по безналичному и наличному расчету

4.Материалы текущего контроля успеваемости обучающихся и фонд оценочных
средств промежуточной аттестации по дисциплине

4.1. Формы и методы текущего контроля успеваемости и промежуточной
аттестации.

4.1.1. В ходе реализации дисциплины «Информационные системы в экономике»
используются следующие методы текущего контроля успеваемости обучающихся:

Для очной формы обучения
Таблица 4.1

Тема (раздел) Методы текущего контроля
успеваемости

Раздел 1 Технология и методы обработки экономической информации
Тема 1.1 Государственная политика в области

обеспечения информационной
безопасности

Устный/письменный ответ на вопросы
Устное/письменное выполнение
практического задания

Тема 1.2 Информационное обеспечение в процессе
ведения учета

Устный/письменный ответ на вопросы
Устное/письменное выполнение
практического задания

Тема 1.3 Ведение документации в бумажном и
электронном виде. Журнал хозяйственных
операций в MS Excel

Устный/письменный ответ на вопросы
Устное/письменное выполнение
практического задания

Раздел 2 Основные принципы использования информационных систем в процессе
ведения учета

Тема 2.1 Установка информационной базы 1С:
Бухгалтерия предприятия

Устный/письменный ответ на вопросы
Устное/письменное выполнение
практического задания

Тема 2.2 Особенности подготовки и оформления
документов по формированию
первоначального капитала, учету кассовых
операций и заработной платы в 1С:

Устный/письменный ответ на вопросы
Устное/письменное выполнение
практического задания
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Бухгалтерия предприятия
Тема 2.3 Процесс учета: основных средств,

материалов, производство готовой
продукции в 1С: Бухгалтерия предприятия

Устный/письменный ответ на вопросы
Устное/письменное выполнение
практического задания

Тема 2.4 Учет товаров и услуг в 1С:  Бухгалтерия
предприятия

Устный/письменный ответ на вопросы
Устное/письменное выполнение
практического задания

Для заочной формы обучения
Таблица 4.2

Тема (раздел) Методы текущего контроля
успеваемости

Раздел 1 Технология и методы обработки экономической информации
Тема 1.1 Государственная политика в области

обеспечения информационной
безопасности

Решение комплексного задания по
вопросам раздела

Тема 1.2 Информационное обеспечение в процессе
ведения учета

Тема 1.3 Ведение документации в бумажном и
электронном виде. Журнал хозяйственных
операций в MS Excel

Раздел 2 Основные принципы использования информационных систем в процессе
ведения учета

Тема 2.1 Установка информационной базы 1С:
Бухгалтерия предприятия

Решение комплексного задания по
вопросам раздела

Тема 2.2 Особенности подготовки и оформления
документов по формированию
первоначального капитала, учету кассовых
операций и заработной платы в 1С:
Бухгалтерия предприятия

Тема 2.3 Процесс учета: основных средств,
материалов, производство готовой
продукции в 1С: Бухгалтерия предприятия

Тема 2.4 Учет товаров и услуг в 1С: Бухгалтерия
предприятия

В ходе реализации дисциплины по заочной форме обучения с применением ЭО,
ДОТ используются следующие методы текущего контроля успеваемости обучающихся:

- письменный ответ на задания электронного семинара;
- письменное собеседование с обучающимся в ходе проведения электронного

семинара.

Промежуточная аттестация проводится в форме зачета / экзамена.
Экзамен для студентов заочной формы обучения с применением ЭО ДОТ состоит из

выполнения письменного контрольного задания и электронного тестирования с
применением специального программного обеспечения.

4.2. Материалы текущего контроля успеваемости
Типовые вопросы и задания для устного (письменного) опроса

Раздел 1. Технология и методы обработки экономической информации
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 Тема 1.1. Государственная политика в области обеспечения информационной
безопасности

1.Раскройте нормативные правовые акты в области защиты информации. Понятие
информационной безопасности. Угрозы информационной безопасности.

2.Методы обеспечения информационной безопасности РФ.
3.Каковы способы по обеспечению информационной безопасности, в том числе в

профессиональной деятельности
Тема 1.2. Информационное обеспечение в процессе ведения учета

1.Раскройте нормативные правовые акты по обеспечению информационной
безопасности (защита информации от компьютерных вирусов).

2.Раскройте понятие информационной безопасности. Угрозы информационной
безопасности.

3.Опишите систему обеспечения информационной безопасности
Тема 1.3. Ведение документации в бумажном и электронном виде. Журнал хозяйственных
операций в MS Excel

1.Раскройте понятие информационного обеспечения.
2.Раскройте понятие и классификация информационной системы, информационной

технологии, информационного процесса.
3.Технологии и методы обработки экономической информации
4.Ведение документации в бумажном и электронном виде. Журнал хозяйственных

операций в MS Excel
5.Раскройте структуру документа. Организационные документы. Распорядительные

документы. Справочно-информационные документы.
6.Журнал хозяйственных операций в MS Excel.
7.Технология финансово-экономических расчетов с использованием финансовых

функций в офисных технологиях.
Раздел 2. Основные принципы использования информационных систем в процессе
ведения учета
Тема 2.1. Установка информационной базы 1С: Бухгалтерия предприятия

1.В чем заключается первоначальная настройка параметров учета
2.Раскройте специфику ведения справочной информации (сведения об организации,

сведения о контрагентах, сведения о ценах, складах и местах хранения и т.д.)
Тема 2.2. Установка информационной базы 1С: Бухгалтерия предприятия

1.Уставный капитал. Кредит.
2.Раскройте понятие о первоначальном и уставном капитале, кредите. Краткосрочный

кредит. Долгосрочный кредит.
3.Раскройте понятие документ. Виды документа. Счет, субсчет, проводка
4.Учет кассовых операций и заработной платы в системе 1С: Бухгалтерия предприятия
5.Опишите специфику выплаты заработной платы.
6.Опишите специфику начисления и перечисление социальных выплат

Тема 2.3. Процесс учета: основных средств, материалов, производство готовой продукции
в 1С: Бухгалтерия предприятия

1.Основные понятия. Нормативная база, регламентирующая учет основных средств.
2.Опишите специфику покупки основных средств за безналичный расчет.
3.Опишите специфику принятия к учету
4.Учет материалов в системе 1С: Бухгалтерия предприятия
5.Основные понятия. Нормативная база, регламентирующая учет материалов.
6.Опишите специфику покупки материалов за безналичный расчет.
7.Опишите специфику покупки материалов за наличный расчет
8.Производство и учет готовой продукции в системе 1С: Бухгалтерия предприятия
9.Каковы общие сведения и понятия по производству продукции.
10. Раскройте общие сведения и понятия по учету готовой продукции.
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11. Опишите специфику списывания ТМЦ в производство для выпуска продукции.
Выпуск продукции. Нормативная база, регламентирующая выпуск продукции.

12. Опишите специфику реализации продукции за безналичный расчет и наличный
расчет.

13. Проанализируйте документы по изготовлению продукции.
14. Выполните анализ остатков по счетам учета продукции в отчетной документации

Тема 2.4. Учет товаров и услуг в 1С: Бухгалтерия предприятия
1.Раскройте учет товаров и услуг.
2.Раскройте основные понятия, нормативную базу, регламентирующую учет товаров и

услуг.
3.Перечислите хозяйственные операции и печень документов, оформляемых в

процессе покупки товаров и услуг по безналичному и наличному расчету

Типовые практические задания (комплексное задание)

Тема. Формирование первоначального капитала. Уставный капитал. Кредит MS
Excel и конфигурации 1С: Бухгалтерия предприятия

Задание 1. Оформите документы, по формированию и оплате уставного капитала
организации. Отразите факты хозяйственной деятельности (жизни) общества декабрем
прошлого года.

1.1. Согласно уставу, уставный капитал общества составляет 1 000 000 рублей и
распределен между учредителями на доли следующим образом, указанным в таблице

Таблица - Формирование уставного капитала
№ Учредители Доля Сумма (руб.) Дебет Кредит Документ
1 ООО «Вираж» 40% ??? ??? ??? ???
2 Руководитель: Ваше ФИО 20% ??? ??? ??? ???
3 Главный бухгалтер: Григорьев

Сергей Михайлович
20% ??? ??? ??? ???

4 Кассир: Крылова Нина Семеновна ??? ??? ??? ??? ???
Итого: ??? 1 000 000

1.2. На момент государственной регистрации общества уставный капитал оплачен
полностью всеми учредителями, путем внесения денежных средств в кассу, кроме ООО
«Вираж».

ООО «Вираж» оплатил свою долю в уставный капитал общества, путем передачи
материала, товаров, основных средств и перечисления денежных средств на расчетный
счет. Дату, сумму, дебет и кредит счета в таблицах установите самостоятельно по
условию задания.

1.3. Лимит кассы организации равен ноль рублей (сумму превышения лимита сдайте в
банк)

Таблица - Вклады в уставный капитал от учредителей
№ Дата Содержание хозяйственной

операции
Доля Сумма

(руб.)
Дебет Кредит Документ

1 14.12.** ООО «Вираж» - 40%:
1) поступил материал в качестве
вклада в уставный капитал на склад
№1:
-  Ткань костюмная –  1  000  м.  по
цене ??? руб.

25 % ??? ??? ???
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2) поступил товар в качестве
вклада в уставный капитал на склад
№1:
- Брюки женские 100 шт. по цене
??? руб.
- Брюки мужские 50 шт. по цене ???
руб.

15 %

20 %

???

???

???

???

???

???

3) поступили основные средства в
качестве вклада в уставный капитал
в производственный цех №1,
(сроком полезного использования 4
года)
-  Парогенератор 2  шт.  по цене
40 000 руб.

??? ??? ??? ???

4) поступили денежные средства в
качестве вклада в уставный капитал
в банк (рассчитайте
самостоятельно)

20 % ???

???

???

???

???

???

2 14.12.** Руководитель: Ваше ФИО - 20% ??? ??? ???

3 14.12.** Главный бухгалтер: Григорьев
Сергей Михайлович - 20%

??? ??? ???

4 14.12.** Кассир: Крылова Нина Семеновна –
20%

??? ??? ???

 Итого: ??? 1 000
000

Примечание. Таблицы необходимо скопировать (перенести) в MS Excel, добавить
новый лист присвоить имя Уставный капита,  на данном листе в таблицах  нужно
выполнить: форматирование, расчитать долю, сумму, указать проводки и документ
относительно содержанию хозяйственной операции. При оформлении документов по
формированию уставного капитала в 1С:Бухгалтерия предприятия необходимо оформить
документы: бухгалтерская справка (операция); поступление товаров и услуг (товары,
услуги, комиссия); поступление товаров и услуг (оборудование); банковская выписка
(поступление денежных средств); приходный кассовый ордер (поступление денежных
средств); расходный кассовый ордер (перечисление денежных средств в банк, суммы
превышения лимита).

Для выполнения данного задания в MS Excel необходимо: 1) таблицы скопировать в
MS Excel каждую таблицу необходимо расположить на один лист; 2) отформатировать
текст в таблице; 3) применить обрамление к таблице; 4) добавить названия таблиц; 5)
переименовать новый лист на Уставный капита; 6) применить авто нумерацию; 7)
применить заливку (к каждой хозяйственной операции новый цвет); 8) применить
группировку (разгруппировать ячейки); 9) Шрифт (Times New Roman – 12).

Задание 2. Заключен кредитный договор на два года со Сбербанком России РФ на
сумму 800 000 руб. Отразите в информационной базе 1С:Бухгалтерия предприятия
получение данных средств.

Задание 3. Проанализируйте отчеты: Оборотно - сальдовую ведомость (ОСВ по счету;
карточку счета; анализ счета; обороты счета по месяцам, по дням).

Задание 4. Проанализируйте Журнал операций, Журнал проводок, Кассовая книга (КО-
5), Кассовые документы. Лимит кассы 0 р. Оформите инкассацию денежных средств.
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Типовые варианты вопросов и заданий для письменного ответа электронного
семинара (для заочной формы обучения с применением ЭО ДОТ.)

1). Анализ уровня внедрения, применения, использования или совершенствования
информационного обеспечения в деятельность подразделения, организации, учреждения,
фирмы и т.д. относительно своего рабочего места.

Студент должен выполнить анализ уровня внедрения, применения, использования
или совершенствования информационного обеспечения (информационно-
коммуникационных технологий, программного и аппаратного обеспечения, элементов
электронного правительства и т.д.) в деятельность на своем рабочем месте (в
подразделении, организации, учреждения, фирме и т.д.). Анализ должен опираться на
фактический материал и нормативно-правовые документы. Для этого нужно
позиционировать свое подразделение (его деятельность в сфере внедрения
информационно-коммуникационных технологий, программного и аппаратного
обеспечения, сетевых технологий, защиты информации и т.д.) в планах работ
(программах) по созданию информационного пространства относительно
профессиональной деятельности на уровне Вашего региона. Необходимо изучить
программу или план компьютеризации, желательно выбрать самостоятельно одно из
направлений внедрения, применения или совершенствования информационно-
коммуникационных технологий (программного и аппаратного обеспечения, сетевых
технологий, защиты информации, применения электронной печати, подписи и т.д.).
Представляет интерес процесс выявления барьеров, препятствующих реализации данных
планов и Ваши предложения по преодолению этих барьеров (планы, программы
компьютеризации необходимо посмотреть в справочно-правовых системах, например, в
Консультант плюс в рамках программ: «Электронное правительство» или «Электронное
государство»).

2). Раскрыть уровень участия своего подразделения (или свое личное участие) в
вопросах разработки, применения, создания информационного пространства с
использованием информационно-коммуникационных технологий.

Студент должен показать уровень участия своего подразделения (или свое личное
участие) в вопросах разработки, применения, создания информационного пространства с
использованием информационно-коммуникационных технологий (можно в рамках
электронного правительства) региона независимо от сегодняшней ситуации, например:

2.1.есть утвержденная программа (план) работ и есть позиции плана, в выполнении
которых участвуете Вы или подразделение, организация, учреждение, фирма и т.д. в
которой Вы работаете;

2.2.есть утвержденная программа (план) работ, но на данном интервале
планирования Ваше подразделение не участвует в работе. Тогда, рассмотрев
стратегический горизонт работ по созданию информационного пространства с
использованием информационно-коммуникационных технологий (можно в рамках
электронного правительства), нужно определить на каком этапе дойдет очередь и до
Вашего вида деятельности;

2.3.нет официальной программы по созданию информационного пространства с
использованием информационно-коммуникационных технологий (можно в рамках
электронного правительства), но в инициативном порядке ведутся работы по внедрению
информационно-коммуникационных технологий, и подразделение, организация,
учреждение, фирма и т.д., в том числе и Вы в этих работах участвуете (или Вы их
инициируете). В этом случае интересно Ваше мнение о том, как эти работы связаны с
концепцией создания информационного пространства с использованием информационно-
коммуникационных технологий (можно в рамках электронного правительства);

2.4.и другие возможные ситуации.
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Полный перечень заданий находится в УМК-Д.

4.3. Оценочные средства промежуточной аттестации.

4.3.1Формируемые компетенции

Для очной формы обучения:
Таблица 5.1

Код
компетенции

Наименование
компетенции

Код
этапа освоения
компетенции

Наименование этапа
освоения компетенции

ОПК-1 способность решать
стандартные задачи
профессиональной
деятельности на
основе
информационной и
библиографической
культуры с
применением
информационно-
коммуникационных
технологий и с учетом
основных требований
информационной
безопасности

ОПК-1.4 Способность использовать
справочно-
информационные и
справочно-правовые
системы для поиска и
анализа необходимой
информации при решении
профессиональных задач (в
частности для
консультирования
клиентов по
использованию
финансовых продуктов и
услуг; и обеспечения
проведения сделок
кредитования
корпоративных
заемщиков.)

ОПК - 1.5 Способность работать с
системой программ «1С:
Бухгалтерия предприятия».

Для заочной формы обучения и заочной формы обучения с ЭО ДОТ:
Таблица 5.2

Код
компетенции

Наименование
компетенции

Код
этапа освоения
компетенции

Наименование этапа
освоения компетенции

ОПК-1 способность решать
стандартные задачи
профессиональной
деятельности на
основе
информационной и
библиографической
культуры с
применением
информационно-
коммуникационных
технологий и с учетом
основных требований

ОПК-1.3 Способность использовать
для решения
профессиональных задач
справочно-
информационные,
справочно-правовые
системы, а также
прикладные программы
системы «1С: Бухгалтерия
предприятия»
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информационной
безопасности

Для очной формы обучения:
Таблица 6.1

Этап освоения
компетенции

Показатель оценивания Критерий оценивания

ОПК - 1.4Способность
использовать справочно-
информационные и
справочно-правовые
системы для поиска и
анализа необходимой
информации при
решении
профессиональных задач.

Демонстрирует знание
нормативные правовых
актов в области защиты
информации.
Применяет знание
основных методов и
средства поиска,
систематизации,
обработки, передачи и
защиты информации на
практике
Применяет знание
состава, функций и
конкретных
возможностей
справочных и
информационно-
поисковых систем на
практике

Применил знание нормативных
правовых актов в области защиты
информации на практике в
конкретной ситуации.
Перечислил методы и средства
обеспечения информационной
безопасности с целью
предотвращения
несанкционированного доступа,
злоумышленной модификации или
утраты информации,
составляющей государственную
тайну, и иной служебной
информации. Привел примеры.
Провел поиск информации,
используя поисковые системы в
Интернете.
Продемонстрировал знание
состава систем семейства
Консультант Плюс.
Продемонстрировал знание
применяемых технологий в
справочной системе Консультант
Плюс.
Выполнил быстрый поиск
необходимого документа в
справочной системе Консультант
Плюс.

ОПК - 1.5Способность
работать с прикладными
программами системы
«1С: Бухгалтерия
предприятия»

Демонстрирует знание
роли и места
автоматизированных
информационных систем
в экономике.
Применяет принципы
построения и
использования
автоматизированных
систем учета, анализа и
аудита на практике

Применил принципы построения и
использования
автоматизированных систем
бухгалтерского учета, анализа и
аудита на практике.
Продемонстрировал принципы
ведения бухгалтерского учета в
предприятиях, с помощью «1С:
Бухгалтерия предприятия».
 Продемонстрировал навыки
работы в программе «1С:
Бухгалтерия»,
Подготовил регламентированную
отчетность.

Для заочной формы обучения и заочной формы обучения с ЭО ДОТ:
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Таблица 6.2
Этап освоения
компетенции

Показатель оценивания Критерий оценивания

ОПК - 1.3Способность
использовать для
решения
профессиональных задач
справочно-
информационные,
справочно-правовые
системы, а также
прикладные программы
системы «1С:
Бухгалтерия
предприятия».

Демонстрирует знание
роли и места
автоматизированных
информационных систем
в экономике.
Применяет принципы
построения и
использования
автоматизированных
систем учета, анализа и
аудита на практике

Применил принципы построения и
использования
автоматизированных систем
бухгалтерского учета, анализа и
аудита на практике.
Продемонстрировал принципы
ведения бухгалтерского учета в
предприятиях, с помощью «1С:
Бухгалтерия предприятия».
 Продемонстрировал навыки
работы в программе «1С:
Бухгалтерия»,
Подготовил регламентированную
отчетность

4.3.2 Типовые оценочные средства
Типовые вопросы и задания для подготовки к экзамену:

1. Правовое регулирование отношений в области использования электронной цифровой
подписи (ЭП) и электронной печати (ЭП).
2. На основании, каких нормативно-правовых актов создается структурное подразделение
- бухгалтерия? Опишите, от каких факторов зависит выбор организационной формы
(управление, департамент, отдел и т.д.).
3. Перечислите по наименованию первичные документы при ведении учета и опишите, по
каким признакам классифицируют их.
4. Опишите систему электронного документооборота в бухгалтерском учете.
5. Виды, классификация и назначение документов, применяемых в бухгалтерском учете.
6. Разведите понятия «информационное обеспечение», «информационная система»,
«информационная технология», «информационный процесс».
7. Виды, классификация и назначение журналов документов, применяемых в процессе
ведения бухгалтерского учета.

Типовые практические задания
1. Поставить на учет товар (Костюм женский в количестве 100 шт.), приобретенный, у
поставщика ООО «Большевичка» по накладной №5 за безналичный расчет по оптовой
цене 2 100 руб./шт., НДС сверху. Предусмотреть транспортную услугу в размере 1 часа за
320 руб./час и возвратную тару 5 упаковок в виде контейнера по цене 510 руб. за одну
упаковку. Реализовать приобретенный товар (Костюм женский в количестве 100 шт.)
покупателю ООО «Вираж» по накладной №1 за безналичный расчет по розничной цене 3
000 руб./шт., НДС в т.ч.
2. Приобрести у поставщика ООО «НЭТА» основные средства в цех №1 за безналичный
расчет – 3 шт. швейных машины Professional GC0505-D по цене 35900 руб./шт. и принять
ОС к учету. Недостающие данные придумать самостоятельно. Предусмотреть
транспортную услугу в размере 1 часа за 320 руб./час и возвратную тару в виде
контейнера по цене 510 руб.

Типовые задания для ПКЗ (для заочной формы с применением ЭО ДОТ)
Работа состоит из трех заданий,  первые два оцениваются в равных долях по 33

балла, третье задание 34 балла.
Работа ПКЗ заключается в следующем.



19

Задание 1. Поясните особенности информационной политики в соответствии с
законодательством в России.

При составлении ответа на первое задание следует обратить внимание на
нормативную документацию в области информатизации, а именно на государственную
информационную политику; правовое обеспечение информационного общества;
информационный: рынок, ресурсы, культура. Структура рынка информационных
продуктов и услуг факторы, влияющие на общую проблематику.

Задание 2. Раскройте специфику применения информационного обеспечения,
которое используется в процессе документоведения или ведения учета (бухгалтерского,
налогового и т.д.) на определенном уровне (государственном, муниципальном и т.д.) при
принятии управленческих решений.

При составлении ответа на второе задание следует обратить внимание:
- на трактовку понятия «информационное обеспечение» в нормативной

документации, словарях и исследователями в источниках;
- на составные части «информационного обеспечения», другими словами из чего

состоит информационное обеспечение (информационных систем, технологий, процессов,
среды, условий и т.д.);

- где, в какой области применяется информационное обеспечение, в процессе
документоведения, или в процессе оформления документации относительно
хозяйственной операции, или в процессе ведения определенного раздела учета
(управленческого, бухгалтерского, кадрового, налогового и т.д.);

- на уровень применения информационного обеспечения (федеральный, или
муниципальный, или местный и т.д.).

В ответе раскройте информационное обеспечение в виде модели, однако данная
модель должна где-то применяться (функционировать). Поэтому Вы по своему
усмотрению выберите область и уровень применения (функционирования)
информационного обеспечения желательно создать модель применения информационного
обеспечения относительно Вашей профессиональной деятельности.

Задание 3. Дайте краткий сравнительный анализ системам ведения
документооборота в процессе автоматизации делопроизводства и учета (управленческого,
налогового, бухгалтерского и т.д.).

При составлении ответа на третье задание следует обратить внимание на
проблематику задач документоведения в бумажном и электронном виде, раскрыть
систему электронного документооборота и область применения. Можно рассмотреть
автоматизированное рабочее место определенного работника, например, бухгалтерии
(другими словами описать рабочее место должностной единицы любого структурного
подразделения, раскрыть требования к рабочему мусту относительно нормативной
документации при аттестации, аккредитации рабочего места). В ответе приветствуется
изложение материала в табличном виде, где можно привести краткий обзор систем
электронного документооборота на предприятии.

Контент тестовых заданий (для обучающихся по заочной форме обучения с
применением ЭО ДОТ)

Тема 1. Государственная политика в области обеспечения информационной
безопасности

1.1. Нормативные правовые акты в области защиты информации

1. В каком нормативном акте раскрыты основные положения государственной
политики обеспечения информационной безопасности Российской Федерации и
первоочередные мероприятия по ее реализации:

* Доктрине информационной безопасности Российской Федерации (утв.
Президентом РФ 09.09.2000 № Пр-1895)
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Федеральном законе о Федеральной службе безопасности от 03.04.1995 № 40-ФЗ
Федеральном законе об информации, информационных технологиях и о защите

информации от 27.07.2006 № 149-ФЗ
Федеральном законе о государственной охране от 27.05.1996 № 57-ФЗ

2. В Доктрине информационной безопасности Российской Федерации раскрыты:
* основные положения государственной политики обеспечения информационной

безопасности Российской Федерации и первоочередные мероприятия по ее реализации
вопросы формирования и реализация государственной и научно-технической

политики в области обеспечения информационной безопасности
вопросы в области международной информационной безопасности на период до

2020 года

3. Формирование и реализация государственной и научно-технической политики в
области обеспечения информационной безопасности, в том числе с использованием
инженерно-технических и криптографических средств регламентировано в:

*Федеральном законе о Федеральной службе безопасности от 03.04.1995 № 40-ФЗ
Доктрине информационной безопасности Российской Федерации (утв.

Президентом РФ 09.09.2000 № Пр-1895)
Федеральном законе об информации, информационных технологиях и о защите

информации от 27.07.2006 № 149-ФЗ
Федеральном законе о государственной охране от 27.05.1996 № 57-ФЗ

4. Основы государственной политики Российской Федерации в области
международной информационной безопасности на период до 2020 года утверждены:

* Президентом РФ 24.07.2013 № Пр-1753
Федеральным законом о Федеральной службе безопасности от 03.04.1995 № 40-ФЗ
Федеральным законом об информации, информационных технологиях и о защите

информации от 27.07.2006 № 149-ФЗ

5. Президентом РФ 24.07.2013 № Пр-1753 утверждены:
* основы государственной политики Российской Федерации в области

международной информационной безопасности на период до 2020 года
вопросы формирования и реализация государственной и научно-технической

политики в области обеспечения информационной безопасности
основные положения государственной политики обеспечения информационной

безопасности Российской Федерации

Шкала оценивания

Зачет
(100-

балльная
шкала)

Экзамен
(5-

балльная
шкала)

Критерии оценки

не
зачтено
(0-50)

2
(0 – 50)

Этап компетенции, предусмотренный рабочей программой
дисциплины, не сформирован. Не понимает, как решать
стандартные задачи профессиональной деятельности с учетом
основных требований информационной безопасности;
Не понимает, как проводить учет финансово-хозяйственной
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деятельности в организации с использованием информационных
систем;
Не применяет нормативные документы (в т.ч. ГОСТы) в научной и
профессиональной деятельности на основе информационной и
библиографической культуры.

зачтено
(51-100)

3
(51-64)

Этап компетенции, предусмотренный рабочей программой
дисциплины, сформирован на минимальном уровне. Понимает, как
решать стандартные задачи профессиональной деятельности с
учетом основных требований информационной безопасности;
понимает, как проводить учет финансово-хозяйственной
деятельности в организации с использованием информационных
систем;  применяет нормативные документы (в т.ч.  ГОСТы)  в
научной и профессиональной деятельности на основе
информационной и библиографической культуры.

4
(64-84)

 Этап компетенции, предусмотренный рабочей программой
дисциплины, сформирован достаточно. Понимает как решать
стандартные задачи профессиональной деятельности с учетом
основных требований информационной безопасности, понимает
как проводить учет финансово-хозяйственной деятельности в
организации с использованием информационных систем (в
частности 1С: Бухгалтерия предприятия); применяет нормативные
документы (в т.ч. ГОСТы) в научной и профессиональной
деятельности на основе информационной и библиографической
культуры ;использует для решения профессиональных задач
справочно-информационные, справочно-правовые системы, а также
прикладные программы системы «1С: Бухгалтерия предприятия».

5
(85-100)

Этап компетенции, предусмотренный рабочей программой
дисциплины, сформирован на высоком уровне. Решает стандартные
задачи профессиональной деятельности с учетом основных
требований информационной безопасности, понимает, как
проводить учет финансово-хозяйственной деятельности в
организации с использованием информационных систем (в
частности 1С: Бухгалтерия предприятия); применяет нормативные
документы (в т.ч. ГОСТы) в научной и профессиональной
деятельности на основе информационной и библиографической
культуры; использует для решения профессиональных задач
справочно-информационные, справочно-правовые системы, а также
прикладные программы системы «1С: Бухгалтерия предприятия».

4.4.  Методические материалы промежуточной аттестации
Итоговая оценка по дисциплине выставляется по результатам выполнения заданий

контрольной работы (письменного контрольного задания) и теста.
Выполнение контрольной работы (письменного контрольного задания)

осуществляется в рамках текущего контроля по дисциплине.
Экзамен (зачет - для студентов заочной формы обучения с применением ЭО, ДОТ)

включает в себя тестовые вопросы теоретического и практического характера по всему
курсу дисциплины. Тест состоит из 45 тестовых заданий, которые формируются
случайным образом из банка тестовых заданий (300 штук), для выполнения заданий
отводится 60 минут. Использование разных форм тестовых заданий: задания открытой
формы (ввести пропущенное/ые слово/слова), задания закрытой формы (выбрать один
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верный ответ, выбрать несколько верных ответов), задания на установление соответствия,
задания на упорядочение (установление правильной последовательности), позволяет
оценить не только знания, но и умения, навыки.

По заочной форме обучения с применением ЭО,  ДОТ итоговая оценка по
дисциплине формируется по результатам выполнения ПКЗ и прохождения электронного
тестирования на основании следующей формулы:

Σ = ПКЗ х 0,4 + ТЕСТ х 0,6
Выполнение письменного контрольного задания позволяет оценить умения и

навыки по дисциплине и осуществляется в течении семестра.
Проверка знаний осуществляется с помощью тестовых заданий. Тестирование

проводится в СДО "Прометей" в соответствии с установленными требованиями. Итоговый
тест формируется на аппаратном уровне с использованием банка тестовых заданий по
дисциплине. Проверка результатов тестирования осуществляется автоматически.

Экзамен по дисциплине «Информационные системы в экономике» проводится по
билетам. Содержание билета включает теоретический вопрос и практическое задание.

Ответ на теоретический вопрос дается в устной форме.   Ответ должен быть
развернутым, логичным, содержать обоснованные выводы. При этом обучающемуся
следует активно и точно использовать понятийно-категориальный аппарат дисциплины.
После изложения ответа обучающийся должен ответить на дополнительные вопросы
экзаменатора, которые позволяют оценить уровень знаний по дисциплине.
Дополнительные вопросы могут относиться непосредственно к вопросу, содержащемуся в
билете, или к инвариантным положениям дисциплины.

Выполнение практических заданий проводится в устной/письменной форме в
зависимости от типа и вида задания. Представляя результат выполнения задания,
обучающийся демонстрирует сформированные умения и навыки, предусмотренные
данной дисциплиной. Возможно собеседования обучающегося и преподавателя по
алгоритму выполнения задания, его практической направленности, интерпретации
результатов и пр.

5. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины

Методические рекомендации по освоению дисциплины для обучающихся
заочной формы с применением ЭО ДОТ.

Обучающиеся участвуют в вебинаре по дисциплине (режим off-line). В случае, если
студент не имеет возможность присутствовать на вебинаре в режиме off-line, он может
просмотреть запись вебинара, размещенную в СДО "Прометей".

Студенты осуществляют самостоятельное изучение учебно-методических
материалов, размещенных в библиотеке СДО "Прометей", внешних электронных
библиотеках или доступных обучающемуся по месту жительства. В процессе изучения
выделяют вопросы, вызывающие затруднения. Возникшие у обучающихся вопросы они
могут задать преподавателю дисциплины на вебинаре в режиме off-line. Задать вопросы
можно также через преподавателя-тьютора, закрепленного за потоком с целью оказания
организационно-методической помощи обучающимся. В этом случае преподаватель
может ответить на них либо с использованием форума СДО "Прометей", либо передать
ответ через преподавателя-тьютора.

Участие в электронном семинаре и тестирование в режиме «самопроверка»
позволяет студенту определить степень усвоения необходимого объема материала по
дисциплине.

В ходе проверки результатов выполнения заданий текущего контроля успеваемости
(электронного семинара) преподаватель обобщает и комментирует работу студента, что
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позволяет студенту скорректировать самостоятельное изучение дисциплины, обратить
внимание на часто допускаемые ошибки и устранить пробелы в знаниях.

6. Учебная литература и ресурсы информационно-телекоммуникационной сети
"Интернет", включая перечень учебно-методического обеспечения для

самостоятельной работы обучающихся по дисциплине

6.1.Основная литература.
1. Информационные системы в экономике [Электронный ресурс] : учеб. для академ.

бакалавриата / В. Н. Волкова, В. Н. Юрьев, С. В. Широкова, А. В. Логинова ; под ред. В.
Н. Волковой, В. Н. Юрьева. — Электрон. дан. - Москва : Юрайт, 2016. — 402 с. – Доступ
из ЭБС изд-ва «Юрайт». – Режим доступа : https://www.biblio-online.ru/book/757AE164-
20C7-448C-BB25-7CC2A70798BF, требуется авторизация (дата обращения : 20.07.2016). –
Загл. с экрана.

2. Информационные системы и технологии в экономике и управлении
[Электронный ресурс] : учеб. для академ. бакалавриата / В. В. Трофимов [и др.] ; под ред.
В. В. Трофимова. — 4-е изд., перераб. и доп. — Электрон. дан. - Москва : Юрайт, 2016. —
542  с.  -  Доступ из ЭБС изд-ва «Юрайт».  –  Режим доступа : https://www.biblio-
online.ru/book/860E235C-DCA9-4E58-A482-3FDEF3A2D1BB, требуется авторизация (дата
обращения : 21.07.2016). – Загл. с экрана.

6.2.Дополнительная литература.

1. Бухарин, С. В. Информационные системы в экономике [Электронный ресурс] :
учеб. пособие / С. В. Бухарин, А. В. Мельников ; Воронеж. гос. ун-т инженер. технологий.
– Электрон. дан. - Воронеж : Воронеж. гос. ун-т инженер. технологий, 2012. - 103 с. –
Доступ из ЭБС «Унив. б-ка ONLINE». - Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=141650, требуется авторизация (дата
обращения : 22.07.2016). – Загл. с экрана.

2. Уткин, В. Б. Информационные системы и технологии в экономике [Электронный
ресурс]  :  учебник /  В.  Б.  Уткин,  К.  В.  Балдин.  –  Электрон.  дан.  -  Москва :  Юнити-Дана,
2015.  -  336  с.  –  Доступ из ЭБС «Унив.  б-ка ONLINE».  -  Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=119550, требуется авторизация (дата
обращения : 22.07.2016). – Загл. с экрана.

3. Ясенев, В. Н. Информационные системы и технологии в экономике [Электронный
ресурс] : учеб. пособие / В. Н. Ясенев. - 3-е изд., перераб. и доп. - Электрон. дан. - Москва
: Юнити-Дана, 2015. - 560 с. - Доступ из Унив. б-ки ONLINE. - Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=115182, требуется авторизация (дата
обращения : 21.07.2016). - Загл. c экрана.

6.3.Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы.

1. Геращенко, М. М. Информационные системы в экономике : практикум / М. М.
Геращенко, И. К. Геращенко ; Рос. акад. нар. хоз-ва и гос. службы при Президенте РФ,
Сиб. ин-т упр. - Новосибирск : Изд-во СибАГС, 2016. - 156 с. - То же [Электронный
ресурс].  -  Доступ из Б-ки электрон.  изд.  /  Сиб.  ин-т упр.  –  филиал РАНХиГС.  –  Режим
доступа : http://www.sapanet.ru, требуется авторизация (дата обращения : 18.04.2016). -
Загл. c экрана.

2. Геращенко, М. М. Информационные системы в экономике : учеб. пособие / М. М.
Геращенко ;  Рос.  акад.  нар.  хоз-ва и гос.  службы при Президенте РФ,  Сиб.  ин-т упр.  -
Новосибирск : Изд-во СибАГС, 2014. - 203 с. - То же [Электронный ресурс]. - Доступ из Б-
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ки электрон.  изд.  /  Сиб.  ин-т упр.  –  филиал РАНХиГС.  –  Режим доступа :
http://www.sapanet.ru, требуется авторизация (дата обращения : 18.04.2016). - Загл. c
экрана.

6.4.Нормативные правовые документы.

1. Об информации, информационных технологиях и о защите информации:
Федеральный закон №149–ФЗ от 27.07.06 г. // Российская газета № 165, 29.07.2006.

2. О средствах массовой информации: Федеральный закон РФ от 27.12.1991 № 2124-
1 (с изм. и доп., вступающими в силу с 01.09.2012) // Собрание законодательства РФ,
30.07.2012, № 31, ст. 4322.

3. Распоряжение Правления ПФ РФ от 11.10.2007 № 190р. О внедрении
защищенного электронного документооборота в целях реализации законодательства
Российской Федерации об обязательном пенсионном страховании, (вместе с
«Регламентом обмена документами по телекоммуникационным каналам связи в системе
электронного документооборота Пенсионного фонда Российской Федерации»,
«Регламентом обеспечения безопасности информации при защищенном обмене
электронными документами в системе электронного документооборота Пенсионного
фонда Российской Федерации по телекоммуникационным каналам связи).

4. О некоторых мерах по совершенствованию информатизации в сфере кадрового
обеспечения государственных органов и органов местного самоуправления :
Постановление Правительства РФ № 602 от 17.06.15г. // СЗ РФ  № 26, ст. 3896, 29.06.2015

5. О должностных инструкциях сотрудников отделов информатизации : Письмо
Госналогслужбы РФ. -  № ВП-6-12/382от 10.10.1994

6.5. Интернет-ресурсы

1. Официальный сайт Национального союза кадровиков [Электронный ресурс] /
Нац. союз кадровиков. - [М?], 2002 - 2012. - Режим доступа: http://www.kadrovik.ru/,
свободный. (дата обращения: 19.01.2015).

2. Управление персоналом [Электронный ресурс]: сайт журн. «Упр. персоналом» /
Издат. дом «Упр. персоналом». – М., 2001 – 2012. - Режим доступа: http://www.top-
personal.ru, свободный. (дата обращения: 19.01.2015).

3. Университетская библиотека ONLINE [Электронный ресурс]: [электрон.-
библиотеч. система] / О-во с огранич. ответственностью «Директ-Медиа». - [М.], 2001 -
2010. - Режим доступа: http://www.biblioclub.ru, требуется авторизация. (дата обращения:
19.01.2015).

4. Университетская информационная система РОССИЯ [Электронный ресурс] :
тематич. электрон. б-ка / Науч.-исслед. вычислит. центр МГУ; Автоном. некоммерч.
организация «Центр информац. исслед.». – Электрон. дан. – М., 2000 – 2012. - Режим
доступа: http://uisrussia.msu.ru, требуется авторизация

5. Электронная библиотека [Электронный ресурс] // Административно-
управленческий портал. – Режим доступа: http://www.aup.ru/library, свободный (дата
обращения: 19.01.2015).

6. http://www.eos.ru - ЭОС: Системы электронного документооборота. Компания
ЭОС - ведущий разработчик систем управления документооборотом, электронными и
бумажными архивами, бизнес-процессами и корпоративным контентом, лидер рынка
СЭД/ECM-систем России и стран СНГ.

7. http://www.1c.ru - электронный ресурс фирмы 1с
8. ГОСТ 3.1102-81  ЕСТД.  Стадии разработки и виды документов //

Межгосударственный стандарт единая система технологической документации стадии
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разработки и виды документов. - ИПК. : Изд-во Стандартов Источник:
http://www.znaytovar.ru/gost/2/GOST_3110281_ESTD_Stadii_razra.html

6.6.Иные источники.
Не используется

7. Материально – техническая база, информационные технологии, программное
обеспечение и информационные справочные системы

Для изучения учебной дисциплины «Информационные системы в экономике»
необходимо наличие аудиторий, оснащенных мультимедийным оборудованием и
компьютерных классов с выходом в Интернет, доступ к правовой системе «Консультант
Плюс».

Работа выполняется с использованием текстового редактора MS WORD, MS
ECXEL  –  для таблиц,  диаграмм,  финансовых и математических функций и т.д.,  MS
PowerPoint – для подготовки слайдов и презентаций.

Наименование специальных*
помещений и помещений для

самостоятельной работы

Оснащенность специальных помещений и
помещений для самостоятельной работы

Лаборатория личностного и
профессионального развития

Полиграф «Фемида», компьютер с подключением к
локальной сети института и выходом в Интернет,
телевизор,  колонки,  DVD-проигрыватель,  2
музыкальных центра, видеокамера, 2
видеомагнитофона, методические материалы (тесты,
методики и т.п.), столы письменные, стулья, шкаф,
трибуна настольная, стеллаж, доска аудиторная,
ковровое покрытие; стекло для одностороннего
просмотра для проведения фокус-групп

Компьютерные классы

компьютеры с подключением к локальной сети
института (включая правовые системы) и Интернет,
мультимедийный проектор, столы аудиторные,
стулья, доски аудиторные, программы: 1С,
Правовые системы
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Помещения для
самостоятельной работы
обучающихся. Компьютерные
классы Библиотека: ((имеющая
места для обучающихся,
оснащенные компьютерами с
доступом к базам данных и сети
Интернет)

Компьютерные классы: компьютеры  с
подключением к локальной сети института (включая
правовые системы) и Интернет, программа 1С,
столы аудиторные, стулья, доски аудиторные.
Библиотека: 16 компьютеров с подключением к
локальной сети филиала и Интернет, Wi-Fi, столы
аудиторные, стулья, Wi-Fi, автоматизированную
библиотечную информационную систему и
электронные библиотечные системы:
«Университетская библиотека ONLINE»,
«Электронно-библиотечная система издательства
ЛАНЬ», «Электронно-библиотечная система
издательства «Юрайт», «Электронно-библиотечная
система IPRbooks»,«Университетская
Информационная Система РОССИЯ», «Электронная
библиотека диссертаций РГБ», «Научная
электронная библиотека eLIBRARY», «EBSCO»,
«SAGE Premier».  Система федеральных
образовательных порталов «Экномика. Социология.
Менеджмент», «Юридическая Россия», Сервер
органов государственной власти РФ, Сайт
Сибирского Федерального округа и др. Экран,
компьютер с подключением к локальной сети
филиала и выходом в Интернет, звуковой усилитель,
мультимедийный проектор, столы аудиторные,
стулья, трибуна, доска аудиторная. Наборы
виртуального демонстрационного оборудования,
наглядные учебные пособия.

Видеостудия для вебинаров  Компьютеры с выходом в Интернет, оснащенные
веб-камерами и гарнитурами (наушники +
микрофон), столы, стулья.

Видеостудия для вебинаров (  Компьютеры с выходом в Интернет, оснащенные
веб-камерами и гарнитурами (наушники +
микрофон), столы, стулья, аудиторные столы.

Кафедры  Компьютеры с выходом в Интернет, в т.ч.
оснащенные веб-камерой, гарнитурой (наушники +
микрофон), столы, стулья, кресла офисные, принтер,
шкафы.

Компьютерный класс для
преподавателей

Компьютеры с выходом в Интернет и в локальную
сеть, лазерный принтер, сканеры, столы аудиторные,
стулья, доска аудиторная

Программное обеспечение заочной форме обучения с применением ЭО, ДОТ
- пакет MS Office;
- Microsoft Windows;
- сайт филиала;
- СДО Прометей;
- корпоративные базы данных;
- iSpring Free Cam8.
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1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с
планируемыми результатами освоения программы

1.1. Дисциплина Б1.В.ОД.3 «Финансовая математика» обеспечивает овладение
следующей компетенцией с учетом этапа:
на всех формах обучения

Таблица 1
Код

компетенции
Наименование
компетенции

Код
этапа освоения
компетенции

Наименование этапа
освоения компетенции

ПК-5 способность
анализировать и
интерпретировать
финансовую,
бухгалтерскую и иную
информацию,
содержащуюся в
отчетности предприятий
различных форм
собственности,
организаций, ведомств и
т.д. и использовать
полученные сведения
для принятия
управленческих
решений

ПК-5.1. способность к
самостоятельному поиску
информации,
содержащейся в отчетности
предприятий различных
форм собственности,
организаций, ведомств и к
проведению анализа
показателей.

1.2. В результате освоения дисциплины у студентов должны быть сформированы:
на всех формах обучения

Таблица 2.
ОТФ/ТФ/

профессиональные
действия

Код этапа
освоения

компетенции
Результаты обучения

ПК-5.1. на уровне знаний:
основных методов финансовой математики, методов
анализа финансовых показателей;
на уровне умений:
рассчитывать финансовые показатели;
на уровне навыков:
рассчитывать финансовые показатели

2. Объем и место дисциплины в структуре ОП ВО
Объем дисциплины
- общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетных единицы.
- количество академических часов по очной форме обучения, выделенных на

контактную работу с преподавателем 40, из них 20 лекционного типа, 20 практического
типа из них: 10 – семинарского; 10 – лабораторных работ, 32 на самостоятельную работу
обучающихся;

- количество академических часов по заочной форме обучения, выделенных на
контактную работу с преподавателем 6, из них 2 лекционного типа, 4 практического
(семинарского) типа, 62 на самостоятельную работу обучающихся;



- количество академических часов по заочной форме обучения с применением ЭО
и ДОТ,  выделенных на контактную работу с преподавателем 6,  из них 2  лекционного
типа, 4 практического (семинарского) типа, 62 на самостоятельную работу обучающихся.

Место дисциплины
Б1.В.ОД.3  «Финансовая математика» изучается студентами очной формы обучения

на 2 курсе в 4 семестре, студентами заочной формы - на 2 курсе; студентами заочной
формы с применением ЭО и ДОТ – на 3 курсе.

3. Содержание и структура дисциплины
Таблица 3.1.

№ п/п Наименование тем,
модулей (разделов)

Объем дисциплины, час. Форма текущего
контроля

успеваемости1 ,
промежуточной

аттестации

Все
го

Контактная работа
обучающегося с

преподавателем по
видам учебных занятий

СР

Л ЛР ПЗ КСР
Очная форма обучения

Раздел 1. Основные финансовые операции 34 10 10 14
Тема 1.1. Модели операций по схеме

простых процентов 2 2 4 О - 1.1.
ПЗ - 1.1.

Тема 1.2. Операции по схеме сложных
процентов 2 2 4 О - 1.2.

ПЗ - 1.2.
Тема 1.3. Депозитные сертификаты и

векселя 4 4 4 О - 1.3.
ПЗ - 1.3.

Тема 1.4. Инфляция и валютные операции 2 2 4 О - 1.4.
ПЗ - 1.4.

Выполнение контрольной работы
по  разделу 1

2 2 Контрольная работа

Раздел 2 Потоки платежей 36 10 10 16
Тема 2.1 Модели финансовых потоков 2 2 4 О - 2.1.

ПЗ - 2.1.
Тема 2.2 Эквивалентность финансовых

потоков 2 2 4 О - 2.2.
ПЗ - 2.2.

Тема 2.3 Погашение задолженности 4 4 4 О - 2.3.
ПЗ - 2.3.

Тема 2.4 Облигации
2 2

4 О - 4.4.
ПЗ - 4.4.

Выполнение контрольной работы
по  разделу 2

2 2 Контрольная работа

Промежуточная аттестация З

Всего:
72 20 20 32 ак.ч.
2  з.е.

54  астр.ч.

№ п/п Наименование тем,
модулей (разделов)

Объем дисциплины, час. Форма текущего
контроля

успеваемости ,
промежуточной

аттестации

Все
го

Контактная работа
обучающегося с

преподавателем по
видам учебных занятий

СР

Л ЛР ПЗ КСР
заочная форма обучения

Раздел 1. Основные финансовые операции 29 1 2 26

1 ИПЗ – индивидуальное практическое задание, КР - контрольная работа, О – опрос, Т – тестирование, З –
зачет, Э - экзамен.



Тема 1.1. Модели операций по схеме
простых процентов

практическое
задание по темам

разделаТема 1.2. Операции по схеме сложных
процентов

Тема 1.3. Депозитные сертификаты и
векселя

Тема 1.4. Инфляция и валютные операции

Раздел 2 Потоки платежей 29 1 2 26
Тема 2.1 Модели финансовых потоков практическое

задание по темам
разделаТема 2.2 Эквивалентность финансовых

потоков
Тема 2.3 Погашение задолженности

Тема 2.4 Облигации

Выполнение контрольной работы
по  курсу

10 10 Контрольная работа

Промежуточная аттестация 4 4 З

Всего:
72 2 4 66 ак.ч.
2  з.е.

54  астр.ч.

№ п/п Наименование тем,
модулей (разделов)

Объем дисциплины, час. Форма текущего
контроля

успеваемости ,
промежуточной

аттестации

Все
го

Контактная работа
обучающегося с

преподавателем по видам
учебных занятий

СР

л/эо
,дот

лр/эо,
дот

пз/эо,
дот

КСР

Заочная форма обучения с применением ЭО, ДОТ
Раздел 1. Основные финансовые операции 39 1 2 36
Тема 1.1. Модели операций по схеме

простых процентов
Электронный

семинар
Тема 1.2. Операции по схеме сложных

процентов
Тема 1.3. Депозитные сертификаты и

векселя
Тема 1.4. Инфляция и валютные операции

Раздел 2 Потоки платежей 29 1 2 26
Тема 2.1 Модели финансовых потоков  Электронный

семинарТема 2.2 Эквивалентность финансовых
потоков

Тема 2.3 Погашение задолженности

Тема 2.4 Облигации

Промежуточная аттестация 4 4 З

Всего:
72 2 4 66 ак.ч.
2  з.е.

54  астр.ч.



Содержание дисциплины
Раздел 1. Основные финансовые операции

Тема 1.1. Модели операций по схеме простых процентов.
Проценты и процентные ставки. Методы подсчета дней ссуды. Дисконтирование и

учет
Тема 1.2. Операции по схеме сложных процентов.

Наращение процентов.  Номинальная ставка процентов.  Операция дисконтирования для
сложных процентов. Эквивалентность процентных ставок. Эффективная ставка. Налог на
полученные проценты.

Тема 1.3. Депозитные сертификаты и векселя.
Банковские депозиты, векселя, депозитные сертификаты. Понятия текущей и

рыночной стоимости
Тема 1.4. Инфляция и валютные операции.

Инфляция. Покупка и конверсия валюты Учет инфляции в финансовых расчетах. Формула
Фишера.

Раздел 2. Потоки платежей

Тема 2.1. Модели финансовых потоков
Типы потоков платежей и годовые ренты. Ренты с начислением процентов по

номинальной процентной ставке. Ренты с выплатами в начале и конце периодов.
Отложенные и вечные ренты

Тема 2.2. Эквивалентность финансовых потоков.
Определение параметров ренты. Сравнение платежей. Консолидация платежей.

Замена одного потока платежей другим
Тема 2.3 Погашение задолженности.
Баланс финансовой операции при использовании сложной и простой ставок

наращения. Составление плана погашения задолженности
Тема 2.4. Облигации.
Купонная доходность. Текущая рыночная цена. Текущая доходность.

Действительная стоимость.

4. Материалы текущего контроля успеваемости обучающихся и фонд оценочных
средств промежуточной аттестации по дисциплине

4.1. Формы и методы текущего контроля успеваемости обучающихся и
промежуточной аттестации.

4.1.1.  В ходе реализации дисциплины Б1.В.ОД.3 Финансовая математика
используются следующие методы текущего контроля успеваемости обучающихся:

для очной формы обучения
Таблица 4.1.

Тема (раздел) Методы текущего контроля успеваемости

Раздел 1. Основные финансовые операции
Тема 1.1. Модели операций по схеме

простых процентов
Устный/письменный ответ на вопросы
Устное/письменное выполнение практического задания

Тема 1.2. Операции по схеме сложных
процентов

Устный/письменный ответ на вопросы Устное/письменное
выполнение практического задания

Тема 1.3. Депозитные сертификаты и
векселя

Устный/письменный ответ на вопросы Устное/письменное
выполнение практического задания



Тема 1.4. Инфляция и валютные
операции

Устный/письменный ответ на вопросы Устное/письменное
выполнение практического задания

Выполнение контрольной
работы по  разделу 1

Письменное выполнение контрольной работы

Раздел 2 Потоки платежей
Тема 2.1 Модели финансовых потоков Устный/письменный ответ на вопросы

Устное/письменное выполнение практического задания
Тема 2.2 Эквивалентность

финансовых потоков
Устный/письменный ответ на вопросы Устное/письменное
выполнение практического задания

Тема 2.3 Погашение задолженности Устное/письменное выполнение практического задания
Тема 2.4 Облигации Устный/письменный ответ на вопросы Устное/письменное

выполнение практического задания
Выполнение контрольной
работы по  разделу 2

Письменное выполнение контрольной работы

для заочной формы обучения
Таблица 4.2.

Тема (раздел) Методы текущего контроля успеваемости

Раздел 1. Основные финансовые операции
Тема 1.1. Модели операций по схеме

простых процентов
практическое задание по темам раздела

Тема 1.2. Операции по схеме сложных
процентов

Тема 1.3. Депозитные сертификаты и
векселя

Тема 1.4. Инфляция и валютные
операции

Раздел 2 Потоки платежей
Тема 2.1 Модели финансовых потоков практическое задание по темам раздела

Тема 2.2 Эквивалентность
финансовых потоков

Тема 2.3 Погашение задолженности
Тема 2.4 Облигации

для заочной формы обучения с применением ЭО и ДОТ
Таблица 4.3.

Тема (раздел) Методы текущего контроля успеваемости

Раздел 1. Основные финансовые операции
Тема 1.1. Модели операций по схеме

простых процентов
Электронный семинар

Тема 1.2. Операции по схеме сложных
процентов

Тема 1.3. Депозитные сертификаты и
векселя

Тема 1.4. Инфляция и валютные
операции

Раздел 2 Потоки платежей
Тема 2.1 Модели финансовых потоков Электронный семинар

Тема 2.2 Эквивалентность
финансовых потоков

Тема 2.3 Погашение задолженности
Тема 2.4 Облигации

В ходе реализации дисциплины по заочной форме обучения с применением ЭО и
ДОТ используются следующие методы текущего контроля успеваемости обучающихся:

-  письменный ответ на задания электронного семинара;



- письменное собеседование с обучающимся в ходе проведения электронного
семинара

4.1.2. Зачет проводится с применением следующих методов (средств):
Зачет по очной и заочной форме обучения проводится по билетам, которые

включают два теоретических вопроса и ситуационное задание. Зачет может проводиться
как в устной, так и в письменной форме.

Зачет для студентов заочной формы обучения с применением ЭО и ДОТ состоит из
выполнения письменного контрольного задания и электронного тестирования с
применением специального программного обеспечения.

На зачет выносятся задания, проработанные в течение семестра на аудиторных
занятиях и в процессе самостоятельной работы.

4.2. Материалы текущего контроля успеваемости обучающихся.
Полный комплект материалов для текущего контроля находится на кафедре

информатики и математики в УМК-Д.

4.2.1.Материалы текущего контроля успеваемости для очной формы обучения
Типовые вопросы и задания для опроса
Тема 1.1. Модели операций по схеме простых процентов (О – 1.1)

1. Дайте  определения и назовите основные термины финансовой операции.
2. Дайте  определения процентной и дисконтной ставки.
3. Назовите формулу наращения по простым процентам.
4. Дайте  определение операции дисконтирования.
5. Назовите схемы краткосрочного инвестирования.

Тема 1.2. Операции по схеме сложных процентов (О – 1.3).
1. Дайте определение схемы сложных процентов.
2. Назовите формулу наращения по сложным процентам.
3. Дайте  определение номинальной процентной ставки.
4. Назовите формулу наращения по номинальной процентной ставке.
5. Дайте  определение эффективной и эквивалентной процентной ставки.
6. Запишите уравнение эквивалентности.

Тема 1.3. Депозитные сертификаты и векселя (О – 1.3).
1. Дайте  определение  простой и сложной учетной ставки.
2. Назовите формулу банковского учета.
3. Какие типы векселей вы знаете?
4. Как определяется доходность финансовой операции?
5. Определите понятия текущей и рыночной стоимости ценных бумаг.

Тема 1.4 Инфляция и валютные операции (О – 1.4).
1. Дайте  определение индекса и темпа инфляции.
2. Опишите их назначение и взаимосвязь.
3. Как учитывается инфляция в финансовых расчетах?
4. Назовите формулу Фишера для вычисления брутто-ставки.
5. Что означают процессы покупки и конверсии валюты?

Тема 2.1. Модели финансовых потоков (О – 2.1).
1. В чем суть финансового потока?
2. Какие параметры описывают финансовый поток?
3. Дайте  определение финансовой ренты.
4. Приведите классификации финансовых рент.
5. Дайте  определение отложенной и вечной ренты.
6. Дайте  определение простой и (m,p) кратной ренты.

Тема 2.2 Эквивалентность финансовых потоков (О – 2.2).



1. В чем суть понятия конверсия?
2. Как заменить одну ренту другой с измененными параметрами?
3. Как заменить ренту одним платежом?
4. Как сравнить потоки платежей?
5. Дайте  определение консолидации платежей.

Тема 2.3. Погашение задолженности (О – 2.3).
1. Опишите известные схемы погашения задолженности.
2. Как составить план погашения задолженности.
3. Что такое потребительский кредит?

Тема 2.4. Облигации (О – 2.4).
1. Что такое купонная доходность облигации?
2. Что такое текущая рыночная цена облигации?
3.  Что такое текущая доходность облигации?
4. Что такое действительная стоимость облигации?

Типовые практические задания
Тема 1.1. Модели операций по схеме простых процентов (ПЗ – 1.2).
1. Проценты по ссуде в 5000 рублей за три месяца составляют 125 рублей. Какова

годовая простая процентная ставка?
2. Вкладчик собирается положить в банк 500  тыс.  руб.  с целью накопления 1  млн.  руб.

Процентная ставка банка - 120% годовых. Определить срок в днях, за который
вкладчик накопит требуемую сумму.

3. Банк начисляет проценты на вклады по ставке 14% годовых. Определить сумму,
которую надо положить в банк, чтобы через 2 года накопить 40 тыс. руб.

Тема 1.2. Операции по схеме сложных процентов  (ПЗ – 1.2).
1. Вкладчик собирается положить деньги в банк с целью накопления через год 5 млн.

руб. Процентная ставка банка - 25% годовых. Определить требуемую сумму
вклада.

2. Сложные проценты на вклады начисляются ежеквартально по номинальной
годовой ставке 100% годовых. Определить сумму процентов, начисленных на
вклад 200 тыс. руб. за 2 года.

3. В пенсионный фонд в конце каждого квартала будут вноситься 125 тыс. руб., на
которые также ежеквартально будут начисляться сложные проценты по
номинальной годовой ставке, равной 10%. Определить сумму, накопленную в
фонде за 20 лет

Тема 1.3. Депозитные сертификаты и векселя (ПЗ – 1.3).
1. Предприятие продало товар на условиях потребительского кредита с оформлением

простого векселя: номинальная стоимость 50 тыс. руб., срок векселя – 60 дней,
ставка простых процентов за предоставленный кредит – 15% годовых. Через 30
дней с момента оформления векселя предприятие решило учесть вексель в банке;
предложенная банком дисконтная ставка простых процентов составляет 25%.
Рассчитать суммы, получаемые предприятием и банком, если используется способ
365/360.

2. Г-н Петров имеет вексель на 15 000 руб., который он хочет учесть 1 марта текущего
года по сложной учетной ставке, равной 7 %. Какую сумму он получит, если срок
векселя а) 1 июля того же года, б) 1 июля следующего года?

Тема 1.4. Инфляция и валютные операции (ПЗ – 1.4).
1. Вклад в сумме 500 тыс. руб. положен в банк на 2 года с ежемесячным начислением

сложных процентов по номинальной годовой ставке, равной 10%. Определить
реальный доход вкладчика для ожидаемого месячного уровня инфляции 1 и 1.5%.



2. На сумму 1.5 млн. руб. в течение трех месяцев начисляются простые проценты по
ставке 28% годовых. Ежемесячная инфляция характеризуется темпами 2,5; 2; и
1.8%.  С учетом обесценивания найти наращенную сумму.

3. Доллары были приобретены по курсу 30 руб./долл. и через 1,2 года проданы по 33
руб./долл. (34,5 руб./долл.). Темп инфляции за этот промежуток времени составил
12%. Определить доходность финансовой операции.

Тема 2.1. Модели финансовых потоков (ПЗ – 2.3).
1. На сберегательный счет в течение 5 лет каждые полгода будут вноситься 500 тыс.

руб., на которые раз в год будут начисляться сложные проценты по ставке 8%
годовых. Определить сумму процентов, которую банк выплатит владельцу счета.

2. Найти текущее значение приведенной бессрочной ренты с выплатами по 230 тысяч
рублей в начале каждого квартала и эффективной ставкой 10% годовых.

Тема 2.2. Эквивалентность финансовых потоков (ПЗ – 2.2).
1. Квартирант платит за квартиру 10000 руб. в год и желает заменить такой способ
уплаты уплатой по четвертям года. Домохозяин соглашается на такое предложение,
но с тем условием,  чтобы расчет четвертных взносов был сделан из 2% процентов в
четверть года. Сколько должен платить квартирант в начале каждой четверти года?
2. Три платежа 5 тыс. руб. со сроком 2года, 4 тыс. руб. со сроком 4 года и 6 тыс. руб.
со сроком 5 лет заменяются одним сроком 3 года. Стороны договорились об
использовании сложной процентной ставки 25% годовых. Определить сумму
консолидированного платежа.

3. Контракт предполагает платежи по 1 млн. руб. в конце каждого квартала в течение
следующего года и дополнительный заключительный платеж 5 млн. руб. по его
окончании. Какова стоимость этого контракта наличными, если деньги стоят 6%
годовых при ежеквартальным начислением?

4. Для множества, состоящего из трех выплат 100 тыс. руб. – сегодня, 200 тыс. руб. –
через два года, 300 тыс. руб. – через пять лет, найти средний срок, т.е. дату, когда это
множество выплат эквивалентно 600 тыс. руб. Проценты начисляются по ставке 12%
годовых.

Тема 2.3. Погашение задолженности (ПЗ – 2.3).
1. В соответствии с обязательством долг в сумме 300 тыс. руб. должен быть погашен

в течение пяти лет. Проценты начисляются по сложной процентной ставке 12%
годовых. Погашение долга производится частичными платежами: в конце первого
года выплачивается сумма 60 тыс. руб., в конце второго — 150 тыс. руб., остаток
— в конце третьего года. Определить сумму, выплачиваемую в конце срока.

2. Ссуда в размере 30 тыс. руб. выдана 1 февраля до 1 августа включительно под
простые проценты 12% годовых. В счёт погашения долга 16 апреля поступило 20
тыс.  руб.,  а 16  июня —  1000  руб.  Определить остаток долга на конец срока
актуарным методом и правилом торговца.

3. Долг в сумме 3 млн. руб., выданный под 12% годовых, выплачивается равными
частями в течение пяти лет в конце каждого года.  Для его погашения создаётся
фонд, в котором на инвестируемые средства начисляются проценты по ставке 18
% годовых. Определить размеры срочных уплат при ежегодной выплате
процентов и при выплате процентов в конце срока.

4. Долг в сумме 2 млн. руб. выдан под 18% годовых на трех года. Долг
выплачивается равными частями в течение последних двух лет в конце года. Для
погашения долга создаётся фонд, в котором на инвестируемые средства
начисляются проценты по ставке 20% годовых. Определить размеры срочных
уплат при ежегодной выплате процентов.



5. Потребительский кредит на сумму 5  тыс.  руб.  открыт на 2  года по ставке 25%

годовых. Погашение кредита равными взносами ежеквартально. Определить

стоимость кредита и размер ежеквартальных взносов.

Тема 2.4.  Облигации (ПЗ – 2.4).
1. Номинал облигации 10 000 рублей, доход по облигации 17% (требуемая норма

прибыли), номинальный доход 14% (годовой купонный доход), срок погашения 8
лет. Оцените стоимость облигации.

2. Рассчитайте сегодняшнюю стоимость облигации при условии, что величина
годового купонного дохода составляет 1500 рублей, требуемая норма прибыли
16,4%, срок 5 лет при номинальной стоимости облигации 10000 рублей

3. Ежегодный купонный доход в 120 руб., приносимый облигацией с фиксированным
доходом, реинвестируется посредством помещения на банковский счет под 14%
годовых в течение 6 лет. Какая сумма накопится на счете в результате
реинвестирования?

Типовые письменные контрольные задания
Тема 1.1. Модели операций по схеме простых процентов (ПКЗ – 1.1)

Определите результат инвестиции по схеме обычных процентов, если инвестировали
3 000 рублей под 17% годовых с 5 июня по 21 мая (года не високосные).

Тема 1.2. Операции по схеме сложных процентов (ПКЗ – 1.3).
Какую сумму надо положить в банк, выплачивающий сложные проценты по ставке  -
10 % годовых, чтобы через 10 лет на счету было 1 000 000 руб.? Проценты
начисляются ежеквартально.

Тема 1.3. Депозитные сертификаты и векселя (ПКЗ – 1.3).
Кредит выдается на полгода по годовой учетной ставке 34 %. Определить сумму,
получаемую заемщиком, и величину дисконта, если сумма долга равна 45 000 руб.

Тема 1.4 Инфляция и валютные операции (ПКЗ – 1.4).
При выдаче кредита на несколько лет на условиях начисления сложных процентов
банк желает обеспечить реальную доходность такой финансовой операции в 36%
годовых по сложной ставке процентов. Какую процентную ставку по кредиту
должен установить банк, если инфляция прогнозируется в среднем 18 % в год.

Тема 2.1. Модели финансовых потоков (ПКЗ – 2.1).
Кредит в сумме 10 млн. руб. погашается 24 равномерными ежемесячными взносами.
Процентная ставка по кредиту установлена в размере 26% годовых. Найти сумму
ежемесячного взноса при платеже по схеме постнумерандо.

Тема 2.2 Эквивалентность финансовых потоков (ПКЗ – 2.2).
Три платежа 3 000 руб. со сроком 105 дней, 9 000 руб. со сроком 160 дней и 2 000
руб. со сроком 210 дней заменяются одним в размере 15 000 руб. Стороны
договорились об использовании простой процентной ставки 26 % годовых.
Определить срок консолидированного платежа при базе Тгод=360.

Тема 2.3. Погашение задолженности (ПКЗ – 2.3).
Долг в сумме 150 млн. руб. выдан на 5 лет под 23 % годовых. Для его погашения
создан погасительный фонд. На инвестируемые в нем средства начисляются
проценты по ставке 26 %. Пусть фонд формируется 5 лет, взносы производятся в
конце каждого года равными суммами. Необходимо найти размеры срочных уплат и
составить план  формирования фонда.

Типовые задания для электронного семинара



Тема 1.1. Модели операций по схеме простых процентов (ЭС – 1.1)
Тема 1.2. Операции по схеме сложных процентов (ЭС – 1.2).
Тема 1.3. Депозитные сертификаты и векселя (ЭС – 1.3).
Тема 2.3. Погашение задолженности (ЭС – 2.3).
Тема 2.4. Облигации (ЭС – 2.4).

Приведите примеры финансовых инструментов и финансовых схем, которые вы
используете в повседневной жизни для решения насущных проблем и
производственных задач.

Примерные задания  контрольных работ для очной формы

Контрольная работа 1

1. Инкомбанк принимает депозиты на 3 месяца по ставке 5% годовых, на 6 месяцев по
ставке 7% годовых и на год по ставке 9% годовых. Определить суммы, которые может
получить владелец депозита 45000 руб. И выбрать наиболее выгодный вариант
размещения вклада.
2. На сколько выгоднее положить деньги в банк при начислении процентов каждый месяц,
чем 1 раз в год, если ссудный процент составляет 9,2% и срок вклада 6 лет?
3.  Сумма в 5  млн.  руб.  выплачивается через 5  лет.  Необходимо определить ее
современную величину при условии, что применяется ставка сложных процентов, равная
12% годовых.
4. Банк учитывает вексель за 210 дней до срока по простой учетной ставке 12%, используя
временную базу в 360 дней. Определить доходность такой операции по простой
процентной ставке наращения при временной базе, равной 365
5.  Найти реальную простую процентную ставку (доходность)  при номинальных  ставках

60% и 30% годовых и месячных темпах инфляции %4%,2%,5 321 === aaa

Контрольная работа 2
1. Кредит в размере 50 млн. руб., выданный под 18% годовых, должен погашаться

равными суммами в течение 5 лет. Определить размеры ежегодных срочных уплат по
схемам пре и постнумерандо и сумму выплаченных процентов, если проценты
начисляются: а) один раз в год, б) каждые полгода.

2. На покупку дачного домика взят  кредит 50  тысяч рублей на 5  лет под 10  процентов
годовых. Его нужно погашать равными выплатами в начале каждого года. Найти
размер этой выплаты. Ответ округлить до целых.

3. Сколько времени понадобится для накопления на счете 50 тыс.  руб. если ежемесячно
Вы делаете вклад в размере 1000  руб.,  а проценты начисляются три раза в год со
ставкой 16% годовых.

4. Заемщик должен вернуть сегодня 10 000 рублей и еще 10000 рублей через 15 месяцев.
Стороны договорились, что вся сумма долга будет погашена через 9 месяцев. Найти
эту сумму, если расчеты ведутся по ставке 16% годовых.

Примерные задания  контрольной работы для заочной формы обучения
1. Определите результат инвестиции по схеме обычный процент и приближенное число

дней, если инвестировали 2 000 рублей под 13% годовых с 5 июня по 21 мая (года не
високосные).

2. Клиент вложил в банк 500 000 руб. Какая сумма будет на счету этого клиента через 5
лет, если банк начисляет проценты при  а) полугодовом начислении-  20 % годовых,
б) ежемесячном - 5 %?

3. Через 7 лет по векселю должна быть выплачена сумма  1 000 000 руб. Банк учел
вексель по сложной учетной ставке 15 % годовых. Определить дисконт.



4. При выдаче кредита на несколько лет на условиях начисления сложных процентов
банк желает обеспечить реальную доходность такой финансовой операции в 26 %
годовых по сложной ставке процентов. Какую процентную ставку по кредиту должен
установить банк, если инфляция прогнозируется в среднем 15 % в год.

5. В течение 6 лет каждые полгода в банк вносится по $ 1 500 по схеме пренумерандо.
Банк начисляет 25  %  годовых каждые полгода.  Какая сумма будет на счете в конце
срока?

6. Вычислить эффективную годовую процентную ставку по займу, если номинальная
ставка равна 24 % годовых и проценты начисляются ежеквартально.

7. Три платежа 7 000 руб. со сроком 2 года, 3 000 руб. со сроком 4 года и 10 000 руб. со
сроком 5 лет заменяются одним сроком 3 года. Стороны договорились об
использовании сложной процентной ставки 22.6 % годовых. Определить сумму
консолидированного платежа.

8. Долг в сумме 150 млн. руб. выдан на 5 лет под 23 % годовых. Для его погашения
создан погасительный фонд. На инвестируемые в нем средства начисляются проценты
по ставке 26 %. Пусть фонд формируется 5 лет, взносы производятся в конце каждого
года равными суммами. Необходимо найти размеры срочных уплат и составить план
формирования фонда.

4.3. Оценочные средства для промежуточной аттестации.

4.3.1. Формируемые компетенции
на всех формах обучения:

Таблица 5.
Код

компетенции
Наименование
компетенции

Код
этапа освоения
компетенции

Наименование этапа
освоения компетенции

ПК-5 способность
анализировать и
интерпретировать
финансовую,
бухгалтерскую и иную
информацию,
содержащуюся в
отчетности предприятий
различных форм
собственности,
организаций, ведомств и
т.д. и использовать
полученные сведения
для принятия
управленческих
решений

ПК-5.1. способность к
самостоятельному поиску
информации,
содержащейся в отчетности
предприятий различных
форм собственности,
организаций, ведомств и к
проведению анализа
показателей.

Таблица 6.
Все формы обучения

Этап освоения
компетенции Показатель оценивания Критерий оценивания

ПК-5.1
способность к

самостоятельному поиску

Демонстрирует способность
к сбору и обработке
информации.

Использует бухгалтерскую и
финансовую информацию,
содержащуюся отчетности.



Этап освоения
компетенции Показатель оценивания Критерий оценивания

информации, содержащейся в
отчетности предприятий
различных форм
собственности, организаций,
ведомств и к проведению
анализа показателей

Использует инструментарий
математического анализа
при оценке  экономических
данных.

Проводит расчет и анализ
экономических данных  с
использованием адекватного
инструментария

4.3.2 Типовые оценочные средства
Полный комплект материалов для промежуточной аттестации находится на кафедре

информатики и математики в УМК-Д.

Типовые вопросы для подготовки к зачету

1. Определите понятие простой  и сложной процентной ставки.
2. Определите понятие дисконтирования и банковского учета.
3. Определите понятие номинальной ставки процентов.
4. Определите понятие эффективной ставки процентов.
5. Что называется эквивалентностью процентных ставок.
6. Как вычисляется размер налога на полученные проценты.
7. Как определяется инфляция.
8. Как происходит покупка и конверсия валюты.
9. Определите понятие потоков платежей.
10. Определите понятие финансовой ренты.
11. Как действуют ренты с начислением процентов по номинальной процентной ставке.
12. Определите понятие отложенной ренты.
13. Определите понятие вечной ренты.
14. Как проходит процесс сравнения потоков платежей?
15. Как решается задача определения параметров ренты.
16. Что такое уравнение эквивалентности.
17. Консолидация платежей и замена потока платежей
18. Баланс финансовой операции при использовании сложной и простой ставок

наращения.
19. Составление плана погашения задолженности .
20. Доходность финансовых операций при удержании комиссионных
21. Доходность при покупке и продаже финансового инструмента
22. Доходность потребительского кредита
23. Доходность долгосрочной кредитной операции с периодической выплатой процентов
24. Доходность долгосрочной кредитной операции с периодическими равными расходами

по долгу
25. Методы сравнения коммерческих контрактов

Типовые задания к зачету
1.Вкладчик собирается положить деньги в банк с целью накопления через год 5 млн. руб.
Процентная ставка банка - 12% годовых. Определить требуемую сумму вклада.
2.Депозит в размере 500 тыс. руб. помещен в банк на 3 года. Определить сумму
начисленных процентов по простой и сложной процентной ставке, равной 18% годовых.



3.Сложные проценты на вклады начисляются ежеквартально по номинальной годовой
ставке 12% годовых. Определить сумму процентов, начисленных на вклад 200 тыс. руб. за
2 года.

4.Банк ежеквартально начисляет сложные проценты на вклады по ставке 25% годовых.
Определить сумму, которую надо положить в банк, чтобы через 3 года накопить 100 млн.
руб.
5.На сберегательный счет в течение 5 лет каждые полгода будут вноситься 50 тыс. руб., на
которые раз в год будут начисляться сложные проценты по ставке 18% годовых.
Определить сумму процентов, которую банк выплатит владельцу счета.

6.В пенсионный фонд в конце каждого квартала будут вноситься 12 тыс. руб., на которые
также ежеквартально будут начисляться сложные проценты по номинальной годовой
ставке, равной 12%. Определить сумму, накопленную в фонде за 10 лет.
7.Вклад в сумме 500 тыс. руб. положен в банк на 2 года с ежемесячным начислением
сложных процентов по номинальной годовой ставке, равной 12%. Определить реальный
доход вкладчика для ожидаемого месячного уровня инфляции 2 и 5%.

8. Кредит в размере 50 млн. руб., выданный под 12% годовых, должен погашаться
равными суммами в течение 5 лет. Определить размеры ежегодных срочных уплат и
сумму выплаченных процентов, если погасительные платежи осуществляются: а) один раз
в конце года, б) каждые полгода.

9  Используя простые проценты, объединить три платежа со сроками 15.05, 15.06 и 15.08.
Сумма платежей соответственно 100, 200 и 150 ден. ед. Согласованная процентная ставка
8% (точные проценты), срок нового платежа 01.08. Определить сумму нового платежа.
 10. Для номинальной ставки 20% с начислением процентов два раза в год найдите
эквивалентную ставку, проценты по которой выплачиваются ежеквартально.

Типовые тестовые задания для подготовки к зачету (заочная форма обучения с
применением ЭО, ДОТ).

1. Кредит размером 400 рублей выдан под сложные проценты на 5 лет по ставке 12% в
год. Найти сумму долга в конце срока. Ответ округлить до целых.

а) 640 b) 705 c) 715 d) 730
2. Заемщик должен отдать 225 денежных единиц через год и 450 денежных единиц через

два года. Найти современную стоимость долга при использовании сложной годовой
ставки в 50%.

а) 350 b) 400 c) 550 d) 675
3. Для номинальной ставки 20% с начислением процентов четыре раза в год найдите

эквивалентную ставку, проценты по которой выплачиваются два раза в год.

а) 20.5% b) 21% c) 22% d) 22.5%
4. Вы взяли ссуду в 10000 рублей 25 января. Найти сумму процентов, которые вы

должны выплатить 6 апреля, если банк назначил ставку 15% годовых и используется
схема обычных процентов с приближенным числом дней.

а) 150 b) 200 c) 250 d) 300



5. Вы положили в банк 1000рублей. В первом квартале банк установил ставку 12%
годовых, во втором – 15% годовых, в третьем – 17% годовых. Сколько денег будет на
вашем счете за 9 месяцев?

а) 1050 b) 1110 c) 1150 d) 1200

6. Вы можете вернуть 10000 рублей 1 сентября. Сколько вам выдаст на руки банк 18
июля, если банк работает по ставке краткосрочного инвестирования 16% годовых и
использует схему обычных процентов с точным числом дней.

а) 9610 b) 9709 c) 9804 d) 9855

7. Вексель на сумму 1000 рублей с со сроком уплаты 17 ноября был учтен владельцем
5 сентября по простой учетной ставке 20% годовых. Определить размер полученной
суммы, если используется схема точных процентов.

а) 940 b) 960 c) 970 d) 980

8. В январе цена выросла на 25%, в феврале на 20%, в марте на 50%. На сколько
процентов возросла цена за первый квартал?

а) 95% b) 105% c) 115% d) 125%
9. Вы погашаете долг тремя платежами: 5000 рублей через 1 год, 3000 рублей еще

через год, 3000 рублей еще через год. Вы договорились об отсрочке и через 4 года
должны погасить долг одним платежом. Найти современную стоимость вашего долга,
если проценты начисляются по ставке 12% годовых. Ответ округлить до целых.

а) 8991 b) 9881     c) 10771     d) 11000
10. Ежеквартальный темп инфляции составляет 5%. Найти годовой темп инфляции.

Ответ округлить до целых.

а) 5% b) 22%     c) 25% d) 105%
11. К моменту выхода на пенсию, через четыре года, некто желает накопить 100000

рублей.  Для этого он намерен в конце каждого квартала делать взнос в банк,
начисляющий проценты по сложной годовой ставке 16%. Определить размер
постоянного взноса. Ответ округлить до целых.

а) 4663 b) 5023 c) 5606 d) 6023

12. Какую премию может ежегодно выплачивать благотворительный фонд,
положивший в банк 20000 денежных единиц под 10 % годовых.

а) 1000 b) 1500 c) 2000 d) 3000

Шкала оценивания.
Таблица 7.

Зачет (балл) Критерии оценки
Незачтено

(0-50)
Студент не может  сформулировать математическую модель задачи.  Не
ориентируется в выборе метода решения поставленной задачи. Навыки
решения управленческих задач, связанных с принятием решений в условиях
неопределенности не сформированы. Отсутствует минимально допустимый
уровень в самостоятельном решении практических задач Практические



Зачет (балл) Критерии оценки
навыки профессиональной деятельности не сформированы.

Зачтено
(51-100)

Студент уверенно  формулирует  математическую модель задачи.
Верно определяет рациональный метод решения поставленной задачи.
Применяет навыки решения управленческих задач, связанных с принятием
решений в условиях неопределенности.
Компетенции, предусмотренные образовательной программой,
сформированы на высоком уровне. Практические навыки профессиональной
деятельности сформированы на высоком уровне. Способен к
самостоятельному нестандартному решению практических задач.

4.4. Методические материалы

Зачет включает ответы на теоретические вопросы и выполнение практических
заданий.

Ответы на теоретические вопросы могу даваться в устной форме или в форме
электронного тестирования.

Для обучающихся, с ограниченными возможностями здоровья и в соответствии с
медицинскими показаниями, зачет может быть проведен в устной (письменной) форме по
согласованию с преподавателем.

Студент обязан явиться на зачет в указанное в расписании время. Опоздание на зачет
не допускается. В порядке исключения на зачет могут быть допущены лица,
предъявившие оправдательные документы, связанные с причинами опоздания.

Ответ на теоретический вопрос позволяет проверить качественное овладение
содержанием курса и сложными интеллектуальными умениями: логично и
последовательно излагать свои мысли, применять теоретические знания для обоснования
и объяснения предложенных явлений и процессов, использовать знания в воображаемых
жизненных ситуациях, прогнозировать последствия, формулировать гипотезы, делать
выводы выражать и обосновывать свою точку зрения, приводить аргументы в поддержку
определенной точки зрения или в опровержении ее и др. Критерии оценивания, позволяют
привязать полноту ответа и уровень продемонстрированных знаний и умений в сто-
балльной шкале оценок.

Во время проведения зачета студентам запрещается иметь при себе и использовать
средства связи. Использование материалов, а также попытка общения с другими
студентами или иными лицами, в том числе с применением электронных средств связи,
несанкционированные перемещения и т.п. являются основанием для удаления студента из
аудитории и последующего проставления оценки «незачет».

Зачет студентов заочной формы обучения проводится в компьютерных классах. Для
решения практических заданий используется  приложение MS Excel.

Для студентов, обучающихся на заочной форме обучения с применением ЭО и ДОТ
выполнение письменного контрольного задания позволяет оценить умения и навыки по
дисциплине и осуществляется в течении семестра.

Проверка знаний также осуществляется с помощью тестовых заданий. Тестирование
проводится в СДО "Прометей" в соответствии с установленными требованиями. Итоговый
тест формируется на аппаратном уровне с использованием банка тестовых заданий по
дисциплине. Проверка результатов тестирования осуществляется автоматически.



Алгоритм расчета итоговой оценки студентов, обучающихся на заочной форме
обучения с применением ЭО и ДОТ, установлен «Регламентом о системе оценивания
знаний обучающихся по дисциплинам учебного модуля по образовательным программам
с применением электронного обучения на факультете заочного и дистанционного
обучения Сибирского института управления-филиала РАНХиГС».

По заочной форме обучения с применением ЭО и ДОТ итоговая оценка по
дисциплине формируется по результатам выполнения ПКЗ и прохождения электронного
тестирования на основании следующей формулы:

Σ = ПКЗ х 0,4 + ТЕСТ х 0,6
При этом применяется следующая шкала перевода из 100-балльной шкалы в 2-х

балльную:
0 – 50 баллов – «незачет»;
51 –100 баллов – «зачет».

Выполнение письменного контрольного задания позволяет оценить умения и навыки
по дисциплине и осуществляется в течение семестра.

Проверка знаний осуществляется с помощью тестовых заданий. Тестирование
проводится в СДО "Прометей" в соответствии с установленными требованиями. Итоговый
тест формируется на аппаратном уровне с использованием банка тестовых заданий по
дисциплине. Проверка результатов тестирования осуществляется автоматически.

5. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины

Методические указания для обучающихся по очной форме обучения
Для наилучшего усвоения материала студент обязательно должен посещать все

лекционные и семинарские занятия, что будет способствовать постепенному накоплению
знания, максимальному развитию умений и навыков. Кроме того, студент обязан
выполнять все виды самостоятельной работы. При подготовке к семинарам студент
готовит темы и вопросы, в том числе выносимые на самостоятельное изучение, при
необходимости составляет конспект, тезисы доклада.

К каждой теме семинара студент готовит вопросы, раскрытие которых позволит
передать ее содержание. Подготовка к аудиторным занятиям предполагает изучение
текстов лекций, а также рекомендованных литературных источников (основной и
дополнительной литературы). Проработку материалов лекций целесообразно
осуществлять в течение 2  –  3-х дней после её проведения.  С этой целью необходимо
просмотреть записи и подчеркнуть заголовки и самые ценные положения разными
цветами (применение разноцветных пометок делают важные положения более
наглядными, и облегчают визуальное запоминание), внимательно изучить ключевые слова
темы занятия. Отдельные темы курса предполагают дополнительную проработку
материала, доработку лекций, составление конспектов. При подготовке к лекции
дискуссии преподаватель может рекомендовать обучающимся предварительное изучение
материалов периодических изданий, а также подготовку примеров из практики.

Количество часов, отведенное учебным планом на практические занятия, позволяет
использовать описанные выше активные, творческие и командные методы обучения в
полном объеме. Студент должен быть готов к аудиторным занятиям и принимать
активное участие во всех формах активной деятельности.

Ниже приведем примерные нормы времени для реализации текущей
самостоятельной работы студентов очной формы обучения.

Работа над конспектом лекции 0,2 ч на 1 лекцию. Подготовка к практическому
занятию 1-1,5 ч.  Решение контрольных работ-заданий, даваемых на дом 2-4 ч.  Доработка



конспекта лекции с применением учебника, методической литературы, дополнительной
литературы 2 ч Самостоятельное изучение отдельных тем, параграфов 2-4 ч.

Методические указания по написанию контрольной работы
Контрольная работа выполняется студентом самостоятельно, в соответствии с

предложенным ему вариантом. Варианты контрольной работы определяются
преподавателем.

Перед написанием контрольной работы преподавателем проводится занятие,
посвященное обобщению материала, выносимого на контрольную работу.

Для достижения положительного результата при написании контрольной работы,
студенту рекомендуется внимательно изучить задание. В достаточной мере освоенный
теоретический лекционный материал, навыки практических занятий, усвоение
необходимых закономерностей и аналогий, выполнение самостоятельной работы
позволяют получить правильное решение задач контрольной работы. Ответы должны
быть подробно обоснованы и логически выдержаны.

Основная цель контрольной работы – закрепить знания, полученные на аудиторных
занятиях при изучении данной дисциплины.

Методические указания по проведению опроса
Устный опрос - наиболее распространенный метод контроля знаний студентов. При

устном контроле устанавливается непосредственный контакт между преподавателем и
студентом, в процессе которого преподаватель получает широкие возможности для
изучения индивидуальных особенностей усвоения студентами учебного материала.

Различают фронтальный, индивидуальный и комбинированный опрос.
Фронтальный опрос проводится в форме беседы преподавателя с группой.
Он органически сочетается с повторением пройденного, являясь средством для

закрепления знаний и умений. Его достоинство в том, что, а активную умственную работу
можно вовлечь всех студентов группы. Для этого вопросы должны допускать краткую
форму ответа, быть лаконичными, логически взаимосвязанными друг с другом, даны в
такой последовательности, чтобы ответы студентов в совокупности могли раскрыть
содержание раздела, темы. С помощью фронтального опроса преподаватель имеет
возможность проверить выполнение студентами домашнего задания, выяснить готовность
группы к изучению нового материала, определить сформированность основных понятий,
усвоение нового учебного материала, который был только что разобран на занятии.

Индивидуальный опрос предполагает обстоятельные, связные ответы студентов на
вопрос, относящийся к изучаемому учебному материалу, поэтому он служит важным
учебным средством развития речи, памяти, мышления студентов.

Вопросы для индивидуального опроса должны быть четкими, ясными,
конкретными, емкими, иметь прикладной характер, охватывать основной, ранее
пройденный материал программы. Их содержание должно стимулировать студентов
логически мыслить, сравнивать, анализировать, доказывать, подбирать убедительные
примеры, устанавливать причинно-следственные связи, делать обоснованные выводы и
этим способствовать объективному выявлению знаний студентов.

Для организации коллективной работы группы во время индивидуального опроса
преподаватель может дать задание, такое как приведение примеров по тому иди иному
положению ответа.

Если отвечающий не в состоянии понять и поправить ошибку, преподаватель
вызывает другого студента для ее исправления. В необходимых случаях целесообразно
наводящими ответами помогать СТУДЕНТУ, не показывая ему правильного ответа.

Длительность устного опроса зависит от темы занятия, ее сложности, вида занятий,
индивидуальных особенностей студентов.



Заключительная часть устного опроса — подробный анализ ответов студентов.
Преподаватель отмечает положительные стороны, указывает на положительные стороны,
указывает на недостатки ответов, делает выводы о том, как изучен учебный материал. При
оценке ответа учитывают его правильность и полноту, сознательность, логичность
изложения материала, культуру речи, умение увязывать теоретические положения с
практикой, в том числе и с будущей профессиональной деятельностью.

Методические указания для обучающихся по заочной форме обучения:
Особенностью освоения данной дисциплины по заочной форме является

минимизация устных форм опроса и выполнения практических заданий из-за небольшого
объема аудиторных занятий. Основным методом обучения на заочной форме выступает
собственно самостоятельная работа, которая выполняется индивидуально в произвольном
режиме времени в удобные для обучающегося часы, часто вне аудитории - внеаудиторная
самостоятельная работа.

Рекомендации для студентов заочной формы обучения с применением ЭО, ДОТ
изложены в «Методических рекомендациях по освоению дисциплины «Методы
оптимальных решений» студентами заочной формы обучения с применением ЭО, ДОТ»,
которые размещены на сайте Сибирского института управления – филиала РАНХиГС
http://siu.ranepa.ru/sveden/education/

Методические рекомендации по освоению дисциплины для заочной формы обучения
с частичным применением ЭО и ДОТ

Обучающиеся участвуют в вебинаре по дисциплине (режим off-line). В случае, если
студент не имеет возможность присутствовать на вебинаре в режиме off-line, он может
просмотреть запись вебинара, размещенную в СДО "Прометей".

Студенты осуществляют самостоятельное изучение учебно-методических
материалов, размещенных в библиотеке СДО "Прометей", внешних электронных
библиотеках или доступных обучающемуся по месту жительства. В процессе изучения
выделяют вопросы, вызывающие затруднения. Возникшие у обучающихся вопросы они
могут задать преподавателю дисциплины на вебинаре в режиме off-line. Задать вопросы
можно также через преподавателя-тьютора, закрепленного за потоком с целью оказания
организационно-методической помощи обучающимся. В этом случае преподаватель
может ответить на них либо с использованием форума СДО "Прометей", либо передать
ответ через преподавателя-тьютора.

Участие в электронном семинаре и тестирование в режиме «самопроверка»
позволяет студенту определить степень усвоения необходимого объема материала по
дисциплине.

В ходе проверки результатов выполнения заданий текущего контроля успеваемости
(электронного семинара) преподаватель обобщает и комментирует работу студента, что
позволяет студенту скорректировать самостоятельное изучение дисциплины, обратить
внимание на часто допускаемые ошибки и устранить пробелы в знаниях.



6. Учебная литература и ресурсы информационно-телекоммуникационной сети
"Интернет", учебно-методическое обеспечение для самостоятельной работы

обучающихся по дисциплине

6.1  Основная литература.

1. Вахрушева, Н. В. Финансовая математика [Электронный ресурс] : учеб. пособие /
Н. В. Вахрушева. – Электрон. дан. - Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 2014. - 180 с. -
Доступ из ЭБС «Унив. б-ка ONLINE». - Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=258793, требуется авторизация (дата
обращения : 10.08.2016). – Загл. с экрана.
2. Кузнецов С.Б. Финансовая математика :  учебн. пособ / С.Б.Кузнецов; РАНХиГС,
Сиб. Ин-т управл. - Новосибирск, 2014. - 263 с. ; То же [Электронный ресурс]. – Доступ из
Б-ки электрон. изданий / Сиб. ин-т упр. – филиал РАНХиГС. – Режим доступа:
http://www.sapanet.ru,  требуется авторизация (дата обращения: 15.08.2015). - Загл. c
экрана.
3. Малыхин, В. И. Финансовая математика [Электронный ресурс] : учеб. пособие / В.
И.  Малыхин.  -  2-е изд.,  перераб.  и доп.  –  Электрон.  дан.  -  Москва :  Юнити-Дана,  2012.  -
236  с.  -  Доступ из ЭБС «Унив.  б-ка ONLINE».  -  Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=119449, требуется авторизация (дата
обращения : 10.08.2016). – Загл. с экрана.

6.2 Дополнительная литература.

1. Лукашин, Ю. П. Финансовая математика [Электронный ресурс] : учебно-
методический комплекс /  Ю.  П.  Лукашин.  – Москва :  Изд.  центр ЕАОИ,  2010. – 192 с.  –
Доступ из. ЭБС «Унив. б-ка ONLINE». - Режим доступа
: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=90903, требуется авторизация (дата
обращения: 17.08.2016). - Загл. c экрана.
2. Чусавитина, Г. Н. Основы финансовой математики [Электронный ресурс] : учеб.
пособие. — Электрон. дан. — Москва : ФЛИНТА, 2014. — 175 с. — Доступ из ЭБС изд-ва
«Лань».  -  Режим доступа : http://e.lanbook.com/books/element.php?pl1_id=51797, требуется
авторизация (дата обращения : 10.08.2016). - Загл. с экрана.
3. Копнова, Е. Д. Основы финансовой математики [Электронный ресурс]: учеб.
пособие /  Е.  Д.  Копнова.  —  Электрон.  дан.  —  Москва :  Моск.  финансово-пром.  ун-т
«Синергия», 2012. — 232 c. — Доступ из ЭБС «IPRbooks». - Режим доступа :
http://www.iprbookshop.ru/17035, требуется авторизация (дата обращения : 10.08.2016). —
Загл. с экрана.
4. Четыркин, Е.М.   Финансовая математика : учеб. для студентов вузов,
обучающихся по специальностям "Финансы и кредит", "Бухгалт. учет, анализ и аудит" и
"Мировая экономика" / Е. М. Четыркин ; Рос. акад. нар. хоз-ва и гос. службы при
Президенте РФ. - Москва : Дело, 2011. - 389 с.

6.3 Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы

1. Основы математического моделирования социально-экономических процессов:
практикум/ Е.А. Рапоцевич; РАНХиГС, Сиб. Ин-т упр. -Новосибирск: Изд-во СибАГС,
2016.  −84с.

6.4 Нормативные правовые документы.

Не предусмотрены



6.5 .Интернет-ресурсы.

1. http://www.twirpx.com/files/mathematics/mopt/ (обучающий портал, содержащий
необходимую теоретическую информацию и позволяющий на базе большого числа
решенных задач ознакомиться с методами решения задач финансовой математики).
2. http://www.math.nsc.ru/LBRT/k5/Plyasunov/opt-2.html (Библиотека литературы по
финансовой математике).
3. http://www.wikipedia.org (Библиотека основных понятий и формул по финансовой
математике).
4. http://ntb.bstu.ru/content/driveway/files/Math.html - путеводитель по математическим
ресурсам Интернет;
5. http://www.intuit.ru/ - Национальный открытый университет (бесплатные курсы
лекций по математике, тестовые задания).

6. http://www.mathnet.ru/ - Информационная система Math-Net.Ru — общероссийский
математический портал;
7. http://www-sbras.nsc.ru/win/mathpub/math_www.html - Математика на страницах
WWW;
8. http://www.allmath.ru/ - Математический портал;
9. http://www.mathedu.ru/ - Интернет-библиотека "Математическое образование:
прошлое и настоящее";
10. http://mms.mathnet.ru/ - Московское математическое общество;
11. http://www.mathsoc.spb.ru/rus/index.html - Санкт-Петербургское математическое
общество (1886–1917 гг.);

6.6  Иные источники

Иные источники не используются



7.  Материально – техническая база, информационные технологии, программное
обеспечение и информационные справочные системы

Наименование специальных
помещений и помещений

для самостоятельной работы

Оснащенность специальных помещений и
помещений для самостоятельной работы

Учебные аудитории для
проведения занятий
лекционного типа

Экран, компьютер с подключением к локальной сети
института, и выходом в Интернет, звуковой усилитель,
антиподавитель, мультимедийный проектор, столы
аудиторные, стулья, трибуна настольная, доска
аудиторная

Учебные аудитории для
проведения занятий
семинарского типа

Столы аудиторные, стулья, трибуна, доска аудиторная

Помещения для
самостоятельной работы
обучающихся.
Компьютерные классы
Центр интернет-ресурсов

Компьютерные классы: компьютеры с подключением
к локальной сети института (включая правовые
системы) и Интернет, программа 1С, столы аудиторные,
стулья, доски аудиторные
Центр интернет-ресурсов: компьютеры с выходом в
Интернет, автоматизированную библиотечную
информационную систему и электронные библиотечные
системы: «Университетская библиотека ONLINE»,
«Электронно-библиотечная система издательства
ЛАНЬ», «Электронно-библиотечная система
издательства «Юрайт», «Электронно-библиотечная
система IPRbooks»,«Университетская Информационная
Система РОССИЯ», «Электронная библиотека
диссертаций РГБ», «Научная электронная библиотека
eLIBRARY», «EBSCO», «SAGE Premier».  Система
федеральных образовательных порталов «Экномика.
Социология. Менеджмент», «Юридическая Россия»,
Сервер органов государственной власти РФ, Сайт
Сибирского Федерального округа и др. Экран,
компьютер с подключением к локальной сети филиала и
выходом в Интернет, звуковой усилитель,
мультимедийный проектор, столы аудиторные, стулья,
трибуна, доска аудиторная. Наборы виртуального
демонстрационного оборудования, наглядные учебные
пособия.

Библиотека (имеющая
места для обучающихся,
оснащенные компьютерами
с доступом к базам данных и
сети Интернет

Компьютеры с подключением к локальной сети филиала
и Интернет, Wi-Fi, столы аудиторные, стулья, Wi-Fi

Видеостудия для проведения
вебинаров

Два рабочих места, оснащенных компьютерами, веб-
камерами и гарнитурам (наушники и микрофон).

Видеостудия для вебинаров Два рабочих места, оснащенных компьютерами, веб-
камерами и гарнитурам (наушники и микрофон).

Кафедры На каждой кафедре одно рабочее место, оснащенное
компьютером, веб-камерой, гарнитурой.



Программное обеспечение необходимое для реализации учебного процесса
по дисциплине:
- пакет MS Office;
- Microsoft Windows;
- сайт филиала;
- СДО Прометей;
- корпоративные базы данных;
- iSpring Free Cam8.
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1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с
планируемыми результатами освоения программы

1.1. Дисциплина Б1.ВОД4 Банковское дело обеспечивает овладение следующими
компетенциями на очной форме обучения:

Таблица 1.1
Код

компетенц
ии

Наименование
компетенции

Код
этапа освоения
компетенции

Наименование этапа освоения
компетенции

ПК-3

Способность выполнять
необходимые для составления
экономических разделов планов
расчеты, обосновывать их и
представлять результаты
работы в соответствии с
принятыми в организации
стандартами

ПК-3.3

Способность
проанализировать
результаты расчетов при
составлении экономических
разделов планов.

ПК-3.4

Способность оценить
результаты расчетов для их
обоснования, в частности
для оценки
платежеспособности и
кредитоспособности
потенциального заемщика.

ПК-4

Способность на основе описания
экономических процессов и
явлений строить стандартные
теоретические и эконометрические
модели, анализировать и
содержательно интерпретировать
полученные результаты

ПК-4.2

Способность на основании
проведенного исследования
определять цели
моделирования,  факторы и
показатели участвующие в
модели.

ПК-4.3

Способность формировать
теоретическую или
эконометрическую модель,
сопоставлять реальные и
модельные значения.

Дисциплина Б1.В.ОД.4 Банковское дело обеспечивает овладение следующими
компетенциями на заочной форме обучения, на заочной форме обучения включая ДОТ:

Таблица 1.2
Код

компетенц
ии

Наименование
компетенции

Код
этапа освоения
компетенции

Наименование этапа освоения
компетенции

ПК-3

Способность выполнять
необходимые для составления
экономических разделов планов
расчеты, обосновывать их и
представлять результаты
работы в соответствии с
принятыми в организации
стандартами

ПК-3.2

Способность выполнить
необходимые расчеты для
составления экономических
разделов планов
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ПК-4

Способность на основе описания
экономических процессов и
явлений строить стандартные
теоретические и эконометрические
модели, анализировать и
содержательно интерпретировать
полученные результаты

ПК-4.3

Cпособность сопоставлять
реальные и модельные
данные и использовать
полученные в результате
моделирования заключения
для оптимизации процесса
управления.

1.2. В результате освоения дисциплины у студентов очной формы обучения должны
быть сформированы:

Таблица 2.1
ОТФ/ТФ Код этапа освоения

компетенции
Результаты обучения

08.015.А /02.6 оценка
платежеспособности
и
кредитоспособности
потенциального
заемщика

ПК -3.3. на уровне знаний:
экономических разделов планов в соответствии с
принятыми в организации стандартами.
на уровне умений:
рассчитывать показатели для составления экономических
разделов планов.
на уровне навыков:
сбора и обработки данных для их обоснования и
представления результатов работы в соответствии с
принятыми в организации стандартами.

ПК -3.4. на уровне знаний:
методов анализа результатов работы, в частности оценки
платежеспособности и кредитоспособности
потенциального заемщика.
на уровне умений:
анализировать и оценивать результатов работы, в
частности платежеспособность и кредитоспособность
потенциального заемщика, для их обоснования и
представления в соответствии с принятыми в организации
стандартами.
на уровне навыков:
сбора и обработки данных для их обоснования и
представления результатов работы в соответствии с
принятыми в организации стандартами.

ПК -4.2. на уровне знаний:
целей моделирования, критериев отбора факторов и
показателей, участвующих в модели.
на уровне умений:
определять показатели и факторы для построения
теоретической или эконометрической модели.

ПК -4.3. на уровне знаний:
научно-обоснованных методов моделирования
экономических процессов.
приемов формирования теоретической или
эконометрической модели.
на уровне умений:
строить алгоритм и этапы реализации теоретической или
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эконометрической модели.
анализировать результаты применения модели и сравнить
их с прогнозными значениями.

В результате освоения дисциплины у студентов заочной формы обучения, в т.ч с
применением ДОТ должны быть сформированы:

Таблица 2.2
ОТФ/ТФ Код этапа

освоения
компетенции

Результаты обучения

08.015.А /02.6
оценка
платежеспособности
и
кредитоспособности
потенциального
заемщика

ПК -3.2. на уровне знаний:
методов анализа результатов работы, в частности оценки
платежеспособности и кредитоспособности потенциального
заемщика.
на уровне умений:
анализировать и оценивать результаты работы, в частности
платежеспособность и кредитоспособность потенциального
заемщика для их представления и обоснования в соответствии с
принятыми в организации
стандартами.
на уровне навыков:
 сбора и обработки данных для их обоснования и представления
результатов работы в соответствии с принятыми в организации
стандартами.

ПК -4.3. на уровне знаний:
приемов формирования теоретической и эконометрической модели.
на уровне умений:
анализировать результаты применения модели и сравнить их с
прогнозными значениями.

2. Объем и место дисциплины в структуре ОП ВО
Объем дисциплины
Общая трудоемкость дисциплины составляет 5 зачетных единиц.
По очной форме обучения количество академических часов, выделенных на контактную

работу с преподавателем 104, их них 50 лекционного типа, 54 практического (семинарского)
типа, и 58 на самостоятельную работу обучающихся; по заочной форме обучения, в том числе с
применением ЭО ДОТ количество академических часов, выделенных на контактную работу с
преподавателем 20, их них 8 лекционного типа, 12 практического (семинарского) типа, и 151 на
самостоятельную работу обучающихся.

Место дисциплины
Дисциплина Б1.В.ОД.4 Банковское дело изучается студентами очной формы обучения на 3

курсе в 5 и 6 семестре, студентами заочной формы – на 4-5 курсах, студентами заочной формы
обучения с применением ЭО, ДОТ – 4 курс.

Дисциплина реализуется по очной форме обучения после изучения дисциплин: Б1.В.ОД1
Экономическая история, Б1.В.ОД8 Финансовые рынки.

Дисциплина реализуется по заочной форме обучения после изучения дисциплин: Б1.В.ОД1
Экономическая история, Б1.В.ОД.7 Финансовый менеджмент, Б1.В.ОД8 Финансовые рынки,
Б1.В.ОД.11 Краткосрочная и долгосрочная финансовая политика, Б1.В.ОД.12 Финансовые
модели в государственном управлении.

Дисциплина реализуется по заочной форме обучения с применением ЭО, ДОТ после изучения
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дисциплин: Б1.В.ОД1 Экономическая история, Б1.В.ОД8 Финансовые рынки, Б1.В.ОД.12
Финансовые модели в государственном управлении.

3. Содержание и структура дисциплины
Таблица 3.1.

№ п/п Наименование тем,
(разделов)

Объем дисциплины, час. Форма текущего
контроля

успеваемости,
промежуточной

аттестации

Всего Контактная работа
обучающегося с преподавателем

по видам учебных занятий

СР

л лр пз КСР
Очная форма обучения

Раздел 1. Теоретические основы
банковского дела

48 16 8 24

Тема 1.1. Центральный банк
России, его функции и
задачи

12   4 2 6
 Опрос

Тема 1.2. Деятельность
коммерческих банков в
России

12   4 2 6
Собеседование

Тема 1.3. Банковское
регулирование 12   4 2 6

Кейс

Тема 1.4 Уставный капитал
коммерческого банка,
условия его
формирования

12   4 2 6
Обсуждение

 Раздел 2 Пассивные операции и
специфика их
представления

42 16 8 2 16

Тема 2.1 Организация
коммерческим банком
безналичных расчётов

16       6 4 6
Результаты
самостоятельной
работы

Тема 2.2 Депозитные операции
коммерческих банков

14 6 2 6 Типовые
практические
задания

Тема 2.3. Расчеты по пластиковым
картам

10 4 2 4 Эссе

Итого в семестре ак.ч 90 32 16 2 40

Итого в з.е 2.5

Итого в семестре ас.ч 67,5

Промежуточная аттестация 9 зачет,
курсовая работа

Раздел 3 Активные операции и
специфика их
представления

42 8 24 10

Тема 3.1. Кредитные операции
коммерческих банков

10 2 6 2 Кейс

Тема 3.2. Валютный рынок,
валютный курс, ваютные
операции коммерческих
банков

10 2 6 2 Доклад

Тема 3.3. Международные расчеты 10 2 6 4 Эссе

Тема 3.4. Трастовые операции
коммерческих банков

10 2 6 2 Обсуждение

Раздел 4. Особенности
формирования
финансовых
результатов
деятельности

30 10      14

2

4
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коммерческого банка

Тема 4.1. Доходы, расходы и
прибыль коммерческого
банка.

10 4 4 2
Собеседование

Тема 4.2. Банковские риски и
методы их регулирования      12 4       6 2

Кейс

Тема 4.3. Банковская отчетность и
аудит. 8 2 4 2

Обсуждении

Итого в семестре ак.ч 90 18 38 2 14

Итого в з.е 2.5

Итого в семестре ас.ч 67,5

Промежуточная аттестация 18 Экзамен
Всего: 180 50 54 18 58 ак.ч

5 з.е
135 ас.ч

Таблица 3.2.
№ п/п Наименование тем,

(разделов)
Объем дисциплины, час. Форма текущего контроля

успеваемости,
промежуточной
аттестации

Всего Контактная работа
обучающегося с преподавателем

по видам учебных занятий

СР

л лр пз КСР
Заочная форма обучения

Раздел 1. Теоретические основы
банковского дела 45     2 3 40

Тема 1.1. Центральный банк
России, его функции и
задачи

11 1 10
Результаты
самостоятельн
ой работы

Тема 1.2. Деятельность
коммерческих банков в
России

    13 2 1 10
Обсуждение

Тема 1.3. Банковское
регулирование 11 1 10

Тестирование

Тема 1.4 Уставный капитал
коммерческого банка,
условия его
формирования

   10 10

Результаты
самостоятельн
ой работы

Раздел 2 Пассивные операции и
специфика их
представления

35 2 3 30

Тема 2.1 Организация
коммерческим банком
безналичных расчётов

11 1 10
Тестирование

Тема 2.2 Депозитные операции
коммерческих банков

13 2 1 10 Практические
задания

Тема 2.3. Расчеты по пластиковым
картам

11 1 10 Обсуждение
Раздел 3 Активные операции и

специфика их
представления

56 2 3 51

Тема 3.1. Кредитные операции
коммерческих банков

23 2 1 20 Практические
задания

Тема 3.2. Валютный рынок,
валютный курс, валютные
операции коммерческих
банков

   12 1 11

Обсуждение
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Тема 3.3.  Международные расчеты     11 1 10 Результаты
самостоятельн
ой работы

Тема 3.4. Трастовые операции
коммерческих банков 10 10

Опрос

Раздел 4. Особенности
формирования
финансовых
результатов
деятельности
коммерческого банка

35 2      3 30

Тема 4.1. Доходы, расходы и
прибыль коммерческого
банка.

11 1 10
Тестирование

Тема 4.2. Банковские риски и
методы их регулирования      13 2       1 10

Тестирование

Тема 4.3. Банковская отчетность и
аудит. 11 1 10

Обсуждение

Подготовка курсовой
работы

20 20

Промежуточная аттестация 9 Экзамен,
курсовая работа

Всего 180 8 12 9 151 ак.ч
5 з.е

135 ас.ч

Таблица 3.3.

№ п/п Наименование тем,
(разделов)

Объем дисциплины, час.
Форма текущего

контроля
успеваемости,

промежуточной
аттестации

Всего Контактная работа
обучающегося с преподавателем

по видам учебных занятий

СР

л/эо,
дот1

лр/э,
дот3

пз/э
дот

КСР

Заочная форма обучения с ДОТ
Раздел 1. Теоретические основы

банковского дела 45     2 3 40

Электронный
семинар 1

Тема 1.1. Центральный банк
России, его функции и
задачи

11 1 10

Тема 1.2. Деятельность
коммерческих банков в
России

    13 2 1 10

Тема 1.3. Банковское
регулирование 11 1 10

Тема 1.4 Уставный капитал
коммерческого банка,
условия его
формирования

   10 10

Раздел 2 Пассивные операции и
специфика их
представления

35 2 3 30

Тема 2.1 Организация
коммерческим банком
безналичных расчётов

11 1 10

Тема 2.2 Депозитные операции
коммерческих банков

13 2 1 10

Тема 2.3. Расчеты по пластиковым  11 1 10

1 При применении электронного обучения, дистанционных образовательных технологий в соответствии с учебным
планом
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картам
Раздел 3 Активные операции и

специфика их
представления

56 2 3 51

Электронный
семинар 2

Тема 3.1. Кредитные операции
коммерческих банков, их
структура

23 2 1 20

Тема 3.2. Валютный рынок,
валютный курс, валютные
операции коммерческих
банков

   12 1 11

Тема 3.3.  Международные расчеты     11 1 10
Тема 3.4 Трастовые операции

коммерческих банков 10 10
Раздел 4. Особенности

формирования
финансовых
результатов
деятельности
коммерческого банка

35 2      3 30

Тема 4.1. Доходы, расходы и
прибыль коммерческого
банка.

11 1
10

Тема 4.2. Банковские риски и
методы их регулирования      13 2       1 10

Тема 4.3. Банковская отчетность и
аудит. 11 1 10

Промежуточная аттестация 9 Экзамен,
курсовая работа

Всего:
180 8 12 9 151

5
135

Содержание дисциплины
Раздел 1. Теоретические основы банковского дела
Тема 1.1. Центральный банк России, его функции и задачи. Центральный банк России,

регулирование его деятельности. Структура органов управления Банком России. Функции
Центрального банка России. Роль Центрального банка России в формировании денежно-
кредитной политики. Баланс Центрального банка России, его структура.

Тема 1.2. Деятельность коммерческих банков в России. Понятие коммерческого банка,
структура органов управления коммерческим банком. Организационная структура деятельности
коммерческого банка. Филиалы и представительства коммерческих банков. Порядок регистрации
кредитных организаций. Реорганизация кредитных организаций.

Тема 1.3. Банковское регулирование. Резервная система Центрального банка России как
инструмент денежно-кредитной политики. Объекты резервирования, сроки перечисления в
резервы. Условия пересчета резервных требований Центрального банка России. Обязательные
экономические нормативы коммерческого банка.

Тема 1.4. Уставный капитал коммерческого банка, условия его формирования. Порядок
формирования уставного капитала. Особенности формирования уставного капитала
акционерных банков. Проспект эмиссии ценных бумаг – порядок его регистрации. Минимально
допустимый размер уставного капитала.

Раздел 2. Пассивные операции и специфика их представления.
Тема 2.1. Организация коммерческим банком безналичных расчётов. Платежная система

Банка России. Принципы организации безналичных расчетов. Корреспондентские отношения
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между банками как основа организации безналичных расчетов. Формы безналичных расчетов.
Способы проведения расчетов

Тема 2.2. Депозитніе операции коммерческих банков.
Депозитные операции коммерческих банков. Сберегательные операции кредитных

организаций. Привлеченные кредитные ресурсы Банка России. Порядок выпуска векселей и
облигаций.

Тема 2.3. Расчеты по пластиковым картам.Пластиковые карты, их виды. Чиповые
пластиковые карты и карты с магнитной полосой – особенности обращения. Кредитные карты –
их роль в платежном обороте. Понятие эквайринга. Банкомат как элемент электронной системы
платежей.

Раздел 3 Активные операции и специфика их представления.
Тема 3.1. Кредитные операции коммерческих банков, их структура.Структура активных

операций банка. Кредитные операции коммерческих банков. Анализ кредитоспособности
заемщика. Потребительское кредитование. Операции с ценными бумагами.

Тема 3.2. Валютный рынок, валютный курс, валютные операции коммерческих
банков.Валютный рынок и его участники. Порядок конвертируемости валюты. Порядок
формирования валютного курса. Валютные операции банков, их виды.

Тема 3.3. Международные расчеты. Международный платежный оборот и платежный баланс.
Правила «Инкотермс» на службе международной торговли. Система “SWIFT” и ее роль в
организации международного оборота. Порядок и формы международных расчётов. Валютное
регулирование и банк, как участник валютного контроля.

Тема 3.4. Трастовые операции коммерческих банков.Понятие и виды трастовых операций.
Зарубежная практика трастовых операций. Особенности организации трастовых операций в
российских коммерческих   банках. Особенности организации траст-отделов.

Раздел 4. Особенности формирования финансовых результатов деятельности коммерческого
банка.

Тема 4.1. Доходы, расходы и прибыль коммерческого банка.
Доходы коммерческого банка, особенности их формирования. Расходы коммерческого банка,

их структура. Прибыль коммерческого банка, порядок ее формирования и распределения.
Система налогообложения деятельности коммерческих банков. Налог на прибыль коммерческих
банков, налог на имущество, порядок начисления этих налогов.

Тема 4.2. Банковские риски и методы их регулирования.Экономическое содержание и виды
банковских рисков. Управление банковскими рисками. Виды банковских резервов. Особенности
регулирования рисков через систему резервирования на примере резерва на возможные потери
по ссудам.
   Тема 4.3. Банковская отчетность и аудит.

Баланс и отчетность коммерческого банка – принципы и особенности составления. Сущность
банковского аудита и необходимость его проведения. Учетная политика кредитной организации:
понятие, содержание, аспекты.

4. Материалы текущего контроля успеваемости обучающихся и фонд оценочных средств
промежуточной аттестации по дисциплине

4.1. Формы и методы текущего контроля успеваемости и промежуточной аттеста

ции.

4.1.1. В ходе реализации дисциплины Банковское дело используются следующие
методы текущего контроля успеваемости обучающихся:

Для очной формы обучения
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Таблица 4.1
Тема (раздел) Методы текущего контроля успеваемости

Раздел 1 Теоретические основы банковского дела

Тема 1.1. Центральный банк России, его
функции и задачи

Опрос по Федеральному закону «О
Центральном банке России»

Тема 1.2. Деятельность коммерческих банков в
России

Собеседование.

Тема 1.3. Банковское регулирование Кейс
Тема 1.4 Уставный капитал коммерческого

банка, условия его формирования
Обсуждение

Раздел 2 Пассивные операции и специфика их представления
Тема 2.1 Организация коммерческим банком

безналичных расчётов
Результаты самостоятельной работы

Тема 2.2 Депозитные операции коммерческих
банков Типовые практические задания

Тема 2.3. Расчеты по пластиковым картам Эссе
Раздел 3 Активные операции и специфика их представления
Тема 3.1 Кредитные операции коммерческих

банков, их структура Кейс

Тема 3.2 Валютный рынок, валютный курс,
валютные операции коммерческих
банков Доклад

Тема 3.3.  Международные расчеты Эссе
Тема 3.4. Трастовые операции коммерческих

банков Обсуждение

Раздел 4 Особенности формирования финансовых результатов деятельности
коммерческого банка

Тема 4.1. Доходы, расходы и прибыль
коммерческого банка. Собеседование

Тема 4.2. Банковские риски и методы их
регулирования Кейс

Тема 4.3. Банковская отчетность и аудит. Обсуждение

Для заочной формы обучения
Таблица 4.2

Тема (раздел) Методы текущего контроля успеваемости

Раздел 1 Теоретические основы банковского дела

Тема 1.1. Центральный банк России, его
функции и задачи

Результаты самостоятельной работы

Тема 1.2. Деятельность коммерческих банков
в России

Обсуждение

Тема 1.3. Банковское регулирование Тестирование



13

Тема 1.4. Уставный капитал коммерческого
банка, условия его формирования

Результаты самостоятельной работы

Раздел 2 Пассивные операции и специфика их представления
Тема 2.1 Организация коммерческим банком

безналичных расчётов
Тестирование

Тема 2.2 Депозитные операции
коммерческих банков

Практические задания

Тема 2.3. Расчеты по пластиковым картам Обсуждение
Раздел 3 Активные операции и специфика их представления
Тема 3.1. Кредитные операции коммерческих

банков, их структура Практические задания

Тема 3.2. Валютный рынок, валютный курс,
валютные операции коммерческих
банков Обсуждение

Тема 3.3. Международные расчеты Результаты самостоятельной работы
Тема 3.4. Трастовые операции коммерческих

банков Опрос

Раздел 4 Особенности формирования финансовых результатов деятельности
коммерческого банка

Тема 4.1. Доходы, расходы и прибыль
коммерческого банка. Тестирование

Тема 4.2. Банковские риски и методы их
регулирования Тестирование

Тема 4.3. Банковская отчетность и аудит. Обсуждение

В ходе реализации дисциплины по заочной форме обучения с применением ЭО, ДОТ
используются следующие методы текущего контроля успеваемости обучающихся:

- электронное тестирование с использованием специализированного программного
обеспечения;

- письменный ответ на задания электронного семинара;
- письменное собеседование с обучающимся в ходе проведения электронного

семинара
для заочной формы обучения с применением ЭО, ДОТ

Таблица 4.3
Тема (раздел) Методы текущего контроля успеваемости

Раздел 1 Теоретические основы банковского дела

Тема 1.1. Центральный банк России, его
функции и задачи

Электронный семинар 1

Тема 1.2. Деятельность коммерческих банков
в России

Тема 1.3. Банковское регулирование
Тема 1.4. Уставный капитал коммерческого

банка, условия его формирования
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Раздел 2 Пассивные операции и специфика их представления
Тема 2.1 Организация коммерческим банком

безналичных расчётов
Электронный семинар 1Тема 2.2 Депозитные операции

коммерческих банков
Тема 2.3. Расчеты по пластиковым картам
Раздел 3 Активные операции и специфика их представления
Тема 3.1. Кредитные операции коммерческих

банков, их структура

Электронный семинар 2
Тема 3.2. Валютный рынок, валютный курс,

валютные операции коммерческих
банков

Тема 3.3. Международные расчеты
Тема 3.4. Трастовые операции коммерческих

банков
Раздел 4 Особенности формирования финансовых результатов деятельности

коммерческого банка
Тема 4.1. Доходы, расходы и прибыль

коммерческого банка.

Электронный семинар 2
Тема 4.2. Банковские риски и методы их

регулирования

Тема 4.3. Банковская отчетность и аудит.

4.1.2.Экзамен, зачет проводится с применением следующих методов(средств):
Зачет проводится в форме письменной работы в которую входит тестирование и

практические задания.
Экзамен проводится по билетам, которые включают два теоретических вопроса и

ситуационное задание. Экзамен может проводиться, как в форме устного собеседования
по билетам, так и в письменной форме (очная и заочная форма обучения) и письменная
работа и компьютерное тестирование (заочная форма обучения с применением ЭО и
ДОТ). На зачет, экзамен выносятся задания, проработанные в течение семестра на
аудиторных занятиях и в процессе самостоятельной работы.

4.2. Материалы текущего контроля успеваемости обучающихся.
Типовые темы для написания докладов для очной формы обучения) по теме 3.2
1. Проблемы валютного рынка на современном этапе и оптимальные направления
развития.
2. Особенности национальной платежной системы и оптимальные направления развития.
3. Банковские риски и методы их регулирования.
4. Анализ мирового валютного рынка и планы развития рынка СНГ.
5.Исследование финансовых результатов коммерческого банка и разработка
эконометрической модели для совершенствования деятельности.
Полный перечень тем для написания докладов на кафедре финансов и кредита в УМК-Д

Типовые темы для написания эссе для студентов очной формы обучения по теме
2.1.,2.3.,3.3
1.Национальная платежная система РФ: динамика показателей и перспективы развития.
2.Теоретическая модель развития рынка пластиковых карт в РФ.
3.Теоретическая модель укрепления курса рубля на международных валютных рынках.
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4.Методы анализа и способы регулирования банковских рисков.
5.Особенности применения форм безналичных расчетов при осуществлении переводов
платежей в России.
Полный перечень тем для написания эссе на кафедре финансов и кредита в УМК-Д.

Типовые вопросы и задания для устных (письменных) опросов, обсуждений,
собеседований, для студентов очной и заочной формы обучения по темам
1.1.,1.2.,1.4.,3.4
1. Назовите цели деятельности и функции Центрального банка РФ.
2. Представьте модель расчетов Центрального банка России по МЭР.
3. Представьте модель расчетов Центрального банка России по ВЭР.
4. Назовите основные финансовые показатели коммерческого банка, используемые в
расчетах уставного капитала коммерческого банка.
5. Сформулируйте этапы формирования уставного капитала коммерческого банка.
6. Объясните порядок представления трастовых операций коммерческого банка.
7. Какие виды и формы безналичных расчетов проводит Центральный банк России.
8. Охарактеризуйте модель национальной платежной системы в РФ.
9.Какие основные понятия ресурсов и пассивных операций банка?
10.Какая структура собственного капитала банка?
Полный перечень вопросов и заданий для опросов, обсуждений, собеседований, на
кафедре финансов и кредита в УМК-Д.

Типовой кейс «Расчет и анализ банковских рисков в целях составления
экономических разделов планов» по темам 1.3., 4.2
Методические указания по решению кейсов.
Кейсы и учебные ситуации, как правило, решаются в группах (командах). Студенты могут
пользоваться любыми источниками дополнительной информации, спокойно могут
общаться и передвигаться по аудитории.
Этапы работы над кейсом:
- подготовка и организация работы (подготовка аудитории, формирование команд,
распределение ролей в командах);
- введение (вводная дискуссия - «разогрев» группы, чтение, изучение кейса группой,
ответы на вопросы);
- анализ кейса в группах, определение проблемы;
- расчет показателей, составление и анализ финансового документа;
- обсуждение тенденций развития банковской системы России членами группы;
- обсуждение полученных результатов для формирования экономических разделов
планов;
- презентация результатов командами;
- рефлексия результатов работы команд и обратная связь.

Задание кейса:
На 1.01.15 баланс ОАО АКБ «Банкир Банк» (в тыс. руб.) имел следующий вид:

номер
строки Наименование статьи

Данные на
отчётную

дату
(01.01.15)

Данные на
соответствующую

отчётную дату прошлого
года (01.01.14)

I. Активы
1 Денежные средства 28 000 26 000

2 Средства кредитных организаций в
Центральном банке Российской Федерации 115 800 67 900

2,1 Обязательные резервы 17 000 6 300
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3 Средства в кредитных организациях 12 200 7 600
5 Чистая ссудная задолженность 760 500 1 044 200

5,1 - до 30 дней 41 000 57 200
5,2 - от 1 месяца до года 279 000 370 000

6
Чистые вложения в ценные бумаги и другие

финансовые активы, имеющиеся в наличии для
продажи

47 500 74 000

6,1 Инвестиции в дочерние и зависимые
организации 3 000 3 000

7 Чистые вложения в ценные бумаги,
удерживаемые до погашения 2 000 0

9 Прочие активы 26 000 32 300
10 Всего активов 992 000 1 252 000

II. Пассивы

11 Кредиты, депозиты и прочие средства
Центрального банка Российской Федерации 0 0

12 Средства кредитных организаций 356 500 258 600

13 Средства клиентов, не являющихся
кредитными организациями 510 500 817 900

13,1 Вклады физических лиц 190 200 309 700
13.2 Депозиты юридических лиц 105 100 210 500

16 Прочие обязательства 15 200 16 650
17 Резервы на возможные потери 1 500 3 050
18 Всего обязательств 883 700 1 096 200

III. Источники собственных средств
19 Средства акционеров (участников) 18 400 18 400
21 Эмиссионный доход 85 000 126 000
22 Резервный фонд 6 800 6 800

25 Нераспределенная прибыль (непокрытые
убытки) прошлых лет 0 11 900

26 Неиспользованная прибыль (убыток) за
отчетный период -1 900 -7 300

27 Всего источников собственных средств 108 300 155 800

В течение нового операционного дня (02.01.15) были совершены следующие
операции по активам и пассивам:

Наименование операции Сумма,
тыс. руб.

Затрагиваемые счета
А П

1.  В кассу банка поступила
выручка обслуживаемых в банке
организаций

130 Денежные средства
Средства клиентов, не

являющихся кредитными
организациями

2. Банк возвратил организации
ОАО «Мода»  депозит сроком на 2
года, перечислив деньги на расчетный
счет организации

3 700
Средства клиентов, не

являющихся кредитными
организациями

Средства клиентов, не
являющихся кредитными
организациями

3.  С расчетного счета ОАО АКБ
«Банкир Банк» перечислены средства
в ОАО «Сбербанк» на основании
платежного поручения от ОАО
«Мода»

340 Средства кредитных
организаций

Средства кредитных
организаций в
Центральном банке
Российской Федерации

4. Зачислены средства на
расчетный счет ОАО «Путник»,
переведенные из АКБ «Альфа Банк»
на основании платежного поручения
ЗАО «Сатурн»

2 100 Средства кредитных
организаций

Средства клиентов, не
являющихся кредитными
организациями
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5. Зачислены средства на
расчетный счет банка из АКБ
«Акцепт»

500

Средства кредитных
организаций в
Центральном банке
Российской Федерации

Средства кредитных
организаций

6. Выплата наличными суммы
вклада, возвращенного Иванову А.И. 300

Средства клиентов, не
являющихся кредитными
организациями

Денежные средства

В конце операционного дня (02.01.15) менеджерами банка рассматривается
возможность совершения следующих операций, на основании поступивших кредитных
заявок:

Наименование операции Сумма, руб.
Предоставление кредита председателю Совета
директоров банка. 3 600 000

Предоставление кредита ОАО «Мишка» 33 000 000
Открытие кредитной линии ЧП Игнатьеву О.И. 1 500 000
Предоставление автокредита Савинову О.И. 2 500 000
Рефинансирование ипотечного кредита Щегловой
О.А. 2 000 000

Требуется рассчитать и определить:
1) Баланс банка на конец операционного дня (02.01.15);
2) Выполнение нормативов Н2, Н3, Н4, Н12 по состоянию на 01.01.15.
3) Возможность осуществления планируемых менеджерами операций при соблюдении

нормативов Н6, Н7, Н10.1, если общая сумма крупных кредитных требований на конец
операционного дня (02.01.12) составляла 360 780 тыс. руб.

4) Начислить РВПС по рефинансированному ипотечному кредиту исходя из
минимальной политики резервирования, если обеспечением по нему выступает
двухкомнатная квартира с оценочной стоимостью в 2,5 млн. руб.

5) Определиться с одним из двух предложенных менеджерами вариантов действий,
которые следует осуществить для стабилизации деятельности банка. Обосновать цель
каждого из предложенных вариантов действий и конечный результат.

Менеджер Петров Менеджер Иванов
Цель
Предложения Продать долгосрочную

задолженность на 250 000 тыс.
руб.

Продать долгосрочную
задолженность на
250 000 тыс. руб.

Зачислить на корсчет в Банке
России вырученные средства в
размере 250 000 тыс. руб.

Приобрести ценные
бумаги для продажи на
250 000 тыс. руб. за
счет средств  с
корсчета

Планируемый результат

Решение:

1)Баланс банка на конец операционного дня (02.01.15) представлен на кафедре
финансов и кредита в УМК-Д

2)Выполнение нормативов Н3, Н4, Н12.
Значения для категорий ликвидности активов ОАО АКБ «Банкир Банк» по

состоянию на 01.01.14
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Высоколиквидные активы
(операционный день)

Ликвидные финансовые
активы (до 30 дней)

Ликвидные
активы (до года)

Неликвидные активы
(свыше года)

28 000 44 500 26 000 440 500
98 800 41 000 279 000 2 000
12 200 3 000 17 000

139 000 85 500 308 000 459 500

Значения для очередности погашения обязательств ОАО АКБ «Банкир Банк» по
состоянию на 01.01.15

Обязательства по счетам до
востребования (операционный

день)

Текущие
обязательства (до 30

дней)

Обязательства, срок
погашения которых

менее года

Обязательства,
срок погашения
которых больше

года
356 500 0 100 000 15 200

215 200 1 500 30 000 50 000

21 200 69 000 40 000

7 800 27 300

600 700 97 800 130 000 105 200

Порядок расчета нормативов

Норматив Порядок расчета Значения Итог Вывод

Н2
Высоколиквидные активы банка /
Обязательства по счетам до
востребования

141090/ 600700 23,49% >= 15%

Н3 Ликвидные финансовые активы /
Текущие обязательства

(141090+85500)
/ (600700 +

97800)
32,44% >= 50%

Н4

Кредитные требования, срок
погашения которых больше года /
(Собственный капитал +
Обязательства, срок погашения
которых больше года)

440 500 /
(108 300

+105 200)
206,32% <= 120%

Н12

(Сумма всех инвестиций банка в
акции (доли) других юридических
лиц –  РВПС)  /  Собственный
капитал банка

3 000 / 108 300 2,77% <= 25%

Н3 и Н4 – нарушены.

3)Оценим возможность осуществления планируемых менеджерами операций при
соблюдении нормативов Н6,  Н7,  Н10.1,  если общая сумма крупных кредитных
требований на конец операционного дня (02.01.12) составляла 360 780 тыс. руб.
Порядок расчета:
Н6 = (Кредитные требования банка к заемщику – РВПС) / Собственный капитал

банка.
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Н10.1 = (Сумма всех кредитных требований банка к физическим лицам,
являющимся его инсайдерами – РВПС) / Собственный капитал банка

Так как Собственный капитал банка = 108 300 000 руб., то

Наименование операции Сумма, руб. Н6<= 25% Н10.1 <= 3%
Предоставление кредита
председателю Совета
директоров банка.

3 600 000 3,32%
3,32%

Предоставление кредита
ОАО «Мишка» 33 000 000 30,47% -

Открытие кредитной линии
ЧП Игнатьеву О.И. 1 500 000 1,39% -

Предоставление автокредита
Савинову О.И. 2 500 000 2,31% -

Рефинансирование
ипотечного кредита
Щегловой О.А.

2 000 000 1,85%

Предоставление кредита ОАО «Мишка» нарушит норматив Н6.
Предоставление кредита председателю Совета директоров банка нарушит
норматив Н10.1.
Н7 = (Сумма всех кредитных требований банка к заемщикам, размер которых >5%
СК – РВПС) / Собственный капитал банка = (360 780 + 33 000) / 108 300 (тыс. руб.)
= 363,3% <= 800%

4)Начислим РВПС по рефинансированному ипотечному кредиту исходя из
минимальной политики резервирования.
Рефинансирование – ссуда 3 категории, обеспечение - двухкомнатная квартира с
оценочной стоимостью в 2,5 млн. руб., поправочный коэффициент – 0,5.
Расчетный резерв = 2 000 000 * 21% = 420 000
РВПС = 420 000 * (1 – 2 500 000 * 0,5 / 2 000 000) = 157 500 руб.

5)Определимся с одним из двух предложенных менеджерами вариантов действий,
которые следует осуществить для стабилизации деятельности банка. Обоснуем
цель каждого из предложенных вариантов действий и конечный результат.

Менеджер Петров Менеджер Иванов
Цель Повысить мгновенную

ликвидность
Повысить текущую ликвидность

Предложения Продать долгосрочную
задолженность на 250 000 тыс.
руб.

Продать долгосрочную
задолженность на 250 000 тыс.
руб.

Зачислить на корсчет в Банке
России вырученные средства в
размере 250 000 тыс. руб.

Приобрести ценные бумаги для
продажи на 250 000 тыс. руб. за
счет средств с корсчета

Планируемый результат Н2 = (141090+250 000) / 600700 =
65,15%
Н4 = 190 500 / (108 300 +105 200)
= 89,22%

Н3 = (141090+85500 + 250 000) /
(600700 + 97800) = 68,2%
Н4 = 190 500 / (108 300 +105
200) = 89,22%

Рекомендуется применить программу менеджера Петрова в целях составления
экономических разделов планов, потому-что обеспечение мгновенной ликвидности
для коммерческого банка более актуально в период кризиса.
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Полный пакет кейсов на кафедре финансов и кредита в УМК-Д.

Примерные задания для самостоятельной работы по темам 2.1.,3.3 (очная
форма),1.1.,3.3.(заочная форма)
Задание 1.ЗАО «Логос» заключил договор о поставке офисной мебели с ООО «Восток».
Платёж в соответствии с договором № 24 от 02.10.2015г. произведён  аккредитивом на
сумму 1 500 000 рублей. Поставщик произвёл отгрузку товара 30.10.2015г. в соответствии
с условиями аккредитива.
Необходимо заполнить покрытый и гарантированный  аккредитива. Недостающие данные
по банкам и клиентам (счета, ИНН, и пр.) создать самостоятельно.
Исходные данные для  решения задачи:
ЗАО «Логос», ИНН 5407154469, р/с 40702 810 7 0000 0000001 в ОАО Банк Акцепт, БИК
045004725, к/с 30101 810 4 0000 0000725.
ООО «Восток», ИНН 7702248911, р/с 40702 810 1 0000 0002477 в КБ «РУССЛАВБАНК»,
г. Москва, БИК 044583597, к/с 30101 810 4 0000 0000597.
Условия аккредитива: Аккредитив безотзывной, без акцепта, согласно договора № 24 от
02.10.2015г. на поставку (покупку) офисного оборудования  на сумму 1 500 000 рублей, в
том числе НДС 250 000 рублей. Платёж производится по предоставлении
железнодорожных квитанций на перевозку груза в контейнере и счетов-фактур.
Спецификация товара по счетам-фактурам должна соответствовать перечисленным в
договоре. Станция назначения товара – Новосибирск- Южный, код станции 795623,
получатель Викторов Ю.Б., код получателя 2356. Срок отгрузки установлен до
04.11.2015г. Срок действия аккредитива до 08.11.2015г.
Алгоритм решения: формы покрытого и гарантированного аккредитива заполняются в
соответствии с правилами изложенными в 383 положении Центрального банка России
Задание 2. ЗАО «Вега» заключил договор о поставке станков с ООО «Май». Платёж в
соответствии с договором № 4 от 02.10.2015г. произведён депонированным аккредитивом
на сумму 15 000 000 рублей. Поставщик произвёл отгрузку товара 30.10.2015г. в
соответствии с условиями аккредитива.
Необходимо заполнить покрытый и гарантированный аккредитив. Недостающие данные
по банкам и клиентам (счета, ИНН, и пр.) создать самостоятельно.
Исходные данные для  решения задачи:
ЗАО «Вега», ИНН 5404624301, р/с 40702 810 9 0000 0004365 в ОАО Банк Левобережный,
БИК 045022360, к/с 30101 810 9 0000 0000360.
ООО «Май», ИНН 7703332019, р/с 40702 810 4 0000 0010800 в КБ «Банк Москвы», г.
Москва, БИК 044300968, к/с 30101 810 7 0000 0000968.
Условия аккредитива: Аккредитив безотзывной, без акцепта, согласно договора № 4 от
02.10.2015г. на поставку (покупку) станков  на сумму 15 000 000 рублей, в том числе НДС
2 500 000 рублей. Платёж производится по предоставлении железнодорожных квитанций
на перевозку груза в контейнере и счетов-фактур. Спецификация товара по счетам-
фактурам должна соответствовать перечисленным в договоре. Станция назначения товара
– Новосибирск- Южный, код станции 795623, получатель Бастриков С.П., код получателя
6018. Срок отгрузки установлен до 04.11.2015г. Срок действия аккредитива до
08.11.2015г.
Алгоритм решения: формы покрытого и гарантированного аккредитива заполняются в
соответствии с правилами изложенными в 383 положении Центрального банка России
Полный перечень примерных заданий для самостоятельной работы на кафедре финансов и
кредита в УМК-Д.
Контент типовых тестовых заданий (для дневной и заочной формы обучения) по
темам 1.3.,2.1.,2.2.,4.1.,4.2.
Задания типа «один из многих»
1.Уставный капитал и имущество Центрального банка РФ  - это _____________
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*федеральная собственность
акционерная собственность
частная собственность
совместная собственность
2.Состав капитала Банка России - это _____________
*средства государства
пожертвования частных лиц
фонды коммерческих банков
средства предприятий и организаций
3.В соответствии с российским законодательством, коллегиальный орган и высший
орган управления Банка России - это _____________
правление
комитет банковского надзора
*национальный банковский совет
совет директоров
4.Коммерческий банк  - это _____________
* организация, созданная для привлечения денежных средств и размещения их от своего
имени на условиях возвратности, платности, срочности
организация, созданная для защиты имущественных интересов, связанных с имуществом
и ответственностью граждан
организация, созданная для страховой деятельности
организация, созданная для осуществления выпуска банкнот
5.Важнейшая функция коммерческого банка - это _____________
*посредничество в кредите
защита интересов вкладчиков
создание финансовых резервов
открытие счетов клиентам
6.Пассивы банка- это _____________
*вклады до востребования, резервный капитал и займы в коммерческих банках
наличные деньги, собственный капитал и резервы
наличные деньги, нераспределенная прибыль и депозиты
депозиты, ссуды и резервы
7.Банковский вклад - это _____________
денежные средства, размещаемые физическими и юридическими лицами в банках
*денежные средства, размещаемые физическими лицами в банках, включая
капитализированные проценты
денежные средства, размещаемые физическими лицами-гражданами России в банках
любые денежные средства в банке
8.Основание для признания гражданина вкладчиком банка - это _____________
*заключение договора банковского вклада
удостоверение личности, подтверждающее гражданство РФ
любое удостоверение личности
наличие платежной карты
9.Сертификаты, которые могут эмитировать коммерческие банки - это
_____________
только депозитные сертификаты
только сберегательны сертификаты
*депозитные и сберегательные сертификаты
только необращающиеся сертификаты
10.Источник уплаты процентов по депозитным сертификатам- это _____________
прибыль банка
*затраты банка
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уставный фонд
резервный фонд банка
Полный контент тестов на кафедре финансов и кредита в УМК-Д.

Типовые  практические задания по темам 2.2.,3.1.
Задание1.Банк имеет ссудную задолженность в размере 1065млн.руб., из нее :

· Срочная обеспеченная задолженность 1000млн.руб.
· Срочная необеспеченная задолженность 50 млн.руб.
· Просроченная в течение 35 дней  по основному долгу и недостаточно

обеспеченная ссуда 10млн.руб.
· Просроченная более 180 дней по основному долгу и процентам обеспеченная

задолженность 5 млн.руб.
Требуется начислить резерв на возможные потери по ссудам.
Решение: 1)первая группа (1000+50)х1%/100%=10,5млн.руб.

                       2)четвертая группа (10+5)х100%/100%=15 млн.руб.

Задание 2.Банк начислил резерв на возможные потери по ссудам в размере 15 млн.руб.
Требуется проверить правильность начисления резерва, если на отчетную дату банк имеет
ссудную задолженность в размере 1000млн.руб., из нее :

· Текущие обеспеченные ссуды при отсутствии просроченной выплаты по
процентам 980млн.руб.

· Текущие необеспеченные ссуды при отсутствии просроченной выплаты по
процентам 5млн.руб.

· Просроченная в течение 5 дней по процентам за кредит недостаточно
обеспеченная ссуда10млн.руб.

· Просроченная в течение 50 дней  по основному долгу и процентам за кредит
необеспеченная ссуда 5 млн.руб.

Решение:
1)первая группа (980+5)х1%/100%=9,85млн.руб.
2)вторая группа (10х20%/100%)=2 млн.руб.
3)четвертая группа (5х100%/100%)=5 млн.руб.
4)итого резерв должен составить 16,85 млн.руб., сумма недосозданного резерва (16,85-
15)=1,85 млн.руб.

Задание 3.Коммерческий банк учел вексель фирмы «Альфа» номиналом 10 млн.руб. со
сроком погашения через 45 дней. Процентная ставка по учету векселей в банке составляет
12%.   Через 10  дней банк переучел данный вексель в другом банке под учетную ставку
11%. Условное количество дней в году 360.
Требуется определить финансовый результат, полученный банком от данной операции с
векселем.
Решение:
сумма дохода, сформировавшегося в результате операции по учету
векселя.(10х12%х45/360х100%)=0,15 млн.руб.
сумма дисконта удержанного другим банком при переучете векселя
(10х11%х35/360х100%)=0,107 млн.руб.
финансовый результат положительный (0,15-0,107)=0,043 млн.руб.

Полный контент тестов на кафедре финансов и кредита в УМК-Д.
Типовой вариант письменного контрольного задания (для заочной формы обучения
с применением ЭО, ДОТ)
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1.Структура и основные принципы банковской системы России на современном этапе.
(Схематично изобразить структуру банковской системы России, с выделением уровней и
структурных подразделений).
2.Изобразите схематично структуру органов управления коммерческим банком, включая
функциональные подразделения банка.
3.Порядок регистрации  и получения лицензии коммерческим  банком.(Выделить этапы,
указать сроки оформления и виды лицензий).
4.Раскройте экономическое содержание и порядок расчета устанавливаемых Центральным
Банком обязательных экономических нормативов для коммерческого банка.
5.Раскройте экономическую сущность капитала банка и порядок его расчета (с
выделением основного и дополнительного капитала).
6.Раскройте сущность и назначение активных операций коммерческого банка и
представьте их классификацию (по видам, уровню ликвидности и риску, уровню
доходности).
7.Раскрыть сущность и назначение резервной системы Центрального банка и обосновать
ее связь с денежным мультипликатором, привести формулы расчета.
8.Изобразите в виде схем расчеты платежными поручениями, платежными требованиями
и аккредитивами, а также способы проведения расчетов по прямым корреспондентским
счетам и расчетам через РКЦ.
9. Раскройте содержание банковских рисков. Классификацию банковских рисков и
инструменты управления ими представьте в форме таблицы.
10.Изобразите схематично порядок формирования прибыли в коммерческом банке,
опишите порядок распределения прибыли.
11.Перечислите налоги, которые выплачивает банк. Обозначьте налогооблагаемую базу
по каждому налогу, ставки налогов, возможные льготы.
12.Объясните необходимость банковского аудита, его сущность. Охарактеризуйте виды
банковского аудита и в чем их отличие. Раскройте специфику аудита коммерческих
банков в условиях перехода на международные стандарты финансовой отчетности.
13.Дайте определение финансового результата коммерческого банка и представьте
порядок формирования финансового результата на примере коммерческого банка по
информации с сайта Центрального банка России.
14.Представьте определение ликвидности  баланса  коммерческого  банка и перечислите
нормативы ликвидности с примерами в соответствии с методологией Центрального банка
России.
15.Дайте определение пассивных операций коммерческого банка и объясните структуру
собственного, привлеченного и заемного капитала коммерческого банка.
16.Дайте определение активных операций коммерческого банка и перечислите категории
качества активов в соответствии с инструкцией Центрального банка №139.
17. Дайте определение доходов коммерческого банка и представьте основные виды
доходов на примере коммерческого банка по информации с сайта Центрального банка
России.
18.Дайте определение расходов коммерческого банка и представьте основные виды
расходов на примере коммерческого банка по информации с сайта Центрального банка
России.
19.Дайте определение кредитных операций банка, перечислите виды кредитов и
особенности формирования резерва на возможные потери по ссудам.
20.Дайте определение операций банка c ценными бумагами, перечислите виды ценных
бумаг и особенности формирования резерва под возможное обесценение ценных бумаг.

4.3. Оценочные средства промежуточной аттестации.
Дисциплина Банковское дело обеспечивает овладение компетенцией на очной форме
обучения:
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Таблица 5.1
Код
компетенц
ии

Наименование
компетенции

Код
этапа освоения
компетенции

Наименование этапа освоения
компетенции

ПК-3 Способность выполнять
необходимые для составления
экономических разделов планов
расчеты, обосновывать их и
представлять результаты
работы в соответствии с
принятыми в организации
стандартами

ПК-3.3 Способность
проанализировать
результаты расчетов при
составлении экономических
разделов планов.

ПК-3.4 Способность оценить
результаты расчетов для их
обоснования, в частности
для оценки
платежеспособности и
кредитоспособности
потенциального заемщика.

ПК-4 Способность на основе описания
экономических процессов и
явлений строить стандартные
теоретические и эконометрические
модели, анализировать и
содержательно интерпретировать
полученные результаты

ПК-4.2 Способность на основании
проведенного исследования
определять цели
моделирования,  факторы и
показатели участвующие в
модели.

ПК-4.3 Способность формировать
теоретическую или
эконометрическую модель,
сопоставлять реальные и
модельные значения,
оценивать точность
полученных результатов.

Таблица 5.2
Этап освоения
компетенции

Показатель оценивания Критерий оценивания

ПК-3.3 Способность
проанализировать результаты
расчетов при составлении
экономических разделов
планов

Использует методы анализа для
расчетов при составлении
экономических разделов планов

Анализирует результаты
расчетов при составлении
экономических разделов планов

ПК-3.4 Способность оценить
результаты расчетов для их
обоснования, в частности для
оценки платежеспособности и
кредитоспособности
потенциального заемщика.

Применяет методы оценки
результирующих показателей
для их обоснования, в частности
для оценки платежеспособности
и кредитоспособности
потенциального заемщика

Оценивает и обосновывает
результирующие показатели, в
частности оценивает
платежеспособность и
кредитоспособность
потенциального заемщика

Таблица 5.3
Этап освоения компетенции Показатель оценивания Критерий оценивания
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ПК-4.2 Способность на
основании проведенного
исследования определять
цели моделирования,
факторы и показатели
участвующие в модели.

Умеет определять цели
моделирования. Умеет
определять факторы и
показатели, участвующие
в модели.

В зависимости от
выявленной проблематики
формирует цели
моделирования. Формирует
критерии отбора факторов и
показателей, участвующих в
модели.

ПК-4.3 Способность
формировать теоретическую
или эконометрическую
модель, сопоставлять
реальные и модельные
значения

Способен к разработке и
применению
теоретической или
эконометрической
модели

Формирует теоретическую
или эконометрическую
модель, сравнить полученные
результаты  с прогнозными
значениями, оценивает
точность полученных
результатов.

Дисциплина Банковское дело обеспечивает овладение следующими компетенциями на
заочной форме обучения, на заочной форме обучения включая ДОТ:

Таблица 6.1
Код
компетенц
ии

Наименование
компетенции

Код
этапа освоения
компетенции

Наименование этапа освоения
компетенции

ПК-3 Способность выполнять
необходимые для составления
экономических разделов планов
расчеты, обосновывать их и
представлять результаты
работы в соответствии с
принятыми в организации
стандартами

ПК-3.2 Способность
проанализировать и оценить
результаты расчетов для их
обоснования, в частности
для оценки
платежеспособности и
кредитоспособности
потенциального заемщика.

ПК-3.3 Способность
проанализировать
результаты расчетов при
составлении экономических
разделов планов

ПК-4 Способность на основе описания
экономических процессов и
явлений строить стандартные
теоретические и эконометрические
модели, анализировать и
содержательно интерпретировать
полученные результаты

ПК-4.3 Cпособность сопоставлять
реальные и модельные
данные и использовать
полученные в результате
моделирования заключения
для оптимизации процесса
управления.

Таблица 6.2
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Этап освоения
компетенции

Показатель оценивания Критерий оценивания

ПК-3.2
Способность
выполнить
необходимые
расчеты для
составления
экономических
разделов планов

Определяет и применяет алгоритм
расчета для составления
экономических разделов планов

Рассчитывает показатели с
использованием необходимых
алгоритмов для составления
экономических разделов планов

ПК-3.3
Способность
проанализировать
результаты
расчетов при
составлении
экономических
разделов планов

Использует методы анализа для
расчетов и оценки
результирующих показателей при
составлении экономических
разделов планов, в частности для
оценки платежеспособности и
кредитоспособности
потенциального заемщика

Анализирует результаты
расчетов, оценивает и
обосновывает результирующие
показатели при составлении
экономических разделов
планов, в частности оценивает
платежеспособность и
кредитоспособность
потенциального заемщика

Таблица 6.3
Этап освоения
компетенции

Показатель оценивания Критерий оценивания

ПК-4.3
Способность
сопоставлять
реальные и
модельные
данные и
использовать
полученные в
результате
моделирования
заключения для
оптимизации
процесса
управления

Анализирует и интерпретирует
результаты моделирования

Определяет алгоритм и этапы
реализации построенной
модели, проводит оценку
результатов применения
модели,  сравнивает их с
финансовыми показателями
предыдущих периодах и
высказывает прогнозное
экспертное суждение.

4.3.2. Типовые оценочные средства
Типовые задания для подготовки к зачету
1.Выделите основные функции Центрального банка России.
2.Перечислите основные операции коммерческого банка.
3.Спрос на деньги и предложение денег на денежном рынке.
4.Подходы регулирования и моделирование спроса и предложения денег Центральным
банком.
5.Подходы регулирования и моделирования денежно-кредитной системы с
использованием инструментов денежно-кредитной политики Центрального Банка РФ.
6. Обязательные резервы коммерческих банков, депонированные в ЦБ РФ, их роль в
денежно-кредитном регулировании экономики.
7. Сравните структуру кредитной системы и банковской система РФ.
8.Сравните деятельность не банковских кредитных организаций и коммерческих банков.
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9.Приведите пример нормативов ликвидности и экономическую модель их расчета.
10.Приведите пример нормативов кредитных рисков и экономическую модель их расчета.
11.Приведите пример нормативов достаточности капитала коммерческого банка и
экономическую модель их расчета.
12.Сравните базовый и основной капитал коммерческого банка и представьте
экономическую модель их расчета.
13.Сравните основной и дополнительный капитал коммерческого банка и представьте
экономическую модель их расчета.
14.|Перечислите основные принципы безналичных расчетов.

Полный перечень заданий для подготовки к зачету представлен на кафедре
финансов и кредита в УМК-Д.

Типовые вопросы и задания для подготовки к экзамену
1. Какие цели и задачи деятельности Центрального банка России?
2.Объясните макроэкономическую сущность операции Центрального банка России.
3.Охарактеризуйте инструменты денежно-кредитного регулирования Центрального банка
России.
4. Сформируйте теоретическую модель структуры баланса Центрального банка России.
5.Определите различия между небанковскими кредитными организациями и
коммерческими банками.
6. Какие полномочия у собрания акционеров, совета банка, правления банка.
7. Представьте процедуру регистрации и лицензирования деятельности коммерческого
банка в виде теоретической модели.
8. Приведите примеры слияния, поглощения и присоединения кредитных организаций.
9. В чем отличие коммерческого банка от небанковской кредитной организации?
10.Приведите примеры использования Центральным банком инструментов
пруденциального надзора.
11.Сравните базовый, основной и дополнительный капитал коммерческого банка.
12.Приведите примеры выполнения мгновенной, срочной и текущей ликвидности
коммерческого банка.
13.Приведите примеры расчета нормативов кредитного риска коммерческого банка.
14.Обозначьте систему выплаты вкладов физических лиц при банкротстве коммерческого
банка в виде теоретической модели.
15.Приведите пример расчета максимального размера риска по инсайдерам и объясните
экономический смысл.
16.Приведите примеры расчета обязательных резервов по привлеченным вкладам
физических лиц.
17.Приведите примеры расчета обязательных резервов по привлеченным депозитам
юридических лиц.
17.Обозначьте различия при формировании обязательных резервов по депозитам в рублях
и депозитам в иностранной валюте.
18. Обозначьте структуру акционерного капитала коммерческого банка.
19.Охарактеризуйте уставный капитал банка, его роль в обеспечении финансовой
устойчивости банка.
20.Порядок формирования резервного капитала банка, его роль и механизм
формирования.

Полный перечень вопросов и заданий для подготовки к экзамену представлен на
кафедре финансов и кредита в УМК-Д.
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Типовые ситуационные задачи к экзамену.
Ситуационная задача 1 Расчет показателей риска для формирования экономических
разделов плана кредитного портфеля в соответствии со стандартами Центрального
банка России.
Кредитный мониторинг, проведенный отделом ПАО «Сибирского банка» спустя шесть
месяцев с момента принятия решения о предоставлении ипотечной ссуды, отразил
следующие данные о созаемщиках по кредитному договору №465.

1. Информация об условиях кредитного договора
Вид кредита: Ипотека
Цель получения кредита: Приобретение квартиры на вторичном рынке
Валюта кредита: Рубли
Первоначальный взнос 300 000
Размер выданной ссуды: 2 000 000
Срок (мес.): 84
% ставка 12%
Платеж Аннуитет

2. Доход и обеспечение
Информация о собственности заемщика, которая может
выступать в качестве обеспечения по кредиту вместе со
стоимостью приобретаемой недвижимости

Банковские счета в ОАО
«БКС» на сумму в 145 тыс. руб.

Среднемесячный доход созаемщиков на основном месте работы
на момент получения кредита (17.04.2010)

55 000

Среднемесячный доход созаемщиков на основном месте работы
на момент проведения мониторинга (20.10.2010)

34 000

3. Информация о погашении кредита

Дата Сумма денежных
поступлений

В том числе
Остаток основного

долгаПолученные
проценты

Основной
долг

17.04.2010 -2 000 000 2 000 000
17.05.2010 35 305,46 20 000,00 15 305,46 1 984 694,54
17.06.2010 35 305,46 19 846,95 15 458,51 1 969 236,03
17.07.2010 35 305,46 19 692,36 15 613,10 1 953 622,93
17.08.2010 35 305,46 19 536,23 15 769,23 1 937 853,69
17.09.2010 35 305,46 19 378,54 15 926,92 1 921 926,77
17.10.2010 20 000,00 3 913,81 16 086,19 1 905 840,58
17.11.2010 0,00 0,00 0,00 1 905 840,58
Просроченные платежи по процентам -15305,46 руб.

Требуется:
1) Определить факторы, свидетельствующие о снижении качества ссуды.
2) Рассчитать размер РВПС для текущего момента времени (20.10.2010) при минимальной

политике резервирования.
3) Предложить меры, которые следует принять сотрудникам банка в отношении

рассматриваемой ссуды.
Решение:
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1) Факторы, свидетельствующие о снижении качества ссуды:
Снижение среднемесячного дохода созаемщиков на основном месте работы на  21 000 (с

55 000 до 34 000).
Основание:
3.4. Финансовое положение заемщика не может быть оценено как хорошее в следующих

случаях.
3.4.2. Если в отношении заемщика - физического лица стала известна информация о потере

либо существенном снижении доходов или имущества , за счет которых предполагалось
погашение задолженности физическим лицом (например, прекращение трудовых отношений
между работодателем и физическим лицом при отсутствии у последнего существенных
накоплений, наличие вступившего в законную силу приговора суда, по которому заемщик
осужден к лишению свободы, наличие документально подтвержденных сведений об отзыве
лицензии у кредитной организации, в которой размещен вклад физического лица, если
невозвращение этого вклада окажет влияние на способность заемщика  - физического лица
выполнить свои обязательства по ссуде).
20.11.10 - 17.10.10 = 34 < 60 и > 30

Основание:
3.7.2. Обслуживание долга по ссуде не может быть признано хорошим, если:
3.7.2.3. имеется случай (имеются случаи) просроченных платежей по основному долгу и

(или) процентам в течение последних 180 календарных дней, за исключением случаев,
предусмотренных подпунктом 3.7.1 настоящего Положения, продолжительностью (общей
продолжительностью):
- по ссудам, предоставленным физическим лицам, - до 60 календарных дней включительно;
2) Рассчитаем размер РВПС для текущего момента времени (20.10.2010).
При среднем финансовом положении и среднем качестве обслуживании долга:
РР = 21% * 2 000 000 = 420 000
РВПС = РР * (1 – Обеспечение/СР)
К-т к обеспечение – 0,5 и 1
СР = 1 905 840,58, Обеспечение = 0,5 * 2 300 000 + 145 000 * 1,0 = 1 295 000
РВПС = 420 000 * (1 - 1 295 000 / 1 905 840,58) = 134 614,12

Ситуационная задача 2. Определите уровень платежеспособности
потенциальных клиентов и представьте результаты в соответствии с принятыми в
организации стандартами.

Иванов П.В.— заместитель директора крупного государственного предприятия,
которое является клиентом вашего банка. Ему — 38 лет, он женат, у него 2 сына — 7 и 9
лет. Его доход составляет 40 тыс. руб. в год (зарплата плюс доход по ценным бумагам).

Когда он занял свою нынешнюю должность 2 года назад, он перевел свой текущий
счет в ваш банк. В это же время он купил новый дом за 120 тыс. руб. с помощью вашего
банка. В порядке исключения вы оформили закладную на 80 тыс. руб. Вы пошли на это,
учитывая, что Иванов получил тогда значительную прибавку зарплаты и обещал, что его
текущий счет в вашем банке будет иметь кредитовый остаток, т. е. он не будет
испрашивать кредитования по текущему счету. Тем не менее Иванову был предоставлен
кредитный лимит (овердрафт)  на 2  тыс.  руб.  для покрытия текущих расходов на случай
задержки поступления средств на счет. Несмотря на договоренность задолженность
Иванова по овердрафту росла и в настоящий момент составляет 3600 руб.

Внезапно вы узнаете, что он договорился об открытии еще одного кредитного
лимита по текущему счету на 10 тыс. руб. под повышенный процент в банке,
конкурирующем с вашим. Вы просите Иванова прийти в банк, чтобы обсудить возникшие
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проблемы. На встрече Иванов сказал, что испытывает потребность в финансировании
обучения своего младшего сына, которого он собирается отдавать в частную школу, где
уже учится старший. Стоимость обучения должна составить 700 руб. в квартал. Кроме
того, Иванов и его жена должны в настоящее время 3 тыс. руб., которые они заняли в
разных местах под повышенные проценты. Иванов пошел на эти долги, предполагая, что в
скором времени он получит 10  %  -  ную прибавку к зарплате.  А пока он решил открыть
кредитный лимит по текущему счету в другом банке,  не желая еще больше нарушить
соглашение с вашим банком об остатке на счете.

Тем не менее Иванов хочет иметь дело именно с вашим банком и, раз уж разговор
состоялся, он просил увеличить ему кредитный лимит до 10 тыс. руб., а также выписать
еще одну закладную на 15 тыс. руб. Эта просьба основана на уверенности Иванова, что
его дом в настоящее время стоит около 180 тыс. руб.Перед встречей вы еще раз
посмотрели выписку из текущего счета Иванова, а также обороты по этому счету. Вы
выяснили следующее:
месячный доход Иванова после уплаты всех налогов составляет 2 тыс. руб. (кроме
зарплаты Иванов получает доход от ценных бумаг);
ежемесячные выплаты:
— по закладной   —835 руб.;
— процентные платежи — 100 руб.;
проценты по овердрафту за последний квартал составляли — 85 руб.

Задание: Обработать полученные данные и представить результат о возможности выдачи
дополнительного кредита Иванову в соответствии с принятыми стандартами в
коммерческом банке.

Решение:

Предположительно ежемесячные выплаты по новой закладной (15 тыс. руб.) в
случае ее составления будут на уровне 170 руб. в месяц.

Предполагается также, что жена Иванова не работает и не будет работать, и что
Иванов не может в настоящее время реализовать приемлемым образом свои ценные
бумаги.

Исходные данные:
Иванов —  важный клиент банка,  который ведет с Вами дела не первый год;  он

имеет высокий доход. Следует ему помочь, если только это возможно. В то же время
следует иметь виду, что этот клиент слишком много тратит и нарушил некоторые
договоренности с вашим банком.

Потребности клиента:
Сумма к покрытию в первую очередь:
Овердрафт — 3600 руб.
Долги под повышенные проценты — 3000 руб.
                                                                 6600 руб.
Зачем Иванов просит еще 15 тыс. руб.? Может быть, у него есть еще долги, о

которых вы не знаете? 15 тыс. руб. — явно завышенная сумма, она показывает, что
Иванов собирается тратить слишком. Сумма в 10 тыс. руб. выглядит здесь вполне
достаточной.

Возможность содействия:
 Как по закладной, так и по овердрафту (сумма которого будет изменяться в

зависимости от величины дебетового остатка на счете) процентные платежи по 10-
тысячному кредиту составят примерно 150 — 170 руб. в месяц; по займам под
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повышенный процент, которыми, возможно, воспользуется Иванов, платежи составят
примерно но 250.руб. в месяц. Таким образом, реструктурирование задолженности может
дать экономию порядка 100 руб. в месяц.

«Излишнее» заимствование Иванова за 2 года составило 6600 руб., т. е. 3300 руб. в
год,  или 250 — 300 руб.  в месяц.  Видимо,  именно эту сумму Иванову не хватает дохода,
чтобы покрыть свои потребности.

Рост зарплаты ожидается на уровне 200 руб. в месяц «чистыми». Таким образом,
если «текущий перерасход» останется на прежнем уровне, прибавки зарплаты и экономии
за счет реструктурирования задолжности едва хватит, чтобы не увеличивать дальше
задолженность, и это без учета 2100 руб. в год, которые Иванов должен будет платить за
своего младшего сына.

 У Иванова, таким образом, остается два варианта действий: или «ужаться» в
расходах, или не отдавать сына в частную школу. Если он захочет «ужаться» в расходах,
вы сможете ему помочь, при условии ужесточения банковского контроля.

Обеспечение:
 Необходимо уточнить текущую оценку дома Иванова. По всей видимости,

удорожание достаточно, чтобы можно было выписать еще одну закладную. Необходимо
удостовериться,  что Иванов не заложил свой дом и не представил какого бы то ни было
обеспечения в конкурирующий с вами банк,  хотя,  судя по тому,  что кредит там
предполагался под повышенные проценты, он должен был быть выдан без обеспечения.

Издержки:
Комиссия за управление финансированием в 200 руб. вполне обоснованна; кроме

того, следует немного поднять процентную ставку по закладной.
Итоговое решение:
Иванов, несомненно, склонен к не предсказуемым тратам и нуждается в жестком

контроле. Ему можно открыть финансирование только в виде исключения и при условии,
что он сократит свои расходы.

Можно было бы увеличить Иванову лимит по овердрафту до 10 тыс. руб., но
следует отговорить его от этого, доказав, что высокий кредитный лимит лишь подтолкнет
его к новым тратам и он не сможет в конце концов ответить по своим обязательствам.

Только при этом условии можно оформить закладную на 10 тыс. руб. Если Иванов
будет интересоваться кредитом на платное обучения для своего младшего сына (при
условии сокращения расходов), можно обсудить возможность целевого кредита.

Ситуационная задача 3. Задача по разработке эконометрической модели определения
наиболее выгодных для населения ипотечных кредитов.
Описание задачи:

Для тех, кто оплачивает ипотеку ежегодно, стоимость оплат может повышаться на
10%-12%  в год из-за инфляции,  изменения ключевой ставки ЦБ РФ.  В банке можно
получить кредит на ипотеку сроком от 1 до 50 лет, под 8.5%-16,75% годовых. Необходимо
рассчитать стоимость ипотеки, для разных программ и сроков кредитования. Выгодно ли
брать ипотечный кредит на жильё? Необходимо составить компьютерную модель
расчета платежеспособности российской семьи при получении ипотечного кредита.
Цель моделирования:

Исследование модели кредитования с целью нахождения оптимального решения
покупки квартиры через ипотеку.

Инструмент моделирования: Microsoft Exсel.
Описание модели. При использовании потребительского кредита на год, который

предоставляют коммерческие банки необходимо учитывать не только ставку банка, но и
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полную стоимость кредита. Зачастую данная ставка превышает фактическую от 2 – 5%, в
результате общая ежегодная ставка возрастает до 27-30%.

Студенты должны определить цель моделирования, факторы и показатели
участвующие в модели. Разработать модель определения наиболее выгодного варианта
ипотечного кредитования.

Алгоритм решения:
1.В основе моделирования лежат данные банков структурированные в электронные

таблицы MS Execel, в которых приведены такие показатели как: наименование банка, программа
кредитования, годовая ставка минимум, годовая ставка максимум, тип валюты, первоначальный
взнос, срок предоставляемого кредита. Все данные должны быть структурированы в две таблицы,
одна основана на кредитовании банка на первичном рынке жилья, вторая на вторичном рынке
жилья.

2.С учетом отобранных показателей необходимо рассчитать затраты заемщика по формуле
аннуитетных и дифференцированных платежей.

3.С помощью структурированных таблиц Ms Excel, построить графики платежей по
ипотеке по аннуитетной и дифференцированной формуле.

4.С помощью основных данных по ипотечным кредитам и сформированному графику по
процентам рассчитать варианты наиболее выгодного приобретение жилья на первичном и
вторичном рынке.

Полное решение ситуационной задачи на кафедре финансов и кредита в УМК-Д.
Полный перечень ситуационных заданий для подготовки к экзамену представлен на

кафедре финансов и кредита в УМК-Д.

Типовые темы курсовых работ
1.Центральный банк России, его функции и особенности деятельности.
2.Коммерческие банки России: порядок регистрации и организационная структура.
3.Применение расчета обязательных нормативов в целях регулирования и
пруденциального надзора.
4.Анализ расчета достаточности уставного капитала на примере коммерческого банка.
5.Формирование критериев отбора факторов и показателей для моделирования
ситуации на рынке безналичных расчетов.
6.Анализ расчета привлеченной ресурсной базы при формировании пассивных
операций.
7.Приемы моделирования структуры валютных и расчетных счетов коммерческого
банка и направления совершенствования.
8.Приемы моделирования структуры вкладных операций коммерческого банка и
направления совершенствования.
9.Приемы моделирования структуры депозитных операций коммерческого банка и
направления совершенствования.
10.Применение оценки результирующих показателей при исследовании рынка
дебетовых пластиковых карт.
11.Применение оценки результирующих показателей при исследовании рынка
кредитных пластиковых карт.
12.Приемы моделирования структуры кассовых операций коммерческого банка и
оценка полученных результатов и направления совершенствования .
13.Приемы моделирования структуры кредитных операций коммерческого банка с
юридическими лицами и оценка полученных результатов.
14. Приемы моделирования структуры кредитных операций коммерческого банка с
физическими лицами и оценка полученных результатов.
15. Приемы моделирования структуры кредитных операций коммерческого банка с
частными предпринимателями и оценка полученных результатов.
16.Оценка финансовых показателей юридических лиц для определения
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кредитоспособности.
17.Оценка финансовых показателей физических лиц для определения
кредитоспособности.

    18.Применение оценки результирующих показателей при исследовании
международного и регионального валютных рынков
    19.Применение оценки результирующих показателей при исследовании рынка
международных расчетов.
    20.Анализ результатов трастовой деятельности коммерческого банка при составлении
бизнес-планов на перспективу.
   21.Применение эконометрической модели для анализа финансовых показателей
деятельности коммерческого банка
     Полный перечень тем представлен на кафедре финансов и кредита в методических
указаниях по написанию курсовой работы по дисциплине Банковское дело в УМК-Д.

Типовой вариант письменного контрольного задания (для заочной формы обучения с
применением ЭО, ДОТ)

1.Структура и основные принципы банковской системы России на современном этапе.
(Схематично изобразить структуру банковской системы России, с выделением уровней
и структурных подразделений).
2.Изобразите схематично структуру органов управления  коммерческим банком,
включая функциональные подразделения банка.
3.Порядок регистрации  и получения лицензии коммерческим  банком.(Выделить
этапы, указать сроки оформления и виды лицензий).
4.Раскройте экономическое содержание и порядок расчета устанавливаемых
Центральным Банком обязательных экономических нормативов для коммерческого
банка.
5.Раскройте экономическую сущность капитала банка и порядок его расчета (с
выделением основного и дополнительного капитала).
6.Раскройте сущность и назначение активных операций коммерческого банка и
представьте их классификацию (по видам, уровню ликвидности и риску, уровню
доходности).
7.Раскрыть сущность и назначение резервной системы Центрального банка и
обосновать ее связь с денежным мультипликатором, привести формулы расчета.
8.Изобразите в виде схем расчеты платежными поручениями, платежными
требованиями и аккредитивами, а также способы проведения расчетов по прямым
корреспондентским счетам и расчетам через РКЦ.
9. Раскройте содержание банковских рисков. Классификацию банковских рисков и
инструменты управления ими представьте в форме таблицы
10.Изобразите схематично порядок формирования прибыли в коммерческом банке,
опишите порядок распределения прибыли.
11.Перечислите налоги, которые выплачивает банк. Обозначьте налогооблагаемую базу
по каждому налогу, ставки налогов, возможные льготы.
12.Объясните необходимость банковского аудита, его сущность. Охарактеризуйте виды
банковского аудита и в чем их отличие. Раскройте специфику аудита коммерческих
банков в условиях перехода на международные стандарты финансовой отчетности.
13.Дайте определение финансового результата коммерческого банка и представьте
порядок формирования финансового результата на примере коммерческого банка по
информации с сайта Центрального банка России.
14.Представьте определение ликвидности  баланса  коммерческого  банка и
перечислите нормативы ликвидности с примерами в соответствии с методологией
Центрального банка России.
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15.Дайте определение пассивных операций коммерческого банка и объясните
структуру собственного, привлеченного и заемного капитала коммерческого банка.
16.Дайте определение активных операций коммерческого банка и перечислите
категории качества активов в соответствии с инструкцией Центрального банка №139.
17. Дайте определение доходов коммерческого банка и представьте основные виды
доходов на примере коммерческого банка по информации с сайта Центрального банка
России.
18.Дайте определение расходов коммерческого банка и представьте основные виды
расходов на примере коммерческого банка по информации с сайта Центрального банка
России.
19.Дайте определение кредитных операций банка, перечислите виды кредитов и
особенности формирования резерва на возможные потери по ссудам.
20.Дайте определение операций банка c ценными бумагами, перечислите виды ценных
бумаг и особенности формирования резерва под возможное обесценение ценных бумаг.

Контент тестовых заданий для (студентов заочной формы обучения с применением
ЭО, ДОТ)
Все  тесты по типу «один из многих».
1.Безналичные расчеты проводятся юридическими и физическими лицами через:
*коммерческие банки
расчетно-кассовые центры
региональные депозитарии
клиринговые центры

2.Коммерческий банк исполняет свои обязательства перед клиентами по осуществлению
платежей в пределах объема:
привлеченных ресурсов
имеющихся ресурсов
средств на резервном счете
*средств на корреспондентском счете в РКЦ ЦБ РФ

3.Безналичные расчеты проводятся:
*на основании расчетных документов установленной формы и с соблюдением
соответствующего документооборота
на основании расписок плательщика и получателя средств
в порядке, оговоренном плательщиком и получателем денежных средств
в порядке, который самостоятельно устанавливают коммерческие банки, плательщики и
получатели средств

4.В безналичном денежном обороте, в сравнении с наличным оборотом, издержки
обращения:
чрезвычайно велики
отсутствуют совсем
*гораздо меньше
гораздо больше

5.Расчетные операции коммерческого банка связаны с:
приемом и выдачей наличных денежных средств
инвестированием средств в ценные бумаги
выдачей банковских гарантий
*зачислением и списанием средств со счетов
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6.Необходимой предпосылкой осуществления безналичных расчетов служит наличие у
плательщика и получателя:
лимита оборотной кассы
*банковских счетов
лицензии на право совершения безналичных расчетов
генеральной лицензии ЦБ РФ

7.Для расчетного обслуживания между банком и клиентом заключается:
кредитный договор
договор приема денежных средств
трастовый договор
*договор банковского счета

8.Банки осуществляют операции по счетам клиентов на основании:
счетов-фактур
*расчетных документов
транспортных накладных
сертификатов соответствия

9.Кредитные организации для проведения расчетов внутри страны открывают друг у
друга счета:
текущие
расчетные
бюджетные
*корреспондентские

10.Корреспондентские счета банков открываются:
по указанию ЦБ РФ
по указанию органов исполнительных власти
*на основе межбанковских соглашений
по указанию Министерства финансов РФ
Полный контент тестов представлен на кафедре финансов и кредита в УМК-Д.

Шкала оценивания.
.

Зачет

Экзамен
(5-

балльна
я шкала)

Критерии оценки

незачтено
(0-50)

2 (0-50) Этапы компетенции, предусмотренные образовательной
программой, не сформированы. Недостаточный уровень усвоения
понятийного аппарата и наличие фрагментарных знаний по
дисциплине. Отсутствие минимально допустимого уровня в
самостоятельном решении практических задач. Практические
навыки профессиональной деятельности не сформированы.

зачтено
(51-100)

3 (51-64) Этапы компетенции, предусмотренные образовательной
программой, сформированы на минимальном уровне. Наличие
минимально допустимого уровня в усвоении учебного материала,
в т.ч. в самостоятельном решении практических задач по
банковскому делу. Практические навыки профессиональной
деятельности сформированы не в полной мере.

4 (64-84) Этапы компетенции, предусмотренные образовательной
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программой, сформированы достаточно. Детальное
воспроизведение учебного материала. Практические навыки
профессиональной деятельности в значительной  мере
сформированы. Присутствуют навыки самостоятельного решения
практических задач с отдельными элементами творчества по
банковскому делу.

5 (85-
100)

Этапы компетенции, предусмотренные образовательной
программой, сформированы на высоком уровне. Анализирует
результаты расчетов по банковским технологиям при составлении
экономических разделов Оценивает и обосновывает
результирующие показатели, в частности оценивает
платежеспособность и кредитоспособность потенциального
заемщика
В зависимости от выявленной проблематики формирует цели
моделирования. Формирует критерии отбора факторов и
показателей участвующих в модели.  Формирует теоретическую
или эконометрическую модель процесса в банковской системе,
сравнивает полученные результаты  с прогнозными значениями,
оценивает точность полученных результатов.

Итоговая оценка обучающихся по заочной форме обучения с применением ЭО, ДОТ
по дисциплине формируется по результатам выполнения ПКЗ и прохождения
электронного тестирования. Выставленные по результатам выполнения указанных видов
работ баллы (по 100-балльной шкале) переводятся в оценку на основании следующей
формулы:

Σ = ПКЗ х 0,4 + ТЕСТ х 0,6

4.4.  Методические материалы промежуточной аттестации.

Промежуточная аттестация по дисциплине «Банковское дело» проводится по очной
форме обучения в форме зачета и экзамена, по заочной форме обучения в форме экзамена.

Задания для зачета включают теоретический вопрос и ситуационную задачу,
выполняются в устной (или письменной) форме.

Экзаменационные билеты включают теоретический вопрос и ситуационную задачу.
Экзаменационные билеты включают задания, позволяющие оценить сформированность
компетенции по дисциплине.

Ответ на теоретический вопрос позволяет проверить качественное овладение
содержанием курса и интеллектуальными умениями: логично и последовательно излагать
свои мысли, применять теоретические знания для обоснования и объяснения
предложенных явлений и процессов, использовать знания в жизненных ситуациях,
прогнозировать последствия,  формулировать гипотезы,  делать выводы выражать и
обосновывать свою точку зрения, приводить аргументы в поддержку определенной точки
зрения или в опровержении ее и др. Критерии оценивания, представленные в таблице 2, 3
позволяют привязать полноту ответа и уровень продемонстрированных знаний и умений в
четырех-балльной  и сто-балльной шкале оценок.

Ситуационная задача необходима для оценки навыков по поиску информации,
выбору инструментальных средств для оценки социально-экономических показателей,
демонстрации расчетных и аналитических способностей, необходимых для принятия
обоснованных решений.

Экзамен проводится в устной форме (или письменной) форме. По решению
преподавателя экзамен для обучающихся по заочной форме может быть проведен в
письменной форме в виде тестирования и решения ситуационной задачи.
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Экзамен по дисциплине служит для оценки уровня полученных студентами
теоретических и практических знаний, умений, а также навыков самостоятельной работы,
творческого мышления, умения синтезировать полученные знания и применять их в
решении практических задач. По итогам экзамена в ведомость выставляется оценка по
шкале порядка: «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно».

Во время проведения экзамена студентам запрещается иметь при себе и
использовать средства связи. Использование материалов, а также попытка общения с
другими студентами или иными лицами, в том числе с применением электронных средств
связи, несанкционированные перемещения и т.п. являются основанием для удаления
студента из аудитории и последующего проставления оценки «неудовлетворительно».

Промежуточная аттестация в форме экзамена для заочной формы обучения с
частичным применением ЭО, ДОТ проводится в виде электронного тестирования с
использованием электронной информационно-образовательной среды и системы
дистанционного обучения "Прометей". Результат промежуточной аттестации
выставляется в электронную зачетную книжку студента и оценивается
неудовлетворительно, удовлетворительно, хорошо, отлично.

Тестирование проводится в СДО "Прометей"  в соответствии с установленными
требованиями. Итоговый тест формируется автоматически из базы тестовых заданий по
дисциплине. Проверка результатов тестирования осуществляется автоматически.
Результат тестирования фиксируется в баллах (по 100-балльной шкале).

5. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины
       Методические рекомендации по изучению дисциплины «Банковское дело» на

кафедре финансов и кредита в УМК-Д.  Для студентов заочной формы обучения с
применением ЭО, ДОТ разработаны. «Методические рекомендации по освоению
дисциплины «Банковское дело» студентами заочной формы обучения с применением ЭО,
ДОТ», которые размещены на сайте Сибирского института управления – филиала
РАНХиГС http://siu.ranepa.ru/sveden/education/ .

Дисциплина «Банковское дело» предназначена для того, чтобы дать теоретические
представления о деятельности коммерческих банков, определения оптимальной величины
и структуры активов и их источников, формирования положительных финансовых
результатов, и подбора эффективных методов финансового управления с учетом факторов
неопределенности и риска.

Кроме того, дисциплина «Банковское дело» ориентирована на получение
практических навыков, таких как умение выявлять тенденции и перспективы развития
коммерческого банка на основе анализа основных финансовых показателей, определять
виды банковских операций (банковские риски, целесообразность  инвестиционной
политики), формировать систему объективной оценки платежеспособности клиентов.

Материалы лекций являются основой для подготовки обучающихся к
практическим (семинарским) занятиям и выполнения заданий самостоятельной работы.
Для развития основных знаний умений и навыков лекционный курс состоит из
традиционных лекций, лекций проблемного типа, лекций-дискуссий. При подготовке к
лекции дискуссии преподаватель может рекомендовать обучающимся предварительное
изучение материалов периодических изданий, а также подготовку примеров из практики.

Для наилучшего усвоения  материала студент обязательно должен посещать все
лекционные и семинарские занятия, что будет способствовать постепенному накоплению
знания, максимальному развитию умений и навыков. Кроме того студент обязан
выполнять все виды самостоятельной работы. При подготовке к семинарам студент
готовит темы и  вопросы, в том числе выносимые на самостоятельное изучение, при
необходимости составляет конспект, тезисы доклада, выполняет расчетные домашние
задания, пишет эссе.
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Практические (семинарские) занятия позволяют более детально проработать
наиболее важные темы курса. Целью практических (семинарских) занятий является
контроль за степенью усвоения пройденного материала, ходом выполнения студентами
самостоятельной работы и рассмотрение наиболее сложных и спорных вопросов в рамках
темы занятия. Практические занятия предполагают активную работу обучающихся с
целью формирования и развития профессиональных навыков студентов, навыков
исследовательской работы и творческого подхода к решению поставленных задач.

Самостоятельная работа студентов включает следующие виды: подготовку к
практическим (семинарским) занятиям в соответствии с вопросами, представленными в
рабочей программе дисциплины, изучение нормативно-правовых актов, работа с
информационными ресурсами (сайтами), изучение учебного материала, отнесенного к
самостоятельному освоению, выполнение домашних заданий, выполнение расчетных
заданий.

При обучении на заочной форме большее количество часов отведено учебным
планом на самостоятельное изучение материала.

Студент должен посетить установочные лекции, на которых излагается цель,
задачи и содержание курса, выдается задание на контрольную работу, приводятся
рекомендации и критерии оценивания.  В ходе лекционных занятий раскрываются
базовые вопросы в рамках дисциплины. Обозначаются ключевые аспекты тем, а также
делаются акценты на наиболее сложные и важные положения изучаемого материала.
Материалы лекций являются опорной основой для подготовки обучающихся к
практическим (семинарским) занятиям и выполнения заданий самостоятельной и
контрольной работ, а также к промежуточной аттестации по дисциплине. Для развития
основных знаний умений и навыков лекционный курс состоит из традиционных лекций и
лекций-дискуссий.

Методические рекомендации по подготовке к опросам, тестированию
Подготовка к опросам, тестированию предполагает изучение текстов лекций по

Банковскому делу, а также рекомендованных литературных источников (основной и
дополнительной литературы). Кроме того, студенты должны активно пользуются сайтом
Центрального банка России и сайтом ассоциации Российских банков. Текущую
проработку материалов лекций целесообразно осуществлять в течение 2 – 3-х дней после
её проведения. С этой целью необходимо просмотреть записи и подчеркнуть заголовки и
самые ценные положения разными цветами (применение разноцветных пометок делают
важные положения более наглядными, и облегчают визуальное запоминание),
внимательно изучить ключевые слова темы занятия. Отдельные темы курса предполагают
дополнительную проработку материала, доработку лекций, составление конспектов.

Методические рекомендации по подготовке докладов
         При подготовке докладов по теме «Валютный рынок, валютный курс и валютные
операции коммерческих банков» студентам рекомендуется пользоваться рекомендуемыми
литературными источниками, а также информацией с сайта Центрального банка, где
можно найти положение коммерческих банков на  валютных рынках. Цель выполнения
докладов выработка у студента опыта самостоятельного получения углубленных знаний
по одной из проблем (тем) курса.
          Выполнение данного вида работы имеет большое значение: во-первых, она
закрепляет и углубляет знания студентов по изучаемой учебной  дисциплине; во-вторых,
приобщает студентов к самостоятельной творческой работе с экономической литературой,
приучает находить в ней основные дискуссионные и положения, относящиеся к
рассматриваемой проблеме; подбирать, обрабатывать и анализировать конкретный
материал и на его основе делать обоснованные выводы; в-третьих, студент учится
последовательно и экономически грамотно излагать свои мысли при анализе проблем,
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изложенных в научной литературе, связывать общие теоретические положения с
конкретной действительностью; в-четвертых, студент приобретает опыт подготовки
выступлений и докладов на семинарских занятиях,  участия в дискуссиях и научных
практических конференциях.
         При подготовке доклада студент также готовит список вопросов по выбранной теме.
Подготовленные вопросы могут быть использованы с целью экспресс-опроса студентов,
слушающих доклад или как вариант проверки подготовки студента к занятию. Опрос
может происходить как в устной,  так и в письменной форме.  Студент имеет право
пользоваться подготовленным текстом доклада, но не читать его полностью.
Рекомендовано использование мультимедиа-презентации при изложении материала.

Подготовка к решению кейсов, ситуационных задач
         Суть метода конкретных ситуаций заключается в его   направленности на развитие
компетентности в принятии решений в условиях, максимально приближенных к
реальности. Главная особенность метода в том, что участники во время работы над
конкретной учебной ситуацией находятся не в пассивной роли получателя информации, а
оказываются в центре процесса решения проблемы. Кейс-метод играет важную роль в
активизации процесса обучения студентов, сближении с реальной практикой, повышении
эффективности профессиональной подготовки, развитии навыков командной работы и
лидерских качеств менеджеров.
         Профессиональные навыки, формируемые в процессе работы над учебной
ситуацией: выявление, определение и решение проблем; работа с информацией –
осмысление контекст и значения деталей ситуации; анализ и синтез информации; работа с
предположениями и заключениями; развитие альтернативного мышления; оценка
альтернатив; принятие решений; навыки межличностной и групповой коммуникации;
понимание проблем реализации принятых решений; соотнесение теории с учебной
ситуацией и с реальной практикой; представление результатов работы.

Методические рекомендации по написанию эссе
        В целях раскрытия и развития творческих способностей, более глубокого осмысления
содержания и соотношения понятий финансовая политика, стратегия, тактика студенты
пишут эссе. Цель эссе состоит в развитии навыков самостоятельного творческого
мышления и письменного изложения собственных умозаключений. Эссе должно
содержать чёткое изложение сути поставленной проблемы, включать самостоятельно
проведенный анализ этой проблемы с использованием концепций и аналитического
инструментария дисциплины, выводы, обобщающие авторскую позицию по поставленной
проблеме (рекомендуемый объём эссе – 10 тысяч знаков). При выполнении эссе
допустимо использование источников дополнительной информации.

Краткие методические указания по написанию курсовой работы
      Курсовая работа по курсу «Банковское дело» выполняется в процессе обучения с
целью самостоятельного применения полученных знаний для решения конкретных
практических задач в области развития банковских услуг, а также формирования навыков
расчетов и обоснования принимаемых управленческих решений.
     Курсовая работа представляет собой законченную разработку в области банковских
операций, в которой необходимо:
обосновать актуальность исследуемой проблемы;
провести анализ информации из литературных источников, периодических изданий;
использовать фактические данные коммерческого банка, провести их анализ;
производить необходимые аналитические, прогнозные или плановые расчеты;
дать оценку выявленным тенденциям и закономерностям и предложить пути
совершенствования изучаемых процессов.
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     Во введении дается оценка современного состояния решаемой проблемы,
обосновывается актуальность темы,
определяется объект и предмет исследования,
ставятся цель и задачи,
определяются методы исследования,
формулируются теоретические основы исследования,
характеризуются информационные материалы, а при необходимости вычислительные
средства, использованные в работе.
      Основная часть рассматривает сущность и основные результаты исследования. Она
подразделяется на главы, которые могут делиться на параграфы, пункты и подпункты.
Курсовая работа состоит из 3-х глав.
      Первая глава должна носить теоретико-методологический характер. В ней
раскрывается сущность проблемы в рамках долгосрочной или краткосрочной финансовой
политики, ее состояние, рассматриваются дискуссионные вопросы, методологические
основы исследования. В этой главе необходимо, базируясь на изученном материале,
обосновать собственную позицию, выразить свое отношение к проблеме. Эта часть не
является самоцелью работы, а выступает средством для решения проблемы и раскрытия
темы.
        Вторая глава разрабатывается как аналитическая часть исследования. Она основана
на конкретном материале, дополненном сведениями из различных информационных
источников. Расчетные данные должны быть представлены в таблицах. Средством,
обеспечивающим наглядность и удобство восприятия выявленных тенденций и
закономерностей, являются схемы, графики, рисунки. Основная задача аналитической
части состоит в выявлении противоречий в предметной области, в обосновании выводов,
выработке предложений и рекомендаций.
       Третья глава — заключительная. Ее содержание должно быть подчинено выработке
предложений и рекомендаций, направленных на разрешение выявленных проблем и
противоречий.
Заключение имеет форму синтеза полученных в работе результатов.
Синтез — это последовательное, логически стройное изложение выводов и их
соотношение с целью работы и конкретными задачами, сформулированными во введении.
Содержательно заключение должно корреспондироваться с составом задач работы,
поэтому в заключении должны найти освещение наиболее существенные результаты
исследования.
Объем курсовой работы 25-35 стр. (без учета приложений), 14 шрифт, 1,5 интервал.

6. Учебная литература и ресурсы информационно-телекоммуникационной сети
"Интернет", учебно-методическое обеспечение для самостоятельной работы обучающихся

по дисциплине

6.1. Основная литература.
1. Банковское дело [Электронный ресурс]  :  учебник /  под ред.  Е.  Ф.  Жуков,  Н.  Д.
Эриашвили. - 3-е изд., перераб. и доп. – Электрон. дан. - Москва : Юнити-Дана, 2015. -
654  с.  -  Доступ из ЭБС «Унив.  б-ка ONLINE».  -  Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=114529, требуется авторизация (дата
обращения : 20.08.2016). – Загл. с экрана.
2. Банковское дело: управление и технологии [Электронный ресурс] : учебник / под ред.
А.  М.  Тавасиев.  -  3-е изд.  –  Электрон.  дан.  -  Москва :  Юнити-Дана,  2015.  -  663  с.  -
Доступ из ЭБС «Унив.  б-ка ONLINE».  -  Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=114731, требуется авторизация (дата
обращения : 20.08.2016). – Загл. с экрана.
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3. Гришанова, А. В. Банковское дело : учеб. пособие для студентов всех форм обучения
по направлению 38.03.01 - Экономика / А. В. Гришанова ; Рос. акад. нар. хоз-ва и гос.
службы при Президенте РФ, Сиб. ин-т упр. - Новосибирск : Изд-во СибАГС, 2014. - 254
с. – То же [Электронный ресурс]. – Доступ из Б-ки электрон. изданий / Сиб. ин-т упр. –
филиал РАНХиГС. – Режим доступа : http://siu.ranepa.ru, требуется авторизация (дата
обращения : 15.08.2016). – Загл. с экрана.

6.2. Дополнительная литература.
1. Банки и банковские операции [Электронный ресурс] : учебник и практикум для акад.
бакалавриата /  В.  В.  Иванов [и др.]  ;  под ред.  Б.  И.  Соколова.  —  Электрон.  дан.  -
Москва : Юрайт, 2016. — 189 с. — (Бакалавр. Академический курс. Модуль.). - Доступ
из ЭБС изд-ва «Юрайт».  —  Режим доступа : https://www.biblio-
online.ru/book/065AD213-950A-4BB8-9AA3-4CB653B4258C, требуется авторизация
(дата обращения : 20.08.2016). — Загл. с экрана.
2.  Борисюк,  Н.  К.  Банковское дело [Электронный ресурс]  :  учеб.  пособие /  Н.  К.
Борисюк ; М-во образования и науки РФ, Оренбург. гос. ун-т. – Электрон. дан. -
Оренбург : ОГУ, 2014. - 298 с. - Доступ из ЭБС «Унив. б-ка ONLINE». - Режим доступа
: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=330481, требуется авторизация (дата
обращения : 20.08.2016). – Загл. с экрана.
3. Ларина, О. И. Банковское дело. Практикум [Электронный ресурс]  : учеб. пособие
для акад. бакалавриата / О. И. Ларина. — Электрон. дан. - Москва : Юрайт, 2016. — 251
с. — (Бакалавр. Академический курс). -  Доступ из ЭБС изд-ва «Юрайт». — Режим
доступа : https://www.biblio-online.ru/book/97A5B923-FA3C-4945-99E6-75A1869CE28F,
требуется авторизация (дата обращения : 20.08.2016). — Загл. с экрана.
4.  Тавасиев,  А.  М.  Банковское дело [Электронный ресурс]  :  учеб.  пособие /  А.  М.
Тавасиев, В. А. Москвин, Н. Д. Эриашвили. - 2-е изд., перераб. и доп. – Электрон. дан. -
Москва :  Юнити-Дана,  2015. -  287 с.  -  Доступ из ЭБС «Унив.  б-ка ONLINE». -  Режим
доступа : http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=116705, требуется
авторизация(дата обращения : 20.08.2016). – Загл. с экрана.Учебно-методическое
обеспечение самостоятельной работы.
5.  Шабанова,  Л.  Б.  Банковское дело [Электронный ресурс]  /  Л.  Б.  Шабанова,  В.  Г.
Федулов ; М-во образования и науки РФ, Рос. экон. ун-т им. Г. В. Плеханова. - 2-е изд.,
перераб. и доп. – Электрон. дан. - Казань : Познание, 2014. - 364 с. - Доступ из ЭБС
«Унив. б-ка ONLINE». - Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=364188, требуется авторизация (дата
обращения : 20.08.2016). – Загл. с экрана.

6.3. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы.
1. Гришанова, А. В. Банковское дело : учеб. пособие для студентов всех форм обучения
по направлению 38.03.01 - Экономика / А. В. Гришанова ; Рос. акад. нар. хоз-ва и гос.
службы при Президенте РФ, Сиб. ин-т упр. - Новосибирск : Изд-во СибАГС, 2014. - 254
с. – То же [Электронный ресурс]. – Доступ из Б-ки электрон. изданий / Сиб. ин-т упр. –
филиал РАНХиГС. – Режим доступа : http://siu.ranepa.ru, требуется авторизация (дата
обращения : 15.08.2016). – Загл. с экрана.

6.4. Нормативные правовые документы.
1.Федеральный закон № 86-ФЗ от 12 июня 2002 г. «О Центральном банке Российской
Федерации (Банке России)»//Собрание законодательства Российской Федерации.-2002.-
№28.
2. Федеральный закон № 395-1 от 2 декабря 1990 г. «О банках и банковской
деятельности в РСФСР»// Ведомости съезда народных депутатов РСФСР.-1990. -№27.
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3. Федеральный закон № 115-ФЗ от 7 августа 2001 г. «О противодействии легализации
(отмыванию) доходов, полученных преступным путем, и финансированию
терроризма»// Рос.газ.-2001.- №151-152.
4. Федеральный закон № 31-ФЗ от 21 марта 2002 г. «О несостоятельности
(банкротстве) кредитных организаций»// Рос.газ.-2002.- №53.

 6.5. Интернет-ресурсы.
1.Центральный банк Российской Федерации [Электронный ресурс] : [офиц. cайт] / ЦБ
РФ. - Электрон. дан.  -  М., 2000 – 2014. – Режим доступа: http://www.cbr.ru, свободный.
2.Федеральная служба государственной статистики [Электронный ресурс] : [офиц.
cайт] / Федер. служба гос. статистики. - Электрон. дан. - М., 2001 – 2014. – Режим
доступа: http://www.gks.ru, свободный.
3.Федеральная служба по финансовым рынкам [Электронный ресурс] : [офиц. cайт] /
Федер.  Служба по фин.  Рынкам.  -  Электрон.  дан.  -  М.,  2000 –  2014.  –  Режим доступа:
http://www.fcsm.ru, свободный.
4.Агентство по страхованию вкладов [Электронный ресурс] : [офиц. cайт] / : Агентство
по страхованию вкладов. - Электрон. дан. - М., 2004 – 2014. – Режим доступа:
http://www.asv.org.ru, свободный.
5.Ассоциация российских банков [Электронный ресурс] : / АРБ. - Электрон. дан.  -  М.,
1999 – 2014. – Режим доступа: http:// www.arb.ru/site, свободный.
6.Национальный банковский журнал NBJ [Электронный ресурс] : / Национальный
банковский журнал NBJ. - Электрон. дан. - М., 2000 – 2014. – Режим доступа:
http://www.nbj.ru, свободный.
7.Bankir.Ru информационное агентство [Электронный ресурс] : / Bankir.Ru
информационное агентство. - Электрон. дан. - М., 1999 – 2014. – Режим доступа:
http://www.bankir.ru, свободный.

6.6. Иные источники.
Иные источники не используются

7. Материально – техническая база, информационные технологии, программное
обеспечение и информационные справочные системы

Для изучения учебной дисциплины «Банковское дело» необходимо наличие
аудиторий, оснащенных мультимедийным оборудованием и компьютерных классов с
выходом в Интернет, доступ к правовой системе «Консультант Плюс».

Работа выполняется с использованием текстового редактора MS WORD, MS
ECXEL  –  для таблиц,  диаграмм,  финансовых и математических функций и т.д.,  MS
PowerPoint – для подготовки слайдов и презентаций.
Учебные аудитории для
проведения занятий
лекционного типа

 Экран, компьютер с подключением к локальной сети института, и
выходом в Интернет, звуковой усилитель, антиподавитель,
мультимедийный проектор, столы аудиторные, стулья, трибуна
настольная, доска аудиторная

Класс деловых игр (  Ноутбуки  выход в Интернет ч/з Wi-Fi, аудиторная доска, аудиторные
столы, стулья

Учебные аудитории для
проведения занятий
семинарского типа

Столы аудиторные, стулья, трибуна, доска аудиторная
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Помещения для
самостоятельной работы
обучающихся.
Компьютерные классы
Центр интернет-ресурсов
оборудования, наглядные
учебные пособия.

Компьютерные классы: компьютеры (20 шт.) с подключением к
локальной сети института (включая правовые системы) и Интернет,
программа 1С, столы аудиторные, стулья, доски аудиторные.
Центр интернет-ресурсов: компьютеры с выходом в Интернет,
автоматизированную библиотечную информационную систему и
электронные библиотечные системы: «Университетская библиотека
ONLINE», «Электронно-библиотечная система издательства ЛАНЬ»,
«Электронно-библиотечная система издательства «Юрайт»,
«Электронно-библиотечная система IPRbooks»,«Университетская
Информационная Система РОССИЯ», «Электронная библиотека
диссертаций РГБ», «Научная электронная библиотека eLIBRARY»,
«EBSCO», «SAGE Premier».  Система федеральных образовательных
порталов «Экномика. Социология. Менеджмент», «Юридическая
Россия», Сервер органов государственной власти РФ, Сайт Сибирского
Федерального округа и др.  Экран,  компьютер с подключением к
локальной сети филиала и выходом в Интернет, звуковой усилитель,
мультимедийный проектор, столы аудиторные, стулья, трибуна, доска
аудиторная. Наборы виртуального демонстрационного

Библиотека (имеющая
места для обучающихся,
оснащенные компьютерами
с доступом к базам данных
и сети Интернет

Компьютеры с подключением к локальной сети филиала и Интернет, Wi-
Fi, столы аудиторные, стулья, Wi-Fi

Видеостудия для
проведения вебинаров

Два рабочих места, оснащенных компьютерами, веб-камерами и
гарнитурам (наушники и микрофон).

Видеостудия для вебинаров Два рабочих места, оснащенных компьютерами, веб-камерами и
гарнитурам (наушники и микрофон).

Кафедры На каждой кафедре одно рабочее место, оснащенное компьютером, веб-
камерой, гарнитурой.

Программное обеспечение необходимое для реализации учебного процесса по
дисциплине:
- пакет MS Office;
- Microsoft Windows;
- сайт филиала;
- СДО Прометей;
- корпоративные базы данных;
- iSpring Free Cam8.
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1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с
планируемыми результатами освоения образовательной программы

1.1. Дисциплина Б1.В.ОД.5 Государственные и муниципальные финансы обеспечивает
овладение следующими компетенциями с учетом этапа:
на очной форме обучения

Таблица 1.1
Код
компетенции

Наименование
компетенции

Код
этапа освоения
компетенции

Наименование этапа
освоения компетенции

ПК – 6 способность
анализировать и
интерпретировать
данные отечественной
и зарубежной
статистики о
социально-
экономических
процессах и явлениях,
выявлять тенденции
изменения социально-
экономических
показателей

ПК – 6.4. способность определять
тенденции изменения
социально-экономических
показателей

ПК - 7 способность,
используя
отечественные и
зарубежные
источники
информации, собрать
необходимые данные,
проанализировать их
и подготовить
информационный
обзор и/или
аналитический отчет

ПК – 7.2. способность рассчитывать
финансовые показатели,
необходимые для анализа и
оценки субъекта
экономики

на заочной форме обучения
Таблица 1.2

Код
компетенции

Наименование
компетенции

Код
этапа освоения
компетенции

Наименование этапа
освоения компетенции

ПК – 6 способность
анализировать и
интерпретировать
данные отечественной
и зарубежной
статистики о
социально-
экономических
процессах и явлениях,
выявлять тенденции

ПК – 6.3. способность определять
тенденции изменения
социально-экономических
показателей
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изменения социально-
экономических
показателей

ПК - 7 способность,
используя
отечественные и
зарубежные
источники
информации, собрать
необходимые данные,
проанализировать их
и подготовить
информационный
обзор и/или
аналитический отчет

ПК – 7.3. способность исследовать и
интерпретировать
полученные в  результате
расчетов данные и
сформировать
аналитический отчет

на заочной форме обучения с применением ЭО и ДОТ
Таблица 1.3

Код
компетенции

Наименование
компетенции

Код
этапа освоения
компетенции

Наименование этапа
освоения компетенции

ПК – 6 способность
анализировать и
интерпретировать
данные отечественной
и зарубежной
статистики о
социально-
экономических
процессах и явлениях,
выявлять тенденции
изменения социально-
экономических
показателей

ПК – 6.3. способность
формулировать
аналитические выводы по
результатам анализа
данных отечественной и
зарубежной статистики о
социально-экономических
процессах и явлениях,
интерпретировать
полученные результаты

ПК - 7 способность,
используя
отечественные и
зарубежные
источники
информации, собрать
необходимые данные,
проанализировать их
и подготовить
информационный
обзор и/или
аналитический отчет

ПК – 7.2. способность рассчитывать
финансовые показатели,
необходимые для анализа и
оценки субъекта
экономики
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1.2. В результате освоения дисциплины у студентов должны быть сформированы:
Таблица 2

ОТФ/ТФ/
профессиональные

действия

Код этапа
освоения

компетенции
Результаты обучения

ПК – 6.3.
ПК – 6.4.

на уровне знаний:
официальные источники отечественной и
зарубежной статистики; показатели,
характеризующие социально-экономическое
развитие территорий; методы анализа
статистических данных;
на уровне умений:
формулировка аналитических выводов по данным
отечественной и зарубежной статистики о
социально-экономических процессах и явлениях;
интерпретация статистических данных о
социально-экономических процессах и явлениях;
на уровне навыков:
расчёт темпов роста и прироста социально-
экономических показателей

08.015.А/02.6
оценка
платежеспособности
и
кредитоспособности
потенциального
заемщика

ПК – 7.2.
ПК – 7.3.

на уровне знаний:
экономические процессы в рамках существующих
финансовых систем
на уровне умений:
определение необходимых финансовых
показателей и применение определенных методов
оценки социально-экономического состояния
субъекта экономики для составления отчета
на уровне навыков:
расчет финансово-экономических показателей для
составления информационного обзора и/или
аналитического отчета

2. Объем и место дисциплины в структуре ОП ВО
Объем дисциплины
- общая трудоемкость дисциплины составляет 5 зачетных единиц.
- количество академических часов по очной форме обучения, выделенных на

контактную работу с преподавателем 76, из них 38 лекционного типа, 38 практического
(семинарского) типа, 68 на самостоятельную работу обучающихся.

- количество академических часов по заочной форме обучения, по заочной форме
обучения с применением ЭО и ДОТ, выделенных на контактную работу с преподавателем 14, из
них 6 лекционного типа, 8 практического (семинарского) типа, 157 на самостоятельную работу
обучающихся.

Место дисциплины
Б1.В.ОД.5 Государственные и муниципальные финансы изучается студентами

очной формы обучения на 3 курсе в 6 семестре, студентами заочной формы – на 5 курсе,
заочной формы с применением ЭО и ДОТ – на 4 курсе.

Дисциплина реализуется по очной форме обучения после изучения: Б1.В.ДВ.1.1
История экономических учений, Б1.В.ДВ.1.2 Институциональная экономика, Б1.В.ДВ.3.1
Экономическая теория собственности, Б1.В.ДВ.3.2 Экономическая история Сибири,
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Б1.В.ДВ.4.1 Регулирование деятельности малого и среднего предпринимательства:
финансовый аспект, Б1.В.ДВ.4.2 Финансовая безопасность в условиях кризиса, Б1.В.ДВ.4.3
Регулирование валютно-кредитных отношений, Б1.В.ДВ.5.1 Общая теория денег,
Б1.В.ДВ.5.2 Теория денег и денежного обращения.

Дисциплина реализуется по заочной форме обучения после изучения: Б1.В.ДВ.1.1
История экономических учений, Б1.В.ДВ.1.2 Институциональная экономика, Б1.В.ДВ.3.1
Экономическая теория собственности, Б1.В.ДВ.3.2 Экономическая история Сибири,
Б1.В.ДВ.4.1 Регулирование деятельности малого и среднего предпринимательства:
финансовый аспект, Б1.В.ДВ.4.2 Финансовая безопасность в условиях кризиса, Б1.В.ДВ.4.3
Регулирование валютно-кредитных отношений, Б1.В.ДВ.5.1 Общая теория денег,
Б1.В.ДВ.5.2 Теория денег и денежного обращения, Б2.П.1 Практика по получению
профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности.

Дисциплина реализуется по заочной форме обучения с применением ЭО и ДОТ после
изучения: Б1.В.ДВ.1.1 История экономических учений, Б1.В.ДВ.1.2 Институциональная
экономика, Б1.В.ДВ.3.1 Экономическая теория собственности, Б1.В.ДВ.3.2 Экономическая
история Сибири, Б1.В.ДВ.5.1 Общая теория денег, Б1.В.ДВ.5.2 Теория денег и денежного
обращения.

3.Содержание и структура дисциплины
Таблица 3.1

№ п/п Наименование тем,
модулей (разделов)

Объем дисциплины, час. Форма текущего
контроля

успеваемости,
промежуточной

аттестации

Всег
о

Контактная работа
обучающегося с

преподавателем по видам
учебных занятий

СР

л лр пз КСР
Очная форма обучения

Раздел 1
Основы управления

общественными
финансами

54 14 14 26

Тема 1.1

Сущность и роль
государственных и
муниципальных
финансов

8 2 2 4 эссе

Тема 1.2.

Финансовая политика
государства и
финансовый
механизм

10 4 2 4

результаты
самостоятельной

работы, доклад по
теме 1.2

Тема 1.3.
Государственный и
муниципальный
кредит

12 2 4 6 тестирование по теме
1.3

Тема 1.4.
Государственный и
муниципальный
финансовый контроль

8 2 2 4 тестирование по теме
1.4

Тема 1.5.
Государственные
органы управления
финансами

8 2 2 4
групповое

контрольное задание
1

Тема 1.6.

Государственные
внебюджетные
фонды Российской
Федерации

8 2 2 4
результаты

самостоятельной
работы по теме 1.6

Раздел 2

Бюджет и
бюджетное
устройство
государства

44 12 12 20

Тема 2.1 Бюджетная система 8 2 2 4 практическое задание
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Российской
Федерации: понятие и
принципы построения

по теме 2.1

Тема 2.2. Доходы и расходы
бюджетной системы 14 4 4 6 практическое задание

по теме 2.2

Тема 2.3. Бюджетная
классификация РФ 8 2 2 4 практическое задание

по теме 2.3

Тема 2.4.
Сбалансированность
бюджетов 14 4 4 6

практическое задание
по теме 2.4

Раздел 3
Бюджетный процесс

и бюджетное
регулирование

40 12 12 16

Тема 3.1.
Понятие, бюджетного
процесса в РФ, его
участники и этапы

12 4 4 4
групповое

контрольное задание
2

Тема 3.2.

Межбюджетные
отношения.
Принципы
бюджетного
федерализма

14 4 4 6 кейс

Тема 3.3.
Формы
межбюджетных
трансфертов

14 4 4 6 тестирование по теме
2.4

Подготовка контрольной работы
по выбранной теме дисциплины 6 6 защита контрольной

работы
Промежуточная аттестация 36 36 экзамен

Всего:
180 38 38 36 68 ак.ч.

5 1,1 1,0 1,0 1,9 з.е.
135 28,5 28,5 27 51 астр.ч.

Таблица 3.2

№ п/п Наименование тем,
модулей (разделов)

Объем дисциплины, час. Форма текущего
контроля

успеваемости,
промежуточной

аттестации

Всег
о

Контактная работа
обучающегося с

преподавателем по видам
учебных занятий

СР

л лр пз КСР
Заочная форма обучения

Раздел 1
Основы управления

общественными
финансами

54 2 2 50

Тема 1.1

Сущность и роль
государственных и
муниципальных
финансов

11 1 10

тестирование по
темам 1.1, 1.2, 1.3Тема 1.2.

Финансовая политика
государства и
финансовый
механизм

11 1 10

Тема 1.3.
Государственный и
муниципальный
кредит

9 1 8

Тема 1.4.
Государственный и
муниципальный
финансовый контроль

9 1 8
результаты

самостоятельной
работы по темам

1.4, 1.5, 1.6
Тема 1.5.

Государственные
органы управления
финансами

8 8

Тема 1.6. Государственные
внебюджетные 6 6
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фонды Российской
Федерации

Раздел 2

Бюджет и
бюджетное
устройство
государства

58 2 4 52

Тема 2.1

Бюджетная система
Российской
Федерации: понятие и
принципы построения

15 1 14 практические
задания по темам

2.1, 2.2
Тема 2.2. Доходы и расходы

бюджетной системы 16 2 14

Тема 2.3. Бюджетная
классификация РФ 13 1 12 практические

задания по темам
2.3, 2.4Тема 2.4. Сбалансированность

бюджетов 14 2 12

Раздел 3
Бюджетный процесс

и бюджетное
регулирование

53 2 2 49

Тема 3.1.
Понятие, бюджетного
процесса в РФ, его
участники и этапы

17 1 16

тестирование по
темам 3.1, 3.2

Тема 3.2.

Межбюджетные
отношения.
Принципы
бюджетного
федерализма

17 1 16

Тема 3.3.
Формы
межбюджетных
трансфертов

19 1 1 17 практические
задания по теме 3.3

Подготовка контрольной работы
по выбранной теме дисциплины 6 6 контрольная работа

Промежуточная аттестация 9 9 Экзамен

Всего:
180 6 8 9 157 ак.ч.

5 0,2 0,2 0,2 4,4 з.е.
135 4,5 6 6,8 117,7 астр.ч.

Таблица 3.3

№ п/п Наименование тем,
модулей (разделов)

Объем дисциплины, час. Форма текущего
контроля

успеваемости,
промежуточной

аттестации

Всег
о

Контактная работа
обучающегося с

преподавателем по видам
учебных занятий

СР

л/эо,
дот1

лр/э,
дот2

пз/э,
дот3

КСР

Заочная форма обучения с применением ЭО и ДОТ

Раздел 1
Основы управления

общественными
финансами

54 2 2 50

Электронный
семинар 1

Тема 1.1

Сущность и роль
государственных и
муниципальных
финансов

11 1 10

1 При применении электронного обучения, дистанционных образовательных технологий в соответствии с учебным
планом
2 При применении электронного обучения, дистанционных образовательных технологий в соответствии с учебным
планом
3 При применении электронного обучения, дистанционных образовательных технологий в соответствии с учебным
планом
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Тема 1.2.

Финансовая политика
государства и
финансовый
механизм

11 1 10

Тема 1.3.
Государственный и
муниципальный
кредит

9 1 8

Тема 1.4.
Государственный и
муниципальный
финансовый контроль

9 1 8

Тема 1.5.
Государственные
органы управления
финансами

8 8

Тема 1.6.

Государственные
внебюджетные
фонды Российской
Федерации

6 6

Раздел 2

Бюджет и
бюджетное
устройство
государства

58 2 4 52

Электронный
семинар 2

Тема 2.1

Бюджетная система
Российской
Федерации: понятие и
принципы построения

15 1 14

Тема 2.2. Доходы и расходы
бюджетной системы 16 2 14

Тема 2.3. Бюджетная
классификация РФ 13 1 12

Тема 2.4. Сбалансированность
бюджетов 14 2 12

Раздел 3
Бюджетный процесс

и бюджетное
регулирование

59 2 2 55

Тема 3.1.
Понятие, бюджетного
процесса в РФ, его
участники и этапы

19 1 18

Тема 3.2.

Межбюджетные
отношения.
Принципы
бюджетного
федерализма

19 1 18

Тема 3.3.
Формы
межбюджетных
трансфертов

21 1 1 19

Промежуточная аттестация 9 9 Экзамен

Всего:
180 6 8 9 157 ак.ч.

5 0,2 0,2 0,2 4,4 з.е.
135 4,5 6 6,8 117,7 астр.ч.

Содержание дисциплины

Раздел 1. Основы управления общественными финансами
Тема 1.1.  Сущность и роль государственных и муниципальных финансов
Понятие и структура финансово-кредитной системы страны. Сущность финансов. Место
государственных и муниципальных финансов, их роль. Сущность государственных и
муниципальных финансов. Структура государственных и муниципальных финансов.
Функции государственных и муниципальных финансов.
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Тема 1.2. Финансовая политика государства и финансовый механизм
Управление общественными финансами. Финансовая политика, ее элементы. Система
управления финансами. Финансовый механизм.

Тема 1.3. Государственный и муниципальный кредит
Сущность и функции государственного и муниципального кредита. Внутренние и
внешние заимствования. Понятие, виды и механизм управления государственным и
муниципальным долгом. Внешние долговые требования РФ.

Тема 1.4. Государственный и муниципальный финансовый контроль
Государственный финансовый контроль: объект, субъекты, задачи. Принципы контроля.
Методы государственного финансового контроля. Виды государственного и
муниципального финансового контроля. Механизм финансового контроля.
Тема 1.5. Государственные органы управления финансами
Законодательные и исполнительные органы управления финансами. Органы, находящиеся
в ведении Министерства финансов. Федеральная служба по финансовым рынкам.
Центральный банк. Федеральная таможенная служба.

Тема 1.6. Государственные внебюджетные фонды Российской Федерации
Государственный внебюджетный фонд - сущность. Доходы государственных
внебюджетных фондов. Расходование средств государственных внебюджетных фондов.
Нормативное регулирование государственного пенсионного обеспечения в РФ. Доходы
пенсионного фонда. Расходование средств пенсионного фонда. Доходы фонда
социального страхования. Расходование средств фонда. Доходы фонда. Расходование
средств фонда.

Раздел 2. Бюджет и бюджетное устройство государства
Тема 2.1. Бюджетная система Российской Федерации: понятие и принципы
построения
Бюджетное устройство. Бюджетная система, ее структура. Принципы построения
бюджетной системы РФ.

Тема 2.2. Доходы и расходы бюджетной системы
Понятие доходов и расходов бюджетной системы. Налоговые доходы бюджетов.
Неналоговые доходы. Расходы бюджетов. Бюджетные ассигнования.

Тема 2.3. Бюджетная классификация РФ
Бюджетная классификация. Классификация доходов бюджетов; классификацию расходов
бюджетов; классификация источников финансирования дефицитов бюджетов;
классификация операций публично-правовых образований.

Тема 2.4. Сбалансированность бюджетов
Дефицит, профицит, сбалансированность бюджета. Внутренние источники
финансирования дефицита бюджета. Внешние источники финансирования дефицита
бюджета.

Раздел 3. Бюджетный процесс и бюджетное регулирование
Тема 3.1. Понятие, бюджетного процесса в РФ, его участники и этапы
Бюджетный процесс в РФ. Участники бюджетного процесса. Этапы бюджетного
процесса. Составление проектов бюджетов. Рассмотрение и утверждение бюджетов.
Исполнение бюджетов.
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Тема 3.2. Основы составления, внешней проверки, рассмотрения и утверждения
бюджетной отчетности
Бюджетный учет. Бюджетная отчетность.

Тема 3.3. Межбюджетные отношения. Принципы бюджетного федерализма
Межбюджетные отношения. Разграничения доходных полномочий. Бюджетный
федерализм. Принципы бюджетного федерализма.

Тема 3.4. Формы межбюджетных трансфертов
Горизонтальный и вертикальный финансовый дисбаланс. Формы межбюджетных
трансфертов. Дотации. Субсидии. Субвенции.

4. Материалы текущего контроля успеваемости обучающихся и фонд оценочных
средств промежуточной аттестации по дисциплине

4.1. Формы и методы текущего контроля успеваемости обучающихся и
промежуточной аттестации.

4.1.1.  В ходе реализации дисциплины Б1.В.ОД.5 Государственные и
муниципальные финансы используются следующие методы текущего контроля
успеваемости обучающихся:

для очной формы обучения
Таблица 4.1

Тема (раздел) Методы текущего контроля
успеваемости

Раздел 1 Основы управления общественными финансами
Тема 1.1 Сущность и роль государственных и
муниципальных финансов эссе

Тема 1.2 Финансовая политика государства и
финансовый механизм

результаты самостоятельной
работы, доклад по теме 1.2

Тема 1.3 Государственный и муниципальный кредит тестирование по теме 1.3
Тема 1.4 Государственный и муниципальный
финансовый контроль тестирование по теме 1.4

Тема 1.5 Государственные органы управления
финансами групповое контрольное задание 1

Тема 1.6 Государственные внебюджетные фонды
Российской Федерации

результаты самостоятельной
работы по теме 1.6

Раздел 2 Бюджет и бюджетное устройство государства
Тема 2.1 Бюджетная система Российской Федерации:
понятие и принципы построения практическое задание по теме 2.1

Тема 2.2 Доходы и расходы бюджетной системы практическое задание по теме 2.2
Тема 2.3 Бюджетная классификация РФ практическое задание по теме 2.3
Тема 2.4 Сбалансированность бюджетов практическое задание по теме 2.4

Раздел 3 Бюджетный процесс и бюджетное регулирование
Тема 3.1 Понятие, бюджетного процесса в РФ, его
участники и этапы групповое контрольное задание 2

Тема 3.2 Межбюджетные отношения. Принципы
бюджетного федерализма кейс

Тема 3.3 Формы межбюджетных трансфертов тестирование по теме 2.4

для заочной формы обучения
Таблица 4.2
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Тема (раздел) Методы текущего контроля
успеваемости

Раздел 1 Основы управления общественными финансами
Тема 1.1 Сущность и роль государственных и
муниципальных финансов тестирование по темам 1.1,

1.2, 1.3Тема 1.2 Финансовая политика государства и
финансовый механизм
Тема 1.3 Государственный и муниципальный кредит
Тема 1.4 Государственный и муниципальный
финансовый контроль

результаты самостоятельной
работы по темам 1.4, 1.5, 1.6

Тема 1.5 Государственные органы управления
финансами
Тема 1.6 Государственные внебюджетные фонды
Российской Федерации

Раздел 2 Бюджет и бюджетное устройство государства
Тема 2.1 Бюджетная система Российской Федерации:
понятие и принципы построения практические задания по

темам 2.1, 2.2Тема 2.2 Доходы и расходы бюджетной системы
Тема 2.3 Бюджетная классификация РФ практические задания по

темам 2.3, 2.4Тема 2.4 Сбалансированность бюджетов
Раздел 3 Бюджетный процесс и бюджетное регулирование

Тема 3.1 Понятие, бюджетного процесса в РФ, его
участники и этапы тестирование по темам 3.1,

3.2Тема 3.2 Межбюджетные отношения. Принципы
бюджетного федерализма

Тема 3.3 Формы межбюджетных трансфертов
практические задания по теме

3.3

В ходе реализации дисциплины по заочной форме обучения с применением ЭО и
ДОТ используются следующие методы текущего контроля успеваемости обучающихся:

- письменный ответ на задания электронного семинара;
- письменное собеседование с обучающимся в ходе проведения электронного

семинара.

для заочной формы обучения с применением ЭО и ДОТ
Таблица 4.3

Тема (раздел) Методы текущего контроля
успеваемости

Раздел 1 Основы управления общественными финансами
Тема 1.1 Сущность и роль государственных и
муниципальных финансов

Электронный семинар 1

Тема 1.2 Финансовая политика государства и
финансовый механизм
Тема 1.3 Государственный и муниципальный кредит
Тема 1.4 Государственный и муниципальный
финансовый контроль
Тема 1.5 Государственные органы управления
финансами
Тема 1.6 Государственные внебюджетные фонды
Российской Федерации
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Раздел 2 Бюджет и бюджетное устройство государства
Тема 2.1 Бюджетная система Российской Федерации:
понятие и принципы построения

Электронный семинар 2

Тема 2.2 Доходы и расходы бюджетной системы
Тема 2.3 Бюджетная классификация РФ
Тема 2.4 Сбалансированность бюджетов
Раздел 3 Бюджетный процесс и бюджетное
регулирование
Тема 3.1 Понятие, бюджетного процесса в РФ, его
участники и этапы
Тема 3.2 Межбюджетные отношения. Принципы
бюджетного федерализма
Тема 3.3 Формы межбюджетных трансфертов

4.1.2. Экзамен проводится с применением следующих методов (средств):
Экзамен проводится по билетам, которые включают два теоретических вопроса и

ситуационное задание. Экзамен может проводиться как в устной, так и в письменной
форме.

На экзамен выносятся задания, проработанные в течение семестра на аудиторных
занятиях и в процессе самостоятельной работы.

4.2. Материалы текущего контроля успеваемости обучающихся.
Полный комплект материалов для текущего контроля находится на кафедре

финансов и кредита в УМК-Д.

4.2.1.Материалы текущего контроля успеваемости для очной формы обучения
Типовые темы для написания эссе по теме 1.1.
1. Дискуссия: функции государственных и муниципальных финансов, их виды,
толкование
2. Бюджет государства, проблемы его исследования на уровне макроэкономики.
Бюджетные инструменты управления экономикой.
3. Уроки мировых финансово-экономических кризисов государственных финансов
России в ХХI веке.
4. Проблемы взаимодействия государственных и муниципальных финансов
5. Финансовая стабилизация, проблемы ее достижения на разных уровнях бюджетной
системы.

Типовые темы для подготовки докладов по теме 1.2.
1. Инновационно-инвестиционное развитие территории
2. Приоритетные направления финансовой политики государства
3. Стратегия и тактика использования инструментов финансового регулирования

экономики
4. Особенности региональной финансовой политики
5. Научный подход к выработке финансовой политики

Типовые вопросы опросов по темам 1.1., 1.6.
1. В чем проявляется сущность государственных финансов?
2. Какое место в финансово – кредитной системе занимают государственные и
муниципальные финансы?
3. Внебюджетные фонды Российской Федерации, виды и источники формирования
4. Пенсионный фонд РФ, источники образования и направления использования
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5. Фонд социального страхования РФ, источники формирования и направления
использования

Типовое групповое задание по темам 1.5., 3.1.
Разделиться на три группы. Каждая группа представляет источники финансирования
дефицита бюджетов на выбранном уровне: федеральном, региональном и местном,
указывает статью БК в которой они отражены, приводят примеры.

Источники финансирования дефицита
Федеральный бюджет Бюджет субъекта

федерации
Местный бюджет

внутренние внешние внутренние внешние внутренние внешние
… … … … … …

Кейс по теме 3.2.
1. На основании данных официального сайта Федеральной службы государственной
статистики www.gks.ru проведите анализ состава и структуры расходов
Консолидированного бюджета Российской Федерации и бюджетов государственных
внебюджетных фондов и выделите приоритетные направления расходования средств, что
влияет на расходы бюджета? Выявите тенденции, при необходимости сравните с 2015,
2016, 2017 гг. Сделайте вывод о межбюджетных трансфертах.

Консолидированный бюджет РФ и бюджеты государственных внебюджетных фондов,
млрд. рублей

Консолидированный
бюджет Российской Федерации

и бюджеты государственных
внебюджетных фондов

из него:

федеральный
бюджет

консолидированные
бюджеты субъектов

Российской Федерации

Расходы - всего 23174,7 12895,0 8343,2
      из них на:

общегосударственные вопросы 1437,9 809,9 508,2
   обслуживание государственного и муниципального долга 386,3 320,0 74,6
национальную оборону 1814,1 1812,4 4,0

национальную безопасность и правоохранительную
деятельность 1929,2 1843,0 94,6
национальную экономику 3273,6 1968,5 1608,5
      из нее на:

   топливно-энергетический комплекс 132,8 107,8 29,6
   сельское хозяйство и рыболовство 276,5 148,8 240,5
   транспорт 622,8 339,7 296,9

   дорожное хозяйство (дорожные фонды) 990,5 442,4 646,3
   связь и информатику 92,6 41,3 55,2

   прикладные научные исследования в области
   национальной экономики 229,9 229,1 0,9

   другие вопросы в области национальной экономики 739,2 526,6 244,2
жилищно-коммунальное хозяйство 1075,0 228,8 881,3

социально-культурные мероприятия 13215,2 5290,5 5130,7
межбюджетные трансферты общего характера бюджетам
субъектов Российской Федерации и муниципальных
образований 0,2 599,4 19,5

Методические указания по решению кейсов.
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Кейсы и учебные ситуации, как правило, решаются в группах (командах). Студенты могут
пользоваться любыми источниками дополнительной информации, спокойно могут
общаться и передвигаться по аудитории.
Этапы работы над кейсом:
- подготовка и организация работы (подготовка аудитории, формирование команд,
распределение ролей в командах);
- введение (вводная дискуссия - «разогрев» группы, чтение, изучение кейса группой,
ответы на вопросы);
- анализ кейса в группах, определение проблемы;
- расчет показателей, составление и анализ финансового документа;
- обсуждение тенденций развития ФФФПС России членами группы;
- обсуждение причин высокой и низкой дотационности отдельных регионов;
- презентация результатов командами;
- рефлексия результатов работы команд и обратная связь.

4.2.2.Материалы текущего контроля успеваемости для очной и заочной формы
обучения
Типовые задания для самостоятельной работы по темам 1.2., 1.4., 1.5., 1.6.
1. На основе Конституции РФ и БК РФ заполните таблицу:

Разграничение предметов ведения и полномочий в РФ
Расходные

обязательства РФ
Расходные

обязательства
субъекта РФ

Расходные
обязательства
совместного
ведения РФ и
субъектов РФ

Расходные
обязательства

муниципальных
образований

2. Определите, какой орган-администратор администрирует доходы и запишите в
таблицу:

Администрирование доходов федерального бюджета
Доходы Орган-администратор

налоговые
неналоговые
безвозмездные
перечисления

Контент тестовых заданий по темам 1.1., 1.2, 1.3, 1.4, 3.1, 3.2, 3.3, в т.ч. контент тестов
1, 2, 3, «самопроверка» на заочной форме обучения с применением ЭО, ДОТ
Задание типа: "один из многих"
1. Сущность государственных и муниципальных финансов состоит в том, что они:
¡ охватывают часть денежных отношений, возникающих по поводу образования и
использования централизованных и децентрализованных фондов денежных средств в
процессе распределения и перераспределения совокупного общественного продукта, ВВП
и национального дохода в целях обеспечения условий расширенного воспроизводства,
выполнения государством своих функций и удовлетворения потребностей общества
¤ охватывают часть денежных отношений, возникающих по поводу распределения и
перераспределения стоимости созданного в обществе совокупного продукта, которая в
установленном размере аккумулируется в руках органов государственной власти и
местного самоуправления для покрытия расходов, необходимых для выполнения
государством и местными органами власти своих функций
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¡ представляют собой денежные доходы и накопления, формируемые в руках
государства и субъектов хозяйствования и предназначенные на цели расширенного
воспроизводства, удовлетворение потребностей общества и государства

Задание типа: "многие из многих"
2. Какие функции выполняют государственные и муниципальные финансы?
þ регулирующая функция
¨ информационная функция
þ контрольная функция
þ функция перераспределения

Задание типа: "один из многих"
3. Финансовая политика - это
¡ деятельность государства связанная с распределением бюджетного фонда денежных
средств государства и его использованием в соответствии с выполняемыми функциями
государства
¤ основанная на финансовом законодательстве целенаправленная деятельность
государства, связанная с мобилизацией финансовых ресурсов, их распределением и
использованием для выполнения государством своих функций
¡ деятельность государства связанная с изъятием части валового национального продукта
на общегосударственные нужды, в мобилизации этих средств и перераспределении через
бюджет
¡ деятельность государства направленная на изменение денежной массы в обращении,
объема кредитов, уровня процентных ставок и других показателей денежного обращения
и рынка ссудных капиталов

Задание типа: "многие из многих"
4. Органы общего (или законодательного) управления финансами осуществляют:
þ принятие финансового законодательства
þ утверждение государственного бюджета и отчета о его исполнении
þ введение или отмену отдельных видов налогов; утверждение предельного размера
государственного долга
¨ разработку инструкций, методических рекомендаций

Задание типа: "многие из многих"
5. Органы (исполнительная власть) оперативного управления финансами осуществляют:
þ проведение в жизнь финансовой политики
¨ утверждение государственного бюджета и отчета о его исполнении
þ работу по оперативному финансовому планированию, учету, анализу и контролю
þ разработку инструкций, методических рекомендаций

Типовые практические задания по темам 2.1., 2.2., 2.3., 2.4., 3.3.
1. Рассчитать расходы регионального бюджета на обслуживание облигационного займа:
выпущены в обращение облигации на сумму 245 млн. рублей сроком на пять лет.
Облигации купонные,  с выплатой раз в год,  купонная ставка –  10% годовых.  Стоимость
размещения облигационного займа составляет 3%. Номинальная цена облигации 1000
рублей.
Решение:
245 000 000 / 1000 = 245 000 шт. облигаций
1000 * 10% = 100 руб. в год с каждой облигации
100 * 5 = 500 руб. за 5 лет с каждой облигации
500 * 245 000 = 122 500 000 %-ые выплаты за 5 лет
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245 000 000 * 3% = 7 350 000 руб.
122 500 000 + 7 350 000 = 129 850 000

2. Доходы бюджета субъекта Российской Федерации в планируемом периоде составляют
17600 млн. рублей, финансовая помощь из федерального бюджета – 5780 млн. рублей. На
начало планируемого периода объем долга области составит 8300 млн. рублей. Объем
утвержденных в бюджете гарантий – 370 млн. рублей. На какую максимальную сумму
область может выпустить облигаций для финансирования инвестиционных проектов из
бюджета в планируемом периоде, если выплаты по основному долгу в этом же периоде не
предусмотрены? Какова будет величина долга в конце планируемого периода?

Решение:
17600-5780=11820 млн. рублей.
8300+370=8670 млн. рублей.
11820-8670=3150 млн. рублей. может быть выпущено облигаций
8300+370+3150=11820 – долг на конец периода

3. Рассчитайте первичный и вторичный дефицит бюджета, если известно:
Налоговые доходы    124630 млн. руб.
Неналоговые доходы    51496 млн. руб.
Расходы всего     261420 млн. руб.
В том числе расходы на обслуживание долга 38250 млн. руб.

Решение:
Первичный дефицит = Расходы без расходов на обслуживание гос. долга – Доходы
Вторичный дефицит = Расходы всего – Доходы

Типовой вариант электронного семинара по темам разделов 1 (для студентов
заочной формы обучения с применением ЭО, ДОТ)
Теоретические вопросы электронного семинара
1. Изобразите схематично структуру финансового аппарата РФ. Сделайте выводы, какие
принципиальные изменения произошли в результате проведения административной
реформы в 2004 году.
2. Охарактеризуйте модели построения финансовой системы, которые Вам известны
(исходя из отечественной и зарубежной практики)?
Практические задания электронного семинара

Практические задания электронного семинара
Рассчитайте доходы региональных бюджетов, если в консолидированный бюджет

РФ поступило:
- страховые взносы – 266 млрд. рублей;
- НДС – 713 млрд. рублей;
- налог на доходы физических лиц – 170 млрд. рублей;
- налог на прибыль организаций – 255 млрд. рублей;
- налог на имущество организаций – 78 млрд. рублей.

Алгоритм решения: изучить ст. 56 главы 8 раздела II Бюджетного кодекса РФ и
определить доходы регионального бюджета. Определите возможные пути повышения
налоговых поступлений в бюджет субъекта федерации.

Типовой вариант электронного семинара по темам разделов 2, 3 (для студентов
заочной формы обучения с применением ЭО, ДОТ)
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Теоретические вопросы электронного семинара
1. Через какие фонды предоставляется финансовая помощь из Федерального бюджета
субъектам РФ?
2. Что входит в компетенцию органов власти субъектов РФ в сфере бюджетных
правоотношений?

Практические задания электронного семинара
Рассчитайте доходы бюджета городского округа, если на его территории было собрано:

- налог на доходы физических лиц – 6 млрд. рублей;
- налог на прибыль организаций – 8 млрд. рублей;
- земельный налог – 50 млн. рублей;
- налог на имущество физических лиц – 24 млн. рублей;
- таможенные пошлины – 9 млрд. рублей.

Алгоритм решения: изучить ст. 61.2 главы 9 раздела II Бюджетного кодекса РФ и
определить доходы городского округа. Определите возможные пути повышения
налоговых поступлений в бюджет городского округа.

Теоретические вопросы электронного семинара
1. Какие налоги относятся к налоговым доходам бюджетов субъектов РФ?

Практические задания электронного семинара
Рассчитайте доходы бюджета сельского поселения, если на его территории было собрано:
- НДС – 15 млн. рублей
- налог на прибыль организаций – 7 млн. рублей;
- земельный налог – 500 тыс. рублей;
- транспортный налог – 700 тыс. рублей
Решение:

земельный налог – 500 тыс. рублей в соответствии с БК РФ 100% зачисляются в
местный бюджет

Типовые темы контрольных работ
1. Сущность, функции и роль государственных и муниципальных финансов в рыночной
экономике

2. Финансовая политика государства и финансовый механизм
3. Сущность, звенья и принципы формирования финансово-кредитной системы России
4. Бюджетное устройство в РФ
5. Бюджетный федерализм и межбюджетные отношения в РФ
6. Бюджетная классификация и ее роль в бюджетном процессе
7. Классификации доходов и  расходов бюджетов РФ
8. Сущность, функции и роль бюджета
9. Доходы федерального бюджета, региональных и местных бюджетов
10. Налоговые и неналоговые доходы бюджетов в РФ
11. Налоговая система России
12. Экономическое содержание расходов государственного бюджета
13. Основные направления расходования средств федерального бюджета РФ
14. Основные принципы и методы бюджетного финансирования
15. Сущность, оценка и способы финансирования дефицита государственного бюджета в
РФ

16. Государственный и муниципальный долг и кредит
17. Сущность и особенности функционирования внебюджетных фондов в РФ
18. Бюджетный процесс и его участники
19. Составление, рассмотрение, утверждение и исполнение федерального бюджета в РФ
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20. Организация финансово-бюджетного контроля в РФ

4.3. Оценочные средства для промежуточной аттестации.

4.3.1. Формируемые компетенции
на очной форме обучения:

Таблица 5.1
Код
компетенции

Наименование
компетенции

Код
этапа освоения
компетенции

Наименование этапа
освоения компетенции

ПК – 6 способность
анализировать и
интерпретировать
данные отечественной
и зарубежной
статистики о
социально-
экономических
процессах и явлениях,
выявлять тенденции
изменения социально-
экономических
показателей

ПК – 6.4. Способность определять
тенденции изменения
социально-экономических
показателей

ПК - 7 способность,
используя
отечественные и
зарубежные
источники
информации, собрать
необходимые данные,
проанализировать их
и подготовить
информационный
обзор и/или
аналитический отчет

ПК – 7.2. Способность рассчитывать
финансовые показатели,
необходимые для анализа и
оценки субъекта
экономики

Таблица 5.2

Этап освоения
компетенции Показатель оценивания Критерий оценивания

ПК-6.4
Способность определять
тенденции изменения
социально-
экономических
показателей

Выявляет тенденции
изменения социально-
экономических показателей

Использует результаты
проведенного анализа данных
для оценки изменений
социально-экономических
показателей

ПК-7.2
Способность
рассчитывать
финансовые показатели,
необходимые для анализа

Умеет определять
необходимые финансовые
данные и методы для
анализа
платежеспособности или

Проводит расчет и анализ
экономических показателей с
использованием выбранной
методики. Делает верные
заключения относительно
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и оценки субъекта
экономики

уровня экономического
развития субъекта.

экономического положения
субъекта.

на заочной форме обучения:
Таблица 6.1

Код
компетенции

Наименование
компетенции

Код
этапа освоения
компетенции

Наименование этапа
освоения компетенции

ПК – 6 способность
анализировать и
интерпретировать
данные отечественной
и зарубежной
статистики о
социально-
экономических
процессах и явлениях,
выявлять тенденции
изменения социально-
экономических
показателей

ПК – 6.3. способность определять
тенденции изменения
социально-экономических
показателей

ПК - 7 способность,
используя
отечественные и
зарубежные
источники
информации, собрать
необходимые данные,
проанализировать их
и подготовить
информационный
обзор и/или
аналитический отчет

ПК – 7.3. способность исследовать и
интерпретировать
полученные в  результате
расчетов данные и
сформировать
аналитический отчет

Таблица 6.2

Этап освоения
компетенции Показатель оценивания Критерий оценивания

ПК-6.3
Способность определять
тенденции изменения
социально-
экономических
показателей

Выявляет тенденции
изменения социально-
экономических показателей

Использует результаты
проведенного анализа данных
для оценки изменений
социально-экономических
показателей

ПК-7.3
Способность исследовать
и интерпретировать
полученные в  результате
расчетов данные и

Формирует аналитический
отчет о финансовом
положении субъекта.

Оценивает финансовые
показатели и формирует
аналитический отчет,
используемый для принятия
управленческих решений на
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сформировать
аналитический отчет

уровне микро/макро
экономики, в частности  для
оценки платежеспособности и
кредитоспособности
потенциального заемщика.
Высказывает суждение.

на заочной форме обучения с применением ЭО и ДОТ:
Таблица 7.1

Код
компетенции

Наименование
компетенции

Код
этапа освоения
компетенции

Наименование этапа
освоения компетенции

ПК – 6 способность
анализировать и
интерпретировать
данные отечественной
и зарубежной
статистики о
социально-
экономических
процессах и явлениях,
выявлять тенденции
изменения социально-
экономических
показателей

ПК – 6.3. Способность
формулировать
аналитические выводы по
результатам анализа
данных отечественной и
зарубежной статистики о
социально-экономических
процессах и явлениях,
интерпретировать
полученные результаты

ПК - 7 способность,
используя
отечественные и
зарубежные
источники
информации, собрать
необходимые данные,
проанализировать их
и подготовить
информационный
обзор и/или
аналитический отчет

ПК – 7.2. Способность рассчитывать
финансовые показатели,
необходимые для анализа и
оценки субъекта
экономики

Таблица 7.2

Этап освоения
компетенции Показатель оценивания Критерий оценивания

ПК-6.3
Способность
формулировать
аналитические выводы по
результатам анализа
данных отечественной и
зарубежной статистики о
социально-
экономических

Формулирует аналитические
выводы по результатам
анализа и полученные
результаты

Резюмирует и обосновывает
выводы по результатам
анализа данных отечественной
и зарубежной статистики о
социально-экономических
процессах и явлениях
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процессах и явлениях,
интерпретировать
полученные результаты
ПК-7.2 Способность
рассчитывать
финансовые показатели,
необходимые для анализа
и оценки субъекта
экономики.

Умеет определять
необходимые финансовые
данные и методы для анализа
платежеспособности или
уровня экономического
развития субъекта.

Проводит расчет и анализ
экономических показателей с
использованием выбранной
методики.

4.3.2 Типовые оценочные средства
Полный комплект материалов для промежуточной аттестации находится на кафедре

финансов и кредита в УМК-Д.

Вопросы для подготовки к экзамену
1. Сущность государственных и муниципальных финансов
2. Поясните реализацию функций государственных и муниципальных финансов на
практике
3. Система управления государственными и муниципальными финансами в современных
условиях
4. Сущность и функции государственного и муниципального кредита.
5. Понятие внутренних и внешних заимствований, их тенденции в РФ в зависимости от
уровня бюджетной системы.
6. Понятие, виды и механизм управления государственным и муниципальным долгом.
7. Структура и динамика внешних долговых требований РФ.
8. Государственный финансовый контроль: объект, субъекты, задачи.
9. Методы государственного финансового контроля.
10. Виды государственного и муниципального финансового контроля.
11. Механизм государственного финансового контроля.
12. Законодательные и исполнительные органы управления финансами, их роль в
современных условиях.
13. Бюджетное устройство РФ.
14. Бюджетная система, ее структура.
15. Поясните реализацию на практике принципов построения бюджетной системы РФ.
16. Понятие доходов и расходов бюджетной системы.
17. Налоговые доходы бюджетов, их динамика.
18. Неналоговые доходы бюджетов, их динамика.
19. Расходы бюджетов, их динамика.
20. Бюджетные ассигнования.
21. Понятие и роль бюджетной классификации у управлении бюджетными средствами.
22. Дефицит, профицит, сбалансированность бюджета.
23. Внутренние источники финансирования дефицита бюджета.
24. Внешние источники финансирования дефицита бюджета.
25. Бюджетный процесс в РФ.  Участники бюджетного процесса.  Этапы бюджетного
процесса.
26. Понятие и роль межбюджетных отношений в управлении территориями.
27. Бюджетный федерализм. Принципы бюджетного федерализма.
28. Формы межбюджетных трансфертов. Дотации. Субсидии. Субвенции.
29. Социально-экономическая сущность государственных внебюджетных фондов
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30. Доходы государственных внебюджетных фондов, расходование средств
государственных внебюджетных фондов, их динамика.

Типовые ситуационные задачи к экзамену
1. Рассчитайте и проанализируйте структуру и динамику доходов, уровень

дотационности бюджета города, определите темпы роста и темпы прироста бюджетных
показателей. В соответствие с официальной информацией доходы бюджета городского
поселения имеют следующую структуру:

Показатели 2014 2015 2016
Доходы, всего 425023,48 470207,52 439849,78
Безвозмездные поступления 372437,2 411973,79 362229,78

Определите направление(я), влияющие на уровень дотационности территории при
анализе конкретной ситуации.
Алгоритм решения:
Уровень дотационности бюджета показывает долю размера безвозмездных
перечислений в бюджет и рассчитывается как отношение размера безвозмездных
перечислений к общей сумме доходов.
Динамика показывает, что уровень дотационности бюджета снижается.
Так, если в 2014 году уровень дотационности составлял 87,63 %, то к концу 2016 года он
снизился до 82,35 %.
Далее необходимо предложить направление(я), влияющие на уровень дотационности
территории, например: повысить уровень собираемости налоговых доходов, управлять
неналоговыми доходами, оптимизировать расходы бюджета

2. Рассчитайте предельный дефицит бюджета субъекта федерации на очередной
финансовый год. Соответствует ли дефицит бюджета субъекта федерации установленной
Бюджетным кодексом Российской Федерации, норме.
Прогнозируемые налоговые поступления     198000 тыс. рублей
Финансовая помощь из бюджетов других уровней  42000 тыс. рублей
Неналоговые доходы от сдачи в аренду имущества, находящегося в собственности
региональных органов власти          7620 тыс. рублей
Расходы бюджета              228500  тыс.  рублей

Решение:
198000 + 7620 = 205620 тыс. рублей  доходы бюджета субъекта Российской Федерации
без учета утвержденного объема безвозмездных поступлений
205620 * 15% = 30843 тыс. рублей
Вывод: дефицит бюджета субъекта федерации на очередной финансовый год
соответствует норме установленной Бюджетным кодексом Российской Федерации.

Типовое письменное контрольное задание (для студентов заочной формы обучения с
применением ЭО и ДОТ)
Раскройте тему «Бюджетная система РФ» по следующему плану:
Введение

1. Бюджетная система РФ: понятие и основные принципы построения
2. Структура бюджетной системы РФ
3. Организационно-правовые основы бюджетной системы РФ
4. Особенности изменения бюджетных показателей за последние три года на примере

муниципального образования (субъекта федерации)
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Заключение
Библиографический список

Контент тестовых заданий (для студентов заочной формы обучения с применением
ЭО и ДОТ)
Задание типа: "один из многих"
1. В РФ расходы на национальную оборону финансируются из:
¡ федерального и региональных бюджетов
¡ региональных и местных бюджетов
¡ федеральных, региональных и местных бюджетов
¤ федерального бюджета

Задание типа: "один из многих"
2. В РФ расходы на международную деятельность финансируются из
¤ федерального бюджета
¡ региональных и местных бюджетов
¡ федеральных, региональных и местных бюджетов
¡ федерального и региональных бюджетов

Задание типа: "один из многих"
3. В РФ расходы на жилищно-коммунальное финансируются из:
¡ региональных и местных бюджетов
¤ местных бюджетов
¡ федерального и местных бюджетов
¡ федерального, региональных и местных бюджетов

Задание типа: "один из многих"
4. Из Фонда финансовой поддержки регионов средства выделяются на:
¤ выравнивание уровня бюджетной обеспеченности регионов по текущим расходам
¡ финансирование программ развития регионов
¡ компенсацию расходов бюджетов субъектов РФ, направленных на реализацию
федеральных законов
¡ реализацию программ реформ в бюджетной сфере

Задание типа: "один из многих"
5. Средства из фонда компенсаций выделяются на:
¡ государственную поддержку закупки и доставки нефти, нефтепродуктов в районы
Крайнего севера
¡ финансирование программ развития регионов
¤ финансирование федеральных законов (как правило, социальных пособий и льгот
населению)
¡ финансирование наукоградов

Шкала оценивания.
Таблица 8

Экзамен Критерии оценки

5 (85-100)

Знает официальные источники отечественной и зарубежной статистики;
показатели, характеризующие социально-экономическое развитие
территорий; применяет методы анализа статистических данных.
Комментирует содержание экономических процессов в рамках
существующих финансовых систем. Рассчитывает финансово-экономические
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показатели, анализирует полученные результаты, формулирует
аналитические выводы. Рассчитывает темпы роста и прироста социально-
экономических показателей
Делает верные заключения относительно экономического положения
субъекта. Использует результаты проведенного анализа данных для оценки
изменений социально-экономических показателей

4 (65-84)

Знает официальные источники отечественной статистики; показатели,
характеризующие социально-экономическое развитие территорий;
применяет методы анализа статистических данных. Понимает содержание
экономических процессов в рамках существующих финансовых систем.
Рассчитывает финансово-экономические показатели, анализирует
полученные результаты. Рассчитывает темпы роста и прироста социально-
экономических показателей
Делает верные заключения относительно экономического положения
субъекта.

3 (51-64)

Знает основные официальные источники отечественной статистики;
основные показатели, характеризующие социально-экономическое развитие
территорий; применяет традиционные методы анализа статистических
данных. Знает алгоритм расчёта, рассчитывает с ошибками финансово-
экономические показатели, поводит ограниченный анализ полученных
результатов. Рассчитывает темпы роста и прироста социально-
экономических показателей

2 (0-50)

Не знает основные официальные источники отечественной статистики;
основные показатели, характеризующие социально-экономическое развитие
территорий; не может верно применить традиционные методы анализа
статистических данных. Затрудняется привести алгоритм расчёта финансово-
экономических показателей, не рассчитывает темпы роста и прироста
социально-экономических показателей

4.4. Методические материалы
Промежуточная аттестация по дисциплине «Государственные и муниципальные

финансы» проводится в форме экзамена.
Задания для экзамена включают теоретический вопрос и ситуационную задачу,

выполняются в устной форме.
Ответ на теоретический вопрос позволяет проверить качественное овладение

содержанием курса и интеллектуальными умениями: логично и последовательно излагать
свои мысли, применять теоретические знания для обоснования и объяснения
предложенных явлений и процессов, использовать знания в жизненных ситуациях,
прогнозировать последствия,  формулировать гипотезы,  делать выводы выражать и
обосновывать свою точку зрения, приводить аргументы в поддержку определенной точки
зрения или в опровержении ее и др. Критерии оценивания, представленные в таблицах,
позволяют привязать полноту ответа и уровень продемонстрированных знаний и умений в
четырех-балльной  и сто-балльной шкале оценок.

Ситуационная задача необходима для оценки навыков по поиску информации,
выбору инструментальных средств для оценки социально-экономических показателей,
демонстрации расчетных и аналитических способностей, необходимых для принятия
обоснованных решений.

Экзамен по дисциплине служит для оценки уровня полученных студентами
теоретических и практических знаний, умений, а также навыков работы, творческого
мышления, умения синтезировать полученные знания и применять их в решении
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практических задач. По итогам экзамена в ведомость выставляется оценка по шкале
порядка: «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно».

Студент обязан явиться на экзамен в указанное в расписании время. Опоздание на
экзамен не допускается. В порядке исключения на экзамен могут быть допущены лица,
предъявившие оправдательные документы, связанные с причинами опоздания. При этом
задание должно быть выполнено во время, отведенное на сдачу экзамена всему
потоку/группе.

Во время проведения экзамена студентам запрещается иметь при себе и
использовать средства связи. Использование материалов, а также попытка общения с
другими студентами или иными лицами, в том числе с применением электронных средств
связи, несанкционированные перемещения и т.п. являются основанием для удаления
студента из аудитории и последующего проставления оценки «неудовлетворительно».

По заочной форме обучения с применением ЭО и ДОТ итоговая оценка по
дисциплине формируется по результатам выполнения ПКЗ и прохождения электронного
тестирования на основании следующей формулы:

Σ = ПКЗ х 0,4 + ТЕСТ х 0,6
При этом применяется следующая шкала перевода из 100-балльной шкалы в 4-х

балльную:
0 – 50 баллов – «неудовлетворительно»;
51 – 64 баллов – «удовлетворительно»;
65 – 84 балла – «хорошо»;
85 – 100 баллов – «отлично».

Выполнение письменного контрольного задания позволяет оценить умения и навыки
по дисциплине и осуществляется в течение семестра.

Проверка знаний осуществляется с помощью тестовых заданий. Тестирование
проводится в СДО "Прометей" в соответствии с установленными требованиями. Итоговый
тест формируется на аппаратном уровне с использованием банка тестовых заданий по
дисциплине. Проверка результатов тестирования осуществляется автоматически.

5. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины

Дисциплина «Государственные и муниципальные финансы» предназначена для
того, чтобы дать теоретические представления о категориях государственных
муниципальных финансов. Раскрывается система органов государственной
исполнительной власти в регионах и на местном уровнях, непосредственно управляющих
финансами.

Кроме этого, дисциплина ориентирована на получение практических навыков,
таких как умение выявлять тенденции и определять перспективы развития бюджетной
системы, особенности начисления региональных и местных налогов, направления
совершенствования бюджетного процесса в РФ.

Реализация компетентностного подхода в рамках курса «Государственные и
муниципальные финансы» предусматривает использование в учебном процессе
лекционных занятий в традиционной форме, а также в форме диалога, дискуссий, разбора
конкретных ситуаций и примеров из практики. Отдельные лекционные занятия требуют
предварительной подготовки студентов, о чем они предупреждаются заранее. При
подготовке к лекции дискуссии преподаватель может рекомендовать обучающимся
предварительное изучение материалов периодических изданий, а также подготовку
примеров из практики. В ходе лекционных занятий раскрываются основные вопросы в
рамках рассматриваемой темы, а также делаются акценты на наиболее сложные и важные
положения изучаемого материала, которые должны быть приняты студентами во
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внимание. Материалы лекций являются основой для подготовки обучающихся к
практическим (семинарским) занятиям и выполнения заданий самостоятельной работы.

Практические (семинарские) занятия позволяют более детально проработать
наиболее важные темы курса. Целью практических (семинарских) занятий является
контроль за степенью усвоения пройденного материала, ходом выполнения студентами
самостоятельной работы и рассмотрение наиболее сложных вопросов в рамках темы
занятия. Практические занятия предполагают активную работу обучающихся, а также
решение практических заданий, с целью формирования и развития профессиональных
навыков студентов, навыков исследовательской работы и творческого подхода к решению
поставленных задач. При подготовке к семинарам студент готовит темы и вопросы, в том
числе выносимые на самостоятельное изучение, при необходимости составляет конспект,
тезисы доклада, выполняет домашние задания, пишет эссе.

Самостоятельная работа студентов включает следующие виды: подготовку к
практическим (семинарским) занятиям в соответствии с вопросами, представленными в
рабочей программе дисциплины, изучение нормативно-правовых актов, работа с
информационными ресурсами (сайтами), изучение учебного материала, отнесенного к
самостоятельному освоению, выполнение домашних заданий, выполнение расчетных
заданий.

При обучении на заочной форме большее количество часов отведено учебным
планом на самостоятельное изучение материала. Для студентов проводятся установочные
лекции, на которых излагается цель, задачи и содержание курса, выдается задание на
курсовую работу, приводятся рекомендации и критерии оценивания. В ходе лекционных
занятий раскрываются базовые вопросы в рамках каждого разделя дисциплины.
Обозначаются ключевые аспекты тем, а также делаются акценты на наиболее сложные и
важные положения изучаемого материала. Материалы лекций являются опорной основой
для подготовки обучающихся к практическим (семинарским) занятиям и выполнения
заданий самостоятельной и курсовой работ, а также к промежуточной аттестации по
дисциплине. Для развития основных знаний умений и навыков лекционный курс состоит
из традиционных лекций и лекций-дискуссий, практические занятия предполагают
активную работу обучающихся, а также решение практических заданий и ситуаций, с
целью контроля степени усвоения пройденного материала, ходом выполнения студентами
самостоятельной работы также используется форма тестирования.

Для подготовки к лекционным занятиям рекомендуется пользоваться основной
учебной литературой в соответствии с изучаемой темой.

Для подготовки к семинарским занятиям по дисциплине рекомендуется
пользоваться Методическими рекомендациями по подготовке к семинарским занятиям
авторов З. А. Лукьянова, Т. К. Гоманова, которые находятся на кафедре финансов и
кредита в электронном виде.

Кроме этого, для студентов заочной формы обучения с применением ЭО и ДОТ
рекомендуется использовать «Методические рекомендации по освоению дисциплины
«Государственные и муниципальные финансы» студентами заочной формы обучения с
применением ЭО, ДОТ», которые размещены на сайте Сибирского института управления
– филиала РАНХиГС http://siu.ranepa.ru/sveden/education/.

Методические рекомендации по подготовке к опросам, тестированию
Подготовка к опросам, тестированию предполагает изучение текстов лекций, а

также рекомендованных литературных источников (основной и дополнительной
литературы). Текущую проработку материалов лекций целесообразно осуществлять в
течение 2 – 3-х дней после её проведения. С этой целью необходимо просмотреть записи,
подчеркнуть заголовки и самые ценные положения разными цветами (применение
разноцветных пометок делают важные положения более наглядными, и облегчают
визуальное запоминание), внимательно изучить ключевые слова темы занятия. Отдельные
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темы курса предполагают дополнительную проработку материала, например работа с
Бюджетным кодексом РФ, Налоговым кодексом РФ, федеральными законами о бюджете,
внебюджетных фондах и т.д.

Методические рекомендации по подготовке докладов
При подготовке докладов студентам рекомендуется пользоваться рекомендуемыми

литературными источниками, а также информацией из Интернет-источников. Сбор
материала для доклада рекомендуется использовать из журналов финансовой
направленности («Финансы», «Финансы и кредит», «Бюджетная система» и т.д.),  а также
из ежедневного общенационального издания «Российская Газета», специальных
тематических выпусков - регулярных приложений к «Российской газете»).

Целью выполнения докладов является выработка у студента опыта
самостоятельного получения углубленных знаний по одной из проблем (тем) курса.
Выполнение данного вида работы имеет большое значение: во-первых, она закрепляет и
углубляет знания студентов по изучаемой учебной дисциплине; во-вторых, приобщает
студентов к самостоятельной творческой работе с экономической литературой, приучает
находить в ней основные дискуссионные и положения, относящиеся к рассматриваемой
проблеме; подбирать, обрабатывать и анализировать конкретный материал и на его основе
делать обоснованные выводы; в-третьих, студент учится последовательно и экономически
грамотно аргументировать собственную точку зрения при анализе проблем, изложенных в
научной литературе, связывать общие теоретические положения с конкретной
действительностью; в-четвертых, студент приобретает опыт подготовки выступлений и
докладов на семинарских занятиях,  участия в дискуссиях и научных практических
конференциях.  При подготовке доклада студент также готовит список вопросов по
выбранной теме.  Подготовленные вопросы могут быть использованы с целью экспресс-
опроса студентов, слушающих доклад. Опрос может происходить как в устной, так и в
письменной форме. Студент имеет право пользоваться подготовленным текстом доклада,
но не читать его полностью. Рекомендуется использование мультимедиа-презентации при
изложении материала.

Методические рекомендации по подготовке к решению групповых заданий, кейсов
Групповые задания и метод конкретных ситуаций заключается в их

направленности на развитие компетентности в принятии решений в условиях,
максимально приближенных к реальности. Главная особенность в том, что участники во
время работы над конкретной учебной ситуацией находятся не в пассивной роли
получателя информации, а оказываются в центре процесса решения проблемы. При
решении заданий используются официальные интернет-сайты, например: Счетной палаты
Российской Федерации http://www.ach.gov.ru, Министерства финансов Российской
Федерации http://www.minfin.ru, Федеральной службы государственной статистики
http://www.gks.ru.

Групповые задания и кейс-метод играет важную роль в активизации процесса
обучения студентов, сближении с реальной практикой, повышении эффективности
профессиональной подготовки, развитии навыков командной работы и лидерских качеств
экономистов.
Этапы работы:
- подготовка  и организация работы (подготовка аудитории, формирование групп,

распределение ролей в группах);
- введение (вводная дискуссия - «разогрев» группы, чтение, изучение задания (кейса)

группой, ответы на вопросы);
- анализ задания (кейса) в группах, определение проблемы, идентификация проблемы;
- обсуждение альтернативных решений членами группы;
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- оценка и отбор вариантов решений;
- презентация решений групп;
- рефлексия результатов работы групп и обратная связь.

Профессиональные навыки, формируемые в процессе работы над учебной
ситуацией: выявление, определение и решение проблем; работа с информацией –
осмысление контекста и значения деталей ситуации; анализ и синтез информации; работа
с предположениями и заключениями; развитие альтернативного мышления; оценка
альтернатив; принятие решений; навыки межличностной и групповой коммуникации;
понимание проблем реализации принятых решений; соотнесение теории с учебной
ситуацией и с реальной практикой; представление результатов работы.

Личностные лидерские качества, важные для руководителя, в том числе,
финансового, развиваются и воспитываются  в образовательной среде и в процессе
групповой работы над кейсами, разработкой проектов, публичной защите групповых
решений.

Методические рекомендации по написанию эссе
В целях раскрытия и развития творческих способностей, совершенствования

организации научно-исследовательской работы студентов, дальнейшего развития
учебного процесса студенты пишут эссе. Цель эссе состоит в развитии навыков
самостоятельного творческого мышления и письменного изложения собственных
умозаключений. Эссе должно содержать чёткое изложение сути поставленной проблемы,
включать самостоятельно проведенный анализ этой проблемы с использованием
концепций и аналитического инструментария дисциплины, выводы, обобщающие
авторскую позицию по поставленной проблеме (рекомендуемый объём эссе – 10 тысяч
знаков).

Конспекты статей, параграфов и глав или полного текста брошюр, книг
оцениваются с учетом труда, вложенного в их подготовку. Они не подменяются планами
работ или полностью переписанным текстом: студент должен научиться отбирать
основное. Конспект пишется в тетради с обозначением фамилии владельца. Обязательно
указывается автор книги (статьи), место и год издания, а на полях помечаются страницы,
где расположен конспектируемый текст. Качество конспекта повышается, когда студент
сопровождает его своими комментариями, схемами или таблицами.

Краткие методические рекомендации по написанию контрольной работы
С целью самостоятельного применения полученных знаний по дисциплине

«Государственные и муниципальные финансы» выполняется контрольная работа.
В работе должна быть показана новизна и актуальность темы исследования. Кроме

этого, следует изложить современное состояние государственных финансов, цель
исследования, показать дискуссионные вопросы по выбранной теме. Это могут быть
результаты собственных исследований, рассмотренных в предыдущих курсовых работах,
а также аналитический обзор информации по рассматриваемой теме.

Контрольная работа должна включать:
- введение: актуальность, цель, задачи, методы исследования;
- основные часть: анализ и интерпретация полученных результатов, выводы и

предложения по совершенствованию финансовых отношений в рамках выбранной темы;
- заключение: обобщение полученных результатов;
- библиографический список.
Изложенный материал контрольной работы должен соответствовать логическому

плану и раскрывать основную цель.
Объем контрольной работы 15-20 стр. (без учета приложений, если приложения

необходимы), шрифт TNR, размер14, интервал 1,5.
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Методические рекомендации по освоению дисциплины для студентов заочной
формы обучения с частичным применением ЭО и ДОТ

Обучающиеся участвуют в вебинаре по дисциплине (режим off-line). В случае, если
студент не имеет возможность присутствовать на вебинаре в режиме off-line, он может
просмотреть запись вебинара, размещенную в СДО "Прометей".

Студенты осуществляют самостоятельное изучение учебно-методических
материалов, размещенных в библиотеке СДО "Прометей", внешних электронных
библиотеках или доступных обучающемуся по месту жительства. В процессе изучения
выделяют вопросы, вызывающие затруднения. Возникшие у обучающихся вопросы они
могут задать преподавателю дисциплины на вебинаре в режиме off-line. Задать вопросы
можно также через преподавателя-тьютора, закрепленного за потоком с целью оказания
организационно-методической помощи обучающимся. В этом случае преподаватель
может ответить на них либо с использованием форума СДО "Прометей", либо передать
ответ через преподавателя-тьютора.

Участие в электронном семинаре и тестирование в режиме «самопроверка»
позволяет студенту определить степень усвоения необходимого объема материала по
дисциплине.

В ходе проверки результатов выполнения заданий текущего контроля успеваемости
(электронного семинара) преподаватель обобщает и комментирует работу студента, что
позволяет студенту скорректировать самостоятельное изучение дисциплины, обратить
внимание на часто допускаемые ошибки и устранить пробелы в знаниях.

6. Учебная литература и ресурсы информационно-телекоммуникационной сети
"Интернет", включая перечень учебно-методического обеспечения для

самостоятельной работы обучающихся по дисциплине
6.1. Основная литература.

1Бабич, А. М. Государственные и муниципальные финансы [Электронный ресурс] :
учебник для вузов / А. М. Бабич, Л. Н. Павлова. — Электрон. дан. — Москва : ЮНИТИ-
ДАНА, 2012. — 703 c. — Доступ из ЭБС «IPRbooks». - Режим доступа :
http://www.iprbookshop.ru/7037, требуется авторизация (дата обращения : 22.08.2016). –
Загл. с экрана.

2Государственные и муниципальные финансы : курс лекций для студентов всех форм
обучения по направлению 38.03.01 - Экономика / сост.: В. Н. Папело, А. Н. Голошевская ;
Рос.  акад.  нар.  хоз-ва и гос.  службы при Президенте РФ,  Сиб.  ин-т упр.  -  Новосибирск :
Изд-во СибАГС, 2016. - 207 с. - То же [Электронный ресурс]. - Доступ из Б-ки электрон.
изд. / Сиб. ин-т упр. – филиал РАНХиГС. – Режим доступа : http://www.sapanet.ru,
требуется авторизация (дата обращения : 15.08.2016). - Загл. c экрана.

3Государственные и муниципальные финансы [Электронный ресурс] : учебник / под
ред. Г. Б. Поляк. - 4-е изд., перераб. и доп. — Электрон. дан. — Москва : ЮНИТИ-ДАНА,
2016. - 391 с. — Доступ из ЭБС «Унив. б-ка ONLINE». - Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=446925, требуется авторизация (дата обращения :
29.07.2016). — Загл. с экрана.

4Грязнова, А. Г. Финансы [Электронный ресурс] : учебник / А. Г. Грязнова, Е. В.
Маркина. — Электрон. дан. — Москва : Финансы и статистика, 2012. — 496 с. — Доступ
из ЭБС изд-ва «Лань». — Режим доступа : http://e.lanbook.com/book/5319, требуется
авторизация (дата обращения : 18.08.2016). — Загл. с экрана.

5Подъяблонская, Л. М. Государственные и муниципальные финансы [Электронный
ресурс] : учебник / Л. М. Подъяблонская. - Электрон. дан. — Москва : Юнити-Дана, 2015.
-  559  с.  -  Доступ из ЭБС «Унив.  б-ка ONLINE».  -  Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=114698, требуется авторизация (дата обращения :
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18.08.2016). - Загл. c экрана. - То же [Электронный ресурс]. - Доступ из ЭБС «IPRbooks». -
Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/52454, требуется авторизация (дата обращения :
18.08.2016). - Загл. c экрана.

6.2. Дополнительная литература.
1Алехин, Б. И. Государственные финансы [Электронный ресурс] : учебник для

академического бакалавриата / Б. И. Алехин. — Электрон. дан. — Москва : Издательство
Юрайт,  2016.  —  184  с.  —  Доступ из ЭБС изд-ва «Юрайт».  —  Режим доступа :
https://www.biblio-online.ru/book/46402C6B-29F5-453E-85E5-6796A6AF384D, требуется
авторизация (дата обращения : 29.07.2016). — Загл. с экрана.

2Афанасьев,  М.  П.  Бюджет и бюджетная система :  учеб.  для студентов вузов /  М.  П.
Афанасьев,  А.  А.  Беленчук,  И.  В.  Кривогов ;  предисл.  А.  Л.  Кудрина ;  под ред.  М.  П.
Афанасьева. - 2-е изд., перераб. и доп. - Москва : Юрайт, 2010. - 776 с. — То же
[Электронный ресурс].  —  Доступ из ЭБС изд-ва «Юрайт».  —  Режим доступа :
https://www.biblio-online.ru/book/350EA026-E59D-4462-BB99-7A8B65619EDB, требуется
авторизация (дата обращения : 29.07.2016). — Загл. с экрана.

3Белоножко, М. Л. Государственные и муниципальные финансы : учеб. для студентов
вузов / М. Л. Белоножко, А. Л. Скифская. - Санкт-Петербург : Интермедиа, 2012. - 208 с. –
То же [Электронный ресурс]. — Доступ из ЭБС «IPRbooks». - Режим доступа :
http://www.iprbookshop.ru/27973, требуется авторизация (дата обращения : 14.08.16). –
Загл. с экрана.

4Васильев, А. Н. Анализ доходов бюджета РФ [Электронный ресурс] / А. Н.
Васильев.  -  Электрон.  дан.  -  Москва :  Лаборатория книги,  2010. -  112 с.  -  Доступ из ЭБС
«Унив.  б-ка ONLINE».  –  Режим доступа : http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=97376,
требуется авторизация (дата обращения : 22.07.2016). - Загл. с экрана.

5Государственные и муниципальные финансы : практикум для студентов всех форм
обучения по специальностям : 080105.65 - Финансы и кредит, 080504.65 - Гос. и муницип.
упр.  /  авт.-сост.  Т.  Г.  Скурихина ;  Федер.  агентство по образованию,  Сиб.  акад.  гос.
службы. - Новосибирск : Изд-во СибАГС, 2009. - 151 с. - То же [Электронный ресурс]. -
Доступ из Б-ки электрон.  изд.  /  Сиб.  ин-т упр.  –  филиал РАНХиГС.  –  Режим доступа :
http://www.sapanet.ru, требуется авторизация (дата обращения : 15.08.2016). - Загл. c
экрана.

6Государственные и муниципальные финансы : учеб. пособие для студентов вузов,
обучающихся по специальностям "Гос. и муницип. упр.", "Финансы и кредит" / под ред. Г.
Б. Поляка. - 3-е изд., перераб. и доп. - Москва : ЮНИТИ-ДАНА, 2008. - 375 с.

7Дмитриева, И. Е. Государственные и муниципальные финансы [Электронный
ресурс]  :  учеб.  пособие для студентов экономических вузов /  И.  Е.  Дмитриева,  Н.  А.
Биндасова. — Электрон. дан. — Саратов : Вузовское образование, 2016. — 154 c. —
Доступ из ЭБС «IPRbooks».  -  Режим доступа : http://www.iprbookshop.ru/49905, требуется
авторизация (дата обращения : 18.08.2016). - Загл. c экрана.

8Новикова, М. В. Государственные и муниципальные финансы [Электронный ресурс]
: учеб. пособие / М. В. Новикова. — Электрон. дан. — Саратов : Научная книга, 2012. —
159  c.  —  Доступ из ЭБС «IPRbooks».  -  Режим доступа : http://www.iprbookshop.ru/6275,
требуется авторизация (дата обращения : 02.08.16). – Загл. с экрана.

9Папело, В. Н. Региональные и муниципальные финансы : учеб. пособие для
студентов всех форм обучения по направлению 38.03.01 - Экономика / В. Н. Папело, А. Н.
Голошевская ;  Рос.  акад.  нар.  хоз-ва и гос.  службы при Президенте РФ,  Сиб.  ин-т упр.  -
Новосибирск : Изд-во СибАГС, 2016. - 181 с. - То же [Электронный ресурс]. — Доступ из
Б-ки электрон.  изд.  /  Сиб.  ин-т упр.  –  филиал РАНХиГС.  –  Режим доступа :
http://www.sapanet.ru, требуется авторизация (дата обращения : 15.08.2016). - Загл. c
экрана.
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10 Подъяблонская, Л. М. Актуальные проблемы государственных и муниципальных
финансов : учеб. для студентов вузов / Л. М. Подъяблонская, Е. П. Подъяблонская. -
Москва : ЮНИТИ-ДАНА, 2015. - 303 с. - То же [Электронный ресурс]. — Доступ из ЭБС
«IPRbooks». - Режим доступа : http://www.iprbookshop.ru/34446, требуется авторизация
(дата обращения : 2.08.16). – Заглавие с экрана. – То же [Электронный ресурс]. — Доступ
из ЭБС «Унив. б-ка ONLINE». - Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=447088, требуется авторизация (дата обращения :
29.07.2016). - Загл. c экрана.

11 Ракитина, И. С. Государственные и муниципальные финансы [Электронный
ресурс]  :  учебник и практикум для академического бакалавриата /  И.  С.  Ракитина,  Н.  Н.
Березина. — Электрон. дан. — Москва : Издательство Юрайт, 2016. — 333 с. — Доступ из
ЭБС изд-ва «Юрайт».  —  Режим доступа : https://www.biblio-online.ru/book/2E1F1A22-40B7-
4EC6-8E61-20FAEA134205, требуется авторизация (дата обращения : 29.07.2016). — Загл. с
экрана.

12 Скурихина, Т. Г. Государственные и муниципальные финансы : учеб. пособие для
дистанц. обучения и самостоят. работы студентов / Т. Г. Скурихина ; Федер. агентство по
образованию, Сиб. акад. гос. службы. - Новосибирск, 2008. - 229 с.

13 Финансы [Электронный ресурс] : курс лекций (авт. ред.) / сост. Т. К. Гоманова, З.
А. Лукьянова ; Рос. акад. нар. хоз-ва и гос. службы при Президенте РФ, Сиб. ин-т упр. —
Электрон. дан. - Новосибирск, Изд-во СибАГС, 2015. - 200 с. – Доступ из Б-ки электрон.
изд. / Сиб. ин-т упр. – филиал РАНХиГС. – Режим доступа : http://www.sapanet.ru,
требуется авторизация (дата обращения : 22.07.2016). - Загл. c экрана.

6.3 Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы.
1Гоманова,  Т.  К.  Финансы :  практикум для студентов всех форм обучения по

направлению 38.03.01 - Экономика, по специальности 38.05.01 - Экон. безопасность / Т. К.
Гоманова, З. А. Лукьянова ; Рос. акад. нар. хоз-ва и гос. службы при Президенте РФ, Сиб.
ин-т упр. - Новосибирск : Изд-во СибАГС, 2014. - 155 с. - То же [Электронный ресурс]. -
Доступ из Б-ки электрон.  изд.  /  Сиб.  ин-т упр.  –  филиал РАНХиГС.  –  Режим доступа :
http://www.sapanet.ru, требуется авторизация. - Загл. c экрана.

6.4. Нормативные правовые документы.
1Бюджетный кодекс Российской Федерации [Электронный ресурс] :  закон Рос.

Федерации от 31.07.1998 N 145// Офиц. интернет-портал правовой информации. – Режим
доступа: http://pravo.gov.ru/, свободный.

2Гражданский кодекс Российской Федерации [Электронный ресурс] :  закон Рос.
Федерации от 30.11.1994 N 51// Офиц. интернет-портал правовой информации. – Режим
доступа: http://pravo.gov.ru/, свободный.

3Налоговый кодекс Российской Федерации [Электронный ресурс] :  закон Рос.
Федерации от 31.07.1998 N 146// Офиц. интернет-портал правовой информации. – Режим
доступа: http://pravo.gov.ru/, свободный.

6.5. Интернет-ресурсы.
1Счетная палата Российской Федерации [Электронный ресурс]. – офиц. cайт. /

Счетная палата РФ.  -  Электрон.  дан.  -  М.,  2007  –  2016.  -  Режим доступа:
http://www.ach.gov.ru

2Министерство финансов Российской Федерации [Электронный ресурс]: офиц. cайт. /
М-во финансов РФ.  -  Электрон.  дан.  -  М.,  2007  –  2016.  -  Режим доступа:
http://www.minfin.ru, свободный.
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3Научная электронная библиотека eLibrary.ru [Электронный ресурс]: офиц. cайт. /
Научная электронная библиотека eLibrary.ru. -  Электрон. дан.  -  М., 2000 – 2016. - Режим
доступа: http://elibrary.ru/defaultx.asp

4Портал государственного и муниципального финансового аудита [Электронный
ресурс]: офиц. cайт. / Портал государственного и муниципального финансового аудита. -
Электрон. дан.  -  М., 2007 – 2016. - Режим доступа: http://portal.audit.gov.ru, свободный.

5Федеральная служба государственной статистики [Электронный ресурс]: [офиц.
cайт] / Федер. служба гос. статистики. - Электрон. дан.  -  М., 2001 – 2016. – Режим
доступа: http://www.gks.ru, свободный.

6Федеральная служба по финансовому мониторингу [Электронный ресурс]: [офиц.
cайт] / Федер. служба по финансовому мониторингу.  -  Электрон. дан.  -  М., 2001 – 2016.
- Режим доступа: http://www.fedsfm.ru, свободный.

7Центральный банк России [Электронный ресурс]: [офиц. cайт] / ЦБ РФ.  -  Электрон.
дан.  -  М., 2001 – 2016. - Режим доступа: http://www.cbr.ru, свободный

6.6. Иные источники
Иные источники не используются

7. Материально – техническая база, информационные технологии, программное
обеспечение и информационные справочные системы

Учебные аудитории для
проведения занятий
лекционного типа

Экран, компьютер с подключением к локальной сети
института, и выходом в Интернет, звуковой усилитель,
антиподавитель, мультимедийный проектор, столы
аудиторные, стулья, трибуна настольная, доска аудиторная

Учебные аудитории для
проведения занятий
семинарского типа

Столы аудиторные, стулья, трибуна, доска аудиторная

Помещения для
самостоятельной работы
обучающихся.
Компьютерные классы
Центр интернет-ресурсов

Компьютерные классы: компьютеры с подключением к
локальной сети института (включая правовые системы) и
Интернет,  программа 1С,  столы аудиторные,  стулья,  доски
аудиторные.
Центр интернет-ресурсов: компьютеры с выходом в
Интернет, автоматизированную библиотечную
информационную систему и электронные библиотечные
системы: «Университетская библиотека ONLINE»,
«Электронно-библиотечная система издательства ЛАНЬ»,
«Электронно-библиотечная система издательства «Юрайт»,
«Электронно-библиотечная система
IPRbooks»,«Университетская Информационная Система
РОССИЯ», «Электронная библиотека диссертаций РГБ»,
«Научная электронная библиотека eLIBRARY», «EBSCO»,
«SAGE Premier».  Система федеральных образовательных
порталов «Экномика. Социология. Менеджмент»,
«Юридическая Россия», Сервер органов государственной
власти РФ, Сайт Сибирского Федерального округа и др.
Экран, компьютер с подключением к локальной сети филиала
и выходом в Интернет, звуковой усилитель, мультимедийный
проектор, столы аудиторные, стулья, трибуна, доска
аудиторная. Наборы виртуального демонстрационного
оборудования, наглядные учебные пособия.
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Библиотека (имеющая
места для обучающихся,
оснащенные
компьютерами с
доступом к базам данных
и сети Интернет

Компьютеры с подключением к локальной сети филиала и
Интернет, Wi-Fi, столы аудиторные, стулья, Wi-Fi

видеостудия для вебинаров
Компьютеры с выходом в Интернет, оснащенные веб-
камерами и гарнитурами (наушники + микрофон), столы,
стулья, аудиторные столы.

кафедры
Компьютеры с выходом в Интернет, в т.ч. оснащенные веб-
камерой, гарнитурой (наушники + микрофон), столы, стулья,
кресла офисные, принтер, шкафы.

Компьютерный класс для
преподавателей

Компьютеры с выходом в Интернет и в локальную сеть,
лазерный принтер, сканеры, столы аудиторные, стулья, доска
аудиторная

Программное обеспечение заочной форме обучения с применением ЭО, ДОТ
- пакет MS Office;
- Microsoft Windows;
- сайт филиала;
- СДО Прометей;
- корпоративные базы данных;
- iSpring Free Cam8.
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1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных
с планируемыми результатами освоения образовательной программы

1.1. Дисциплина Б1.В.ОД.6 Страхование обеспечивает овладение следующей
компетенцией с учетом этапа:

для очной формы обучения
Таблица 1.1

Код
компетенции

Наименование
компетенции

Код
этапа освоения
компетенции

Наименование этапа
освоения компетенции

ОПК-2 способность
осуществлять сбор,
анализ и обработку
данных, необходимых
для решения
профессиональных
задач

ОПК-2.3 способность проводить
анализ данных в
профессиональной сфере.

для заочной формы обучения
Таблица 1.2

Код
компетенции

Наименование
компетенции

Код
этапа освоения
компетенции

Наименование этапа
освоения компетенции

ОПК-2 способность
осуществлять сбор,
анализ и обработку
данных, необходимых
для решения
профессиональных
задач

ОПК-2.3 способность проводить
анализ и интерпретацию
данных в
профессиональной сфере

для заочной формы обучения с применением ЭО ДОТ
Таблица 1.3

Код
компетенции

Наименование
компетенции

Код
этапа освоения
компетенции

Наименование этапа
освоения компетенции

ОПК-2 способность
осуществлять сбор,
анализ и обработку
данных, необходимых
для решения
профессиональных
задач

ОПК-2.2 способность проводить
анализ данных в
профессиональной сфере
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1.2. В результате освоения дисциплины у студентов должны быть сформированы:
Таблица 2.1

ОТФ/ТФ/
профессиональные

действия

Код этапа
освоения

компетенции
Результаты обучения

ОПК-2.2
ОПК-2.3

на уровне знаний:
источников финансово-экономической, статистической
и бухгалтерской информации;
способов сбора и статистической  обработки собранной
информации для решения профессиональных задач в
области страхования;
на уровне умений: -
собирать необходимую финансово-экономическую
информацию для решения профессиональных задач в
области страхования;
интерпретировать результаты, полученные в процессе
анализа и обработки данных, с целью решения
профессиональных задач в области страхования;
на уровне навыков:
расчет финансовых показателей в области страхования;

2. Объем и место дисциплины в структуре ОП ВО
Объем дисциплины
- общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетных единиц.
- количество академических часов по очной форме обучения, выделенных на

контактную работу с преподавателем 64, из них 32 лекционного типа, 32 практического
(семинарского) типа, 62 на самостоятельную работу обучающихся;

- количество академических часов по заочной форме обучения, выделенных на
контактную работу с преподавателем 12, из них 4 лекционного типа, 8 практического
(семинарского) типа, 123 на самостоятельную работу обучающихся;

- количество академических часов по заочной форме обучения с применением ЭО
и ДОТ, выделенных на контактную работу с преподавателем 12, из них 4 лекционного
типа, 8 практического (семинарского) типа, 123 на самостоятельную работу обучающихся.

Место дисциплины
Б1.В.ОД.6 Страхование изучается студентами очной формы обучения на 3 курсе в

5 семестре, студентами заочной формы – 4-5 курсе, заочной формы с применением ЭО и
ДОТ – на 4 курсе.

Дисциплина реализуется после изучения по очной форме обучения, по заочной
форме обучения с применением ЭО, ДОТ Б1.Б.18 Статистика.

Дисциплина реализуется после изучения по заочной форме обучения Б1.Б.18
Статистика, Б2.У.1 Практика по получению первичных профессиональных умений и
навыков и первичных умений и навыков научно-исследовательской деятельности.
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3. Содержание и структура дисциплины
Таблица 3.1

№ п/п Наименование тем,
(разделов)

Объем дисциплины, час. Форма текущего
контроля

успеваемости,
промежуточной
аттестации

Всего Контактная работа
обучающегося с

преподавателем по видам
учебных занятий

СР

л лр пз КСР
Очная форма обучения

Раздел 1

Правовое
регулирование
страховой
деятельности:
экономическая
сущность
страхования,
отношения по
договору
страхования.
классификация,
отрасли и виды

42

Тема 1.1
Сущность, признаки
и функции
страхования

2

4

4

опросТема 1.2

Понятия и категории,
регулируемые
законом «Об
организации
страхового дела в
РФ»

2 3

Тема 1.3

Правовые отношения,
регулируемые
Гражданским
Кодексом РФ, главой
48 «Страхование».

2 4

Тема 1.4.

Имущественное
страхование и
страхование
ответственности.

2 4 4 Практическое
задание

Тема 1.5. Личное страхование. 2 4 4 Практическое
задание

Раздел 2

Риск – менеджмент,
основы построения
тарифов и порядок
формирования
страховых резервов

42

Тема 2.1 Виды рисков и их
оценка 2

4

4

опросТема 2.2. Формирование
сбалансированного
страхового портфеля
и страховых резервов

2 4

Тема 2.3. Страховой тариф как
инструмент
раскладки ущерба

2 4 Практическое
задание

Раздел 3 Организация
страховой
деятельности.
Управление
страховой

42
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компанией.

Тема 3.1. Организация работы
страховщика и виды
страховых компаний

2

4

4

опрос
Тема 3.2. Основы управления

страховой компанией 4

Тема 3.3. Практический
маркетинг
страховщиков

2 4

Тема 3.4. Системы продаж
страховых продуктов 4

Тема 3.5. Платёжеспособность
страховой
организации

2

4

4

Практическое
задание

Тема 3.6. Финансовая
устойчивость
страховщика.
Системы
перестрахования

2 4

Тема 3.7. Финансовый
результат и
налогообложение в
страховании

2 4 4 Практическое
задание

Тема 3.8.

Состояние, проблемы
и перспективы
развития страхового
рынка России

2 4 4 опрос

Промежуточная аттестация 18 18 экзамен

Всего:
144 32 32 18 62 ак.ч.

4 з.е.
108 астр.ч.

Таблица 3.2

№ п/п Наименование тем,
(разделов)

Объем дисциплины, час. Форма текущего
контроля

успеваемости,
промежуточной
аттестации

Всего Контактная работа
обучающегося с

преподавателем по видам
учебных занятий

СР

л лр пз КСР
заочная форма обучения

Раздел 1

Правовое
регулирование
страховой
деятельности:
экономическая
сущность
страхования,
отношения по
договору
страхования.
классификация,
отрасли и виды

45 1 3 41

Тема 1.1
Сущность, признаки
и функции
страхования опрос

Тема 1.2

Понятия и категории,
регулируемые
законом «Об
организации
страхового дела в
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РФ»

Тема 1.3

Правовые отношения,
регулируемые
Гражданским
Кодексом РФ, главой
48 «Страхование».

Тема 1.4.

Имущественное
страхование и
страхование
ответственности.

Тема 1.5. Личное страхование.

Раздел 2

Риск – менеджмент,
основы построения
тарифов и порядок
формирования
страховых резервов

44 1 2 41

Тема 2.1 Виды рисков и их
оценка

Практическое
задание

Тема 2.2. Формирование
сбалансированного
страхового портфеля
и страховых резервов

Тема 2.3. Страховой тариф как
инструмент
раскладки ущерба

Раздел 3 Организация
страховой
деятельности.
Управление
страховой
компанией.

46 2 3 41

Тема 3.1. Организация работы
страховщика и виды
страховых компаний

опрос

Тема 3.2. Основы управления
страховой компанией

Тема 3.3. Практический
маркетинг
страховщиков

Тема 3.4. Системы продаж
страховых продуктов

Тема 3.5. Платёжеспособность
страховой
организации

Тема 3.6. Финансовая
устойчивость
страховщика.
Системы
перестрахования

Практическое
задание

Тема 3.7. Финансовый
результат и
налогообложение в
страховании

Тема 3.8.

Состояние, проблемы
и перспективы
развития страхового
рынка России

Промежуточная аттестация 9 9 экзамен
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Всего:
144 4 8 9 123 ак.ч.
4 з.е.

108 астр.ч.

Таблица 3.3

№ п/п Наименование тем,
(разделов)

Объем дисциплины, час. Форма текущего
контроля

успеваемости,
промежуточной
аттестации

Всего Контактная работа
обучающегося с

преподавателем по видам
учебных занятий

СР

л/эо,
дот1

лр/э,
дот2

пз/э,
дот3

КСР

Заочная форма обучения с применением ЭО и ДОТ

Раздел 1

Правовое
регулирование
страховой
деятельности:
экономическая
сущность
страхования,
отношения по
договору
страхования.
классификация,
отрасли и виды

45 1 3 41

Электронный
семинар

Тема 1.1
Сущность, признаки
и функции
страхования

Тема 1.2

Понятия и категории,
регулируемые
законом «Об
организации
страхового дела в
РФ»

Тема 1.3

Правовые отношения,
регулируемые
Гражданским
Кодексом РФ, главой
48 «Страхование».

Тема 1.4.

Имущественное
страхование и
страхование
ответственности.

Тема 1.5. Личное страхование.

Раздел 2

Риск – менеджмент,
основы построения
тарифов и порядок
формирования
страховых резервов

44 1 2 41

Тема 2.1 Виды рисков и их
оценка

1 При применении электронного обучения, дистанционных образовательных технологий в соответствии с учебным
планом
2 При применении электронного обучения, дистанционных образовательных технологий в соответствии с учебным
планом
3 При применении электронного обучения, дистанционных образовательных технологий в соответствии с учебным
планом
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Тема 2.2. Формирование
сбалансированного
страхового портфеля
и страховых резервов

Тема 2.3. Страховой тариф как
инструмент
раскладки ущерба

Раздел 3 Организация
страховой
деятельности.
Управление
страховой
компанией.

46 2 3 41

Тема 3.1. Организация работы
страховщика и виды
страховых компаний

Тема 3.2. Основы управления
страховой компанией

Тема 3.3. Практический
маркетинг
страховщиков

Тема 3.4. Системы продаж
страховых продуктов

Тема 3.5. Платёжеспособность
страховой
организации

Тема 3.6. Финансовая
устойчивость
страховщика.
Системы
перестрахования

Тема 3.7. Финансовый
результат и
налогообложение в
страховании

Тема 3.8.

Состояние, проблемы
и перспективы
развития страхового
рынка России

Промежуточная аттестация 9 9 экзамен

Всего:
144 4 8 9 123 ак.ч.

4 з.е.
108 астр.ч.

Содержание дисциплины

Раздел 1. Правовое регулирование страховой деятельности: экономическая сущность
страхования, отношения по договору страхования. классификация, отрасли и виды
Тема 1.1 Сущность, признаки и функции страхования. Понятия страхование и
страховое дело. Субъекты и объекты страхования. Страховой фонд и источники его
формирования. Процесс перераспределения денежных средств. Основные функции
страхования: возмещение убытков, социальная функция, предупредительная и
инвестиционная функции.

Тема 1.2 Понятия и категории, регулируемые законом «Об организации страхового дела
в РФ» Участники страховых отношений: страховщик страхователь застрахованное лицо
выгодоприобретатель, страховой агент и брокер, страховой актуарий. Минимальный
размер уставного капитала страховщика. Гарантии обеспечений финансовой устойчивости
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страхования.

Тема 1.3 Правовые отношения, регулируемые Гражданским Кодексом РФ, главой 48
«Страхование». Интересы, страхования которых не допускается. Договор имущественно и
личного страхования. Объект страхования. Форма договора страхования. Существенные
условия договора личного и имущественного страхования. Права страховщика на оценку
страхового риска. Неполное страхование. Понятия страховая сумма, страховой тариф и
страховая премия. Условия досрочного прекращения договора страхования. Порядок
организации страховой выплаты по страховым случаям. Перестрахование и
сострахование.

Тема 1.4 Имущественное страхование и страхование ответственности. Экономическая
сущность и значение имущественного страхования – возмещение ущерба возникающего
вследствие страхового случая. Объект имущественного страхования- имущественные
интересы, связанные с владением, пользованием и распоряжением имуществом.
Существенные условия договора имущественного страхования. Страхование
профессиональной и гражданской ответственности по договору страхования.
Обязательное страхование гражданской ответственности владельцев транспортных
средств (ОСАГО): принципы, лимит ответственности, компенсационные выплаты по
ОСАГО, право страховщика на регрессное требование к виновному лицу.

Тема 1.5
. Личное страхование. Объекты и субъекты личного страхования. Существенные
условия договора личного страхования. Права страховщика и страхователя. Права сторон
за замену застрахованного лица и выгодоприобретателя в договоре страхования.
Определение страховой суммы и страхового тарифа. Долгосрочное и рисское личное
страхование.

Раздел2. Риск – менеджмент, основы построения тарифов и порядок формирования
страховых резервов.
Тема 2.1 Виды рисков и их оценка Понятия допустимый, критический и
катастрофический риски. Методы оценки степени риска: метод индивидуальных оценок,
метод средних величин, метод процентов. Страховые риски: 1) риски, которые возможно
застраховать; 2) риски, которые невозможно застраховать; 3) благоприятные и
неблагоприятные риски; 4)технический риск страховщика.

Тема 2.2 Формирование сбалансированного страхового портфеля и страховых резервов
 Формирование сбалансированного страхового портфеля и страховых резервов.
Экономическое содержание понятий сбалансированности страхового портфеля. Сущность
и функции страхового портфеля. Видовое содержание страхового портфеля. Понятие
сбалансированности страхового портфеля и его элементы. Анализ практики обеспечения
сбалансированности страхового портфеля. Современное состояние страхового портфеля
российских страховых компаний. Виды страховых резервов, формируемых
страховщиками и их роль в выполнении обязательств по договорам страхования.

Тема 2.3 Страховой тариф как инструмент раскладки ущерба Тарифная политика
страховщика. Страховой тариф как система раскладки ущерба. Структура страхового
тарифа. Особенности калькуляции страхового тарифа по долгосрочным видам личного
страхования: демографическая таблица смертности, норма доходности, расчёт
дисконтирующего множителя и коэффициента рассрочки при калькуляции страхового
тарифа. Понятие страховые резервы в страховании. Резерв незаработанной премии и
резервы убытков и методы их расчёта. Прочие страховые резервы, формируемые по
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решению страховщика. Резервы предупредительный мероприятий.

Раздел 3. Организация страховой деятельности. Управление страховой компанией.
Тема 3.1 Организация работы страховщика и виды страховых компаний Понятие
страховой деятельности, направленной на организацию страховых выплат при
наступлении страхового случая. Роль страховых резервов в защите интересов
страхователей при наступлении страховых событий.
Виды страховых компаний: по принадлежности (акционерные, взаимные,
государственные), по характеру выполняемых операций (специализированные –личное
или имущественное страхование, медицинские, универсальные)

Тема 3.2. Основы управления страховой компанией Организационная структура
страховой компании. Основные функции делового управления: развитие, маркетинг,
производство, администрирование.
Структура управления по подчинённости: линейная, функциональная, линейно-штабная.

Тема 3.3. Практический маркетинг страховщиков Понятие и сущность маркетинга в
страховании. Маркетинг как философия страхового бизнеса. Маркетинг как метод
управления страховой компанией. Основные элементы маркетинга страховщика. Системы
продаж страховых продуктов
Непосредственная продажа через агентов и страховых посредников. Система «Паблик
рилейшенз»

Тема 3.4. Системы продаж страховых продуктов Понятие «страховой продукт», виды
страховых услуг и методы их реализации на страховом рынке. Средства массовой
информации как источник общения участников страхового рынка. Системы продаж через
банковские окна, через Интернет и т.д.

Тема 3.5. Платёжеспособность страховой организации Собственный капитал:
уставный, добавочный, резервный, фонды и прибыль. Страховой фонд – совокупность
денежных средств, обеспечивающих раскладку ущерба среди участников страхования.
Страховые резервы как величина страхового фонда. Понятие платёжеспособности как
характеристики финансового состояния (платёжеспособность как следствие финансовой
устойчивости). Методика оценки платёжеспособности страховой организации.
Нормативное соотношение активов и обязательств страховщика.

Тема 3.6. Финансовая устойчивость страховщика. Системы перестрахования
 Финансовая устойчивость страховщика. Системы перестрахования. Управление
активами страховой организации. Финансовый результата как совокупный итог
страховых, финансовых, инвестиционных и других операций. Прибыль (убыток).
Факторы, влияющие на реальное финансовое состояние страховщика. Пропорциональное
и непропорциональное перестрахование – отличие и задачи. Факультативный и
облигаторный договор перестрахования. Договоры Эксцедент убытка и эксцедент
убыточности в непропорциональном перестраховании. Порядок возмещения ущерба по
договорам пропорционального и непропорционального перестрахования.

Тема 3.7. Финансовый результат и налогообложение в страховании Финансовый
результат и налогообложение в страховании в страховании. Факторы, влияющие на
реальное финансовое состояние страховщика. Доходы и расходы страховщика.
Балансовая и чистая прибыль. Налогооблагаемая база. Налог на прибыль.

Тема 3.8. Состояние, проблемы и перспективы развития страхового рынка России
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 Этапы развития страхования в советский и постсоветский периоды. Развитие
страхования в России по сравнению с мировым рынком. Проблемы страхового рынка
России в условиях экономического кризиса и перспективы дальнейшего развития
страхования и страхового дела.

4. Материалы текущего контроля успеваемости обучающихся и фонд
оценочных средств промежуточной аттестации по дисциплине

4.1. Формы и методы текущего контроля успеваемости обучающихся и
промежуточной аттестации.

4.1.1.  В ходе реализации дисциплины страхование  используются следующие
методы текущего контроля успеваемости обучающихся:

для очной формы обучения
Таблица 4.1

Тема (раздел) Методы текущего контроля
успеваемости

Раздел 1 Правовое регулирование страховой
деятельности: экономическая сущность страхования,
отношения по договору страхования, классификация,
отрасли и виды.
Тема 1.1 Сущность, признаки и функции страхования.

Устный ответ на вопросы
Письменный ответ на вопросы

Тема 1.2 Понятия и категории, регулируемые законом
«Об организации страхового дела в РФ»

Тема 1.3
Правовые отношения, регулируемые
Гражданским Кодексом РФ, главой 48
«Страхование».

Тема 1.4 Имущественное страхование и страхование
ответственности.

Решение практических заданий

Тема 1.5. Личное страхование. Решение практических заданий

Раздел 2 Риск – менеджмент, основы построения тарифов и порядок формирования
страховых резервов.

Тема 2.1 Виды рисков и их оценка Устный ответ на вопросы
Письменный ответ на вопросы
Блиц - опросТема 2.2 Формирование сбалансированного страхового

портфеля и страховых резервов

Тема 2.3 Страховой тариф как инструмент раскладки
ущерба Решение практических заданий

Раздел 3. Организация страховой деятельности. Управление страховой компанией.

Тема 3.1 Организация работы страховщика и виды
страховых компаний Устный ответ на вопросы

Письменный ответ на вопросы
Блиц - опрос

Тема 3.2. Основы управления страховой компанией
Тема 3.3. Практический маркетинг страховщиков
Тема 3.4. Системы продаж страховых продуктов
Тема 3.5. Платёжеспособность страховой организации

Решение практических заданийТема 3.6. Финансовая устойчивость страховщика.
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Системы перестрахования

Тема 3.7. Финансовый результат и налогообложение в
страховании Решение практических заданий

Тема 3.8. Состояние, проблемы и перспективы развития
страхового рынка России

Устный ответ на вопросы
Письменный ответ на вопросы

для заочной формы обучения
Таблица 4.2

Тема (раздел) Методы текущего контроля
успеваемости

Раздел 1 Правовое регулирование страховой деятельности: экономическая сущность
страхования, отношения по договору страхования. классификация, отрасли и виды.

Тема 1.1 Сущность, признаки и функции страхования.

Устный ответ на вопросы
Письменный ответ на вопросы

Тема 1.2 Понятия и категории, регулируемые законом
«Об организации страхового дела в РФ»

Тема 1.3
Правовые отношения, регулируемые
Гражданским Кодексом РФ, главой 48
«Страхование».

Тема 1.4 Имущественное страхование и страхование
ответственности.

Тема 1.5. Личное страхование.
Раздел 2 Риск – менеджмент, основы построения тарифов и порядок формирования
страховых резервов.
Тема 2.1 Виды рисков и их оценка

Устный ответ на вопросы
Письменный ответ на вопросы

Тема 2.2 Формирование сбалансированного страхового
портфеля и страховых резервов

Тема 2.3 Страховой тариф как инструмент раскладки
ущерба

Раздел 3. Организация страховой деятельности.
Управление страховой компанией.

Устный ответ на вопросы
Письменный ответ на вопросы
Блиц - опрос

Тема 3.1 Организация работы страховщика и виды
страховых компаний

Тема 3.2. Основы управления страховой компанией
Тема 3.3. Практический маркетинг страховщиков
Тема 3.4. Системы продаж страховых продуктов
Тема 3.5. Платёжеспособность страховой организации

Решение практических заданий

Тема 3.6. Финансовая устойчивость страховщика.
Системы перестрахования

Тема 3.7. Финансовый результат и налогообложение в
страховании

Тема 3.8. Состояние, проблемы и перспективы развития
страхового рынка России

В ходе реализации дисциплины по заочной форме обучения с применением ЭО и
ДОТ используются следующие методы текущего контроля успеваемости обучающихся:

-  письменный ответ на задания электронного семинара;
- письменное собеседование с обучающимся в ходе проведения электронного

семинара
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4.1.2. Экзамен проводится с применением следующих методов (средств):
Экзамен по очной и заочной форме обучения проводится по билетам, которые

включают два теоретических вопроса и ситуационное задание. Экзамен может
проводиться как в устной, так и в письменной форме.

Экзамен для студентов заочной формы обучения с применением ЭО и ДОТ состоит
из выполнения письменного контрольного задания и электронного тестирования с
применением специального программного обеспечения.

На экзамен выносятся задания, проработанные в течение семестра на аудиторных
занятиях и в процессе самостоятельной работы.

4.2. Материалы текущего контроля успеваемости обучающихся.
Полный комплект материалов для текущего контроля находится на кафедре

налогообложения и учета в УМК-Д.

4.2.1.Материалы текущего контроля успеваемости для очной формы обучения
Типовые темы для опросов по разделам 1-3. ля очной и заочной форм обучения
Раздел 1
Назовите экономическую сущность страхования, признаки и функции.
Перечислите участников и субъектов страховых отношений в соответствии с
федеральным законом «Об организации страхового дела в РФ»
Каков порядок перехода страховщику права страхователя на возмещение ущерба по
имущественному страхованию? Исковая давность по договорам личному и
имущественному страхованию.

Раздел 2
Назовите виды рисков и их оценка.
Какие риски не относятся к страховым по обязательному страхованию ГО?
Каково экономическое содержание, состав и этапы калькуляции страхового тарифа.
Определите понятие актуарных расчётов. Особенности калькуляция страхового тарифа по
долгосрочному личному страхованию.
Что такое «рисковая надбавка» в тарифе и её предназначение?
Раздел 3.

Назовите виды страховых компаний. Организация управления страховой компанией.
Что такое «практический маркетинг в страховании» и его роль в продвижении
Назовите состояние, проблемы и перспективы развития страхового рынка России.

Типовые практические задания для очной и заочной форм обучения по
разделам 1-3

1. Определить страховую стоимость зернохранилища размером 60*20*3 метров. По
сборнику оценочных норм МИНСТРОЯ имеется аналог первой, группы капитальности,
стоимость строительства 1 куб. м. в ценах 1984 года которого составляет 22.5 руб.
Поправочный коэффициент на группу капитальности= 0.86, а на климатический район =
1.12. Индекс цен на СМР = 36,0 Нормативный срок жизни объекта 110 лет, остаточный
срок жизни 81год. Дополнительные издержки 15% от стоимости СМР. НДС 18%.

2. Автомобиль АУДИ, застрахованный по ОСАГО имеет следующие дефекты:
наличие следов повышенной коррозии, переднего бампера не характерной для
аналогичных деталей транспортного средства, стоимость которого в новом состоянии
70 000 руб. Пробег автомобиля 32 000 км. Год выпуска 2012г. В результате ДТП получил
повреждение, в результате которого необходимо произвести ремонт бампера третьей
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категории сложности на площади 0,15 кв.м.. Стоимость одного нормо – часа при
осуществлении ремонтных работ составляет с районным коэффициентом 2100 руб. и
заменить капот, имеющий также следы повышенной коррозии. Стоимость капота в новом
состоянии 40  000  руб.  Стоимость замены 4  000  руб.  с учётом Р/К.  Определить сумму
страховой выплаты.

Типовой вариант электронного семинара (для заочной формы обучения с
применением ЭО и ДОТ)
Типовые вопросы электронного семинара

1Каков порядок урегулирования убытков страхователя при наступлении страхового
случая?

2Определите понятие актуарных расчётов. Особенности калькуляция страхового
тарифа по долгосрочному личному страхованию.

3Определите понятие финансовой устойчивости страховой компании, расчет
показателей.

4.3. Оценочные средства для промежуточной аттестации.

4.3.1. Формируемые компетенции
для очной формы обучения

Таблица 5.1
Код

компетенции
Наименование
компетенции

Код
этапа освоения
компетенции

Наименование этапа
освоения компетенции

ОПК-2 способность
осуществлять сбор,
анализ и обработку
данных, необходимых
для решения
профессиональных
задач

ОПК-2.3 способность проводить
анализ данных в
профессиональной сфере.

для заочной формы обучения
Таблица 5.2

Код
компетенции

Наименование
компетенции

Код
этапа освоения
компетенции

Наименование этапа
освоения компетенции

ОПК-2 способность
осуществлять сбор,
анализ и обработку
данных, необходимых
для решения
профессиональных
задач

ОПК-2.3 способность проводить
анализ и интерпретацию
данных в профессиональной
сфере

для заочной формы обучения с применением ЭО ДОТ
Таблица 5.3

Код
компетенции

Наименование
компетенции

Код
этапа освоения
компетенции

Наименование этапа
освоения компетенции
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ОПК-2 способность
осуществлять сбор,
анализ и обработку
данных, необходимых
для решения
профессиональных
задач

ОПК-2.2 способность проводить
анализ данных в
профессиональной сфере

для очной формы
Таблица 6.1

на заочной форме обучения:
Таблица 6.2

для заочной формы с применением ЭО ДОТ
Таблица 6.3

Этап освоения
компетенции

Показатели
оценивания

Критерии
оценивания

ОПК – 2.3
способность проводить
анализ данных в
профессиональной сфере

демонстрирует
способность проводить
анализ показателей в
области страхования и
использовать их для
решения задач в
профессиональной сфере

умеет рассчитывать величину
тарифной ставки по накопительным и
рисковым видам страхования.
Знает и умеет применять на практике
систему распределения рисков
страховщиков (перестрахование и
сострахование).
Владеет методами построения
страховых тарифов и формирования
страховых резервов
Использует методики оценки
финансовой устойчивости,
платежеспособности и финансового
результата  страховых организаций.
Владеет методами определения ущерба
и страхового возмещения при гибели
или повреждении застрахованного
имущества

Этап освоения
компетенции

Показатели
оценивания

Критерии
оценивания

ОПК – 2.3
способность проводить
анализ и интерпретацию
данных в
профессиональной сфере

демонстрирует
способность использовать
необходимую информацию
для разработки
направлений решений

проводит самостоятельное социально-
экономическое исследование.
Сделал обоснованные выводы и
рекомендации, отличающиеся
грамотностью изложения и логической
последовательностью. Определяет
инструменты для решения
аналитической задачи при написании
отчетов; отчет включает необходимые
расчеты, комментарии, таблицы,
графики.

Этап освоения
компетенции

Показатели
оценивания

Критерии
оценивания
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4.3.2 Типовые оценочные средства
Полный комплект материалов для промежуточной аттестации находится на кафедре

налогообложения и учета  в УМК-Д.

Вопросы для подготовки к экзамену
Правовое регулирование страховой деятельности: экономическая сущность

страхования, отношения по договору страхования. классификация, отрасли и виды.
1.Назовите экономическую сущность страхования, признаки и функции.
2. Перечислите участников и субъектов страховых отношений в соответствии с

федеральным законом «Об организации страхового дела в РФ»
3. Что такое договор страхования, форма договора страхования? Каковы существенные

условия договора страхования?
4. Каковы последствия увеличения страхового риска в период действия договора

страхования? Права и обязанности сторон при этом.
5. Каков порядок урегулирования убытков страхователя при наступлении страхового

случая?
6.Назовите основания освобождения страховщика от выплаты по договорам личного и

имущественного страхования.
7.Какова экономическая сущность имущественного страхования и интересы в

имущественном страховании?
8.Назовите основные условия имущественного и личного страхования.
9.Каковы принципы и цели обязательного страхования гражданской ответственности

владельцев транспортных средств?
10.Какие риски не относятся к страховым по обязательному страхованию ГО?
11.Назовите экономическое содержание, состав и этапы калькуляции страхового

тарифа.
12.Определите понятие финансовой устойчивости и платёжеспособности страховой

компании.
13.Назовите порядок урегулирования убытков страхователя при наступлении

страхового случая. Обязанности сторон (субъектов страхования) при наступлении
страхового случая.

14.Каков порядок перехода страховщику права страхователя на возмещение ущерба по
имущественному страхованию? Исковая давность по договорам личному и
имущественному страхованию.

ОПК – 2.2
способность проводить
анализ данных в
профессиональной сфере

Демонстрирует
способность проводить
анализ показателей в
области страхования и
использовать их для
решения задач в
профессиональной сфере

Умеет рассчитывать величину
тарифной ставки по накопительным и
рисковым видам страхования.
Знает и умеет применять на практике
систему распределения рисков
страховщиков (перестрахование и
сострахование).
Владеет методами построения
страховых тарифов и формирования
страховых резервов
Использует методики оценки
финансовой устойчивости,
платежеспособности и финансового
результата  страховых организаций.
Владеет методами определения ущерба
и страхового возмещения при гибели
или повреждении застрахованного
имущества
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Риск – менеджмент, основы построения тарифов и порядок формирования
страховых резервов.

1.Назовите виды рисков и их оценка.
2.Какие риски не относятся к страховым по обязательному страхованию ГО?
3.Каков порядок формирования сбалансированного страхового портфеля?
4.Каково экономическое содержание, состав и этапы калькуляции страхового тарифа.
5. Назовите структуру страхового тарифа.
6.Что означает понятие «экономически обоснованный страховой тариф»?
7.Назовите порядок калькуляция страхового тарифа по рисковым видам страхования.
8. Что такое демографические таблицы смертности, их назначение?
9.Определите понятие актуарных расчётов. Особенности калькуляция страхового

тарифа по долгосрочному личному страхованию.
10. Что такое «рисковая надбавка» в тарифе и её предназначение?
11. Какие страховые резервы формируются страховщиком в обязательном порядке?
12 Назовите основные методы формирования резерва незаработанной премии и резерва

убытков.

Организация страховой деятельности. Управление страховой компанией.
1.Назовите виды страховых компаний. Организация управления страховой компанией.
2.Что такое «практический маркетинг в страховании» и его роль в продвижении

страхового продукта на страховом рынке?
3.Назовите систему продаж страхового продукта на страховом рынке.
4.Определите понятие финансовой устойчивости страховой компании. Собственный

капитал страховщика.
5.Что такое платёжеспособность страховщика и отчего зависит платёжеспособность?
6.Назовите финансовый результат деятельности страховщика. Расчёт прибыли.

Особенности определения налогооблагаемой базы страховой компании.
7.Что такое перестрахование? Какие формы и виды договоров перестрахования?
8.Назовите отличительные особенности пропорционально и непропорционального

перестрахования.
9.Каков порядок управления активами страховой компании и инвестирования

свободных денежных средств?
10.Назовите состояние, проблемы и перспективы развития страхового рынка России.

Типовые ситуационные задачи экзамену

1. В договор страхования автомобиля, действительная стоимость которого составляет
800 000 руб., а страховая сумма по КАСКО 640 000 руб., включено возмещение, при
наступлении страховых случаев, косвенных убытков (затраты на экспертизу, затраты по
спасанию повреждённого транспортного средства и др). В договоре предусмотрена
безусловная франшиза =5% от страховой суммы
В результате страхового случая автомобилю нанесён прямой ущерб в сумме 350 000 руб.
и произведены затраты по спасанию на сумму 50 000 руб..
Определить размер страховой выплаты.

2. 10 марта 2012 г. заключён договор смешанного страхования жизни на 5  лет,  на
страховую сумму 1200 000 на условиях ежемесячного внесения страховых взносов
равными долями от общей суммы взноса. Размер ежемесячного взноса составляет 20 000
руб. 10 мая 2004 г., уплатив 26 взносов, страхователь (он же застрахованное лицо) погиб
в результате умышленного преступления. Определить размер страховой выплаты
наследникам (выгодоприобретателю) по данному договору страхования, при условии,
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что на формирование страхового резерва по этому виду страхования он должен
отчислять 80% от уплаченных страхователем взносов

Типовое письменное контрольное задание (для студентов заочной формы обучения с
применением ЭО и ДОТ)

1Раскройте экономическую сущность страхования
2Укажите правовые акты, регулирующие страховую деятельность, и основное их

содержание
3Назовите виды имущественного и личного страхования и страхование

ответственности
4Имущество компании застраховано с 16 февраля 2016года, на один год,  на полную

страховую стоимость 25 000 000 руб. с применением страхового тарифа в размере 1,7 %.
Договор заключен на случай пожара и кражи. 26 июля 2016 года предприятие обратилось
к страховщику с просьбой об увеличении числа страховых событий, на случай которых
было бы застраховано его имущество. Страховщик в связи с этим увеличил размер
страхового тарифа по данному договору до 2,3 % (на 0,6 %), против чего страхователь не
стал возражать. Определить дополнительный страховой взнос, который должен доплатить
страхователь страховщику.

Контент тестовых заданий (для студентов заочной формы обучения с применением
ЭО, ДОТ)

1.Степень риска при заключении договора страхования оценивает:
страхователь
наемное лицо
страховщик

2.Публичным договором страхования является договор:
страхования ответственности-ОСАГО
страхования имущества граждан
личного страхования

3.Законом запрещено страхование:
денежных средств
убытков от участия в лотереях
драгоценных металлов

4.Страховые организации могут создаваться:
только в виде акционерных обществ
в форме хозяйственных товариществ и обществ
в любых организационно-правовых формах, предусмотренных законом для коммерческих
организаций

Шкала оценивания.
Таблица 7.

Экзамен Критерии оценки

5 (85-
100)

Умеет рассчитывать величину тарифной ставки по накопительным и
рисковым видам страхования.
Знает и умеет применять на практике систему распределения рисков
страховщиков (перестрахование и сострахование).
Владеет методами построения страховых тарифов и формирования страховых
резервов
Использует методики оценки финансовой устойчивости, платежеспособности
и финансового результата  страховых организаций.
Владеет методами определения ущерба и страхового возмещения при гибели
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или повреждении застрахованного имущества

4 (65-84)

Умеет рассчитывать величину тарифной ставки по накопительным и
рисковым видам страхования.
Знает систему распределения рисков страховщиков (перестрахование и
сострахование).
Владеет методами построения страховых тарифов и формирования страховых
резервов
Знает основные методики оценки финансовой устойчивости,
платежеспособности и финансового результата  страховых организаций.
Владеет методами определения ущерба и страхового возмещения при гибели
или повреждении застрахованного имущества

3 (51-64)

Умеет рассчитывать величину тарифной ставки систему распределения
рисков страховщиков .
Знает  методики оценки финансовой устойчивости, платежеспособности и
финансового результата  страховых организаций.

2 (0-50)

Не знает основные понятия и термины. Не умеет рассчитывать величину
тарифной ставки ,применять на практике систему распределения рисков
страховщиков (перестрахование и сострахование).
Не использует методики оценки финансовой устойчивости,
платежеспособности и финансового результата  страховых организаций.
Не владеет методами определения ущерба и страхового возмещения при
гибели или повреждении застрахованного имущества

4.4. Методические материалы
Промежуточная аттестация по дисциплине «Страхование» проводится в форме

экзамена.
Экзаменационные билеты включают два теоретических вопроса и ситуационную

задачу и выполняются в устной форме.
Ответ на теоретический вопрос позволяет проверить качественное овладение

содержанием курса и интеллектуальными умениями: логично и последовательно излагать
свои мысли, применять теоретические знания для обоснования и объяснения
предложенных явлений и процессов, использовать знания в жизненных ситуациях,
прогнозировать последствия,  формулировать гипотезы,  делать выводы выражать и
обосновывать свою точку зрения, приводить аргументы в поддержку определенной точки
зрения или в опровержении ее и др. Критерии оценивания, представленные в таблицах,
позволяют привязать полноту ответа и уровень продемонстрированных знаний и умений в
четырех-балльной  и сто-балльной шкале оценок.

Ситуационная задача необходима для оценки навыков по поиску информации,
выбору инструментальных средств для оценки показателей, демонстрации расчетных и
аналитических способностей, необходимых для принятия обоснованных решений.

Экзамен по дисциплине служит для оценки уровня полученных студентами
теоретических и практических знаний, умений, а также навыков работы, творческого
мышления, умения синтезировать полученные знания и применять их в решении
практических задач. По итогам экзамена в ведомость выставляется оценка по шкале
порядка: «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно».

Выполнение письменного контрольного задания позволяет оценить умения и навыки
по дисциплине и осуществляется в течение семестра.

Проверка знаний осуществляется с помощью тестовых заданий. Тестирование
проводится в СДО "Прометей" в соответствии с установленными требованиями. Итоговый
тест формируется на аппаратном уровне с использованием банка тестовых заданий по
дисциплине. Проверка результатов тестирования осуществляется автоматически.
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5. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины
Реализация компетентностного подхода в рамках дисциплины «Страхование»

предусматривает использование в учебном процессе лекционных занятий в традиционной
форме, а также в форме диалога, дискуссий, разбора конкретных ситуаций и примеров из
практики. Отдельные лекционные занятия требуют предварительной подготовки
студентов, о чем они предупреждаются заранее. При подготовке к лекции дискуссии
преподаватель может рекомендовать обучающимся предварительное изучение материалов
периодических изданий, а также подготовку примеров из практики. В ходе лекционных
занятий раскрываются основные вопросы в рамках рассматриваемой темы, а также
делаются акценты на наиболее сложные и важные положения изучаемого материала,
которые должны быть приняты студентами во внимание. Материалы лекций являются
основой для подготовки обучающихся к практическим (семинарским) занятиям и
выполнения заданий самостоятельной работы.

Практические (семинарские) занятия позволяют более детально проработать
наиболее важные темы курса. Целью практических (семинарских) занятий является
контроль за степенью усвоения пройденного материала, ходом выполнения студентами
самостоятельной работы и рассмотрение наиболее сложных вопросов в рамках темы
занятия. Практические занятия предполагают активную работу обучающихся, а также
решение практических заданий, с целью формирования и развития профессиональных
навыков студентов, навыков исследовательской работы и творческого подхода к решению
поставленных задач. При подготовке к семинарам студент готовит темы и вопросы, в том
числе выносимые на самостоятельное изучение, при необходимости составляет конспект,
тезисы доклада, выполняет домашние задания, пишет эссе.

Самостоятельная работа студентов включает следующие виды: подготовку к
практическим (семинарским) занятиям в соответствии с вопросами, представленными в
рабочей программе дисциплины, изучение нормативно-правовых актов, работа с
информационными ресурсами (сайтами), изучение учебного материала, отнесенного к
самостоятельному освоению, выполнение домашних заданий, выполнение расчетных
заданий.

При обучении на заочной форме большее количество часов отведено учебным
планом на самостоятельное изучение материала. Для студентов проводятся установочные
лекции, на которых излагается цель, задачи и содержание курса, выдается задание на
курсовую работу, приводятся рекомендации и критерии оценивания. В ходе лекционных
занятий раскрываются базовые вопросы в рамках каждого разделя дисциплины.
Обозначаются ключевые аспекты тем, а также делаются акценты на наиболее сложные и
важные положения изучаемого материала. Материалы лекций являются опорной основой
для подготовки обучающихся к практическим (семинарским) занятиям и выполнения
заданий самостоятельной и курсовой работ, а также к промежуточной аттестации по
дисциплине. Для развития основных знаний умений и навыков лекционный курс состоит
из традиционных лекций и лекций-дискуссий, практические занятия предполагают
активную работу обучающихся, а также решение практических заданий и ситуаций, с
целью контроля степени усвоения пройденного материала, ходом выполнения студентами
самостоятельной работы также используется форма тестирования.

Для подготовки к лекционным занятиям рекомендуется пользоваться основной
учебной литературой в соответствии с изучаемой темой.

Методические рекомендации по подготовке к опросам
Подготовка к опросам, тестированию предполагает изучение текстов лекций, а

также рекомендованных литературных источников (основной и дополнительной
литературы). Текущую проработку материалов лекций целесообразно осуществлять в
течение 2 – 3-х дней после её проведения. С этой целью необходимо просмотреть записи,
подчеркнуть заголовки и самые ценные положения разными цветами (применение
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разноцветных пометок делают важные положения более наглядными, и облегчают
визуальное запоминание), внимательно изучить ключевые слова темы занятия. Отдельные
темы курса предполагают дополнительную проработку материала, например работа с
Бюджетным кодексом РФ, Налоговым кодексом РФ, федеральными законами о бюджете,
внебюджетных фондах и т.д.

Методические рекомендации по подготовке к решению практических заданий
Практические задания направленны на развитие компетентности в принятии

решений в условиях, максимально приближенных к реальности. Главная особенность в
том, что участники во время работы над конкретной учебной ситуацией находятся не в
пассивной роли получателя информации, а оказываются в центре процесса решения
проблемы.

Профессиональные навыки, формируемые в процессе работы над учебной
ситуацией: выявление, определение и решение проблем; работа с информацией –
осмысление контекста и значения деталей ситуации; анализ и синтез информации; работа
с предположениями и заключениями; развитие альтернативного мышления; оценка
альтернатив; принятие решений; навыки межличностной и групповой коммуникации;
понимание проблем реализации принятых решений; соотнесение теории с учебной
ситуацией и с реальной практикой; представление результатов работы.

Личностные лидерские качества, важные для руководителя, в том числе,
финансового, развиваются и воспитываются  в образовательной среде и в процессе
групповой работы над кейсами, разработкой проектов, публичной защите групповых
решений.

Методические рекомендации по освоению дисциплины для заочной формы обучения
с частичным применением ЭО и ДОТ

Обучающиеся участвуют в вебинаре по дисциплине (режим off-line). В случае, если
студент не имеет возможность присутствовать на вебинаре в режиме off-line, он может
просмотреть запись вебинара, размещенную в СДО "Прометей".

Студенты осуществляют самостоятельное изучение учебно-методических
материалов, размещенных в библиотеке СДО "Прометей", внешних электронных
библиотеках или доступных обучающемуся по месту жительства. В процессе изучения
выделяют вопросы, вызывающие затруднения. Возникшие у обучающихся вопросы они
могут задать преподавателю дисциплины на вебинаре в режиме off-line. Задать вопросы
можно также через преподавателя-тьютора, закрепленного за потоком с целью оказания
организационно-методической помощи обучающимся. В этом случае преподаватель
может ответить на них либо с использованием форума СДО "Прометей", либо передать
ответ через преподавателя-тьютора.

Участие в электронном семинаре и тестирование в режиме «самопроверка»
позволяет студенту определить степень усвоения необходимого объема материала по
дисциплине.

В ходе проверки результатов выполнения заданий текущего контроля успеваемости
(электронного семинара) преподаватель обобщает и комментирует работу студента, что
позволяет студенту скорректировать самостоятельное изучение дисциплины, обратить
внимание на часто допускаемые ошибки и устранить пробелы в знаниях.

Приступая к выполнению письменного контрольного задания (ПКЗ) по учебной
дисциплине, необходимо обращать внимание на два аспекта: содержание работы и её
оформление. Вам предстоит:

- уяснить цель предлагаемой работы;
- уяснить, в какой форме от Вас требуется выполнение задания;
- необходимо уяснить, каков объем задания и его содержание;
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- надо обратить внимание на учебную литературу, на основании которой должно
быть выполнено задание;

- следует распределить свое время таким образом, чтобы выполнить задание в срок.
Работа выполняется с целью закрепления знаний студентов и приобретения

умений работы с документами, отражающими экономическую сущность страхования,
роли страхования в социально – экономической жизни страны.

Для выполнения работы следует внимательно ознакомиться с учебным пособием
«Страхование», содержанием правовых актов по вопросам страхования, Интернет
ресурсы, учебную и научную работу по страхованию, периодические издания.

Особое внимание следует обратить:
-на общие методические указания и перечень основных учебников, которые

студент может (в дополнение к УП) использовать при выполнении данной работы.
-на конкретные методические рекомендации по темам, материал которых

необходимо усвоить.
-на рекомендуемую литературу по данной проблеме, которую, по возможности,

следует изучить и использовать при выполнении задания.
-на терминологию, которую надо уяснить и   необходимо использовать при

выполнении ПКЗ.  Обратите внимание на основные термины и понятия, которые даны в
конце учебного пособия.

Не допускается переписывать соответствующие заданию страницы из учебной
литературы. Следует показать умение систематизировать материал, сопоставлять,
анализировать, сравнивать, аргументировать собственную позицию.

Недопустимо коллективное выполнение задания. Работа должна иметь
индивидуальный, авторский характер. Одинаковые работы, либо просто переписанные
страницы из учебной литературы  оцениваться не будут.

При оформлении работы в титульном листе обязательно должны быть указаны:
наименование образовательной организации, наименование факультета, кафедры,
наименование учебной дисциплины, по которой выполняется задание, ФИО студента,
номер группы, а также ФИО преподавателя, осуществляющего проверку ПКЗ.

Общий объем работы: 3-5 печатных страниц.
Каждый  студент выполняет один вариант контрольного задания по своему выбору.
Каждое задание включает один теоретический вопрос по курсу «Страхование»,

одну практическую задачу по наиболее важным темам курса.
При написании ПКЗ следует руководствоваться следующими требованиями:
1) в начале работы должен быть указан номер задания;
2) перед решением каждой задачи необходимо привести её условие, задачи

должны следовать в порядке, установленном заданием;
3) вычисление результатов решения необходимо производить с точность до

рубля;
4) все задания предполагают обязательное оформление результатов расчётов,

обобщение исходного материала с оформлением таблиц там, где это необходимо по
условиям задания;

5)  работа должна быть оформлена аккуратно, без сокращений текста, в конце
работы следует привести список использованной литературы с указанием автора,
названия издательства, года издания, страниц;

6) при возникновении трудностей или неясностей в процессе изучения учебного
материала рекомендуется обратиться за консультацией (письменной или по электронной
почте) на кафедру «Налогообложения и учёта». В запросе важно чётко сформулировать,
что непонятно в изучаемой литературе (указав её название) или в задании к работе;

7) ПКЗ  студент обязан представить на проверку. Если в работе сделаны
замечания, студент должен учесть их и внести необходимые исправления и дополнения.

8) ПКЗ выполняется в электронном варианте.
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ПКЗ выполняется в редакторе Word шрифтом Times New Roman 14 пт.  через 1,5
интервала. Постраничные сноски оформляются через один интервал, 10 пт. При этом
соблюдаются следующие размеры полей: верхнее, нижнее, правое – 2см, левое – 3 см.

Каждое задание имеет соответствующий вес, указанный в таблицах вариантов
заданий. Максимально возможный балл выполненной работы (ПКЗ) – 100 баллов.

6. Учебная литература и ресурсы информационно-телекоммуникационной
сети "Интернет", включая перечень учебно-методического обеспечения для

самостоятельной работы обучающихся по дисциплине
6.1. Основная литература.

1. Ахвледиани, Ю. Т. Страхование [Электронный ресурс] : учебник / Ю. Т.
Ахвледиани. - 2-е изд., перераб. и доп. - Электрон. дан - Москва : Юнити-Дана, 2015. -
567  с.  -  Доступ из Унив.  б-ки ONLINE.  -  Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=436685, требуется авторизация (дата
обращения : 20.07.2016). - Загл. c экрана. - То же [Электронный ресурс]. - Доступ из
ЭБС «IPRbooks». - Режим доступа : http://www.iprbookshop.ru/8583, требуется
авторизация (дата обращения : 20.07.2016). — Загл. с экрана.
2. Васин, П. Н. Страхование : учеб. пособие для студентов всех форм обучения по
направлению 38.03.01 - Экономика / П. Н. Васин ; Рос. акад. нар. хоз-ва и гос. службы
при Президенте РФ, Сиб. ин-т упр. - Новосибирск : Изд-во СибАГС, 2015. - 187 с. – То
же [Электронный ресурс].  –  Доступ из Б-ки электрон.  изданий /  Сиб.  ин-т упр.  –
филиал РАНХиГС. – Режим доступа : http://siu.ranepa.ru, требуется авторизация (дата
обращения : 20.07.2016). – Загл. с экрана.
3.  Никулина,  Н.  Н.  Страхование [Электронный ресурс]  :  учеб.  пособие для студентов
вузов :  практикум /  Н.  Н.  Никулина,  С.  В.  Березина.  —  Электрон.  дан.  —  Москва :
Юнити-Дана, 2015. - 271 с. - Доступ из ЭБС «Унив. б-ка ONLINE». - Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=446417, требуется авторизация (дата
обращения : 20.07.2016). — Загл. с экрана.
4. Страхование [Электронный ресурс] : учебник / Ю. Т. Ахвледиани, Н. Д. Эриашвили,
Н. Н. Никулина и др. ; под ред. Ю. Т. Ахвледиани, В. В. Шахов. - 5-е изд., перераб. и
доп.  –  Электрон.  дан.  -  Москва :  Юнити-Дана,  2015.  -  519  с.  -  Доступ из Унив.  б-ки
ONLINE. - Режим доступа : http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=436826,
требуется авторизация (дата обращения : 20.07.2016). - Загл. c экрана. - То же
[Электронный ресурс].  -  Доступ из ЭБС «IPRbooks».  -  Режим доступа :
http://www.iprbookshop.ru/52568, требуется авторизация (дата обращения : 20.07.2016).
— Загл. с экрана.
5.  Страхование [Электронный ресурс]  :  учебник /  под ред.  В.  В.  Шахов,  Ю.  Т.
Ахвледиани. - 3-е изд., перераб. и доп. – Электрон. дан. - Москва : Юнити-Дана, 2015. -
510  с.  -  Доступ из Унив.  б-ки ONLINE.  -  Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=114501, требуется авторизация (дата
обращения : 20.07.2016). - Загл. c экрана.

6.2. Дополнительная литература.
1.  Алиев,  Б.  Х.  Страхование [Электронный ресурс]  :  учебник /  Б.  Х.  Алиев,  Ю.  М.
Махдиева.  -  Москва :  Юнити-Дана,  2015.  -  415  с.  -  Доступ из Унив.  б-ки ONLINE.  -
Режим доступа : http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=436687, требуется
авторизация (дата обращения : 20.07.2016). - Загл. c экрана. - То же [Электронный
ресурс].  -  Доступ из ЭБС «IPRbooks».  -  Режим доступа :
http://www.iprbookshop.ru/8584, требуется авторизация (дата обращения : 20.07.2016).
— Загл. с экрана.
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2.  Ермасов,  С.  В.  Страхование :  учеб.  для бакалавров :  для студентов вузов,
обучающихся по экон. специальностям / С. В. Ермасов, Н. Б. Ермасова. - 4-е изд.,
перераб. и доп. - Москва : Юрайт, 2013. - 748 с.
3. Ефимов, О. Н. Основы страхового дела [Электронный ресурс] : учеб. пособие / О. Н.
Ефимов. — Электрон. дан. — Саратов: Вуз. образование, 2014. — 116 c. — Доступ из
ЭБС «IPRbooks». - Режим доступа : http://www.iprbookshop.ru/23083, требуется
авторизация (дата обращения : 20.07.2016). — Загл. с экрана.
4. Ефимов, О. Н. Страховое дело [Электронный ресурс] : учебно-методическое пособие
/ О. Н. Ефимов. — Электрон. дан. — Саратов : Вузовское образование, 2014. — 177 c.
— Доступ из ЭБС «IPRbooks». - Режим доступа : http://www.iprbookshop.ru/23088,
требуется авторизация (дата обращения : 20.07.2016). - Загл. c экрана.
6. Лялин, С. В. Обеспечение экономической безопасности в системе страхования :
автореф. дис. ... канд. экон. наук : 08.00.05 / С. В. Лялин ; Рос. акад. нар. хоз-ва и гос.
службы при Президенте РФ.  -  Москва,  2014.  -  29  с.  -  То же [Электронный ресурс].  -
Доступ из Электрон.  б-ки дис.  /  Рос.  гос.  б-ка.  -  Режим доступа :  https://dvs.rsl.ru/,
требуется авторизация в локальной сети Сиб. ин-та управления - филиала РАНХиГС
(дата обращения : 20.07.2016). – Загл. c тит. экрана.
5. Никулина, Н. Н. Страховой менеджмент : учеб. пособие для студентов вузов,
обучающихся по специальностям "Финансы и кредит", "Бухгалтер. учет, анализ и
аудит", "Коммерция", "Антикризис. упр." / Н. Н. Никулина, Н. Д. Эриашвили. - Москва
: ЮНИТИ, 2011. - 703 с. – То же [Электронный ресурс]. - Доступ из ЭБС «Унив. б-ка
ONLINE». - Режим доступа : http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=446420,
требуется авторизация (дата обращения : 20.07.2016). - Загл. c экрана. - То же
[Электронный ресурс].  -  Доступ из ЭБС «IPRbooks».  -  Режим доступа :
http://www.iprbookshop.ru/34514, требуется авторизация (дата обращения : 20.07.2016).
— Загл. с экрана.

6.3 Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы.
1. Васин, П. Н. Страхование : учеб. пособие для студентов всех форм обучения по
направлению 38.03.01 - Экономика / П. Н. Васин ; Рос. акад. нар. хоз-ва и гос. службы
при Президенте РФ, Сиб. ин-т упр. - Новосибирск : Изд-во СибАГС, 2015. - 187 с. – То
же [Электронный ресурс].  –  Доступ из Б-ки электрон.  изданий /  Сиб.  ин-т упр.  –
филиал РАНХиГС. – Режим доступа : http://siu.ranepa.ru, требуется авторизация (дата
обращения : 20.07.2016). – Загл. с экрана.

6.4. Нормативные правовые документы.
1Бюджетный кодекс Российской Федерации [Электронный ресурс] :  закон Рос.

Федерации от 31.07.1998 N 145// Офиц. интернет-портал правовой информации. – Режим
доступа: http://pravo.gov.ru/, свободный.

2Гражданский кодекс Российской Федерации [Электронный ресурс] :  закон Рос.
Федерации от 30.11.1994 N 51// Офиц. интернет-портал правовой информации. – Режим
доступа: http://pravo.gov.ru/, свободный.

3Налоговый кодекс Российской Федерации [Электронный ресурс] :  закон Рос.
Федерации от 31.07.1998 N 146// Офиц. интернет-портал правовой информации. – Режим
доступа: http://pravo.gov.ru/, свободный.

6.5. Интернет-ресурсы
1 Министерство финансов Российской Федерации [Электронный ресурс] : офиц. cайт. /

М-во финансов Рос.  Федерации -  Электрон.  дан.   -  М.,  2007  –  2014.  -  Режим доступа:
http://www.minfin.ru ,  свободный.



27

2 2.Министерство экономического развития  Российской Федерации   [Электронный
ресурс] : офиц. cайт. / Минэкономразвития России  . - Электрон. дан.  - М., – 2014-2015. - Режим
доступа: http:// www.economy.gov.ru, свободный.

3 Федеральная служба государственной статистики [Электронный ресурс]:
[офиц.  cайт]  /  Федер.  служба гос.  статистики.  -  Электрон.  дан.   -   М.,  2001  –  2016.  –
Режим доступа: http://www.gks.ru, свободный.

4 Федеральная служба по финансовому мониторингу [Электронный ресурс]:
[офиц. cайт] / Федер. служба по финансовому мониторингу.  -  Электрон. дан.  -  М., 2001
– 2016. - Режим доступа: http://www.fedsfm.ru, свободный.

5 Центральный банк России [Электронный ресурс]:  [офиц.  cайт]  /  ЦБ РФ.   -
Электрон. дан.  -  М., 2001 – 2016. - Режим доступа: http://www.cbr.ru, свободный

6.6. Иные источники
Иные источники не используются

7. Материально – техническая база, информационные технологии,
программное обеспечение и информационные справочные системы

Наименование специальных
помещений и помещений

для самостоятельной работы

Оснащенность специальных помещений и
помещений для самостоятельной работы

Учебные аудитории для
проведения занятий
лекционного типа

Экран, компьютер с подключением к локальной сети
института, и выходом в Интернет, звуковой усилитель,
антиподавитель, мультимедийный проектор, столы
аудиторные, стулья, трибуна настольная, доска
аудиторная

Учебные аудитории для
проведения занятий
семинарского типа

Столы аудиторные, стулья, трибуна, доска аудиторная

Помещения для
самостоятельной работы
обучающихся.
Компьютерные классы
Центр интернет-ресурсов

Компьютерные классы: компьютеры с подключением
к локальной сети института (включая правовые
системы) и Интернет, программа 1С, столы аудиторные,
стулья, доски аудиторные
Центр интернет-ресурсов: компьютеры с выходом в
Интернет, автоматизированную библиотечную
информационную систему и электронные библиотечные
системы: «Университетская библиотека ONLINE»,
«Электронно-библиотечная система издательства
ЛАНЬ», «Электронно-библиотечная система
издательства «Юрайт», «Электронно-библиотечная
система IPRbooks»,«Университетская Информационная
Система РОССИЯ», «Электронная библиотека
диссертаций РГБ», «Научная электронная библиотека
eLIBRARY», «EBSCO», «SAGE Premier».  Система
федеральных образовательных порталов «Экномика.
Социология. Менеджмент», «Юридическая Россия»,
Сервер органов государственной власти РФ, Сайт
Сибирского Федерального округа и др. Экран,
компьютер с подключением к локальной сети филиала и
выходом в Интернет, звуковой усилитель,
мультимедийный проектор, столы аудиторные, стулья,
трибуна, доска аудиторная. Наборы виртуального
демонстрационного оборудования, наглядные учебные
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пособия.

Библиотека (имеющая
места для обучающихся,
оснащенные компьютерами
с доступом к базам данных и
сети Интернет

Компьютеры с подключением к локальной сети филиала
и Интернет, Wi-Fi, столы аудиторные, стулья, Wi-Fi

Видеостудия для проведения
вебинаров

Два рабочих места, оснащенных компьютерами, веб-
камерами и гарнитурам (наушники и микрофон).

Видеостудия для вебинаров Два рабочих места, оснащенных компьютерами, веб-
камерами и гарнитурам (наушники и микрофон).

Кафедры На каждой кафедре одно рабочее место, оснащенное
компьютером, веб-камерой, гарнитурой.

Программное обеспечение необходимое для реализации учебного процесса по
дисциплине:
- пакет MS Office;
- Microsoft Windows;
- сайт филиала;
- СДО Прометей;
- корпоративные базы данных;
- iSpring Free Cam8.
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1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с
планируемыми результатами освоения образовательной программы

1.1. Дисциплина Финансовый менеджмент Б1.В.ОД.7 обеспечивает овладение следующими
компетенциями с учетом этапа:

по очной форме обучения
Таблица 1.1

Код
компетенц
ии

Наименование
компетенции

Код
этапа освоения
компетенции

Наименование этапа освоения
компетенции

ПК -3 Способность выполнять необходимые
для составления экономических
разделов планов расчеты,
обосновывать их и представлять
результаты работы в соответствии с
принятыми в организации
стандартами

ПК – 3.4 Способность оценить результаты
расчетов для их обоснования, в
частности для оценки
платежеспособности и
кредитоспособности
потенциального заемщика

ПК-5 Способность анализировать и
интерпретировать финансовую,
бухгалтерскую и иную информацию,
содержащуюся в отчетности
предприятий различных форм
собственности, организаций, ведомств
и т.д. и использовать полученные
сведения для принятия
управленческих решений

ПК-5.2 Способность
интерпретировать
полученную в результате
анализа финансовую,
бухгалтерскую и иную
информацию, содержащуюся
в отчетности организаций и
использовать ее при
разработке проектов
управленческих решений.

по заочной форме обучения
 Таблица 1.2

Код
компетенц
ии

Наименование
компетенции

Код
этапа освоения
компетенции

Наименование этапа освоения
компетенции

ПК -3 Способность выполнять необходимые
для составления экономических
разделов планов расчеты,
обосновывать их и представлять
результаты работы в соответствии с
принятыми в организации
стандартами

ПК – 3.2 Способность выполнить
необходимые расчеты для
составления экономических
разделов планов

ПК-5 Способность анализировать и
интерпретировать финансовую,
бухгалтерскую и иную информацию,
содержащуюся в отчетности
предприятий различных форм
собственности, организаций, ведомств
и т.д. и использовать полученные
сведения для принятия
управленческих решений

ПК-5.2 Способность
интерпретировать
полученную в результате
анализа финансовую,
бухгалтерскую и иную
информацию, содержащуюся
в отчетности организаций и
использовать ее при
разработке проектов
управленческих решений.
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по заочной форме обучения с применением ЭО ДОТ
Таблица 1.3

Код
компетенц
ии

Наименование
компетенции

Код
этапа освоения
компетенции

Наименование этапа освоения
компетенции

ПК -3 Способность выполнять необходимые
для составления экономических
разделов планов расчеты,
обосновывать их и представлять
результаты работы в соответствии с
принятыми в организации
стандартами

ПК – 3.2 Способность
проанализировать и
обосновать результаты
расчетов при составлении
экономических разделов
планов, в частности для
оценки платежеспособности
и кредитоспособности
потенциального заемщика

ПК-5 Способность анализировать и
интерпретировать финансовую,
бухгалтерскую и иную информацию,
содержащуюся в отчетности
предприятий различных форм
собственности, организаций, ведомств
и т.д. и использовать полученные
сведения для принятия
управленческих решений

ПК-5.2 Способность
интерпретировать
полученную в результате
анализа финансовую,
бухгалтерскую и иную
информацию, содержащуюся
в отчетности организаций и
использовать ее при
разработке проектов
управленческих решений.

1.2. В результате освоения дисциплины у студентов должны быть сформированы:
Таблица 2

ОТФ/ТФ Код этапа
освоения
компетенции

Результаты обучения

Оценка
платежеспособности
и
кредитоспособности
потенциального
заемщика А/02.6

ПК -3.2
ПК – 3.4

на уровне знаний:
экономических разделов планов в соответствии с принятыми в
организации стандартами

на уровне умений:
рассчитывать показатели   для составления экономических разделов
планов;
анализировать и оценивать результатов работы, в частности
платежеспособность и кредитоспособность потенциального
заемщика
на уровне   навыков:
сбора и обработки данных для их обоснования и представления
результатов работы в соответствии с принятыми в организации
стандартами.

ПК -5.2. на уровне знаний:
основных категорий и концепций финансового
менеджмента; финансовых показателей,
характеризующих деятельность организаций
на уровне умений:
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анализ финансовых документов компании, расчет
финансовых показателей; интерпретация финансовой,
бухгалтерской и иной информации, содержащейся в
отчетности.
на уровне навыков:
анализ и интерпретация информации, содержащейся в
финансовой и бухгалтерской отчетности при принятии
финансовых решений

2. Объем и место дисциплины в структуре ОП ВО
Объем дисциплины
Общая трудоемкость дисциплины составляет 6 зачетных единиц.
-по очной форме обучения количество академических часов, выделенных на контактную

работу с преподавателем 94, их них 38 лекционного типа, 38 практического (семинарского) типа,
18 – лабораторные работы и 77 на самостоятельную работу обучающихся;

-по заочной форме обучения количество академических часов, выделенных на контактную
работу с преподавателем 16, их них 4 лекционного типа, 12 практического (семинарского) типа,
и 191 на самостоятельную работу обучающихся,

-по заочной форме обучения с ДОТ количество академических часов, выделенных на
контактную работу с преподавателем 16, их них 4 лекционного типа, 12 практического
(семинарского) типа, и 191 на самостоятельную работу обучающихся.

Место дисциплины
Б1.В.ОД.7 Финансовый менеджмент изучается студентами очной формы обучения на 3

курсе в 6 семестре, студентами заочной формы – на 3-4 курсе, студентами заочной формы с ДОТ–
на 4 курсе.

Дисциплина реализуется по очной форме обучения после изучения дисциплин: Б1.В.ОД.3
Финансовая математика, Б1.В.ОД.4 Банковское дело, Б1.В.ОД.8 Финансовые рынки.

Дисциплина реализуется по заочной форме обучения, по заочной форме обучения с ЭО,
ДОТ после изучения дисциплин: Б1.В.ОД.3 Финансовая математика, Б1.В.ОД.8 Финансовые
рынки.

2. Содержание и структура дисциплины
Таблица 3.1

№ п/п Наименование тем,
 (разделов)

Объем дисциплины, час. Форма текущего
контроля

успеваемости
промежуточной

аттестации

Всего Контактная работа
обучающегося с преподавателем

по видам учебных занятий

СР

л лр пз КСР
Очная форма обучения

 (раздел) 1 Основы финансового
менеджмента.
Управление
финансовым
результатом

89 20 20 40

Тема 1.1 Содержание финансового
менеджмента 16 4 4 8 Опрос,

собеседование
Тема 1.2. Концептуальные основы

финансового
менеджмента

16 4 4 8
Доклады, дискуссия

Тема 1.3. Финансовая система и ее
участники 16 4 4 8 Тестирование

Тема 1.4. Информационная база
финансового
менеджмента

25 4 4 8
Ситуационная
задача, обсуждение
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Тема 1.5 Формирование
финансового результата и
управление им

16 4 4 8
Ситуационная
задача

 раздел 2 Управление капиталом
и активами компании 82 18 18 18 37

Тема 2.1 Содержание капитала
компании. Инструменты
управления им.

18 4 4 10
Ситуационная
задача

Тема 2.2. Стоимость капитала
компании. Использование
в управлении.

17 4 9 4 9
Задание для
лабораторной
работы

Тема 2.3. Управление оборотными
активами компании. 19 5 5 9 Учебная ситуация,

обсуждение
Тема 2.4. Управление

инвестициями компании. 28 5 9 5 9
Задание для
лабораторной
работы

Промежуточная аттестация 45 45 Экзамен

Всего:
216 38 18 38 45 77 ак.ч.

6 з.е.
162 ас.ч

Таблица 3.2
№ п/п Наименование тем,

 (разделов)
Объем дисциплины, час. Форма текущего контроля

успеваемости,
промежуточной

аттестации

Всего Контактная работа
обучающегося с преподавателем

по видам учебных занятий

СР

л лр пз КСР
Заочная форма обучения

 (раздел) 1 Основы финансового
менеджмента.
Управление
финансовым
результатом

105 2 6 95

Тема 1.1 Содержание финансового
менеджмента

2

1 19 Обсуждение /
письменная работа

Тема 1.2. Концептуальные основы
финансового
менеджмента

1 19

Тема 1.3. Финансовая система и ее
участники 1 19 Тестирование

Тема 1.4. Информационная база
финансового
менеджмента

2 19
Ситуационная
задача, обсуждение

Тема 1.5 Формирование
финансового результата и
управление им

1 19

 раздел 2 Управление капиталом
и активами компании 102 2 6 92

Тема 2.1 Содержание капитала
компании. Инструменты
управления им.

1 1 24
Ситуационная
задача, обсуждение

Тема 2.2. Стоимость капитала
компании. Использование
в управлении.

1 2 23

Тема 2.3. Управление оборотными
активами компании. 2 23 Учебная ситуация

Тема 2.4. Управление
инвестициями компании. 1 22 Задание

Промежуточная аттестация 9 9 Экзамен,

Всего:
216 4 12 9 191 ак.ч.

6 з.е.
162 ас.ч
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Таблица 3.3
№ п/п Наименование тем,

 (разделов)
Объем дисциплины, час. Форма текущего

контроля
успеваемости,

промежуточной
аттестации

Всего Контактная работа
обучающегося с преподавателем

по видам учебных занятий

СР

л/эо,
дот1

лр/э,
дот3

пз/э,
дот3

КСР

Заочная форма обучения с ДОТ
 (раздел) 1 Основы финансового

менеджмента.
Управление
финансовым
результатом

104 2 6 95

Тема 1.1 Содержание финансового
менеджмента

1 6

19

Электронный
семинар 1

Тема 1.2. Концептуальные основы
финансового
менеджмента

19

Тема 1.3. Финансовая система и ее
участники 19

Тема 1.4. Информационная база
финансового
менеджмента

19

Тема 1.5 Формирование
финансового результата и
управление им

19

 раздел 2 Управление капиталом
и активами компании 103 2 6 96

Тема 2.1 Содержание капитала
компании. Инструменты
управления им.

2
6

24

Электронный
семинар 2

»

Тема 2.2. Стоимость капитала
компании. Использование
в управлении.

23

Тема 2.3. Управление оборотными
активами компании. 23

Тема 2.4. Управление
инвестициями компании. 23

Промежуточная аттестация 9 9 Экзамен
Всего: 216 4 12 9 191 ак.ч.

5 з.е.
162 ас.ч

Содержание дисциплины

Тема 1.1 Содержание финансового менеджмента
Финансовый менеджмент. Управление финансами. Цель и задачи финансового

управления. Место финансового менеджмента в системе управления организацией. Типы
финансовых управленческих решений.

Тема 1.2. Концептуальные основы финансового менеджмента
Базовые категории и концепции финансового менеджмента. Временная ценность

денег. Стоимость капитала. Экономический приоритет интересов собственника. Идеальные
рынки капитала. Асимметричность информации. Эффективность рынков. Агентские
конфликты. Альтернативные затраты.

Тема 1.3. Финансовая система и ее участники

1 При применении электронного обучения, дистанционных образовательных технологий в соответствии с учебным
планом
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Сферы и звенья финансовой системы. Участники финансовой системы. Финансовые
посредники. Институциональный подход в определении финансовой системы. Роль и
решения домашних хозяйств, организаций. Финансовые рынки: назначение и роль.

Тема 1.4. Информационная база финансового менеджмента
Источники информации для принятия финансовых решений. Внутренняя и внешняя

информация. Система информационного обеспечения. Основные формы финансовой
отчетности. Анализ показателей финансовой отчетности.

Тема 1.5. Формирование финансового результата и управление им
Понятие финансового результата. Формирование прибыли. Доходы и расходы.

Показатели рентабельности. Факторные модели рентабельности в управлении финансовым
результатом.

Тема 2.1 Содержание капитала компании. Инструменты управления им.
Капитал компании. Структура капитала. Состав собственного капитала. Заемный

капитал. Эффект финансового рычага и финансовый леверидж.
Тема 2.2. Стоимость капитала компании. Использование в управлении.
Концепция стоимости капитала. Средневзвешенная стоимость капитала. Стоимость

элементов капитала.
Тема 2.3. Управление оборотными активами компании.
Состав оборотных активов организации. Показатели оборачиваемости, ликвидности

в управлении оборотными активами. Политика управления оборотными активами.
Финансовый цикл. Текущие финансовые потребности.

Тема 2.4. Управление инвестициями компании.
Содержание инвестиций и инвестиционной деятельности компании.

Инвестиционный проект. Участники инвестиционного процесса. Показатели оценки
эффективности инвестиционного проекта.

4. Материалы текущего контроля успеваемости обучающихся и фонд
оценочных средств промежуточной аттестации по дисциплине

4.1. Формы и методы текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации
4.1.1. В ходе реализации дисциплины Финансовый менеджмент используются

следующие методы текущего контроля успеваемости обучающихся:

для очной формы обучения
Таблица 4.1

Тема (раздел) Методы текущего контроля успеваемости

 (раздел)
1

Основы финансового менеджмента.
Управление финансовым результатом

Тема 1.1 Содержание финансового менеджмента Устные ответы на вопросы,  Участие в
дискуссии

Тема 1.2. Концептуальные основы финансового
менеджмента

Выступление с докладом, предоставление
текста доклада

Тема 1.3. Финансовая система и ее участники Тестирование

Тема 1.4. Информационная база финансового
менеджмента

Работа по выполнению задания преподавателя,
обсуждение

Тема 1.5 Формирование финансового результата и
управление им

Работа в группе по выполнению ситуационной
задачи, обсуждение

 раздел 2 Управление капиталом и активами
компании

Тема 2.1 Содержание капитала компании. Решение заданий
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Инструменты управления им.
Тема 2.2. Стоимость капитала компании.

Использование в управлении.
Выполнение заданий лабораторной работы,
обсуждение

Тема 2.3. Управление оборотными активами
компании. Решение учебной ситуации

Тема 2.4. Управление инвестициями компании. Выполнение заданий лабораторной работы,
обсуждение

для заочной формы обучения
 Таблица 4.2

Тема (раздел) Методы текущего контроля успеваемости

 (раздел)
1

Основы финансового менеджмента.
Управление финансовым результатом

Тема 1.1 Содержание финансового менеджмента Устные \ письменные ответы на вопросы

Тема 1.2. Концептуальные основы финансового
менеджмента

Тема 1.3. Финансовая система и ее участники Тестирование

Тема 1.4. Информационная база финансового
менеджмента

Работа в группе по выполнению задания
преподавателя, обсуждение

Тема 1.5 Формирование финансового результата и
управление им

 раздел 2 Управление капиталом и активами
компании

Тема 2.1 Содержание капитала компании.
Инструменты управления им.

Решение ситуационных заданий, обсуждение

Тема 2.2. Стоимость капитала компании.
Использование в управлении.

Тема 2.3. Управление оборотными активами
компании. Решение учебной ситуации

Тема 2.4. Управление инвестициями компании. Решение задания

В ходе реализации дисциплины по заочной форме обучения с применением ЭО, ДОТ
используются следующие методы текущего контроля успеваемости обучающихся:

-письменный ответ на задания электронного семинара;
-письменное собеседование с обучающимся в ходе проведения электронного

семинара.

4.1.2. При проведении промежуточной аттестации по дисциплине используются
следующие методы: устное собеседование по вопросам билета (очная, заочная формы
обучения) и письменная работа и компьютерное тестирование (заочная форма обучения с
применением ЭО и ДОТ).

4.2. Материалы текущего контроля успеваемости.
Полный комплект оценочных средств для текущего контроля находится на кафедре

финансов и кредита в составе УМКД дисциплины.

Типовые оценочные материалы

Темы для написания докладов по теме 1.2 (для студентов очной формы
обучения)

1Иерархия концепций финансового менеджмента.
2Учет факторов риска при разработке управленческих  финансовых решений.
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3Концепция эффективности рынков капитала.
4Концепция агентских отношений и разработка управленческих решений.
5Концепция альтернативных издержек в управлении финансами.

Вопросы для опросов, обсуждений, собеседований, и письменных ответов в ходе
прохождения электронного семинара (для всех форм обучения)

 (темы 1.1 -1.5, 2.1-2.4)
1. Дайте определение финансовому управлению компании.
2. Какая информация содержится в бухгалтерской отчетности организаций?
3. Какие методы обработки информации можно использовать при разработке

проектов управленческих решений?
4. Назовите основные документы, используемые для оценки управления

оборотным капиталом.
5. Какие финансовые показатели характеризуют финансовые результаты.
6. Перечислите источники долгосрочного финансирования
7. Назовите «плюсы» и «минусы» заемного финансирования
8. Дискуссионные вопросы содержания и эволюция функций финансовой

системы.
9. Назовите субъекты, функционирующие в рамках финансовой системы.
10. Финансовые рынки, ставки финансовых рынков.
11. Что включается в понятие финансовый рычаг?
12. Какие критерии позволяют оценить эффективность инвестиционной

деятельности компании?
13. Какие факторы необходимо учитывать при разработке проектов решений по

финансированию?

Контент тестовых заданий по теме 1.3 (для очной и заочной форм обучения)

задание типа «один из многих»
1. Финансовая система включает:
* финансовые рынки, финансовые институты и взаимосвязи между ними
 денежные рынки, рынки труда, банки, пенсионные фонды
 финансовые рынки, финансовые институты и взаимосвязи между ними
 фондовые рынки, казначейство, бюджетную систему, министерство по налогам и

сборам
2. Основными действующими лицами – участниками финансовой системы

являются:
граждане, юридические лица
правительство и фермеры
*государство, домашние хозяйства, фирмы, финансовые посредники
3. Финансовая система включает:
денежные рынки, рынки труда, рынки ресурсов, предприятия, банки, пенсионные

фонды
 фондовые рынки, казначейство, бюджетную систему
* денежные, валютные рынки, рынки капитала, ипотечные рынки, взаимоотношения

участников финансовых рынков, финансовые институты
4. Назначение финансовых рынков состоит в:
* эффективном перераспределении между сберегателями и получателями

финансовых ресурсов
   регулировании движения денежных средств в финансовой системе
   контроле за поступлениями налогов и определении справедливой цены

финансовых инструментов
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5. Финансовый посредник выполняет функции по:
* преобразованию финансовых ресурсов в удобные инструменты для участников

финансового рынка
   выпуску и размещению первичных ценных бумаг
   контролю над капиталом собственников и начислению дивидендов
6. Финансовые активы включают:
оборудование, запасы, деньги
*депозиты в банках; вклады; чеки; вложения в ценные бумаги;
станки и оборудование
уставный капитал, обязательства
7. Финансовые активы включают:
оборудование
* вложения в ценные бумаги;
уставный капитал
нераспределенную прибыль
8. Какие из перечисленных ниже типов управленческих решений относятся к

области текущей деятельности:
   выбор ставки дисконтирования
   моделирование запаса финансового рычага
* предоставление скидок клиентам
   расчет внутренней нормы окупаемости (IRR)
9. Инвестиционные институты - это:
   финансовые организации, осуществляющие инвестиции в оборотные средства
   финансовые организации, осуществляющие капвложения в долгосрочные ценные

бумаги с целью получения дивидендов
* финансовые организации, осуществляющие размещение ценных бумаг эмитента,

обеспечивающие инвестиции собранных средств в ценные бумаги других эмитентов
   финансовые организации, оказывающие услуги по хранению сертификатов

ценных бумаг
10. Под финансовыми посредниками понимаются:
*фирмы, облегчающие перераспределение средств между субъектами с дефицитом

и избытком денежных ресурсов
физические лица, действующие на финансовом рынке от своего лица
потребители, конкуренты, прочие стейкхолдеры
11. К финансовым посредникам относятся:
*страховые компании
*банки
внебюджетные фонды
местные бюджеты
задание типа «многие из многих»
12. Основными действующими лицами – участниками финансовой системы

являются:
*государство
*домашние хозяйства
*фирмы
*финансовые посредники
субъекты Федерации
фермерские хозяйства
главы муниципальных образований
13.  К финансовым посредникам относятся:
*банки
государство
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домашние хозяйства

Типовые  расчетные задания, ситуационные задачи и учебные ситуации (для
очной и заочной форм обучения)

по темам 1.4-1.5
1. Составить рабочую таблицу, содержащую необходимую информацию для

составления бухгалтерского балансового отчета. Составить балансовый отчет в
горизонтальном и вертикальном формате. На основе анализа финансовой независимости
разработать управленческие решения по ее обеспечению

Информация о деятельности компании за период, ден ед
1Владельцы внесли наличными 30000 в качестве уставного капитала
2В банке на 5 лет был взят кредит размером 10000 под 10% годовых
3За наличные приобретены постоянные активы на сумму 20000
4Было продано товаров на сумму 80000, из них 50% - за наличные, остальные – в

кредит.
5Амортизация постоянных активов составила 5000
6Мелкие текущие затраты составили 10000, из которых 1000 к концу года еще не

были оплачены
7Был выплачен процент по займу в размере 1000
8Были приобретены в кредит запасы сырья на сумму 40000
9Наличными были оплачены торговые кредиты на сумму 20000
10 Должники оплатили наличными долг в размере 30000
11 Запасы на конец года стоили 20000
.

по теме 1.5
2. Провести оценку формирования финансового результата. Построить отчет о

финансовых результатах. Провести структурный анализ отчета. Разработать
управленческие решения (проекты, планы), направленные на увеличение
финансового результата.

Компания «МИО» производит один вид продукции.
Нетто-выручка периода — 250 000 тыс. руб.,
Материальные затраты – 50 000 тыс. руб.,
Затраты на оплату труда с отчислениями – 55 000 тыс.руб.,
Амортизация - 10 000 тыс. руб.
Коммерческие и управленческие расходы составляют 10 % от себестоимости.
Внесена предоплата за сырье 60 000 тыс. руб.;
Доходы, связанные с предоставлением оборудования в аренду, составили 15000 тыс. руб.
(это не является основным видом деятельности);
Выплачен процент по займу 20 000 тыс. руб.;
Получен аванс от покупателей 50 000 тыс. руб.;
Получены доходы от вложения от участия в уставных капиталах других компаний 40 000
тыс. руб.;
Ставка налога на прибыль 20 %.

Учебная ситуация по теме 2.3
Критически оценить и выбрать релевантную информацию для разработки

финансового решения по управлению оборотными активами. Выбрать методы анализа и
способы обработки данных, инструментальные средства, необходимые для
управленческого решения.

 Известно, что оборотные активы компании имеют следующий состав:  денежные
средства - 100 т.р.,  дебиторская задолженность – 200 т.р.  запасы – 300 т.р.  Краткосрочные
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обязательства включают кредиторскую задолженность поставщикам 300 т.р. и
краткосрочный кредит –  400  т.р.   Оцените ликвидность компании.   Какие из следующих
проектов решений позволят улучшить показатели ликвидности?

1. Используя денежные средства в кассе, погасить краткосрочные обязательства.
2. Стимулировать погашение дебиторской задолженности.
3. Направить денежные средства с текущего счета на погашение долгосрочных

займов.
4. Снизить кредиторскую задолженность

Алгоритм решения
Для оценки ликвидности используются коэффициенты ликвидности:
Коэффициент текущей ликвидности = Оборотные активы / Краткосрочные обязательства
Коэффициент срочной ликвидности = (Дебит зад + Ден сред) / Краткосрочные
обязательства
Коэффициент абсолютной ликвидности = Ден сред / Краткосрочные обязательства

Рассчитать коэффициенты, сравнить с нормативами, выбрать такой проект решения,
который позволит увеличить числитель или снизить знаменатель коэффициентов
ликвидности. Представить результаты аналитической работы с финансовыми показателями
в письменной форме.

Задание для лабораторной работы  по темам 2.2, 2.4. (для очной формы обучения)

Лабораторная работа по курсу Финансовый менеджмент представляет собой
комплексное задание, включающее расчетные задания по двум темам курса «Стоимость
капитала компании и использование в управлении», и «Управление инвестициями
компании». Расчеты трудоемкие, на выполнение лабораторной работы учебным планом
предусмотрено 18 часов.

Содержание задания
Оцените эффективность проекта. Компания «Строймаш» планирует начать выпуск

нового вида продукции. По расчетам необходимо привлечь 700 000 руб. в качестве
инвестиций в настоящий момент, 1 млн. руб. в следующий год. Ожидается, компания будет
получать следующие денежные притоки по годам:

Год                Приток,  руб.
2                  250  000
3                  300  000
4                  350  000
5-10                400  000

По следующим данным определить ставку дисконтирования для оценки проекта и
обозначить метод ее выбора:

процент по кредиту            16%
ставка налога на прибыль         20%
дивиденд по привилегированной акции    4 д.е.
цена привилегированной акции       40 д.е.
коэффициент бета            1,2
безрисковая доходность          6%
средняя доходность на рынке ценных бумаг  11%
нарицательная стоимость облигации     1000 д.е.
срок погашения облигации        10 лет
купонная ставка по облигации       10%
текущая цена облигации        1000 д.е.
объем капитала            1000  тыс.  д.е.
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кредит               200  тыс.  д.е.
привилегированные акции        100 тыс. д.е.
обыкновенные акции          200  тыс.  д.е.
облигационный займ          500  тыс.  д.е.

Алгоритм решения
Норма прибыли (ставка дисконтирования) определяется ценой капитала. Рассчитать
средневзвешенную стоимость капитала WACC. для этого необходимо определить
требуемую доходность элементов собственного капитала, цену заемных источников,
выбрав подходящие модели оценки. Стоимость заемных источников финансирования
должна быть скорректирована на налоговый щит. рассчитать долю источников и
средневзвешенную стоимость капитала. полученный результат можно использовать в
расчетах показателей эффективности инвестиционных проектов. Определить чистую
текущую стоимость, период окупаемости, индекс рентабельности.

Контент тестовых заданий

один из многих
1. Финансовый менеджмент как деятельность включает:
   действия, направленные на улучшение отношений с клиентами и поставщиками
   принятие решений по повышению трудовой дисциплины и производительности труда
   создание организационной структуры и распределение ответственности
* постановку целей финансового управления и организацию их достижения с учетом
факторов внешней и внутренней среды

2. Для акционеров (владельцев) компаний первостепенной задачей финансового
управления  является:
*увеличение их финансового благосостояния
рост прибыли
формирование оптимальной структуры капитала
обеспечение финансовой устойчивости компании

3. Прибыль это:
относительная величина, характеризующая эффективность производства
все денежные средства на расчетном счете организации
разность между полученными и выплаченными денежными средствами за период
*разность между доходами и признанными расходами за период

4. Горизонтальный анализ бухгалтерской отчетности (анализ динамики)
заключается:
*в сравнении показателей финансовой отчетности с показателями предыдущих периодов
проводится в целях выявления удельного веса отдельных статей отчетности в общем
итоговом показателе
показатели отчетного периода сравниваются с плановыми показателями

5. Чистая прибыль может быть использована на:
*выплату дивидендов
*создание фондов
выплату заработной платы
выплату налога на прибыль



16

6. Определите уровень операционного рычага по данным: выручка = 7500 тыс. руб.,
доля переменных затрат в выручке - 55%, постоянные затраты = 2000.
* 2,45
   3,75
   2,25

7. Выпущенные облигации формируют:
собственный капитал организации
*заемный капитал организации
портфель ценных бумаг
инвестиционные затраты

8. Приращение рентабельности собственных средств, получаемое при
использовании заемных средств, при условии, что экономическая рентабельность
активов фирмы больше ставки процента по кредиту:
*эффект финансового рычага
производственный рычаг
прирост прибыли

9. Оптимизацию соотношения различных источников финансирования с целью
увеличения стоимости компании описывает:
теория стоимости портфеля
модель  финансового рычага
*концепция стоимости капитала
модель стоимости краткосрочного финансирования

10.Возможные «сбои» в производственном цикле, срывы в реализации – результат:
завышения объема оборотных активов
*занижения объема оборотных активов
оптимизации размера оборотных активов

Типовые варианты вопросов и заданий для письменного ответа электронного
семинара 1 (для заочной формы обучения с применением ЭО, ДОТ.)
По разделу 1 дисциплины

1.Приведите примеры цели и задачи финансового управления компании.
2.Какая информация требуется при составлении финансового плана компании?
3.Какая информация содержится в бухгалтерской отчетности организаций?
4. Какие методы обработки информации можно использовать при разработке

проектов управленческих решений?
Типовые варианты вопросов и заданий для письменного ответа электронного
семинара 2 для заочной формы обучения с применением ЭО, ДОТ.)
По разделу 2 дисциплины

1. Назовите основные финансовые документы, используемые при оценке текущего
финансового состояния компании.

2. Назовите основные документы, используемые для оценки управления оборотным
капиталом.

3.Назовите основные документы, используемые для оценки управления финансовыми
результатами.

4.Как может быть использован показатель стоимость капитала?
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4.3. Оценочные средства промежуточной аттестации.

4.3.1. Формируемые компетенции

по очной форме обучения
Таблица 5.1

Код
компетенц
ии

Наименование
компетенции

Код
этапа освоения
компетенции

Наименование этапа освоения
компетенции

ПК -3 Способность выполнять необходимые
для составления экономических
разделов планов расчеты,
обосновывать их и представлять
результаты работы в соответствии с
принятыми в организации
стандартами

ПК – 3.4 Способность оценить результаты
расчетов для их обоснования, в
частности для оценки
платежеспособности и
кредитоспособности
потенциального заемщика

ПК-5 Способность анализировать и
интерпретировать финансовую,
бухгалтерскую и иную информацию,
содержащуюся в отчетности
предприятий различных форм
собственности, организаций, ведомств
и т.д. и использовать полученные
сведения для принятия
управленческих решений

ПК-5.2 Способность
интерпретировать
полученную в результате
анализа финансовую,
бухгалтерскую и иную
информацию, содержащуюся
в отчетности организаций и
использовать ее при
разработке проектов
управленческих решений.

по заочной форме обучения
 Таблица 5.2

Код
компетенц
ии

Наименование
компетенции

Код
этапа освоения
компетенции

Наименование этапа освоения
компетенции

ПК -3 Способность выполнять необходимые
для составления экономических
разделов планов расчеты,
обосновывать их и представлять
результаты работы в соответствии с
принятыми в организации
стандартами

ПК – 3.2 Способность выполнить
необходимые расчеты для
составления экономических
разделов планов

ПК-5 Способность анализировать и
интерпретировать финансовую,
бухгалтерскую и иную информацию,
содержащуюся в отчетности
предприятий различных форм
собственности, организаций, ведомств
и т.д. и использовать полученные
сведения для принятия
управленческих решений

ПК-5.2 Способность
интерпретировать
полученную в результате
анализа финансовую,
бухгалтерскую и иную
информацию, содержащуюся
в отчетности организаций и
использовать ее при
разработке проектов
управленческих решений.

по заочной форме обучения с применением ЭО ДОТ
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Таблица 5.3
Код
компетенц
ии

Наименование
компетенции

Код
этапа освоения
компетенции

Наименование этапа освоения
компетенции

ПК -3 Способность выполнять необходимые
для составления экономических
разделов планов расчеты,
обосновывать их и представлять
результаты работы в соответствии с
принятыми в организации
стандартами

ПК – 3.2 Способность
проанализировать и
обосновать результаты
расчетов при составлении
экономических разделов
планов, в частности для
оценки платежеспособности
и кредитоспособности
потенциального заемщика

ПК-5 Способность анализировать и
интерпретировать финансовую,
бухгалтерскую и иную информацию,
содержащуюся в отчетности
предприятий различных форм
собственности, организаций, ведомств
и т.д. и использовать полученные
сведения для принятия
управленческих решений

ПК-5.2 Способность
интерпретировать
полученную в результате
анализа финансовую,
бухгалтерскую и иную
информацию, содержащуюся
в отчетности организаций и
использовать ее при
разработке проектов
управленческих решений.

для очной формы обучения
Таблица 6.1

Этап освоения
компетенции

Показатель оценивания Критерий оценивания

ПК-3.4 Способность
оценить результаты
расчетов для их
обоснования, в
частности для
оценки
платежеспособности
и
кредитоспособности
потенциального
заемщика.

Применяет методы оценки
результирующих показателей
для их обоснования, в
частности для оценки
платежеспособности и
кредитоспособности
потенциального заемщика

Оценивает и обосновывает
результирующие показатели, в
частности оценивает
платежеспособность и
кредитоспособность потенциального
заемщика

ПК-5.2 Способность
интерпретировать
полученную в
результате анализа
финансовую,
бухгалтерскую и
иную информацию,
содержащуюся в
отчетности
организаций и

Демонстрирует способность
проводить анализ и
интерпретировать
полученные результаты.

Использует данные при
обосновании проектов
управленческих решений.

Проводит расчет, сравнивает
рассчитанные показатели с
нормативами и высказывает
суждения. Делает верные
умозаключения относительно
экономического и финансового
положения.

Предлагает варианты решений и
использованием результатов
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использовать ее при
разработке проектов
управленческих
решений.

анализа. Выбирает и принимает
решения.

для заочной формы обучения
Таблица 6.2

Этап освоения
компетенции

Показатель оценивания Критерий оценивания

ПК-3.2 Способность
выполнить
необходимые
расчеты для
составления
экономических
разделов планов

Определяет и применяет
алгоритм расчета для
составления экономических
разделов планов

Рассчитывает показатели с
использованием необходимых
алгоритмов для составления
экономических разделов планов

ПК-5.2 Способность
интерпретировать
полученную в
результате анализа
финансовую,
бухгалтерскую и
иную информацию,
содержащуюся в
отчетности
организаций.
Обосновывать и
осуществлять выбор
управленческих
решений, опираясь
на результаты
анализа финансовой
и бухгалтерской
информации.

Демонстрирует способность
проводить анализ и
интерпретировать
полученные результаты.

Демонстрирует способность
к выбору финансовых
решений с учетом
результатов проведенного
анализа финансовой и
бухгалтерской информации

Проводит расчет, сравнивает
рассчитанные показатели с
нормативами и высказывает
суждения. Делает верные
умозаключения относительно
экономического и финансового
положения.

Проводит анализ финансовой
информации. Обосновывает
долгосрочные и краткосрочные
финансовые цели компании и
выбирает  варианты  управленческих
решений

Предлагает варианты решений и
использованием результатов
анализа. Выбирает и принимает
решения.

для заочной формы обучения с применением ЭО  ДОТ
 Таблица 6.3

Этап освоения
компетенции

Показатель оценивания Критерий оценивания

ПК-3.2 Способность
проанализировать и
обосновать результаты
расчетов при
составлении
экономических разделов
планов, в частности для

Использует методы анализа
для расчетов и оценки
результирующих
показателей при
составлении экономических
разделов планов, в
частности для оценки

Рассчитывает показатели с
использованием необходимых
алгоритмов, анализирует
результаты расчетов, оценивает и
обосновывает результирующие
показатели при составлении
экономических разделов планов,
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оценки
платежеспособности и
кредитоспособности
потенциального
заемщика

платежеспособности и
кредитоспособности
потенциального заемщика

в частности оценивает
платежеспособность и
кредитоспособность
потенциального заемщика

ПК-5.2 Способность
интерпретировать
полученную в результате
анализа финансовую,
бухгалтерскую и иную
информацию,
содержащуюся в
отчетности организаций
и использовать ее при
разработке проектов
управленческих
решений.

Демонстрирует способность
проводить анализ и
интерпретировать
полученные результаты.

Использует данные при
обосновании проектов
управленческих решений.

Проводит расчет, сравнивает
рассчитанные показатели с
нормативами и высказывает
суждения. Делает верные
умозаключения относительно
экономического и финансового
положения.

Предлагает варианты решений и
использованием результатов
анализа. Выбирает и принимает
решения.

4.3.2 Типовые оценочные средства

Полный перечень вопросов хранится на кафедре финансов и кредита в составе
УМКД дисциплины

Типовые вопросы для подготовки к экзамену

1. Обозначить место финансового менеджмента в системе управления организацией.
2. Обозначьте место анализа и экономического планирования в системе принятия

управленческих решений.
3. Какие показатели используются для оценки платёжеспособности и кредитоспособности

заемщика?
4. Назвать и привести примеры типов финансовых управленческих решений.
5. Стоимость капитала и принятие финансовых управленческих решений.
6. Асимметричность информации и принятие финансовых управленческих решений.
7. Альтернативные затраты и принятие финансовых управленческих решений.
8. Внутренняя и внешняя информация и принятие финансовых управленческих решений.
9. Анализ показателей финансовой отчетности и принятие финансовых управленческих

решений.
10. Факторные модели рентабельности в управлении финансовым результатом.
11.  Как рассчитывается и  используется показатель стоимости капитала при принятии

инвестиционных решений?
12. Какие способы используют для оценки стоимости привлечения обыкновенных акций?
13. Средневзвешенная стоимость капитала и принятие финансовых управленческих

решений.
14. Показатели оборачиваемости, ликвидности в управлении оборотными активами.
15. Как рассчитывается чистая текущая стоимость, для чего используется показатель?

Типовые  ситуационные задачи для экзамена
1. По имеющимся данным составьте финансовый документ, выделяя необходимые

разделы и статьи. Какая информация необходима для анализа в процессе управления
финансовой независимостью компании? Оцените финансовую независимость
компании и ее кредитоспособность и платежеспособность. Разработайте решения.
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Нематериальные активы        20 000 ден. ед.
Основные средства          40 000 ден. ед.
Запасы производственные        10 000 ден. ед.
Уставный капитал           20  000  ден.  ед.
Кредиторская задолженность       5 000 ден. ед.
Дебиторская задолженность       4 000 ден. ед.
Долгосрочные кредиты         50 000 ден. ед.
Денежные средства на расчетном счете   3 000 ден. ед.
Нераспределенная прибыль       2 000 ден. ед.

Содержание верного решения.
Баланс
Активы = Пассивы
Внеоборотные + Оборотные активы = Капитал и резервы + Долгосрочные Обяз+
Краткосрочные Обяз
Для оценки финансовой независимости необходима информация из баланса (пассив) о
соотношении собственных и заемных средств.
Оценить можно с использованием показателя К автономии = СК / ВБ
Если значение не удовлетворяет нормативу ≥0, Компания финансово зависима.
Решения по обеспечению финансовой независимости и устойчивости связаны с
оптимизацией структуры капитала, наращиванием объема собственных средств за счет
реинвестирования чистой прибыли, снижением и реструктуризацией задолженности.

2. Организация «Сентимо» за период произвела и реализовала 1 500 единиц продукции.
Полная себестоимость единицы 550 руб., постоянные затраты периода 135 000 руб.,
цена единицы 670 руб. Проанализируйте информацию, оцените безубыточность
компании, Проведите оценку операционного рычага и риска, предложите варианты
управленческих решений. Как эта информация может быть использована при оценке
кредитоспособности и платежеспособности?

Содержание верного решения
Для того, чтобы решить задание необходимо рассчитать:

1 прибыль;
2 удельный маржинальный доход;
3 маржинальный доход;
4 точку безубыточности;
5 силу операционного рычага.

Контент тестовых заданий (для обучающихся по заочной форме обучения с
применением ЭО, ДОТ)

задания типа «один из многих»
1.Вертикальный анализ (анализ структуры) финансовой отчетности:
заключается в сравнении показателей финансовой отчетности с показателями

предыдущих периодов
*проводится в целях выявления удельного веса отдельных статей отчетности в

общем итоговом показателе
показатели отчетного периода сравниваются с плановыми показателями
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3.Бухгалтерский баланс дает информацию о:
финансовых результатах деятельности;
изменении в финансовом положении;
*финансовом положении организации;
хозяйственной деятельности и её результатах.

4.Бухгалтерская (финансовая) отчетность может быть:
*годовая и промежуточная
плановая и внеплановая
обязательная и инициативная
внешняя и внутренняя

5.Валовая прибыль находится в:
Отчете о движении денежных средств
Балансе
*Отчете о прибылях и убытках (финансовых результатах)

6.Нераспределенная прибыль отражается в:
Отчете о нераспределенной прибыли
Отчете о прибылях и убытках (финансовых результатах)
Отчете о движении денежных средств
*Балансе

7.Оценить ликвидность предприятия можно по данным из:
Отчета о прибылях и убытках (финансовых результатах)
*Баланса
Отчета о прибылях и убытках и Баланса
Отчета о движении денежных средств и Баланса

8.Рассчитать показатели оборачиваемости для характеристики финансового
положения  можно, воспользовавшись данными из:

Отчета о прибылях и убытках
Баланса
*Отчета о прибылях и убытках и Баланса
Отчета о движении денежных средств и Баланса

9.Информацию об источниках финансирования и их структуре можно получить из:
Отчета о прибылях и убытках
*Баланса
Отчета о движении денежных средств

10.Единая система данных об имущественном и финансовом положении
организации и о результатах ее хозяйственной деятельности:

*бухгалтерская отчетность
хозяйственная отчетность
имущественная отчетность
система бюджетов
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11.Бухгалтерский баланс содержит:
*два основных раздела – актив и пассив
информацию о формировании чистой прибыли
данные о движении денежных потоков
данные о рентабельности

12.Показатели ликвидности характеризуют:
деловую активность
финансовую независимость
способность расплатиться по долгосрочной задолженности
*текущую платежеспособность

13.Коэффициент, который характеризует обеспеченность организации оборотными
средствами для своевременного погашения краткосрочных обязательств:

*текущей ликвидности
оборачиваемости
рентабельности капитала
автономии

14Отчет о прибылях и убытках (финансовых результатах) содержит сведения:
о текущих финансовых результатах деятельности компании за отчетный период
об имущественном положении компании
о движении денег

15.При привлечении заемного капитала:
*снижается финансовая независимость
увеличиваются затраты на сырье
снижается масштаб деятельности

16.Прироси или добавка к рентабельности собственных средств, при использовании
заемных средств, при условии, что экономическая рентабельность активов фирмы больше
ставки процента по кредиту:

производственный рычаг
прирост прибыли
*эффект финансового рычага

17.Структура капитала определяет его стоимость, и при минимальном значении
WACC  рыночная стоимость фирмы (V):

максимальна
минимальна
оптимальна

18. При формировании оптимальной структуры капитала необходимо учитывать:
*стоимость источников
*структуру капитала
ликвидность оборотных средств
точку безубыточности
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19. Оптимизацию структуры капитала с целью увеличения стоимости компании
описывает:

теория стоимости портфеля
модель  финансового рычага
*концепция стоимости капитала
модель стоимости краткосрочного финансирования

Типовые задания для ПКЗ (заочной форм обучения с применением ЭО ДОТ)
ВОПРОСЫ

1. Что такое финансовое состояние компании, кредитоспособность как это оценить?
2. Что такое платежеспособность компании, как ее оценить?
3. Сформулируйте основные принципы международной практики оценки
эффективности инвестиций.
4. Что позволяют оценить финансовые коэффициенты  рентабельности?
5. Какова интерпретация чистой текущей стоимости (NPV) – показателя оценки
эффективности инвестиционного проекта?
6. Какие документы финансовой отчетности организаций считаются основными, как
они используются в экономическом планировании?
7. Какие документы финансовой отчетности организаций считаются основными, как
они используются при оценке кредитоспособности и платежеспособности?
8. Перечислите и кратко охарактеризуйте основные показатели эффективности
инвестиционных проектов.
9. Что позволяют оценить финансовые коэффициенты  ликвидности?
10. В чем суть и концепции альтернативных затрат?
11. Чем отличаются стоимость собственного и заемного капитала?
12. В чем суть концепции стоимости капитала?
13. Кто является пользователями финансовой отчетности компаний, в чем их интерес?
14. Что такое финансовый рычаг, влияет ли этот показатель на оценку
кредитоспособности?
15. Что такое инвестиции, инвестиционный проект, портфель инвестиций, портфель
инвестиционных проектов?
16. Что такое стоимость капитала компании, и от каких факторов она зависит?

СИТУАЦИОННЫЕ ЗАДАЧИ
1. Для разработки решений по управлению финансовым результатом рассчитайте

Рентабельность активов. Если Рентабельность продаж – 20%, сумма активов – 25000
руб., выручка – 50000. Как можно эту использовать информацию для разработки
экономического раздела плана? Учитывается ли эта информация при оценке
кредитоспособности?

2. Определить операционный рычаг для принятия решений по текущей деятельности,
оценить риск. Как можно эту использовать информацию для разработки
экономического раздела плана, для оценки кредитоспособности? Выручка от продаж
составляет 1 000 тыс. руб., переменные затраты — 300 тыс. руб., постоянные —
500 тыс. руб.

3. По имеющимся исходным данным определить точку безубыточности в натуральном
и денежном выражении для разработки решений по операционной деятельности.
Как можно эту использовать информацию для разработки экономического раздела
плана?   Постоянные затраты — 20 000 руб., переменные затраты на единицу —
30 руб., цена единицы — 50 руб.
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4. Оцените эффективность проекта по критерию NPV. Инвестиционные затраты
3 000 000 руб., денежные потоки: 1 год – 800 000 руб., 2 год – 700 000 руб.,3 год -
900 000 руб., ставка дисконтирования 18%. Как можно эту использовать
информацию для разработки экономического раздела плана?

5.Оцените доходность акции компании. β = 0,75, среднее значение рыночной
доходности за прошлые годы равно 20%, а доходность по бездисковым бумагам 8%.
Как можно эту использовать информацию для разработки экономического раздела
плана?

6. Рассчитать стоимость капитала -WACC. Стоимость заемных средств 10% годовых,
стоимость собственных средств 15%, ставка налога на прибыль 20%, структура
капитала 50:50. Как можно эту использовать информацию для разработки
экономического раздела плана?

Шкала оценивания

Экзамен
(5-балльная

шкала)
Критерии оценки

2 (0-50
баллов)

Этап компетенции, предусмотренный образовательной программой, не
сформирован. Недостаточный уровень усвоения понятийного аппарата и
наличие фрагментарных знаний по дисциплине.

3 (51-64
баллов)

Этап компетенции, предусмотренный образовательной программой,
сформирован на минимальном уровне. Делает умозаключения
относительно экономического и финансового положения.

4 (64-84
баллов)

Этап компетенции, предусмотренный образовательной программой,
сформирован достаточно. Делает умозаключения относительно
экономического и финансового положения.
Предлагает варианты решений и использованием результатов анализа.
Выбирает и принимает решения. Оценивает и обосновывает
результирующие показатели

5 (85-100
баллов)

Этап компетенции, предусмотренный образовательной программой,
сформирован на высоком уровне. Делает верные умозаключения
относительно экономического и финансового положения.
Предлагает варианты решений и использованием результатов анализа.
Выбирает и принимает решения. Оценивает и обосновывает
результирующие показатели, в частности оценивает платежеспособность
и кредитоспособность потенциального заемщика

Методические материалы промежуточной аттестации
По итогам экзамена в ведомость выставляется оценка по шкале порядка: «отлично»,

«хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно».
Экзаменационные билеты включают задания, позволяющие оценить

сформированную компетенцию по дисциплине. Экзаменационные билеты включают
теоретический вопрос и ситуационную задачу.

Теоретические вопросы позволяют оценить знания и умения.
Во время проведения экзамена студентам запрещается иметь при себе и

использовать средства связи. Использование материалов, а также попытка общения с
другими студентами или иными лицами, в том числе с применением электронных средств
связи, несанкционированные перемещения и т.п. являются основанием для удаления
студента из аудитории и последующего проставления оценки «неудовлетворительно».
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Ответ на теоретический вопрос позволяет проверить качественное овладение
содержанием курса и интеллектуальными умениями: логично и последовательно излагать
свои мысли, применять теоретические знания для обоснования и объяснения
предложенных явлений и процессов, использовать знания в воображаемых жизненных
ситуациях, прогнозировать последствия, формулировать гипотезы, делать выводы
выражать и обосновывать свою точку зрения,  приводить аргументы в поддержку
определенной точки зрения или в опровержении ее и др.

 Итоговая оценка за экзамен по дисциплине определяется
 Σ = Теоретический вопрос х 0,4 + Ситуационная задача х 0,6
По заочной форме обучения с применением ЭО,  ДОТ итоговая оценка по

дисциплине формируется по результатам выполнения ПКЗ и прохождения электронного
тестирования на основании следующей формулы:

Σ = ПКЗ х 0,4 + ТЕСТ х 0,6
При этом применяется следующая шкала перевода из 100-балльной шкалы в 4-х

балльную:
Выполнение письменного контрольного задания позволяет оценить умения и

навыки по дисциплине и осуществляется в течение семестра.
Проверка знаний осуществляется с помощью тестовых заданий. Тестирование

проводится в СДО "Прометей" в соответствии с установленными требованиями. Итоговый
тест формируется на аппаратном уровне с использованием банка тестовых заданий по
дисциплине. Проверка результатов тестирования осуществляется автоматически.

5. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины

Материалы лекций являются основой для подготовки обучающихся к практическим
(семинарским) занятиям и выполнения заданий самостоятельной работы. Для развития
основных знаний умений и навыков лекционный курс состоит из традиционных лекций,
лекций проблемного типа, лекций-дискуссий. При подготовке к лекции дискуссии
преподаватель может рекомендовать обучающимся предварительное изучение материалов
периодических изданий, а также подготовку примеров из практики.

Для наилучшего усвоения  материала студент может посещать все лекционные и
семинарские занятия, что будет способствовать постепенному накоплению знания,
максимальному развитию умений и навыков. Кроме того студент обязан выполнять все
виды самостоятельной работы. При подготовке к семинарам студент готовит темы и
вопросы, в том числе выносимые на самостоятельное изучение, при необходимости
составляет конспект, тезисы доклада, выполняет расчетные домашние задания, пишет эссе.

Практические (семинарские) занятия позволяют более детально проработать
наиболее важные темы курса. Целью практических (семинарских) занятий является
контроль за степенью усвоения пройденного материала, ходом выполнения студентами
самостоятельной работы и рассмотрение наиболее сложных и спорных вопросов в рамках
темы занятия. Практические занятия предполагают активную работу обучающихся с целью
формирования и развития профессиональных навыков студентов, навыков
исследовательской работы и творческого подхода к решению поставленных задач.

Самостоятельная работа студентов включает следующие виды: подготовку к
практическим (семинарским) занятиям в соответствии с вопросами, представленными в
рабочей программе дисциплины, изучение нормативно-правовых актов, работа с
информационными ресурсами (сайтами), изучение учебного материала, отнесенного к
самостоятельному освоению, выполнение домашних заданий, выполнение расчетных
заданий.

При обучении на заочной форме большее количество часов отведено учебным
планом на самостоятельное изучение материала.
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Студент может посетить установочные лекции, на которых излагается цель, задачи
и содержание курса, выдается задание на контрольную работу, приводятся рекомендации и
критерии оценивания.  В ходе лекционных занятий раскрываются базовые вопросы в
рамках каждого раздела дисциплины. Обозначаются ключевые аспекты  тем, а также
делаются акценты на наиболее сложные и важные положения изучаемого материала.
Материалы лекций являются опорной основой для подготовки обучающихся к
практическим (семинарским) занятиям и выполнения заданий самостоятельной и
контрольной работ, а также к промежуточной аттестации по дисциплине. Для развития
основных знаний умений и навыков лекционный курс состоит из традиционных лекций и
лекций-дискуссий.

Методические рекомендации по подготовке к опросам, тестированию
Подготовка к опросам, тестированию предполагает изучение текстов лекций по

«Финансовому менеджменту», а также рекомендованных литературных источников
(основной и дополнительной литературы. Текущую проработку материалов лекций
целесообразно осуществлять в течение 2 – 3-х дней после её проведения. С этой целью
необходимо просмотреть записи и подчеркнуть заголовки и самые ценные положения
разными цветами (применение разноцветных пометок делают важные положения более
наглядными, и облегчают визуальное запоминание), внимательно изучить ключевые слова
темы занятия. Отдельные темы курса предполагают дополнительную проработку
материала, доработку лекций, составление конспектов.

Методические рекомендации по подготовке докладов
При подготовке докладов по теме «Концепции финансового менеджмента»

студентам рекомендуется пользоваться рекомендуемыми литературными источниками, а
также информацией из Интернет-источников. Цель выполнения докладов выработка у
студента опыта самостоятельного получения углубленных знаний по одной из проблем
(тем) курса. Выполнение данного вида работы имеет большое значение: во-первых, она
закрепляет и углубляет знания студентов по изучаемой учебной  дисциплине; во-вторых,
приобщает студентов к самостоятельной творческой работе с экономической литературой,
приучает находить в ней основные дискуссионные и положения, относящиеся к
рассматриваемой проблеме; подбирать, обрабатывать и анализировать конкретный
материал и на его основе делать обоснованные выводы; в-третьих, студент учится
последовательно и экономически грамотно излагать свои мысли при анализе проблем,
изложенных в научной литературе, связывать общие теоретические положения с
конкретной действительностью; в-четвертых, студент приобретает опыт подготовки
выступлений и докладов на семинарских занятиях,  участия в дискуссиях и научных
практических конференциях. При подготовке доклада студент также готовит список
вопросов по выбранной теме. Подготовленные вопросы могут быть использованы с целью
экспресс-опроса студентов, слушающих доклад или как вариант проверки подготовки
студента к занятию.  Опрос может происходить как в устной,  так и в письменной форме.
Студент имеет право пользоваться подготовленным текстом доклада, но не читать его
полностью. Рекомендовано использование мультимедиа-презентации при изложении
материала.

Подготовка к решению ситуационных учебных заданий
Суть метода ситуационных заданий заключается в его   направленности на развитие

компетентности в принятии решений в условиях, приближенных к реальности. Главная
особенность метода в том, что участники во время работы над учебной ситуацией находятся
не в пассивной роли получателя информации, а оказываются в центре процесса решения
проблемы.
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Профессиональные навыки, формируемые в процессе работы над учебной
ситуацией: выявление, определение и решение проблем; работа с информацией –
осмысление контекст и значения деталей ситуации; анализ и синтез информации; работа с
предположениями и заключениями; развитие альтернативного мышления; оценка
альтернатив; принятие решений; навыки межличностной и групповой коммуникации;
понимание проблем реализации принятых решений; соотнесение теории с учебной
ситуацией и с реальной практикой; представление результатов работы.

Краткие методические указания по написанию ПКЗ
Для выполнения ПКЗ по курсу «Финансовый менеджмент» Вам необходимо

выбрать любые два из предложенных вопросов и одну задачу.
Ответить нужно на 2 вопроса и решить 1 задачу.
Выполнение ПКЗ требует самостоятельного изложения рассматриваемых вопросов,

переписывание разделов учебников, копирование Интернет-страниц не допускается. От
обычного конспектирования учебной и научной литературы ПКЗ отличается тем, что в нем
излагаются (сопоставляются, оцениваются) различные точки зрения на анализируемую
проблему и при этом студент определяет свое отношение к рассматриваемым научным
позициям, взглядам или определениям, принадлежащим различным авторам.

Любые заимствования из литературных источников или нормативных правовых
актов (цитаты, мнения авторов, статистические сведения, ссылки на нормы действующего
законодательства) обязательно  должны быть оформлены ссылками (оформлять
подстрочной сноской).

Объем выполненного задания должен составлять 8-12 страниц текста формата А4.
Текст должен быть набран в текстовом редакторе Microsoft Word. Для набора используется
стандартный шрифт Time New Roman, размер шрифта 14, межстрочный интервал 1,5, без
интервалов до и после абзаца.

В конце текста выполненного задания обязательно должен быть представлен
библиографический список. Обратите внимание, литература должна быть актуальной и
современной (издана за последние 5-7 лет). Необходимо использовать также современные
периодические издания.

Методические рекомендации по освоению дисциплины для обучающихся
заочной формы с применением ЭО, ДОТ.

Для студентов заочной формы обучения с применением ЭО, ДОТ необходимо
«Методические рекомендации по освоению дисциплины» студентами заочной формы
обучения с применением ЭО, ДОТ», которые размещены на сайте Сибирского института
управления – филиала РАНХиГС http://siu.ranepa.ru/sveden/education/ .

Обучающиеся участвуют в вебинаре по дисциплине (режим off-line). В случае, если
студент не имеет возможность присутствовать на вебинаре в режиме off-line, он может
просмотреть запись вебинара, размещенную в СДО "Прометей".

Студенты осуществляют самостоятельное изучение учебно-методических
материалов, размещенных в библиотеке СДО "Прометей", внешних электронных
библиотеках или доступных обучающемуся по месту жительства. В процессе изучения
выделяют вопросы, вызывающие затруднения. Возникшие у обучающихся вопросы они
могут задать преподавателю дисциплины на вебинаре в режиме off-line. Задать вопросы
можно также через преподавателя-тьютора, закрепленного за потоком с целью оказания
организационно-методической помощи обучающимся. В этом случае преподаватель может
ответить на них либо с использованием форума СДО "Прометей", либо передать ответ через
преподавателя-тьютора.

Участие в электронном семинаре и тестирование в режиме «самопроверка»
позволяет студенту определить степень усвоения необходимого объема материала по
дисциплине.
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В ходе проверки результатов выполнения заданий текущего контроля успеваемости
(электронного семинара) преподаватель обобщает и комментирует работу студента, что
позволяет студенту скорректировать самостоятельное изучение дисциплины, обратить
внимание на часто допускаемые ошибки и устранить пробелы в знаниях.

6. Учебная литература и ресурсы информационно-телекоммуникационной
сети "Интернет", учебно-методическое обеспечение для самостоятельной

работы обучающихся по дисциплине

6.1. Основная литература.
1 Воронина,  М.  В.  Финансовый менеджмент [Электронный ресурс]  :  учебник /  М.  В.

Воронина.  — Электрон.  дан.  — Москва :  Дашков и К°,  2016. -  399 с.  -  Доступ из ЭБС
«Унив. б-ка ONLINE». - Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=452905, требуется авторизация (дата
обращения : 02.08.2016). — Загл. с экрана. - То же [Электронный ресурс]. — Доступ из
ЭБС «IPRbooks». - Режим доступа : http://www.iprbookshop.ru/60544, требуется
авторизация (дата обращения : 02.08.2016). — Загл. с экрана.

2 Кириченко, Т. В. Финансовый менеджмент [Электронный ресурс] : учебник / Т. В.
Кириченко. — Электрон. дан. — Москва : Издательско-торговая корпорация «Дашков и
К°»,  2016.  -  484  с.  -  Доступ из ЭБС «Унив.  б-ка ONLINE».  -  Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=453274, требуется авторизация (дата
обращения : 02.08.2016). — Загл. с экрана. - То же [Электронный ресурс]. — Доступ из
ЭБС «IPRbooks». - Режим доступа : http://www.iprbookshop.ru/11000, требуется
авторизация (дата обращения : 02.08.2016). — Загл. с экрана.

3 Мельникова,  Т.  И.  Финансовый менеджмент :  учеб.  пособие для студентов всех форм
обучения по направлению 38.03.01 - Экономика / Т. И. Мельникова, Н. А. Толкачева ;
Рос. акад. нар. хоз-ва и гос. службы при Президенте РФ, Сиб. ин-т упр. - Новосибирск :
Изд-во СибАГС, 2015. - 205 с. - То же [Электронный ресурс]. - Доступ из Б-ки электрон.
изд.  /  Сиб.  ин-т упр.  –  филиал РАНХиГС.  –  Режим доступа :  http://www.sapanet.ru,
требуется авторизация (дата обращения : 02.08.2016). - Загл. c экрана.

4 Никулина, Н. Н. Финансовый менеджмент организации. Теория и практика
[Электронный ресурс]  :  учеб.  пособие /  Н.  Н.  Никулина,  Д.  В.  Суходоев,  Н.  Д.
Эриашвили. — Электрон. дан. — Москва : ЮНИТИ-ДАНА, 2012. — 511 c. — Доступ из
Унив. б-ки ONLINE. – Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=118153, требуется авторизация (дата
обращения : 02.08.2016). — Загл. с экрана. — То же [Электронный ресурс]. - Доступ из
ЭБС «IPRbooks». - Режим доступа : http://www.iprbookshop.ru/10515, требуется
авторизация (дата обращения : 02.08.2016). — Загл. с экрана.

5 Толкачева, Н. А. Финансовый менеджмент [Электронный ресурс] : учеб. пособие / Н. А.
Толкачева, Т. И. Мельникова. – Электрон. дан. - Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 2014.
-  228  с.  -  Доступ из ЭБС «Унив.  б-ка ONLINE».  -  Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=272224, требуется авторизация (дата
обращения : 02.08.2016). – Загл. с экрана.

 6.2. Дополнительная литература.
1 Акулов,  В.  Б.  Финансовый менеджмент [Электронный ресурс]  :  учеб.  пособие /  В.  Б.

Акулов. — Электрон. дан. — Москва : ФЛИНТА, 2016. — 262 с. — Доступ из ЭБС изд-
ва «Лань». — Режим доступа : http://e.lanbook.com/book/85844, требуется авторизация
(дата обращения : 02.08.2016). — Загл. с экрана. - То же [Электронный ресурс]. - Доступ
из Унив. б-ки ONLINE. - Режим доступа :
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http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=83534, требуется авторизация (дата
обращения : 02.08.2016). — Загл. с экрана.

2 Ионова, Ю. Г. Финансовый менеджмент [Электронный ресурс] : учебник / Ю. Г. Ионова,
В.  А.  Леднев,  М.  Ю.  Андреева ;  под ред.  Ю.  Ионова.  -  Электрон.  дан.  —  Москва :
Московский финансово-промышленный университет «Синергия», 2016. - 288 с. - Доступ
из Унив. б-ки ONLINE. - Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=429469, требуется авторизация (дата
обращения : 02.08.2016). – Загл. с экрана.

3 Кандрашина, Е. А. Финансовый менеджмент [Электронный ресурс] : учеб. для
бакалавров /  Е.  А.  Кандрашина.  — Электрон.  дан.  — Москва :  Дашков и К,  Ай Пи Эр
Медиа, 2012. — 220 c. — Доступ из ЭБС «IPRbooks». - Режим доступа :
http://www.iprbookshop.ru/3146, требуется авторизация (дата обращения : 02.08.2016). —
Загл. с экрана.

4 Морошкин, В. А. Практикум по финансовому менеджменту: технология финансовых
расчетов с процентами : учеб. пособие для студентов / В. А. Морошкин, А. Л. Ломакин.
- Изд. 2-е, перераб. и доп. - Москва : Финансы и статистика ; Инфра-М, 2014. - 119 с. - То
же [Электронный ресурс]. — Доступ из ЭБС изд-ва «Лань». — Режим доступа :
http://e.lanbook.com/book/1046, требуется авторизация (дата обращения : 02.08.2016). —
Загл. с экрана.

5 Павлова, Л. Н. Финансовый менеджмент : учебник / Л. Н. Павлова. - 2-е изд., перераб. и
доп. - Москва : ЮНИТИ-ДАНА, 2003. - 269 с.

6 Финансовый менеджмент :  практикум для всех форм обучения /  Федер.  агентство по
образованию, Сиб. акад. гос. службы ; сост. Т. И. Мельникова. - Новосибирск : Изд-во
СибАГС, 2009. - 146 с. - То же [Электронный ресурс]. - Доступ из Б-ки электрон. изд. /
Сиб. ин-т упр. – филиал РАНХиГС. – Режим доступа : http://www.sapanet.ru, требуется
авторизация (дата обращения : 02.08.2016). - Загл. c экрана.

7 Финансовый менеджмент [Электронный ресурс] : учеб. пособие/ Т. В. Абалакина [и др.].
— Электрон. дан. — Москва : ИД «Экономическая газета», ИТКОР, 2011. — 518 c. —
Доступ из ЭБС «IPRbooks». - Режим доступа : http://www.iprbookshop.ru/8383, требуется
авторизация (дата обращения : 02.08.2016). — Загл. с экрана.

8 Черутова, М. И. Финансовый менеджмент [Электронный ресурс] : учеб. пособие / М. И.
Черутова. — Электрон. дан. — Москва : ФЛИНТА, 2016. — 102 с. — Доступ из ЭБС изд-
ва «Лань».  —  Режим доступа : http://e.lanbook.com/book/85866, требуется авторизация
(дата обращения : 02.08.2016). — Загл. с экрана.

6.3.Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы.
1. Толкачева, Н. А. Финансовый менеджмент [Электронный ресурс] : учеб. пособие / Н. А.

Толкачева, Т. И. Мельникова. – Электрон. дан. - Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 2014.
-  228  с.  -  Доступ из ЭБС «Унив.  б-ка ONLINE».  -  Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=272224, требуется авторизация (дата
обращения : 02.08.2016). – Загл. с экрана.

6.4. Нормативные правовые документы.

1 Гражданский кодекс Российской Федерации [Электронный ресурс] :  закон Рос.
Федерации от от 30.11.1994 N 51// Офиц. интернет-портал правовой информации. – Режим
доступа: http://pravo.gov.ru/, свободный.
2 Налоговый кодекс Российской Федерации [Электронный ресурс] :  закон Рос. Федерации
от 31.07.1998 N 146// Офиц. интернет-портал правовой информации. – Режим доступа:
http://pravo.gov.ru/, свободный.
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6.5.Интернет-ресурсы.
1 Министерство финансов Российской Федерации [Электронный ресурс] : офиц. cайт. / М-
во финансов РФ. -  Электрон. дан.  -  М., 2007 – 2015. - Режим доступа: http://www.minfin.ru,
свободный.
2 Федеральная служба государственной статистики [Электронный ресурс] : [офиц. cайт] /
Федер. служба гос. статистики. - Электрон. дан.  -  М., 2001 – 2015. – Режим доступа:
http://www.gks.ru, свободный.
3 Федеральная служба по финансовому мониторингу [Электронный ресурс] : [офиц. cайт]
/ Федер. служба по финансовому мониторингу.  -  Электрон. дан.  -  М., 2001 – 2015. - Режим
доступа: http://www.fedsfm.ru, свободный.

6.6.Иные источники
Не предусмотрены

7. Материально – техническая база, информационные технологии,
программное обеспечение и информационные справочные системы

Для изучения учебной дисциплины «Финансовый менеджмент» необходимо
наличие аудиторий, оснащенных мультимедийным оборудованием и компьютерных
классов с выходом в Интернет, доступ к правовой системе «Консультант Плюс».

Работа выполняется с использованием текстового редактора MS WORD, MS ECXEL
– для таблиц,  диаграмм,  финансовых и математических функций и т.д.,  MS PowerPoint  –
для подготовки слайдов и презентаций.
Наименование специальных
помещений и помещений для
самостоятельной работы

Оснащенность специальных помещений и
помещений для самостоятельной работы

Учебные аудитории для
проведения занятий
лекционного типа

 Экран, компьютер с подключением к локальной сети
института, и выходом в Интернет, звуковой усилитель,
антиподавитель, мультимедийный проектор, столы
аудиторные,  стулья,  трибуна настольная,  доска
аудиторная

Класс деловых игр  Ноутбуки , выход в Интернет ч/з Wi-Fi, аудиторная
доска, аудиторные столы, стулья

Учебные аудитории для
проведения занятий
семинарского типа

 Столы аудиторные, стулья, трибуна, доска
аудиторная

Помещения для
самостоятельной работы
обучающихся.
Компьютерные классы
Библиотека:

Компьютерные классы: компьютеры с
подключением к локальной сети института (включая
правовые системы)  и Интернет,  программа 1С,  столы
аудиторные, стулья, доски аудиторные.
Библиотека: 16 компьютеров с подключением к
локальной сети филиала и Интернет, Wi-Fi, столы
аудиторные, стулья, Wi-Fi, автоматизированную
библиотечную информационную систему и
электронные библиотечные системы:
«Университетская библиотека ONLINE»,
«Электронно-библиотечная система издательства
ЛАНЬ», «Электронно-библиотечная система
издательства «Юрайт», «Электронно-библиотечная
система IPRbooks»,«Университетская
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Информационная Система РОССИЯ», «Электронная
библиотека диссертаций РГБ», «Научная электронная
библиотека eLIBRARY», «EBSCO», «SAGE Premier».
Система федеральных образовательных порталов
«Экномика. Социология. Менеджмент»,
«Юридическая Россия», Сервер органов
государственной власти РФ, Сайт Сибирского
Федерального округа и др. Экран, компьютер с
подключением к локальной сети филиала и выходом в
Интернет, звуковой усилитель, мультимедийный
проектор, столы аудиторные, стулья, трибуна, доска
аудиторная. Наборы виртуального демонстрационного
оборудования, наглядные учебные пособия.

Видеостудия для вебинаров  Компьютеры с выходом в Интернет, оснащенные веб-
камерами и гарнитурами (наушники + микрофон),
столы, стулья.

Видеостудия для вебинаров  Компьютеры с выходом в Интернет, оснащенные веб-
камерами и гарнитурами (наушники + микрофон),
столы, стулья, аудиторные столы.

Кафедры  Компьютеры с выходом в Интернет, в т.ч.
оснащенные веб-камерой, гарнитурой (наушники +
микрофон), столы, стулья, кресла офисные, принтер,
шкафы.

Компьютерный класс для
преподавателей

Компьютеры с выходом в Интернет и в локальную
сеть, лазерный принтер, сканеры, столы аудиторные,
стулья, доска аудиторная

Программное обеспечение заочной форме обучения с применением ЭО, ДОТ
- пакет MS Office;
- Microsoft Windows;
- сайт филиала;
- СДО Прометей;
- корпоративные базы данных;
- iSpring Free Cam8.
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1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с
планируемыми результатами освоения образовательной программы

1.1. Дисциплина Б1.В.ОД.8 «Финансовые рынки» обеспечивает овладение следующими
компетенциями с учетом этапа:
на очной форме обучения

Таблица 1.1
Код

компетенции
Наименование
компетенции

Код
этапа освоения
компетенции

Наименование этапа
освоения компетенции

ПК – 3 Способность
выполнять
необходимые для
составления
экономических
разделов планов
расчеты,
обосновывать их и
представлять
результаты работы в
соответствии с
принятыми в
организации
стандартами

ПК – 3.1. Способность собрать и
обработать данные для
составления
экономических разделов
планов

ПК – 3.2. Способность выполнить
необходимые расчеты для
составления
экономических разделов
планов

ПК – 8 Способность
использовать для
решения
аналитических и
исследовательских
задач современные
технические средства
и информационные
технологии

ПК – 8.1. Способность использовать
технические средства и
информационные
технологии для поиска
информации

ПК – 8.2. Способность собрать и
обработать исходные
статистические данные,
полученные посредством
современных технических
средств и информационных
технологий

на заочной форме обучения, а так же на заочной форме обучения с применением ЭО и
ДОТ

Таблица 1.2
Код

компетенции
Наименование
компетенции

Код
этапа освоения
компетенции

Наименование этапа
освоения компетенции

ПК – 3 Способность
выполнять
необходимые для
составления
экономических
разделов планов

ПК – 3.1. Способность собрать
данные и выполнить
необходимые расчеты для
составления
экономических разделов
планов
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расчеты,
обосновывать их и
представлять
результаты работы в
соответствии с
принятыми в
организации
стандартами

ПК – 8 Способность
использовать для
решения
аналитических и
исследовательских
задач современные
технические средства
и информационные
технологии

ПК – 8.1. Способность использовать
технические средства и
информационные
технологии для поиска,
сбора и обработки
исходных статистических
данных

1.2. В результате освоения дисциплины у студентов должны быть сформированы:
на очной форме обучения

Таблица 2.1
ОТФ/ТФ/

профессиональные
действия

Код этапа
освоения

компетенции
Результаты обучения

08.015.А /02.6
оценка
платежеспособности
и
кредитоспособности
потенциального
заемщика 1

ПК – 3.1. на уровне знаний:
экономических разделов планов в соответствии с
принятыми в организации стандартами
на уровне умений:
рассчитывать показатели   для составления
экономических разделов планов

ПК – 3.2. на уровне знаний:
экономических разделов планов в соответствии с
принятыми в организации стандартами
на уровне умений:
рассчитывать показатели   для составления
экономических разделов планов

08.008.А/01.6
мониторинг
конъюнктуры рынка
банковских услуг,
рынка ценных
бумаг, иностранной

ПК – 8.1. на уровне знаний:
современных технических средств и информационных
технологий;
особенностей профессиональной деятельности, в том
числе на финансовом рынке, рынке банковских услуг,
товарно-сырьевых рынков;

1 Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 19 марта 2015 г. №174н «Об утверждении
профессионального стандарта «Специалист по корпоративному кредитованию».
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валюты, товарно-
сырьевых рынков 2

на уровне умений:
собрать и обработать данные, полученные
посредством современных технических средств и
информационных технологий

ПК – 8.2. на уровне знаний:
современных технических средств и информационных
технологий;
особенностей профессиональной деятельности, в том
числе на финансовом рынке, рынке банковских услуг,
товарно-сырьевых рынков;
на уровне умений:
собрать и обработать данные, полученные
посредством современных технических средств и
информационных технологий.

на заочной форме обучения
Таблица 2.2

ОТФ/ТФ/
профессиональные

действия

Код этапа
освоения

компетенции
Результаты обучения

08.015.А /02.6
оценка
платежеспособности
и
кредитоспособности
потенциального
заемщика 3

ПК – 3.1. на уровне умений:
рассчитывать показатели   для составления
экономических разделов планов

08.008.А/01.6
мониторинг
конъюнктуры рынка
банковских услуг,
рынка ценных
бумаг, иностранной
валюты, товарно-
сырьевых рынков 4

ПК – 8.1. на уровне знаний:
современных технических средств и информационных
технологий;
особенностей профессиональной деятельности, в том
числе на финансовом рынке, рынке банковских услуг,
товарно-сырьевых рынков;
на уровне умений:
собрать и обработать данные, полученные
посредством современных технических средств и
информационных технологий;
решать аналитические и исследовательские задачи, в
том числе в части мониторинга конъюнктуры рынка
банковских услуг, рынка ценных бумаг, иностранной
валюты, товарно-сырьевых рынков, с использованием
технических средств и информационных технологий

2 Приказ Минтруда РФ от 19 марта 2015 года №167н «Об утверждении профессионального стандарта
«Специалист по финансовому консультированию».
3 Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 19 марта 2015 г. №174н «Об утверждении
профессионального стандарта «Специалист по корпоративному кредитованию».
4 Приказ Минтруда РФ от 19 марта 2015 года №167н «Об утверждении профессионального стандарта
«Специалист по финансовому консультированию».
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на заочной форме обучения с применением ЭО и ДОТ
Таблица 2.3

ОТФ/ТФ/
профессиональные

действия

Код этапа
освоения

компетенции
Результаты обучения

08.015.А /02.6
оценка
платежеспособности
и
кредитоспособности
потенциального
заемщика 5

ПК – 3.1. на уровне умений:
рассчитывать показатели для составления
экономических разделов планов

08.008.А/01.6
мониторинг
конъюнктуры рынка
банковских услуг,
рынка ценных
бумаг, иностранной
валюты, товарно-
сырьевых рынков 6

ПК – 8.1. на уровне знаний:
современных технических средств и информационных
технологий;
особенностей профессиональной деятельности, в том
числе на финансовом рынке, рынке банковских услуг,
товарно-сырьевых рынков;
на уровне умений:
собрать и обработать данные, полученные

посредством современных технических средств и
информационных технологий.

2. Объем и место дисциплины в структуре ОП ВО
Объем дисциплины
- общая трудоемкость дисциплины составляет 6 зачетных единиц;
- количество академических часов по очной форме обучения, выделенных на

контактную работу с преподавателем 88, из них 34 лекционного типа, 20 практического
(лабораторного) типа, 34 практического (семинарского) типа, 74 на самостоятельную
работу обучающихся;

- количество академических часов по заочной форме обучения, выделенных на
контактную работу с преподавателем 24, из них 8 лекционного типа, 16 практического
(семинарского) типа, 183 на самостоятельную работу обучающихся;

- количество академических часов по заочной форме обучения с применением ЭО
и ДОТ, выделенных на контактную работу с преподавателем 24, из них 8 лекционного
типа, 16 практического (семинарского) типа, 183 на самостоятельную работу
обучающихся.

Место дисциплины
Б1.В.ОД.8 «Финансовые рынки» изучается студентами очной формы обучения на 2

курсе в 3  и 4  семестрах,  студентами заочной формы –  на 3  курсе,  заочной формы с
применением ЭО и ДОТ – на 4 курсе.

5 Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 19 марта 2015 г. №174н «Об утверждении
профессионального стандарта «Специалист по корпоративному кредитованию».
6 Приказ Минтруда РФ от 19 марта 2015 года №167н «Об утверждении профессионального стандарта
«Специалист по финансовому консультированию».
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3. Содержание и структура дисциплины
Таблица 3.1

№ п/п Наименование тем,
(разделов)

Объем дисциплины, час. Форма текущего
контроля

успеваемости,
промежуточной
аттестации

Всего Контактная работа
обучающегося с

преподавателем по видам
учебных занятий

СР

л лр пз КСР
Очная форма обучения

Раздел 1
Роль и функции
финансовых рынков
в экономике

30 8 6 16

Тема 1.1
Сущность и
необходимость
финансовых рынков

8 2 2 4 доклад,
опрос по теме 1.1

Тема 1.2
Инструменты и
институты
финансовых рынков

8 2 2 4 доклад,
опрос по теме 1.2

Тема 1.3

Операции на
финансовых рынках и
принципы
инвестирования

7 2 1 4 доклад,
опрос по теме 1.3

Тема 1.4 Регулирование
финансовых рынков 7 2 1 4 доклад,

опрос по теме 1.4

Раздел 2
Денежный рынок
Кредитный рынок и
рынок инвестиций

42 6 8 28

Тема 2.1 Денежный рынок и
его структура 10 1 2 7 доклад по теме 2.1

Тема 2.2 Денежный дилинг и
дэйтрейдинг 10 1 2 7 доклад по теме 2.2

Тема 2.3
Фундаментальный и
технический анализ 12 2 2 8

результаты
самостоятельной

работы по теме 2.3

Тема 2.4 Кредитный рынок и
рынок инвестиций 10 2 2 6 доклад по теме 2.4

Итого в семестре 72 14 14 44
Промежуточная аттестация зачет

Раздел 3
Рынок капиталов и
рынок ценных
бумаг

62 10 20 12 20

Тема 3.1

Рынок капиталов и
рынок ценных бумаг
как альтернативный
источник
финансирования
экономики

16 4 6 2 4

групповое
контрольное

задание,
тестирование по

теме 3.1

Тема 3.2 Рынок ценных бумаг
и его структура 26 2 6 10 8 практические

задания по теме 3.2

Тема 3.3

Эмиссия ценных
бумаг 9 2 4 3

результаты
лабораторной работы,

тестирование по
теме 3.3

Тема 3.4

Рынок ценных бумаг
Российской
Федерации 11 2 4 5

результаты
лабораторной работы,

тестирование по
теме 3.4

Раздел 4 Валютный рынок и
рынок 28 10 8 10
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драгметаллов.
Рынок страхования

Тема 4.1
История становления
мировой валютной
системы

6 2 2 2 доклад по теме 4.1,
тестирование

Тема 4.2
Золото как механизм
преодоления кризиса
доверия

5 2 2 1 доклад по теме 4.2,
тестирование

Тема 4.3 Международный
рынок золота 5 2 2 1 доклад по теме 4.3,

тестирование

Тема 4.4

Рынок страхования.
Виды валютных
рисков и их
характеристика.
Страхование
валютных рисков

8 4 2 2 доклад по теме 4.4,
тестирование

Подготовка контрольной работы
по выбранной теме дисциплины 4 4 защита контрольной

работы
Итого в семестре 144 20 20 20 54 30
Промежуточная аттестация 54 54 экзамен

Всего:
216 34 20 34 54 74 ак.ч.

6 0,94 0,55 0,94 1,5 2,05 з.е.
162 25,5 15 25,5 40,5 55,5 астр.ч.

Таблица 3.2

№ п/п Наименование тем,
(разделов)

Объем дисциплины, час. Форма текущего
контроля

успеваемости,
промежуточной
аттестации

Всего Контактная работа
обучающегося с

преподавателем по видам
учебных занятий

СР

л лр пз КСР
Заочная форма обучения

Раздел 1
Роль и функции
финансовых рынков
в экономике

49 2 2 45

Тема 1.1
Сущность и
необходимость
финансовых рынков

12 1 1 10 опрос по темам
1.1, 1.2,

тестированиеТема 1.2
Инструменты и
институты
финансовых рынков

17 1 1 15

Тема 1.3

Операции на
финансовых рынках и
принципы
инвестирования

10 10 тестирование по
теме 1.3

Тема 1.4 Регулирование
финансовых рынков 10 10 тестирование по

теме 1.4

Раздел 2
Денежный рынок
Кредитный рынок и
рынок инвестиций

49 2 2 45

Тема 2.1 Денежный рынок и
его структура 10 10 тестирование по

темам 2.1, 2.2Тема 2.2 Денежный дилинг и
дэйтрейдинг 11 1 10

Тема 2.3 Фундаментальный и
технический анализ 17 2 15 результаты

самостоятельной
работы,

тестирование по
темам 2.3, 2.4

Тема 2.4
Кредитный рынок и
рынок инвестиций 11 1 10

Раздел 3 Рынок капиталов и 57 2 10 45
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рынок ценных
бумаг

Тема 3.1

Рынок капиталов и
рынок ценных бумаг
как альтернативный
источник
финансирования
экономики

16 1 15 практические
задания,

тестирование по
темам 3.1, 3.2

Тема 3.2 Рынок ценных бумаг
и его структура 21 1 10 10

Тема 3.3 Эмиссия ценных
бумаг 10 10

тестирование по
темам 3.3, 3.4Тема 3.4

Рынок ценных бумаг
Российской
Федерации

10 10

Раздел 4

Валютный рынок и
рынок
драгметаллов.
Рынок страхования

52 2 2 48

Тема 4.1
История становления
мировой валютной
системы

13 1 12

тестирование по
темам 4.1, 4.2, 4.3Тема 4.2

Золото как механизм
преодоления кризиса
доверия

11 1 10

Тема 4.3 Международный
рынок золота 10 10

Тема 4.4

Рынок страхования.
Виды валютных
рисков и их
характеристика.
Страхование
валютных рисков

14 2 12
тестирование по

теме 4.4

Подготовка контрольной работы
по выбранной теме дисциплины 4 4 защита контрольной

работы

Промежуточная аттестация 9 9 экзамен

Всего:
216 8 - 16 9 183 ак.ч.
6 0,22 - 0,44 0,25 5,08 з.е.

162 6 - 12 6,75 137 астр.ч.

Таблица 3.3

№ п/п Наименование тем,
(разделов)

Объем дисциплины, час. Форма текущего
контроля

успеваемости,
промежуточной

аттестации

Всего Контактная работа
обучающегося с

преподавателем по видам
учебных занятий

СР

л/эо,
дот7

лр/э,
дот8

пз/э,
дот9

КСР

Заочная форма обучения с применением ЭО и ДОТ

Раздел 1
Роль и функции
финансовых рынков
в экономике

49 2 2 45 Электронный
семинар 1

Тема 1.1 Сущность и 12 1 1 10

7 При применении электронного обучения, дистанционных образовательных технологий в соответствии с учебным
планом
8 При применении электронного обучения, дистанционных образовательных технологий в соответствии с учебным
планом
9 При применении электронного обучения, дистанционных образовательных технологий в соответствии с учебным
планом
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необходимость
финансовых рынков

Тема 1.2
Инструменты и
институты
финансовых рынков

17 1 1 15

Тема 1.3

Операции на
финансовых рынках и
принципы
инвестирования

10 10

Тема 1.4 Регулирование
финансовых рынков 10 10

Раздел 2
Денежный рынок
Кредитный рынок и
рынок инвестиций

49 2 2 45

Тема 2.1 Денежный рынок и
его структура 10 10

Тема 2.2 Денежный дилинг и
дэйтрейдинг 11 1 10

Тема 2.3 Фундаментальный и
технический анализ 17 2 15

Тема 2.4 Кредитный рынок и
рынок инвестиций 11 1 10

Раздел 3
Рынок капиталов и
рынок ценных
бумаг

57 2 10 45

Электронный
семинар 2,

Электронный
семинар 3

Тема 3.1

Рынок капиталов и
рынок ценных бумаг
как альтернативный
источник
финансирования
экономики

16 1 15

Тема 3.2 Рынок ценных бумаг
и его структура 21 1 10 10

Тема 3.3 Эмиссия ценных
бумаг 10 10

Тема 3.4
Рынок ценных бумаг
Российской
Федерации

10 10

Раздел 4

Валютный рынок и
рынок
драгметаллов.
Рынок страхования

52 2 2 48

Тема 4.1
История становления
мировой валютной
системы

13 1 12

Тема 4.2
Золото как механизм
преодоления кризиса
доверия

13 1 12

Тема 4.3 Международный
рынок золота 12 12

Тема 4.4

Рынок страхования.
Виды валютных
рисков и их
характеристика.
Страхование
валютных рисков

14 2 12

Промежуточная аттестация 9 9 экзамен

Всего:
216 8 16 9 183 ак.ч.
6 0,22 0,44 0,25 5,08 з.е.

162 6 12 6,75 137 астр.ч.
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Содержание дисциплины

Раздел 1. Роль и функции финансовых рынков в экономике
Тема 1.1 Сущность и необходимость финансовых рынков
Введение. Место и роль финансовых рынков в структуре общественного воспроизводства.
История становления и развития финансовых рынков. Структура финансового рынка.
Основные сегменты финансовых рынков и их характеристики. Денежный рынок.
Кредитный рынок и рынок инвестиций. Рынок капиталов и рынок ценных бумаг.
Валютный рынок и рынок драгметаллов. Рынок страхования. Функции финансовых
рынков в экономике. Основные модели финансовых рынков. Концепция «четырех
рынков» в американской практике. Роль финансовых рынков в функционировании
финансовой системы государства

Тема 1.2 Инструменты и институты финансовых рынков
Инструменты финансовых рынков. Институты финансовых рынков. Участники
финансовых рынков. Особенности выпуска коммерческих бумаг в различных странах:
Японии, Франции, Великобритании, США. Профессиональные участники финансовых
рынков. Основные виды профессиональной деятельности на финансовых рынках Понятие
брокерских компаний. Организация работы брокерских компаний. Функции брокерских
компаний. Механизм проведения операций в брокерских компаниях. Длинная и короткая
позиции. Открытие брокерского счета. Кредитное плечо. Пример расчета коэффициента
маржи. Уровень маржи. Биржи и принципы их работы. Основные виды бирж. Товарно-
сырьевая биржа. Фондовая биржа. Валютная биржа. Организационная структура и
функции биржи. Профессиональные участники биржи Листинг ценных бумаг на биржах
России и за рубежом

Тема 1.3 Операции на финансовых рынках и принципы инвестирования
Понятие и составляющие инфраструктуры финансового рынка. Основные уровни
инфраструктуры финансового рынка. Операции на финансовых рынках. .Основные
операции и сделки на бирже. Выставление заявок и заключение сделок в секции
фондового рынка ММВБ.  СГК –  секция гарантированных котировок на фондовой бирже
РТС – Российской торговой системы. Принципы инвестирования.

Тема 1.4 Регулирование финансовых рынков
Органы государственного регулирования деятельности финансовых рынков. Модели
развития регулирования финансовых рынков. Законодательно-правовая база
регулирования финансового рынка. Роль саморегулируемых организаций (СРО) в
деятельности финансовых рынков. Проблемы валютного регулирования. Государственное
регулирование рынка ценных бумаг. Национальные особенности регулирования
финансового рынка. Значение информационной прозрачности для функционирования
финансовых рынков

Раздел 2. Денежный рынок. Кредитный рынок и рынок инвестиций
Тема 2.1 Денежный рынок и его структура
Денежный рынок и его структура. Понятие денежного рынка. Дисконтный рынок. Рынок
межбанковских кредитов. Рынок  евровалют. Рынок депозитных сертификатов. Участники
денежного рынка. Инструменты денежного рынка. Валютный рынок ФОРЕКС. Понятие
валютного рынка и функции валютного рынка.

Тема 2.2 Денежный дилинг и дэйтрейдинг
Понятие дилинга и дэйтрейдинга. Осуществление торговой регистрации, сопоставления и
расчетного процесса. Договор РЕПО. Международная валютная система. Бреттон-Вудская
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система.

Тема 2.3 Фундаментальный и технический анализ
Сущность механизма принятия решений на финансовом рынке. Понятие портфеля
инвестиций. Проведение анализа финансовых инструментов. Фундаментальный анализ.
Технический анализ. Особенности фундаментального анализа. Основные постулаты и
цель. Три уровня фундаментального анализа. Специальные методы фундаментального
анализа. Расчет показателей эффективности производственной деятельности. Расчет
показателей финансовой устойчивости, ликвидности и капитализации. Особенности
технического анализа. Основные постулаты и цель. Классификация технического анализа.
Графические методы. Типы графиков. Логарифмические графики. Линейные графики.
Гистограммы. Японские свечи. Доджи. Тени. Характерные фигуры японских свечей.
Линии сопротивления и поддержки. Модели цен. Принцип работы ФОРЕКС. Трендовый
анализ на финансовых рынках.

Тема 2.4 Кредитный рынок и рынок инвестиций
Кредитный рынок. Рынок инвестиций. Кредитно-финансовые институты на рынке ценных
бумаг. Западная модель института коллективных инвестиций. Российская модель
института коллективных инвестиций. Организационная структура Пифов. Понятие и
функции кредитного рынка. Лизинг в структуре кредитного рынка. Факторинг и его роль
в процессе кредитования. Особенности развития инвестиционного рынка в России

Раздел 3. Рынок капиталов и рынок ценных бумаг
Тема 3.1 Рынок капиталов и рынок ценных бумаг как альтернативный источник
финансирования экономики
Понятие рынка капиталов и рынка ценных бумаг. Роль и место рынка ценных бумаг в
развитии финансового рынка. История появления ценных бумаг Интернет-источники
информации о рынке ценных бумаг. Понятие ценной бумаги как инструмента
альтернативного источника финансирования, ее функции, характеристики и свойства..
Классификация видов ценных бумаг. Классические виды ценных бумаг и их
характеристика (акции,  частные облигации, государственные ценные бумаги). Виды и
методы оценки стоимостей акций. Определение курса ценной бумаги. Акции и показатели
их инвестиционного качества Показатели и методы оценки доходности и надежности
акций. Состояние российского рынка акций. Облигации и показатели их инвестиционного
качества. Виды и методы оценки рыночной стоимости облигации. Показатели и методы
оценки доходности и надежности облигаций. Производные ценные бумаги (деривативы) и
их характеристика (конвертируемые акции и облигации, опционы, фьючерсы, варранты).
Методы оценки срочного рынка ценных бумаг. Финансовые инструменты на рынке
ценных бумаг (векселя, депозитный, сберегательный, инвестиционный сертификат).
Государственные и муниципальные ценные бумаги. Производные ценные бумаги
(опционы, фьючерсы, варранты): области применения. Депозитарные расписки ADR и
GDR: особенности выпуска и обращения Складские свидетельства: нормативная база
выпуска и обращения. Депозитарные, сберегательные и инвестиционные сертификаты.
Ипотечные ценные бумаги. Методы оценки портфеля ценных бумаг. Секьюритизация
частных долгов. Международные ценные бумаги (евроноты, еврооблигации, евроакции).
Рейтинг облигаций. Неэмиссионные ценные бумаги: чеки и коносаменты. Неэмиссионные
ценные бумаги: особенности выпуска и обращения. Применение инструментов рынка
ценных бумаг при реализации жилищных программ

Тема 3.2 Рынок ценных бумаг и его структура
Структура рынка ценных бумаг. Понятие инфраструктуры рынка ценных бумаг. Понятие
жизненного цикла ценной бумаги. I стадия жизненного цикла ценной бумаги. II стадия
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жизненного цикла ценной бумаги – Первичный рынок ценных бумаг и его
характеристика. Методы размещения ценных бумаг. Участники первичного внебиржевого
рынка ценных бумаг. Вторичный биржевой рынок ценных бумаг - III стадия жизненного
цикла ценной бумаги. Фондовая биржа. Три аспекта деятельности биржи: юридический,
организационный, экономический. «Уличный» рынок ценных бумаг и характеристика его
деятельности. Биржевая информация в организации работы рынка ценных бумаг. Методы
расчета индексов. Индексы российского рынка. Этика на фондовой бирже. Участники
вторичного рынка. Механизм принятия решения на рынке ценных бумаг.

Тема 3.3 Эмиссия ценных бумаг
Сущность эмиссии ценных бумаг. Размещение эмиссионных ценных бумаг. Первичная
эмиссия. Недобросовестная эмиссия. Депозитарно-регистрационный механизм рынка
ценных бумаг. Эмиссионная деятельность предприятия (банка) на рынке ценных бумаг.
Депозитарии и регистраторы на рынке ценных бумаг Риски и принципы инвестирования в
эмиссионные ценные бумаги.

Тема 3.4 Рынок ценных бумаг Российской Федерации
История и необходимость создания рынка ценных бумаг в России. Виды ценных бумаг и
финансовых инструментов российского рынка ценных бумаг. Структура российского
рынка ценных бумаг и его основные тенденции развития. Участники рынка. Основные
операции на рынке. Государственное регулирование рынка ценных бумаг в России.
Современное состояние финансового рынка России и основные задачи его развития.
Состояние российского рынка векселей. Состояние рынка IPO в России.

Раздел 4. Валютный рынок и рынок драгметаллов. Рынок страхования
Тема 4.1 История становления мировой валютной системы. Драгметаллы
Валютный рынок. Драгметаллы. История становления мировой валютной системы и
добычи золота. Операции с драгоценными металлами. Участники международных
финансовых рынков. Роль МВФ в создании архитектуры международной финансовой
системы. Экономические взгляды на развитие мировой валютной системы. Идеи Дж. М.
Кейнса  в анализе платежного баланса.

Тема 4.2 Золото как механизм преодоления кризиса доверия
Роль золота как механизма преодоления кризиса доверия. Добыча золота. Лидеры стран
по добыче золота. Распределение золотого запаса по финансовым инструментам.
Российские компании по добыче золота. Золотодевизный стандарт как стабильная валюта.

Тема 4.3 Международный рынок золота
Международный рынок золота. Рынок золота в Лондоне. Рынок золота в Цюрихе. Рынок
золота в США. Формы золота для инвестиций. Цены на золото. Мировые запасы золота.
Меры чистоты золота. Британская каратная система. Российская система проб.
Золотниковая система проб. Международные организации для наблюдения за
функционированием мировой валютной системы.
Тема 4.4 Рынок страхования. Виды валютных рисков и их характеристика.
Страхование валютных рисков
Виды валютных рисков и их характеристика. Влияние мировых финансовых кризисов на
российский рынок ценных бумаг. Биржевые крахи и потрясения. Взаимное влияние
рынков разных стран. Инвестиционные риски финансовых рынков. Рынок страхования.
Страхование валютных рисков. Понятие волатильности рынка. Управление рисками:
диверсификация и хеджирование. Финансовый азиатский кризис и дефолт 1997 года.
Влияние азиатского кризиса и дефолта на российский рынок ценных бумаг. Мировой
финансовый кризис 2008 г. Антикризисные меры и их эффективность.
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4. Материалы текущего контроля успеваемости обучающихся и фонд оценочных
средств промежуточной аттестации по дисциплине

4.1. Формы и методы текущего контроля успеваемости обучающихся и
промежуточной аттестации

4.1.1. В ходе реализации дисциплины Б1.В.ОД.8 «Финансовые рынки»
используются следующие методы текущего контроля успеваемости обучающихся:

для очной формы обучения
Таблица 4.1

Тема (раздел) Методы текущего контроля
успеваемости

Раздел 1 Роль и функции финансовых рынков в экономике

Тема 1.1 Сущность и необходимость финансовых рынков доклад,
опрос по теме 1.1

Тема 1.2 Инструменты и институты финансовых рынков доклад,
опрос по теме 1.2

Тема 1.3 Операции на финансовых рынках и принципы
инвестирования

доклад,
опрос по теме 1.3

Тема 1.4 Регулирование финансовых рынков доклад,
опрос по теме 1.4

Раздел 2 Денежный рынок. Кредитный рынок и рынок инвестиций
Тема 2.1 Денежный рынок и его структура доклад по теме 2.1
Тема 2.2 Денежный дилинг и дэйтрейдинг доклад по теме 2.2

Тема 2.3 Фундаментальный и технический анализ результаты самостоятельной
работы по теме 2.3

Тема 2.4 Кредитный рынок и рынок инвестиций доклад по теме 2.4
Раздел 3 Рынок капиталов и рынок ценных бумаг

Тема 3.1 Рынок капиталов и рынок ценных бумаг как
альтернативный источник финансирования экономики

групповое контрольное
задание, тестирование по

теме 3.1

Тема 3.2 Рынок ценных бумаг и его структура практические задания
по теме 3.2

Тема 3.3 Эмиссия ценных бумаг
результаты лабораторной

работы,
тестирование по теме 3.3

Тема 3.4 Рынок ценных бумаг Российской Федерации
результаты лабораторной

работы,
тестирование по теме 3.4

Раздел 4 Валютный рынок и рынок драгметаллов. Рынок страхования
Тема 4.1 История становления мировой валютной
системы. Драгметаллы

доклад по теме 4.1,
тестирование

Тема 4.2 Золото как механизм преодоления кризиса
доверия

доклад по теме 4.2,
тестирование

Тема 4.3 Международный рынок золота доклад по теме 4.3,
тестирование

Тема 4.4 Рынок страхования. Виды валютных рисков и
их характеристика. Страхование валютных рисков

доклад по теме 4.4,
тестирование

для заочной формы обучения
Таблица 4.2

Тема (раздел) Методы текущего контроля
успеваемости
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Раздел 1 Роль и функции финансовых рынков в экономике
Тема 1.1 Сущность и необходимость финансовых рынков опрос по темам

1.1, 1.2,
тестированиеТема 1.2 Инструменты и институты финансовых рынков

Тема 1.3 Операции на финансовых рынках и принципы
инвестирования тестирование по теме 1.3

Тема 1.4 Регулирование финансовых рынков тестирование по теме 1.4
Раздел 2 Денежный рынок. Кредитный рынок и рынок инвестиций
Тема 2.1 Денежный рынок и его структура тестирование по темам

 2.1, 2.2Тема 2.2 Денежный дилинг и дэйтрейдинг
Тема 2.3 Фундаментальный и технический анализ результаты самостоятельной

работы, тестирование по
темам 2.3, 2.4Тема 2.4 Кредитный рынок и рынок инвестиций

Раздел 3 Рынок капиталов и рынок ценных бумаг
Тема 3.1 Рынок капиталов и рынок ценных бумаг как
альтернативный источник финансирования экономики

практические задания,
тестирование по темам

3.1, 3.2Тема 3.2 Рынок ценных бумаг и его структура
Тема 3.3 Эмиссия ценных бумаг тестирование по темам

3.3, 3.4Тема 3.4 Рынок ценных бумаг Российской Федерации
Раздел 4 Валютный рынок и рынок драгметаллов. Рынок страхования
Тема 4.1 История становления мировой валютной
системы. Драгметаллы тестирование по темам

4.1, 4.2, 4.3Тема 4.2 Золото как механизм преодоления кризиса
доверия
Тема 4.3 Международный рынок золота
Тема 4.4 Рынок страхования. Виды валютных рисков и
их характеристика. Страхование валютных рисков

тестирование по теме 4.4,

В ходе реализации дисциплины по заочной форме обучения с применением ЭО и
ДОТ используются следующие методы текущего контроля успеваемости обучающихся:

-  письменный ответ на задания электронного семинара;
- письменное собеседование с обучающимся в ходе проведения электронного

семинара

для заочной формы обучения с применением ЭО и ДОТ
Таблица 4.3

Тема (раздел) Методы текущего контроля
успеваемости

Раздел 1 Роль и функции финансовых рынков в
экономике
Тема 1.1 Сущность и необходимость финансовых
рынков
Тема 1.2 Инструменты и институты финансовых рынков
Тема 1.3 Операции на финансовых рынках и принципы
инвестирования
Тема 1.4 Регулирование финансовых рынков
Раздел 2 Денежный рынок. Кредитный рынок и
рынок инвестиций Электронный семинар 1

Тема 2.1 Денежный рынок и его структура
Тема 2.2 Денежный дилинг и дэйтрейдинг
Тема 2.3 Фундаментальный и технический анализ



17

Тема 2.4 Кредитный рынок и рынок инвестиций
Раздел 3 Рынок капиталов и рынок ценных бумаг
Тема 3.1 Рынок капиталов и рынок ценных бумаг как
альтернативный источник финансирования экономики

Электронный семинар 2,
Электронный семинар 3

Тема 3.2 Рынок ценных бумаг и его структура
Тема 3.3 Эмиссия ценных бумаг
Тема 3.4 Рынок ценных бумаг Российской Федерации
Раздел 4 Валютный рынок и рынок драгметаллов.
Рынок страхования
Тема 4.1 История становления мировой валютной
системы. Драгметаллы
Тема 4.2 Золото как механизм преодоления кризиса
доверия
Тема 4.3 Международный рынок золота
Тема 4.4 Рынок страхования. Виды валютных рисков и
их характеристика. Страхование валютных рисков

4.1.2. Экзамен, зачет проводится с применением следующих методов (средств):
Зачет по очной форме обучения проводится в форме письменного задания.

Вопросы, включаемые в задание, носят как теоретический, так и прикладной характер.
Теоретические задания могут быть в форме теста, задания прикладного характера –
ситуационные задания.

Экзамен по очной форме обучения проводится по билетам, которые включают два
теоретических вопроса и ситуационное задание. Экзамен может проводиться как в устной,
так и в письменной форме.

Экзамен по заочной форме обучения проводится в письменной форме
(тестирование) по вариантам, включающим по 20 тестовых заданий. Каждый правильный
ответ оценивается в пять баллов в рамках 100-балльной шкалы оценок. Экзамен может
проводиться как в письменной, так и в устной форме по билетам, которые включают два
теоретических вопроса и ситуационное задание.

Экзамен для студентов заочной формы обучения с применением ЭО и ДОТ состоит
из выполнения письменного контрольного задания и электронного тестирования с
применением специального программного обеспечения.

На зачет, экзамен выносятся задания, проработанные в течение семестра на
аудиторных занятиях и в процессе самостоятельной работы.

4.2. Материалы текущего контроля успеваемости обучающихся
Полный комплект материалов для текущего контроля находится на кафедре

финансов и кредита в УМК-Д.

4.2.1.Материалы текущего контроля успеваемости для очной формы обучения
Типовые темы для подготовки докладов по теме 1.1.
1 Сущность и необходимость денежного рынка
2 Сущность и необходимость кредитного рынка
3 Сущность и необходимость инвестиционного рынка
4 Сущность и необходимость рынка капиталов
5 Сущность и необходимость рынка ценных бумаг
6 Сущность и необходимость валютного рынка
7 Сущность и необходимость рынка драгметаллов
8 Сущность и необходимость рынка страхования
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Типовые темы для подготовки докладов по теме 1.2.
1 Финансовые инструменты денежного рынка
2 Финансовые инструменты кредитного рынка
3 Финансовые инструменты инвестиционного рынка
4 Финансовые инструменты рынка капиталов
5 Финансовые инструменты рынка ценных бумаг
6 Финансовые инструменты валютного рынка
7 Финансовые инструменты рынка драгметаллов
8 Финансовые инструменты рынка страхования
9 Финансовые институты (участники) денежного рынка
10 Финансовые институты (участники) кредитного рынка
11 Финансовые институты (участники) инвестиционного рынка
12 Финансовые институты (участники) рынка капиталов
13 Финансовые институты (участники) рынка ценных бумаг
14 Финансовые институты (участники) валютного рынка
15 Финансовые институты (участники) рынка драгметаллов
16 Финансовые институты (участники) рынка страхования

Типовые темы докладов по теме 1.3.
1 Финансовые операции денежного рынка
2 Финансовые операции кредитного рынка
3 Финансовые операции инвестиционного рынка
4 Финансовые операции рынка капиталов
5 Финансовые операции рынка ценных бумаг
6 Финансовые операции валютного рынка
7 Финансовые операции рынка драгметаллов
8 Финансовые операции рынка страхования
9 Принципы инвестирования финансовых рынков

Типовые темы докладов по теме 1.4.
1 Регулирование финансовых рынков России
2 Регулирование финансовых рынков США
3 Регулирование финансовых рынков Великобритании
4 Регулирование финансовых рынков Германии
5 Регулирование финансовых рынков Франции
6 Регулирование финансовых рынков Китая
7 Регулирование финансовых рынков Японии

Типовые вопросы и задания для устного опроса по темам 1.1-1.4:
1 Дайте определения понятиям «финансовые рынки», «денежный рынок» («кредитный
рынок», «инвестиционный рынок», «рынок капиталов», «рынок ценных бумаг»,
«валютный рынок», «рынок драгметаллов», «рынок страхования»).
2 Какие финансовые инструменты обращаются на денежном рынке  (кредитном рынке,
инвестиционном рынке, рынке капиталов,  рынке ценных бумаг, валютном рынке, рынке
драгметаллов, рынке страхования)?
3 Какие можно перечислить финансовые институты (участников) денежного рынка
(кредитного рынка, инвестиционного рынка, рынка капиталов,  рынка ценных бумаг,
валютного рынка, рынка драгметаллов, рынка страхования)?
4 Какие операции осуществляются на денежном рынке  (кредитном рынке,
инвестиционном рынке, рынке капиталов,  рынке ценных бумаг, валютном рынке, рынке
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драгметаллов, рынке страхования)?
5 Перечислите принципы инвестирования финансовых рынков.
6 Какими организациями осуществляется регулирование финансовых рынков в России?

Типовые темы докладов по теме 2.1.
1 Дисконтный рынок
2 Рынок межбанковских кредитов
3 Валютный рынок ФОРЕКС
4 Рынок депозитных сертификатов
5 Участники денежного рынка
6 Инструменты денежного рынка

Типовые темы докладов по теме 2.2.
1 Дилинг и дэйтрейдинг на финансовых рынках
2 Осуществление торговой регистрации, сопоставления и расчетного процесса.
3 Операции денежного рынка: договор РЕПО
4 Международная валютная система
5 Бреттон-Вудская система

Типовые задания для самостоятельной работы по теме 2.3.
Используя современные технические средства и информационные технологии в работе, в
том числе в части мониторинга конъюнктуры рынка банковских услуг, рынка ценных
бумаг, иностранной валюты, товарно-сырьевых рынков
1 Проведите расчеты по фундаментальному анализу по данным бухгалтерского баланса
ПАО «Газпром»

2 Проведите технический анализ и обработайте данные по представленным на рисунке
отдельным свечам 1,2 и 3:

Типовые темы докладов по теме 2.4.
1 Кредитный рынок: понятие и функции рынка
2 Рынок инвестиций: понятие и функции рынка
3 Кредитно-финансовые институты
4 Западная модель института коллективных инвестиций
5 Российская модель института коллективных инвестиций
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6 Организационная структура Пифов

Типовые групповое задание по теме 3.1.
Решение задач по вариантам
1. Используя современные технические средства и информационные технологии в работе,
в том числе в части мониторинга конъюнктуры рынка банковских услуг,  рынка ценных
бумаг, иностранной валюты, товарно-сырьевых рынков примените алгоритм расчета к
определению показателя дохода на одну акцию (EPS) предприятия, если известно, что
выпущено в обращение nоб - 1 млн. шт. обыкновенных акций, а также nприв - 200 тыс. шт.
привилегированных акций номинальной стоимостью (N) -1000 руб., процент
фиксированного размера дивиденда по привилегированным акциям составил d - 4%.
Известно также, что чистая прибыль предприятия за исследовательский период составила
(ЧП) - 36,45 млн. руб.
Решение:
Показатель дохода на одну акцию определим по формуле
EPS =(ЧП - d .  N .  nприв )/nоб = (36,45млн.руб. – 0,04 .  1000 .  200000 )/ 1 млн.шт.= 28,45руб.

2. Используя современные технические средства и информационные технологии в работе,
в том числе в части мониторинга конъюнктуры рынка банковских услуг,  рынка ценных
бумаг, иностранной валюты, товарно-сырьевых рынков примените алгоритм расчета к
определению ориентировочной рыночной («грязной») цены облигации компании,
сложившейся на вторичном рынке. Известно, что «чистая» цена облигации составила (Р) –
12,47 руб., купонный доход по облигации за текущий период составил (С) – 3 руб. в год,
купонный период составил 235 дней. С начала выплаты купона прошло (t) – 75 дней.
Решение:
ориентировочная рыночная («грязная») цена облигации компании, сложившаяся на
вторичном рынке  составила
«Грязная» цена = «Чистая» цена +НКД (накопленный купонный доход)= «Чистая» цена+
+ (С . t)/купонный период = 12,47 + (3 . 75)/235 = 12,47 + 0,95 = 13,42 руб.

3. Используя современные технические средства и информационные технологии в работе,
в том числе в части мониторинга конъюнктуры рынка банковских услуг,  рынка ценных
бумаг, иностранной валюты, товарно-сырьевых рынков, примените алгоритм расчета к
определению текущей доходности и доходности погашения облигации компании, если
номинальная стоимость  облигации равна (N) - 100 руб.,  рыночная стоимость за текущий
период составила (P)  - 60 руб., срок погашения (T) - 2 года, купонный доход
выплачивается один раз в год в размере (C) - 12 руб.
Решение:
текущая доходность облигации составила
YТ = (С/ Р)*100% = (12/60)*100% = 20%;
Доходность погашения = [(С+(N – P)/T)/ P]*100% =[(12+(100 –60)/2)/ 60]*100%=53%.

Типовые лабораторные задания по темам 3.1, 3.2, 3.3, 3.4.
Типовое задание «Уличные рынки» выполняется в малых группах.
а) Изучить материалы по следующему содержанию:
Введение…………………………………………………………………………...3
1. Понятие «уличного» рынка……………………………………………………4
2. Порядок заключения сделки на «уличном» рынке ценных бумаг………….7
3. Отличительные особенности «уличного» рынка ценных бумаг……………8
4. Особенности уличных рынков в промышленно развитых странах…………9
Заключение……………………………………………………………………….14
Список литературы………………………………………………………………15
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б) Составить отчет сравнения двух «уличных» рынков в следующей табличной форме:
№п/п Критерии сравнения NASDAQ РТС Примечание

1 Период создания
торговой площадки

… … …

2 Порядок заключения
сделки

… … …

… … … … …

Типовое задание «Прогнозы биржевых площадок» выполняется в малых группах.
1 Изучить данные биржевой площадки ПАО "Московская биржа", включающие индексы
и курсы валют на сайте http://www.moex.com
2 Составить прогнозы на _______ дату следующих биржевых индексов и курсов валют:
   а) MICEX – 1792,70
   б) РТС – 910,42
   в) USDRUB – 62,03

Типовые темы докладов по теме 4.1.
1 История становления мировой валютной системы и добычи золота
2 Валютный рынок и рынок драгметаллов: рынок золота, рынок серебра, рынок
платиновой группы металлов
3 Операции с драгоценными металлами
4 Участники международных финансовых рынков
5 Роль МВФ в создании архитектуры международной финансовой системы

Типовые темы докладов по теме 4.2.
1 Роль золота как механизма преодоления кризиса доверия
2 Добыча золота и лидеры стран по добыче золота
3 Российские компании по добыче золота
4 Золотодевизный стандарт как стабильная валюта

Типовые темы докладов по теме 4.3.
1Рынок золота в Лондоне
2 Рынок золота в Цюрихе
3 Рынок золота в США
4 Формы золота для инвестиций: цены на золото и его мировые запасы
5 Меры чистоты золота: британская каратная система, российская система проб

Типовые темы докладов по теме 4.4.
 1 Виды валютных рисков и их характеристика
 2 Рынок страхования: страхование валютных рисков
 3 Влияние мировых финансовых кризисов на российский рынок ценных бумаг
 4  Биржевые крахи и потрясения
 5 Влияние азиатского кризиса и дефолта 1997 года на российский рынок ценных бумаг
 6 Мировой финансовый кризис 2008 г.: антикризисные меры и их эффективность

4.2.2.Материалы текущего контроля успеваемости для очной и заочной формы
обучения
Типовые вопросы для опросов лабораторных и практических занятий по темам 1.1,
1.2, 3.1, 3.2.
1.  Дайте определение понятию «финансовые рынки». Обоснуйте роль, функции и
необходимость финансовых рынков и финансово-кредитных институтов в экономике.
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2. Перечислите инструменты и финансово-кредитные институты финансовых рынков.
Дайте их характеристику.
3. Дайте определение понятию «брокерские компании». Охарактеризуйте организацию
работы брокерских компаний.
4. Перечислите функции брокерских компаний. Опишите механизм проведения операций
в брокерских компаниях.
5. Дайте определение понятиям «длинная и короткая позиции». Опишите регламент
брокерского обслуживания.

Типовые практические задания по темам 3.1, 3.2.
1. Используя современные технические средства и информационные технологии в работе,
в том числе в части мониторинга конъюнктуры рынка банковских услуг,  рынка ценных
бумаг, иностранной валюты, товарно-сырьевых рынков, примените алгоритм расчета к
определению ожидаемой доходности портфеля ценных бумаг (Yп -?), если портфель
сформирован из ценных бумаг А и В,  доходность которых составила соответственно
YA=26%; YB =19%. Необходимо также определить доли инвестиций А и В в портфеле
ценных бумаг (ХА,  XB),  если известно,  что стоимость ценных бумаг на текущий момент
составила по ценной бумаге А (РА) – 135 тыс. руб., по ценной бумаге В (РВ) – 235 тыс. руб.
Решение:
доли инвестиций А и В в портфеле ценных бумаг (ХА, XB) определим по общей стоимости
портфеля (РП), исходя из стоимостей (РА) и (РВ)
РП  = РА  +  РВ = 135 тыс. руб. + 235 тыс. руб. = 370 тыс. руб. , тогда доли инвестиций
А и В в портфеле ХА =36%; XB =64%
Ожидаемая доходность портфеля определяется по формуле
YП  = ХА*YA + XB*YB = 36*0,26 + 64*0,19 = 21,52%,

2. Используя современные технические средства и информационные технологии в работе,
в том числе в части мониторинга конъюнктуры рынка банковских услуг,  рынка ценных
бумаг, иностранной валюты, товарно-сырьевых рынков, примените алгоритм расчета к
определению цены трехмесячного фьючерса (Цф), если цена базового инструмента
составила (ЦБ) – 100 у.е., а процентная банковская ставка равна (i)- 10%.
Решение:
цена трехмесячного фьючерсного контракта равна:
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3. Используя современные технические средства и информационные технологии в работе,
в том числе в части мониторинга конъюнктуры рынка банковских услуг,  рынка ценных
бумаг, иностранной валюты, товарно-сырьевых рынков, примените алгоритм расчета к
определению надежности облигаций предприятий А и В через показатель платежного
покрытия (ППА, ППВ), если эмитентом А выпущены (nоб )- 600 облигаций  с купоном (C) -
80% годовых. Чистая прибыль общества (ЧПА) = 9 млн у.е.; эмитентом В выпущены (nоб )
- 400 облигаций с купоном (C) - 90% годовых. Чистая прибыль общества В (ЧП) - 8 млн.
у.е. Номинальная стоимость каждой ценной бумаги (N) -10000 у.е.

Решение:
Платежное покрытие эмитента А составило

875,1
600100008.0
...9

=
××

=
××

=
еумлн

nNС
ЧП

АПП

Платежное покрытие эмитента В составило

22,2
400100009.0
...8

=
××

=
××

=
еумлн

nNС
ЧП

BПП
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В мировой практике этот показатель считают в норме, если числитель превышает
знаменатель примерно в 2-3 раза.
Вывод: оба эмитента надежны, но более надежны облигации компании В.

Контент тестовых заданий по разделам 1, 2, 3, 4.
Задание типа: "один из многих"
1 Совокупность финансовых институтов, экономических субъектов, осуществляющих
эмиссию, куплю-продажу финансовых инструментов, называется:
¡ международным валютным рынком;
¤ финансовым рынком;
¡ рынком капиталов.

Задание типа: «открытый вопрос»:
2 Юридические или физические лица, обеспечивающие связь между первичными
владельцами денежных средств и их конечными пользователями, называются:
___________ .
посредниками.

Задание типа: «открытый вопрос»:
3 Cовокупность технических средств, систем связи, институтов, законодательных норм,
обеспечивающих эффективность операций с финансовыми ресурсами – это
___________________   _____________    ______________.
инфраструктура финансового рынка.

Задание типа: «открытый вопрос»:
4 Добровольное объединение профессиональных участников финансового рынка,
действующих в соответствии с Федеральным законом и функционирующих на принципах
некоммерческой организации, называется______________________   _____________.
саморегулируемые организации (СРО).

Задание типа: «открытый вопрос»:
5 Сегмент финансового рынка, на котором обращаются краткосрочные финансовые
инструменты, представляет собой:___________   ________.
денежный рынок.

Задание типа: "один из многих"
6 Сопоставление и расчетный процесс на финансовом рынке производится:
¡ через систему брокерского обслуживания;
¡ через систему услуг дилеров;
¤ через клиринговый механизм биржи.

Задание типа: "один из многих"
7 Характерными фигурами на графике, сигнализирующими о возможном изменении, с
понижения тренда на повышение, являются:
¤ «Молот», «Перевернутый молот» и «Волчок бычий»;
¡ «Падающая звезда», «Волчок медвежий»;
¡ «Восходящее солнце», «Закат».

Задание типа: "один из многих"
8 Лицо, получающее во временное пользование ссуду на условиях возврата и платы в виде
процента, называется:
¤ заемщик;
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¡ кредитор;
¡выгодоприобретатель.

Задание типа: «открытый вопрос»:
9 _____________ ______– это часть финансового рынка, на котором обращаются
долгосрочные финансовые инструменты (свыше пяти лет), связанные с процессом
сбережения и инвестирования.
Рынок капитала

Задание типа: «открытый вопрос»:
10 Совокупность экономических отношений по поводу выпуска, размещения и обращения
ценных бумаг между его участниками – это ___________  _______   ____________.
рынок ценных бумаг.

Задание типа: «открытый вопрос»:
11 ___________ __________ __________— это установленная законодательством
последовательность действий эмитента (АО) по размещению эмиссионных ценных бумаг.
Эмиссия ценных бумаг.

Задание типа: "многие из многих"
12 Основными факторами, определяющими тенденции развития российского рынка
ценных бумаг на ближайшие годы, будут «три черных кита»:
þ  мировые цены на нефть;
þ  процентные ставки на развитых финансовых рынках США и Европы;
þ  изменение мировых фондовых индексов;
¨ финансовые результаты предприятий.

Задание типа: «открытый вопрос»:
13 Металлы, не подверженные коррозии и окислению, что отличает их от большинства
базовых металлов— это ________________ _______________.
драгоценные металлы.

Задание типа: "один из многих"
14 На сегодняшний день вторым по важности резервным средством является:
¡ иена;
¡ доллар;
¤ золото.

Задание типа: "один из многих"
15 Значительную роль в структуре международных ликвидных средств продолжает
сохранять за собой золото в качестве золотых запасов государства в форме:
¡ ювелирных изделий;
¤слитков и монет;
¡ промышленного оборудования.

Задание типа: "один из многих"
16 Метод снижения риска, при котором все средства распределяются по различным
классам финансовых инструментов, чтобы избежать угрозы потерь на вложенные
средства и называется:
¤ диверсификацией;
¡ спекуляцией;
¡ хеджированием.
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Типовые темы контрольных работ по дисциплине
Необходимо выбрать одну тему из предложенного перечня и выполнить работу в форме
реферата
Типовые темы рефератов по теме 1.1 Сущность и необходимость финансовых рынков:
1 Сущность и необходимость денежного рынка
2 Сущность и необходимость кредитного рынка
3 Сущность и необходимость инвестиционного рынка
4 Сущность и необходимость рынка капиталов
5 Сущность и необходимость рынка ценных бумаг
6 Сущность и необходимость валютного рынка
7 Сущность и необходимость рынка драгметаллов
8 Сущность и необходимость рынка страхования
Типовые темы рефератов по теме 1.2 Инструменты и институты финансовых рынков:
1 Финансовые инструменты денежного рынка
2 Финансовые инструменты кредитного рынка
3 Финансовые инструменты инвестиционного рынка
4 Финансовые инструменты рынка капиталов
5 Финансовые инструменты рынка ценных бумаг
6 Финансовые инструменты валютного рынка
7 Финансовые инструменты рынка драгметаллов
8 Финансовые инструменты рынка страхования
9 Финансовые институты (участники) денежного рынка
10 Финансовые институты (участники) кредитного рынка
11 Финансовые институты (участники) инвестиционного рынка
12 Финансовые институты (участники) рынка капиталов
13 Финансовые институты (участники) рынка ценных бумаг
14 Финансовые институты (участники) валютного рынка
15 Финансовые институты (участники) рынка драгметаллов
16 Финансовые институты (участники) рынка страхования
Типовые темы рефератов по теме 1.3 Операции на финансовых рынках и принципы
инвестирования:
1 Финансовые операции денежного рынка
2 Финансовые операции кредитного рынка
3 Финансовые операции инвестиционного рынка
4 Финансовые операции рынка капиталов
5 Финансовые операции рынка ценных бумаг
6 Финансовые операции валютного рынка
7 Финансовые операции рынка драгметаллов
8 Финансовые операции рынка страхования
9 Принципы инвестирования финансовых рынков
Типовые темы рефератов по теме 1.4 Регулирование финансовых рынков:
1 Регулирование финансовых рынков России
2 Регулирование финансовых рынков США
3 Регулирование финансовых рынков Великобритании
4 Регулирование финансовых рынков Германии
5 Регулирование финансовых рынков Франции
6 Регулирование финансовых рынков Китая
7 Регулирование финансовых рынков Японии
Типовые темы рефератов по теме 2.1 Денежный рынок и его структура:
1 Дисконтный рынок
2 Рынок межбанковских кредитов
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3 Валютный рынок ФОРЕКС
4 Рынок депозитных сертификатов
5 Участники денежного рынка
6 Инструменты денежного рынка
Типовые темы рефератов по теме 2.2 Денежный дилинг и дэйтрейдинг:
1 Дилинг и дэйтрейдинг на финансовых рынках
2 Осуществление торговой регистрации, сопоставления и расчетного процесса.
3 Операции денежного рынка: договор РЕПО
4 Международная валютная система
5 Бреттон-Вудская система
Типовые темы рефератов по теме 2.4 Кредитный рынок и рынок инвестиций:
1 Кредитный рынок: понятие и функции рынка
2 Рынок инвестиций: понятие и функции рынка
3 Кредитно-финансовые институты
4 Западная модель института коллективных инвестиций
5 Российская модель института коллективных инвестиций
6 Организационная структура Пифов
Типовые темы рефератов по теме 3.1 Рынок капиталов и рынок ценных бумаг как
альтернативный источник финансирования экономики:
1 Роль и место рынка капиталов в развитии финансового рынка.
2 Рынок ценных бумаг как альтернативный источник финансирования экономики.
3 Ценная бумага и ее функции в экономике.
4 Интернет-источники информации о рынке ценных бумаг.
Типовые темы рефератов по теме 3.2 Рынок ценных бумаг и его структура:
1 Роль и место рынка ценных бумаг в развитии финансового рынка.
2 Инфраструктура рынка ценных бумаг.
3 Методика анализа и прогнозирования ценовой динамики на фондовом рынке.
4 Модели и методы определения импульса и разворота на фондовом рынке.
5 Воздействие макроэкономических факторов на динамику фондового рынка.
6 Методы локальной нелинейной регрессии в прогнозировании динамики фондового
рынка.
7 Исследование дивидендной структуры российского рынка акций.
8 Акции и показатели их инвестиционного качества.
9 Модели оценки акций корпораций.
10 Справедливая цена и стратегия торговли акциями российских компаний.
11 Исследование факторов, влияющих на формирование курса акций.
12 Облигации и показатели их инвестиционного качества.
13 Модели ценообразования облигаций.
14 Исследование факторов, влияющих на цены облигаций.
15 Производные ценные бумаги (опционы, фьючерсы, варранты): области применения.
16 Депозитарные расписки ADR и GDR: особенности выпуска и обращения.
17 Складские свидетельства (варранты): нормативная база выпуска и обращения.
18 Депозитарные, сберегательные и инвестиционные сертификаты.
19 Ипотечные ценные бумаги. Модели и методы секьюритизации ипотечных активов.
20 Еврооблигации в функционировании финансовой системы государства.
21 Государственные и муниципальные ценные бумаги.
22 Формы и методы секьюритизации финансовых активов.
23 Профессиональная деятельность на рынке ценных бумаг.
24 Депозитарии и регистраторы на рынке ценных бумаг.
25 «Уличный» рынок ценных бумаг.
26 Институты коллективных инвестиций.
Типовые темы рефератов по теме 3.3 Эмиссия ценных бумаг:
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1 Эмиссия ценных бумаг.
2 Эмиссионные ценные бумаги: особенности выпуска и обращения.
3 Неэмиссионные ценные бумаги: особенности выпуска и обращения.
4 Неэмиссионные ценные бумаги: чеки и коносаменты.
5 Эмиссионная деятельность предприятия (банка) на рынке ценных бумаг.
Типовые темы рефератов по теме 3.4 Рынок ценных бумаг Российской Федерации:
1 Современное состояние российского рынка ценных бумаг.
2 Анализ доходности на российском фондовом рынке.
3 Анализ ликвидности на российском фондовом рынке.
4 Анализ тенденций развития российского фондового рынка.
5 Современное состояние российского рынка акций.
6 Методы и формы снижения рыночных рисков при секьюритизации активов на
российском фондовом рынке.
7 Выявление и анализ факторов, влияющих на динамику российского фондового рынка.
8 Информационная эффективность на российском фондовом рынке.
9 Поведенческие модели на российском фондовом рынке.
10 Рейтинг облигаций. Кредитное качество облигаций российских эмитентов.
11 Применение инструментов рынка ценных бумаг при реализации жилищных программ.
12 Листинг ценных бумаг на биржах России и за рубежом.
13 Современное состояние финансового рынка России и основные задачи его развития.
14 Риски и принципы инвестирования в ценные бумаги.
Типовые темы рефератов по теме 4.1 История становления мировой валютной системы.
Драгметаллы:
1 История становления мировой валютной системы и добычи золота
2 Валютный рынок и рынок драгметаллов: рынок золота, рынок серебра, рынок
платиновой группы металлов
3 Операции с драгоценными металлами
4 Участники международных финансовых рынков
5 Роль МВФ в создании архитектуры международной финансовой системы
Типовые темы рефератов по теме 4.2 Золото как механизм преодоления кризиса доверия:
1 Роль золота как механизма преодоления кризиса доверия
2 Добыча золота и лидеры стран по добыче золота
3 Российские компании по добыче золота
4 Золотодевизный стандарт как стабильная валюта
Типовые темы рефератов по теме 4.3 Международный рынок золота:
1Рынок золота в Лондоне
2 Рынок золота в Цюрихе
3 Рынок золота в США
4 Формы золота для инвестиций: цены на золото и его мировые запасы
5 Меры чистоты золота: британская каратная система, российская система проб
Типовые темы рефератов по теме 4.4  Рынок страхования.  Виды валютных рисков и их
характеристика. Страхование валютных рисков:
1 Виды валютных рисков и их характеристика
2 Рынок страхования: страхование валютных рисков
3 Влияние мировых финансовых кризисов на российский рынок ценных бумаг
4  Биржевые крахи и потрясения
5 Влияние азиатского кризиса и дефолта 1997 года на российский рынок ценных бумаг
6 Мировой финансовый кризис 2008 г.: антикризисные меры и их эффективность
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Типовой вариант электронного семинара 1 «Сущность, функции и основные
понятия финансовых рынков» по темам разделов 1, 2 для заочной формы обучения с
применением ЭО и ДОТ
Теоретические вопросы электронного семинара
1. Дайте определение финансовому рынку.
2. Перечислите основные функции финансовых рынков.
3. Какие выделяют модели финансовых рынков?
4. Что собой представляет денежный рынок? В чем заключается особенность
дилинга?
5. В чем заключаются принципы инвестирования финансовых рынков?
6. Опишите организационную структура Пифа.
Алгоритм ответа:
- Финансовый рынок – это совокупность финансовых институтов, экономических
субъектов, осуществляющих эмиссию, куплю-продажу финансовых инструментов.
- Главное назначение финансовых рынков состоит в обеспечении эффективного
распределения накоплений между конечными потребителями финансовых ресурсов. К
основным задачам финансовых рынков можно отнести:
1) совершенствование содержания и методов вычисления показателей, которые
отражают особенности финансовых рынков;
2) изучение процессов производства, распределения и использования таких
основных макроэкономических показателей, как национальный доход и национальный
продукт в условиях рыночной экономики;
3) изучение характера и реализации основных законов финансовых рынков в
государственной финансовой системе и др.
- Денежный рынок – это часть рынка ссудных капиталов, на котором обращаются
краткосрочные финансовые инструменты.

Типовой вариант электронного семинара 2 «Виды финансовых инструментов и их
инвестиционные качества рынка ценных бумаг» по темам раздела 3 для заочной
формы обучения с применением ЭО и ДОТ
Теоретические вопросы электронного семинара
1. Перечислите виды финансовых инструментов (ресурсов) рынка капиталов и рынка
ценных бумаг.
2. Дайте определение ценной бумаги. Перечислите качественные характеристики
ценной бумаги.
Практическое задание электронного семинара
3. Определите, с каким сроком займа выпускаются краткосрочные, среднесрочные и
долгосрочные финансовые инструменты?
Алгоритм ответа:
- На рынке капиталов обращаются долгосрочные финансовые инструменты (свыше пяти
лет), связанные с процессом сбережения и инвестирования. К ним относят:
долгосрочные облигации, акции, долгосрочные ссуды
- Ценной бумагой можно назвать документ, установленной формы и реквизитов,
удостоверяющий имущественные права, осуществление и передача которых возможны
только при его предъявлении (ГК РФ, ст. 142).
- К качественным (инвестиционным) характеристикам ценной бумаги относят
доходность и надежность акций, а также ликвидность, легитимность и риск.
- Краткосрочные финансовые инструменты выпускаются со сроком займа до 1 года,
среднесрочные – до 10 лет и долгосрочные – до 30 лет и выше.

Типовой вариант электронного семинара 3 «Валютные рынки и мировые фондовые
биржи» по темам раздела4 для заочной формы обучения с применением ЭО и ДОТ
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Теоретические вопросы электронного семинара
1. Дайте определения понятиям: «валютный рынок», «биржа», перечислите мировые
фондовые и валютные биржи.
2. Назовите наиболее значимые  мировые биржевые индексы.
Практическое задание электронного семинара
3. Определите доход на акцию (EPS), если известно, что чистая прибыль компании
после оплаты налогов составляет (ЧП) - 2 млн. руб., а количество обыкновенных акций
(nоб), выпущенных компанией составляет 100000 шт.?
Алгоритм ответа и решения:
- Валютный рынок – это система отношений купли-продажи иностранных валют и
платежных документов в иностранной валюте в целях обеспечения международных
расчетов, страхования валютных рисков и регулирования валютных курсов.
Разновидностью валютного рынка является рынок драгметаллов.
- Биржа (лат. bursa — кошелек) — это самостоятельное специализированное
учреждение с правами юридического лица, выражающая интересы добровольного
объединения коммерческих посредников и их служащих для регулярного проведения
торговых операций. На практике выражение «биржа» означает, прежде всего некое
здание, затем некое время (период биржевой торговли), а также особый вид рынка.
- Валютная биржа — это биржа, на которой предметом купли-продажи является
иностранная валюта.
- Биржевой индекс — это средний показатель динамики конкретного сектора фондового
рынка. Если индекс по акциям определенной отрасли растет, значит, растет и интерес
инвесторов к данной отрасли, увеличивается спрос и поднимается цена акций, входящих
в расчет индекса. И наоборот, если индекс падает, падает доверие инвестора
к предприятиям данной отрасли, все начинают продавать акции этих предприятий
и цена идет вниз. Наиболее значимыми и популярными  в мире являются индекс Доу
Джонса в США, Стандард анд Пурз, группа индексов НАСДАК, в Великобритании
ФУТСИ, в Германии DAX, во Франции CAC и CBF, в Японии Никкей и ТОПИКС, в России
индексы РТС и ММВБ.
- Показатель дохода на одну акцию определим по формуле
EPS =ЧП /nоб = 2 млн. руб. / 100 тыс. шт.= 20 руб.

4.3. Оценочные средства для промежуточной аттестации.

4.3.1. Формируемые компетенции
на очной форме обучения:

Таблица 5.1
Код

компетенции
Наименование
компетенции

Код
этапа освоения
компетенции

Наименование этапа
освоения компетенции

ПК – 3 Способность
выполнять
необходимые для
составления
экономических
разделов планов
расчеты,
обосновывать их и
представлять
результаты работы в
соответствии с

ПК – 3.1. Способность собрать и
обработать данные для
составления
экономических разделов
планов

ПК – 3.2. Способность выполнить
необходимые расчеты для
составления
экономических разделов
планов
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принятыми в
организации
стандартами

ПК – 8 Способность
использовать для
решения
аналитических и
исследовательских
задач современные
технические средства
и информационные
технологии

ПК – 8.1. Способность использовать
технические средства и
информационные
технологии для поиска
информации

ПК – 8.2. Способность собрать и
обработать исходные
статистические данные,
полученные посредством
современных технических
средств и информационных
технологий

на заочной форме обучения, на заочной форме обучения с применением ДОТ:
Таблица 5.2

Код
компетенции

Наименование
компетенции

Код
этапа освоения
компетенции

Наименование этапа
освоения компетенции

ПК – 3 Способность
выполнять
необходимые для
составления
экономических
разделов планов
расчеты,
обосновывать их и
представлять
результаты работы в
соответствии с
принятыми в
организации
стандартами

ПК – 3.1. Способность собрать
данные и выполнить
необходимые расчеты для
составления
экономических разделов
планов

ПК – 8 Способность
использовать для
решения
аналитических и
исследовательских
задач современные
технические средства
и информационные
технологии

ПК – 8.1. Способность использовать
технические средства и
информационные
технологии для поиска,
сбора и обработки
исходных статистических
данных

на очной форме обучения:
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Таблица 6.1

на заочной форме обучения:
Таблица 6.2

Этап освоения
компетенции

Показатели
оценивания

Критерии
оценивания

ПК – 3.1.
Способность собрать и
обработать данные для
составления
экономических разделов
планов

Собирает и обрабатывает
данные для составления
экономических разделов
планов

Использует статистические
сборники, специализированные
отечественные и зарубежные сайты
для поиска статистической
информации, проводит их
обработку

ПК – 3.2.
Способность выполнить
необходимые расчеты
для составления
экономических разделов
планов

Определяет и применяет
алгоритм расчета для
составления
экономических разделов
планов

Рассчитывает показатели с
использованием необходимых
алгоритмов для составления
экономических разделов планов

ПК – 8.1.
Способность
использовать
технические средства и
информационные
технологии для поиска
информации

Способен использовать
современные
технические средства и
информационные
технологии для поиска
статистической
информации, в том числе
для мониторинга
конъюнктуры рынка
банковских услуг, рынка
ценных бумаг,
иностранной валюты,
товарно-сырьевых
рынков

Выбирает и использует
современные технические средства
и информационные технологии для
поиска статистической информации
в сборниках и на
специализированных
отечественных и зарубежных
сайтах

ПК – 8.2.
Способность собрать и
обработать исходные
статистические данные,
полученные
посредством
современных
технических средств и
информационных
технологий

Применяет современные
технические средства и
информационные
технологии для выбора и
обработки исходных
статистических данных

Собирает и обрабатывает исходные
статистические данные для решения
аналитических и исследовательских
задач посредством современных
технических средств и
информационных технологий, в том
числе с целью мониторинга
конъюнктуры рынка банковских
услуг, рынка ценных бумаг,
иностранной валюты, товарно-
сырьевых рынков

Этап освоения
компетенции

Показатели
оценивания

Критерии
оценивания

ПК – 3.1.
Способность собрать
данные и выполнить
необходимые расчеты

Собирает и обрабатывает
данные для составления
экономических разделов
планов

Использует статистические
сборники, специализированные
отечественные и зарубежные сайты
для поиска статистической
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на заочной форме обучения с применением ЭО и ДОТ:
Таблица 6.3

4.3.2 Типовые оценочные средства

Полный комплект материалов для промежуточной аттестации находится на кафедре
финансов и кредита в УМК-Д.

Вопросы для подготовки к зачету
1.Используя статистические сборники, специализированные отечественные и зарубежные

для составления
экономических разделов
планов

информации, проводит их
обработку

ПК – 8.1.
Способность
использовать
технические средства и
информационные
технологии для поиска,
сбора и обработки
исходных
статистических данных

Способен использовать
современные
технические средства и
информационные
технологии для поиска
статистической
информации, в том числе
для мониторинга
конъюнктуры рынка
банковских услуг, рынка
ценных бумаг,
иностранной валюты,
товарно-сырьевых
рынков

Выбирает и использует
современные технические средства
и информационные технологии для
поиска статистической информации
в сборниках и на
специализированных
отечественных и зарубежных
сайтах

Этап освоения
компетенции

Показатели
оценивания

Критерии
оценивания

ПК – 3.1.
Способность собрать
данные и выполнить
необходимые расчеты
для составления
экономических разделов
планов

Собирает и обрабатывает
данные, определяет и
применяет алгоритм
расчета для составления
экономических разделов
планов

Использует статистические
сборники, специализированные
отечественные и зарубежные сайты
для поиска статистической
информации, проводит их
обработку

ПК – 8.1.
Способность
использовать
технические средства и
информационные
технологии для поиска,
сбора и обработки
исходных
статистических данных

Способен использовать
современные
технические средства и
информационные
технологии для поиска
статистической
информации, в том числе
для мониторинга
конъюнктуры рынка
банковских услуг, рынка
ценных бумаг,
иностранной валюты,
товарно-сырьевых
рынков

Выбирает и использует
современные технические средства
и информационные технологии для
поиска статистической информации
в сборниках и на
специализированных
отечественных и зарубежных
сайтах
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сайты соберите и приведите данные о роли и функциях финансовых рынков в экономике.
 2. Используя статистические сборники, специализированные отечественные и
зарубежные сайты соберите и приведите данные по истории становления и развития
финансовых рынков.
 3. Используя статистические сборники, специализированные отечественные и
зарубежные сайты соберите и приведите данные о месте и роли финансовых рынков в
структуре общественного воспроизводства.
 4.  Используя статистические сборники, специализированные отечественные и
зарубежные сайты соберите и приведите данные по основным моделям финансовых
рынков и концепции «четырех рынков» в американской практике.
5. Используя знания о конъюнктуре рынка банковских услуг, рынка ценных бумаг,
иностранной валюты, товарно-сырьевых рынков, перечислите инструменты и институты
финансовых рынков, а также опишите структуру финансового рынка и его участников.
6. Используя знания о конъюнктуре рынка банковских услуг, рынка ценных бумаг,
иностранной валюты, товарно-сырьевых рынков, опишите структуру денежного рынка.
7. Используя знания о конъюнктуре рынка банковских услуг, иностранной валюты,
товарно-сырьевых рынков, опишите конъюнктуру рынка капиталов и рынка ценных
бумаг.
8. Используя знания о конъюнктуре рынка банковских услуг, рынка ценных бумаг,
иностранной валюты, товарно-сырьевых рынков, опишите конъюнктуру рынка
драгметаллов.
9. Используя знания о конъюнктуре рынка банковских услуг, рынка ценных бумаг,
иностранной валюты, товарно-сырьевых рынков, опишите конъюнктуру кредитного
рынка и рынка инвестиций.
10. Используя статистические сборники, специализированные отечественные и
зарубежные сайты соберите и приведите данные по особенностям выпуска коммерческих
бумаг в различных странах: Японии, Франции, Великобритании, США.
11. Используя знания о конъюнктуре рынка банковских услуг, рынка ценных бумаг,
иностранной валюты, товарно-сырьевых рынков, перечислите операции финансовых
рынков.
12. Используя знания о мониторинге конъюнктуры рынка банковских услуг, рынка
ценных бумаг, иностранной валюты, товарно-сырьевых рынков, опишите, что собой
представляют биржи и принципы их работы, перечислите финансовые инструменты
основных видов бирж:  товарно-сырьевой, фондовой и валютной биржи.
13. Используя знания о мониторинге конъюнктуры рынков, опишите организационную
структуру бирж и перечислите их функции.
14. Используя знания о мониторинге конъюнктуры рынков, перечислите
профессиональных участников биржи и назовите основные виды профессиональной
деятельности на бирже.
15. Используя знания о мониторинге конъюнктуры рынков, назовите основные операции
и сделки, заключаемые на бирже.
16. Используя знания о мониторинге конъюнктуры рынков, дайте определение понятию
«брокерские компании» и опишите организацию работы брокерских компаний.
17. Используя знания о мониторинге конъюнктуры рынков, перечислите функции
брокерских компаний, опишите процедуру по открытию брокерского счета и раскройте
понятие «кредитное плечо».
18.  Используя знания о мониторинге конъюнктуры рынков, опишите механизм
проведения операций в брокерских компаниях.
19. Используя знания о мониторинге конъюнктуры рынков, раскройте понятия: по
длинной и короткой позициям на бирже, по коэффициенту маржи и уровню маржи.
20. Используя знания о мониторинге конъюнктуры рынков, опишите конъюнктуру рынка
инвестиций и перечислите принципы инвестирования.
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21. Используя знания о мониторинге конъюнктуры рынков, опишите каким образом
осуществляется регулирование финансовых рынков, перечислите органы
государственного регулирования деятельности финансовых рынков и модели
регулирования финансовых рынков.
22. Используя знания о мониторинге конъюнктуры рынков, перечислите основные акты
законодательно-правовой базы регулирования финансового рынка.
23. Используя статистические сборники, специализированные отечественные и
зарубежные сайты соберите и приведите данные о роле саморегулируемых организаций
(СРО) в деятельности финансовых рынков.
24. Используя статистические сборники, специализированные отечественные и
зарубежные сайты соберите и приведите данные по проблемам валютного регулирования
и государственного регулирования рынка ценных бумаг.
25.  Используя статистические сборники, специализированные отечественные и
зарубежные сайты соберите и приведите данные о национальных особенностях
регулирования финансового рынка.
26. Используя знания о мониторинге конъюнктуры рынков, дайте определение понятию
«денежного рынка» и опишите его структуру.
27. Используя знания о мониторинге конъюнктуры рынков, дайте определения понятиям
«рынок розничных операций», «рынок межбанковских кредитов», «рынок евровалют» и
опишите их конъюнктуру.
28. Используя знания о мониторинге конъюнктуры рынков, назовите участников и
перечислите инструменты денежного рынка.
29. Используя знания о мониторинге конъюнктуры рынков, опишите, что собой
представляет валютный рынок ФОРЕКС.
30. Используя знания о мониторинге конъюнктуры рынков, опишите, что собой
представляют денежный дилинг и дэйтрейдинг.
31. Используя знания о мониторинге конъюнктуры рынков, опишите каким образом
осуществляются торговая регистрация, сопоставление, расчетный процесс и что собой
представляет договор РЕПО.
32. Используя знания о мониторинге конъюнктуры рынков, опишите, что собой
представляют два вида анализа ценных бумаг: фундаментальный и технический.
33. Используя знания о мониторинге конъюнктуры рынков, опишите механизм принятия
решений на финансовом рынке, раскройте понятие «портфеля инвестиций».
34. Используя знания о мониторинге конъюнктуры рынков, опишите, что собой
представляет фундаментальный анализ: его особенности, основные постулаты и цель, три
уровня фундаментального анализа, специальные методы фундаментального анализа,
показатели эффективности производственной деятельности.
35. Используя знания о мониторинге конъюнктуры рынков, опишите, что собой
представляет технический анализ: его особенности,  основные постулаты и цель,
классификация технического анализа, графические методы и типы графиков.
36. Используя знания о мониторинге конъюнктуры рынков, опишите, что собой
представляют методы технического анализа «японские свечи»: доджи, тени, характерные
фигуры японских свечей, линии сопротивления и поддержки, модели цен.
37. Используя знания о мониторинге конъюнктуры рынков, дайте определения понятиям
«кредитный рынок», «рынок инвестиций», и опишите их конъюнктуру.
38. Используя знания о мониторинге конъюнктуры рынков, перечислите и опишите
кредитно-финансовые институты на рынке ценных бумаг.
39. Используя знания о мониторинге конъюнктуры рынков,  сравните западную и
российскую модели  института коллективных инвестиций.
40. Используя знания о мониторинге конъюнктуры рынков, опишите организационную
структуру Пифов.
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Вопросы для подготовки к экзамену
1.   Используя современные технические средства и информационные технологии в
работе, в том числе в части мониторинга конъюнктуры рынка банковских услуг, рынка
ценных бумаг, иностранной валюты, товарно-сырьевых рынков обоснуйте роль и
необходимость финансовых рынков и финансово-кредитных институтов в экономике,
перечислите их функции.
2. Используя знания о мониторинге конъюнктуры рынков, назовите инструменты и
финансово-кредитные институты финансовых рынков и дайте их характеристику.
3. Используя знания о мониторинге конъюнктуры рынков, опишите организацию работы
брокерских компаний: их функции,  механизм проведения операций, процедуру открытия
брокерского счета, раскройте понятия длинной и короткой позиций, кредитного плеча,
коэффициента маржи и уровне маржи.
4. Используя знания о мониторинге конъюнктуры рынков, назовите основные виды бирж
и опишите  организацию биржевой торговли на них.
5. Используя знания о мониторинге конъюнктуры рынков, назовите операции,
осуществляемые на финансовых рынках и перечислите принципы инвестирования.
6. Используя знания о мониторинге конъюнктуры рынков, опишите каким образом,
осуществляется регулирование финансовых рынков, перечислите органы
государственного регулирования деятельности финансовых рынков и модели
регулирования финансовых рынков.
7.  Используя современные технические средства и информационные технологии в работе,
в том числе в части мониторинга конъюнктуры рынка банковских услуг,  рынка ценных
бумаг, иностранной валюты, товарно-сырьевых рынков, дайте определение понятиям
«денежный рынок», «рынок депозитных сертификатов» и опишите их структуру.
8. Используя современные технические средства и информационные технологии в работе,
в том числе в части мониторинга конъюнктуры рынка банковских услуг,  рынка ценных
бумаг, иностранной валюты, товарно-сырьевых рынков, дайте определение понятиям
«дилинг», «дэйтрейдинг» и опишите стратегии интернет-трейдинга на финансовых
рынках.
9.   Используя современные технические средства и информационные технологии в
работе, в том числе в части мониторинга конъюнктуры рынка банковских услуг, рынка
ценных бумаг, иностранной валюты, товарно-сырьевых рынков, дайте определение
понятиям «фундаментальный анализ», «технический анализ» и опишите механизм
принятия решений на рынке ценных бумаг.
10. Используя современные технические средства и знания о мониторинге конъюнктуры
рынков, дайте определение понятию «фундаментальный анализ», назовите особенности
фундаментального анализа, три уровня фундаментального анализа, специальные методы
фундаментального анализа.
11. Используя современные технические средства и знания о мониторинге конъюнктуры
рынков, дайте определения понятиям «фундаментальный анализ», «общеэкономический
анализ» и перечислите его основные показатели.
12.  Используя современные технические средства и знания о мониторинге конъюнктуры
рынков, дайте определения понятиям «фундаментальный анализ», «отраслевой анализ» и
перечислите его основные показатели.
13. Используя современные технические средства и знания о мониторинге конъюнктуры
рынков, дайте определение понятию «фундаментальный анализ», назовите, что собой
представляет анализ отдельных компаний и  перечислите его основные показатели.
14. Используя современные технические средства и знания о мониторинге конъюнктуры
рынков, дайте определение понятию «технический анализ», назовите особенности
технического анализа, его основные постулаты и цель.
15. Используя современные технические средства и знания о мониторинге конъюнктуры
рынков, дайте определения понятиям «технический анализ», «графические методы»,
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понятию чарта, перечислите виды графиков и основы их построения: логарифмические
графики, линейные графики, гистограммы, японские свечи и их элементы: доджи, тени;
назовите характерные фигуры японских свечей и что собой представляют линии
сопротивления и поддержки.
16. Используя современные технические средства и знания о мониторинге конъюнктуры
рынков, дайте определение понятию «технический анализ», обоснуйте, что собой
представляет трендовый анализ на финансовых рынках и перечислите модели временных
рядов прогнозирования рыночных цен, обоснуйте теорию индикаторов: инерционные
индикаторы, осцилляторы.
17. Используя современные технические средства и знания о мониторинге конъюнктуры
рынков, дайте определение понятию «технический анализ», обоснуйте теорию волн,
чисел, циклов: цикл Эллиота.
18. Используя современные технические средства и знания о мониторинге конъюнктуры
рынков, дайте определение понятию «технический анализ», обоснуйте теорию волн,
чисел, циклов: числа Фибоначчи.
19. Используя современные технические средства и знания о мониторинге конъюнктуры
рынков, дайте определение понятию «технический анализ», обоснуйте теорию волн,
чисел, циклов: золотое сечение.
20.  Используя знания о мониторинге конъюнктуры рынков, дайте определение понятию
«кредитный рынок» и назовите кредитно-финансовые институты на рынке ценных бумаг.
21. Используя знания о мониторинге конъюнктуры рынков, дайте определение понятию
«рынок инвестиций» и опишите его конъюнктуру.
22. Используя знания о мониторинге конъюнктуры рынков, дайте определения понятиям
«рынок капиталов», «рынок ценных бумаг»  и опишите их конъюнктуру.
23. Используя знания о мониторинге конъюнктуры рынков, назовите виды и методы
оценки стоимостей акций, показателя курса акции в процентном соотношении.
24. Используя знания о мониторинге конъюнктуры рынков, дайте определение понятию
«акция», назовите виды акций и перечислите показатели их инвестиционного качества.
25. Используя знания о мониторинге конъюнктуры рынков, дайте определение понятию
«акция», перечислите показатели и методы оценки доходности и надежности акций.
26. Используя знания о мониторинге конъюнктуры рынков, дайте определение понятию
«облигация», назовите виды облигаций и показатели их инвестиционного качества и
методы оценки рыночной стоимости облигации.
27. Используя знания о мониторинге конъюнктуры рынков, дайте определения понятиям
«облигация», «рейтинг облигаций», перечислите показатели и методы оценки доходности
и надежности облигаций,  волатильности и дюрации облигаций.
28. Используя знания о мониторинге конъюнктуры рынков, дайте характеристику
биржевому рынку и опишите процесс организации торговли на бирже.
29. Используя знания о мониторинге конъюнктуры рынков, дайте определение понятию
«биржевые индексы» и обоснуйте роль биржевой информации в организации работы
рынка ценных бумаг, назовите методы расчета индексов и перечислите индексы
российского рынка.
30. Используя знания о мониторинге конъюнктуры рынков, дайте определения понятиям
«производные ценные бумаги» (деривативы), «конвертируемые акции», «конвертируемые
облигации», «опционы», «фьючерсы», «варранты» и их характеристику; назовите методы
оценки срочного рынка ценных бумаг.
31. Используя знания о мониторинге конъюнктуры рынков, дайте определения понятиям
«финансовые инструменты», «векселя», «чеки», «коносаменты», «депозитные,
сберегательные и инвестиционные сертификаты» на рынке ценных бумаг и назовите
методы оценки финансовых инструментов.
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32. Используя знания о мониторинге конъюнктуры рынков, дайте определения понятиям
«секьюритизация частных долгов», «портфель ценных бумаг» и назовите методы оценки
портфеля ценных бумаг.
33. Используя знания о мониторинге конъюнктуры рынков, дайте определения понятиям
«эмиссия ценных бумаг», «недобросовестная эмиссия» и опишите эмиссионную
деятельность предприятия (банка) на рынке ценных бумаг.
34. Используя знания о мониторинге конъюнктуры рынков, опишите структуру
российского рынка ценных бумаг и назовите основные тенденции его развития.
35. Используя знания о мониторинге конъюнктуры рынков, дайте определение понятию
«IPO –первичное публичное размещение» и опишите состояние рынка IPO в России.
36. Используя знания о мониторинге конъюнктуры рынков, дайте определения понятиям
«валютный рынок», «драгоценные металлы» и перечислите операции с драгоценными
металлами.
37. Используя знания о мониторинге конъюнктуры рынков, обоснуйте роль МВФ в
создании архитектуры международной финансовой системы.
38. Используя знания о мониторинге конъюнктуры рынков, обоснуйте роль золота как
механизма преодоления кризиса доверия и назовите методы расчета валютного фьючерса.
39. Используя знания о мониторинге конъюнктуры рынков, дайте определения понятиям
«международный рынок золота», «система проб» и перечислите их виды, опишите
российскую систему проб.
40. Используя знания о мониторинге конъюнктуры рынков, дайте определения понятиям
«валютные риски», «волатильность рынка», «диверсификация», «хеджирование»,
назовите виды валютных рисков, опишите, что собой представляет страхование валютных
рисков и управление рисками через диверсификацию и хеджирование.

Типовые ситуационные задачи к зачету, экзамену
1. Используя современные технические средства и информационные технологии в работе,
в том числе в части мониторинга конъюнктуры рынка банковских услуг,  рынка ценных
бумаг, иностранной валюты, товарно-сырьевых рынков, примените алгоритм расчета к
определению показателя курса акции в процентном соотношении за два дня и выявить его
тенденцию изменения, если в предыдущий торговый день показатель курса составил
150%,  а за текущий торговый день рыночная цена акции составила (Р)  -  25  руб.  при
номинальной стоимости (N) -16 руб.? Обоснуйте полученный результат.
Решение:
 за текущий день Ка= P/N  * 100% = 25: 16 = 1,56 * 100% = 156%.
Ответ: т.к. предыдущий торговый день Ка =150%, а за текущий Ка =156%, то выявлена
тенденция роста курса акции за два дня за счет роста рыночной стоимости акции.

2. Используя современные технические средства и информационные технологии из
официальных данных сайтов двух компаний АО «Новация»  и АО «Электролит»
необходимо выбрать наиболее привлекательный биржевой актив и применить алгоритм
расчета к определению балансовой стоимости акции (BV) компании АО «Электролит»,
если ее стоимость чистых активов составляет (CЧА) - 56 млн. руб., а  количество простых
акций в обращении составляет (n) - 28 млн. штук. Известно, что балансовая стоимость
акции компании  «Новация» составила (BV) – 2,5 руб. Обоснуйте полученный результат.
Решение:
балансовая стоимость акции (BV) компании АО «Электролит» составила

           Стоимость чистых активов           56 млн. руб.
 BV = --------------------------------------- = ----------------------- =  2  руб.

                     n                                    28 млн. шт.
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Ответ: с позиции продавца наиболее привлекательным биржевым активом является
акция АО «Новация», т.к. ее балансовая стоимость составила BV= 2,5 руб., а у АО
«Электролит» BV= 2  руб.

3. Используя современные технические средства и информационные технологии
инвестору необходимо выбрать наиболее привлекательный биржевой актив двух
компаний ПАО «Лэнд» и ПАО «Меркурий» и применить алгоритм расчета к определению
рыночной (облигационной) стоимости  компании - эмитента «Меркурий», если рыночная
стоимость конвертируемой облигации компании «Лэнд», составила 11751,25 руб.
Известно,  что компания -  эмитент «Меркурий»  также выпустила конвертируемые
облигации  (КО)  номинальной стоимостью (N)  -  10000 руб.  со сроком погашения (T)  -  2
года, с ежегодно выплачиваемым  купонным доходом владельцам ценных бумаг в размере
(C) - 2500 руб., а процентная ставка на рынке долговых обязательств составляла (i) - 20%.
Обоснуйте выбор инвестора.
Решение:
Рассчитаем рыночную (облигационную) стоимость Р (BVобл) компании - эмитента
«Меркурий»:
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Ответ: наиболее привлекательным биржевым активом для инвестора по данным
биржевых площадок будет конвертируемая облигация компании ПАО «Меркурий», т.к.
ее рыночная цена составила 10 763,88 руб., что ниже рыночной цены облигации ПАО
«Лэнд», равной 11751,25 руб.

4. Используя современные технические средства и информационные технологии
необходимо собрать и обработать текущие данные с биржевой площадки для применения
алгоритма расчета к определению инвестиционного качества ценной бумаги компании
ПАО «Найс Сити»  -  текущей доходности акции (Yт),  если имеются данные по акции за
две торговые сессии: в первую торговую сессию размер дивиденда по акции составил (d) –
10%,  номинальная стоимость акции (N) - 5 руб., а  ее рыночная стоимость составила (Р) –
7  руб.;  во вторую торговую сессию размер дивиденда и номинал акции составили также
(d)  –  10%  и  (N)  -  5  руб.,  а  ее рыночная стоимость составила (Р)  –  8  руб.  Обоснуйте
полученный результат.
Решение:
текущая доходность акции (YТ1) ПАО «Найс Сити» в первую торговую сессию
составила:

 d *   N                    0,1 * 5 руб.
YТ1 = ------------- * 100% = ----------------- * 100% =  7,14 %.

    P                           7 руб.
текущая доходность акции (YТ2) ПАО «Найс Сити» во вторую торговую сессию
составила:

   d *   N                    0,1 * 5 руб.
YТ2 = ------------- * 100% = ----------------- * 100% =  6,25 %.

       P                           8 руб.
Ответ: показатель инвестиционного качества ценной бумаги компании ПАО «Найс
Сити» - текущей доходности акции  выше в первой торговой сессии YТ1 =7,14 %, чем во
второй YТ2 =6 ,25%, что объясняется повышением рыночной стоимости акции во второй
торговой сессии.
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Типовое письменное контрольное задание для студентов заочной формы обучения с
применением ЭО и ДОТ
Необходимо ответить на вопросы, ответ должен основываться на изученном материале и
при этом отражать собственное видение проблем данного курса:
1. В чем состоит сущность и необходимость финансовых рынков?
2. Раскройте роль финансовых рынков в процессе общественного воспроизводства.
3. В чем состоит отличие двух моделей финансовых рынков?
4.Перечислите финансовые инструменты, обращающиеся на финансовых рынках. Какие
различают две группы финансовых институтов?
5. Какие сегменты включает структурная схема финансового рынка?
6. К какому типу финансовых посредников относятся пенсионные фонды?
7. Какие функции выполняет международная товарная биржа (МТБ)?
8. Подпишите какие фигуры «японских свечей» представлены на ниже приведенном
рисунке?

9. Что собой представляет кредитный рынок и кредит?
10. Опишите структуру инвестиционного рынка.

Типовая ситуационная задача:
1. Используя современные технические средства и информационные технологии в работе,
в том числе в части мониторинга конъюнктуры рынка банковских услуг,  рынка ценных
бумаг, иностранной валюты, товарно-сырьевых рынков, примените алгоритм расчета к
определению показателя курса акции в процентном соотношении за два дня и выявить его
тенденцию изменения, если в предыдущий торговый день показатель курса составил
150%,  а за текущий торговый день рыночная цена акции составила (Р)  -  25  руб.  при
номинальной стоимости (N) -16 руб.? Обоснуйте полученный результат.
Алгоритм решения:
 за текущий день Ка= P/N  * 100% = 25: 16 = 1,56 * 100% = 156%.
Ответ: т.к. предыдущий торговый день Ка =150%, а за текущий Ка =156%, то выявлена
тенденция роста курса акции за два дня за счет роста рыночной стоимости акции.

Контент тестовых заданий для студентов заочной формы обучения с применением
ЭО, ДОТ
Задание типа: "один из многих"
1 Финансовый рынок расширяет круг инвесторов, интенсифицирует денежный поток,
обеспечивая процессы:

1- ….. 2-… 3-…

4-… 5-… 6-…
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¡ амортизации и роста прибыли государственных и муниципальных предприятий, выдачу
банковского кредита;
¤ распределения и перераспределения финансовых средств между отраслями и
предприятиями;
¡ использования финансовых ресурсов, выявляя при этом закономерности развития
экономических отношений.

Задание типа: "один из многих"
2 Профессиональный посредник на фондовой бирже, проводящий операции от своего
имени и за свой счет, называется:
¡ брокер;
¤ дилер;
¡ маклер.

Задание типа: "один из многих"
3 Деятельность по определению взаимных обязательств и их зачету при поставке ценных
бумаг и расчетов по ним называется:
¤ клирингом;
¡ фиксингом;
¡стандартизацией.

Задание типа: "один из многих"
4 Биржевые операции по принципу «поставка против платежа» с немедленной оплатой
относится к:
¤ кассовым сделкам;
¡ срочным сделкам;
¡ операциям РЕПО.

Задание типа: «открытый вопрос»:
5 Упорядочение деятельности на финансовом рынке всех его участников и проведения
операций между ними со стороны организаций, уполномоченных обществом на эти
действия, называется:________________   ______________    _____________.
регулирование финансовых рынков.

Задание типа: «открытый вопрос»:
6 В зависимости от государственного устройства высшими законодательными органами
выступают: в США – Конгресс, в Германии – Бундестаг, а в России - _____________.
________ РФ.
Федеральное Собрание.

Задание типа: "один из многих"
7 Участниками денежного рынка являются:
¡ консалтинговые и информационные центры;
¡ аудиторские компании;
¤ центральные банки, коммерческие банки.
Задание типа: «открытый вопрос»:
8  Сбор, фиксация, обработка, хранение и предоставление данных клиенту – это
_________    _____________.
торговая регистрация.

Задание типа: «открытый вопрос»:
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9 По методу технического анализа определенное направление движения цен- это
____________.
тренд.

Задание типа: «открытый вопрос»:
10 Товар, отчуждаемый лишь на определенный срок и на условиях возврата – это
_________.
кредит.

Задание типа: "один из многих"
11 Капитал существует в трех формах:
¡    в твердой валюте, драгметаллы и просто деньги;
¤    производительной, товарной и денежной;
¡ банковской, инвестиционной и биржевой.

Задание типа: «открытый вопрос»:
12 Переход прав собственности на ценные бумаг называется: _________ ________
_______.
обращением ценных бумаг.

Шкала оценивания
Таблица 7.1

Зачет Экзамен Критерии оценки

не
зачтено
(0-50)

2

(0-50)

Не выработан навык по сбору и обработке данных посредством
современных технических средств и информационных технологий и не
представлена информация
Не выработан навык применения современных технических средств и
информационных технологий, а также использования алгоритма расчета по
определению экономического показателя

зачтено

(51-100)

3

(51-64)

Практические навыки применения современных технических средств и
информационных технологий для работы, в том числе в части мониторинга
конъюнктуры рынка банковских услуг, рынка ценных бумаг, иностранной
валюты,  товарно-сырьевых рынков использованы не в полной мере,  а
именно, фрагментарно представлена информация
Практические навыки применения современных технических средств и
информационных технологий для работы, в том числе в части мониторинга
конъюнктуры рынка банковских услуг, рынка ценных бумаг, иностранной
валюты,  товарно-сырьевых рынков использованы не в полной мере,  а
именно, фрагментарно использован алгоритм расчета по определению
экономического показателя,   не представлено правильное решение

4

(65-84)

Собирает и обрабатывает данные о мониторинге конъюнктуры рынка,
используя современные технические средства и информационные
технологии, перечисляет и представляет информацию без обоснования
Применены современные технические средства и информационные
технологии для работы, в том числе в части мониторинга конъюнктуры
рынка банковских услуг, рынка ценных бумаг, иностранной валюты,
товарно-сырьевых рынков, а именно, рассчитывает экономический
показатель с  использованием необходимых алгоритмов и представляет
правильное решение без обоснования сформулированных выводов

5

(85-100)

Собирает и обрабатывает данные, используя статистические сборники,
специализированные отечественные и зарубежные сайты,  посредством
современных технических средств и информационных технологий и



42

представляет информацию
Собирает и обрабатывает данные о мониторинге конъюнктуры рынка,
используя современные технические средства и информационные
технологии, перечисляет и представляет информацию в полном объеме
Применены современные технические средства и информационные
технологии для работы, в том числе в части мониторинга конъюнктуры
рынка банковских услуг, рынка ценных бумаг, иностранной валюты,
товарно-сырьевых рынков, а именно, рассчитывает определенный
показатель с  использованием необходимых алгоритмов и представляет
правильное решение, обосновывает сформулированные выводы

4.4. Методические материалы
Промежуточная аттестация по дисциплине «Финансовые рынки» проводится по

очной форме обучения в форме зачета и экзамена, по заочной форме обучения в форме
экзамена.

Задания для зачета включают теоретический вопрос и ситуационную задачу,
выполняются в устной форме собеседования.

Экзаменационные билеты включают два теоретических вопроса и ситуационную
задачу и выполняются в устной форме.

По заочной форме обучения экзамен может также проводиться в форме
тестирования по вариантам, включающим 20 тестовых заданий. Каждый правильный
ответ оценивается в 5 баллов в рамках 100-балльной шкалы.

Ответ на теоретический вопрос позволяет проверить качественное овладение
содержанием курса и интеллектуальными умениями: логично и последовательно излагать
свои мысли, применять теоретические знания для обоснования и объяснения
предложенных явлений и процессов, использовать знания в жизненных ситуациях,
прогнозировать последствия,  формулировать гипотезы,  делать выводы выражать и
обосновывать свою точку зрения, приводить аргументы в поддержку определенной точки
зрения или в опровержении ее и др. Критерии оценивания, представленные в таблицах,
позволяют привязать полноту ответа и уровень продемонстрированных знаний и умений в
четырех-балльной  и сто-балльной шкале оценок.

Ситуационная задача необходима для оценки навыков по поиску информации,
выбору инструментальных средств для оценки социально-экономических показателей,
демонстрации расчетных и аналитических способностей, необходимых для принятия
обоснованных решений.

Экзамен по дисциплине служит для оценки уровня полученных студентами
теоретических и практических знаний, умений, а также навыков работы, творческого
мышления, умения синтезировать полученные знания и применять их в решении
практических задач. По итогам зачета в ведомость выставляется оценка по шкале порядка:
«зачет», «незачет», по итогам экзамена в ведомость выставляется оценка по шкале
порядка: «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно».

Для очной формы обучения итоговая оценка по дисциплине за экзамен в устной
форме по билетам, состоящим из двух теоретических вопросов и ситуационного задания,
формируется, исходя из следующей формулы:

0,25 Теоретический вопрос 1 + 0,25 Теоретический вопрос 2 + 0,5 Ситуационное
задание

Студент обязан явиться на экзамен в указанное в расписании время. Опоздание на
экзамен не допускается. В порядке исключения на экзамен могут быть допущены лица,
предъявившие оправдательные документы, связанные с причинами опоздания. При этом
задание должно быть выполнено во время, отведенное на сдачу экзамена всему
потоку/группе.
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Во время проведения экзамена студентам запрещается иметь при себе и
использовать средства связи. Использование материалов, а также попытка общения с
другими студентами или иными лицами, в том числе с применением электронных средств
связи, несанкционированные перемещения и т.п. являются основанием для удаления
студента из аудитории и последующего проставления оценки «неудовлетворительно».

По заочной форме обучения с применением ЭО и ДОТ итоговая оценка по
дисциплине формируется по результатам выполнения ПКЗ и прохождения электронного
тестирования на основании следующей формулы:

Σ = ПКЗ х 0,4 + ТЕСТ х 0,6
При этом применяется следующая шкала перевода из 100-балльной шкалы в 4-х

балльную:
0 – 50 баллов – «неудовлетворительно»;
51 – 64 баллов – «удовлетворительно»;
65 – 84 балла – «хорошо»;
85 – 100 баллов – «отлично».

Выполнение письменного контрольного задания позволяет оценить умения и навыки
по дисциплине и осуществляется в течение семестра.

Проверка знаний осуществляется с помощью тестовых заданий. Тестирование
проводится в СДО "Прометей" в соответствии с установленными требованиями. Итоговый
тест формируется на аппаратном уровне с использованием банка тестовых заданий по
дисциплине. Проверка результатов тестирования осуществляется автоматически.

5. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины

Дисциплина «Финансовые рынки» предназначена для того, чтобы дать
теоретические представления о таких сегментах финансовых рынков, как денежный,
кредитный рынок и рынок инвестиций,  капиталов и рынок ценных бумаг,  валютный и
рынок драгметаллов, рынок страхования. Раскрывается сущность и необходимость
финансовых рынков в финансовой системе государства, а также изучаются задачи
финансовых рынков в рамках представленных моделей. Дисциплина «Финансовые
рынки» раскрывает категории финансовых инструментов и финансовых институтов на
базе законодательно-правовых актов, информационных и интернет-источников. Особые
акценты в изучении дисциплины расставляются на разделах и темах, в которых
финансовые рынки рассматриваются как альтернативные источники финансирования
экономики и такая специфическая функция, как перераспределительная в процессе
общественного воспроизводства.

Кроме этого, дисциплина ориентирована на получение практических навыков,
таких как умение сбора и обработки данные, полученные посредством современных
технических средств и информационных технологий, а также расчета показателей  для
составления экономических разделов планов с учетом особенностей профессиональной
деятельности, в том числе на финансовом рынке, рынке банковских услуг, товарно-
сырьевых рынков.

Реализация компетентностного подхода в рамках дисциплины предусматривает
использование в учебном процессе лекционных занятий в традиционной форме, а также в
форме диалога, дискуссий, разбора конкретных ситуаций и примеров из практики.
Отдельные лекционные занятия требуют предварительной подготовки студентов, о чем
они предупреждаются заранее. При подготовке к лекции дискуссии преподаватель может
рекомендовать обучающимся предварительное изучение материалов периодических
изданий, а также подготовку примеров из практики. В ходе лекционных занятий
раскрываются основные вопросы в рамках рассматриваемой темы, а также делаются
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акценты на наиболее сложные и важные положения изучаемого материала, которые
должны быть приняты студентами во внимание. Материалы лекций являются основой для
подготовки обучающихся к практическим (семинарским) занятиям и выполнения заданий
самостоятельной работы.

Практические (семинарские) занятия позволяют более детально проработать
наиболее важные темы курса. Целью практических (семинарских) занятий является
контроль за степенью усвоения пройденного материала, ходом выполнения студентами
самостоятельной работы и рассмотрение наиболее сложных вопросов в рамках темы
занятия. Практические занятия предполагают активную работу обучающихся, а также
решение практических заданий, с целью формирования и развития профессиональных
навыков студентов, навыков исследовательской работы и творческого подхода к решению
поставленных задач. При подготовке к семинарам студент готовит темы и вопросы, в том
числе выносимые на самостоятельное изучение, при необходимости составляет конспект,
тезисы доклада, выполняет домашние задания.

Самостоятельная работа студентов включает следующие виды: подготовку к
практическим (семинарским) занятиям в соответствии с вопросами, представленными в
рабочей программе дисциплины, изучение нормативно-правовых актов, работа с
информационными ресурсами (сайтами), изучение учебного материала, отнесенного к
самостоятельному освоению, выполнение домашних заданий, выполнение расчетных
заданий.

При обучении на заочной форме большее количество часов отведено учебным
планом на самостоятельное изучение материала. Для студентов проводятся установочные
лекции, на которых излагается цель, задачи и содержание курса, приводятся
рекомендации и критерии оценивания. В ходе лекционных занятий раскрываются базовые
вопросы в рамках каждого раздела дисциплины. Обозначаются ключевые аспекты тем, а
также делаются акценты на наиболее сложные и важные положения изучаемого
материала, что является опорной основой для подготовки обучающихся к практическим
(семинарским) занятиям и выполнения заданий самостоятельной работы, а также к
промежуточной аттестации по дисциплине. Для развития основных знаний умений и
навыков лекционный курс состоит из традиционных лекций и лекций-дискуссий,
практические занятия предполагают активную работу обучающихся, а также решение
практических заданий и ситуаций, с целью контроля степени усвоения пройденного
материала, ходом выполнения студентами самостоятельной работы также используется
форма тестирования.

Для подготовки к лекционным и семинарским занятиям рекомендуется
пользоваться основной учебной литературой в соответствии с изучаемой темой, а также
одноименным учебным пособием и практикумом автора О.Ю. Щербина для студентов
всех форм обучения по направлению 38.03.01 – Экономика.

Кроме этого, для студентов заочной формы обучения с применением ЭО и ДОТ
рекомендуется использовать «Методические рекомендации по освоению дисциплины
«Финансовые рынки» студентами заочной формы обучения с применением ЭО, ДОТ»,
которые размещены на сайте Сибирского института управления – филиала РАНХиГС
http://siu.ranepa.ru/sveden/education/.

 Краткие методические рекомендации по подготовке докладов с презентацией
При подготовке докладов студентам рекомендуется использовать современные

технические средства и информационные технологии  для поиска статистической
информации в сборниках и на специализированных отечественных и зарубежных сайтах,
в том числе для мониторинга конъюнктуры рынка банковских услуг, рынка ценных бумаг,
иностранной валюты, товарно-сырьевых рынков, для сбора, обработки и представления
статистической информации в виде презентации. Цель выполнения докладов выработка у
студента опыта самостоятельного получения углубленных знаний по одной из проблем
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(тем) курса. Выполнение данного вида работы имеет большое значение: во-первых, она
закрепляет и углубляет знания студентов по изучаемой учебной  дисциплине; во-вторых,
приобщает студентов к самостоятельной творческой работе с экономической литературой,
приучает находить в ней основные дискуссионные и положения, относящиеся к
рассматриваемой проблеме; подбирать, обрабатывать и анализировать конкретный
материал и на его основе делать обоснованные выводы; в-третьих, студент учится
последовательно и экономически грамотно излагать свои мысли при анализе проблем,
изложенных в научной литературе, связывать общие теоретические положения с
конкретной действительностью; в-четвертых, студент приобретает опыт подготовки
выступлений и докладов на семинарских занятиях,  участия в дискуссиях и научных
практических конференциях. При подготовке доклада с презентацией студент также
готовит список вопросов по выбранной теме. Подготовленные вопросы могут быть
использованы с целью экспресс-опроса студентов, слушающих доклад или как вариант
проверки подготовки студента к занятию. Опрос может происходить как в устной, так и в
письменной форме. Студент имеет право пользоваться подготовленным текстом доклада,
но не читать его полностью. Рекомендовано использование мультимедиа-презентации при
изложении материала. Участие в семинаре в виде подготовки доклада оценивается по 100-
бальной шкале БРС.

              Краткие методические рекомендации по подготовке к опросам лабораторных
и практических занятий, тестированию

 Подготовка к опросам лабораторных и практических занятий, тестированию
предполагает использование современных технических средств и информационных
технологий  для поиска статистической информации в сборниках и на
специализированных отечественных и зарубежных сайтах, в том числе для мониторинга
конъюнктуры рынка банковских услуг, рынка ценных бумаг, иностранной валюты,
товарно-сырьевых рынков, для сбора, обработки и представления статистической
информации изученных текстов лекций, а также рекомендованных литературных
источников (основной и дополнительной литературы). Текущую проработку материалов
лекций целесообразно осуществлять в течение 2  –  3-х дней после её проведения.  С этой
целью необходимо просмотреть записи и подчеркнуть заголовки и самые ценные
положения разными цветами (применение разноцветных пометок делают важные
положения более наглядными, и облегчают визуальное запоминание), внимательно
изучить ключевые слова темы занятия. Отдельные темы курса предполагают
дополнительную проработку материала, доработку лекций, составление конспектов.
Общий объем работы оценивается по 100-бальной шкале БРС.

Краткие методические указания по подготовке к лабораторным и практическим
занятиям «Уличные рынки и прогнозы биржевых площадок»: необходимо изучить
материалы, предложенные для самостоятельного изучения, включающие использование
современных технических средств и информационных технологий  для поиска, сбора и
обработки статистической информации, в том числе для мониторинга конъюнктуры
рынка банковских услуг, рынка ценных бумаг, иностранной валюты, товарно-сырьевых
рынков, а также выдержки  нормативно-правовой базы, сущности и необходимости
создания «Уличного рынка», краткий исторический обзор создания «Уличных рынков» и
представления сравнительной характеристики «уличного» рынка США NASDAQ и
российского рынка РТС, а также использовать основную и дополнительную литературу,
рекомендуемую по данной дисциплине. После изучения материала студентам необходимо
сформировать и представить отчет по критериям сравнения двух «Уличных» рынков
NASDAQ и РТС. А также необходимо сформулировать два вопроса по изученному
материалу. Работа выполняется студентами самостоятельно в малых группах на
лабораторном, практическом занятии. В заключении работы студентами должны быть
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составлены отчеты сравнения двух «уличных» рынков, которые оцениваются
преподавателем по 80-бальной шкале, а также каждая подгруппа выбрав студентов из
любых двух других подгрупп задают свои сформулированные вопросы и оценивают
каждый ответ по 10 –бальной шкале. Общий объем работы оценивается по 100-бальной
шкале БРС.

- по выполнению задания «Прогнозы биржевых площадок»: необходимо изучить
материалы, включающие использование современных технических средств и
информационных технологий  для поиска, сбора и обработки статистической
информации, в том числе для мониторинга конъюнктуры рынка банковских услуг, рынка
ценных бумаг, иностранной валюты, товарно-сырьевых рынков, а именно, материалы,
предложенные для самостоятельного изучения по данным биржевой площадки ПАО
"Московская биржа", включающие индексы и курсы валют на сайте http://www.moex.com ,
а также использовать основную и дополнительную литературу, интернет-источники.
После изучения  биржевых данных студентам необходимо подготовить прогноз по трем
самостоятельно выбранным биржевым индексам и курсам валют на определенную дату
следующего лабораторного занятия и сдать преподавателю в запечатанном конверте.
Работа выполняется студентами самостоятельно в малых группах на лабораторном
занятии, где вскрываются конверты с прогнозами. Каждый прогноз оценивается по 30-
бальной шкале студентами. В заключении работы студенты демонстрируют навыки своей
работы на тренажере сайта http:// www.alpari.ru, в случае выигрыша подгруппе
присваивается дополнительные 10 баллов. Общий объем работы оценивается по 100-
бальной шкале БРС.

Краткие методические указания по выполнению
- самостоятельной работы (фундаментальный и технический анализ): необходимо

изучить материалы, включающие использование современных технических средств и
информационных технологий  для поиска, сбора и обработки статистической
информации, в том числе для мониторинга конъюнктуры рынка банковских услуг, рынка
ценных бумаг, иностранной валюты, товарно-сырьевых рынков, а именно, материалы
нормативно-правовой базы и практических занятий, использовать основную и
дополнительную литературу учебного пособия «Финансовые рынки» и практикума
«Финансовые рынки» автора Щербина О.Ю., а также интернет-источники.
Самостоятельная работа разработана по 5 вариантам, каждый их которых включает по 2
задания: 1 – фундаментальны анализ, 2 – технический анализ по темам учебного пособия
и практикума «Финансовые рынки» второго раздела «Денежный рынок. Кредитный рынок
и рынок инвестиций» по теме 2.3 Фундаментальный и технический анализ. Работа
выполняется студентами самостоятельно на лабораторном занятии. Оценивается по 100-
бальной шкале БРС.

Методические рекомендации по подготовке к решению групповых заданий
(решение задач по вариантам): необходимо изучить материалы, используя

статистические сборники, специализированные отечественные и зарубежные сайты для
поиска статистической информации, провести сбор и обработку исходных данных,
определить и применить алгоритм расчета для решения аналитических и
исследовательских задач посредством современных технических средств и
информационных технологий, в том числе с целью мониторинга конъюнктуры рынка
банковских услуг, рынка ценных бумаг, иностранной валюты, товарно-сырьевых рынков,
а также использовать основную и дополнительную литературу учебного пособия
«Финансовые рынки» и практикума «Финансовые рынки» автора Щербина О.Ю.
Контрольная работа разработана по 5  вариантам,  каждый их которых включает по 10
задач по темам учебного пособия и практикума «Финансовые рынки» третьего раздела
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«Рынок капиталов и рынок ценных бумаг». Работа выполняется студентами
самостоятельно на практическом занятии. Оценивается по 100-бальной шкале БРС.

Краткие методические указания по выполнению контрольной работы в форме
реферата: необходимо изучить материалы с  использованием статистических сборников,
специализированных отечественных и зарубежных сайтов для поиска статистической
информации, проведения сбора и обработки исходных данных, для решения
аналитических и исследовательских задач посредством современных технических средств
и информационных технологий, в том числе с целью мониторинга конъюнктуры рынка
банковских услуг, рынка ценных бумаг, иностранной валюты, товарно-сырьевых рынков,
а также нормативно-правовой базы и практических занятий, использовать основную и
дополнительную литературу. В заключении контрольной работы студентом должна быть
выделена последовательность выводов по реферату. Объем реферата составляет 10-12
страниц. Оценивается по 100-бальной шкале БРС.

Краткие методические указания по подготовке к промежуточной аттестации
Промежуточная аттестация по дисциплине «Финансовые рынки» проводится в

форме зачета и экзамена. Для подготовки к промежуточной аттестации по дисциплине
студентам рекомендуется пользоваться основной и дополнительной учебной литературой
в соответствии с изучаемой темой, а также одноименным учебным пособием и
практикумом автора О.Ю. Щербина для студентов всех форм обучения по направлению
38.03.01 – Экономика. Зачет, экзамен по дисциплине служит для оценки работы студента
в течение семестров и призван выявить уровень, прочность и систематичность
полученных им теоретических и практических знаний с  использованием статистических
сборников, специализированных отечественных и зарубежных сайтов для поиска
статистической информации, проведения сбора и обработки исходных данных,
определения и применения алгоритма расчета для решения аналитических и
исследовательских задач посредством современных технических средств и
информационных технологий, в том числе с целью мониторинга конъюнктуры рынка
банковских услуг, рынка ценных бумаг, иностранной валюты, товарно-сырьевых рынков,
приобретения навыков самостоятельной работы, развития творческого мышления, умение
синтезировать полученные знания и применять их в решении практических задач. По
итогам зачета в ведомость выставляется оценка по шкале порядка: «зачет», «незачет»; по
итогам экзамена в ведомость выставляется оценка по шкале порядка: «отлично»,
«хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно».

Экзаменационные билеты состоят из заданий, позволяющих оценить сформированные
компетенции по дисциплине и включают 2 теоретических вопроса и ситуационную
задачу.

Методические рекомендации по освоению дисциплины для заочной формы
обучения с применением ЭО и ДОТ

Обучающиеся участвуют в вебинаре по дисциплине (режим off-line). В случае, если
студент не имеет возможность присутствовать на вебинаре в режиме off-line, он может
просмотреть запись вебинара, размещенную в СДО "Прометей".

Студенты осуществляют самостоятельное изучение учебно-методических
материалов, размещенных в библиотеке СДО "Прометей", внешних электронных
библиотеках или доступных обучающемуся по месту жительства. В процессе изучения
выделяют вопросы, вызывающие затруднения. Возникшие у обучающихся вопросы они
могут задать преподавателю дисциплины на вебинаре в режиме off-line. Задать вопросы
можно также через преподавателя-тьютора, закрепленного за потоком с целью оказания
организационно-методической помощи обучающимся. В этом случае преподаватель
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может ответить на них либо с использованием форума СДО "Прометей", либо передать
ответ через преподавателя-тьютора.

Участие в электронном семинаре и тестирование в режиме «самопроверка»
позволяет студенту определить степень усвоения необходимого объема материала по
дисциплине.

В ходе проверки результатов выполнения заданий текущего контроля успеваемости
(электронного семинара) преподаватель обобщает и комментирует работу студента, что
позволяет студенту скорректировать самостоятельное изучение дисциплины, обратить
внимание на часто допускаемые ошибки и устранить пробелы в знаниях.

Краткие методические рекомендации по выполнению письменного
контрольного задания (ПКЗ).
В соответствии с учебным планом студенты заочной формы обучения с применением ЭО
и ДОТ выполняют письменное контрольное задание для оценки навыков, полученных
студентом теоретических и практических знаний с  использованием статистических
сборников, специализированных отечественных и зарубежных сайтов для поиска
статистической информации, проведения сбора и обработки исходных данных,
определения и применения алгоритма расчета для решения аналитических и
исследовательских задач посредством современных технических средств и
информационных технологий, в том числе с целью мониторинга конъюнктуры рынка
банковских услуг, рынка ценных бумаг, иностранной валюты, товарно-сырьевых рынков,
по предложенному на сайте перечню вопросов по темам одноименного учебного пособия
«Финансовые рынки»  В процессе выполнения ПКЗ студент должен: самостоятельно
изучить соответствующие теме теоретические вопросы; провести анализ организационно-
правовых аспектов по изучаемому направлению; рассмотреть практические данные по
изучаемой теме, сделать выводы и предложить собственные рекомендации по
совершенствованию данного направления деятельности. При оформлении письменного
контрольного задания студент должен руководствоваться следующими требованиями:
работа должна быть структурирована по элементам - титульный лист, основная часть с
обязательными библиографическими ссылками на источники в квадратных скобках в виде
16 ответов по представленным темам курса (рекомендуется в этот список ответов
включить решение одного из четырех ситуационных заданий из раздела 3 Рынок
капиталов и рынок ценных бумаг), библиографический список, оформленный в
соответствии с ГОСТ 7.0.5-2008. Общий объем работы оценивается по 100-бальной шкале
БРС.

6. Учебная литература и ресурсы информационно-телекоммуникационной сети
"Интернет", включая перечень учебно-методического обеспечения для

самостоятельной работы обучающихся по дисциплине

6.1. Основная литература
1. Максимова, В. Ф. Международные финансовые рынки и международные

финансовые институты [Электронный ресурс]  :  учеб.  пособие /  В.  Ф.  Максимова,  А.  А.
Вершинина. — Электрон. дан. — Москва : Евразийский открытый институт, 2011. — 128
c. — Доступ из ЭБС «IPRbooks». - Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/10775  ,
требуется авторизация. - Загл. c экрана.

2. Финансовые рынки и институты [Электронные ресурсы] : учеб. пособие / Г. Ф.
Каячев [и др.]. Электрон. дан. - Красноярск : Сибирский федеральный университет, 2011. -
240  с.  –  Доступ из Унив.  б-ки ONLINE.  -  Режим доступа:
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=229577 , требуется авторизация. - Загл. c
экрана.
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3. Ширшов,  Е.  В.  Финансовый рынок [Электронные ресурсы]  :  учеб.  пособие /  Е.  В.
Ширшов, Н. И. Петрик. - Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 2015. - 114 с. – Доступ из
Унив. б-ки ONLINE. - Режим доступа : http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=349051,
требуется авторизация. - Загл. c экрана.

4. Щербина, О. Ю. Финансовые рынки: учеб пособие / О.Ю. Щербина; СибАГС. –
Новосибирск: Изд-во СибАГС, 2012. – 192 с. – То же [Электронный ресурс]. – Доступ из
Б-ки электрон. изданий / Сиб. ин-т упр. – филиал РАНХиГС. – Режим доступа:
http://siu.ranepa.ru/UMM_1/3208/fin_rynki_up_12.pdf,требуется авторизация. – Загл. с экрана.

6.2. Дополнительная литература
1.  Государственное регулирование и контроль финансовых рынков [Электронный

ресурс] : монография / Р.Т. Балакина [и др.]. — Электрон. дан. — Омск: Омский гос. ун-т
им.  Ф.М.  Достоевского,  2013.  — 272 c.  — Доступ из ЭБС «IPRbooks».  -  Режим доступа:
http://www.iprbookshop.ru/24881 , требуется авторизация. - Загл. c экрана.

2.  Финансовые рынки : практикум для студентов всех форм обучения по
направлению 38.03.01  -  Экономика /  сост.  О.  Ю.  Щербина ;  Рос.  акад.  нар.  хоз-ва и гос.
службы при Президенте РФ, Сиб. ин-т упр. - Новосибирск : Изд-во СибАГС, 2015. - 101 с.
- То же [Электронный ресурс]. – Доступ из Б-ки электрон. изданий / Сиб. ин-т упр. –
филиал РАНХиГС. – Режим доступа: http://siu.ranepa.ru/ требуется авторизация. – Загл. с
экрана.

3.  Ширшов,  Е.  В.  Инструменты финансового рынка [Электронный ресурс]  :  учеб.
пособие / Е. В. Ширшов, Н. И. Петрик, А. Г. Тутыгин. – Электрон. дан. - Москва; Берлин:
Директ-Медиа,  2015.  -  133  с.  -  Доступ из Унив.  б-ки ONLINE.  -  Режим доступа:
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=349052, требуется авторизация. - Загл. c экрана.

4.  Школик, О. А. Финансовые рынки и финансово-кредитные институты
[Электронный ресурс]  :  учеб.  пособие /  О.  А.  Школик;  [науч.  ред.  А.Ю.  Казак];  М-во
образования и науки Рос. Федерации; Урал. федер. ун-т. – Электрон. дан. - Екатеринбург:
Изд-во Урал.  ун-та,  2014.  –  288  с.  –  Доступ из Унив.  б-ки ONLINE.  -  Режим доступа:
http://biblioclub.ru/index.php?page=book_view_red&book_id=275822, требуется авторизация.
- Загл. c экрана

6.3. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы
1.   Щербина,  О.  Ю.  Финансовые рынки:  учеб пособие /  О.Ю.  Щербина;  СибАГС.  –

Новосибирск: Изд-во СибАГС, 2012. – 192 с. – То же [Электронный ресурс]. – Доступ из
Б-ки электрон. изданий / Сиб. ин-т упр. – филиал РАНХиГС. – Режим доступа:
http://siu.ranepa.ru/UMM_1/3208/fin_rynki_up_12.pdf,требуется авторизация. – Загл. с экрана.

6.4. Нормативные правовые документы
1.Об утверждении Стратегии развития финансового рынка Российской Федерации

на период до 2020 года: Распоряжение Правительства РФ от 29.12.2008 г. №2043-р. // Рос.
газ. — 2009. — январь.

2.Об акционерных обществах: федер. закон от 26.12.1995 г. № 208-ФЗ (в ред. от
29.04.2008 г.) // Собр. законодательства Рос. Федерации.— 2008.— № 18.— Ст. 1941.

3.О переводном и простом векселе: федер. закон от 21.03.1997 г. № 48-ФЗ // Рос.
газ.— 1997.— 18 марта.

4. О рынке ценных бумаг: федер. закон от 22.04.1996 г. № 39-ФЗ (в ред. от 06.12.2007
г.) // Собр. законодательства Рос. Федерации.— 2007.— № 50.— Ст. 6249.

5. Об утверждении Порядка осуществления деятельности по управлению ценными
бумагами: приказ ФСФР РФ от 03.04.2007 N 07-37/пз-н [Электронный ресурс]  // Офиц.
интернет-портал правовой информации / Федер. служба охраны Рос. Федерации. – Режим
доступа : http://pravo.gov.ru/, свободный.
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6. О внесении изменений в отдельные законодательные акты РФ в связи с передачей
Центральному банку РФ полномочий по регулированию, контролю и надзору в сфере
финансовых рынков: федер. закон от 23.07.2013 г. № 251-ФЗ (в ред. от 28.12.2013 г.) //
Собр. законодательства Рос. Федерации.– 2013.– № 30.– Ст. 4084.

6.5. Интернет-ресурсы
1.Федеральная служба по финансовым рынкам. — Основы инвестирования на рынке

ценных бумаг. — [Электронный ресурс] — Электрон. дан. — М., 2016. — Режим доступа:
http://www.fcsm.ru/catalog.asp?ob_no=3642

2. Федеральная служба по финансовым рынкам. — Управляющие компании. —
[Электронный ресурс] — Электрон. дан. — М., 2016. — Режим доступа:

http://www.fcsm.ru/catalog.asp?ob_no=3644
3. Мегарегулятор по финансовым рынкам России. – Центральный банк РФ. -

[Электронный ресурс] — Электрон. дан. — М., 2016. — Режим доступа: http://www.cbr.ru.
4. Глазков С. Что происходит на рынке субфедеральных и муниципальных

заимствований./ С. Глазков // Рынок ценных бумаг. — 2012. — №7/8 (380/381). —
Электрон. дан. — М., 2016. — Режим доступа: http://www.Rcb.ru/ki/2009-07/21048/

5. Тамбовцев, В. Финансовый кризис и экономическая теория [Электронный ресурс]-
Электрон. дан. – М., 2016. – Режим доступаhttp://www.institutions.com
       6. Московская биржа. — [Электронный ресурс] — Электрон. дан. — М., 2016. —
Режим  доступа: http://www.moex.com

6.6 Иные источники
Иные источники не предусмотрены

7. Материально – техническая база, информационные технологии, программное
обеспечение и информационные справочные системы

Наименование специальных
помещений и помещений

для самостоятельной работы

Оснащенность специальных помещений и
помещений для самостоятельной работы

Учебные аудитории для
проведения занятий
лекционного типа

Экран, компьютер с подключением к локальной сети
института, и выходом в Интернет, звуковой усилитель,
антиподавитель, мультимедийный проектор, столы
аудиторные, стулья, трибуна настольная, доска
аудиторная

Учебные аудитории для
проведения занятий
семинарского типа

Столы аудиторные, стулья, трибуна, доска аудиторная

Помещения для
самостоятельной работы
обучающихся.
Компьютерные классы
Центр интернет-ресурсов

Компьютерные классы: компьютеры с подключением
к локальной сети института (включая правовые
системы) и Интернет, программа 1С, столы аудиторные,
стулья, доски аудиторные
Центр интернет-ресурсов: компьютеры с выходом в
Интернет, автоматизированную библиотечную
информационную систему и электронные библиотечные
системы: «Университетская библиотека ONLINE»,
«Электронно-библиотечная система издательства
ЛАНЬ», «Электронно-библиотечная система
издательства «Юрайт», «Электронно-библиотечная
система IPRbooks»,«Университетская Информационная
Система РОССИЯ», «Электронная библиотека
диссертаций РГБ», «Научная электронная библиотека
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eLIBRARY», «EBSCO», «SAGE Premier».  Система
федеральных образовательных порталов «Экномика.
Социология. Менеджмент», «Юридическая Россия»,
Сервер органов государственной власти РФ, Сайт
Сибирского Федерального округа и др. Экран,
компьютер с подключением к локальной сети филиала и
выходом в Интернет, звуковой усилитель,
мультимедийный проектор, столы аудиторные, стулья,
трибуна, доска аудиторная. Наборы виртуального
демонстрационного оборудования, наглядные учебные
пособия.

Библиотека (имеющая
места для обучающихся,
оснащенные компьютерами
с доступом к базам данных и
сети Интернет

Компьютеры с подключением к локальной сети филиала
и Интернет, Wi-Fi, столы аудиторные, стулья, Wi-Fi

Видеостудия для проведения
вебинаров

Два рабочих места, оснащенных компьютерами, веб-
камерами и гарнитурам (наушники и микрофон).

Видеостудия для вебинаров Два рабочих места, оснащенных компьютерами, веб-
камерами и гарнитурам (наушники и микрофон).

Кафедры На каждой кафедре одно рабочее место, оснащенное
компьютером, веб-камерой, гарнитурой.

Программное обеспечение для всех форм обучения

пакет MS Office
Microsoft Windows
сайт филиала
СДО Прометей
корпоративные базы данных
iSpring Free Cam8.
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1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных
с планируемыми результатами освоения образовательной программы

1.1. Дисциплина Б1.В.ОД.9 Налоги и налогообложение обеспечивает овладение
следующей компетенцией с учетом этапа:
для очной формы обучения

Таблица 1.1
Код

компетенции
Наименование
компетенции

Код
этапа освоения
компетенции

Наименование этапа
освоения компетенции

ПК – 3 Способность
выполнять
необходимые для
составления
экономических
разделов планов
расчеты,
обосновывать их и
представлять
результаты работы в
соответствии с
принятыми в
организации
стандартами

ПК-3.5 Способность представлять
результаты расчетов для
составления
экономических разделов
планов в соответствии с
принятыми в организации
стандартами.

для заочной формы обучения
Таблица 1.2

Код
компетенции

Наименование
компетенции

Код
этапа освоения
компетенции

Наименование этапа
освоения компетенции

ПК – 3 Способность
выполнять
необходимые для
составления
экономических
разделов планов
расчеты,
обосновывать их и
представлять
результаты работы в
соответствии с
принятыми в
организации
стандартами

ПК-3.4 Способность представлять
результаты расчетов для
составления
экономических разделов
планов в соответствии с
принятыми в организации
стандартами.

для заочной формы с применением ЭО ДОТ
Таблица 1.3

Код
компетенции

Наименование
компетенции

Код
этапа освоения
компетенции

Наименование этапа
освоения компетенции
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ПК – 3 Способность
выполнять
необходимые для
составления
экономических
разделов планов
расчеты,
обосновывать их и
представлять
результаты работы в
соответствии с
принятыми в
организации
стандартами

ПК-3.2 Способность
проанализировать и
обосновать результаты
расчетов при составлении
экономических разделов
планов, в частности для
оценки
платежеспособности и
кредитоспособности
потенциального заемщика

1.2. В результате освоения дисциплины у студентов должны быть сформированы:
на очной форме обучения

Таблица 2.
ОТФ/ТФ/

профессиональные
действия

Код этапа
освоения

компетенции
Результаты обучения

08.015.А/02.6
оценка
платежеспособности
и
кредитоспособности
потенциального
заемщика 1

ПК-3.2
ПК-3.4
ПК-3.5

на уровне знаний:
экономических разделов планов в соответствии с

принятыми в организации стандартами;
методов анализа результатов работы, в частности
оценки платежеспособности и кредитоспособности
потенциального заемщика;
основы налоговой системы Российской Федерации,
структуру налоговых органов, права и обязанности
участников налоговых правоотношений
использование законодательных и нормативно-
правовых актов в области налогов, налогообложения
на уровне умений:
рассчитывать показатели   для составления
экономических разделов планов;
анализировать и оценивать результатов работы, в
частности платежеспособность и кредитоспособность
потенциального заемщика, для их обоснования и
представления в соответствии с принятыми в
организации стандартами
на уровне навыков:
сбора и обработки данных для их обоснования и
представления результатов работы в соответствии с
принятыми в организации стандартами в части
налогообложения

2. Объем и место дисциплины в структуре ОП ВО
Объем дисциплины
- общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетных единицы

1 Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 19 марта 2015 г. №174н «Об утверждении
профессионального стандарта «Специалист по корпоративному кредитованию».
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- количество академических часов по очной форме обучения, выделенных на
контактную работу с преподавателем 60, из них 30 лекционного типа, 30 практического
(семинарского) типа, 48 на самостоятельную работу обучающихся;

- количество академических часов по заочной форме обучения, выделенных на
контактную работу с преподавателем 20, из них 8 лекционного типа, 12 практического
(семинарского) типа, 84 на самостоятельную работу обучающихся;

- количество академических часов по заочной форме обучения с применением ЭО
и ДОТ, выделенных на контактную работу с преподавателем 20, из них 8 лекционного
типа, 12 практического (семинарского) типа, 84 на самостоятельную работу обучающихся.

Место дисциплины
Б1.В.ОД.9 Налоги и налогообложение изучается студентами очной формы

обучения на 4 курсе в 7 семестре, студентами заочной формы – 5 курсе, заочной формы с
применением ЭО и ДОТ – на 4 курсе.

Дисциплина реализуется на заочной форме обучения после Б1.В.ОД.4 Банковское
дело, Б1.В.ОД.7 Финансовый менеджмент, Б1.В.ОД.8 Финансовые рынки, Б1.В.ОД.11
Краткосрочная и долгосрочная финансовая политика.

Дисциплина реализуется на заочной форме обучения с применением ЭО ДОТ после
Б1.В.ОД.8 Финансовые рынки.

3. Содержание и структура дисциплины
Таблица 3.1

№ п/п Наименование тем,
(разделов)

Объем дисциплины, час. Форма текущего
контроля

успеваемости,
промежуточной
аттестации

Всего Контактная работа
обучающегося с

преподавателем по видам
учебных занятий

СР

л лр пз КСР
Очная форма обучения

Раздел 1 Теоретические
основы
налогообложения

54 15 15 24

Тема 1.1 Экономическая
сущность налогов, их
классификация

5 5 8 сообщение

Тема 1.2 Налоговая система
Российской
Федерации

5 5 8 доклад

Тема 1.3 Налоговые органы
Российской
Федерации: права и
обязанности,
структура,
полномочия

5 5 8 опрос

Раздел 2 Практика
исчисления и
уплаты налогов и
сборов в Российской
Федерации

54 15 15 24

Тема 2.1 Федеральные налоги
и сборы 4 4 6 Практическое

задание
Тема 2.2 Региональные налоги

4 4 6 Практическое
задание

Тема 2.3 Местные налоги 4 4 6 Тест
Тема 2.4 Специальные

налоговые режимы 3 3 6 Практическое
задание

Промежуточная аттестация зачет

Всего:
108 30 30 48 ак.ч.

3 з.е.
81 астр.ч.
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Таблица 3.2

№ п/п Наименование тем,
(разделов)

Объем дисциплины, час. Форма текущего
контроля

успеваемости,
промежуточной
аттестации

Всего Контактная работа
обучающегося с

преподавателем по видам
учебных занятий

СР

л лр пз КСР
Заочная форма обучения

Раздел 1 Теоретические
основы
налогообложения

52 4 6 42

Тема 1.1 Экономическая
сущность налогов, их
классификация

Опрос

Тема 1.2 Налоговая система
Российской
Федерации

Тема 1.3 Налоговые органы
Российской
Федерации: права и
обязанности,
структура,
полномочия

Раздел 2 Практика
исчисления и
уплаты налогов и
сборов в Российской
Федерации

52 4 6 42

Тема 2.1 Федеральные налоги
и сборы

Практическое
задание

Тема 2.2 Региональные налоги
Тема 2.3 Местные налоги
Тема 2.4 Специальные

налоговые режимы
Промежуточная аттестация 4 4 зачет

Всего:
108 8 12 4 84 ак.ч.

3 з.е.
81 астр.ч.

Таблица 3.3

№ п/п Наименование тем,
(разделов)

Объем дисциплины, час. Форма текущего
контроля

успеваемости,
промежуточной

аттестации

Всег
о

Контактная работа
обучающегося с

преподавателем по видам
учебных занятий

СР

л/эо,
дот2

лр/э,
дот3

пз/э,
дот4

КСР

Заочная форма обучения с применением ЭО и ДОТ
Раздел 1 Теоретические

основы
налогообложения

52 4 6 42

Электронный
семинар

Тема 1.1 Экономическая
сущность налогов, их
классификация

Тема 1.2 Налоговая система
Российской
Федерации

2 При применении электронного обучения, дистанционных образовательных технологий в соответствии с учебным
планом
3 При применении электронного обучения, дистанционных образовательных технологий в соответствии с учебным
планом
4 При применении электронного обучения, дистанционных образовательных технологий в соответствии с учебным
планом
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Тема 1.3 Налоговые органы
Российской
Федерации: права и
обязанности,
структура,
полномочия

Раздел 2 Практика
исчисления и
уплаты налогов и
сборов в Российской
Федерации

52 4 6 42

Тема 2.1 Федеральные налоги
и сборы

Тема 2.2 Региональные налоги
Тема 2.3 Местные налоги
Тема 2.4 Специальные

налоговые режимы
Промежуточная аттестация 4 4 зачет

Всего:
108 8 12 4 84 ак.ч.

3 з.е.
81 астр.ч.

Содержание дисциплины
Тема 1.1 Экономическая сущность налогов, их классификация

Экономическая сущность налогов. Влияние налогов на социальные и экономические
процессы в государстве. Налоговое бремя. Функции и значение налогов. Виды налогов в
Российской Федерации. Классификации налогов.

Тема 1.2 Налоговая система Российской Федерации
Налоговая система Российской Федерации, законодательство России об основах
налоговой системы. Основные элементы налоговой системы Российской Федерации.
Участники налоговых правоотношений. Полномочия налоговых органов, права и
обязанности участников налоговых правоотношений. Объекты налогообложения. Порядок
определения цены товаров (работ, услуг) для целей налогообложения.

Тема 1.3 Налоговые органы Российской Федерации: права и обязанности, структура,
полномочия
Система налоговых органов Российской Федерации. Права, обязанность и
ответственность налоговых органов и их должностных лиц. Структура налоговых органов,
их роль и место в системе органов государственной власти. Полномочия налоговых
органов каждого уровня, их должностных лиц.

Тема 2.1 Федеральные налоги и сборы
Федеральные налоги и сборы. Законодательство, устанавливающее и регулирующее
федеральные налоги и сборы. Налогоплательщики (плательщики сборов). Объекты
налогообложения. Определение облагаемого оборота. Ставки налогов (сборов). Порядок
исчисления налогов (сборов). Льготы. Сроки представления налоговых деклараций и
уплаты федеральных налогов. Счета-фактуры и их назначение. Понятие подакцизных
товаров. Себестоимость продукции и ее значение для целей налогообложения. Налоговые
вычеты.

Тема 2.2 Региональные налоги
Общие положения о региональных налогах и сборах. Законодательство и нормативно-
правовые акты, устанавливающие и регулирующие региональные налоги и сборы.
Налогоплательщики (плательщики сборов). Объекты налогообложения. Ставки налогов
(сборов). Порядок исчисления налогов (сборов). Льготы. Сроки представления налоговых
деклараций и уплаты региональных налогов. Понятие и виды транспортных средств для
целей налогообложения. Стоимость имущества в целях налогообложения.
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Тема 2.3 Местные налоги
Общие положения о местных налогах и сборах. Законодательство и нормативно-правовые
акты, устанавливающие и регулирующие местные налоги и сборы. Налогоплательщики
(плательщики сборов). Объекты налогообложения. Ставки налогов (сборов). Порядок
исчисления налогов (сборов). Льготы. Сроки представления налоговых деклараций и
уплаты местных налогов (сборов). Стоимость имущества и земли в целях
налогообложения.

Тема 2.4 Специальные налоговые режимы
Виды специальных налоговых режимов. Общие положения о специальных налоговых
режимах. Законодательство и нормативно-правовые акты, устанавливающие и
регулирующие специальные режимы налогообложения. Налогоплательщики. Объекты
налогообложения. Ставки налогов. Порядок исчисления налогов. Льготы. Сроки
представления налоговых деклараций и уплаты налогоплательщиками налогов,
перешедшими на специальные режимы налогообложения. Физический показатель.
Корректирующие коэффициенты

4. Материалы текущего контроля успеваемости обучающихся и фонд
оценочных средств промежуточной аттестации по дисциплине

4.1. Формы и методы текущего контроля успеваемости обучающихся и
промежуточной аттестации.

4.1.1.  В ходе реализации дисциплины Налоги и налогообложение
используются следующие методы текущего контроля успеваемости обучающихся:

для очной формы обучения
Таблица 4.1

Тема (раздел) Методы текущего контроля
успеваемости

Тема 1.1 Экономическая сущность налогов, их
классификация

Сообщение

Тема 1.2 Налоговая система Российской
Федерации

Доклад

Тема 1.3 Налоговые органы Российской
Федерации: права и обязанности, структура,
полномочия

Опрос

Тема 2.1 Федеральные налоги и сборы Практическое задание
Тема 2.2 Региональные налоги Практическое задание
Тема 2.3 Местные налоги Тестирование
Тема 2.4 Специальные налоговые режимы Практическое задание

для заочной формы обучения
Таблица 4.2

Тема (раздел) Методы текущего контроля
успеваемости

Тема 1.1 Экономическая сущность налогов, их
классификация

Собеседование в ходе опроса

Тема 1.2 Налоговая система Российской
Федерации
Тема 1.3 Налоговые органы Российской
Федерации: права и обязанности, структура,
полномочия
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Тема 2.1 Федеральные налоги и сборы Практическое задание
Тема 2.2 Региональные налоги
Тема 2.3 Местные налоги
Тема 2.4 Специальные налоговые режимы

В ходе реализации дисциплины по заочной форме обучения с применением ЭО и
ДОТ используются следующие методы текущего контроля успеваемости обучающихся:

-  письменный ответ на задания электронного семинара;
- письменное собеседование с обучающимся в ходе проведения электронного

семинара

4.1.2. Зачет проводится с применением следующих методов (средств):
Зачет по очной и заочной форме обучения проводится по вопросам, которые

включают теорию и практическое задание. Зачет может проводиться как в устной, так и в
письменной форме.

Зачет для студентов заочной формы обучения с применением ЭО и ДОТ состоит из
выполнения письменного контрольного задания и электронного тестирования с
применением специального программного обеспечения.

На зачет выносятся задания, проработанные в течение семестра на аудиторных
занятиях и в процессе самостоятельной работы.

4.2. Материалы текущего контроля успеваемости обучающихся.
Полный комплект материалов для текущего контроля находится на кафедре

налогообложения и учета в УМК-Д.

4.2.1.Материалы текущего контроля успеваемости для очной формы обучения
Типовые темы для сообщений по разделу по теме 1.1 для очной формы обучения.
1. Значение налогов и сборов в доходах государства.
2. Организационные принципы налогообложения.
3. Понятие налога, его основное отличие от сбора.
4. Правовые принципы налогообложения.
5. Роль налогов  в перераспределении ВВП.
6. Существенное отличие прямых и косвенных налогов.
7. Сфера действия налогов и возможности их перемещения.

Типовые темы для подготовки докладов по разделу по теме 1.2 для очной формы
обучения.
1. Виды налогов и сборов для юридических и физических лиц, их сравнительная

характеристика.
2. Категории физических лиц для целей налогообложения.
3. Налоговая отчетность юридических лиц.
4. Налоговая система Российской Федерации и ее значение для государства
5. Налоговая система РФ: основные элементы налогообложения.
6. Основные виды налогов и сборов в РФ для физических лиц, их основные элементы

налогообложения.
7. Ретроспективный анализ формирования и становления налоговой системы российской

Федерации
8. Роль, значение и источники формирования информационного массива данных о

налогоплательщиках.
9. Сравнительный анализ налоговых проверок.
10. Формы представления налоговой отчетности в налоговые органы.
11. Экономическая сущность налогов и сборов.
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Типовые вопросы для подготовки к опросам по разделу по разделу 1 для очной и
заочной форм обучения.
1. Дайте определение единой централизованной системе налоговых органов Российской

Федерации
2. Опишите их структуру, функции, права, обязанности Межрегиональных инспекций

ФНС России по федеральным округам
3. Опишите их структуру, функции, права, обязанности Управлений ФНС России по

субъектам Российской Федерации
4. Опишите обстоятельства возникновения и прекращения обязанности по уплате налога

или сбора, способы уплаты
5. Перечислите способы обеспечения исполнения обязанностей по уплате налогов и

сборов
6. Перечислите способы уплаты налогов и сборов в Российской Федерации
7. Права, структура, функции, обязанности Инспекций ФНС России по районам,

городам, районам в городах, межрайонного уровня
8. Проведите ретроспективный анализ структуры и функциональных обязанностей

налоговых органов Российской Федерации
9. Структура, функции, права, обязанности Межрегиональных инспекций ФНС России

по крупнейшим налогоплательщикам, их отличия от Инспекций ФНС России по
крупнейшим налогоплательщикам межрайонного уровня

10. Функции, структура, права, обязанности специализированных Межрегиональных
инспекций ФНС России

Типовые расчетные задания для очной и заочной форм обучения по разделу 2
Практическое задание 1

Табачная фабрика реализовала10 тысяч пачек сигарет с фильтром с максимальной
розничной ценой 80 рублей за пачку.

Определить сумму акциза, подлежащего уплате табачной фабрикой.
Практическое задание 2

Бизнесмен решил выделить денежные средства на благотворительные цели, его
доход за прошлый год составил 40 000 000 рублей.

Какую сумму может выделить бизнесмен на благотворительность для получения
максимального налогового вычета?
Практическое задание 3

Физическое лицо –  собственник 1-комнатной квартиры И.И.Иванов сдает по
договору найма другому физическому П.П.Петрову. Договор найма жилого помещения
заключен на период с 1 мая по 31 декабря текущего года, согласно которому гражданин
П.П.Петров ежемесячно оплачивает И.И.Иванову арендную плату за пользование
квартирой в размере 15 тысяч рублей. Кроме того, собственнику также ежемесячно
компенсируется оплата коммунальных услуг – горячей и холодной воды, водоотведения,
электроэнергии по тарифам поставщиков услуг в сумме 1500 рублей.

Определите сумму налога на доходы физических лиц, которую должно будет
уплатить физическое лицо. Кто из физических лиц должен уплачивать налог на доходы
физических лиц, и в какие сроки?
Практическое задание 4

Работник фирмы получил от организации 1 января прошлого года беспроцентный
денежный заем на 1 год в сумме 900 000 рублей со сроком возврата 31 декабря. В связи с
тяжелым материальным положением фирма 10 января следующего года заключила
соглашение о прощении долга работнику. Каковы  налоговые последствия для сотрудника
в части НДФЛ?
Практическое задание 5
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Гражданин Кувшинов 1 июля прошлого года разместил один миллион рублей во
вклад в банке «Капитал плюс» сроком на 1 год под 30 процентов. Капитализация вклада
ежемесячная, начисленные проценты причисляются к основному вкладу. Ставка
рефинансирования Банка России составляет 10 %.

Определить полученный общий и чистый доход гражданином Кувшиновым от
размещения вклада за прошлый год, величину удержанного налога.

Контент тестовых заданий по теме 2.3
1. Перечислите виды местных налогов в налоговой системе Российской Федерации:

а) земельный налог, налог на имущество организаций, транспортный налог
б) налог на имущество физических лиц, торговый сбор, земельный налог*
в) торговый сбор, государственная пошлина, налог на имущество физических лиц
г) водный налог, налог на игорный бизнес, транспортный налог

2. Назовите объекты налогообложения по земельному налогу:
а)  земельные участки, расположенные в пределах муниципального образования
б) земельные участки, расположенные в пределах субъекта Российской Федерации
в) земельные участки, расположенные в пределах городов федерального значения
Москвы, Санкт-Петербурга и Севастополя
г) земельные участки, расположенные в пределах муниципального образования (городов
федерального значения Москвы, Санкт-Петербурга и Снвастополя)*

3. Кем и каким образом в соответствии с Налоговым кодексом РФ исчисляется
транспортный налог физическому лицу?
а) самим физическим лицом
б) налоговыми органами на основе налогового уведомления*
в) налоговыми консультантами и аудиторскими организациями

4. Налогоплательщиками земельного налога в соответствии со статьей 388 НК РФ
признаются:
а) лица, владеющие земельными участками на праве собственности
б) организации и физические лица, обладающие земельными участками на праве
собственности, праве постоянного (бессрочного) пользования или праве пожизненного
наследуемого владения*
в) организации и физические лица, обладающие земельными участками на праве
долгосрочной аренды

5. Где может быть введен торговый сбор?
а) в городах с населением более 1 млн. человек
б) в пределах городов федерального значения Москвы, Санкт-Петербурга и Севастополя*
в) в субъектах РФ, расположенных на территориях опережающего развития
г) в особой экономической зоне «Сколково»

6. Какая стоимость имущества используется при исчислении налога на имущество
физических лиц?
а) кадастровая и инвентаризационная*
б) только кадастровая
в) только инвентаризационная
г) рыночная

Типовой вариант электронного семинара (для заочной формы обучения с
применением ЭО и ДОТ)
Теоретические вопросы электронного семинара

1. Перечислите способы обеспечения исполнения обязанностей по уплате налогов
и сборов

2. Перечислите способы уплаты налогов и сборов в Российской Федерации
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3. Права, структура, функции, обязанности Инспекций ФНС России по районам,
городам, районам в городах, межрайонного уровня

4. Проведите ретроспективный анализ структуры и функциональных обязанностей
налоговых органов Российской Федерации

5. Структура, функции, права, обязанности Межрегиональных инспекций ФНС
России по крупнейшим налогоплательщикам, их отличия от Инспекций ФНС
России по крупнейшим налогоплательщикам межрайонного уровня

4.3. Оценочные средства для промежуточной аттестации.

4.3.1. Формируемые компетенции

Для очной формы обучения
Таблица 5.1

Код
компетенции

Наименование
компетенции

Код
этапа освоения
компетенции

Наименование этапа
освоения компетенции

ПК – 3 Способность
выполнять
необходимые для
составления
экономических
разделов планов
расчеты,
обосновывать их и
представлять
результаты работы в
соответствии с
принятыми в
организации
стандартами

ПК-3.5 Способность представлять
результаты расчетов для
составления
экономических разделов
планов в соответствии с
принятыми в организации
стандартами.

Для заочной формы обучения
Таблица 5.2

Код
компетенции

Наименование
компетенции

Код
этапа освоения
компетенции

Наименование этапа
освоения компетенции

ПК – 3 Способность
выполнять
необходимые для
составления
экономических
разделов планов
расчеты,
обосновывать их и
представлять
результаты работы в
соответствии с
принятыми в
организации
стандартами

ПК-3.4 Способность представлять
результаты расчетов для
составления
экономических разделов
планов в соответствии с
принятыми в организации
стандартами.
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Для заочной формы с применением ЭО ДОТ
Таблица 5.3

Код
компетенции

Наименование
компетенции

Код
этапа освоения
компетенции

Наименование этапа
освоения компетенции

ПК – 3 Способность
выполнять
необходимые для
составления
экономических
разделов планов
расчеты,
обосновывать их и
представлять
результаты работы в
соответствии с
принятыми в
организации
стандартами

ПК-3.2 Способность
проанализировать и
обосновать результаты
расчетов при составлении
экономических разделов
планов, в частности для
оценки
платежеспособности и
кредитоспособности
потенциального заемщика

Для очной формы обучения
Таблица 6.1

Для заочной формы обучения
Таблица 6.2

Для очной формы обучения с применением ЭО ДОТ
Таблица 6.3

Этап освоения
компетенции

Показатели
оценивания

Критерии
оценивания

ПК-3.5 Способность
представлять результаты
расчетов для
составления
экономических разделов
планов в соответствии с
принятыми в
организации
стандартами

Использует способы
представления
результатов расчета для
составления
экономических разделов
планов в соответствии с
принятыми в
организации
стандартами

Систематизирует, обобщает
результаты расчетов, составляет
экономические разделы планов в
соответствии с принятыми в
организации стандартами

Этап освоения
компетенции

Показатели
оценивания

Критерии
оценивания

ПК-3.4 Способность
представлять результаты
расчетов для
составления
экономических разделов
планов в соответствии с
принятыми в
организации
стандартами

Использует способы
представления
результатов расчета для
составления
экономических разделов
планов в соответствии с
принятыми в
организации
стандартами

Систематизирует, обобщает
результаты расчетов, составляет
экономические разделы планов в
соответствии с принятыми в
организации стандартами
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4.3.2 Типовые оценочные средства

Полный комплект материалов для промежуточной аттестации находится на кафедре
налогообложения и учета  в УМК-Д.

Вопросы для подготовки к зачету

1. Виды налогов и сборов для юридических и физических лиц, их сравнительная
характеристика

2. Виды налогов и сборов, их классификации
3. Действие во времени законодательных актов о налогах и сборах
4. Единая централизованная система налоговых органов Российской Федерации
5. Законодательство Российской Федерации о налогах и сборах
6. Налоговая система Российской Федерации и ее значение для государства
7. Налоговая система РФ: основные элементы налогообложения
8. Налогообложение и рыночные параметры
9. Обстоятельства возникновения и прекращения обязанности по уплате налога или

сбора, способы уплаты
10. Основные принципы налогообложения
11. Основные элементы налогообложения
12. Отличительные признаки прямых и косвенных налогов
13. Понятие налога, его основное отличие от сбора
14. Понятие налога, сбора, их сходство и различие
15. Порядок установления налогов и сборов
16. Права, структура, функции, обязанности Инспекций ФНС России по районам,

городам, районам в городах, межрайонного уровня
17. Роль и место налогов и сборов в доходах государства
18. Роль налогов  в перераспределении ВВП
19. Российская налоговая система: исторический аспект
20. Способы обеспечения исполнения обязанностей по уплате налогов и сборов
21. Способы уплаты налогов и сборов в Российской Федерации
22. Структура, функции, права, обязанности Межрегиональных инспекций ФНС России

по федеральным округам

Этап освоения
компетенции

Показатели
оценивания

Критерии
оценивания

ПК-3.2 Способность
проанализировать и
обосновать результаты
расчетов при
составлении
экономических разделов
планов, в частности для
оценки
платежеспособности и
кредитоспособности
потенциального
заемщика

Использует методы
анализа для расчетов и
оценки результирующих
показателей при
составлении
экономических разделов
планов, в частности для
оценки
платежеспособности и
кредитоспособности
потенциального
заемщика

Рассчитывает показатели с
использованием необходимых
алгоритмов, анализирует
результаты расчетов, оценивает и
обосновывает результирующие
показатели при составлении
экономических разделов планов, в
частности оценивает
платежеспособность и
кредитоспособность
потенциального заемщика
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23. Структура, функции, права, обязанности Межрегиональных инспекций ФНС России
по крупнейшим налогоплательщикам, их отличия от Инспекций ФНС России по
крупнейшим налогоплательщикам межрайонного уровня

24. Структура, функции, права, обязанности Управлений ФНС России по субъектам
Российской Федерации

25. Формирование и становление налоговой системы Российской Федерации
26. Формы представления налоговой отчетности в налоговые органы
27. Функции, структура, права, обязанности специализированных Межрегиональных

инспекций ФНС России
28. Функциональные обязанности налоговых органов Российской Федерации
29. Экономическая сущность налогов и сборов.

Типовые практические задания к зачету
1. Организация решила перейти на упрощенную систему налогообложения, но не

знает, на каком объекте налогообложения ей будет выгоднее работать – на объекте
«Доходы» с налоговой ставкой 15 % или «Доходы – Расходы» с налоговой ставкой 6 %, но
не меньше минимального налога в размере 1 % от доходов. Определите соотношение
расходов к доходам организации, при которой ей имеет смысл переходить с одного
объекта налогообложения на другой.

2. У организации, занимающейся игорным бизнесом, на 1 февраля текущего года
зарегистрировано 14 игровых столов и 21 игровой автомат. 10 февраля в налоговую инспекцию
поступило заявление о выбытии из эксплуатации 2 игровых столов. 4 февраля зарегистрировано 4
игровых автомата. Региональным законом ставки налога не установлены.

Определить сумму налога на игорный бизнес за налоговый период.
3. Имеются данные об остатка по счетам бухгалтерского учета, приведенные в таблице:

№ Счета бухгалтерского учета Остатки по счетам, тысяч рублей
на 01.01 на 01.02 на 01.03 на 01.04

1 01 «Основные средства» 1100 1200 1150 1300
2 02 «Амортизация ОС» 10 15 13 12
3 04 «Нематериальные активы» 500  480 580 610
4 05 «Амортизация нематериальных активов» 190 195 220 235
5 10 «Материалы» 1400 1300 1250 1510
6 15 «Заготовление и приобретение материальных ценностей» 500 800 400 —
7 16 «Отклонение в стоимости материальных ценностей» 30 280 250 380
8 20 «Основное производство» 2200 2350 1800 1950
9 43 «Готовая продукция» 800 1100 1050 980
10 51 «Расчетные счета» 3200 3600 3900 3800
11 58 «Финансовые вложения» 1600 1300 1450 1750

Рассчитать сумму налога на имущество организации за 1 квартал. Указать сроки уплаты в
бюджет налога на имущество организаций и сроки сдачи декларации за 1 квартал.

Типовое письменное контрольное задание (для студентов заочной формы обучения с
применением ЭО и ДОТ)

1. Понятие, сущность и признаки налога
2. Амортизация и порядок ее начисления для целей исчисления налога на прибыль

организаций
3. Организация «А» продает детскую одежду, обувь, детское питание, которые

облагаются НДС по ставке 10%. Кроме того, организация реализует спортивную обувь
(кеды, кроссовки), которые облагаются НДС по ставке 18%.

За налоговый период организацией осуществлены следующие хозяйственные
операции:
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а) по договору комиссии передана на реализацию магазину розничной торговли
(комиссионеру) спортивная обувь стоимостью 118 тыс. руб. (в том числе НДС 18 тыс.
руб.);

б) получен отчет комиссионера о проданной обуви на сумму 106,2 тыс. руб. (в том
числе НДС 16,2  тыс.  руб.),  полученная выручка за вычетом комиссионного
вознаграждения в размере 15% от цены реализации перечислена на расчетный счет
комитента;

в) отгружены организации «Б» детская обувь на сумму 550 тыс. руб. (в том числе
НДС 50  тыс.  руб.),  спортивная обувь на сумму 590  тыс.  руб.  (в том числе НДС 90  тыс.
руб.);

г) в счет предстоящей поставки детского питания от организации «В» получен
банковский вексель номинальной стоимостью 330 тыс. руб. и денежные средства в
размере 110 тыс. руб.

Задание: определите суммы НДС, подлежащие уплате в бюджет с указанных
операций.

Контент тестовых заданий (для студентов заочной формы обучения с применением
ЭО, ДОТ)

1. Объекты налогообложения по земельному налогу:
а)  земельные участки, расположенные в пределах муниципального образования
б) земельные участки, расположенные в пределах субъекта Российской Федерации
в) земельные участки, расположенные в пределах городов федерального значения

Москвы, Санкт-Петербурга и Севастополя
г) земельные участки, расположенные в пределах муниципального образования

(городов федерального значения Москвы, Санкт-Петербурга и Снвастополя)*

2. Налогоплательщиками земельного налога в соответствии со статьей 388 НК РФ
признаются:

а) лица, владеющие земельными участками на праве собственности
б) организации и физические лица, обладающие земельными участками на праве

собственности, праве постоянного (бессрочного) пользования или праве пожизненного
наследуемого владения*

в) организации и физические лица, обладающие земельными участками на праве
долгосрочной аренды

3. Какая стоимость имущества используется при исчислении налога на имущество
физических лиц?

а) кадастровая и инвентаризационная*
б) только кадастровая
в) только инвентаризационная
г) рыночная

4. Под налогом понимается __________ платеж, взимаемый с организаций и
физических лиц в форме отчуждения принадлежащих им на праве собственности,
хозяйственного ведения и оперативного управления денежных средств в целях финан-
сового обеспечения деятельности  ___________ и (или) муниципальных образований.

а) обязательный, безвозмездный / государства, субъектов Федерации;
б) обязательный, индивидуально безвозмездный / государства;
в) безвозвратный, индивидуальный / государственных
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5. Обязательный, индивидуально безвозмездный платеж, взимаемый с организаций
и физических лиц в форме отчуждения принадлежащих им на праве собственности,
хозяйственного ведения или оперативного управления денежных средств в целях финан-
сового обеспечения деятельности государства и (или) муниципальных образований – это:

а) налог;
б) сбор;
в) пошлина;
г) все вышеперечисленное

6. Обязательный взнос, взимаемый с организаций и физических лиц, уплата
которого является одним из условий совершения в отношении плательщика
государственными органами, органами местного самоуправления, иными
уполномоченными органами и должностными лицами юридически значимых действий, -
это:

а) налог;
б) сбор;
в) пошлина;
г) все вышеперечисленное

7. Посредством экономической функции происходит:
а) использование налогов в качестве инструмента при распределении и пере-

распределении валового внутреннего продукта.
б) расходование средств, аккумулированных в бюджете и внебюджетных фондах,

которое  производится на социальные услуги и хозяйственные нужды, поддержку
внешней политики и безопасности, административно-управленческие расходы, платежи
по государственному долгу.

в)  формирование государственных доходов путем аккумулирования в бюджете и
внебюджетных фондах денежных средств для финансирования общественно необходимых
потребностей.

8. Между какими макроэкономическими показателями установил зависимость
Артур Лаффер:

а) между величиной ставки налогов и объемом поступления их в государственный
бюджет;

б) между платежеспособностью налогоплательщика и налагаемым на него
налоговым бременем;

в) между налоговыми доходами государства и затратами на взимание налогов.

9. Контрольную функцию осуществляют:
а) Государственная Дума РФ;
б) Федеральное Собрание РФ;
в) Министерство финансов РФ;
г) налоговые органы РФ;
д) органы полиции;
е) Президент РФ

10. Основными элементами налогообложения являются:
а) объект налогообложения;
б) предмет налогообложения;
в) масштаб налогообложения;
г) единица налогообложения;
д) налоговая база;
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е) налоговая ставка;
ж) налоговые льготы.

11. Объект налогообложения — это:
а) установленная законом характеристика (параметр) измерения предмета налога.
б) реальная вещь и нематериальное благо, с наличием которых закон связывает

возникновение налоговых обязательств;
в) юридический факт (действие, событие, состояние), который обусловливает

обязанность субъекта заплатить налог;
г) это резерв, используемый для уплаты налога.

Шкала оценивания.
Таблица 7

зачет Критерии оценки

зачет
(51-100)

Владеет понятиями и терминами дисциплины. Систематизирует, обобщает
результаты расчетов, составляет экономические разделы планов в части
налогообложения в соответствии с принятыми в организации стандартами.
Рассчитывает показатели с  использованием необходимых алгоритмов,
анализирует результаты расчетов, оценивает и обосновывает результирующие
показатели при составлении экономических разделов планов.

не
зачтено
(0-50)

Не знает основные понятия и термины. Не  обобщает результаты расчетов,
составляет экономические разделы планов в части налогообложения в
соответствии с принятыми в организации стандартами.

4.4. Методические материалы
Промежуточная аттестация по дисциплине «Налоги и налогообложение»

проводится в форме зачет.
Задания для зачета включают теоретический вопроса и практическую задачу.
Ответ на теоретический вопрос позволяет проверить качественное овладение

содержанием курса и интеллектуальными умениями: логично и последовательно излагать
свои мысли, применять теоретические знания для обоснования и объяснения
предложенных явлений и процессов, использовать знания в жизненных ситуациях,
прогнозировать последствия,  формулировать гипотезы,  делать выводы выражать и
обосновывать свою точку зрения, приводить аргументы в поддержку определенной точки
зрения или в опровержении ее и др. Критерии оценивания, представленные в таблицах,
позволяют привязать полноту ответа и уровень продемонстрированных знаний и умений в
четырех-балльной и сто-балльной шкале оценок.

Ситуационная задача необходима для оценки навыков по поиску информации,
выбору инструментальных средств для оценки показателей, демонстрации расчетных и
аналитических способностей, необходимых для принятия обоснованных решений.

Зачет по дисциплине служит для оценки уровня полученных студентами
теоретических и практических знаний, умений, а также навыков работы, творческого
мышления, умения синтезировать полученные знания и применять их в решении
практических задач. По итогам зачета в ведомость выставляется оценка по шкале порядка:
«зачтено», «не зачтено».

Выполнение письменного контрольного задания позволяет оценить умения и навыки
по дисциплине и осуществляется в течение семестра.

Проверка знаний осуществляется с помощью тестовых заданий. Тестирование
проводится в СДО "Прометей" в соответствии с установленными требованиями. Итоговый
тест формируется на аппаратном уровне с использованием банка тестовых заданий по
дисциплине. Проверка результатов тестирования осуществляется автоматически.
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5. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины
Реализация компетентностного подхода в рамках дисциплины «Налоги и

налогообложения» предусматривает использование в учебном процессе лекционных
занятий в традиционной форме, а также в форме диалога, дискуссий, разбора конкретных
ситуаций и примеров из практики. Отдельные лекционные занятия требуют
предварительной подготовки студентов, о чем они предупреждаются заранее. При
подготовке к лекции дискуссии преподаватель может рекомендовать обучающимся
предварительное изучение материалов периодических изданий, а также подготовку
примеров из практики. В ходе лекционных занятий раскрываются основные вопросы в
рамках рассматриваемой темы, а также делаются акценты на наиболее сложные и важные
положения изучаемого материала, которые должны быть приняты студентами во
внимание. Материалы лекций являются основой для подготовки обучающихся к
практическим (семинарским) занятиям и выполнения заданий самостоятельной работы.

Практические (семинарские) занятия позволяют более детально проработать
наиболее важные темы курса. Целью практических (семинарских) занятий является
контроль за степенью усвоения пройденного материала, ходом выполнения студентами
самостоятельной работы и рассмотрение наиболее сложных вопросов в рамках темы
занятия. Практические занятия предполагают активную работу обучающихся, а также
решение практических заданий, с целью формирования и развития профессиональных
навыков студентов, навыков исследовательской работы и творческого подхода к решению
поставленных задач. При подготовке к семинарам студент готовит темы и вопросы, в том
числе выносимые на самостоятельное изучение, при необходимости составляет конспект,
тезисы доклада, выполняет домашние задания, пишет эссе.

Самостоятельная работа студентов включает следующие виды: подготовку к
практическим (семинарским) занятиям в соответствии с вопросами, представленными в
рабочей программе дисциплины, изучение нормативно-правовых актов, работа с
информационными ресурсами (сайтами), изучение учебного материала, отнесенного к
самостоятельному освоению, выполнение домашних заданий, выполнение расчетных
заданий.

При обучении на заочной форме большее количество часов отведено учебным
планом на самостоятельное изучение материала. Для студентов проводятся установочные
лекции, на которых излагается цель, задачи и содержание курса, выдается задание на
курсовую работу, приводятся рекомендации и критерии оценивания. В ходе лекционных
занятий раскрываются базовые вопросы в рамках каждого разделя дисциплины.
Обозначаются ключевые аспекты тем, а также делаются акценты на наиболее сложные и
важные положения изучаемого материала. Материалы лекций являются опорной основой
для подготовки обучающихся к практическим (семинарским) занятиям и выполнения
заданий самостоятельной и курсовой работ, а также к промежуточной аттестации по
дисциплине. Для развития основных знаний умений и навыков лекционный курс состоит
из традиционных лекций и лекций-дискуссий, практические занятия предполагают
активную работу обучающихся, а также решение практических заданий и ситуаций, с
целью контроля степени усвоения пройденного материала, ходом выполнения студентами
самостоятельной работы также используется форма тестирования.

Для подготовки к лекционным занятиям рекомендуется пользоваться основной
учебной литературой в соответствии с изучаемой темой.

При подготовке по учебной дисциплине следует обратить внимание на следующие
моменты.

1. При выполнении контрольных работ и тестовых заданий, касающихся
теоретических аспектов налогообложения, необходимо обратить внимание на понимание
основных эффектов, к которым приводит налогообложение. В частности, в экономической
теории выделяют два основных эффекта, к которым приводит налогообложение – эффект
дохода и эффект замены.
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2. Обратить внимание на более точное определение экономической сущности
налогообложения, его месте и роли в социально-экономической системе. Налоги - это
инструмент, с помощью которого происходит перераспределение ресурсов
хозяйствующих субъектов в пользу государства и муниципальных образований для
выполнения ими своих функций.

3. При изучении практических аспектов налогообложения в Российской Федерации
следует обратить внимание на следующие аспекты:

- налоговое законодательство Российской Федерации состоит из трех уровней –
федерального, регионального и местного;

- в налоговой системе Российской Федерации для целей налогообложения
существует целый ряд терминов, которые применяются в таком понимании только для
целей налогообложения, а в других сферах социально-экономической жизни имеют
другое значение. К числу наиболее важных терминов, знание которых необходимо для
уяснения вопросов налогообложения, следует отнести следующие: «товар», «работа»,
«услуга», «реализация товаров (работ, услуг)», «налогоплательщик», «налоговый агент».
Содержание этих терминов приведено в части первой Налогового кодекса РФ;

- при подготовке к зачету следует также обратить внимание на порядок введения в
действие актов законодательства о налогах и сборах, учитывая нормы, отраженные в ст. 5
части первой Налогового кодекса РФ;

- при подготовке к зачету по конкретным налогам, необходимо сначала закрепить
знания по общим вопросам исчисления и уплаты налогов. В частности, необходимо
обратить внимание, что налог считается установленным только тогда, когда в налоговом
законодательстве определены налогоплательщики и основные элементы
налогообложения. Перечень обязательных элементов налогообложения приведен в ст. 17
части первой Налогового кодекса РФ. Знать понятие и содержание данных элементов
налогообложения обязательно для сдачи зачета.

4. При изучении порядка исчисления и уплаты налогов необходимо помнить, что
практически у любого правила могут быть исключения.

Например, по общему правилу налоговая база при реализации товаров (работ,
услуг) на территории Российской Федерации определяется исходя из применяемых цен и
тарифов с учетом положений ст. 40 части первой Налогового кодекса РФ без учета НДС и
налога с продаж. Однако, при реализации имущества, подлежащего учету на балансе с
учетом уплаченного налога, налоговая база определяется как разница между ценой
реализации и остаточной (балансовой) стоимостью продаваемого имущества с учетом
налога и др.

При подготовке к зачету вопросов, касающихся НДС, следует обратить внимание
не только на общий и специальный порядок формирования налоговой базы, но также и на
то, что в нее также включаются любые другие денежные средства, получение которых
связано с расчетами по оплате облагаемых НДС товаров (работ, услуг), в том числе
авансы и предоплаты. НДС единственный налог, который в отечественной налоговой
системе взимается с авансов.

Кроме того, необходимо обратить внимание на перечень налоговых вычетов по
НДС, которые уменьшают суммы налога, подлежащие уплате в бюджет, и исчисленные
по операциям, признаваемым объектами налогообложения, а также необходимо уяснить
основные условия их применения.

При изучении акцизов следует обратить внимание на их общие и различные черты
с НДС.  Именно такой подход является наиболее продуктивным. Акцизами облагаются
отдельные операции с некоторыми видами товаров и минерального сырья, так
называемыми «подакцизными».

С принятием главы 25 части второй Налогового кодекса РФ методика исчисления
налога на прибыль организаций базируется на данных налогового, а не бухгалтерского
учета. Это одно из важнейших, но не единственных трудностей, которые необходимо
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преодолеть в изучения этого налога. Прежде всего, необходимо разобраться с тем, какие
доходы (доходы от реализации и внереализационные доходы) и расходы (материальные,
оплата труда, амортизация и прочие) будут участвовать в формировании базы, облагаемой
данным налогом, а затем – с порядком их признания для целей налогообложения.

Методические рекомендации по подготовке к опросам, тестированию
Подготовка к опросам, тестированию предполагает изучение текстов лекций, а

также рекомендованных литературных источников (основной и дополнительной
литературы). Текущую проработку материалов лекций целесообразно осуществлять в
течение 2 – 3-х дней после её проведения. С этой целью необходимо просмотреть записи,
подчеркнуть заголовки и самые ценные положения разными цветами (применение
разноцветных пометок делают важные положения более наглядными, и облегчают
визуальное запоминание), внимательно изучить ключевые слова темы занятия. Отдельные
темы курса предполагают дополнительную проработку материала, например работа с
Бюджетным кодексом РФ, Налоговым кодексом РФ, федеральными законами о бюджете,
внебюджетных фондах и т.д.

Перед ответом на тестовые задания необходимо внимательно прочитать условия
вопроса, затем с учетом формата и логики вопроса приступить к ответу путем
проставлении отметки шариковой ручкой синего или черного цвета. Пользоваться
карандашом не допускается, результаты тестов будут соответствовать оценке
«неудовлетворительно».

После ответов на все тестовые задания нужно выполнить самопроверку. При
выявлении ошибки в ответе необходимо зачеркнуть неправильный ответ и указать
правильный. Если вид задания был в ином формате, то зачеркнуть неправильный ответ и
рядом с неправильным ответом оформить правильный ответ.

При решении заданий с необходимостью вычислений необходимо пользоваться
калькулятором.

Методические рекомендации по подготовке к докладам и сообщениям
При подготовке докладов и сообщений студентам рекомендуется пользоваться

рекомендуемыми литературными источниками, а также информацией из Интернет-
источников. Цель выполнения докладов и сообщений – выработка у студента опыта
самостоятельного получения углубленных знаний по одной из проблем (тем) курса.
Выполнение данного вида работы имеет большое значение: во-первых, она закрепляет и
углубляет знания студентов по изучаемой дисциплине; во-вторых, приобщает студентов к
самостоятельной творческой работе с экономической литературой, приучает находить в
ней основные дискуссионные и положения, относящиеся к рассматриваемой проблеме;
подбирать, обрабатывать и анализировать конкретный материал и на его основе делать
обоснованные выводы; в-третьих, студент учится последовательно и экономически
грамотно излагать свои мысли при анализе проблем, изложенных в научной литературе,
связывать общие теоретические положения с конкретной действительностью; в-
четвертых, студент приобретает опыт подготовки выступлений и докладов на
семинарских занятиях,  участия в дискуссиях и научных практических конференциях. При
подготовке доклада или сообщения студент также готовит список вопросов по выбранной
теме. Подготовленные вопросы могут быть использованы с целью экспресс-опроса
студентов, слушающих доклад или как вариант проверки подготовки студента к занятию.
Опрос может происходить как в устной, так и в письменной форме. Студент имеет право
пользоваться подготовленным текстом доклада, но не читать его полностью.
Рекомендовано использование мультимедиа-презентации при изложении материала.

Методические рекомендации по подготовке к решению практических заданий



23

Практические задания направленны на развитие компетентности в принятии
решений в условиях, максимально приближенных к реальности. Главная особенность в
том, что участники во время работы над конкретной учебной ситуацией находятся не в
пассивной роли получателя информации, а оказываются в центре процесса решения
проблемы.

Профессиональные навыки, формируемые в процессе работы над учебной
ситуацией: выявление, определение и решение проблем; работа с информацией –
осмысление контекста и значения деталей ситуации; анализ и синтез информации; работа
с предположениями и заключениями; развитие альтернативного мышления; оценка
альтернатив; принятие решений; навыки межличностной и групповой коммуникации;
понимание проблем реализации принятых решений; соотнесение теории с учебной
ситуацией и с реальной практикой; представление результатов работы.

Личностные лидерские качества, важные для руководителя, в том числе,
финансового, развиваются и воспитываются  в образовательной среде и в процессе
групповой работы над кейсами, разработкой проектов, публичной защите групповых
решений.

Методические рекомендации по освоению дисциплины для заочной формы обучения
с частичным применением ЭО и ДОТ

Обучающиеся участвуют в вебинаре по дисциплине (режим off-line). В случае, если
студент не имеет возможность присутствовать на вебинаре в режиме off-line, он может
просмотреть запись вебинара, размещенную в СДО "Прометей".

Студенты осуществляют самостоятельное изучение учебно-методических
материалов, размещенных в библиотеке СДО "Прометей", внешних электронных
библиотеках или доступных обучающемуся по месту жительства. В процессе изучения
выделяют вопросы, вызывающие затруднения. Возникшие у обучающихся вопросы они
могут задать преподавателю дисциплины на вебинаре в режиме off-line. Задать вопросы
можно также через преподавателя-тьютора, закрепленного за потоком с целью оказания
организационно-методической помощи обучающимся. В этом случае преподаватель
может ответить на них либо с использованием форума СДО "Прометей", либо передать
ответ через преподавателя-тьютора.

Участие в электронном семинаре и тестирование в режиме «самопроверка»
позволяет студенту определить степень усвоения необходимого объема материала по
дисциплине.

В ходе проверки результатов выполнения заданий текущего контроля успеваемости
(электронного семинара) преподаватель обобщает и комментирует работу студента, что
позволяет студенту скорректировать самостоятельное изучение дисциплины, обратить
внимание на часто допускаемые ошибки и устранить пробелы в знаниях.

Целью ПКЗ является закрепление и проверка теоретических навыков  студентов,
полученных при изучении дисциплины.

Задачи, на которые направлено выполнение работы, включают в себя:
- проверку знаний теоретических и методологических основ дисциплины;
- оценку умения проводить сбор, систематизацию и обобщение информации о

налоговых отношениях;
- оценку умения самостоятельно определять проблемы, возникающие в

налогообложении организаций, а также предлагать пути их решения;
- оценке возможностей студента правильно определять направления оптимизации

налогообложения, реализации налоговой политики организации или государства,
формировать ни их основе правильные выводы;

- проверку способности принятия эффективного финансового решения в
конкретной практической ситуации;

- формирование у студентов практических навыков.
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При подготовке к написанию ПКЗ особое внимание следует обратить на
следующие аспекты:

1. работы, дословно копирующие тексты учебников, законов и других изданий, а
также работы, написанные по недействующему на момент сдачи контрольной работы
законодательству или содержащие устаревшие и неактуальные сведения, оцениваются
неудовлетворительно и возвращаются на полную переработку;

2.практический материал и дополнительную литературу по теме контрольной
работы студент подбирает самостоятельно;

3. при подготовке теоретического материала особое внимание следует обратить на
его соответствие современному законодательству. Вследствие частых изменений,
вносимых в НК РФ, студенту при написании контрольной работы следует проверять
информацию на актуальность.

При оформлении работы в титульном листе обязательно должны быть указаны:
наименование образовательной организации, наименование факультета, кафедры,
наименование учебной дисциплины, по которой выполняется задание, ФИО студента,
номер группы, а также ФИО преподавателя, осуществляющего проверку ПКЗ.

ПКЗ выполняется в редакторе Word шрифтом Times New Roman 14 пт.  через 1,5
интервала. Постраничные сноски оформляются через один интервал, 10 пт. При этом
соблюдаются следующие размеры полей: верхнее, нижнее, правое – 2см, левое – 3 см.

 В ходе изучения дисциплины «Налоги и налогообложение» необходимо ответить
на 2 письменных вопроса и решить задачу по налогам и налогообложению.

Вариант письменного контрольного задания следует определить исходя из
порядкового номера в ведомости группы.

В случае, если количество студентов в группе превышает количество вариантов
вопросов к электронному семинару, то студент с порядковым номером 2 выполняет
вариант 1, с номером 29 – вариант 2 и т.д. по возрастанию.

При выполнении письменного контрольного задания необходимо учитывать
следующее.

Ответ на письменный вопрос должен основываться на действующем налоговом
законодательстве, содержать ссылки на конкретные положения налогового кодекса, либо
содержать ссылки на конкретные труды и исследования известных ученых (в случае
ответа на вопросы из теории налогообложения). Для лучшего иллюстрирования в тексте
ответа на письменный вопрос рекомендуется использовать рисунки или таблица, а также
приводить конкретные примеры.

При решении задачи на исчисление конкретного налога необходимо представить
все основные производимые в ходе решения действия, а также итоговый результат.
Каждое действие необходимо сопровождать пояснениями со ссылкой на соответствующие
положения и нормы налогового законодательства.

6. Учебная литература и ресурсы информационно-телекоммуникационной
сети "Интернет", включая перечень учебно-методического обеспечения для

самостоятельной работы обучающихся по дисциплине
6.1. Основная литература.
1. Налоги и налогообложение [Электронный ресурс] : учеб. пособие / Г. А. Волкова,

Г.  Б.  Поляк,  Л.  А.  Крамаренко и др.  ;  под ред.  Г.  Б.  Поляк,  А.  Е.  Суглобов.  -  3-е изд.,
перераб. и доп. – Электрон. дан. - Москва : Юнити-Дана, 2015. - 631 с. - Доступ из ЭБС
«Унив. б-ка ONLINE». - Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=116993, требуется авторизация (дата
обращения : 10.08.2016). - Загл. c экрана.

2. Налоги и налогообложение [Электронный ресурс] : учебник / И. А. Майбуров, Е. В.
Ядренникова, Е. Б. Мишина и др. ; под ред. И. А. Майбуров. - 6-е изд., перераб. и доп. -
Электрон. дан. - Москва : Юнити-Дана, 2015. - 487 с. - Доступ из ЭБС «Унив. б-ка
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ONLINE». - Режим доступа : http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=114426,
требуется авторизация (дата обращения : 10.08.2016). - Загл. c экрана. – То же
[Электронный ресурс]. — Доступ из ЭБС «IPRbooks». - Режим доступа:
http://www.iprbookshop.ru/34806, требуется авторизация (дата обращения : 10.08.2016). -
Загл. c экрана.

3. Налоги и налогообложение [Электронный ресурс] : учеб. пособие / Д. Г. Черник, Е.
А.  Кирова,  А.  В.  Захарова и др.  ;  под ред.  Д.  Г.  Черник.  -  2-е изд.,  перераб.  и доп.  –
Электрон. дан. - Москва : Юнити-Дана, 2015. - 370 с. - Доступ из ЭБС «Унив. б-ка
ONLINE». - Режим доступа : http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=116729,
требуется авторизация (дата обращения : 10.08.2016). - Загл. c экрана.

4. Пансков, В. Г. Налоги и налогообложение [Электронный ресурс] : учеб. и
практикум для прикладного бакалавриата / В. Г. Пансков. — 5-е изд., перераб. и доп. –
Электрон. дан. — Москва : Издательство Юрайт, 2016. — 382 с. — Доступ из ЭБС изд-
ва «Юрайт».  —  Режим доступа : https://www.biblio-online.ru/book/A23AF089-B4E0-
4E36-B49C-AB212A4C2EF1, требуется авторизация (дата обращения : 10.08.2016). —
Загл. с экрана.

5. Шумяцкий,  Р.  И.  Налоги и налогообложение :  учеб.  пособие для студентов всех
форм обучения по направлению 38.03.04 - Гос. и муницип. упр. / Р. И. Шумяцкий, М.
Н. Шмакова ; Рос. акад. нар. хоз-ва и гос. службы при Президенте РФ, Сиб. ин-т упр. -
Новосибирск : Изд-во СибАГС, 2014. - 185 с. – То же [Электронный ресурс]. - Доступ
из Б-ки электрон. изд. / Сиб. ин-т упр. – филиал РАНХиГС. – Режим доступа :
http://www.sapanet.ru, требуется авторизация (дата обращения : 10.08.2016). - Загл. c
экрана.

6.2. Дополнительная литература.
1. Косов, М. Е. Налогообложение предпринимательской деятельности. Теория и

практика : учеб. для магистрантов / М. Е. Косов, Л. А. Крамаренко. - Москва : ЮНИТИ,
2012. - 431 с. – То же [Электронный ресурс]. - Доступ из Унив.б-ки ONLINE. - Режим
доступа: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=116822, требуется авторизация
(дата обращения : 10.08.2016). - Загл. c экрана.

2. Куницын,  Д.  В.  Налоги и налогообложение :  учеб.  пособие для студентов всех
форм обучения по специальности 080105.65 - Финансы и кредит / Д. В. Куницын ;
Федер. агентство по образованию, Сиб. акад. гос. службы. - Новосибирск : Изд-во
СибАГС, 2010. - 217 с. – То же [Электронный ресурс]. - Доступ из Б-ки электрон. изд. /
Сиб. ин-т упр. – филиал РАНХиГС. – Режим доступа : http://www.sapanet.ru, требуется
авторизация (дата обращения : 10.08.2016). - Загл. c экрана.

3. Маршавина, Л. Я. Налоги и налогообложение [Электронный ресурс] : учеб. для
прикладного бакалавриата /  Л.  Я.  Маршавина,  Л.  А.  Чайковская ;  отв.  ред.  Л.  Я.
Маршавина, Л. А. Чайковская. – Электрон. дан. — Москва : Издательство Юрайт, 2016.
— 503 с. — Доступ из ЭБС изд-ва «Юрайт». — Режим доступа : https://www.biblio-
online.ru/book/8A103B4A-FA61-4A36-9778-782CA9B796B3, требуется авторизация
(дата обращения : 10.08.2016). — Загл. с экрана.

4. Организация и методика проведения налоговых проверок [Электронный ресурс] :
учеб. пособие / Е. Б. Шувалова [и др.]. – Электрон. дан. - Москва : Евраз. открытый ин-
т,  2011.  -  299  с.  –  Доступ из Унив.б-ки ONLINE.  -  Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=90824, требуется авторизация  (дата
обращения : 10.08.2016).- Загл. c экрана.

5. Якупов, З. С. Организация налоговых проверок и внутренний аудит [Электронный
ресурс] : учеб. пособие / З. С. Якупов ; Ин-т экономики, управления и права (г. Казань).
-  Электрон.  дан.  -  Казань :  Познание,  2013.  -  392  с.  -  Доступ из ЭБС «Унив.  б-ка
ONLINE». - Режим доступа : http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=257761,
требуется авторизация (дата обращения : 10.08.2016). - Загл. c экрана.
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6.3 Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы.

1. Шумяцкий,  Р.  И.  Налоги и налогообложение :  учеб.  пособие для студентов всех
форм обучения по направлению 38.03.04 - Гос. и муницип. упр. / Р. И. Шумяцкий, М.
Н. Шмакова ; Рос. акад. нар. хоз-ва и гос. службы при Президенте РФ, Сиб. ин-т упр. -
Новосибирск : Изд-во СибАГС, 2014. - 185 с. – То же [Электронный ресурс]. - Доступ
из Б-ки электрон. изд. / Сиб. ин-т упр. – филиал РАНХиГС. – Режим доступа :
http://www.sapanet.ru, требуется авторизация (дата обращения : 10.08.2016). - Загл. c
экрана.

6.4. Нормативные правовые документы.
1Бюджетный кодекс Российской Федерации [Электронный ресурс]:  Федеральный закон

от 31.07.1998 N 145-ФЗ (с изм. и доп., внесенными федеральным законом от
29.12.2015 №406-ФЗ) // Офиц. интернет-портал правовой информации / Федер.
служба охраны Рос. Федерации. – Режим доступа : http://pravo.gov.ru/, свободный
(дата обращения 11.11.2015). – Загл. с экрана.

2Налоговый кодекс Российской Федерации [Электронный ресурс]:  Федеральный закон
от 31.07.1998 г. N 146-ФЗ // Офиц. интернет-портал правовой информации / Федер.
служба охраны Рос. Федерации. – Режим доступа : http://pravo.gov.ru/, свободный
(дата обращения 11.11.2016). – Загл. с экрана.

3О бухгалтерском учете: Федеральный закон от 06.12.2011 № 402-ФЗ // Российская
газета. – 2011. – № 278. – С.8.

4О рекомендациях по проведению выездных налоговых проверок : письмо ФНС России
от 16.07.2013 № АС-4-2/13622@ //
http://base.consultant.ru/cons/cgi/online.cgi?req=doc;base=LAW;n=150127.

5О рекомендациях по проведению камеральных налоговых проверок :  письмо ФНС
России от 16.07.2013 № АС-4-2/12705@ //
http://base.consultant.ru/cons/cgi/online.cgi?req=doc;base=LAW;n=150123

6.5. Интернет-ресурсы
1.Банк России [Электронный ресурс] : офиц. cайт. / Банк России - Электрон. дан.  - М.,

2000 – 2015. - Режим доступа: http://www.cbr.ru, свободный.
2.Высший Арбитражный Суд [Электронный ресурс] : офиц. cайт. / Высший

Арбитражный Суд.   -  Электрон.  дан.   -  М.,  2015.  -  Режим доступа:  www.arbitr.ru,
свободный.

3.Министерство финансов Российской Федерации [Электронный ресурс] : офиц. cайт.
/ М-во финансов Рос. Федерации - Электрон. дан.  - М., 2007 – 2014. - Режим
доступа: http://www.minfin.ru ,  свободный.

4.Министерство экономического развития  Российской Федерации   [Электронный
ресурс] : офиц. cайт. / Минэкономразвития России  . - Электрон. дан.  - М., – 2014-
2015. - Режим доступа: http:// www.economy.gov.ru, свободный.

5.Университетская библиотека ONLINE [Электронный ресурс]:   Режим доступа:
http://biblioclub.ru, требуется авторизация.

6.Федеральная налоговая служба [Электронный ресурс] : офиц. cайт. / Федеральная
налоговая служба Рос. Федерации - Электрон. дан.  - М., 2013 – 2013. - Режим
доступа: http://www.nalog.ru, свободный.

6.6. Иные источники
Иные источники не используются
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7. Материально – техническая база, информационные технологии,
программное обеспечение и информационные справочные системы

Наименование специальных
помещений и помещений

для самостоятельной работы

Оснащенность специальных помещений и
помещений для самостоятельной работы

Учебные аудитории для
проведения занятий
лекционного типа

Экран, компьютер с подключением к локальной сети
института, и выходом в Интернет, звуковой усилитель,
антиподавитель, мультимедийный проектор, столы
аудиторные, стулья, трибуна настольная, доска
аудиторная

Учебные аудитории для
проведения занятий
семинарского типа

Столы аудиторные, стулья, трибуна, доска аудиторная

Помещения для
самостоятельной работы
обучающихся.
Компьютерные классы
Центр интернет-ресурсов

Компьютерные классы: компьютеры с подключением
к локальной сети института (включая правовые
системы) и Интернет, программа 1С, столы аудиторные,
стулья, доски аудиторные
Центр интернет-ресурсов: компьютеры с выходом в
Интернет, автоматизированную библиотечную
информационную систему и электронные библиотечные
системы: «Университетская библиотека ONLINE»,
«Электронно-библиотечная система издательства
ЛАНЬ», «Электронно-библиотечная система
издательства «Юрайт», «Электронно-библиотечная
система IPRbooks»,«Университетская Информационная
Система РОССИЯ», «Электронная библиотека
диссертаций РГБ», «Научная электронная библиотека
eLIBRARY», «EBSCO», «SAGE Premier».  Система
федеральных образовательных порталов «Экномика.
Социология. Менеджмент», «Юридическая Россия»,
Сервер органов государственной власти РФ, Сайт
Сибирского Федерального округа и др. Экран,
компьютер с подключением к локальной сети филиала и
выходом в Интернет, звуковой усилитель,
мультимедийный проектор, столы аудиторные, стулья,
трибуна, доска аудиторная. Наборы виртуального
демонстрационного оборудования, наглядные учебные
пособия.

Библиотека (имеющая
места для обучающихся,
оснащенные компьютерами
с доступом к базам данных и
сети Интернет

Компьютеры с подключением к локальной сети филиала
и Интернет, Wi-Fi, столы аудиторные, стулья, Wi-Fi

Видеостудия для проведения
вебинаров

Два рабочих места, оснащенных компьютерами, веб-
камерами и гарнитурам (наушники и микрофон).

Видеостудия для вебинаров Два рабочих места, оснащенных компьютерами, веб-
камерами и гарнитурам (наушники и микрофон).

Кафедры На каждой кафедре одно рабочее место, оснащенное
компьютером, веб-камерой, гарнитурой.
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Программное обеспечение необходимое для реализации учебного процесса
по дисциплине:
- пакет MS Office;
- Microsoft Windows;
- сайт филиала;
- СДО Прометей;
- корпоративные базы данных;
- iSpring Free Cam8.
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1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных
с планируемыми результатами освоения образовательной программы

1.1. Дисциплина Б1.В.ОД.10 Экономика организации обеспечивает овладение
следующей компетенцией с учетом этапа:

Таблица 1.

Код
компетенции

Наименование
компетенции

Код
этапа освоения
компетенции

Наименование этапа
освоения компетенции

ПК-2 способность на основе
типовых методик и
действующей
нормативно-правовой
базы рассчитать
экономические и
социально-
экономические
показатели,
характеризующие
деятельность
хозяйствующих
субъектов

ПК-2.1 способность собрать
необходимые исходные
данные для расчета
экономических и
социально-экономических
показателей,
характеризующих
деятельность
хозяйствующих субъектов.

1.2. В результате освоения дисциплины у студентов должны быть сформированы:
Таблица 2.

ОТФ/ТФ/
профессиональные

действия

Код этапа
освоения

компетенции
Результаты обучения

ПК-2.1 на уровне знаний:
экономических и социально-экономических
показателей, характеризующих деятельность
хозяйствующего субъекта
нормативной базы и типовых методик в области
финансовой деятельности
на уровне умений:
применение алгоритма расчета экономических и
социально-экономических показателей,
характеризующих деятельность хозяйствующего
субъекта, на основе типовых методик и действующей
нормативно-правовой базы
на уровне навыков:
собирать исходные данные для расчета экономических и
социально-экономических показателей

2. Объем и место дисциплины в структуре ОП ВО
Объем дисциплины
- общая трудоемкость дисциплины составляет 5 зачетных единиц.
- количество академических часов по очной форме обучения, выделенных на

контактную работу с преподавателем 74, из них 30 лекционного типа, 44 практического
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(семинарского) типа, 70 на самостоятельную работу обучающихся;
- количество академических часов по заочной форме обучения, выделенных на

контактную работу с преподавателем 20, из них 8 лекционного типа, 12 практического
(семинарского) типа, 151 на самостоятельную работу обучающихся;

- количество академических часов по заочной форме обучения с применением ЭО
и ДОТ, выделенных на контактную работу с преподавателем 20, из них 8 лекционного
типа, 12 практического (семинарского) типа, 151 на самостоятельную работу
обучающихся.

Место дисциплины
Б1.В.ОД.10 Экономика организации изучается студентами очной формы обучения

на 2 курсе во 3 семестре, студентами заочной формы – 3-4 курсе, заочной формы с
применением ЭО и ДОТ – на 3 курсе.

3. Содержание и структура дисциплины
Таблица 3.1

№ п/п Наименование тем,
(разделов)

Объем дисциплины, час. Форма текущего
контроля

успеваемости,
промежуточной
аттестации

Всего Контактная работа
обучающегося с

преподавателем по видам
учебных занятий

СР

л лр пз КСР
Очная форма обучения

Раздел 1
Организация – как
основное звено
рыночной экономики

77 15 22 40

Тема 1.1
Организационно-
правовые формы
организаций

3 5 10 Тест, опрос

Тема 1.2

Организационная и
производственная
структура
организации

2 5 10 Опрос

Тема 1.3 Экономические
ресурсы организации 10 12 20 Практическое

задание

Раздел 2

Экономический
механизм
функционирования
организации

67 15 22 30

Тема 2.1

Затраты на
производство и их
классификация.
Смета затрат на
производство.

8 12 15 Практическое
задание

Тема 2.2

Финансовые
результаты и
эффективность
хозяйственной
деятельности

7 10 15 Практическое
задание

Промежуточная аттестация 36 36 экзамен

Всего:
180 30 44 36 70 ак.ч.

5 з.е.
135 астр.ч.

Таблица 3.2
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№ п/п Наименование тем,
(разделов)

Объем дисциплины, час. Форма текущего
контроля

успеваемости,
промежуточной
аттестации

Всего Контактная работа
обучающегося с

преподавателем по видам
учебных занятий

СР

л лр пз КСР
Заочная форма обучения

Раздел 1
Организация – как
основное звено
рыночной экономики

85 4 6 75

Тема 1.1
Организационно-
правовые формы
организаций

Тест
Практическое

заданиеТема 1.2

Организационная и
производственная
структура
организации

Тема 1.3 Экономические
ресурсы организации

Раздел 2

Экономический
механизм
функционирования
организации

86 4 6 76

Тема 2.1

Затраты на
производство и их
классификация.
Смета затрат на
производство. Практическое

задание

Тема 2.2

Финансовые
результаты и
эффективность
хозяйственной
деятельности

Промежуточная аттестация 9 9 экзамен

Всего:
180 8 12 9 151 ак.ч.

5 з.е.
135 астр.ч.

Таблица 3.3

№ п/п Наименование тем,
модулей (разделов)

Объем дисциплины, час. Форма текущего
контроля

успеваемости,
промежуточной

аттестации

Всег
о

Контактная работа
обучающегося с

преподавателем по видам
учебных занятий

СР

л/эо,
дот1

лр/э,
дот2

пз/э,
дот3

КСР

Заочная форма обучения с применением ЭО и ДОТ

Раздел 1
Организация – как
основное звено
рыночной экономики

85 4 6 75

Электронный
семинар 1

Тема 1.1
Организационно-
правовые формы
организаций

1 При применении электронного обучения, дистанционных образовательных технологий в соответствии с учебным
планом
2 При применении электронного обучения, дистанционных образовательных технологий в соответствии с учебным
планом
3 При применении электронного обучения, дистанционных образовательных технологий в соответствии с учебным
планом
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Тема 1.2

Организационная и
производственная
структура
организации

Тема 1.3 Экономические
ресурсы организации

Раздел 2

Экономический
механизм
функционирования
организации

86 4 6 76

Тема 2.1

Затраты на
производство и их
классификация.
Смета затрат на
производство.

Тема 2.2

Финансовые
результаты и
эффективность
хозяйственной
деятельности

Промежуточная аттестация 9 9 экзамен

Всего:
180 8 12 9 151 ак.ч.

5 з.е.
135 астр.ч.

Содержание дисциплины

Раздел 1. Организация – как основное звено рыночной экономики
Тема 1.1 Организационно-правовые формы
Организация  и предпринимательство в рыночной среде. Виды предпринимательской
деятельности. Цели и задачи создания организации. Классификация организаций по виду
и характеру деятельности, размерам, формам собственности, организационно-правовым
формам.

Тема 1.2 Организационная и производственная структура организации
Элементы производственной структуры. Функциональные подразделения организации.
Факторы, влияющие на производственную структуру. Типы организации промышленного
производства: единичное, серийное, массовое производство.  Организация производства.
Характеристика организационных структур управления. Особенности и область
применения линейной, функциональной, дивизиональной, адаптивной структур.
Принципы построения организационных структур управления.

Тема 1.3 Экономические ресурсы организации
Уставный капитал и имущество организации. Основной и оборотный капитал.   Состав и
классификация основных средств. Виды оценки и переоценки основных средств. Износ и
амортизация основных средств. Показатели использования основных средств
организации. Состав и классификация оборотных средств. Определение потребности
организации в оборотных средствах. Анализ использования оборотных средств
организации.  Трудовые ресурсы организации. Организация и нормирование труда.
Оплата труда. Производительность труда и методы ее измерения.. Планирование
численности и состава персонала.

Раздел 2. Экономический механизм функционирования организации
Тема 2.1 Затраты на производство и их классификация
Понятие затрат и издержек производства. Состав и структура затрат, включаемых в
себестоимость продукции. Классификация затрат. Группировка затрат по экономическим
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элементам. Группировка затрат по статьям калькуляции. Определение себестоимости
продукции. Смета затрат на производство.

Тема 2.2. Финансовые результаты и эффективность хозяйственной деятельности
Прибыль как основной результат хозяйственной деятельности организации. Виды
прибыли.  Понятие эффективности производства. Рентабельность. Сущность и виды
рентабельности.

4. Материалы текущего контроля успеваемости обучающихся и фонд
оценочных средств промежуточной аттестации по дисциплине

4.1. Формы и методы текущего контроля успеваемости обучающихся и
промежуточной аттестации.

4.1.1.  В ходе реализации дисциплины Экономика организации  используются
следующие методы текущего контроля успеваемости обучающихся:

для очной формы обучения
Таблица 4.1

Тема (раздел) Методы текущего контроля
успеваемости

Раздел 1. Организация – как основное звено рыночной экономики
Тема 1.1 Организационно-правовые формы Тест, Устный ответ на вопросы

Тема 1.2 Организационная и производственная
структура организации

Проверка  решения  заданий,
собеседование по вопросам

Тема 1.3 Экономические ресурсы организации Проверка  решения  заданий

Раздел 2. Экономический механизм функционирования организации

Тема 2.1 Затраты на производство и их
классификация. Смета затрат на
производство.

Проверка  решения  заданий

Тема 2.2. Финансовые результаты и эффективность
хозяйственной деятельности Проверка  решения  заданий

для заочной формы обучения
Таблица 4.2

Тема (раздел) Методы текущего контроля
успеваемости

Раздел 1. Организация – как основное звено рыночной экономики

Тема 1.1 Организационно-правовые формы Проверка  решения  заданий,
собеседование по вопросам
ТестированиеТема 1.2 Организационная и производственная

структура организации
Тема 1.3 Экономические ресурсы организации

Раздел 2. Экономический механизм функционирования организации

Тема 2.1 Затраты на производство и их
классификация. Смета затрат на
производство.

Проверка  решения  задания

Тема 2.2. Финансовые результаты и эффективность
хозяйственной деятельности
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В ходе реализации дисциплины по заочной форме обучения с применением ЭО и
ДОТ используются следующие методы текущего контроля успеваемости обучающихся:

-  письменный ответ на задания электронного семинара;
- письменное собеседование с обучающимся в ходе проведения электронного

семинара

4.1.2. Экзамен проводится с применением следующих методов (средств):
Экзамен по очной и заочной форме обучения проводится по билетам, которые

включают два теоретических вопроса и ситуационное задание. Экзамен может
проводиться как в устной, так и в письменной форме.

Экзамен для студентов заочной формы обучения с применением ЭО и ДОТ состоит
из выполнения письменного контрольного задания и электронного тестирования с
применением специального программного обеспечения.

На экзамен выносятся задания, проработанные в течение семестра на аудиторных
занятиях и в процессе самостоятельной работы.

4.2. Материалы текущего контроля успеваемости обучающихся.
Полный комплект материалов для текущего контроля находится на кафедре

налогообложения и учета в УМК-Д.

4.2.1.Материалы текущего контроля успеваемости для очной формы обучения
Типовые темы для опросов по разделу 1.

2 Анализ и разработка организационных структур управления
3 Анализ и разработка производственной структуры предприятия
4. Анализ и организация производственной инфраструктуры
5. Основные фонды предприятия: их состав и классификация
6. Показатели использования основных фондов и их применение в
экономической работе в организации
7. Амортизация и ее роль в обновлении основных фондов
8. Состав и классификация оборотных средств предприятия
9. Определение потребности предприятия в оборотных средствах
10. Анализ использования оборотных средств предприятия
11. Анализ издержек работодателя на оплату труда и выплаты социального
характера
12. Повременная форма оплаты труда и особенности ее применения в
различных организациях
13. Сдельная форма оплаты труда и условия ее применения
14. Классификация затрат на производство
15. Калькуляция себестоимости продукции
16. Характеристика сметы затрат на производство
17. Финансовые результаты деятельности организации
18. Оценка эффективности хозяйственной деятельности предприятия.

Типовые расчетные задания для очной и заочной форм обучения по разделам 1-2
Задание 1.
Определить показатели использования основных производственных фондов предприятия,
а также объем дополнительно произведенной продукции в планируемом году за счет
увеличения количества основных фондов и за счет их лучшего (худшего) использования.
Результаты расчетов представить в форме таблицы.
Исходные данные
1. Объем выпуска продукции в базовом году – 21100 тыс. руб.
2. Среднегодовая численность рабочих в базовом году – 2100 чел.
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3. Среднегодовая стоимость основных производственных фондов в базовом году – 7500
тыс. руб.
4. Прирост объема произведенной продукции в планируемом году – 10,2 %
5. Увеличение численности работающих в планируемом году – 4,1 %
6. Стоимость основных производственных фондов на начало планируемого года – 7400
тыс. руб..
7. Стоимость вводимых основных производственных фондов в планируемом году по
месяцам:

апрель – 200 тыс. руб.
июнь – 1500 тыс. руб.
сентябрь – 400 тыс. руб.
Стоимость выбывающих (ликвидируемых) основных производственных фондов в
планируемом году по месяцам:
февраль – 300 тыс. руб.
август – 900 тыс. руб.
ноябрь – 600 тыс. руб.

Задание 2.
На вновь созданном предприятии решается вопрос о выборе формы оплаты труда. При
повременной форме оплаты труда предприятию необходимо использовать труд 100
рабочих. Годовой фонд рабочего времени одного рабочего 1 768 ч. Тарифная ставка
составляет 20 руб./ч. При сдельной форме оплаты труда расценка за единицу продукции
устанавливается в размере 10 руб.
Постройте график зависимости заработной платы в расчете на единицу продукции от
объема выпуска и определите, какая форма оплаты труда предпочтительнее при объеме
производства 100, 200, 300, 400 тыс. ед. продукции?

Задание 3.
Определить, как изменяется себестоимость единицы продукции, если объем производства
увеличивается на 30 тонн. Себестоимость продукции отчетного периода составляет 250
тыс. руб. При этом переменные затраты составляют 80% себестоимости. Объем
производства отчетного периода составляет 100 тонн.

Контент тестовых заданий по теме 1
1.Основная  цель функционирования предприятия в рыночных условиях:
а) получение прибыли и ее максимизация
б) повышение заработной платы работников
в) выход на мировой рынок
г) максимальное удовлетворение общественных потребностей
д) совершенствование производственной структуры предприятия
е) внедрение новой техники и технологии

правильный ответ:  а)
2. Предприятия по формам собственности классифицируются на:
а) индивидуальные
б) частные
в) малые
г) государственные
д) коллективные
е) муниципальные
правильные ответы:  б, г, е)
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3. Неограниченное число возможных акционеров характерно для…
а) НАО
б) ПАО
в) НАО, но только при определенных условиях
г) ПАО, НАО
правильный ответ:  б)

4. Первоначальная стоимость основных средств это:
а) сумма фактических затрат организации на их приобретение, сооружение и
изготовление объекта
б) сумма фактических затрат организации на их приобретение, сооружение и
изготовление объекта за исключением налога на добавленную стоимость
в) стоимость объекта при его приобретении по договору купли-продажи.

правильный ответ:  б)

Типовой вариант электронного семинара (для заочной формы обучения с
применением ЭО и ДОТ)
Теоретические вопросы электронного семинара
1. Состав и классификация оборотных средств предприятия
2. Определение потребности предприятия в оборотных средствах
3. Анализ использования оборотных средств предприятия
4. Анализ издержек работодателя на оплату труда и выплаты социального характера
5. Повременная форма оплаты труда и особенности ее применения в различных
организациях

4.3. Оценочные средства для промежуточной аттестации.

4.3.1. Формируемые компетенции

Таблица 5.
Код

компетенции
Наименование
компетенции

Код
этапа освоения
компетенции

Наименование этапа
освоения компетенции

ПК-2 способность на основе
типовых методик и
действующей
нормативно-правовой
базы рассчитать
экономические и
социально-
экономические
показатели,
характеризующие
деятельность
хозяйствующих
субъектов

ПК-2.1 способность собрать
необходимые исходные
данные для расчета
экономических и
социально-экономических
показателей,
характеризующих
деятельность
хозяйствующих субъектов.
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Таблица 6.

4.3.2 Типовые оценочные средства
Полный комплект материалов для промежуточной аттестации находится на кафедре

налогообложения и учета  в УМК-Д.

Вопросы для подготовки к экзамену
1. Предпринимательская деятельность и ее виды.
2. Предприятия как основная форма организации предпринимательства и их

классификация
3. Характеристика организационно-правовых форм организаций
4. Типы организационных структур управления. Особенности и область применения

линейной, функциональной организационных структур управления.
5. Характеристика организационных структур управления.  Принципы построения

организационных структур управления.
6. Производственная структура предприятия. Виды цехов и участков.
7. Типы организации  производства: единичное, серийное, массовое производство.
8. Классификация производственных процессов. Разработка и организация

производственного процесса.
9. Организация производственной инфраструктуры: инструментальное хозяйство,

организация ремонтного хозяйства, материально-техническое снабжение предприятия,
транспортное хозяйство, система сбыта продукции. Тенденции развития
производственной инфраструктуры

10. Основные фонды предприятия. Учет и оценка основных фондов. Методы
переоценки основных фондов.

11. Износ и амортизация основных фондов.
12. Состав и классификация оборотных средств
13. Нормирование оборотных средств. Особенности нормирования сырья,

материалов, незавершенного производства, готовой продукции, расходов будущих
периодов.

14. Организация и нормирование труда
15. Организация заработной платы в организации
16. Производительность труда и методы ее измерение
17. Классификация затрат на производство. Понятие себестоимости продукции.
18. Смета и калькуляция затрат
19. Оценка эффективности хозяйственной деятельности предприятия
20. Показатели финансового состояния организации

Этап освоения
компетенции Показатели оценивания Критерии оценивания

ПК-2.1
Способность собрать
необходимые исходные
данные для расчета
экономических и
социально-экономических
показателей,
характеризующих
деятельность
хозяйствующих субъектов

Знает и собирает
необходимые исходные
данные для расчета
экономических и
социально-экономических
показателей,
характеризующих
деятельность
хозяйствующих субъектов

Определяет и собирает исходные
данные для расчета экономических и
социально-экономических показателей,
характеризующих деятельность
хозяйствующих субъектов
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Типовые ситуационные задачи экзамену

Задача 1. Объем реализованной продукции за год составил 1,5 млн. руб., среднегодовой
остаток оборотных средств – 60 тыс. руб. Норматив оборачиваемости – 12 дней.
Определите длительность одного оборота в днях; коэффициент оборачиваемости и
коэффициент загрузки оборотных средств. Укажите возможные причины и последствия
изменения оборачиваемости оборотных средств.

Задача 2. Определите объем валовой, товарной и реализованной продукции, используя
следующие данные. Организацией в течение года произведено продукции на 8000
тыс.руб., из которой 5% использовано на внутренние нужды, а 2,5% забраковано.
Стоимость незавершенного производства: на начало года – 1500,0 тыс. руб.; на конец года
– 500,0 тыс. руб.; остатки готовой продукции на складе: на начало года – 1700,0 тыс. руб.,
на конец года – на 5 дней.

Типовое письменное контрольное задание (для студентов заочной формы обучения с
применением ЭО и ДОТ)

Задача 1. Приобретен  объект,  первоначальная стоимость которого 100 тыс. руб., со
сроком полезного использования 4 года. Определите годовую сумму амортизационных
отчислений и норму амортизации объекта линейным способом; способом уменьшаемого
остатка (коэффициент ускорения 2); способом списания стоимости по сумме числа лет
полезного использования.

Задача 2. Входная мощность организации - 180 тыс. изделий, в мае в результате
приобретения произошло ее увеличение на 50 тыс., в июне списано мощностей на 5 тыс., а
в октябре выбыло на 10 тыс. изделий. Определите среднегодовую мощность предприятия.

Задача 3. Объем реализованной продукции за год составил 1,5 млн. руб., среднегодовой
остаток оборотных средств – 60 тыс. руб. Норматив оборачиваемости – 16 дней.
Определите длительность одного оборота в днях; коэффициент оборачиваемости и
коэффициент загрузки оборотных средств. Укажите возможные причины и последствия
изменения оборачиваемости оборотных средств.

Задача 4. Определите объем валовой, товарной и реализованной продукции, используя
следующие данные. Организацией в течение года произведено продукции на 8000
тыс.руб., в том числе из давальческого сырья на 5000 тыс.руб., стоимость давальческого
сырья составляет 65% стоимости этой продукции; стоимость оказанных услуг на сторону
– 1000,0 тыс.руб.; стоимость незавершенного производства: на начало года – 1500,0
тыс.руб.; на конец года – 500,0 тыс.руб.; остатки готовой продукции на складе: на начало
года – 1700,0 тыс. руб.,  на конец года – 2300,0 тыс.руб.

Задача 5. Определите полную себестоимость и себестоимость единицы продукции и их
изменение в предстоящем году.
В отчетном году организацией произведено 1500 изделий, полная себестоимость которых
составила 1350 тыс.руб. Удельный вес условно-постоянных расходов 65% общей их
суммы.
В предстоящем году выпуск продукции предполагается увеличить на 4,5%.
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Контент тестовых заданий (для студентов заочной формы обучения с применением
ЭО, ДОТ)
1. В состав оборотных средств предприятия входят...
а) только производственные запасы
б) незавершенное производство, готовая продукция на складе
в) запасы материалов, запасных частей, топлива, готовой продукции на складе
г) оборотные фонды и фонды обращения
правильный ответ:  г)

2. Ускорение оборачиваемости оборотных средств приводит к:
а) высвобождению средств
б) увеличению средств
в) сохранению уровня оборотных средств
правильный ответ:  а)

3. Для сдельной формы оплаты характерна оплата труда в соответствии с:
а) количеством изготовленной (обработанной) продукции
б) количеством отработанного времени
в) должностным окладом
правильный ответ:  а)

4. Списочная численность работников предприятия — это:
а) численность работников списочного состава, явившихся на работу
б) численность работников списочного состава на определенную дату с учетом
прибывших и выбывших за этот день работников
в) отношение численности работников списочного состава за каждый календарный день
месяца (включая праздничные и выходные дни) к числу календарных дней месяца
правильный ответ:  а)

5. Назначение классификации затрат на производство по экономическим элементам
затрат:
а) расчет себестоимости единицы конкретного вида продукции
б) основание для составления сметы затрат на производство
в) исчисление затрат на материалы
г) определение затрат на заработную плату
д) установление цены изделия
правильный ответ:  б)

Шкала оценивания.
Таблица 7.

Экзамен Критерии оценки

5 (85-
100)

Владеет понятиями и терминами, изучаемые на дисциплине. Определяет и
собирает исходные данные для расчета экономических и социально-
экономических показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих
субъектов

4 (65-84)

Владеет основными понятиями и терминами, изучаемыми на дисциплине.
Собирает исходные данные для расчета экономических и социально-
экономических показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих
субъектов

3 (51-64)
Знает основные понятия и термины, изучаемые на дисциплине. Определяет
исходные данные для расчета экономических и социально-экономических
показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов
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2 (0-50)
Не знает основные понятия и термины. Не определяет и не собирает исходные
данные для расчета экономических и социально-экономических показателей,
характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов

4.4. Методические материалы
Промежуточная аттестация по дисциплине «Экономика организации» проводится в

форме экзамена.
Экзаменационные билеты включают два теоретических вопроса и ситуационную

задачу и выполняются в устной форме.
Ответ на теоретический вопрос позволяет проверить качественное овладение

содержанием курса и интеллектуальными умениями: логично и последовательно излагать
свои мысли, применять теоретические знания для обоснования и объяснения
предложенных явлений и процессов, использовать знания в жизненных ситуациях,
прогнозировать последствия,  формулировать гипотезы,  делать выводы выражать и
обосновывать свою точку зрения, приводить аргументы в поддержку определенной точки
зрения или в опровержении ее и др. Критерии оценивания, представленные в таблицах,
позволяют привязать полноту ответа и уровень продемонстрированных знаний и умений в
четырех-балльной  и сто-балльной шкале оценок.

Ситуационная задача необходима для оценки навыков по поиску информации,
выбору инструментальных средств для оценки показателей, демонстрации расчетных и
аналитических способностей, необходимых для принятия обоснованных решений.

Экзамен по дисциплине служит для оценки уровня полученных студентами
теоретических и практических знаний, умений, а также навыков работы, творческого
мышления, умения синтезировать полученные знания и применять их в решении
практических задач. По итогам экзамена в ведомость выставляется оценка по шкале
порядка: «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно».

Выполнение письменного контрольного задания позволяет оценить умения и навыки
по дисциплине и осуществляется в течение семестра.

Проверка знаний осуществляется с помощью тестовых заданий. Тестирование
проводится в СДО "Прометей" в соответствии с установленными требованиями. Итоговый
тест формируется на аппаратном уровне с использованием банка тестовых заданий по
дисциплине. Проверка результатов тестирования осуществляется автоматически.

5. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины

Реализация компетентностного подхода в рамках дисциплины «Экономика
оорганизации» предусматривает использование в учебном процессе лекционных занятий в
традиционной форме, а также в форме диалога, дискуссий, разбора конкретных ситуаций
и примеров из практики. Отдельные лекционные занятия требуют предварительной
подготовки студентов, о чем они предупреждаются заранее. При подготовке к лекции
дискуссии преподаватель может рекомендовать обучающимся предварительное изучение
материалов периодических изданий, а также подготовку примеров из практики. В ходе
лекционных занятий раскрываются основные вопросы в рамках рассматриваемой темы, а
также делаются акценты на наиболее сложные и важные положения изучаемого
материала, которые должны быть приняты студентами во внимание. Материалы лекций
являются основой для подготовки обучающихся к практическим (семинарским) занятиям
и выполнения заданий самостоятельной работы.

Практические (семинарские) занятия позволяют более детально проработать
наиболее важные темы курса. Целью практических (семинарских) занятий является
контроль за степенью усвоения пройденного материала, ходом выполнения студентами
самостоятельной работы и рассмотрение наиболее сложных вопросов в рамках темы
занятия. Практические занятия предполагают активную работу обучающихся, а также
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решение практических заданий, с целью формирования и развития профессиональных
навыков студентов, навыков исследовательской работы и творческого подхода к решению
поставленных задач. При подготовке к семинарам студент готовит темы и вопросы, в том
числе выносимые на самостоятельное изучение, при необходимости составляет конспект,
тезисы доклада, выполняет домашние задания, пишет эссе.

Самостоятельная работа студентов включает следующие виды: подготовку к
практическим (семинарским) занятиям в соответствии с вопросами, представленными в
рабочей программе дисциплины, изучение нормативно-правовых актов, работа с
информационными ресурсами (сайтами), изучение учебного материала, отнесенного к
самостоятельному освоению, выполнение домашних заданий, выполнение расчетных
заданий.

При обучении на заочной форме большее количество часов отведено учебным
планом на самостоятельное изучение материала. Для студентов проводятся установочные
лекции, на которых излагается цель, задачи и содержание курса, выдается задание на
курсовую работу, приводятся рекомендации и критерии оценивания. В ходе лекционных
занятий раскрываются базовые вопросы в рамках каждого разделя дисциплины.
Обозначаются ключевые аспекты тем, а также делаются акценты на наиболее сложные и
важные положения изучаемого материала. Материалы лекций являются опорной основой
для подготовки обучающихся к практическим (семинарским) занятиям и выполнения
заданий самостоятельной и курсовой работ, а также к промежуточной аттестации по
дисциплине. Для развития основных знаний умений и навыков лекционный курс состоит
из традиционных лекций и лекций-дискуссий, практические занятия предполагают
активную работу обучающихся, а также решение практических заданий и ситуаций, с
целью контроля степени усвоения пройденного материала, ходом выполнения студентами
самостоятельной работы также используется форма тестирования.

Для подготовки к лекционным занятиям рекомендуется пользоваться основной
учебной литературой в соответствии с изучаемой темой.

Методические рекомендации по подготовке к опросам, тестированию
Подготовка к опросам, тестированию предполагает изучение текстов лекций, а

также рекомендованных литературных источников (основной и дополнительной
литературы). Текущую проработку материалов лекций целесообразно осуществлять в
течение 2 – 3-х дней после её проведения. С этой целью необходимо просмотреть записи,
подчеркнуть заголовки и самые ценные положения разными цветами (применение
разноцветных пометок делают важные положения более наглядными, и облегчают
визуальное запоминание), внимательно изучить ключевые слова темы занятия. Отдельные
темы курса предполагают дополнительную проработку материала, например работа с
Бюджетным кодексом РФ, Налоговым кодексом РФ, федеральными законами о бюджете,
внебюджетных фондах и т.д.

Методические рекомендации по подготовке к решению практических заданий
Практические задания направленны на развитие компетентности в принятии

решений в условиях, максимально приближенных к реальности. Главная особенность в
том, что участники во время работы над конкретной учебной ситуацией находятся не в
пассивной роли получателя информации, а оказываются в центре процесса решения
проблемы.

Профессиональные навыки, формируемые в процессе работы над учебной
ситуацией: выявление, определение и решение проблем; работа с информацией –
осмысление контекста и значения деталей ситуации; анализ и синтез информации; работа
с предположениями и заключениями; развитие альтернативного мышления; оценка
альтернатив; принятие решений; навыки межличностной и групповой коммуникации;
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понимание проблем реализации принятых решений; соотнесение теории с учебной
ситуацией и с реальной практикой; представление результатов работы.

Личностные лидерские качества, важные для руководителя, в том числе,
финансового, развиваются и воспитываются  в образовательной среде и в процессе
групповой работы над кейсами, разработкой проектов, публичной защите групповых
решений.

Методические рекомендации по освоению дисциплины для заочной формы обучения
с частичным применением ЭО и ДОТ

Обучающиеся участвуют в вебинаре по дисциплине (режим off-line). В случае, если
студент не имеет возможность присутствовать на вебинаре в режиме off-line, он может
просмотреть запись вебинара, размещенную в СДО "Прометей".

Студенты осуществляют самостоятельное изучение учебно-методических
материалов, размещенных в библиотеке СДО "Прометей", внешних электронных
библиотеках или доступных обучающемуся по месту жительства. В процессе изучения
выделяют вопросы, вызывающие затруднения. Возникшие у обучающихся вопросы они
могут задать преподавателю дисциплины на вебинаре в режиме off-line. Задать вопросы
можно также через преподавателя-тьютора, закрепленного за потоком с целью оказания
организационно-методической помощи обучающимся. В этом случае преподаватель
может ответить на них либо с использованием форума СДО "Прометей", либо передать
ответ через преподавателя-тьютора.

Участие в электронном семинаре и тестирование в режиме «самопроверка»
позволяет студенту определить степень усвоения необходимого объема материала по
дисциплине.

В ходе проверки результатов выполнения заданий текущего контроля успеваемости
(электронного семинара) преподаватель обобщает и комментирует работу студента, что
позволяет студенту скорректировать самостоятельное изучение дисциплины, обратить
внимание на часто допускаемые ошибки и устранить пробелы в знаниях.

Перед выполнением ПКЗ по дисциплине «Экономика организации» студенту
необходимо ознакомиться с рекомендуемой литературой. Письменное контрольное
задание состоит из 5 задач.

Выполнение задач следует сопровождать необходимыми расчетами и краткими
пояснениями. Формулы должны быть приведены в той символике, которая дана в учебном
пособии «Экономика организации». В конце решенной задачи необходимо
сформулировать выводы, раскрывающие экономическое содержание и значение
исчисленных показателей. Задачи, к которым даны ответы без расчетов, пояснений и
выводов, будут считаться выполненными не в полном объеме. Недопустимо коллективное
выполнение задания. Работа должна носить индивидуальный авторский характер.
Одинаковые работы, либо просто переписанные страницы учебно-методической
литературы, оцениваться не будут.

Правильное и полное  решение задач  1,2  оценивается в 15  баллов,  задач  3,4 – 20
баллов, 5 - 30 баллов. Итоговая оценка за ПКЗ 100 баллов.

Кроме того, следует указывать вариант, номер и формулировку задания.
ПКЗ выполняется в редакторе Microsoft  Word  шрифтом Times  New  Roman  14  пт.

через 1,5 интервала. Постраничные сноски оформляются через один интервал, 10 пт.
Размер полей – 20 мм. В работе используется сплошная нумерация страниц.

6. Учебная литература и ресурсы информационно-телекоммуникационной
сети "Интернет", включая перечень учебно-методического обеспечения для

самостоятельной работы обучающихся по дисциплине
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6.1. Основная литература.
1. Алексейчева, Е. Ю. Экономика организации (предприятия) [Электронный ресурс] :

учебник для бакалавров / Е. Ю. Алексейчева, М. Д. Магомедов, И. Б. Костин. - Электрон.
дан. – Москва : Дашков и К, 2016. - 291 c. - Доступ из ЭБС «IPRbooks». - Режим доступа :
http://www.iprbookshop.ru/60633, требуется авторизация (дата обращения : 11.07.2016). -
Загл.  c  экрана.  –  То же [Электронный ресурс].  -  Доступ из ЭБС «Унив.  б-ка ONLINE».  -
Режим доступа : http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=453410, требуется
авторизация (дата обращения : 11.07.2016). - Загл. c экрана.— То же [Электронный
ресурс]. — Доступ из ЭБС изд-ва «Лань». — Режим доступа :
http://e.lanbook.com/book/72400, требуется авторизация (дата обращения : 29.07.2016). —
Загл. с экрана.

2. Арзуманова, Т. И. Экономика организации [Электронный ресурс] : учебник для
бакалавров / Т. И. Арзуманова, М. Ш. Мачабели. — Электрон. дан. — Москва : Дашков и
К,  2016.  —  240  c.  —  Доступ из ЭБС «IPRbooks».  -  Режим доступа :
http://www.iprbookshop.ru/60554.html, требуется авторизация (дата обращения :
25.07.2016). — Загл. с экрана. - То же [Электронный ресурс]. - Доступ из ЭБС «Унив. б-ка
ONLINE». - Режим доступа : http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=453416&sr=1,
требуется авторизация (дата обращения : 11.08.2016). - Загл. c экрана.

3. Конюкова,  Н.  И.  Экономика организации :  учеб.  пособие для студентов всех форм
обучения / Н. И. Конюкова ; Рос. акад. нар. хоз-ва и гос. службы при Президенте РФ, Сиб.
ин-т упр. - Новосибирск : Изд-во СибАГС, 2014. - 187 с. - То же [Электронный ресурс]. -
Доступ из Б-ки электрон. изданий / Сиб. Ин-т упр. - филиал РАНХиГС. – Режим доступа :
http://www.sapanet.ru, требуется авторизация (дата обращения : 14.01.2016). – Загл. с
экрана.

4. Коршунов, В. В. Экономика организации (предприятия) : учеб. и практикум для
прикл. бакалавриата : учеб. для студентов вузов, обучающихся по экон. направлениям и
специальностям / В. В. Коршунов ; Нац. исслед. технол. ун-т "МИСиС". - 3-е изд.,
перераб. и доп. - Москва : Юрайт, 2016. - 407 с. — То же [Электронный ресурс]. — Доступ
из ЭБС изд-ва «Юрайт». — Режим доступа : https://www.biblio-online.ru/book/F51E972F-
D57D-42B3-BE1B-FD2CCCA7B3F9, требуется авторизация (дата обращения : 29.07.2016).
— Загл. с экрана.

5. Мухина, И.А. Экономика организации (предприятия) [Электронный ресурс] : учеб.
пособие / И. А. Мухина. - 2-е изд., стер. — Электрон. дан. — Москва : Флинта, 2016. - 320
с.  —  Доступ из ЭБС «Унив.  б-ка ONLINE».  -  Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=103810, требуется авторизация (дата
обращения : 29.07.2016). — Загл. с экрана.

6.2. Дополнительная литература.
1. Баскакова, О.В. Экономика предприятия (организации) [Электронный ресурс] :

учебник для бакалавров /  О.  В.  Баскакова,  Л.  Ф.  Сейко.  —  Электрон.  дан.  —  Москва :
Дашков и Ко,  2015.  -  370  с.  — Доступ из ЭБС «Унив.  б-ка ONLINE».  -  Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=114137, требуется авторизация (дата
обращения : 29.07.2016). - Загл. c экрана. – То же [Электронный ресурс]. — Доступ из
ЭБС «IPRbooks».  -  Режим доступа : http://www.iprbookshop.ru/52260, требуется
авторизация (дата обращения : 28.07.2016). - Загл. c экрана.

2. Карабанова, О. В. Экономика организации (предприятия) [Электронный ресурс] :
практикум для акад. бакалавриата : задачи и решения / О. В. Карабанова. — Электрон.
дан.  —  Москва ;  Берлин :  Директ-Медиа,  2015.  -  129  с.  —  Доступ из ЭБС «Унив.  б-ка
ONLINE».  -  Режим доступа :  http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=363015,
требуется авторизация (дата обращения : 29.07.2016). - Загл. c экрана. – То же
[Электронный ресурс].  —  Доступ из ЭБС «IPRbooks».  -  Режим доступа :
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http://www.iprbookshop.ru/30549, требуется авторизация (дата обращения : 28.07.2016). -
Загл. c экрана.

3. Лопарева, А. М. Экономика организации (предприятия) [Электронный ресурс] / А.
М. Лопарева. - Электрон. дан.- Москва : Финансы и статистика, 2014. — 208 с. - Доступ из
ЭБС издательства «Лань». - Режим доступа : http://e.lanbook.com/book/69181, требуется
авторизация (дата обращения : 11.07.2016). — Загл. с экрана.

4. Магомедов, М. Д. Экономика организации (предприятия) [Электронный ресурс] :
учебник / М. Д. Магомедов, Е. Ю. Алексейчева, И. Б. Костин. - 2-е изд. — Электрон. дан.
—  Москва :  Дашков и К,  2016.  —  292  с.  —  Доступ из ЭБС изд-ва «Лань».  —  Режим
доступа : http://e.lanbook.com/book/93356, требуется авторизация (дата обращения :
28.07.2016). - Загл. c экрана.

5. Петрова, Е. М. Экономика организации (предприятия). Краткий курс [Электронный
ресурс] : учеб. пособие / Е. М. Петрова, О. А. Чередниченко. – Электрон. дан. - Москва :
Дашков и Ко, 2013. - 184 с. - Доступ из Унив. б-ки ONLINE. – Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=233094, требуется авторизация (дата
обращения : 14.08.2016). — Загл. с экрана.

6. Сергеев, И. В. Экономика организации (предприятия) [Электронный ресурс] :
учебник и практикум для прикладного бакалавриата / И. В. Сергеев, И. И. Веретенникова.
— 6-е изд., перераб. и доп. — Электрон. дан. - Москва : Юрайт, 2016. — 511 с. — Доступ
из ЭБС издательства «Юрайт». — Режим доступа : https://www.biblio-
online.ru/book/BB2A6183-7BD3-43CE-A375-03D7AA775278, требуется авторизация (дата
обращения : 29.07.2016). — Загл. с экрана.

7. Шаркова, А. В. Экономика организации [Электронный ресурс] : практикум / А. В.
Шаркова, Л. Г. Ахметшина. — Электрон. дан. — Москва : Издательско-торговая
корпорация «Дашков и К°», 2016. - 120 с. — Доступ из ЭБС «Унив. б-ка ONLINE». -
Режим доступа : http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=452891, требуется
авторизация (дата обращения : 29.07.2016). - Загл. c экрана. – То же [Электронный
ресурс]. — Доступ из ЭБС «IPRbooks». - Режим доступа : http://www.iprbookshop.ru/60555,
требуется авторизация (дата обращения : 28.07.2016). - Загл. c экрана. – То же
[Электронный ресурс]. — Доступ из ЭБС изд-ва «Лань». — Режим доступа :
http://e.lanbook.com/book/61068, требуется авторизация (дата обращения : 28.07.2016). -
Загл. c экрана.

8. Экономика и управление на предприятии [Электронный ресурс] : учебник для
бакалавров / А. П. Агарков [и др.]. — Электрон. дан. — Москва : Дашков и К, 2014. — 400
c.  -  Доступ из ЭБС «Унив.  б-ка ONLINE».  –  Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=450718, требуется авторизация (дата
обращения : 14.08.2016). – Загл. с экрана. – То же [Электронный ресурс]. — Доступ из
ЭБС «IPRbooks».  -  Режим доступа : http://www.iprbookshop.ru/60632, требуется
авторизация (дата обращения : 14.08.2016). - Загл. c экрана.

9. Экономика организации [Электронный ресурс] : учебник и практикум для
академического бакалавриата / Л. А. Чалдаева [и др.] ; под ред. Л. А. Чалдаевой, А. В.
Шарковой. — Электрон. дан. — Москва : Издательство Юрайт, 2016. — 339 с. — Доступ
из ЭБС изд-ва «Юрайт». — Режим доступа : https://www.biblio-online.ru/book/78581010-
4EFF-4495-B352-1E48A8A4F9E3, требуется авторизация (дата обращения : 29.07.2016). —
Загл. с экрана.

6.3 Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы.
1 Конюкова, Н. И. Экономика организации : учеб. пособие для студентов всех форм

обучения / Н. И. Конюкова ; Рос. акад. нар. хоз-ва и гос. службы при Президенте РФ,
Сиб. ин-т упр. - Новосибирск : Изд-во СибАГС, 2014. - 187 с. - То же [Электронный
ресурс].  -  Доступ из Б-ки электрон.  изданий /  Сиб.  Ин-т упр.  -  филиал РАНХиГС.  –
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Режим доступа : http://www.sapanet.ru, требуется авторизация (дата обращения :
14.01.2016). – Загл. с экрана.

6.4. Нормативные правовые документы.
1Бюджетный кодекс Российской Федерации [Электронный ресурс] :  закон Рос.

Федерации от 31.07.1998 N 145// Офиц. интернет-портал правовой информации. – Режим
доступа: http://pravo.gov.ru/, свободный.

2Гражданский кодекс Российской Федерации [Электронный ресурс] :  закон Рос.
Федерации от 30.11.1994 N 51// Офиц. интернет-портал правовой информации. – Режим
доступа: http://pravo.gov.ru/, свободный.

3Налоговый кодекс Российской Федерации [Электронный ресурс] :  закон Рос.
Федерации от 31.07.1998 N 146// Офиц. интернет-портал правовой информации. – Режим
доступа: http://pravo.gov.ru/, свободный.

6.5. Интернет-ресурсы
1 Министерство финансов Российской Федерации [Электронный ресурс] : офиц. cайт. /

М-во финансов Рос.  Федерации -  Электрон.  дан.   -  М.,  2007  –  2014.  -  Режим доступа:
http://www.minfin.ru ,  свободный.

2 2.Министерство экономического развития  Российской Федерации   [Электронный
ресурс] : офиц. cайт. / Минэкономразвития России  . - Электрон. дан.  - М., – 2014-2015. - Режим
доступа: http:// www.economy.gov.ru, свободный.

3 Федеральная служба государственной статистики [Электронный ресурс]:
[офиц.  cайт]  /  Федер.  служба гос.  статистики.  -  Электрон.  дан.   -   М.,  2001  –  2016.  –
Режим доступа: http://www.gks.ru, свободный.

4 Федеральная служба по финансовому мониторингу [Электронный ресурс]:
[офиц. cайт] / Федер. служба по финансовому мониторингу.  -  Электрон. дан.  -  М., 2001
– 2016. - Режим доступа: http://www.fedsfm.ru, свободный.

5 Центральный банк России [Электронный ресурс]:  [офиц.  cайт]  /  ЦБ РФ.   -
Электрон. дан.  -  М., 2001 – 2016. - Режим доступа: http://www.cbr.ru, свободный

6.6. Иные источники
Иные источники не используются

7. Материально – техническая база, информационные технологии,
программное обеспечение и информационные справочные системы

Наименование специальных
помещений и помещений

для самостоятельной работы

Оснащенность специальных помещений и
помещений для самостоятельной работы

Учебные аудитории для
проведения занятий
лекционного типа

Экран, компьютер с подключением к локальной сети
института, и выходом в Интернет, звуковой усилитель,
антиподавитель, мультимедийный проектор, столы
аудиторные, стулья, трибуна настольная, доска
аудиторная

Учебные аудитории для
проведения занятий
семинарского типа

Столы аудиторные, стулья, трибуна, доска аудиторная

Помещения для
самостоятельной работы
обучающихся.
Компьютерные классы
Центр интернет-ресурсов

Компьютерные классы: компьютеры с подключением
к локальной сети института (включая правовые
системы) и Интернет, программа 1С, столы аудиторные,
стулья, доски аудиторные
Центр интернет-ресурсов: компьютеры с выходом в
Интернет, автоматизированную библиотечную
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информационную систему и электронные библиотечные
системы: «Университетская библиотека ONLINE»,
«Электронно-библиотечная система издательства
ЛАНЬ», «Электронно-библиотечная система
издательства «Юрайт», «Электронно-библиотечная
система IPRbooks»,«Университетская Информационная
Система РОССИЯ», «Электронная библиотека
диссертаций РГБ», «Научная электронная библиотека
eLIBRARY», «EBSCO», «SAGE Premier».  Система
федеральных образовательных порталов «Экномика.
Социология. Менеджмент», «Юридическая Россия»,
Сервер органов государственной власти РФ, Сайт
Сибирского Федерального округа и др. Экран,
компьютер с подключением к локальной сети филиала и
выходом в Интернет, звуковой усилитель,
мультимедийный проектор, столы аудиторные, стулья,
трибуна, доска аудиторная. Наборы виртуального
демонстрационного оборудования, наглядные учебные
пособия.

Библиотека (имеющая
места для обучающихся,
оснащенные компьютерами
с доступом к базам данных и
сети Интернет

Компьютеры с подключением к локальной сети филиала
и Интернет, Wi-Fi, столы аудиторные, стулья, Wi-Fi

Видеостудия для проведения
вебинаров

Два рабочих места, оснащенных компьютерами, веб-
камерами и гарнитурам (наушники и микрофон).

Видеостудия для вебинаров Два рабочих места, оснащенных компьютерами, веб-
камерами и гарнитурам (наушники и микрофон).

Кафедры На каждой кафедре одно рабочее место, оснащенное
компьютером, веб-камерой, гарнитурой.

Программное обеспечение необходимое для реализации учебного процесса по
дисциплине:
- пакет MS Office;
- Microsoft Windows;
- сайт филиала;
- СДО Прометей;
- корпоративные базы данных;
- iSpring Free Cam8.
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1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с
планируемыми результатами освоения образовательной программы

1.1. Дисциплина Краткосрочная и долгосрочная финансовая политика Б1.В.ОД.11 обеспечивает овладение
следующими компетенциями с учетом этапа:

для очной формы обучения

Таблица 1.1
Код
компетенц
ии

Наименование
компетенции

Код
этапа освоения
компетенции

Наименование этапа освоения
компетенции

ПК-3 способность выполнять необходимые
для составления экономических
разделов планов расчеты,
обосновывать их и представлять
результаты работы в соответствии с
принятыми в организации
стандартами

ПК- 3.5 Способность представлять
результаты расчетов для
составления экономических
разделов планов в
соответствии с принятыми в
организации стандартами

ПК-5 Способность анализировать и
интерпретировать финансовую,
бухгалтерскую и иную информацию,
содержащуюся в отчетности
предприятий различных форм
собственности, организаций, ведомств
и т.д.  и использовать полученные
сведения для принятия
управленческих

ПК-5.3 Способность обосновывать и
осуществлять выбор
управленческих решений,
опираясь на результаты анализа
финансовой и бухгалтерской
информации

для заочной формы обучения
Таблица 1.2

Код
компетенц
ии

Наименование
компетенции

Код
этапа освоения
компетенции

Наименование этапа освоения
компетенции

ПК-3 способность выполнять необходимые
для составления экономических
разделов планов расчеты,
обосновывать их и представлять
результаты работы в соответствии с
принятыми в организации
стандартами

ПК- 3.2 Способность выполнить
необходимые расчеты для
составления экономических
разделов планов

ПК-5
Способность анализировать и
интерпретировать финансовую,
бухгалтерскую и иную информацию,
содержащуюся в отчетности
предприятий различных форм
собственности, организаций, ведомств
и т.д.  и использовать полученные
сведения для принятия
управленческих

ПК-5.2 Способность
интерпретировать
полученную в результате
анализа финансовую,
бухгалтерскую и иную
информацию,
содержащуюся в отчетности
организаций. Обосновывать
и осуществлять выбор
управленческих решений,
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опираясь на результаты
анализа финансовой и
бухгалтерской информации

для заочной формы с применением ЭО ДОТ
Таблица 1.3

Код
компетенц
ии

Наименование
компетенции

Код
этапа освоения
компетенции

Наименование этапа освоения
компетенции

ПК-3 способность выполнять необходимые
для составления экономических
разделов планов расчеты,
обосновывать их и представлять
результаты работы в соответствии с
принятыми в организации
стандартами

ПК- 3.3 Способность
проанализировать
результаты расчетов при
составлении экономических
разделов планов

ПК-5 Способность анализировать и
интерпретировать финансовую,
бухгалтерскую и иную информацию,
содержащуюся в отчетности
предприятий различных форм
собственности, организаций, ведомств
и т.д.  и использовать полученные
сведения для принятия
управленческих

ПК-5.3 Способность обосновывать и
осуществлять выбор
управленческих решений,
опираясь на результаты анализа
финансовой и бухгалтерской
информации

1.2. В результате освоения дисциплины у студентов должны быть сформированы:
Таблица 2.1

ОТФ/ТФ Код этапа
освоения
компетенции

Результаты обучения

Оценка
платежеспособности
и
кредитоспособности
потенциального
заемщика А/02.6

ПК-3.2
ПК-3.3
ПК-3.5

на уровне знаний:
экономических разделов планов в соответствии с
принятыми в организации стандартами

на уровне умений:
рассчитывать показатели   для составления
экономических разделов планов;
анализировать и оценивать результатов работы, в
частности платежеспособность и кредитоспособность
потенциального заемщика
на уровне   навыков:
сбора и обработки данных для их обоснования и
представления результатов работы в соответствии с
принятыми в организации стандартами.
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ПК -5.2.
ПК -5.3.

на уровне знаний:
категорий и концепций финансового управления;
методов анализа финансовых показателей,
характеризующих деятельность предприятий
различных форм собственности, организаций,
ведомств, основ построения системы показателей
на уровне умений:
анализировать финансовые документы предприятий различных
форм собственности, организаций,
 интерпретировать финансовую, бухгалтерскую и иную
информацию, содержащуюся в отчетности; формулировать
долгосрочные и краткосрочные финансовые цели,
использовать полученные в результате анализа сведения для
принятия управленческих решений
на уровне навыков:
расчета показателей, содержащихся в финансовой и
бухгалтерской отчетности, при принятии стандартных
финансовых решений

2. Объем и место дисциплины в структуре ОП ВО
Объем дисциплины

Общая трудоемкость дисциплины составляет 5 зачетных единиц.
По очной форме обучения количество академических часов, выделенных на контактную

работу с преподавателем 74, их них 30 лекционного типа, 44 практического (семинарского) типа,
и 61 на самостоятельную работу обучающихся;

по заочной форме обучения количество академических часов, выделенных на контактную
работу с преподавателем 20, их них 8 лекционного типа, 12 практического (семинарского) типа, и
151 на самостоятельную работу обучающихся;

по заочной форме обучения с применением ЭО, ДОТ количество академических часов,
выделенных на контактную работу с преподавателем 20, их них 8 лекционного типа, 12
практического (семинарского) типа, и 151 на самостоятельную работу обучающихся.

Место дисциплины в структуре ОП ВО

Б1.В.ОД.11 Краткосрочная и долгосрочная финансовая политика изучается студентами очной
формы обучения на 4 курсе в 7 семестре, студентами заочной формы – на 3-4 курсе, студентами
заочной формы обучения с ДОТ – на 5 курсе.

Дисциплина реализуется по очной форме обучения после изучения дисциплин: Б1.В.ОД.3
Финансовая математика, Б1.В.ОД.4 Банковское дело, Б1.В.ОД.7 Финансовый менеджмент,
Б1.В.ОД.8 Финансовые рынки.

Дисциплина реализуется по заочной форме обучения после изучения дисциплин: Б1.В.ОД.3
Финансовая математика, Б1.В.ОД.8 Финансовые рынки.

Дисциплина реализуется по заочной форме обучения с применением ЭО, ДОТ после изучения
дисциплин: Б1.В.ОД.3 Финансовая математика, Б1.В.ОД.7 Финансовый менеджмент, Б1.В.ОД.8
Финансовые рынки, Б1.В.ОД.9 Налоги и налогообложение.

3. Содержание и структура дисциплины
Таблица 3.1

№ п/п Наименование тем,
 (разделов)

Объем дисциплины, час. Форма текущего
контроля

успеваемости,
промежуточной

Всего Контактная работа
обучающегося с преподавателем

по видам учебных занятий

СР
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л лр пз КСР аттестации
Очная форма обучения

раздел 1
Цели,  задачи и
инструменты
разработки финансовой
политики организации

62 13 19 30

Тема 1.1 Финансовая политика,
стратегия, тактика 14 3 4 7 эссе

Тема 1.2. Цели и задачи
краткосрочной и
долгосрочной финансовой
политики

14 3 4 7

Собеседование,
опрос

Тема 1.3. Финансовый анализ как
инструмент при
разработке финансовой
политики

19 4 7 8

ситуационная задача

Тема 1.4. Финансовое
планирование и
прогнозирование при
разработке финансовой
политики

15 3 4 8

Кейс, обсуждение

 раздел 2 Основные разделы и
направления
реализации
краткосрочной и
долгосрочной
финансовой политики

73 17 25 31

Тема 2.1 Краткосрочная
финансовая политика в
области управления
оборотным капиталом

16 4 6 6

Кейс, обсуждение

Тема 2.2. Политика управления
финансовыми
результатами

15 4 5 6
Задания

Тема 2.3. Долгосрочная политика
финансирования 16 4 6 6 Ситуационная

задача, обсуждение
Тема 2.4. Долгосрочная

инвестиционная политика 14 3 5 6
Задания

Тема 2.5. Дивидендная политика
компании 12 2 3 7 Доклады, дискуссия

Промежуточная аттестация 45 4 41 Экзамен, курсовая
работа

Всего:
180 30 44 4 102 ак.ч

5 з.е.
135 ас.ч

Таблица 3.2

№ п/п Наименование тем,
 (разделов)

Объем дисциплины, час. Форма текущего контроля
успеваемости

промежуточной
аттестации

Всего Контактная работа
обучающегося с преподавателем

по видам учебных занятий

СР

л лр пз КСР
Заочная форма обучения

раздел 1 Цели,  задачи и
инструменты
разработки финансовой
политики организации

74 4 6 64

Тема 1.1 Финансовая политика,
стратегия, тактика 18 1 1 16 Обсуждение /

письменная работа /
тестированиеТема 1.2. Цели и задачи

краткосрочной и
долгосрочной финансовой
политики

18 1 1 16

Тема 1.3. Финансовый анализ как 20 1 2 16 Ситуационная
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инструмент при
разработке финансовой
политики

задача, обсуждение

Тема 1.4. Финансовое
планирование и
прогнозирование при
разработке финансовой
политики

20 1 2 16

раздел 2 Основные разделы и
направления
реализации
краткосрочной и
долгосрочной
финансовой политики

77 4 6 67

Тема 2.1 Краткосрочная
финансовая политика в
области управления
оборотным капиталом

17 1 2 14

Ситуационная
задача

Тема 2.2. Политика управления
финансовыми
результатами

16 1 1 14
Ситуационная
задача, обсуждение

Тема 2.3. Долгосрочная политика
финансирования 15 1 1 13

Тема 2.4. Долгосрочная
инвестиционная политика 15 1 1 13

Тема 2.5. Дивидендная политика
компании 14 1 13 Доклад

Промежуточная аттестация 9 4 5 Экзамен, курсовая
работа

Всего:
180 8 12 4 156 ак.ч

5 з.е.
135 ас.ч

Таблица 3.3

№ п/п Наименование тем,
 (разделов)

Объем дисциплины, час. Форма текущего
контроля

успеваемости,
промежуточной

аттестации

Всего Контактная работа
обучающегося с преподавателем

по видам учебных занятий

СР

л/эо,
дот1

лр/э,
дот3

пз/э,
дот3

КСР

Заочная форма обучения с применением ЭО ДОТ
Раздел 1 Цели,  задачи и

инструменты
разработки финансовой
политики организации

74 4 6 64

Тема 1.1 Финансовая политика,
стратегия, тактика 18 1 1 16

Электронный
семинар 1

Тема 1.2. Цели и задачи
краткосрочной и
долгосрочной финансовой
политики

18 1 1 16

Тема 1.3. Финансовый анализ как
инструмент при
разработке финансовой
политики

20 1 2 16

Тема 1.4. Финансовое
планирование и
прогнозирование при
разработке финансовой
политики

20 1 2 16

Раздел  2  Основные разделы и
направления
реализации

77 4 6 67

1 При применении электронного обучения, дистанционных образовательных технологий в соответствии с учебным
планом
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краткосрочной и
долгосрочной
финансовой политики

Тема 2.1 Краткосрочная
финансовая политика в
области управления
оборотным капиталом

17 1 2 14

Электронный
семинар 2

Тема 2.2. Политика управления
финансовыми
результатами

16 1 1 14

Тема 2.3. Долгосрочная политика
финансирования 15 1 1 13

Тема 2.4. Долгосрочная
инвестиционная политика 15 1 1 13

Тема 2.5. Дивидендная политика
компании 14 1 13

Промежуточная аттестация 9 4 5 Экзамен, Курсовая
работа

Всего:
180 8 12 4 156 ак.ч

5 з.е.
135 ас.ч

Содержание дисциплины

Раздел 1 Цели, задачи и инструменты разработки финансовой политики
организации (т. 1.1 - 1.4)

Тема 1.1 Финансовая политика, стратегия, тактика
Необходимость финансового управления. Место финансовой политики в системе

управления организацией. Соотношение понятий финансовая политика, финансовая
стратегия, финансовая тактика

Тема 1.2 .Цели и задачи краткосрочной и долгосрочной финансовой политики
Понятие долгосрочной и краткосрочной финансовой политики. Цель финансового

управления организацией. Финансовые стратегические и тактические цели и задачи. Типы
финансовых управленческих решений

Тема 1.3 Финансовый анализ как инструмент при разработке финансовой
политики

Финансовый анализ ка основа для разработки управленческих решений.
Использование данных отчетности для анализа и разработки краткосрочной и
долгосрочной финансовой политики. Финансовые показатели, система финансовых
показателей. Интерпретация финансовых показателей для разработки финансовой
политики

Тема 1.4 Финансовое планирование и прогнозирование при разработке
финансовой политики

Назначение финансового планирования, его принципы и задачи. Финансовое
планирование как инструмент разработки краткосрочной и долгосрочной финансовой
политики. Методы финансового планирования. Понятие финансового прогнозирования,
цель и задачи. Целевые финансовые показатели. Бюджетирование.

Раздел 2 Основные разделы и направления реализации краткосрочной и
долгосрочной  финансовой политики (т. 2.1-2.5)

Тема 2.1 Краткосрочная финансовая политика в области управления оборотным
капиталом

Особенности реализации краткосрочной финансовой политики. Управление
оборотным капиталом. Использование данных отчетности при разработке политики
управления оборотным капиталом. Типы политик управления оборотным капиталом, ее
оценка. Комплексное управление текущими активами и пассивами
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Тема 2.2  Политика управления финансовыми результатами
Краткосрочные  и долгосрочные аспекты при формировании системы управления

финансовыми результатами. Использование данных отчетности при разработке политики
управления финансовыми результатами. Анализ прибыли. методы планирования и
прогнозирования финансовых результатов.

Тема 2.3 Долгосрочная политика финансирования
Политика финансирования организации. Способы долгосрочного финансирования.

Структура и стоимость капитала. Использование финансового рычага при формировании
финансовой политики. Выбор оптимальной схемы финансирования.

Тема 2.4 Долгосрочная инвестиционная политика
 Инвестиции и инвестиционная политика организации. Типы и виды

инвестирования. Учет фактора времени при формировании инвестиционной политики.
Оценка эффективности инвестиций, инвестиционной политики

Тема 2.5  Дивидендная политика компании
Содержание дивидендной политики организации. Типы дивидендной политики.

Виды дивидендной политики. Формирование и оценка эффективности дивидендной
политики.

4. Материалы текущего контроля успеваемости обучающихся и фонд оценочных
средств промежуточной аттестации по дисциплине

4.1. Формы и методы текущего контроля успеваемости обучающихся и
промежуточной аттестации.

4.1.1. В ходе реализации дисциплины Б1.В.ОД.11 Краткосрочная и долгосрочная
финансовая политика используются следующие методы текущего контроля
успеваемости обучающихся:

для очной формы обучения
Таблица 4.1

Тема (раздел) Методы текущего контроля успеваемости

Раздел 1 Цели, задачи и инструменты разработки
финансовой политики организации

Тема 1.1 Финансовая политика, стратегия, тактика Предоставление текста эссе

Тема 2.2 Цели и задачи краткосрочной и
долгосрочной финансовой политики

Устные ответы на вопросы,  Участие в
дискуссии

Тема 2.3 Финансовый анализ как инструмент при
разработке финансовой политики

Работа в группе по выполнению задания
преподавателя, обсуждение

Тема 2.4 Финансовое планирование и
прогнозирование при разработке
финансовой политики

Работа в группе по выполнению задания
преподавателя, обсуждение

Раздел 2 Основные разделы и направления
реализации краткосрочной и
долгосрочной  финансовой политики

Тема 2.1 Краткосрочная финансовая политика в
области управления оборотным капиталом

Работа в группе по выполнению задания
преподавателя, обсуждение

Тема 2.2 Политика управления финансовыми
результатами

Решение заданий

Тема 2.3 Долгосрочная политика финансирования Решение заданий, обсуждение
Тема 2.4 Долгосрочная инвестиционная политика Решение заданий

Тема 2.5 Дивидендная политика компании Предоставление доклада в печатном виде /
устном виде (выступление с презентацией)

для заочной формы обучения
Таблица 4.2
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Тема (раздел) Методы текущего контроля успеваемости

Раздел 1 Цели, задачи и инструменты разработки
финансовой политики организации

Тема 1.1 Финансовая политика, стратегия, тактика Устные \ письменные ответы на вопросы, /
тестирование

Тема 2.2 Цели и задачи краткосрочной и
долгосрочной финансовой политики

Тема 2.3 Финансовый анализ как инструмент при
разработке финансовой политики

Работа в группе по выполнению задания
преподавателя, обсуждение

Тема 2.4 Финансовое планирование и
прогнозирование при разработке
финансовой политики

Раздел 2 Основные разделы и направления
реализации краткосрочной и
долгосрочной  финансовой политики

Тема 2.1 Краткосрочная финансовая политика в
области управления оборотным капиталом

Работа в группе по выполнению задания,
обсуждение

Тема 2.2 Политика управления финансовыми
результатами

Решение заданий, обсуждение

Тема 2.3 Долгосрочная политика финансирования
Тема 2.4 Долгосрочная инвестиционная политика

Тема 2.5 Дивидендная политика компании Выступление с докладами

В ходе реализации дисциплины по заочной форме обучения с применением ЭО,
ДОТ используются следующие методы текущего контроля успеваемости обучающихся:

- письменный ответ на задания электронного семинара;
- письменное собеседование с обучающимся в ходе проведения электронного

семинара

4.1.2.При проведении промежуточной аттестации по дисциплине используются
следующие методы: устное собеседование по вопросам билета (очная, заочная формы
обучения) и письменная работа и компьютерное тестирование (заочная форма обучения с
применением ЭО и ДОТ).

4.2. Материалы текущего контроля успеваемости.
Полный комплект оценочных средств для текущего контроля находится на кафедре

финансов и кредита в составе УМКД дисциплины.
Типовые оценочные материалы

Типовые темы для написания эссе по теме 1.1 (для студентов очной формы
обучения)

1. Соотношение понятий финансовая политика, стратегия, тактика.
2. Включает ли финансовая политика стратегические и тактические аспекты.

Типовые темы для написания докладов по теме 2.5 (для студентов очной и
заочной форм обучения)

1. Теории дивидендной политики.
2. Дивидендная политика и финансирование.
3. Влияние дивидендной политики на стоимость компании.
4. Типы и виды дивидендной политики компании.
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Типовые вопросы для опросов, обсуждений, собеседований, и письменных
ответов в ходе прохождения электронного семинара (для всех форм обучения)

Раздел 1 (темы 1.1-1.4)
1. Приведите типы финансовых решений в части долгосрочной финансовой

политики
2. Приведите типы финансовых решений в части краткосрочной финансовой

политики
3. Назовите основные документы, используемые для оценки политики

управления оборотным капиталом.
4. Какие финансовые показатели позволяют оценить политику финансирования

компании.
5. Какой показатель является ключевым с точки зрения оценки долгосрочного

финансового управления?
Раздел 2 (темы 2.1-2.5)
6. Какие методы анализа и планирования можно использовать при формировании

политики управления финансовым результатом?
7. При формировании политики какого типа используются данные о стоимости

капитала?
8. Какие факторы необходимо учитывать при формировании дивидендной

политики?
9. Чем характеризуется агрессивная политика финансирования оборотого

капитала?
10. Какие критерии позволяют оценить эффективность инвестиционной политики

компании?

Типовые расчетные задания и ситуационные задачи (для очной и заочной
форм обучения)

по теме 2.1
1. Обосновать управленческие решения по управлению оборотным капиталом.

Оценить финансовый цикл компании в рамках определения и корректировки политики
управления оборотным капиталом, имея следующие данные:

себестоимость реализованной продукции 300 тыс. руб.,
средние остатки товарно-материальных запасов 30 тыс. руб.,
дебиторская задолженность 40 тыс. руб.,
выручка от продаж 400 тыс. руб.,
кредиторская задолженность 15 тыс. руб.
Управленческие решения формулируются в области управления оборотными

активами и источниками их финансирования. Направления решений – оптимизация
запасов, сокращение дебиторской задолженности.

по теме 2.3
2. Обосновать решение, опираясь на результаты анализа: при необходимости

привлечения 80000 руб. на финансовом рынке, какой вид финансовых инструментов
целесообразно использовать? Оцените структуру капитала в рамках принятия решений по
политике финансирования компании. Уставный капитал 120000 руб., резервный капитал
20000 руб., облигационный займ 40000 руб., нераспределенная прибыль 80000 руб.

по теме 2.4
3. Обосновать управленческое решение. Следует ли организации принимать

инвестиционный проект, внутренняя норма доходности которого 60 %? Стоимость
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привлечения заемного капитала 20 %, собственного капитала — 30 %, Коэффициент
автономии 0,5 . Ставка налога на прибыль 20%

Кейс по теме 1.4
Задание
Выбрать методы анализа и способы обработки данных, инструментальные

средства, необходимые для решения задачи по финансовому планированию  компании
«Эластика». Составьте прогноз движения денежных средств (кассовый план)
предприятия по новому бизнес проекту на период с января по июнь. В прогнозе
необходимо указать остатки денежных средств на начало и конец каждого месяца,
поступления и выплаты по видам деятельности. Обозначьте особенности этого
финансового документа и его роль при разработке управленческих решений в  рамках
финансовой политики компании.

Условия
Компания «Эластика» специализируется на производстве резинотехнических

изделий, включающем полный технологический цикл: от сырых товарных резиновых
смесей до готовой продукции. Ассортиментную линейку представляют более 6000
наименований продукции из резины и силикона.

Компания начинает новый бизнес проект 1 декабря.
Оформляется кредит в банке на сумму 100 000 ден. ед., деньги поступят на счет в

начале декабря. Проценты по кредиту составят 0,7% в месяц. Первая выплата процентов
должна быть сделана в январе . В апреле необходимо погасить 20% тела кредита (суммы
долга).

В январе заключен договор  о  покупке нового оборудование на сумму 80 000 ден.
ед. Есть договоренность с магазинами о продаже в кредит.

Объем продаж (выручка)   ден.ед.:
¾Январь   4000
¾Февраль  5000
¾Март   5000
¾Апрель  6000
¾Май   6000
¾Июнь   7000

Продажа будет осуществляться с отсрочкой на 2 месяца.
Поставщик заключает договор на условиях  оплаты в том же месяце, в котором

будет поставляться сырье.
Стоимость сырья составляет   % от выручки

¾Январь    20
¾Февраль   30
¾Март    30
¾Апрель   40
¾Май    40
¾Июнь    40

Прочие затраты, связанные с производством составят 150 ден. ед. ежемесячно.

Кейс по теме 2.1

Задание
Выбрать методы анализа и способы обработки данных, инструментальные

средства, необходимые для решения задачи по разработке управленческих решений в
рамках политики управления оборотным капиталом, основываясь на результатах анализа.
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Условия
ООО «ГончарныйКруг» функционирует  на рынке 4 года.

Имущество и источники финансирования ООО «ГончарныйКруг», тыс. ден. ед.
Показатели 31.12.2016 31.12.2017
Внеоборотные активы 75000 72000
Запасы производственные 20000 30000
Уставный капитал 10000 10000
Кредиторская задолженность 60000 70000
Дебиторская задолженность 10000 7000
Краткосрочные финансовые вложения 5000 3000
Запасы готовой продукции 10000 15000
Краткосрочные кредиты 10000 12000
Долгосрочные кредиты 30000 30000
Денежные средства на расчетном счете 8000 4000
Нераспределенная прибыль 20000 10000
Денежные средства в кассе 2000 1000

За 2017г:
Выручка.     155000 тыс. ден. ед.
Себестоимость (полная)  135000 тыс. ден. ед.
Средняя по отрасли  рентабельность оборотных активов 20%

Контент тестовых заданий (для заочной формы обучения, в том числе для
заочной формы с ДОТ для самопроверки)

задание типа «один из многих»
1. Часть экономической политики организации, которая определяет целевые

установки, условия развития финансово-экономических процессов, задачи, критерии и
методы управления финансами, инструменты реализации и способы оценки финансово-
экономических решений, это:

Кредитная стратегия
*Финансовая политика
Конкурентная политика
Хозяйственная политика
задание типа «один из многих»
2. Совокупность мероприятий по целенаправленному формированию,

организации и использованию финансов для достижения целей организации, это:
Кредитная стратегия
*Финансовая политика
Конкурентная политика
Хозяйственная политика
задание открытого типа
3. Постановка целей и задач финансового управления, определение методов и

средств их достижения, мониторинг и контроллинг этих процессов и результатов это -
__________________________

*финансовая политика
задание открытого типа
5. Часть экономической политики организации, которая определяет целевые

установки, условия развития финансово-экономических процессов, задачи, критерии и
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методы управления финансами, инструменты реализации и способы оценки финансово-
экономических решений, это ______________________

*Финансовая политика
задание типа «один из многих»
6.  Решение текущих финансовых задач краткосрочного характера, выбор

методов и приемов управления финансами компании для реализации целей и задач
компании:

Финансовая политика
Кредитная стратегия
Управление оборотным капиталом
*Финансовая тактика компании
задание типа «один из многих»
8. Финансовая стратегия  компании:
*Относится к крупномасштабному долгосрочному планированию
Определяет подходы, методы решения задач конкретного этапа развития компании
Обеспечивает быстрое реагирование на изменение внешних и внутренних факторов
Решение текущих финансовых задач краткосрочного характера
задание типа «многие из многих»
9. Финансовая тактика компании:
Относится к крупномасштабному долгосрочному планированию
*Определяет подходы, методы решения задач конкретного этапа развития

компании
*Обеспечивает быстрое реагирование на изменение внешних и внутренних

факторов
*Решение текущих финансовых задач краткосрочного характера
10.  Соответствие понятия и определения

Финансовая
стратегия

Генеральный план действий или система решений
долгосрочного характера  по своевременному
обеспечению компании финансовыми ресурсами

Финансовая
тактика

Определение подходов, методов решения финансовых
задач конкретного этапа развития компании

Финансовая
политика

Постановка целей и задач финансового управления,
определение методов и средств их достижения,
мониторинг и контроллинг этих процессов и результатов

задание типа «многие из многих»
11. В зависимости от временного горизонта управления и планирования и

масштаба получаемых результатов выделяют:
*Долгосрочную финансовую политику компании
*Краткосрочную финансовую политику компании.
Финансовую политику управления источниками финансирования
Политику управления имуществом (активами).
задание типа «многие из многих»
12. По направленности решений выделяют:
Долгосрочную финансовую политику компании
Краткосрочную финансовую политику компании.
*Финансовую политику управления источниками финансирования
*Политику управления имуществом (активами).

4.3 Оценочные средства для промежуточной аттестации.
4.3.1. Формируемые компетенции

для очной формы обучения



16

Таблица 5.1
Код
компетенц
ии

Наименование
компетенции

Код
этапа освоения
компетенции

Наименование этапа освоения
компетенции

ПК-3 способность выполнять необходимые
для составления экономических
разделов планов расчеты,
обосновывать их и представлять
результаты работы в соответствии с
принятыми в организации
стандартами

ПК- 3.5 Способность представлять
результаты расчетов для
составления экономических
разделов планов в
соответствии с принятыми в
организации стандартами

ПК-5 Способность анализировать и
интерпретировать финансовую,
бухгалтерскую и иную информацию,
содержащуюся в отчетности
предприятий различных форм
собственности, организаций, ведомств
и т.д.  и использовать полученные
сведения для принятия
управленческих

ПК-5.3 Способность обосновывать и
осуществлять выбор
управленческих решений,
опираясь на результаты анализа
финансовой и бухгалтерской
информации

для заочной формы обучения
Таблица 5.2

Код
компетенц
ии

Наименование
компетенции

Код
этапа освоения
компетенции

Наименование этапа освоения
компетенции

ПК-3 способность выполнять необходимые
для составления экономических
разделов планов расчеты,
обосновывать их и представлять
результаты работы в соответствии с
принятыми в организации
стандартами

ПК- 3.2 Способность выполнить
необходимые расчеты для
составления экономических
разделов планов

ПК-5
Способность анализировать и
интерпретировать финансовую,
бухгалтерскую и иную информацию,
содержащуюся в отчетности
предприятий различных форм
собственности, организаций, ведомств
и т.д.  и использовать полученные
сведения для принятия
управленческих

ПК-5.2 Способность
интерпретировать
полученную в результате
анализа финансовую,
бухгалтерскую и иную
информацию,
содержащуюся в отчетности
организаций. Обосновывать
и осуществлять выбор
управленческих решений,
опираясь на результаты
анализа финансовой и
бухгалтерской информации

для заочной формы с применением ЭО ДОТ
Таблица 5.3

Код
компетенц

Наименование
компетенции

Код
этапа освоения

Наименование этапа освоения
компетенции
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ии компетенции
ПК-3 способность выполнять необходимые

для составления экономических
разделов планов расчеты,
обосновывать их и представлять
результаты работы в соответствии с
принятыми в организации
стандартами

ПК- 3.3 Способность
проанализировать
результаты расчетов при
составлении экономических
разделов планов

ПК-5 Способность анализировать и
интерпретировать финансовую,
бухгалтерскую и иную информацию,
содержащуюся в отчетности
предприятий различных форм
собственности, организаций, ведомств
и т.д.  и использовать полученные
сведения для принятия
управленческих

ПК-5.3 Способность обосновывать и
осуществлять выбор
управленческих решений,
опираясь на результаты анализа
финансовой и бухгалтерской
информации

для очной формы обучения
Таблица 6.1

Этап освоения
компетенции Показатель оценивания Критерий оценивания

ПК-3.5 Способность
представлять
результаты расчетов
для составления
экономических
разделов планов в
соответствии с
принятыми в
организации
стандартами

Использует способы
представления результатов
расчета для составления
экономических разделов
планов в соответствии с
принятыми в организации
стандартами

Систематизирует, обобщает
результаты расчетов, составляет
экономические разделы планов в
соответствии с принятыми в
организации стандартами

ПК-5.3 Способность
обосновывать и
осуществлять
выбор
управленческих
решений, опираясь
на результаты
анализа финансовой
и бухгалтерской
информации.

Демонстрирует способность
к выбору финансовых
решений с учетом
результатов проведенного
анализа финансовой и
бухгалтерской информации

Проводит анализ финансовой
информации. Обосновывает
долгосрочные и краткосрочные
финансовые цели компании и
выбирает варианты  управленческих
решений
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для заочной формы обучения
Таблица 6.2

Этап освоения
компетенции Показатель оценивания Критерий оценивания

ПК-3.2 Способность
выполнить
необходимые
расчеты для
составления
экономических
разделов планов

Определяет и применяет
алгоритм расчета для
составления экономических
разделов планов

Рассчитывает показатели с
использованием необходимых
алгоритмов для составления
экономических разделов планов

ПК-5.2 Способность
интерпретировать
полученную в
результате анализа
финансовую,
бухгалтерскую и
иную информацию,
содержащуюся в
отчетности
организаций.
Обосновывать и
осуществлять
выбор
управленческих
решений, опираясь
на результаты
анализа финансовой
и бухгалтерской
информации.

Демонстрирует способность
проводить анализ и
интерпретировать
полученные результаты.

Демонстрирует способность
к выбору финансовых
решений с учетом
результатов проведенного
анализа финансовой и
бухгалтерской информации

Проводит расчет, сравнивает
рассчитанные показатели с
нормативами и высказывает
суждения. Делает верные
умозаключения относительно
экономического и финансового
положения.
Проводит анализ финансовой
информации. Обосновывает
долгосрочные и краткосрочные
финансовые цели компании и
выбирает  варианты
управленческих решений
Предлагает варианты решений и
использованием результатов
анализа. Выбирает и принимает
решения.

для заочной формы обучения с применением ЭО  ДОТ
Таблица 6.3

Этап освоения
компетенции Показатель оценивания Критерий оценивания

ПК-3.3 Способность
представлять
результаты
расчетов для
составления
экономических
разделов планов в
соответствии с
принятыми в
организации
стандартами

Использует способы
представления результатов
расчета для составления
экономических разделов
планов в соответствии с
принятыми в организации
стандартами

Систематизирует, обобщает
результаты расчетов, составляет
экономические разделы планов в
соответствии с принятыми в
организации стандартами
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ПК-5.3 Способность
обосновывать и
осуществлять
выбор
управленческих
решений, опираясь
на результаты
анализа финансовой
и бухгалтерской
информации.

Демонстрирует способность
к выбору финансовых
решений с учетом
результатов проведенного
анализа финансовой и
бухгалтерской информации

Проводит анализ финансовой
информации. Обосновывает
долгосрочные и краткосрочные
финансовые цели компании и
выбирает  варианты
управленческих решений

4.3.2 Типовые оценочные средства

Полный перечень вопросов хранится на кафедре финансов и кредита в составе
УМКД дисциплины

Типовые вопросы для подготовки к экзамену

1. Опишите содержание финансового управления компанией, принятие
управленческих решений
2. Обозначьте целевые финансовые показатели, как осуществляется их планирование и
контроль.
3. Сравните принятие управленческих решений в долгосрочной и краткосрочной
финансовой политике.
4. Приведите примеры целей и задач финансовой политики компании.
5. Как используется финансовый анализ для разработки финансовой политики и
управленческих решений.
6. Приведите финансовые показатели, система финансовых показателей в рамках
финансовой политики компании.
7. Раскройте финансовое планирование как инструмент разработки краткосрочной и
долгосрочной финансовой политики.
8. Политика управления оборотным капиталом: оценка комплексного управления.
9. Типы политики управления составляющими оборотных активов (запасами,
дебиторской задолженностью)
10. Использование операционного анализа при планировании финансового результата и
рентабельности.
11. Политика финансирования организации: оценка стоимости капитала и рисков.
12. Как принимаются управленческие решения по выбору способа долгосрочного
финансирования.
13. Использование финансового рычага при формировании финансовой политики.
14. Оценка эффективности инвестиций, инвестиционной политики
15. Формирование и оценка эффективности дивидендной политики.

Типовые  ситуационные задачи для экзамена
1. Используя данные, полученные из финансовой отчетности компании, необходимо

разработать рекомендации (управленческие решения) по формированию политики
финансирования данной компании. Как используется полученные результаты при
разработке экономического раздела плана компании?

Капитал компании представлен 1000 шт. акций с номиналом 10 ден. ед. для
финансирования деятельности необходимо привлечь еще 10000 ден. ед. Ставка налога на
прибыль 20%.
В рамках разработки долгосрочной политики финансирования компания рассматривает
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альтернативу:
- выпуск дополнительного количества акций с номиналом 10 ден. ед.
- кредит на 10000 ден. ед. под 12% годовых.
Операционная прибыль 3000 ден. ед.
Содержание верного решения.
Оценить альтернативу можно с использованием показателей рентабельность собственного
капитала, Эффект финансового рычага
Чистая прибыль =  (Операционная прибыль –  Плата за кредит)*(1  –  Ставка налога на
прибыль)
Рентабельность собственного капитала = Чистая прибыль / Собственный капитал
Плата за кредит = Заемные средства * процентная ставка по кредиту
сумма активов = сумма пассивов
сумма активов = Собственные средства + Заемные средства

Рассчитанные показатели дают возможности разработать решения по финансированию.
Если получается рентабельность собственного капитала выше при использовании
заемных средств, то этот вариант считается более целесообразным.

2. Используя данные, полученные из финансовой отчетности компании, необходимо
разработать рекомендации (управленческие решения) по формированию политики
управления оборотным капиталом данной компании. Использовать полученные
данные при составлении экономического плана.

Оцените политику управления оборотными активами компании (обозначьте ее название),
если известно, что оборотные активы составляют 80% от общего объёма активов и
представлены запасами 10000 тыс. руб., дебиторской задолженностью 5000 тыс.  руб. и
денежными средствами 8000 тыс. руб. Краткосрочные обязательства составляют 6000 тыс.
руб. Уровень рентабельности оборотных активов в среднем по отрасли 25%. Прибыль
данной компании 1800 тыс. руб.

Содержание верного решения.
По имеющимся данным можно определить коэффициенты ликвидности
Коэф текущей ликвидности = Оборотные активы / Краткосрочные обязательства
Коэффициент срочной ликвидности = (Дебит зад + Ден сред) / Краткосрочные
обязательства
Коэффициент абсолютной ликвидности = Ден сред / Краткосрочные обязательства
Рентабельность оборотных активов = Прибыль / оборотные активы
Политика управления оборотными активами агрессивная. Управленческие решения по
снижению излишних запасов, дебиторской задолженности, денежных средств.

Тематика курсовых работ (для всех форм обучения)
1. Формирование политики управления оборотным капиталом.
2. Обоснование политики финансирования компании.
3. Выбор критериев при разработке долгосрочной политики финансирования
компании.
4. Особенности применения инструментов финансового планирования при
реализации финансовой политики.

чистая
ск активов

ск активов

активов

ПР (1 Т) Р (нет ЗК),
Собственный капитал

Р (1 Т) Р ЭФР (есть ЗК),
ЗКЭФР = (1 Т) (Р СРСП) ,
СК

= = - ×

= - × +

- × - ×
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5. Разработка стратегического финансового плана при реализации финансовой
политики компании.
6. Применение анализа финансового состояния компании при разработке политики
управления финансовыми результатами.
7. Применение анализа финансового состояния компании при разработке кредитной
политики.
8. Разработка инвестиционной политика компании.
9. Методы начисления дивидендных выплат и выбор дивидендной политики.
10. Оценка эффективности краткосрочной финансовой политики компании.
11. Оценка эффективности долгосрочной финансовой политики компании.
12. Антикризисная финансовая политика и стратегия финансового оздоровления
компании.
Тема должна коррелировать с типовыми темами курсовых работ, однако, при
согласовании с преподавателем формулировка может быть немного уточнена или
конкретизирована. Формулировка темы может содержать уточнение в конце – в скобках
«(на примере ООО «Альтаир»)».

Контент тестовых заданий (для обучающихся по заочной форме обучения с
применением ЭО, ДОТ)

один из многих
1.Управление оборотным капиталом относится к области:
Долгосрочной финансовой политики
*Краткосрочной финансовой политики
Дивидендной политики
Амортизационной политики

открытый вопрос
2. Управление денежными средствами, дебиторской задолженностью, запасами и
краткосрочными обязательствами для обеспечения ликвидности, платежеспособности и
роста оборачиваемости включается в ___________________________-
*Краткосрочную политику управления оборотным капиталом
*Политику управления оборотным капиталом
*Краткосрочную финансовую политику

один из многих
3. На стадии роста компания, нуждающаяся в источниках финансирования, будет
придерживаться политики:
*Реинвестирования прибыли
Выплаты максимального дивиденда
Агрессивной финансовой политики

4. Приверженцы теории начисления дивидендов по остаточному принципу полагают, что
дивиденды:
* Не влияют на изменение общего дохода акционеров
Выплачивать дивиденды строго необходимо
Определяют рост расчетной цены акции при принятии решения о ее покупке
Должны соответствовать ожиданиям абсолютного большинства акционеров

5.Краткосрочная финансовая политика включает блок:
управление инвестициями
*управление оборотным капиталом
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управление структурой капитала
управление ценой капитала

6.Политика управления оборотным капиталом включает в себя управление:
* денежными средствами, дебиторской задолженностью,
*запасами, краткосрочными обязательствами
амортизационными отчислениями и задолженностью
дивидендами по акциям  и процентами по облигациям

7.Политика управления финансовым результатом предполагает:
*Управление доходами и расходами
Управление гибридными инструментами финансирования
Управление ценными бумагами
Управление кредитными рисками

8.Ценовая политика может быть рассмотрена как составная часть:
*Политики управления финансовыми результатами
Политики долгосрочного финансирования
Модели стоимости капитала
Модели финансового рычага

9.Политика управления финансовым результатом включает:
*Ценовую политику
Политику долгосрочного заимствования
*Амортизационную политику
Политику управления дебиторской задолженностью

10.Метод наложения рычагов позволяет оценить:
*комбинированный леверидж
уровень рентабельности активов
структуру активов
систематический риск портфеля

11.При привлечении заемного капитала:
*снижается финансовая независимость
увеличиваются затраты на сырье
снижается масштаб деятельности

12.Эффект финансового рычага:
*прирост рентабельности собственного капитала при привлечении заемного
ускорение оборачиваемости активов
снижение финансового риска компании

задание открытого типа
13. Постановка целей и задач финансового управления, определение методов и средств их
достижения, это - __________________________
*финансовая политика
*финансовая политика компании

14.Часть политики организации, которая определяет целевые установки, условия развития
финансово-экономических процессов, задачи, критерии и методы управления финансами,
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инструменты реализации и способы оценки финансово-экономических решений, это
______________________
*Финансовая политика
15.Постановка и решение текущих финансовых задач краткосрочного характера, выбор
методов и приемов управления финансами компании для реализации целей и задач
компании:
*Финансовая тактика компании
Финансовая политика
Кредитная стратегия
Управление оборотным капиталом

Типовые задания для ПКЗ (заочной формы обучения с применением ЭО ДОТ)
Блок 1.

1. Раскройте и сравните содержание финансовой политики на макро и микро-уровнях.
2. Использование финансового рычага при формировании финансовой политики.
3. Назовите основную цель финансового менеджмента, выдвигаемую современными
исследователями, объясните ее.
4. Сформулируйте основные принципы международной практики оценки
эффективности инвестиций, инвестиционной политики.
5. Обосновать управленческие решения по управлению оборотным капиталом, опираясь
на результаты анализа финансовой и бухгалтерской информации. Как может быть использована эта
информация при составлении экономических разделов планов. Оценить финансовый
цикл компании в рамках определения и корректировки политики управления оборотным
капиталом, имея следующие данные:

себестоимость реализованной продукции 300 тыс. руб.,
средние остатки товарно-материальных запасов 30 тыс. руб.,
дебиторская задолженность 40 тыс. руб.,
выручка от продаж 400 тыс. руб.,
кредиторская задолженность 15 тыс. руб.

Блок 2.
1. Объясните и сравните содержание понятий финансовая политика государства и
финансовая политика предприятий.

2. Охарактеризуйте типы и виды дивидендной политики.
3. Что включает финансовая политика управления дебиторской задолженностью?
4. Какова интерпретация чистой текущей стоимости (NPV) – показателя оценки
эффективности инвестиционного проекта?
5. Обосновать решение, опираясь на результаты анализа финансовой и бухгалтерской информации.
Как может быть использована эта информация при составлении экономических разделов
планов: при необходимости привлечения 80000 руб. на финансовом рынке, какой вид
финансовых инструментов целесообразно использовать? Оцените структуру капитала в
рамках принятия решений по политике финансирования компании. Уставный капитал
120000 руб., резервный капитал 20000 руб., облигационный займ 40000 руб.,
нераспределенная прибыль 80000 руб.

Блок 3.
1. Раскройте соотношение понятий финансовая политика, финансовая стратегия,
финансовая тактика
2. Политика финансирования организации: оценка стоимости капитала и рисков.
3. Перечислите и кратко охарактеризуйте основные показатели эффективности
инвестиционных проектов, инвестиционной политики.
4. Раскройте финансовый анализ как основу для разработки финансовой политики.
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5. Обосновать управленческое решение, опираясь на результаты анализа финансовой и
бухгалтерской информации. Как может быть использована эта информация при составлении
экономических разделов планов. Следует ли организации принимать инвестиционный
проект, внутренняя норма доходности которого 60 %? Стоимость привлечения заемного
капитала 20 %, собственного капитала — 30 %, Коэффициент автономии 0,5 . Ставка
налога на прибыль 20%

Шкала оценивания.
Экзамен
(5-
балльная
шкала)

Критерии оценки

2 (0-50
баллов)

Этап компетенции, предусмотренный образовательной программой, не сформирован.
Недостаточный уровень усвоения понятийного аппарата и наличие фрагментарных
знаний по дисциплине.

3 (51-64
баллов)

Этап компетенции, предусмотренный образовательной программой, сформирован на
минимальном уровне. Проводит анализ финансовой информации. Способен
выбрать информацию для составления экономического раздела плана.

4 (64-84
баллов)

Этап компетенции, предусмотренный образовательной программой, сформирован
достаточно. Проводит анализ финансовой информации. Обосновывает
долгосрочные и краткосрочные финансовые цели компании и выбирает
варианты  управленческих решений. Анализирует результаты расчетов при
составлении экономических разделов планов.

5 (85-100
баллов)

Этап компетенции, предусмотренный образовательной программой, сформирован на
высоком уровне. Проводит анализ финансовой информации. Обосновывает
долгосрочные и краткосрочные финансовые цели компании и выбирает
варианты  управленческих решений. Анализирует результаты расчетов при
составлении экономических разделов планов, использует информацию при
составлении планов.

Шкала оценивания курсовой работы
 (5-
балльная
шкала) Критерии оценки

2 Этап компетенции, предусмотренный образовательной программой, не сформирован.
Нарушена структура работы. Отсутствует анализ.

3 Этап компетенции, предусмотренный образовательной программой, сформирован на
минимальном уровне. Проводит анализ финансовой информации. Способен
выбрать информацию для составления экономического раздела плана.

4 Этап компетенции, предусмотренный образовательной программой, сформирован
достаточно. В работе проведен анализ финансовой информации. Обоснованы
долгосрочные и краткосрочные финансовые цели компании и варианты
управленческих решений.

5 Этап компетенции, предусмотренный образовательной программой, сформирован на
высоком уровне. В работе и проведен анализ финансовой информации.
Обоснованы долгосрочные и краткосрочные финансовые цели компании и
варианты  управленческих решений. Результаты расчетов использованы при
составлении экономических разделов планов в соответствующих темах.
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4.4.  Методические материалы промежуточной аттестации.

По итогам экзамена в ведомость выставляется оценка по шкале порядка:
«отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно».

Экзаменационные билеты включают задания, позволяющие оценить
сформированную компетенцию по дисциплине. Экзаменационные билеты включают
теоретический вопрос и ситуационную задачу.

Теоретические вопросы позволяют оценить знания и умения по двум разделам
дисциплины: 1. Цели, задачи и инструменты разработки финансовой политики
организации. 2. Основные разделы и направления реализации краткосрочной и
долгосрочной финансовой политики.

Студент обязан явиться на экзамен в указанное в расписании время. Опоздание на
экзамен не допускается. В порядке исключения на экзамен могут быть допущены лица,
предъявившие оправдательные документы, связанные с причинами опоздания. При этом
задание должно быть выполнено во время, отведенное на сдачу экзамена всему
потоку/группе.

Во время проведения экзамена студентам запрещается иметь при себе и
использовать средства связи. Использование материалов, а также попытка общения с
другими студентами или иными лицами, в том числе с применением электронных средств
связи, несанкционированные перемещения и т.п. являются основанием для удаления
студента из аудитории и последующего проставления оценки «неудовлетворительно».

Ответ на теоретический вопрос позволяет проверить качественное овладение
содержанием курса и интеллектуальными умениями: логично и последовательно излагать
свои мысли, применять теоретические знания для обоснования и объяснения
предложенных явлений и процессов, использовать знания в воображаемых жизненных
ситуациях, прогнозировать последствия, формулировать гипотезы, делать выводы
выражать и обосновывать свою точку зрения,  приводить аргументы в поддержку
определенной точки зрения или в опровержении ее и др.

Ситуационная задача необходима для оценки навыков по поиску информации,
выбору инструментальных средств для оценки финансовой политики, демонстрации
расчетных и аналитических способностей, способностей по интерпретации показателей,
разработке решений в рамках краткосрочной и долгосрочной финансовой политики
компании.

Итоговая оценка за экзамен по дисциплине определяется
 Σ = Теоретический вопрос х 0,4 + Ситуационная задача х 0,6

По заочной форме обучения с применением ЭО,  ДОТ итоговая оценка по
дисциплине формируется по результатам выполнения ПКЗ и прохождения электронного
тестирования на основании следующей формулы:

Σ = ПКЗ х 0,4 + ТЕСТ х 0,6
При этом применяется следующая шкала перевода из 100-балльной шкалы в 4-х

балльную:
0 – 50 баллов – «неудовлетворительно»;
51 – 64 баллов – «удовлетворительно»;
65 – 84 балла – «хорошо»;
85 и более баллов – «отлично».

Выполнение письменного контрольного задания позволяет оценить умения и
навыки по дисциплине и осуществляется в течении семестра.

Проверка знаний осуществляется с помощью тестовых заданий. Тестирование
проводится в СДО "Прометей" в соответствии с установленными требованиями. Итоговый
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тест формируется на аппаратном уровне с использованием банка тестовых заданий по
дисциплине. Проверка результатов тестирования осуществляется автоматически.

Рекомендации по оцениванию курсовой работы

Курсовая работа по курсу «Краткосрочная и долгосрочная финансовая политика»
выполняется в процессе обучения с целью самостоятельного применения полученных
знаний для решения конкретных практических задач в области деятельности компаний, а
также формирования навыков расчетов, анализа и обоснования принимаемых
управленческих решений. Оценка за курсовую работу на очной и заочной формах
обучения выставляется с учетом оценки текста работы и ее защиты. Для заочной формы
обучения с применением ЭО, ДОТ – оценивается текст работы.  В тексте работы должен
быть проведен качественный анализ, и  обоснование экономических управленческих
решений на примере данных коммерческой организации в части долгосрочной или
краткосрочной финансовой политики, или в комплексной финансовой политике
компании. Курсовая работа оценивается на «отлично», если она имеет верную структуру
(3 главы), содержит все необходимые элементы во введении (актуальность, цель, задачи,
объект, предмет), содержит аналитический материал во 2 главе, который используется для
разработки управленческих решений в третьей главе. Работа должна быть оформлена в
соответствии с требованиями.

5. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины

Дисциплина «Краткосрочная и долгосрочная финансовая политика» предназначена
для того, чтобы дать теоретические представления о содержании финансовой политики
организации в долгосрочной и краткосрочной перспективе, определения оптимальной
величины и структуры активов и источников их финансирования, формирования
положительных финансовых результатов, и подбора эффективных методов финансового
управления с учетом факторов неопределенности и риска.

Кроме того, дисциплина «Краткосрочная и долгосрочная финансовая политика»
ориентирована на получение практических навыков, таких как умение выявлять
тенденции и перспективы развития организации на основе анализа основных финансовых
показателей, определять типы финансовой политики (политики управления оборотным
капиталом, политики долгосрочного финансирования. инвестиционной, дивидендной
политики), формировать систему стратегических и тактических задач управления
финансами, находить оптимальные направления и методы их реализации.

Материалы лекций являются основой для подготовки обучающихся к
практическим (семинарским) занятиям и выполнения заданий самостоятельной работы.
Для развития основных знаний умений и навыков лекционный курс состоит из
традиционных лекций, лекций проблемного типа, лекций-дискуссий. При подготовке к
лекции дискуссии преподаватель может рекомендовать обучающимся предварительное
изучение материалов периодических изданий, а также подготовку примеров из практики.

Практические (семинарские) занятия позволяют более детально проработать
наиболее важные темы курса. Целью практических (семинарских) занятий является
контроль за степенью усвоения пройденного материала, ходом выполнения студентами
самостоятельной работы и рассмотрение наиболее сложных и спорных вопросов в рамках
темы занятия. Практические занятия предполагают активную работу обучающихся с
целью формирования и развития профессиональных навыков студентов, навыков
исследовательской работы и творческого подхода к решению поставленных задач.

Самостоятельная работа студентов включает следующие виды: подготовку к
практическим (семинарским) занятиям в соответствии с вопросами, представленными в
рабочей программе дисциплины, изучение нормативно-правовых актов, работа с
информационными ресурсами (сайтами), изучение учебного материала, отнесенного к



27

самостоятельному освоению, выполнение домашних заданий, выполнение расчетных
заданий.

При обучении на заочной форме большее количество часов отведено учебным
планом на самостоятельное изучение материала.

Студент может посетить установочные лекции, на которых излагается цель, задачи
и содержание курса, выдается задание на контрольную работу, приводятся рекомендации
и критерии оценивания.  В ходе лекционных занятий раскрываются базовые вопросы в
рамках каждого раздела дисциплины. Обозначаются ключевые аспекты  тем, а также
делаются акценты на наиболее сложные и важные положения изучаемого материала.
Материалы лекций являются опорной основой для подготовки обучающихся к
практическим (семинарским) занятиям и выполнения заданий самостоятельной и
контрольной работ, а также к промежуточной аттестации по дисциплине. Для развития
основных знаний умений и навыков лекционный курс состоит из традиционных лекций и
лекций-дискуссий.

Методические рекомендации по подготовке к опросам, тестированию
Подготовка к опросам, тестированию предполагает изучение текстов лекций по

«Краткосрочной и долгосрочной финансовой политике», а также рекомендованных
литературных источников (основной и дополнительной литературы), в том числе
литературы по «Финансовому менеджменту». Текущую проработку материалов лекций
целесообразно осуществлять в течение 2 – 3-х дней после её проведения. С этой целью
необходимо просмотреть записи и подчеркнуть заголовки и самые ценные положения
разными цветами (применение разноцветных пометок делают важные положения более
наглядными, и облегчают визуальное запоминание), внимательно изучить ключевые слова
темы занятия. Отдельные темы курса предполагают дополнительную проработку
материала, доработку лекций, составление конспектов.

Методические рекомендации по подготовке докладов
При подготовке докладов по теме «Дивидендная политика» студентам

рекомендуется пользоваться рекомендуемыми литературными источниками, а также
информацией из Интернет-источников, где можно найти положения по дивидендной
политике реальных компаний. Цель выполнения докладов выработка у студента опыта
самостоятельного получения углубленных знаний по одной из проблем (тем) курса.
Выполнение данного вида работы имеет большое значение: во-первых, она закрепляет и
углубляет знания студентов по изучаемой учебной  дисциплине; во-вторых, приобщает
студентов к самостоятельной творческой работе с экономической литературой, приучает
находить в ней основные дискуссионные и положения, относящиеся к рассматриваемой
проблеме; подбирать, обрабатывать и анализировать конкретный материал и на его основе
делать обоснованные выводы; в-третьих, студент учится последовательно и экономически
грамотно излагать свои мысли при анализе проблем, изложенных в научной литературе,
связывать общие теоретические положения с конкретной действительностью; в-
четвертых, студент приобретает опыт подготовки выступлений и докладов на
семинарских занятиях,  участия в дискуссиях и научных практических конференциях. При
подготовке доклада студент также готовит список вопросов по выбранной теме.
Подготовленные вопросы могут быть использованы с целью экспресс-опроса студентов,
слушающих доклад или как вариант проверки подготовки студента к занятию. Опрос
может происходить как в устной,  так и в письменной форме.  Студент имеет право
пользоваться подготовленным текстом доклада, но не читать его полностью.
Рекомендовано использование мультимедиа-презентации при изложении материала.

Подготовка к решению кейсов, ситуационных задач
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Суть метода конкретных ситуаций заключается в его   направленности на развитие
компетентности в принятии решений в условиях, максимально приближенных к
реальности. Главная особенность метода в том, что участники во время работы над
конкретной учебной ситуацией находятся не в пассивной роли получателя информации, а
оказываются в центре процесса решения проблемы. Кейс-метод играет важную роль в
активизации процесса обучения студентов, сближении с реальной практикой, повышении
эффективности профессиональной подготовки, развитии навыков командной работы и
лидерских качеств менеджеров.

Профессиональные навыки, формируемые в процессе работы над учебной
ситуацией: выявление, определение и решение проблем; работа с информацией –
осмысление контекст и значения деталей ситуации; анализ и синтез информации; работа с
предположениями и заключениями; развитие альтернативного мышления; оценка
альтернатив; принятие решений; навыки межличностной и групповой коммуникации;
понимание проблем реализации принятых решений; соотнесение теории с учебной
ситуацией и с реальной практикой; представление результатов работы.

Кейсы и учебные ситуации, как правило, решаются в группах (командах).
Студенты могут пользоваться любыми источниками дополнительной информации,
спокойно могут общаться и передвигаться по аудитории.

 Этапы работы над кейсом:
- подготовка  и организация работы (подготовка аудитории, формирование команд,

распределение ролей в командах);
- введение (вводная дискуссия - «разогрев» группы, чтение, изучение кейса

группой, ответы на вопросы);
- анализ кейса в группах, определение проблемы, идентификация релевантных

факторов;
- расчет показателей, составление и анализ финансового документа;
- обсуждение альтернативных решений членами группы;
- оценка и отбор вариантов решений;
- презентация результатов командами;
-рефлексия результатов работы команд и обратная связь.

Методические рекомендации по написанию эссе
В целях раскрытия и развития творческих способностей, более глубокого

осмысления содержания и соотношения понятий финансовая политика, стратегия, тактика
студенты пишут эссе. Цель эссе состоит в развитии навыков самостоятельного
творческого мышления и письменного изложения собственных умозаключений. Эссе
должно содержать чёткое изложение сути поставленной проблемы, включать
самостоятельно проведенный анализ этой проблемы с использованием концепций и
аналитического инструментария дисциплины, выводы, обобщающие авторскую позицию
по поставленной проблеме (рекомендуемый объём эссе – 10 тысяч знаков). При
выполнении эссе допустимо использование источников дополнительной информации.

Краткие методические указания по написанию курсовой работы
При выборе темы курсовой работы студент руководствуется своим научным

интересом, имеющимся практическим материалом, он  может несколько изменить (или
конкретизировать) формулировку темы с разрешения преподавателя, однако, она должна
коррелировать с типовыми темами курсовых работ.

 Курсовая работа представляет собой законченную разработку в области
управления финансами компании, в которой необходимо:

обосновать актуальность исследуемой проблемы;
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провести анализ информации из литературных источников, периодических
изданий;

использовать фактические данные компаний, провести их анализ;
производить необходимые аналитические, прогнозные или плановые расчеты;
дать оценку выявленным тенденциям и закономерностям и предложить пути

совершенствования изучаемых процессов.
Во введении дается оценка современного состояния решаемой проблемы,
обосновывается актуальность темы,
определяется объект и предмет исследования,
ставятся цель и задачи,
определяются методы исследования,
формулируются теоретические основы исследования,
характеризуются информационные материалы, а при необходимости

вычислительные средства, использованные в работе.
Основная часть рассматривает сущность и основные результаты исследования. Она

подразделяется на главы, которые могут делиться на параграфы, пункты и подпункты.
Курсовая работа состоит из 3-х глав.

Первая глава должна носить теоретико-методологический характер. В ней
раскрывается сущность проблемы в рамках долгосрочной или краткосрочной финансовой
политики, ее состояние, рассматриваются дискуссионные вопросы, методологические
основы исследования. В этой главе необходимо, базируясь на изученном материале,
обосновать собственную позицию, выразить свое отношение к проблеме. Эта часть не
является самоцелью работы, а выступает средством для решения проблемы и раскрытия
темы.

Вторая глава разрабатывается как аналитическая часть исследования. Она основана
на конкретном материале, дополненном сведениями из различных информационных
источников. Расчетные данные должны быть представлены в таблицах. Средством,
обеспечивающим наглядность и удобство восприятия выявленных тенденций и
закономерностей, являются схемы, графики, рисунки. Основная задача аналитической
части состоит в выявлении противоречий в предметной области, в обосновании выводов,
выработке предложений и рекомендаций.

Третья глава — заключительная. Ее содержание должно быть подчинено
выработке предложений и рекомендаций, управленческих решений, направленных на
разрешение выявленных проблем и противоречий.

Заключение имеет форму синтеза полученных в работе результатов.
Синтез — это последовательное, логически стройное изложение выводов и их

соотношение с целью работы и конкретными задачами, сформулированными во введении.
Содержательно заключение должно корреспондироваться с составом задач работы,
поэтому в заключении должны найти освещение наиболее существенные результаты
исследования.

Объем курсовой работы 25-35 стр. (без учета приложений), 14 шрифт, 1,5 интервал.

Краткие методические указания по написанию ПКЗ
ПКЗ представлено в виде скомпонованных в блоки обучающих контрольных

вопросов и ситуационной задачи. Для выполнения ПКЗ по курсу «Краткосрочная и
долгосрочная финансовая политика» необходимо выбрать любой один из предложенных
блоков, состоящих из 6 вопросов, и дать на них ответы.  Выбор блока осуществляется
студентом самостоятельно исходя из практического опыта, научного и
исследовательского интереса, имеющейся информации. Ответить нужно на все  вопросы
выбранного блока.

Выполнение ПКЗ требует самостоятельного изложения рассматриваемого вопроса,
переписывание разделов учебников, копирование Интернет-страниц не допускается. От
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обычного конспектирования учебной и научной литературы ПКЗ отличается тем, что в
нем излагаются (сопоставляются, оцениваются) различные точки зрения на
анализируемую проблему и при этом студент определяет свое отношение к
рассматриваемым научным позициям, взглядам или определениям, принадлежащим
различным авторам. Любые заимствования из литературных источников или нормативных
правовых актов (цитаты, мнения авторов, статистические сведения, ссылки на нормы
действующего законодательства) должны быть оформлены ссылками (оформлять
подстрочной сноской).

Объем выполненного задания должен составлять 8-12 страниц текста формата А4.
Текст должен быть набран в текстовом редакторе Microsoft  Word.  Для набора
используется стандартный шрифт Time New Roman, размер шрифта 14, межстрочный
интервал 1,5, без интервалов до и после абзаца.

В конце текста выполненного задания обязательно должен быть представлен
библиографический список. Обратите внимание, литература должна быть актуальной и
современной (издана за последние 5-7 лет).

Методические рекомендации по освоению дисциплины для обучающихся заочной
формы с применением ЭО, ДОТ.

Для студентов заочной формы обучения с применением ЭО, ДОТ необходимо
«Методические рекомендации по освоению дисциплины» студентами заочной формы
обучения с применением ЭО, ДОТ», которые размещены на сайте Сибирского института
управления – филиала РАНХиГС http://siu.ranepa.ru/sveden/education/ .

В ходе проверки результатов выполнения заданий текущего контроля успеваемости
(электронного семинара) преподаватель обобщает и комментирует работу студента, что
позволяет студенту скорректировать самостоятельное изучение дисциплины, обратить
внимание на часто допускаемые ошибки и устранить пробелы в знаниях.

6. Учебная литература и ресурсы информационно-телекоммуникационной сети
"Интернет", учебно-методическое обеспечение для самостоятельной работы

обучающихся по дисциплине

6.1. Основная литература.
1. Когденко, В. Г. Краткосрочная и долгосрочная финансовая политика [Электронный

ресурс]  :  учеб.  пособие /  В.  Г.  Когденко,  М.  В.  Мельник,  И.Л.  Быковников.  –
Электрон. дан. - Москва : Юнити-Дана, 2015. - 471 с. - Доступ из ЭБС «Унив. б-ка
ONLINE».  -  Режим доступа : http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=115187,
требуется авторизация (дата обращения : 19.08.2016). – Загл. с экрана

2. Когденко, В. Г. Краткосрочная и долгосрочная финансовая политика: практикум
[Электронный ресурс] : учеб. пособие / В. Г. Когденко, М. В. Мельник. – Электрон.
дан. - Москва : Юнити-Дана, 2015. - 160 с. - Доступ из ЭБС «Унив. б-ка ONLINE». -
Режим доступа : http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=115188, требуется
авторизация (дата обращения : 19.08.2016). – Загл. с экрана.

3. Мельникова, Т. И. Финансовый менеджмент : учеб. пособие для студентов всех
форм обучения по направлению 38.03.01 - Экономика / Т. И. Мельникова, Н. А.
Толкачева ; Рос. акад. нар. хоз-ва и гос. службы при Президенте РФ, Сиб. ин-т упр.
- Новосибирск : Изд-во СибАГС, 2015. - 205 с. - То же [Электронный ресурс]. -
Доступ из Б-ки электрон.  изд.  /  Сиб.  ин-т упр.  –  филиал РАНХиГС.  –  Режим
доступа : http://siu.ranepa.ru/UMM_1/3923/Толкачева, требуется авторизация (дата
обращения : 19.08.2016). - Загл. c экрана.
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6.2. Дополнительная литература.
1. Гоманова, Т. К. Основы финансового менеджмента [Электронный ресурс] : учеб.

пособие /  Т.  К.  Гоманова,  Н.  А.  Толкачева.  -  Электрон.  дан.  -  Москва :  Директ-
Медиа,  2013.  -  188  с.  -  Доступ из Унив.  б-ки ONLINE.  –  Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=220254, требуется авторизация (дата
обращения : 19.08.2016). — Загл. с экрана.

2. Пахновская, Н. М. Долгосрочная финансовая политика хозяйствующих субъектов
[Электронный ресурс]  :  учеб.  пособие /  Н.  М.  Пахновская.  —  Электрон.  дан.  —
Оренбург: Оренбург. гос. ун-т : ЭБС АСВ, 2013. — 357 c. — Доступ из ЭБС
«IPRbooks». - Режим доступа : http://www.iprbookshop.ru/30105, требуется
авторизация (дата обращения : 19.08.2016). — Загл. с экрана.

3. Толкачева, Н. А. Финансовый менеджмент [Электронный ресурс] : курс лекций / Н.
А. Толкачева. — Электрон. дан. — Москва : Директ-Медиа, 2014. - 144 с. - Доступ
из ЭБС «Унив. б-ка ONLINE». - Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=235181, требуется авторизация (дата
обращения : 19.08.2016). — Загл. с экрана.

4. Толкачева, Н. А. Финансовый менеджмент [Электронный ресурс] : учеб. пособие /
Н. А. Толкачева, Т. И. Мельникова. – Электрон. дан. - Москва ; Берлин : Директ-
Медиа,  2014.  -  228  с.  -  Доступ из ЭБС «Унив.  б-ка ONLINE».  -  Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=272224, требуется авторизация (дата
обращения : 19.08.2016). – Загл. с экрана.

6.3.Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы.
Толкачева, Н. А. Финансовый менеджмент [Электронный ресурс] : курс лекций / Н.
А. Толкачева. — Электрон. дан. — Москва : Директ-Медиа, 2014. - 144 с. - Доступ
из ЭБС «Унив. б-ка ONLINE». - Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=235181, требуется авторизация (дата
обращения : 19.08.2016). — Загл. с экрана.

6.4. Нормативные правовые документы.
1 Гражданский кодекс Российской Федерации [Электронный ресурс] :  закон Рос.

Федерации от от 30.11.1994 N 51// Офиц. интернет-портал правовой информации. –
Режим доступа: http://pravo.gov.ru/, свободный.

2 Налоговый кодекс Российской Федерации [Электронный ресурс] :  закон Рос.
Федерации от 31.07.1998 N 146// Офиц. интернет-портал правовой информации. –
Режим доступа: http://pravo.gov.ru/, свободный.

6.5. Интернет-ресурсы
1 Министерство финансов Российской Федерации [Электронный ресурс] : офиц.

cайт. / М-во финансов РФ. -  Электрон. дан.  -  М., 2007 – 2015. - Режим доступа:
http://www.minfin.ru, свободный.

2 Федеральная служба государственной статистики [Электронный ресурс] : [офиц.
cайт] / Федер. служба гос. статистики. - Электрон. дан.  -  М., 2001 – 2015. –
Режим доступа: http://www.gks.ru, свободный.

3 Федеральная служба по финансовому мониторингу [Электронный ресурс] :
[офиц. cайт] / Федер. служба по финансовому мониторингу.  -  Электрон. дан.  -
М., 2001 – 2015. - Режим доступа: http://www.fedsfm.ru, свободный.

6.6. Иные источники
Иные источники не предусмотрены
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7. Материально – техническая база, информационные технологии, программное
обеспечение и информационные справочные системы

Для изучения учебной дисциплины «Краткосрочная и долгосрочная финансовая
политика» необходимо наличие аудиторий, оснащенных мультимедийным оборудованием
и компьютерных классов с выходом в Интернет, доступ к правовой системе «Консультант
Плюс».

Работа выполняется с использованием текстового редактора MS WORD, MS
ECXEL  –  для таблиц,  диаграмм,  финансовых и математических функций и т.д.,  MS
PowerPoint – для подготовки слайдов и презентаций.

Наименование специальных
помещений и помещений

для самостоятельной работы

Оснащенность специальных помещений и
помещений для самостоятельной работы

Учебные аудитории для
проведения занятий
лекционного типа

Экран, компьютер с подключением к локальной сети
института, и выходом в Интернет, звуковой усилитель,
антиподавитель, мультимедийный проектор, столы
аудиторные, стулья, трибуна настольная, доска
аудиторная

Учебные аудитории для
проведения занятий
семинарского типа

Столы аудиторные, стулья, трибуна, доска аудиторная

Помещения для
самостоятельной работы
обучающихся.
Компьютерные классы
Центр интернет-ресурсов

Компьютерные классы: компьютеры с подключением
к локальной сети института (включая правовые
системы) и Интернет, программа 1С, столы аудиторные,
стулья, доски аудиторные
Центр интернет-ресурсов: компьютеры с выходом в
Интернет, автоматизированную библиотечную
информационную систему и электронные библиотечные
системы: «Университетская библиотека ONLINE»,
«Электронно-библиотечная система издательства
ЛАНЬ», «Электронно-библиотечная система
издательства «Юрайт», «Электронно-библиотечная
система IPRbooks»,«Университетская Информационная
Система РОССИЯ», «Электронная библиотека
диссертаций РГБ», «Научная электронная библиотека
eLIBRARY», «EBSCO», «SAGE Premier».  Система
федеральных образовательных порталов «Экномика.
Социология. Менеджмент», «Юридическая Россия»,
Сервер органов государственной власти РФ, Сайт
Сибирского Федерального округа и др. Экран,
компьютер с подключением к локальной сети филиала и
выходом в Интернет, звуковой усилитель,
мультимедийный проектор, столы аудиторные, стулья,
трибуна, доска аудиторная. Наборы виртуального
демонстрационного оборудования, наглядные учебные
пособия.

Библиотека (имеющая
места для обучающихся,
оснащенные компьютерами
с доступом к базам данных и

Компьютеры с подключением к локальной сети филиала
и Интернет, Wi-Fi, столы аудиторные, стулья, Wi-Fi
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сети Интернет

Видеостудия для проведения
вебинаров

Два рабочих места, оснащенных компьютерами, веб-
камерами и гарнитурам (наушники и микрофон).

Видеостудия для вебинаров Два рабочих места, оснащенных компьютерами, веб-
камерами и гарнитурам (наушники и микрофон).

Кафедры На каждой кафедре одно рабочее место, оснащенное
компьютером, веб-камерой, гарнитурой.

Программное обеспечение заочной форме обучения с применением ЭО, ДОТ
- пакет MS Office;
- Microsoft Windows;
- сайт филиала;
- СДО Прометей;
- корпоративные базы данных;
- iSpring Free Cam8.
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1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с
планируемыми результатами освоения образовательной программы

1.1. Дисциплина Б1.В.ОД.12 «Финансовые модели в государственном управлении»
обеспечивает овладение следующей компетенцией:
на очной форме обучения:

Таблица 1.1
Код

компетенции
Наименование
компетенции

Код
этапа освоения
компетенции

Наименование этапа
освоения компетенции

ПК-4 способность на основе
описания
экономических
процессов и явлений
строить стандартные
теоретические и
эконометрические
модели,
анализировать и
содержательно
интерпретировать
полученные
результаты

ПК - 4.4 способность использовать
полученную модель для
оптимизации процесса
управления экономическим
явлением или для
формирования
рекомендаций по его
совершенствованию

на заочной форме обучения, на заочной форме обучения с применением ЭО, ДОТ с
учетом этапа:

Таблица 1.2
Код

компетенции
Наименование
компетенции

Код
этапа освоения
компетенции

Наименование этапа
освоения компетенции

ПК-4 способность на основе
описания
экономических
процессов и явлений
строить стандартные
теоретические и
эконометрические
модели,
анализировать и
содержательно
интерпретировать
полученные
результаты

ПК - 4.2 способность на основании
проведенного
исследования определять
цели моделирования и
формировать
теоретическую или
эконометрическую модель

1.2. В результате освоения дисциплины у студентов заочной формы обучения, в т.ч. с
применением ЭО, ДОТ, должны быть сформированы:

Таблица 2.

Профессиональные
действия

Код этапа
освоения

компетенции
Результаты обучения

ПК – 4.2
ПК – 4.4

на уровне знаний:
цели моделирования, критерии отбора факторов и
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показателей, участвующих в модели.
научно-обоснованные методы моделирования
экономических процессов.
приемы формирования теоретической или
эконометрической модели.
на уровне умений:
определять показатели и факторы для построения
теоретической или эконометрической модели.
интерпретировать полученные результаты в целях
формирования рекомендаций по оптимизации
процессов управления.
на уровне навыков:
построения стандартных теоретических или
эконометрических моделей.

2. Объем и место дисциплины в структуре ОП ВО

Объем дисциплины
-общая трудоемкость дисциплины составляет 5 зачетных единиц.
-количество академических часов по очной форме обучения, выделенных на контактную

работу с преподавателем 60 часов, из них 30 часов лекционного типа, 30 часов практического
(семинарского) типа, на самостоятельную работу обучающихся 75 часов.

-количество академических часов по заочной форме обучения, выделенных на
контактную работу с преподавателем 10 часов, из них 4 часа лекционного типа, 6 часов
практического (семинарского) типа, на самостоятельную работу обучающихся 161 час.

-количество академических часов по заочной форме обучения с применением ЭО, ДОТ,
выделенных на на контактную работу с преподавателем 10 часов, из них 4 часа лекционного
типа, 6 часов практического (семинарского) типа, на самостоятельную работу обучающихся
161 час.

Место дисциплины в структуре ОП ВО
Б1.В.ОД.12 «Финансовые модели в государственном управлении» изучается

студентами очной формы обучения – на 4 курсе в 7 семестре, заочной формы обучения –
на 3 курсе, студентами заочной формы обучения применением ЭО, ДОТ – на 4 курсе.

Дисциплина Б1.В.ОД.12 «Финансовые модели в государственном управлении»
реализуется по очной форме обучения после изучения дисциплины Б1.В.ОД.1 «Экономическая
история», Б1.В.ОД.4 «Банковское дело».

Дисциплина Б1.В.ОД.12 «Финансовые модели в государственном управлении»
реализуется по заочной форме обучения, по заочной форме обучения с применением ЭО, ДОТ
после изучения дисциплины Б1.В.ОД.1 «Экономическая история».

3. Содержание и структура дисциплины
Таблица 3.1.

№ п/п Наименование тем,
(разделов)

Объем дисциплины, час. Форма текущего
контроля

успеваемости,
промежуточной

аттестации

Всего Контактная работа
обучающегося с преподавателем

по видам учебных занятий

СР

л лр пз КСР
Очная форма обучения

Раздел 1

Теоретические
основы

моделирования
социально-

экономических

48 6 6 18
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процессов

Тема 1.1

Основные понятия
теории
моделирования
систем

13 2 2 6
результаты

самостоятельной
работы

Тема 1.2
Особенности
экономического
моделирования

17 2 2 6

Тема 1.3

Сценарное
прогнозирование
развития социально-
экономических
процессов

18 2 2 6 тестирование

Раздел 2

Бюджетное
финансирование в
государственном

управлении

55 8 8 17

Тема 2.1
Принципы, формы и
методы бюджетного
финансирования

13 4 4 5

опрос

Тема 2.2

Понятие прямого
бюджетного
финансирования в
системе
государственных
заказов

24 2 2 6

Тема 2.3

Понятие, принципы,
участники проектного
финансирования в
государственном
управлении

18 2 2 6 тестирование

Раздел 3

Государственное
управление

взаимодействием
публичных и

частных партнеров

67 16 16 40

Тема 3.1

Базовые принципы
партнерства
государственного и
частного сектора

17 4 4 10

практические задания,
тестирование

Тема 3.2

Особенности
финансирования
основных форм и
моделей
государственно-
частного партнерства

22 4 4 10

Тема 3.3

Виды затрат по
стадиям жизненного
цикла проектов
государственно-
частного партнерства:
и источники их
финансирования

18 4 4 10

тестирование

Тема 3.4

Государственное
управление
проектами
государственно-
частного партнерства

10 4 4 10

Промежуточная аттестация 45 45 экзамен
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Всего:
180 30 30 45 75 ак.ч.
5 0,8 0,8 1,25 2 з.е.

135 22,5 22,5 33,75 56,3 ас.ч.

Таблица 3.2.

№ п/п Наименование тем,
(разделов)

Объем дисциплины, час. Форма текущего
контроля

успеваемости,
промежуточной

аттестации

Всего Контактная работа
обучающегося с преподавателем

по видам учебных занятий

СР

л лр пз КСР
Заочная форма обучения

Раздел 1

Теоретические
основы

моделирования
социально-

экономических
процессов

48 1 2 45

Тема 1.1

Основные понятия
теории
моделирования
систем

13 1 1 11
результаты

самостоятельной
работы

Тема 1.2
Особенности
экономического
моделирования

17 1 16

Тема 1.3

Сценарное
прогнозирование
развития социально-
экономических
процессов

18 18 тестирование

Раздел 2

Бюджетное
финансирование в
государственном

управлении

55 1 2 52

Тема 2.1
Принципы, формы и
методы бюджетного
финансирования

13 1 12

опрос

Тема 2.2

Понятие прямого
бюджетного
финансирования в
системе
государственных
заказов

24 1 1 22

Тема 2.3

Понятие, принципы,
участники проектного
финансирования в
государственном
управлении

18 18 тестирование

Раздел 3

Государственное
управление

взаимодействием
публичных и

частных партнеров

67 2 2 63

Тема 3.1

Базовые принципы
партнерства
государственного и
частного сектора

17 1 16

практические задания,
тестирование

Тема 3.2

Особенности
финансирования
основных форм и
моделей
государственно-
частного партнерства

22 1 21
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Тема 3.3

Виды затрат по
стадиям жизненного
цикла проектов
государственно-
частного партнерства:
и источники их
финансирования

18 1 1 16

тестирование

Тема 3.4

Государственное
управление
проектами
государственно-
частного партнерства

10 10

Промежуточная аттестация 9 9 экзамен

Всего:
180 4 6 9 161 ак.ч.
5 з.е.

135 3 4,5 6,75 120,75 ас.ч.

Таблица 3.3.

№ п/п Наименование тем,
(разделов)

Объем дисциплины, час. Форма текущего
контроля

успеваемости,
промежуточной

аттестации

Всего Контактная работа
обучающегося с преподавателем

по видам учебных занятий

СР

л/эо,
дот

лр/э,
дот

пз/э,
дот

КСР

Заочная форма обучения применением ЭО, ДОТ

Раздел 1

Теоретические
основы

моделирования
социально-

экономических
процессов

48 1 2 45

Электронный семинар
1

Тема 1.1

Основные понятия
теории
моделирования
систем

13 1 1 11

Тема 1.2
Особенности
экономического
моделирования

17 1 16

Тема 1.3

Сценарное
прогнозирование
развития социально-
экономических
процессов

18 18

Раздел 2

Бюджетное
финансирование в
государственном

управлении

55 1 2 52

Электронный семинар
2

Тема 2.1
Принципы, формы и
методы бюджетного
финансирования

13 1 12

Тема 2.2

Понятие прямого
бюджетного
финансирования в
системе
государственных
заказов

24 1 1 22

Тема 2.3

Понятие, принципы,
участники проектного
финансирования в
государственном

18 18
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управлении

Раздел 3

Государственное
управление

взаимодействием
публичных и

частных партнеров

67 2 2 63

Электронный семинар
3

Тема 3.1

Базовые принципы
партнерства
государственного и
частного сектора

17 1 16

Тема 3.2

Особенности
финансирования
основных форм и
моделей
государственно-
частного партнерства

22 1 21

Тема 3.3

Виды затрат по
стадиям жизненного
цикла проектов
государственно-
частного партнерства:
и источники их
финансирования

18 1 1 16

Тема 3.4

Государственное
управление
проектами
государственно-
частного партнерства

10 10

Промежуточная аттестация 9 9 экзамен

Всего:
180 4 6 9 161 ак.ч.
5 з.е.

135 3 4,5 6,75 120,75 ас.ч.

Содержание дисциплины

Раздел 1. Теоретические основы моделирования социально-экономических
процессов
Тема 1.1 Основные понятия теории моделирования систем
Моделирование. Классификация видов моделирования систем. Понятие экономико-
математического моделирования. Сущность, особенности и компоненты имитационной
модели. Моделирование многоэтапного процесса принятия решений. Принципы
моделирования, особенности их применения на практике.

Тема 1.2 Особенности экономического моделирования
Имитационное моделирование экономических процессов, его ключевые цели и задачи.
Математические методы моделирования экономических процессов. Недостатки
использования моделей статистических и стохастических моделей в описании
экономических процессов. Необходимость новых методов математического
моделирования. Информационные технологии моделирования социально-экономических
процессов.

Тема 1.3 Сценарное прогнозирование развития социально-экономических процессов
Подходы к сценарному прогнозированию сложных экономических процессов,
основывающихся на системном характере исследования. Расчетно-экспертный подход в
долгосрочных сценариях. Дорожное картирование как современный метод
прогнозирования социально-экономического развития. Перспективы развития
прогнозирования социально-экономического развития в Российской Федерации.
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Раздел 2. Бюджетное финансирование в государственном управлении
Тема 2.1 Принципы, формы и методы бюджетного финансирования
Расходы бюджетов бюджетной системы Российской Федерации. Безвозвратное
предоставление денежных средств из бюджета. Бюджетное кредитование. Погашение
долговых обязательств бюджета. Принципы бюджетного финансирования. Формы
расходования средств бюджетов бюджетной системы Российской Федерации.

Тема 2.2 Понятие прямого бюджетного финансирования в системе государственных
заказов
Общие принципы размещения заказов для государственных и муниципальных нужд.
Основные принципы системы государственных и муниципальных заказов, термины и
определения. Субъекты правоотношений в системе размещения государственных и
муниципальных заказов. Законодательство Российской Федерации и иные нормативные
правовые акты о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для
обеспечения государственных и муниципальных нужд. Информационное обеспечение
контрактной системы в сфере закупок. Особенности закупок, осуществляемых
бюджетным, автономным учреждениями, государственным, муниципальным унитарными
предприятиями. Управление размещением государственных заказов.

Тема 2.3 Понятие, принципы, участники проектного финансирования в
государственном управлении
Сущность, виды, формы и методы проектного финансирования. Принципы проектного
финансирования. Концепции проектного финансирования. Виды затрат на проектное
финансирование. Зарубежный опыт проектного финансирования. Перспективы
проектного финансирования в Российской Федерации.

Радел 3. Государственное управление взаимодействием публичных и частных
партнеров
Тема 3.1 Базовые принципы партнерства государственного и частного сектора
Понятие государственно-частного партнерства в отечественной и международной
практике. Цели задачи и принципы государственно-частного партнерства. Взаимосвязь
государственно-частного партнерства и инфраструктурного развития. Приоритетные
отрасли для развития государственно-частного партнерства.

Тема 3.2 Особенности финансирования основных форм и моделей государственно-
частного партнерства
Инструменты оценки сравнительных преимуществ государственно-частного партнерства
по сравнению с прямым бюджетным финансированием. Инструменты финансирования
затрат по проектам государственно-частного партнерства. Собственные средства частного
инвестора. Долговое финансирование. Гранты международных финансовых институтов.
Бюджетное софинансирование проектов государственно-частного партнерства.

Тема 3.3 Виды затрат по стадиям жизненного цикла проектов государственно-
частного партнерства:  и источники их финансирования
Финансовая структура проектов государственно-частного партнерства. Стадии
жизненного цикла проекта государственно-частного партнерства. Состав статей расходов
по финансированию проекта государственно-частного партнерства. Затраты на
предпроектный этап. Капитальные затраты. Текущие затраты по проекту государственно-
частного партнерства.

Тема 3.4 Государственное управление проектами государственно-частного
партнерства
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Основы российского законодательства о государственно-частном партнерстве. Общие
принципы государственного управления в сфере государственно-частного партнерства.
Организация управления в сфере государственно-частного партнерства. Государство –
«квалифицированный заказчик».

4. Материалы текущего контроля успеваемости обучающихся и фонд оценочных
средств промежуточной аттестации по дисциплине

4.1. Формы и методы текущего контроля успеваемости обучающихся и
промежуточной аттестации.

4.1.1.  В ходе реализации дисциплины Б1.В.ОД.12 «Финансовые модели в
государственном управлении» используются следующие методы текущего контроля
успеваемости обучающихся:

для очной формы обучения
Таблица 4.1

Тема (раздел) Методы текущего контроля
успеваемости

Раздел 1 Теоретические основы моделирования социально-экономических
процессов

Тема 1.1 Основные понятия теории моделирования
систем Подготовка письменных

отчетовТема 1.2 Особенности экономического моделирования
Тема 1.3 Сценарное прогнозирование развития
социально-экономических процессов Письменное тестирование

Раздел 2 Бюджетное финансирование в государственном управлении
Тема 2.1 Принципы, формы и методы бюджетного
финансирования Устный ответ на вопросыТема 2.2 Понятие прямого бюджетного финансирования
в системе государственных заказов

Тема 2.3 Понятие, принципы, участники проектного
финансирования в государственном управлении

Электронное тестирование с
использованием

специализированного
программного обеспечения

Раздел 3 Государственное управление взаимодействием публичных и частных
партнеров

Тема 3.1 Базовые принципы партнерства
государственного и частного сектора Групповое выполнение

задания преподавателя,
письменное тестированиеТема 3.2 Особенности финансирования основных форм и

моделей государственно-частного партнерства

Тема 3.3 Виды затрат по стадиям жизненного цикла
проектов государственно-частного партнерства:  и
источники их финансирования

Электронное тестирование с
использованием

специализированного
программного обеспеченияТема 3.4 Государственное управление проектами

государственно-частного партнерства
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для заочной формы обучения
Таблица 4.2

Тема (раздел) Методы текущего контроля
успеваемости

Раздел 1 Теоретические основы моделирования социально-экономических
процессов

Тема 1.1 Основные понятия теории моделирования
систем Подготовка письменных

отчетовТема 1.2 Особенности экономического моделирования
Тема 1.3 Сценарное прогнозирование развития
социально-экономических процессов Письменное тестирование

Раздел 2 Бюджетное финансирование в государственном управлении
Тема 2.1 Принципы, формы и методы бюджетного
финансирования Устный ответ на вопросыТема 2.2 Понятие прямого бюджетного финансирования
в системе государственных заказов

Тема 2.3 Понятие, принципы, участники проектного
финансирования в государственном управлении

Электронное тестирование с
использованием

специализированного
программного обеспечения

Раздел 3 Государственное управление взаимодействием публичных и частных
партнеров

Тема 3.1 Базовые принципы партнерства
государственного и частного сектора Групповое выполнение

задания преподавателя,
письменное тестированиеТема 3.2 Особенности финансирования основных форм и

моделей государственно-частного партнерства

Тема 3.3 Виды затрат по стадиям жизненного цикла
проектов государственно-частного партнерства:  и
источники их финансирования

Электронное тестирование с
использованием

специализированного
программного обеспеченияТема 3.4 Государственное управление проектами

государственно-частного партнерства

для заочной формы обучения с частичным применением ЭО, ДОТ:
Таблица 4.3

Тема (раздел) Методы текущего контроля
успеваемости

Раздел 1 Теоретические основы моделирования социально-экономических
процессов

Тема 1.1 Основные понятия теории моделирования
систем Письменные ответы на

вопросы электронного
семинара 1

Тема 1.2 Особенности экономического моделирования
Тема 1.3 Сценарное прогнозирование развития
социально-экономических процессов

Раздел 2 Бюджетное финансирование в государственном управлении
Тема 2.1 Принципы, формы и методы бюджетного
финансирования

Письменные ответы на
вопросы электронного
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Тема 2.2 Понятие прямого бюджетного финансирования
в системе государственных заказов

семинара 2

Тема 2.3 Понятие, принципы, участники проектного
финансирования в государственном управлении

Раздел 3 Государственное управление взаимодействием публичных и частных
партнеров

Тема 3.1 Базовые принципы партнерства
государственного и частного сектора

Письменные ответы на
вопросы электронного

семинара 3

Тема 3.2 Особенности финансирования основных форм и
моделей государственно-частного партнерства
Тема 3.3 Виды затрат по стадиям жизненного цикла
проектов государственно-частного партнерства:  и
источники их финансирования
Тема 3.4 Государственное управление проектами
государственно-частного партнерства

4.1.2. Экзамен для очной и заочной формы обучения проводится в форме
устного/письменного ответа на вопросы экзаменационного билета и устного/письменного
выполнения практических заданий, для заочной формы обучения с частичным
применением ЭО, ДОТ – электронное тестирование с использованием
специализированного программного обеспечения и выполнение письменного
контрольного задания.

4.2. Материалы текущего контроля успеваемости обучающихся.
4.2.1.Материалы текущего контроля успеваемости для заочной формы обучения

Полный перечень материалов текущего контроля успеваемости находится на кафедре
финансов и кредита в УМК-Д.

Типовые вопросы для проведения опроса
1. Назовите особенности экономического моделирования
2. Приведите определение понятию «бюджетное финансирование»
3. Перечислите основных участников проектного финансирования в государственном
управлении
4. Перечислите источники прямого бюджетного финансирования в системе госзаказа
5. Назовите особенности налогообложения проектов государственно-частного
партнерства
6. Перечислите формы государственно-частного партнерства

Типовые практические задания
1. Заполните таблицу «Классификация рисков государственно-частного партнерства» и
сделайте выводы о наиболее рискованной отрасли для реализации проектов ГЧП:

Название риска Описание риска Отрасль Категория рисков
Риски на стадии оформления разрешительной документации и проектирования

Риски, возникающие на стадии строительства
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Риски, возникающие на стадии эксплуатации

2. Заполните таблицу «Основные принципы и механизмы реализации концессионных
соглашений в международной практике», используя источники сети Интернет, результаты
запишите в таблицу:

Основная сфера Основные
принципы

Цель Передовая
практика

Типовые задания для самостоятельной работы

Используя необходимые термины и понятия, изученные по теме 1.1 «Основные понятия
теории моделирования систем» и теме 1.2 «Особенности экономического моделирования»
составить инфографику (графический способ подачи информации, данных и знаний,
целью которого является быстрое и чёткое преподнесение сложной информации). При
составлении указать взаимосвязи и взаимозависимости между используемыми терминами
и понятиями. Представить и аргументировать полученный результат.

Контент тестовых заданий
1. Предоставленное в безвозвратном порядке денежное обеспечение, выделение
(ассигнование) денежных средств из государственного (местного) бюджета на расходы,
связанные с осуществлением государственных заказов, выполнением государственных
программ, содержанием государственных организаций – это

бюджетное финансирование

2. Совокупность сооружений, зданий, систем и служб, необходимых для
функционирования экономики и обеспечения условий жизнедеятельности населения – это
__________.
инфраструктура

3. Виды затрат по этапам проекта ГЧП:
1. На предпроектном этапе 1. Покупка сырья и материалов для строительства,

реконструкции или модернизации объекта

2. На этапе строительства 2. Оплата коммунальных услуг

3. На этапе эксплуатации 3. Разработка проектной документации, привлечение
инвесторов, проведение конкурсных процедур

1 – 3
2 – 1
3 – 2

4. Основными принципами ГЧП являются:
Принцип согласованности
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*Принцип законности реализации
Принцип единства
Принцип самостоятельности
*Принцип экономической обоснованности
*Принцип справедливого распределения рисков

5. Вероятностные (стохастические) факторы негативного воздействия на проект,
вызывающие финансовые и экономические потери участников проекта и определяемые
спецификой проекта ГЧП – это ________.
риски

6. Выделяют следующие методы прогнозирования в зависимости от степени их
формализации:
*Интуитивные
Экспертные
Независимые
*Формализованные

7. Финансирование капитальных затрат по проекту ГЧП может осуществляться при
помощи следующих инструментов:
*Бюджетное финансирование
*Собственные средства частного инвестора
Финансы внебюджетных фондов
*Гранты международных финансовых институтов

8. Для модели BOOT характерно:
Частный партнер осуществляет проектирование и строительство,  эксплуатирует объект и
получает доход, а затем передает в собственность публичного партнера
*Частный партнер осуществляет проектирование, приобретает право собственности,
эксплуатирует и получает доход, по истечении согласованного срока передает объект в
собственность публичного партнера
Частный партнер осуществляет строительство объекта, приобретает право собственности,
а затем передает объект в аренду публичному партнеру
Публичный и частный партнер создают совместное предприятие

9. Денежные средства, направленные на финансовое обеспечение задач и функций
государственного и местного самоуправления - __________.
расходы / расходы бюджета

15. Долговые обязательства Российской Федерации сроком на 4 года – это обязательства:
краткосрочные
*среднесрочные
долгосрочные
текущие.

10. Какой субъект чаще всего инициирует проекты ГЧП?
Публичный партнер
*Частный партнер
Институты развития
Экспертное сообщество
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11. Метод, позволяющий строить модели, описывающие процессы так, как они
проходили бы в действительности, - это:
Экономико-математическое моделирование
*Имитационное моделирование
Расчетно-экспертное моделирование

12. Основные формы ГЧП, законодательно закрепленные в России, - это:
*Концессионное соглашение
инвестиционный договор
*Соглашение о ГЧП
Операторский контракт

Типовые темы контрольных работ по курсу
1. Экономико-математическое моделирование социально-экономического развития
муниципального образования (субъекта РФ)
2. Обоснование необходимости применения альтернативных методов моделирования
экономических процессов.
3. Направления совершенствования сценарного прогнозирования сложных
экономических процессов
4. Применение расчетно-экспертного подхода в долгосрочных сценариях
экономического развития
5. Перспективы развития дорожного картирования в Российской Федерации.
6. Направления оптимизации расходов государственного бюджета и оценка их
эффективности
7. Особенности системы государственных и муниципальных заказов в Российской
Федерации.
8. Правовое регулирование финансирования закупок товаров, работ, услуг для
обеспечения государственных и муниципальных нужд.
9. Направления развития информационного обеспечения контрактной системы в сфере
закупок.
10. Особенности закупок, осуществляемых бюджетным, автономным учреждениями,
государственным, муниципальным унитарными предприятиями.
11. Направления совершенствования прямого бюджетного финансирования в
Российской Федерации
12. Перспективы развития концепции проектного финансирования в России
13. Оптимизация управления размещением государственных заказов
14. Возможность применения зарубежного опыта проектного финансирования в России
15. Перспективы проектного финансирования в Российской Федерации
16. Обоснование выбора приоритетных отраслей для развития ГЧП
17. Особенности правового регулирования финансового обеспечения проектов ГЧП
(МЧП) в России
18. Обоснование применения концессионных проектов в отношении объектов
транспортной инфраструктуры
19. Обоснование применения концессионных проектов в отношении объектов
дошкольного образования
20. Обоснование применения концессионных проектов в отношении объектов
коммунальной инфраструктуры
21. Направления совершенствования системы государственного управления в системе
ГЧП в субъектах РФ
22. Государственно-частное партнерство в системе государственного планирования
23. Роль и значение институтов развития в проектах ГЧП
24. Особенности муниципально-частного партнерства
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25. Ключевые компетенции государственных и муниципальных служащих как
представителей публичного партнера в проектах ГЧП

Типовые задания для электронного семинара
1. Перечислите основные подходы к определению понятия «моделирование».

Какой из подходов, на Ваш взгляд, наиболее полно отражает содержание данного
понятия.

2. Охарактеризуйте особенности сценарного прогнозирования социально-
экономических процессов, приведите примеры использования сценарных прогнозов в
отечественной практике.

3. Перечислите основные отличия бюджетного финансирования от
государственного заказа (не менее 10).

4. Обоснуйте актуальность применения механизмов государственно-частного
партнерства в реализации проектов развития инфрастуктуры в России.

4.3. Оценочные средства для промежуточной аттестации.

4.3.1. Формируемые компетенции

на очной форме обучения:
Таблица 5.1

Код
компетенции

Наименование
компетенции

Код
этапа освоения
компетенции

Наименование этапа
освоения компетенции

ПК-4 способность на основе
описания
экономических
процессов и явлений
строить стандартные
теоретические и
эконометрические
модели,
анализировать и
содержательно
интерпретировать
полученные
результаты

ПК - 4.4 способность использовать
полученную модель для
оптимизации процесса
управления экономическим
явлением или для
формирования
рекомендаций по его
совершенствованию

на заочной форме обучения, на заочной форме обучения с применением ЭО, ДОТ с
учетом этапа:

Таблица 5.2
Код

компетенции
Наименование
компетенции

Код
этапа освоения
компетенции

Наименование этапа
освоения компетенции

ПК-4 способность на основе
описания
экономических
процессов и явлений
строить стандартные
теоретические и
эконометрические
модели,
анализировать и

ПК - 4.2 способность на основании
проведенного
исследования определять
цели моделирования и
формировать
теоретическую или
эконометрическую модель
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содержательно
интерпретировать
полученные
результаты

на очной форме обучения:
Таблица 6.1

Этап освоения компетенции Показатели
оценивания

Критерии
оценивания

ПК-4.4.
способность использовать
полученную модель для
оптимизации процесса
управления экономическим
явлением или для
формирования
рекомендаций по его
совершенствованию

Анализирует и интерпретирует
результаты моделирования

Определяет алгоритм и
этапы реализации
построенной модели,
проводит оценку
результатов применения
модели, сравнивает их с
финансовыми показателями
предыдущих периодах и
высказывает прогнозное
экспертное суждение.

на заочной форме обучения, на заочной форме обучения с применением ЭО, ДОТ с
учетом этапа:

Таблица 6.2

Этап освоения компетенции Показатели
оценивания

Критерии
оценивания

ПК-4.2
Способность на основании

проведенного исследования
определять цели
моделирования,  факторы и
показатели участвующие в
модели, формировать
теоретическую или
эконометрическую модель,
сопоставлять реальные и
модельные данные,
оценивать точность
полученных результатов.

Умеет определять цели
моделирования и способен к
разработке теоретической или
эконометрической модели.

В зависимости от
выявленной проблематики
формирует цели
моделирования. Формирует
теоретическую или
эконометрическую модель и
этапы ее реализации и
применения.

4.3.2. Типовые оценочные средства
Полный перечень оценочные средств находится на кафедре финансов и кредита в

УМК-Д.

Вопросы для подготовки к экзамену
1. Моделирование в экономике: сущность, задачи, принципы
2. Практическое применение экономико-математического моделирования
экономического развития
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3. Характеристика типовых систем имитационного моделирования.
4. Применение методов имитационного моделирования в экономических процессах
5. Понятие и объекты сметно-бюджетного финансирования
6. Понятие прямого бюджетного финансирования в системе государственных заказов,

нормативно-правовое регулирование
7. Принципы, формы и методы бюджетного финансирования в государственном

управлении
8. Перспективы развития прямого бюджетного финансирования в системе

государственных заказов
9. Принципы бюджетного финансирования
10. Особенности закупок, осуществляемых бюджетным, автономным учреждениями,

государственным, муниципальным унитарными предприятиями
11. Информационное обеспечение бюджетного финансирования
12. Проектное финансирование: особенности и области применения.
13. Формы организации финансировании проектов
14. Проектное финансирование: понятие, особенности, основные этапы.
15. Финансовая реализуемость проекта и методы ее оценки
16. Показатели экономической эффективности проектов, используемые в сложных

методах оценки: содержание, порядок расчета
17. Показатели оценки доходности и риска проекта: содержание, порядок расчета.
18. Финансирование проектов ГЧП: методы и источники
19. Подходы к определению понятия государственно-частное партнерство в российской
и зарубежной практике
20. Финансовая эффективность проектов ГЧП: сущность, цель, методика оценки
21. Особенности оценки бюджетной эффективности проектов ГЧП
22. Содержание и методика расчета социально-экономической эффективности проектов
ГЧП
23. Формы ГЧП, допустимые в рамках действующего законодательства РФ
24. Проекты ГЧП в отраслевом разрезе на федеральном уровне
25. Основные отрасли реализации проектов взаимодействия публичного и частного
партнеров в субъектах РФ
26. Финансовая структура проектов государственного и муниципального партнерства
27. Модели концессионных проектов в субъектах РФ
28. Государственно-частное партнерство как объект государственного планирования
29. Сущность концепции «квалифицированный заказчик»
30. Основные проблемы, связанные с квалификацией государственных служащих при
реализации проектов ГЧП

Типовые ситуационные задачи к экзамену
1. В Таблице 1 приведены данные оценки специалистов органа исполнительной власти
субъекта Российской Федерации проекта, представленного на рассмотрение
коммерческой организацией.

№
п/
п

Наименование критерия оценки
Весовой

коэффициент
(k i)

Балл
оценки

(q i)

1.
Наличие чётко сформулированной цели Проекта с

определением количественных показателей результатов его
реализации

0,07 1
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2.
Соответствие цели Проекта приоритетам и целям,

определённым в программно-плановых документах социально-
экономического развития субъекта РФ

0,05 0,5

3.

Комплексный подход к решению конкретной проблемы в рамках
реализации Проекта во взаимосвязи с программными

мероприятиями, реализуемыми в рамках государственных или
региональных целевых программ

0,04 0

4.
Необходимость реализации Проекта в связи с осуществлением

соответствующими государственными и (или) муниципальными
органами полномочий, отнесённых к предмету их ведения

0,06 1

5. Актуальность решения проблем в сфере внедрения Проекта на
территории области

0,07 0,5

6. Актуальность решения проблем в сфере внедрения Проекта на
территории муниципального образования

0,09 0,5

7.

Наличие потребности в продукции (работах, услугах),
создаваемой в результате реализации Проекта, с учётом

производства аналогичной и замещающей продукции  (работ,
услуг)

0,08 0,5

8.
Обоснование планируемой мощности и уровня загрузки объекта

Проекта
0,13 1

9. Наличие документации, обосновывающей стоимость Проекта 0,13 1

10.

Соответствие проектной мощности (намечаемого объёма
производства продукции, выполнения работ, оказания услуг)

объекта Проекта имеющейся потребности в данной продукции
(работах, услугах)

0,12 0,5

11. Уровень софинансирования Проекта из средств федерального и
(или) местного бюджета и (или) внебюджетных источников

0,1 0,5

12.
Предполагаемый срок выхода на проектную мощность объекта
Проекта с момента официального представления обращения и

концепции Проекта
0,06 0,5

Определите наличие основания для принятия решения о реализации проекта путем
участия субъекта Российской Федерации в проекте государственно-частного
партнерства, если минимально допустимое значение оценки целесообразности
реализации Проекта устанавливается равным 0,7.

Алгоритм решения:
Расчет целесообразности реализации проекта государственно-частного партнерства
производится по следующей формуле:

Е = S(k i * q i)
Тогда, исходя из условий, Е = 0,07*1+0,05*0,5+0,04*0+0,06*1+0,07*0,5
+0,09*0,5+0,08*0,5+0,13*1+0,12*0,5+0,1*0,5+0,06*0,5 = 0,545
При минимально допустимом значении оценки целесообразности реализации Проекта
равным 0,7 основание для принятия решения о реализации проекта путем участия
субъекта Российской Федерации в проекте государственно-частного партнерства
отсутствует.

Типовой вариант письменного контрольного задания (для заочной формы обучения с
применением ЭО, ДОТ)
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Вариант 1
1. Сформулируйте основные подходы к определению понятия "моделирование".

Определите цель, задачи и принципы моделирования в экономике. Приведите примеры
практического применения экономико-математического моделирования экономического
развития (не менее 3).

2. Перечислите и раскройте содержание принципов бюджетного финансирования.
Охарактеризуйте основные методы бюджетного финансирования и приведите примеры их
использования (не менее 5).

3. Опишите основные показатели и факторы модели концессионных проектов в
субъектах РФ, раскройте особенности этих проектов, приведите примеры.

Шкала оценивания

Таблица 7.

Экзамен
(5-балльная

шкала)
Критерии оценки

2

(0 – 40 баллов)

Не способен в зависимости от выявленной проблематики
формировать цели моделирования. Не способен выделять критерии
отбора факторов и показателей участвующих в модели. Не способен
воспроизвести теоретическую или эконометрическую модель, этапы
реализации и применения алгоритма модели. Не способен
исследовать полученные результаты, оценивать их точность и
сравнивать с прогнозными значениями.

3

(41 – 64 баллов)

В зависимости от выявленной проблематики формирует цели
моделирования, допуская некоторые неточности. Частично выделяет
критерии отбора факторов и показателей участвующих в модели.
Фрагментарно воспроизводит теоретическую или эконометрическую
модель, этапы реализации и применения алгоритма модели, допуская
существенные ошибки. Исследует полученные результаты, оценивает
их точность и сравнивает с прогнозными значениями, допуская
существенные ошибки.

4

(65 – 79 баллов)

В зависимости от выявленной проблематики формирует цели
моделирования. Выделяет критерии отбора факторов и показателей
участвующих в модели, допуская некоторые неточности.
Фрагментарно воспроизводит теоретическую или эконометрическую
модель, этапы реализации и применения алгоритма модели.
Исследует полученные результаты, оценивает их точность и
сравнивает с прогнозными значениями.

5

(80-100 баллов)

В зависимости от выявленной проблематики уверенно формирует
цели моделирования. Выделяет критерии отбора факторов и
показателей участвующих в модели. Формирует теоретическую или
эконометрическую модель, этапы реализации и применения
алгоритма модели. Исследует полученные результаты, оценивает их
точность и сравнивает с прогнозными значениями.

4.4.  Методические материалы промежуточной аттестации.

Промежуточная аттестация по дисциплине «Финансовые модели в
государственном управлении» проводится в форме экзамена.
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Экзаменационные билеты включают теоретический вопрос и ситуационную задачу.
Экзаменационные билеты включают задания, позволяющие оценить сформированность
компетенции по дисциплине.

Ответ на теоретический вопрос позволяет проверить качественное овладение
содержанием курса и интеллектуальными умениями: логично и последовательно излагать
свои мысли, применять теоретические знания для обоснования и объяснения
предложенных явлений и процессов, использовать знания в жизненных ситуациях,
прогнозировать последствия,  формулировать гипотезы,  делать выводы выражать и
обосновывать свою точку зрения, приводить аргументы в поддержку определенной точки
зрения или в опровержении ее и др. Критерии оценивания, представленные в таблице 2, 3
позволяют привязать полноту ответа и уровень продемонстрированных знаний и умений в
четырех-балльной и сто-балльной шкале оценок.

Ситуационная задача необходима для оценки навыков построения стандартных
теоретических или эконометрических моделей, а также демонстрации расчетных и
аналитических способностей, необходимых для принятия обоснованных решений.

По заочной форме обучения с применением ЭО, ДОТ итоговая оценка по
дисциплине формируется по результатам выполнения ПКЗ и прохождения электронного
тестирования на основании следующей формулы:

Σ = ПКЗ х 0,4 + ТЕСТ х 0,6
Выполнение письменного контрольного задания позволяет оценить умения и

навыки по дисциплине и осуществляется в течении семестра. Проверка знаний
осуществляется с помощью тестовых заданий. Тестирование проводится в СДО
"Прометей" в соответствии с установленными требованиями. Итоговый тест формируется
на аппаратном уровне с использованием банка тестовых заданий по дисциплине.
Проверка результатов тестирования осуществляется автоматически.

5. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины
Дисциплина «Финансовые модели в государственном управлении» предназначена

для того, чтобы дать теоретические представления о дефиниции «финансовое
моделирование», ее месте и роли в системе моделирования экономических процессов,
формах осуществления в различных отраслях.

Кроме этого, дисциплина ориентирована на получение практических навыков,
таких как умение выявлять тенденции и определять перспективы развития бюджетной
системы, особенности бюджетного и проектного  финансирования в РФ.

Подготовка к опросам, коллоквиумам, тестированию предполагает изучение
текстов лекций, а также рекомендованных литературных источников (основной и
дополнительной литературы). Текущую проработку материалов лекций целесообразно
осуществлять в течение 2 – 3-х дней после её проведения. С этой целью необходимо
просмотреть записи, подчеркнуть заголовки и самые ценные положения разными цветами
(применение разноцветных пометок делают важные положения более наглядными,  и
облегчают визуальное запоминание), внимательно изучить ключевые слова темы занятия.

С целью самостоятельного применения полученных знаний по дисциплине
«Финансовые модели в государственном управлении» выполняется контрольная работа. В
работе должна быть показана новизна и актуальность результатов исследования. Кроме
этого, следует изложить современное состояние государственных финансов, цель
исследования, показать результаты полученных данных. Это могут быть результаты
собственных исследований, материалы научно-практических конференций, а также
аналитический обзор информации по рассматриваемой теме.

Контрольная работа должна включать:
- введение: актуальность, цель, задачи, методы исследования;
- основные часть: анализ и интерпретация полученных результатов, выводы и

предложения по совершенствованию финансовых отношений в рамках выбранной темы;
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- заключение: обобщение полученных результатов;
- библиографический список;
- приложения (по необходимости).
Изложенный материал контрольной работы должен соответствовать логическому

плану и раскрывать основную цель.
Объем контрольной работы 15-20 стр. (без учета приложений, если они

необходимы), шрифт TNR, размер14, интервал 1,5, абзацный отступ 1,25.

Методические рекомендации по освоению дисциплины для обучающихся заочной
формы с применением ЭО, ДОТ.

В начале изучения дисциплины обучающийся обязательно участвует в
установочном вебинаре, организуемом согласно утвержденному расписанию занятий.
Обучающиеся участвуют в вебинаре по дисциплине «Финансовые модели в
государсвтенном управлении в режиме off-line.

Студенты осуществляют самостоятельное изучение учебно-методических
материалов, размещенных в библиотеке СДО "Прометей", внешних электронных
библиотеках или доступных обучающемуся по месту жительства. В процессе изучения
выделяют вопросы, вызывающие затруднения. Возникшие у обучающихся вопросы они
могут задать преподавателю дисциплины на вебинаре в режиме off-line. Задать вопросы
можно также через преподавателя-тьютора, закрепленного за потоком с целью оказания
организационно-методической помощи обучающимся. В этом случае преподаватель
может ответить на них либо с использованием форума СДО "Прометей", либо передать
ответ через преподавателя-тьютора.

Участие в электронном семинаре и тестирование в режиме «самопроверка»
позволяет студенту определить степень усвоения необходимого объема материала по
дисциплине.

В ходе проверки результатов выполнения заданий текущего контроля успеваемости
(электронного семинара) преподаватель обобщает и комментирует работу студента, что
позволяет студенту скорректировать самостоятельное изучение дисциплины, обратить
внимание на часто допускаемые ошибки и устранить пробелы в знаниях.

Методические рекомендации по освоению дисциплины «Финансовые модели в
государственном управлении размещены на сайте Сибирского института управления –
филиала РАНХиГС http://siu.ranepa.ru/sveden/education/ .

6. Учебная литература и ресурсы информационно-телекоммуникационной сети
"Интернет", учебно-методическое обеспечение для самостоятельной работы

обучающихся по дисциплине
6.1. Основная литература.

1. Балдин, К. В. Математические методы и модели в экономике [Электронный
ресурс] : учебник / К. В. Балдин, В. Н. Башлыков, А. В. Рокосуев ; под ред. К. В. Балдина.
– Электрон. дан. - Москва : Флинта, 2012. - 328 с. – Доступ из ЭБС «Унив. б-ка ONLINE».
-  Режим доступа : http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=103331, требуется
авторизация (дата обращения : 20.07.2016). – Загл. с экрана.

2. Государственные и муниципальные финансы [Электронный ресурс] : учебник /
Г.  Б.  Поляк [и др.]  ;  под ред.  Г.  Б.  Поляка.  -  3-е изд.,  перераб.  и доп.  –  Электрон.  дан.  -
Москва :  Юнити-Дана,  2015.  -  375  с.  -  Доступ из ЭБС «Унив.  б-ка ONLINE».  -  Режим
доступа : http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=114699, требуется авторизация (дата
обращения : 20.07.2016). – Загл. с экрана.

3. Папело, В. Н. Государственные финансы [Электронный ресурс] : учеб. пособие
/  В.  Н.  Папело,  А.  Н.  Голошевская ;  Рос.  акад.  нар.  хоз-ва и гос.  службы при Президенте
РФ, Сиб. ин-т упр. — Электрон. дан. - Новосибирск : Изд-во СибАГС, 2014. – 248 с. -
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Доступ из Б-ки электрон. изданий / Сиб. ин-т упр. – филиал РАНХиГС. – Режим доступа:
http://www.sapanet.ru, требуется авторизация (дата обращения : 20.07.2016). - Загл. c
экрана.
6.2. Дополнительная литература.

1. Бабашкина, А. М. Государственное регулирование национальной экономики
[Электронный ресурс]  :  учеб.  пособие /  А.  М.  Бабашкина.  — Электрон.  дан.  — Москва :
Финансы и статистика,  2014.  —  478  с.  —  Доступ из ЭБС издательства «Лань».  -  Режим
доступа : http://e.lanbook.com/books/element.php?pl1_id=69111, требуется авторизация (дата
обращения : 20.07.2016). — Загл. с экрана.

2. Зайцева, К. Н. Расчёт и анализ экономической эффективности вариантов
проекта [Электронный ресурс] : метод. указания / К. Н. Зайцева. — Электрон. дан. —
Оренбург: Оренбург. гос. ун-т : ЭБС АСВ, 2012. — 36 c. — Доступ из ЭБС «IPRbooks». -
Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/21658, требуется авторизация ( дата обращения
: 20.07.2016).— Загл. с экрана.

3. Коксин, А. П. Роль математических методов моделирования в экономическом
прогнозировании [Электронный ресурс] / А. П. Коксин. – Электрон. дан. - Москва : Лаб.
книги,  2012.  -  113  с.  -  Доступ из ЭБС «Унив.  б-ка ONLINE».  -  Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=142381, требуется авторизация (дата
обращения: 20.07.2016). - Загл. c экрана.

4. Крупенков, В. В. Финансовая политика государства [Электронный ресурс] :
учеб. пособие / В. В. Крупенков, Н. А. Мамедова, Н. В. Сорокина. – Электрон. дан. -
Москва : Евраз. открытый ин-т, 2011. - 143 с. – Доступ из ЭБС «Унив. б-ка ONLINE». -
Режим доступа : http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=90900, требуется авторизация
(дата обращения : 20.07.2016). - Загл. c экрана.

5. Макарова, С. Н. Целевые бюджетные программы: теория и практика :
[Электронный ресурс] : монография / С. Н. Макарова ; М-во образования и науки РФ, Сиб.
федер. ун-т. – Электрон. дан. - Красноярск : Сиб. федер. ун-т, 2012. - 186 с. - Доступ из
ЭБС «Унив. б-ка ONLINE». – Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=363934, требуется авторизация (дата
обращения : 20.07.2016). – Загл. с экрана.

6. Новикова, Т. С. Проектная экономика : учеб. пособие для студентов всех форм
обучения по направлению 38.03.01 - Экономика / Т. С. Новикова ; Рос. акад. нар. хоз-ва и
гос. службы при Президенте РФ, Сиб. ин-т упр. - Новосибирск : Изд-во СибАГС, 2015. -
245 с. – То же [Электронный ресурс]. – Доступ из Б-ки электрон. изданий / Сиб. ин-т упр.
– филиал РАНХиГС. – Режим доступа : http://www.sapanet.ru, требуется авторизация (дата
обращения : 20.07.2016). – Загл. с экрана.

7. Первушин, В. А. Практика управления инновационными проектами
[Электронный ресурс]  :  учеб.  пособие /  В.  А.  Первушин ;  Рос.  акад.  нар.  хоз-ва и гос.
службы при Президенте РФ. - Электрон. дан. — Москва : Дело, 2014. - 209 с. – Доступ из
ЭБС «Унив. б-ка ONLINE». - Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=443295, требуется авторизация (дата
обращения : 20.07.2016). - Загл. c экрана. - То же [Электронный ресурс]. - Доступ из ЭБС
«IPRbooks». - Режим доступа : http://www.iprbookshop.ru/51064, требуется авторизация
(дата обращения : 20.07.2016). — Загл. с экрана.

8. Подъяблонская, Л. М. Актуальные проблемы государственных и
муниципальных финансов :  учеб.  для студентов вузов /  Л.  М.  Подъяблонская,  Е.  П.
Подъяблонская. - Москва : ЮНИТИ-ДАНА, 2015. - 303 с. - То же [Электронный ресурс].
— Доступ из ЭБС «IPRbooks». - Режим доступа : http://www.iprbookshop.ru/34446,
требуется авторизация (дата обращения : 20.07.2016). – Заглавие с экрана.

9. Финансы [Электронный ресурс] : курс лекций (авт. ред.) / сост. Т. К. Гоманова,
З. А. Лукьянова ; Рос. акад. нар. хоз-ва и гос. службы при Президенте РФ, Сиб. ин-т упр.
— Электрон. дан. - Новосибирск, Изд-во СибАГС, 2015. - 200 с. – Доступ из Б-ки
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электрон.  изд.  /  Сиб.  ин-т упр.  –  филиал РАНХиГС.  –  Режим доступа :
http://www.sapanet.ru, требуется авторизация (дата обращения : 20.07.2016). - Загл. c
экрана.

6.3 Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы.
1Гоманова,  Т.  К.  Финансы :  практикум для студентов всех форм обучения по

направлению 38.03.01 - Экономика, по специальности 38.05.01 - Экон. безопасность / Т. К.
Гоманова, З. А. Лукьянова ; Рос. акад. нар. хоз-ва и гос. службы при Президенте РФ, Сиб.
ин-т упр. - Новосибирск : Изд-во СибАГС, 2014. - 155 с. - То же [Электронный ресурс]. -
Доступ из Б-ки электрон.  изд.  /  Сиб.  ин-т упр.  –  филиал РАНХиГС.  –  Режим доступа :
http://www.sapanet.ru, требуется авторизация. - Загл. c экрана.

6.4. Нормативные правовые документы.
1Бюджетный кодекс Российской Федерации [Электронный ресурс] :  закон Рос.

Федерации от 31.07.1998 N 145// Офиц. интернет-портал правовой информации. – Режим
доступа: http://pravo.gov.ru/, свободный.

2Гражданский кодекс Российской Федерации [Электронный ресурс] :  закон Рос.
Федерации от 30.11.1994 N 51// Офиц. интернет-портал правовой информации. – Режим
доступа: http://pravo.gov.ru/, свободный.

3Налоговый кодекс Российской Федерации [Электронный ресурс] :  закон Рос.
Федерации от 31.07.1998 N 146// Офиц. интернет-портал правовой информации. – Режим
доступа: http://pravo.gov.ru/, свободный.

6.5. Интернет-ресурсы.
1Счетная палата Российской Федерации [Электронный ресурс]. – офиц. cайт. /

Счетная палата РФ.  -  Электрон.  дан.  -  М.,  2007  –  2016.  -  Режим доступа:
http://www.ach.gov.ru

2Министерство финансов Российской Федерации [Электронный ресурс]: офиц. cайт. /
М-во финансов РФ.  -  Электрон.  дан.  -  М.,  2007  –  2016.  -  Режим доступа:
http://www.minfin.ru, свободный.

3Научная электронная библиотека eLibrary.ru [Электронный ресурс]: офиц. cайт. /
Научная электронная библиотека eLibrary.ru. -  Электрон. дан.  -  М., 2000 – 2016. - Режим
доступа: http://elibrary.ru/defaultx.asp

4Федеральная служба государственной статистики [Электронный ресурс]: [офиц.
cайт] / Федер. служба гос. статистики. - Электрон. дан.  -  М., 2001 – 2016. – Режим
доступа: http://www.gks.ru, свободный.

5Центральный банк России [Электронный ресурс]: [офиц. cайт] / ЦБ РФ.  -  Электрон.
дан.  -  М., 2001 – 2016. - Режим доступа: http://www.cbr.ru, свободный

6.6. Иные источники
Иные источники не предусмотрены

7. Материально – техническая база, информационные технологии, программное
обеспечение и информационные справочные системы

Учебные аудитории для
проведения занятий
лекционного типа

Экран,  компьютер с подключением к локальной сети
института, и выходом в Интернет, звуковой усилитель,
антиподавитель, мультимедийный проектор, столы
аудиторные, стулья, трибуна настольная, доска аудиторная

Специальный кабинет для
Ноутбук, мультимедийный проектор, переносной экран –
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проведения занятий по ГМУ переносной комплект по заявке

Учебные аудитории для
проведения занятий
семинарского типа

Столы аудиторные, стулья, трибуна, доска аудиторная

Помещения для
самостоятельной работы
обучающихся.
Компьютерные классы

Компьютерные классы: компьютеры с подключением к
локальной сети института (включая правовые системы) и
Интернет, программа 1С, столы аудиторные, стулья, доски
аудиторные.
Библиотека: компьютеры с подключением к локальной
сети филиала и Интернет, Wi-Fi, столы аудиторные, стулья,
Wi-Fi, автоматизированную библиотечную
информационную систему и электронные библиотечные
системы: «Университетская библиотека ONLINE»,
«Электронно-библиотечная система издательства ЛАНЬ»,
«Электронно-библиотечная система издательства «Юрайт»,
«Электронно-библиотечная система
IPRbooks»,«Университетская Информационная Система
РОССИЯ», «Электронная библиотека диссертаций РГБ»,
«Научная электронная библиотека eLIBRARY», «EBSCO»,
«SAGE Premier».  Система федеральных образовательных
порталов «Экномика. Социология. Менеджмент»,
«Юридическая Россия», Сервер органов государственной
власти РФ, Сайт Сибирского Федерального округа и др.
Экран,  компьютер с подключением к локальной сети
филиала и выходом в Интернет, звуковой усилитель,
мультимедийный проектор, столы аудиторные, стулья,
трибуна, доска аудиторная. Наборы виртуального
демонстрационного оборудования, наглядные учебные
пособия.

Специализированный
кабинет для занятий с
маломобильными группами
(студенты с ограниченными
возможностями здоровья)

Экран, компьютеры с подключением  к локальной сети
института и выходом в Интернет, звуковой усилитель,
мультимедийный проектор, столы аудиторные, стулья,
трибуна настольная, доска аудиторная, офисные кресла

видеостудия для вебинаров    Компьютеры с выходом в Интернет, оснащенные веб-
камерами и гарнитурами (наушники + микрофон), столы,
стулья.

видеостудия для вебинаров  Компьютеры с выходом в Интернет, оснащенные веб-
камерами и гарнитурами (наушники + микрофон), столы,
стулья, аудиторные столы.

кафедры (  Компьютеры с выходом в Интернет, в т.ч. оснащенные
веб-камерой, гарнитурой (наушники + микрофон), столы,
стулья, кресла офисные, принтер, шкафы.

Компьютерный класс для
преподавателей

Компьютеры с выходом в Интернет и в локальную сеть,
лазерный принтер, сканеры, столы аудиторные, стулья,
доска аудиторная
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Программное обеспечение необходимое для реализации учебного процесса по
дисциплине:
- пакет MS Office;
- Microsoft Windows;
- сайт филиала;
- СДО Прометей;
- корпоративные базы данных;
- iSpring Free Cam8.
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1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с
планируемыми результатами освоения образовательной программы

1.1. Дисциплина Б1.В.ОД.13 Корпоративные финансы обеспечивает овладение
следующими компетенциями:
для очной формы

Таблица 1.1
Код
компетенц
ии

Наименование
компетенции

Код
этапа освоения
компетенции

Наименование этапа освоения
компетенции

ОПК-4 Способность находить
организационно-управленческие
решения в профессиональной
деятельности и готовность нести за
них ответственность

ОПК-4.4 Способность оценивать
последствия принимаемых
организационно-
управленческих решений в
профессиональной
деятельности

для заочной формы и заочной формы с применением ЭО ДОТ
Таблица 1.2

Код
компетенц
ии

Наименование
компетенции

Код
этапа освоения
компетенции

Наименование этапа освоения
компетенции

ОПК-4 Способность находить
организационно-управленческие
решения в профессиональной
деятельности и готовность нести за
них ответственность

ОПК-4.3 Способность оценивать
последствия принимаемых
организационно-
управленческих решений в
профессиональной
деятельности.

1.2.  В результате освоения дисциплины у студентов должны быть сформированы:
для очной формы обучения

Таблица 2.1
ОТФ/ТФ Код этапа

освоения
компетенции

Результаты обучения

ОПК -4.4. на уровне знаний:
основные теоретические понятия финансов корпорации, методы
разработки и принятия долгосрочных и краткосрочных
финансовых решений корпорации, построение системы
показателей, характеризующих финансовое положение
корпорации для разработки и реализации управленческих решений
на уровне умений:
оценивать экономические и финансовые показатели корпораций и
использовать их для разработки решений, разрабатывать,
принимать управленческие решения в сфере корпоративного
финансового управления, проводить экономические обоснования
принимаемых решений, в том числе по использованию
финансовых продуктов и услуг



5

на уровне навыков:
принимать стандартное управленческое решение.

для заочной формы обучения и заочной формы обучения с применением ЭО ДОТ
Таблица 2.2

ОТФ/ТФ Код этапа
освоения
компетенции

Результаты обучения

ОПК -4.3. на уровне знаний:
основные теоретические понятия финансов корпорации, методы
разработки и принятия долгосрочных и краткосрочных
финансовых решений корпорации, построение системы
показателей, характеризующих финансовое положение
корпорации для разработки и реализации управленческих решений
на уровне умений:
оценивать экономические и финансовые показатели корпораций и
использовать их для разработки решений, разрабатывать,
принимать управленческие решения в сфере корпоративного
финансового управления, проводить экономические обоснования
принимаемых решений, в том числе по использованию
финансовых продуктов и услуг
на уровне навыков:
принимать стандартное управленческое решение.

2. Объем и место дисциплины в структуре ОП ВО
Объем дисциплины

Общая трудоемкость дисциплины составляет 6 зачетных единиц.
По очной форме обучения количество академических часов, выделенных на контактную

работу с преподавателем 112, их них 56 лекционного типа, 38 практического (семинарского)
типа, 18 лабораторных работ, и 59 на самостоятельную работу обучающихся;

по заочной форме обучения количество академических часов, выделенных на контактную
работу с преподавателем 20, их них 8 лекционного типа, 12 практического (семинарского) типа, и
187 на самостоятельную работу обучающихся;

по заочной форме обучения с ДОТ количество академических часов, выделенных на
контактную работу с преподавателем 20, их них 8 лекционного типа, 12 практического
(семинарского) типа, и 187 на самостоятельную работу обучающихся.

Место дисциплины

- Б1.В.ОД.13 Корпоративные финансы
- Дисциплина изучается студентами очной формы обучения на 3 курсе в 6 семестре, студентами
заочной формы –  на 3 и 4 курсе, студентами заочной формы с применением ЭО ДОТ –  на 4
курсе.

- Дисциплина изучается после изучения следующих дисциплин: Б1.Б.22 Деньги,
кредит, банки; Б1.Б.23 Менеджмент.
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3. Содержание и структура дисциплины
Таблица 3.1

№ п/п Наименование тем,разделов Объем дисциплины, час. Форма текущего
контроля

успеваемости1,
промежуточной

аттестации

Всего Контактная работа
обучающегося с

преподавателем по видам
учебных занятий

СР

л лр пз КСР
Очная форма обучения

Раздел 1 Основы корпоративных
финансов.

112 34 18 24 2 34

Тема 1.1 Экономическое содержание и
назначение корпоративных
финансов.

6 2 6 эссе, устный
опрос

Тема 1.2. Информационное обеспечение
управления корпоративными
финансами.

8 18 8 8 лабораторная
работа

Тема 1.3. Оценка риска и доходности в
корпоративном финансовом
управлении

6 4 6 учебная ситуация
(кейс)

Тема 1.4. Планирование капитальных
вложений в корпорации

8 6 8 учебная ситуация
(кейс)

Тема 1.5. Дивидендная политика и
структура капитала и
корпорации

6 4 8 тест

Раздел 2 Финансирование корпораций 59 22 14 2 21
Тема 2.1 Решения по финансированию

корпорации и эффективность
рынка

8 4 7 устный опрос

Тема 2.2. Долговое финансирование
корпораций

6 4 8 учебная ситуация
(кейс)

Тема 2.3. Краткосрочное финансовое
планирование и управление в
корпорации

8 6 8 устный опрос

Промежуточная аттестация 45 45 Курсовая работа,
Экзамен

Всего: 216 56 18 38 45 59 ак.ч.
Всего: 6 1,56 0,5 1,05 2,89 з.е.
Всего: 162 42 13,5 28,5 78 ас.ч.

Таблица 3.2
№ п/п Наименование тем,разделов Объем дисциплины, час. Форма текущего

контроля
успеваемости2,
промежуточной

аттестации

Всего Контактная работа
обучающегося с

преподавателем по видам
учебных занятий

СР

л лр пз КСР
Заочная форма обучения

Раздел 1 Основы корпоративных
финансов.

112 5 8 99

Тема 1.1 Экономическое содержание и
назначение корпоративных
финансов.

1 19 Решение
комплексного
задания по
вопросам
раздела (тест,

Тема 1.2. Информационное обеспечение
управления корпоративными
финансами.

1 2 20

1 Формы текущего контроля успеваемости: опрос (О), тестирование (Т), курсовая работа (КР), коллоквиум (К), эссе (Э),
доклады с презентацией по примерному перечню тем (Д), практическое задание (Пз,) и др.

2 Формы текущего контроля успеваемости: опрос (О), тестирование (Т), курсовая работа (КР), коллоквиум (К), эссе (Э),
доклады с презентацией по примерному перечню тем (Д), практическое задание (Пз,) и др.
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Тема 1.3. Оценка риска и доходности в
корпоративном финансовом
управлении

1 2 20 задачи)

Тема 1.4. Планирование капитальных
вложений в корпорации

1 2 20

Тема 1.5. Дивидендная политика и
структура капитала и
корпорации

1 2 20

Раздел 2 Финансирование корпораций 95 3 4 88
Тема 2.1 Решения по финансированию

корпорации и эффективность
рынка

1 1 28 Решение
комплексного
задания по
вопросам
раздела (тест,
задачи)

Тема 2.2. Долговое финансирование
корпораций

1 1 30

Тема 2.3. Краткосрочное финансовое
планирование и управление в
корпорации

1 2 30

Промежуточная аттестация 9 9 Курсовая работа,
Экзамен

Всего: 216 8 12 9 187 ак.ч.
Всего: 216 0,22 0,34 5,44 з.е.
Всего: 6 6 9 147 ас.ч.

Таблица 3.3
№ п/п Наименование тем,

разделов
Объем дисциплины, час. Форма текущего

контроля
успеваемости3,
промежуточной

аттестации

Всего Контактная работа
обучающегося с

преподавателем по видам
учебных занятий

СР

л/эо,
дот

лр/э,
дот3

пз/э,
дот3

КСР

Заочная форма обучения с применением ЭО ДОТ
Раздел 1 Основы корпоративных

финансов.
112 5 8 99

Тема 1.1 Экономическое содержание и
назначение корпоративных
финансов.

1 19 Электронный
семинар 1

Тема 1.2. Информационное обеспечение
управления корпоративными
финансами.

1 2 20

Тема 1.3. Оценка риска и доходности в
корпоративном финансовом
управлении

1 2 20

Тема 1.4. Планирование капитальных
вложений в корпорации

1 2 20

Тема 1.5. Дивидендная политика и
структура капитала и
корпорации

1 2 20

Раздел 2 Финансирование корпораций 95 3 4 88
Тема 2.1 Решения по финансированию

корпорации и эффективность
рынка

1 1 28 Электронный
семинар 2

Тема 2.2. Долговое финансирование
корпораций

1 1 30

Тема 2.3. Краткосрочное финансовое
планирование и управление в
корпорации

1 2 30

Промежуточная аттестация 9 9 Курсовая работа,
Экзамен

Всего: 216 8 12 9 187 ак.ч.
Всего: 216 0,22 0,34 5,44 з.е.

3 Формы текущего контроля успеваемости: опрос (О), тестирование (Т), курсовая работа (КР), коллоквиум (К), эссе (Э),
доклады с презентацией по примерному перечню тем (Д), практическое задание (Пз,) и др.
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Всего: 6 6 9 147 ас.ч.

Содержание дисциплины
Раздел 1. Основы корпоративных финансов. (т. 1.1 - 1.5)
Тема 1.1 Экономическое содержание и назначение корпоративных финансов.
Корпорация как особая форма организации. Корпоративные финансы и финансовая
система в РФ. Система корпоративного финансового управления .
Тема 1.2 Информационное обеспечение управления корпоративными финансами.
Функции и роль финансового менеджера в корпоративном управлении. Экономическая,
финансовая и учетная информация.  Стандарты раскрытия корпоративной финансовой
информации и её использование.  Экспресс-диагностика корпоративной отчетности.
Основы анализа финансового состояния компании.
Тема 1.3  Оценка риска и доходности в корпоративном финансовом управлении
Понятие, виды и факторы рисков портфельного инвестирования. Соотношение между
риском и доходностью. Модели оценки доходности основных активов. Линия рынка
капитала. Линия рынка актива. Альфа. Методы оценки рисков портфельного
инвестирования. Оценка риска с помощью дисперсии. Метод оценки рисков Value-at-Risk.
Метод оценки рисков Stress Testing. Анализ рыночного (систематического) риска.
Концепция бета-коэффициента.
Тема 1.4 Планирование капитальных вложений в корпорации
Затраты на капитал для компании и для проекта. Средневзвешенная цена капитала . Расчет
стоимости отдельных элементов капитала. Процесс планирования инвестиций и основные
аспекты финансового анализа проекта. Критерии оценки эффективности инвестиционных
проектов. Анализ прогнозируемого денежного потока инвестиционного проекта. Виды
денежных потоков.
Тема 1.5 Дивидендная политика и структура капитала и корпорации
Теории структуры капитала. Эффект финансового рычага. Две модели финансового
рычага. Влияние структуры капитала на прибыльность акций. Применение модели
финансового рычага для определения целевой структуры капитала. Точка безразличия.
Определение финансовой критической точки. Возможные ситуации определения границ
изменения финансовой структуры капитала. Формирование дивидендной политики.
Сравнительные характеристики методик дивидендных выплат.
Раздел 2. Финансирование корпораций (т. 2.1-2.3)
Тема 2.1 Решения по финансированию корпорации и эффективность рынка
Модели  долгосрочного финансирования корпораций и принятие решений по
финансированию корпорации.  Внешние и внутренние источники финансирования
компании. Рынки капитала. Финансовые институты. Инвестиционные банки.
Эффективность рынка ценных бумаг. Первоначальное публичное размещение  акций.
Методы размещения дополнительных выпусков акций. Определение потребности
корпорации в финансировании.  Критерии эффективности финансовой политики
корпорации.
Тема 2.2  Долгосрочное долговое финансирование корпораций
Финансирование путем выпуска долгосрочных обязательств. Гибридное финансирование.
Лизинг как источник финансирования.
Тема 2.3 Финансовое планирование в корпорации
Политика финансирования организации. Способы долгосрочного финансирования.
Структура и стоимость капитала. Использование финансового рычага при формировании
финансовой политики. Выбор оптимальной схемы финансирования.
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4. Материалы текущего контроля успеваемости обучающихся и фонд оценочных
средств промежуточной аттестации по дисциплине
4.1. Формы и методы текущего контроля успеваемости и промежуточной
аттестации.

4.1.1. В ходе реализации дисциплины «Корпоративные финансы» используются
следующие методы текущего контроля успеваемости обучающихся:

для очной формы обучения
Таблица 4.1

Тема (раздел) Методы текущего контроля успеваемости

Раздел 1 Основы корпоративных
финансов.

Тема 1.1. Экономическое содержание и
назначение корпоративных финансов.

эссе, устный опрос

Тема 1.2 Информационное обеспечение
управления корпоративными финансами

лабораторная работа

Тема 1.3. Оценка риска и доходности в
корпоративном финансовом управлении

учебная ситуация (кейс)

Тема 1.4. Планирование капитальных
вложений в корпорации

учебная ситуация (кейс)

Тема 1.5. Дивидендная политика и
структура капитала и корпорации

тестирование

Раздел 2. Финансирование корпораций

Тема 2.1. Решения по финансированию
корпорации и эффективность рынка

устный опрос

Тема 2.2. Долгосрочное долговое
финансирование корпораций

учебная ситуация (кейс)

Тема 2.3. Финансовое планирование в
корпорации

устный опрос

для заочной формы обучения
 Таблица 4.2

Тема (раздел) Методы текущего контроля успеваемости

Раздел 1 Основы корпоративных
финансов.

Тема 1.1. Экономическое содержание и
назначение корпоративных финансов.

Решение комплексного задания по вопросам
раздела (тест, задачи)

Тема 1.2 Информационное обеспечение
управления корпоративными финансами
Тема 1.3. Оценка риска и доходности в
корпоративном финансовом управлении
Тема 1.4. Планирование капитальных
вложений в корпорации
Тема 1.5. Дивидендная политика и
структура капитала и корпорации
Раздел 2. Финансирование корпораций
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Тема 2.1. Решения по финансированию
корпорации и эффективность рынка Решение комплексного задания по вопросам

раздела (тест, задачи)Тема 2.2. Долгосрочное долговое
финансирование корпораций
Тема 2.3. Финансовое планирование в
корпорации

Промежуточная аттестация проводится в форме экзамена.
Экзамен для студентов заочной формы обучения с применением ЭО, ДОТ состоит из

выполнения письменного контрольного задания и электронного тестирования с
применением специального программного обеспечения.

4.2. Материалы текущего контроля успеваемости

Типовые оценочные материалы по теме Экономическое содержание и назначение
корпоративных финансов.

Вопросы для устного опроса

1. В чем отличие корпораций от субъектов малого и среднего предпринимательства?
От товарищества?

2. Дайте определение понятия «корпоративные финансы».
3. Охарактеризуйте деятельность транснациональных корпораций.
4. Укажите состав основных целей финансового управления корпорации.
5. Дайте определение понятию «финансовая стратегия корпорации».
6. Охарактеризуйте место корпоративных финансов в финансовая система в РФ.
7. Сравните известные Вам модели корпоративного управления. Какая из них больше

подходит для российских предприятий?
8. В чем заключается роль финансового менеджера в корпоративном управлении?
9. В чем общее и в чем различие в выполнении функций финансового менеджера

корпорации и малого предприятия?
10. В чем общего и в чем различие в выполнении функций казначея и главного

бухгалтера корпорации?

Примерные темы эссе:
1. Чем вызвана необходимость корпоративной организации бизнеса?
2. В чем заключаются преимущества и недостатки корпоративной организации?
3. По моему мнению, функции финансового менеджера корпорации в условиях

экономической нестабильности заключаются в следующем…

Типовые оценочные материалы по теме Информационное обеспечение управления
корпоративными финансами

Пример задания для лабораторной работы
Провести финансовый анализ отчетности ОАО РЖД, т. е. нужно провести анализ
следующих групп показателей за 2014, 2015, 2016 годы:
- ликвидности и платежеспособности;
 - рентабельности;
- финансовой зависимости;
- деловой активности.
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Получившиеся значения каждого показателя нужно проанализировать (в том числе в
динамике), в конце работы сделать общий итоговый вывод по результатам анализа.
Формулы показателей и некоторые нормативы приведены в прикрепленной презентации
Объем – в среднем 10 стр. (шрифт 12-14, интервал полуторный, выравнивание по
ширине), прилагаемая отчетность в этот объем не входит. Рассчитанные показатели
можно представить в табличной или в описательной (текстовой) форме.

Типовые оценочные материалы по теме Оценка риска и доходности в
корпоративном финансовом управлении

Типовая учебная ситуация (кейс)
Практическое задание 1. Инвестор приобретает рискованный актив А на 300 тыс. руб.

и актив В на 200 тыс. руб. за счет собственных средств. Занимает 200 тыс. руб. под 12% и
покупает на 150  тыс.  актив А и на 50  тыс.  актив В.  Ожидаемая доходность актива А –
25%, В – 20%. Определить ожидаемую доходность сформированного портфеля.

Решение:
Определяем доход инвестора от вложения средств в актив А с учетом платы за кредит:
Da=300*25/100+150*25/100-150*12/100=94,5 тыс. руб.
Определяем доход инвестора от вложения средств в актив В с учетом платы за кредит:
Db=200*20/100+50*20/100-50*12/100=44,0 тыс. руб.
Общий доход инвестора составляет:
D=Da+Db=94,5+44,0=138,5 тыс. руб.
Вложения инвестора составили:
I=300+200=500 тыс. руб.,
следовательно, доходность портфеля равна:
d=138,5/500,0=0,277 (27,7%).

Практическое задание 2. Инвестор рассматривает возможность формирования
портфеля из трех ценных бумаг, доходность которых и вероятность каждого сценария
представлена в таблице. При этом планируемая доля акций Компании А в портфеле
составляет 35%, акций Компании Б 50% и акций Компании В 15%. Определить
ожидаемую доходность портфеля.

1 2 3
Акции компании А
Кi,% -3 12 21
Pi 0,25 0,5 0,25
Акции компании Б
Кi,% -7 8 25
Pi 0,3 0,4 0,3
Акции компании В
Кi,% -15 23 41
Pi 0,2 0,5 0,3

Решение.
Поскольку известен полный набор вероятностей, то есть заранее известны вероятности
всех возможных сценариев развития событий, ожидаемая доходность акций Компании А
составит 11%, акций Компании Б 8,5% и акций Компании В 20,8%.

А = -3* 0,25+12*0,5+21*0,25 = 11%
Б = -7*0,3+8*0,4+25*0,3 = 8,5%
В = -15*0,2+23*0,5+41*0,3 = 20,8%
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p = 0,35*11+0,5*8,5+0,15*20,8 = 11,22%
Таким образом, ожидаемая доходность портфеля составит 11,22%.

Типовые оценочные материалы по теме Планирование капитальных вложений в
корпорации

Типовая учебная ситуация (кейс)
Практическое задание 1. Инвестиционный проект рассчитан на три года, объём

инвестиций – 126 млн. руб. Чистый денежный поток: 1-й год 45 млн. руб., 2-й год 54 млн.
руб., 3-й год 75 млн. руб. Определить чистую текущую стоимость проекта (NPV) и индекс
рентабельности инвестиционного проекта (PI).

Практическое задание 2. Размер инвестиции - 115000$.Доходы от инвестиций в
первом году: 32000$; во втором году: 41000$; в третьем году: 43750$; в четвертом году:
38250$. Сумма доходов за 1 и 2 года: 32000 + 41000 = 73000$, что меньше размера
инвестиции равного 115000$.Сумма доходов за 1, 2 и 3 года: 73000 + 43750 = 116750
больше 115000, это значит, что возмещение первоначальных расходов произойдет раньше
3 лет.

Если предположить что приток денежных средств поступает равномерно в течении
всего периода (по умолчанию предполагается что денежные средства поступают в конце
периода), то можно вычислить остаток от третьего года.

Остаток = (1 - (116750 - 115000)/43750) = 0,96 года
Ответ: период окупаемости равен 3 годам (точнее 2,96 года).

Типовые оценочные материалы по теме Дивидендная политика и структура
капитала и корпорации

Типовые тестовые задания
Тестовые задания типа «Один из многих»
1.   По источникам формирования капитал может быть:
*собственный и заемный
основной и оборотный
денежный и товарный

2.  Собственный капитал как источник финансирования, отраженный в балансе включает:
*уставный капитал, добавочный капитал, резервный фонд
долгосрочный и краткосрочный кредит
денежные средства и эквиваленты, запасы, выручку
амортизацию, оборудование, кредиты

3. Совокупность вкладов (долей, акций) учредителей (участников) организации:
*уставный капитал
добавочный капитал
привлеченный капитал
заемный капитал

4. Сумма нераспределенной прибыли или непокрытого убытка организации включается в:
*собственный капитал
привлеченный капитал
заработанный капитал
заемный капитал

5. Заемный капитал как источник финансирования, отраженный в балансе включает:
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* кредиты, облигационные займы
нераспределенную прибыль, акции
стоимость привилегированных акций

6. Срок окупаемости (РР) является критерием:
*основанным на учетных оценках
основанным на дисконтированных оценках
базирующемся на данных баланса

7. Отношение средней за период жизни инвестиционного проекта чистой прибыли к
средним инвестициям за тот же период:
срок окупаемости
индекс рентабельности
*коэффициент отдачи
чистая текущая стоимость

8.  Разница между текущей стоимостью будущих притоков денежных средств и суммой
первоначальной инвестиции:
*чистая текущая стоимость
рентабельность инвестиций
внутренняя норма доходности
индекс рентабельности

9.  Ставка дисконтирования, при которой чистая текущая стоимость равна нулю:
чистая текущая стоимость
рентабельность инвестиций
*внутренняя норма рентабельности
индекс рентабельности

10. Уровень дисконтированных доходов на единицу инвестиционных затрат показывает:
чистая текущая стоимость
рентабельность инвестиций
внутренняя норма рентабельности
*индекс рентабельности

11. Проект следует принять, если чистая текущая стоимость (NPV):
*больше нуля
больше единицы
выше стоимости капитала
меньше инвестиционных затрат

12. Проект следует принять, если индекс рентабельности  (РI):
больше нуля
*больше единицы
выше стоимости капитала
меньше инвестиционных затрат

13.  Проект следует принять, если внутренняя норма рентабельности (IRR):
больше нуля
больше единицы
*выше стоимости капитала
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меньше инвестиционных затрат

14. Проект следует принять, если чистая текущая стоимость (NPV):
*имеет положительное значение
больше единицы
выше стоимости капитала
меньше инвестиционных затрат

15. Чистая текущая стоимость – NPV это:
* разница между текущей стоимостью будущих притоков денежных средств и суммой
первоначальной инвестиции
уровень дисконтированных доходов на единицу инвестиционных затрат
отношение средней за период жизни инвестиционного проекта чистой прибыли к средним
инвестициям за тот же период
количество лет (месяцев), необходимое для полного возмещения первоначальных
инвестиционных затрат

16.  Коэффициент отдачи ARR это:
разница между текущей стоимостью будущих притоков денежных средств и суммой
первоначальной инвестиции
уровень дисконтированных доходов на единицу инвестиционных затрат
*отношение средней за период жизни инвестиционного проекта чистой прибыли к
средним инвестициям за тот же период
количество лет (месяцев), необходимое для полного возмещения первоначальных
инвестиционных затрат

17.При привлечении заемного капитала:
*снижается финансовая независимость
увеличиваются затраты на сырье
снижается масштаб деятельности

18.Показатель, характеризующий цену (стоимость) капитала:
*WACC
САРМ
PV
Рентабельность капитала

Тестовые задания типа «Многие из многих»
19.При формировании оптимальной структуры капитала необходимо учитывать:
*стоимость источников
*структуру капитала
ликвидность оборотных средств
точку безубыточности

Тестовые задания типа «Ввод слов»

20.  Денежные средства, ценные бумаги, иное имущество, в том числе имущественные
права, иные права, имеющие денежную оценку, вкладываемые в объекты
предпринимательской и (или) иной деятельности в целях получения прибыли и (или)
достижения иного полезного эффекта - ___________________
*инвестиции
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Типовые оценочные материалы по теме Решения по финансированию корпорации и
эффективность рынка

Вопросы для устного опроса

1. Перечислите источники внутреннего и внешнего финансирования корпорации
2. В чем преимущества внутреннего финансирования корпорации?
3. Существует мнение, что коль скоро нераспределенная прибыль обеспечивает большую

часть потребностей компании в капитале, то рынки ценных бумаг практически не
нужны. Вы согласны с этим?

4. Объясните, в чем состоит разница между «операционной эффективностью» и
«информационной эффективностью»

5. В чем различие между тремя формами эффективности рынка капитала?
6. Объясните, в чем заключается взаимосвязь между концепцией эффективности рынка

(EMH) и моделью оценки капитальных активов (CAPM)/
7. Почему требования владельцев акций удовлетворяются по остаточному принципу?
8. Как определяется балансовая стоимость акционерного капитала?
9. Определите разницу между первичным и вторичным рынками ценных бумаг.
10.Почему стоимость акции можно считать равной приведенной сумме дивидендов?
11.Объясните смысл модели Гордона для оценки стоимости акций.
12.Каковы этапы первичного публичного размещений акций?
13.Что такое проспект эмиссии акций?
14.Что такое частное размещение ценных бумаг?
15.Каковы издержки эмиссии и размещения ценных бумаг корпорации?

Типовые оценочные материалы по теме Долгосрочное долговое финансирование
корпораций

 Типовая учебная ситуация (кейс)
Кейс «Финансовый рычаг»
По итогам деятельности за 2016 год компания «Альфа», выпускающая стройматериалы,
имела большой успех на российском рынке розничных продаж. Высший менеджмент
компании решает в следующем году расширить производство ровно в два раза,  ибо,  по
оценкам маркетологов, рынок еще далек от насыщения. Для этого необходимо закупить и
установить дополнительное оборудование суммарной стоимостью 50 млн. руб. По поводу
источников финансирования разгорелись жаркие споры между Генеральным директором
компании Жарковым Андреем и Председателем Совета директоров Силиным Михаилом.
Суть разногласий заключалась в следующем. 9 Андрей предложил организовать эмиссию
обыкновенных акций на сумму 50 млн. руб. в количестве 50 тысяч штук номиналом по 1
тыс. руб., чем вызвал опасения Михаила, имеющего контрольный пакет акций компании
«Альфа». Михаил боялся потерять контроль над компанией, уставный капитал которой к
моменту спора составлял 50  млн.  рублей,  а доля Михаила в нем равнялась 53%.  Михаил
предложил организовать эмиссию корпоративных облигаций на сумму 50 млн рублей в
количестве 50 тысяч штук номиналом по 1 тыс. руб., так как величина уставного капитала
при этом не меняется, что вполне устраивало Михаила. Это предложение возмутило
Андрея, потому что, по его мнению, эмиссия корпоративных облигаций ухудшает
финансовую устойчивость компании, а значит, увеличивает финансовые риски. Даже
предложение Михаила понизить ставку дивиденда до уровня ставки процента по
облигациям в размере 10% годовых не повлияло на мнение Андрея, считающего, что это
не дает никакого выигрыша для компании.
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Задание.  Обоснуйте ту или иную позицию с помощью финансовых расчетов, если ставка
налога на прибыль составляет 20%, а общая рентабельность производства равняется 18%.

Типовые оценочные материалы по теме Финансовое планирование в корпорации

Вопросы для устного опроса

1. Что такое финансовое планирование?
2. Объясните основные цели финансового планирования.
3. Объясните виды финансового планирования.
4. Перечислите модели финансового планирования.
5. Нарисуйте график для точки безубыточности и поясните важность ее определения для

финансового планирования.
6. Что такое бюджетирование?
7. Перечислите виды бюджетов.
8. Что такое бюджет денежных средств?
9. Объясните алгоритм составления БДДС.
10.Перечислите и объясните варианты краткосрочного финансирования.

Типовые варианты вопросов и заданий для письменного ответа электронного
семинара 1
1.Объясните, из каких компонентов состоит финансовое управление корпорацией.
2. В чем особенности различных моделей корпоративного финансового управления?
3. Объясните, чем вызвана необходимость перехода на МСФО.

Типовые варианты вопросов и заданий для письменного ответа электронного
семинара 2
1. Охарактеризуйте достоинства и недостатки каждого инструмента финансирования.
2. Охарактеризуйте лизинг в качестве источника финансирования.
3. В чем заключаются основные методы финансового планирования в корпорации?

Типовые варианты тестовых заданий в режиме «самопроверка»
Один из многих
1.Отличие  корпораций от других форм организации бизнеса заключается в том,  что

имущество корпорации формируется за счет:
*внесения соответствующих вкладов всех  учредителей
собственных средств  одного собственника
бюджетных средств средств

2.Отличие  корпораций от субъектов малого и среднего предпринимательства
заключается в том, что в корпорации обязательно:

количество занятых превышает 250 человек
выручка превышает 400 млн.руб в год
*существует долевая собственность всех участников

3.Корпорации – главная форма организации бизнеса в;
Таджикистане
*США
Италии
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4.В мировой практике государственные фонды-корпорации используются для
управления свободными государственными финансовыми активами в целях реализации:

интересов сотрудников госаппарата
 *национальных приоритетов развития
международных соглашений

5.Корпорации отличаются от партнерств и индивидуальных частных фирм, тем, что:
*несут ограниченную ответственность
несут полную ответственность
освобождены от ответственности

Многие из многих
6.Преимущества корпоративной формы организации предпринимательства

заключается в следующем:
*ограниченная ответственность собственников
использования льготных режимов налогообложения
простота образования и ликвидации
* легкость перехода права собственности от одних акционеров к другим
отсутствие обязанности составлять бухгалтерский баланс
 *долгосрочный характер деятельности

7.Примерами госкорпораций в США, которые используют финансовые ресурсы
государства для непосредственной реализации программ и проектов развития, могут быть:

*федеральная почтовая служба
агентство по поддержке малого бизнеса
*федеральная корпорация по страхованию депозитов
библиотека конгресса

8.В соответствии с Федеральным законом  «Об акционерных обществах», особенности
правового положения акционеров следующие:

*отсутствие ответственности по обязательствам общества
существование ответственности всем личным имуществом
право единолично осуществлять управление обществом
*существование ответственности в пределах стоимости акций
*право  отчуждать принадлежащие акции без согласия других акционеров
наличие преимущественного права выкупа акций

Вставьте пропущенное слово
9
___________   __________ – для формирования собственного капитала продают свои

акции (доли) среди ограниченного круга лиц (по подписке).

Корпорации закрытые(closely-held)

10__________   __________ – коммерческая организация, уставный капитал которой
разделен на определенное число акций, удостоверяющих обязательственные права
участников общества (акционеров) по отношению к обществу.

Акционерное общество

Полный перечень заданий находится в УМК-Д.
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4.3. Оценочные средства промежуточной аттестации.

Типовые варианты тестовых заданий (для заочной формы обучения с применением
ЭО, ДОТ.)
Тестовые задания типа «Один из многих»
1.Показатели ликвидности характеризуют:
деловую активность
финансовую независимость
способность расплатиться по долгосрочной задолженности
*текущую платежеспособность

2.Материально-вещественные ценности, используемые в качестве средств труда при
производстве продукции, выполнении работ или оказании услуг либо для управления
организацией:
*объекты основных средств
нематериальные активы
оборотные активы
запасы

3.Прибыль это:
относительная величина, характеризующая эффективность производства
все денежные средства на расчетном счете организации
разность между полученными и выплаченными денежными средствами за период
*разность между учетными доходами и признанными расходами за период.

4.Доходами от обычных видов деятельности является:
* выручка от продажи продукции и товаров,
себестоимость реализованной продукции
приобретение машин и оборудования для производства

5.Сумма денежных средств, поступивших на счет организации за реализованную
продукцию и оказанные услуги:
*выручка
себестоимость
прибыль
рентабельность

6.Разница между нетто-выручкой от продажи товаров, продукции, работ, услуг и
себестоимостью этих продаж без условно-постоянных управленческих расходов и затрат
по сбыту (коммерческих расходов):
*валовая прибыль
чистая прибыль
нераспределенная прибыль
прибыль до налогообложения

7.Вертикальный анализ (анализ структуры):
заключается в сравнении показателей финансовой отчетности с показателями
предыдущих периодов
*проводится в целях выявления удельного веса отдельных статей отчетности в общем
итоговом показателе
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показатели отчетного периода сравниваются с плановыми показателями

Многие из многих
8.Финансы корпораций – это относительно самостоятельная сфера финансов,

охватывающая широкий круг денежных отношений, связанных с формированием и
использованием:

*капитала
рабочей силы
*доходов
интеллектуальной собственности
*денежных фондов
производительности труда

9.Функции финансов корпораций относительно функций государственных финансов
состоят в следующем:

 *регулирование денежных потоков корпорации
определение кредитно-денежной политики государства
 *формирование капитала, денежных потоков и фондов
определение макроэкономической политики
* использование капитала, денежных потоков и фондов

10.Вставить пропущенное слово

 ____________ ______________ страны – это сеть финансовых институтов и рынков,
оперирующих различными финансовыми инструментами, с помощью которых
осуществляются все действия с финансовыми ресурсами: оборот денежной массы,
кредитование и заимствование финансовых средств.

*Финансовая система

11. ____________  ______________  – это совокупность денежных отношений (связей),
относящихся к формированию и использованию капитала, денежных фондов (доходов),
движению  денежных потоков корпорации.

*Корпоративные финансы

12.Соответствие
Установите соответствие финансовых отношений (связей) корпорации и

основанием возникновения этих отношений:

Финансовые отношения Основание (повод ) возникновения
Между организацией и ее инвесторами Формирование и эффективное

использование собственного капитала, а
также выплаты дивидендов и процентов

Между поставщиками и покупателями Формы, способы и сроки расчетов, а также
способы обеспечения исполнения
обязательств (уплата неустойки, передача
залога)

Между финансовыми (кредитными)
институтами и другими организациями

Привлечение и размещение свободных
денежных средств (получение и погашение
кредитов, займов, страховых платежей и
страховых возмещений, получение
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финансирования под уступку денежного
требования, платежей в частные
пенсионные фонды и т. п.)

Между наемными работниками Оплата труда и выплаты из фонда
потребления; при удержании подоходного
налога, взносов во внебюджетные фонды, а
также других удержаний и вычетов

У государства Формирование налогооблагаемой базы для
начисления налогов, сборов и
осуществления этих платежей; при
финансировании из бюджета и
внебюджетных фондов на цели,
предусмотренные действующим
законодательством

С предприятиями при несостоятельности
(банкротстве)

Приостановление оплаты по текущим
платежам

13. Последовательность. Определите последовательность этапов процесса
финансового планирования:

Этап Описание этапов финансового планирования
оценки результатов, достигнутых компанией, в сравнении с целями,
установленными в финансовом плане
анализа инвестиционных возможностей и возможностей
финансировании, которыми располагает компания
обоснования выбранного варианта из ряда возможных решений
прогнозирования последствий текущих решений, чтобы избежать
неожиданностей и понять связь между текущими и будущими
решениями

Типовое письменное контрольное задание (для заочной формы обучения с
применением ЭО, ДОТ.)

1. Охарактеризуйте понятие «корпорация» в законодательстве РФ и зарубежных стран,
виды корпораций

2. Покажите на конкретных примерах, в чем заключаются функции финансового
менеджера в корпоративном управлении.

3. Объясните, как проводится анализ и интерпретация данных финансовой отчетности
корпорации.

4. Объясните, в чем заключается концепция бета-коэффициента.
5. Соотношение между риском и доходностью.
6. Процесс планирования инвестиций и основные аспекты финансового анализа

проекта.
7. Расчет стоимости отдельных элементов капитала.
8. Охарактеризуйте факторы, влияющие на дивидендную политику фирмы.
9. Как проводится бюджетирование в корпоративном финансовом управлении
10. В чем заключается эффект финансового рычага.

Полный перечень заданий находится в УМК-Д.
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4.3. Оценочные средства промежуточной аттестации.

4.3.1. Формируемые компетенции

для очной формы
Таблица 5.1

Код
компетенц
ии

Наименование
компетенции

Код
этапа освоения
компетенции

Наименование этапа освоения
компетенции

ОПК-4 Способность находить
организационно-управленческие
решения в профессиональной
деятельности и готовность нести за
них ответственность

ОПК-4.4 Способность оценивать
последствия принимаемых
организационно-
управленческих решений в
профессиональной
деятельности

для заочной формы и заочной формы с применением ЭО ДОТ

Таблица 5.2
Код
компетенц
ии

Наименование
компетенции

Код
этапа освоения
компетенции

Наименование этапа освоения
компетенции

ОПК-4 Способность находить
организационно-управленческие
решения в профессиональной
деятельности и готовность нести за
них ответственность

ОПК-4.3 Способность оценивать
последствия принимаемых
организационно-
управленческих решений в
профессиональной
деятельности.

для очной формы обучения
Таблица 6.1

Этап освоения
компетенции

Показатель оценивания Критерий оценивания

ОПК – 4.4. Способность
оценивать последствия
принимаемых
организационно-
управленческих решений
в профессиональной
деятельности.

Оценивает
эффективность
управленческих решений
и их последствий.

Рассчитывает эффективность
принимаемых управленческих
решений, осуществляет выбор с
учетом последствий.
Аргументированно объясняет
выбор решений

для заочной формы обучения и заочной формы обучения с ЭО ДОТ

Таблица 6.2
Этап освоения
компетенции

Показатель оценивания Критерий оценивания
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ОПК – 4.3. Способность
оценивать последствия
принимаемых
организационно-
управленческих решений
в профессиональной
деятельности.

Оценивает
эффективность
управленческих решений
и их последствий.

Рассчитывает эффективность
принимаемых управленческих
решений, осуществляет выбор с
учетом последствий.
Аргументированно объясняет
выбор решений

4.3.2 Типовые оценочные средства

Примерные темы курсовых работ
1) Анализ влияния структуры капитала на стоимость компании.
2) Анализ внутренних и внешних финансовых факторов, влияющих на финансовую
эффективность деятельности компании.
3) Анализ внутренних источников финансирования российских компаний
4) Влияние дивидендной политики на принятие решений по финансированию.
5) Влияние способов начисления амортизации на структуру формирование источников
финансирования.
6) Внешние финансовые факторы принятия управленческих решений.
7) Возможности внутренних источников финансирования и их значение для
корпорации.
8) Выбор ставки дисконта для обоснования целесообразности инвестиционных
проектов.
9) Долгосрочная аренда (лизинг) как источник финансирования, ее достоинства и
недостатки для арендатора.
10) Инновации на рынке долгосрочных долговых инструментов.
11) Информация о финансовых рынках для принятия управленческих решений.
12) Исследования собственности менеджеров на акции с позиций максимизации
стоимости акционерного капитала.
13) Методика сравнения инвестиционных проектов с разными сроками реализации.
14) Сравнение методов анализа внутреннего рынка капитала.
15) Методы внешнего финансирования предприятия и анализ финансовых альтернатив.
16) Методы и результаты исследований роли опционных схем вознаграждения.
17) Модели оценки доходности активов.
18) Сравнение моделей первоначального размещения акций, применяемые российскими
компаниями.
19) Обоснование целесообразности использования гибридных форм финансирования -
привилегированных акций, варрантов, конвертируемых ценных бумаг.
20) Оптимизация бюджета капвложений.
21) Особенности формирования уставного капитала в российских корпорациях.
22) Оценка портфеля ценных бумаг компании.
23) Оценка рыночной стоимости компании.
24) Оценка стоимости бизнеса.
25) Оценка финансовых рисков при принятии решений.
26) Планирование запасов предприятия
27) Планы владения акциями для работников компании как средство привлечения
капитала и мотивации персонала компании.
28) Практика распределения прибыли в современной корпорации.
29) Предельная стоимость капитала и уровень финансирования.
30) Применение модели Баумоля для планирования денежных средств
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31) Применение модели операционной безубыточности для разработки финансового
плана.
32) Принятие финансовых решений в условиях инфляции.
33) Принятие финансовых решений на краткосрочную перспективу.
34) Разработка бюджета движения денежных средств.
35) Разработка бюджета доходов и расходов.
36) Разработка дивидендной  политика компании.
37) Разработка краткосрочного финансового плана.
38) Разработка модели операционного бюджетирования
39) Разработка финансовой стратегии предприятия.
40) Роль заемных источников в практике финансирования отечественных корпораций.
41) Роль финансового анализа в процессе принятия управленческих решений.
42) Соотношение между риском и доходностью.
43) Сравнение методик анализа финансового состояния организации.
44) Стоимость капитала и принятие инвестиционных решений.
45) Структура капитала: влияние на финансовый леверидж и стоимость капитала.
46) Финансовая информация в процессе принятия стратегических управленческих
решений.
47) Финансовые новации в области долгосрочного финансирования.

Шкала оценивания курсовой работы
Таблица 7.1

Экзамен
(5-балльная

шкала)
Критерии оценки

2 (0-50) Компетенции, предусмотренные рабочей программой дисциплины, не
сформированы. Недостаточный уровень усвоения понятийного аппарата и
наличие фрагментарных знаний по дисциплине. Не понимает как
проводить расчеты основных показателей эффективности, не понимает
диапазон управленческих решений.

3 (51-64) Компетенции, предусмотренные рабочей программой дисциплины,
сформированы на минимальном уровне. Наличие минимально допустимого
уровня в усвоении учебного материала. Понимает как проводить расчеты
основных показателей эффективности, понимает диапазон управленческих
решений. Самостоятельно готовит первую главу курсовой работы. Готовит
вторую главу курсовой, опираясь на консультации и методические
рекомендации.

4 (64-84) Компетенции, предусмотренные рабочей программой дисциплины,
сформированы достаточно. Детальное воспроизведение учебного
материала. Рассчитывает основные показатели эффективности, понимает
диапазон управленческих решений, осуществляет выбор с учетом
последствий.  Аргументированно объясняет выбор решений.
Самостоятельно готовит первую и вторую главы курсовой работы.

5 (85-100) Компетенции, предусмотренные рабочей программой дисциплины,
сформированы на высоком уровне. Рассчитывает эффективность
принимаемых управленческих решений, осуществляет выбор с учетом
последствий.  Аргументированно объясняет выбор решений.
Самостоятельно готовит первую и вторую главы курсовой работы.
Самостоятельно разрабатывает предложения и проводит их обоснование в
третьей главе.
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Типовые вопросы и задания для подготовки к экзамену

1. Раскрыть содержание анализа и интерпретации данных финансовой
отчетности.
2. Раскрыть содержание анализа рыночного (систематического) риска.
3. Представить в систематизированном виде виды финансовых рынков.
4. Сравнить внешние и внутренние источники финансирования компании.
5. Определить содержание внешней и внутренней финансовой информации.
6. Опишите возможные ситуации определения границ изменения финансовой
структуры капитала.
7. Раскрыть сущность затрат на капитал для компании и для проекта.
8. Раскрыть сущность инвестиционной деятельности.
9. Показать на конкретных примерах применение концепции бета-
коэффициентов.
10. Обосновать роль и место корпоративных финансов в финансовой системе в
РФ.
11. Сравнить критерии оценки эффективности инвестиционных проектов.
12. Обосновать критерии эффективности финансовой политики корпорации.
13. Объяснить сущность линии рынка капитала.
14. Обосновать место финансового анализа в системе управления.
15. Представить в систематизированном виде методы оценки рисков.
16. Сравнить модели оценки доходности основных активов.
17. Сравнить модели финансового рычага.
18. Дать определение финансовой критической точки.
19. Охарактеризовать основные институты рынка ценных бумаг.
20. Обосновать значимость анализа финансового состояния компании.
21. Объяснить процесс первоначального публичного размещения акций.
22. Раскрыть понятие, виды и факторы рисков портфельного инвестирования.
23.  Выявить и обосновать соотношение между риском и доходностью.
24. Выявить основные  процесс планирования инвестиций.
25. Привести примеры расчета стоимости отдельных элементов капитала.
26. Рассмотреть рынки капитала и финансовые институты.
27. Раскрыть состав финансовой отчетности.
28. Сравнить методики дивидендных выплат.
29. Раскрыть сущность средневзвешенной цены капитала .
30. Стандарты раскрытия корпоративной финансовой информации и её
использование.
31. Сравнить теории структуры капитала.
32. Привести примеры факторов, влияющих на дивидендную политику фирмы.
33. Объяснить процесс финансирования путем выпуска долгосрочных
обязательств.
34. Раскрыть сущность гибридного финансирования.
35.  Выразить свое мнение по поводу бюджетирования в корпоративном
финансовом управлении.
36. Представить схему формирования дивидендной политики.
37. Функции и роль финансового менеджера в корпоративном управлении.
38. Сформулировать различные подходы к понятию «корпорация».
39. Обосновать взаимосвязь структуры и цены капитала.
40. Объяснить, в чем заключается эффект финансового рычага.

Полный перечень заданий находится в УМК-Д.
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Шкала оценивания.
Таблица 7.2

Экзамен
(5-

балльная
шкала)

Критерии оценки

2 (0-50) Компетенции, предусмотренные рабочей программой дисциплины, не
сформированы. Недостаточный уровень усвоения понятийного аппарата и
наличие фрагментарных знаний по дисциплине. Не понимает как проводить
расчеты основных показателей эффективности, не понимает диапазон
управленческих решений.

3 (51-64) Компетенции, предусмотренные рабочей программой дисциплины,
сформированы на минимальном уровне. Наличие минимально допустимого
уровня в усвоении учебного материала. Понимает как проводить расчеты
основных показателей эффективности, понимает диапазон управленческих
решений.

4 (64-84) Компетенции, предусмотренные рабочей программой дисциплины,
сформированы достаточно. Детальное воспроизведение учебного материала.
Рассчитывает основные показатели эффективности, понимает диапазон
управленческих решений, осуществляет выбор с учетом последствий.
Аргументированно объясняет выбор решений.

5 (85-100) Компетенции, предусмотренные рабочей программой дисциплины,
сформированы на высоком уровне. Рассчитывает эффективность
принимаемых управленческих решений, осуществляет выбор с учетом
последствий.  Аргументированно объясняет выбор решений.

4.4.  Методические материалы промежуточной аттестации.

Промежуточная аттестация по дисциплине «Корпоративные финансы» проводится
в форме устного (или письменного) экзамена.

Экзамен по дисциплине служит для оценки работы студента в течение семестра и
призван выявить уровень, прочность и систематичность полученных им теоретических и
практических знаний, приобретения навыков самостоятельной работы, развития
творческого мышления, умение синтезировать полученные знания и применять их в
решении практических задач. По итогам экзамена в ведомость выставляется оценка по
шкале порядка: «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно».

Экзаменационные билеты включают задания, позволяющие оценить
сформированную компетенцию по дисциплине. Экзаменационные билеты включают
теоретический вопрос и ситуационную задачу.

Теоретические вопросы позволяют оценить знания и умения по двум разделам
дисциплины: 1 Основы корпоративных финансов. 2 Финансирование корпораций.

Для студентов, обучающихся по очной форме экзамен проводится в устной форме.
По решению преподавателя экзамен для обучающихся по заочной форме может быть
проведен в письменной форме, в том числе в виде тестирования.

Студент обязан явиться на экзамен в указанное в расписании время. Опоздание на
экзамен не допускается. В порядке исключения на экзамен могут быть допущены лица,
предъявившие оправдательные документы, связанные с причинами опоздания. При этом
задание должно быть выполнено во время, отведенное на сдачу экзамена всему
потоку/группе.
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Во время проведения экзамена студентам запрещается иметь при себе и
использовать средства связи. Использование материалов, а также попытка общения с
другими студентами или иными лицами, в том числе с применением электронных средств
связи, несанкционированные перемещения и т.п. являются основанием для удаления
студента из аудитории и последующего проставления оценки «неудовлетворительно».

Ответ на теоретический вопрос позволяет проверить качественное овладение
содержанием курса и сложными интеллектуальными умениями: логично и
последовательно излагать свои мысли, применять теоретические знания для обоснования
и объяснения предложенных явлений и процессов, использовать знания в воображаемых
жизненных ситуациях, прогнозировать последствия, формулировать гипотезы, делать
выводы выражать и обосновывать свою точку зрения, приводить аргументы в поддержку
определенной точки зрения или в опровержении ее и др. Критерии оценивания позволяют
привязать полноту ответа и уровень продемонстрированных знаний и умений в четырех-
балльной  и сто-балльной шкале оценок.

Пример оценивания ситуационных задач
Предприятие «Алмаз» специализируется на выпуске ювелирных изделий.
Актив предприятия составляет 130 тыс. руб.; собственные средства – 70 тыс. руб.,

долгосрочные заемные средства – 37, 6 тыс. руб., а срочная кредиторская задолженность
22, 4 тыс. руб., предприятие за текущий год получило прибыль в размере 80 тыс. руб. (до
уплаты % за кредит и налога на прибыль) и ему необходимо взять дополнительно кредит
на покупку нового оборудования, при условии, что средняя расчетная ставка процента
составляет 32 %.

Рассчитайте уровень эффекта финансового рычага для данного предприятия и
экономическую рентабельность активов, а также определите желательные условия
получения запрашиваемого кредита и рассчитайте его сумму.

Содержание верного решения задания и указания к оцениванию
ЭФР = (1 – ставка налогообложения прибыли) * (ЭР – СРСП) * ЗС / СС,
где: ЭФР – эффект финансового рычага,
ЭР – экономическая рентабельность,
ЗС - заемные средства,
СС – собственные средства,
СРСП – средняя расчетная ставка процента.
ЭР = (НРЭИ / АКТИВ) *100 = 80 тыс. руб./ 130 тыс. руб. *100 = 61,5%
ЭФР = 0,8 * (61,5 – 32) *((37,6 + 22,4) / 70 ) = 0,8 * 29,5 * 0,86 = 20,3 %
Дифференциал рычага = 29,5, он превышает 20% , а плечо = 0,86, т.е. финансовый риск,
связанный с этим предприятием незначительный.
На сегодняшний день без взятия нового кредита ЭР активов предприятия составит
ЭР / СРСП = 61,5 / 32 = 1,9 раза. Таким образом, экономическая рентабельность активов в
1,9 раза превышает среднюю расчетную ставку процента,
ЭР = 1,9 СРСП
(60 + Сумма кредита) / 70 = 1
Сумма кредита = 10 тыс. руб.

По заочной форме обучения с применением ЭО, ДОТ итоговая оценка по
дисциплине формируется по результатам выполнения ПКЗ и прохождения электронного
тестирования на основании следующей формулы:

Σ = ПКЗ х 0,4 + ТЕСТ х 0,6

Промежуточная аттестация в форме экзамена для заочной формы обучения с
частичным применением ЭО, ДОТ проводится в виде электронного тестирования с
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использованием электронной информационно-образовательной среды и системы
дистанционного обучения "Прометей". Результат промежуточной аттестации
выставляется в электронную зачетную книжку студента и оценивается
неудовлетворительно, удовлетворительно, хорошо, отлично.

Результаты выполнения письменного контрольного задания фиксируются в баллах.
Тестирование проводится в СДО "Прометей" в соответствии с установленными
требованиями. Итоговый тест формируется автоматически из базы тестовых заданий по
дисциплине.  Проверка результатов тестирования осуществляется автоматически.
Результат тестирования фиксируется в баллах (по 100-балльной шкале).

Выполнение письменного контрольного задания позволяет оценить умения и
навыки по дисциплине и осуществляется в течении семестра.

Проверка знаний осуществляется с помощью тестовых заданий. Тестирование
проводится в СДО "Прометей" в соответствии с установленными требованиями. Итоговый
тест формируется на аппаратном уровне с использованием банка тестовых заданий по
дисциплине. Проверка результатов тестирования осуществляется автоматически.

5. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины

Дисциплина «Корпоративные финансы» предназначена для того, чтобы дать
теоретические представления о корпоративном финансовом управлении как деятельности
и как об учебной дисциплине, о теоретических предпосылках и основных концепциях
корпоративных финансов

Реализация компетентностного подхода в рамках курса «Корпоративные финансы»
предусматривает использование в учебном процессе лекционных занятий в традиционной
форме, а также в форме диалога, дискуссий, разбора конкретных ситуаций и примеров из
практики. В ходе лекционных занятий раскрываются основные вопросы в рамках
рассматриваемой темы, а также делаются акценты на наиболее сложные и важные
положения изучаемого материала, которые должны быть приняты студентами во
внимание. Материалы лекций являются основой для подготовки обучающихся к
практическим (семинарским) занятиям и выполнения заданий самостоятельной работы.
Для развития основных знаний умений и навыков лекционный курс состоит из
традиционных лекций, лекций проблемного типа, лекций-дискуссий. При подготовке к
лекции дискуссии преподаватель может рекомендовать обучающимся предварительное
изучение материалов периодических изданий, а также подготовку примеров из практики.

Для наилучшего усвоения  материала студент обязательно должен посещать все
лекционные и семинарские занятия, что будет способствовать постепенному накоплению
знания, максимальному развитию умений и навыков. Кроме того, студент обязан
выполнять все виды самостоятельной работы. При подготовке к семинарам студент
готовит темы и  вопросы, в том числе, выносимые на самостоятельное изучение, при
необходимости составляет конспект, тезисы доклада, выполняет расчетные домашние
задания, пишет эссе, используя для подготовки соответствующие темы из
рекомендованного списка основной и дополнительной литературы.

Практические (семинарские) занятия позволяют более детально проработать
наиболее важные темы курса. Целью практических (семинарских) занятий является
контроль за степенью усвоения пройденного материала, ходом выполнения студентами
самостоятельной работы и рассмотрение наиболее сложных и спорных вопросов в рамках
темы занятия. Практические занятия предполагают активную работу обучающихся с
целью формирования и развития профессиональных навыков студентов, навыков
исследовательской работы и творческого подхода к решению поставленных задач.

Самостоятельная работа студентов включает следующие виды: подготовку к
практическим (семинарским) занятиям в соответствии с вопросами, представленными в
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рабочей программе дисциплины, изучение нормативно-правовых актов, работа с
информационными ресурсами (сайтами), изучение учебного материала, отнесенного к
самостоятельному освоению, выполнение домашних заданий, выполнение расчетных
заданий, используя для подготовки соответствующие темы из рекомендованного списка
основной и дополнительной литературы.

При обучении на заочной форме большее количество часов отведено учебным
планом на самостоятельное изучение материала.

Студент должен посетить установочные лекции, на которых излагается цель,
задачи и содержание курса, выдается задание на контрольную работу, приводятся
рекомендации и критерии оценивания.  В ходе лекционных занятий раскрываются
базовые вопросы в рамках каждого модуля дисциплины. Обозначаются ключевые аспекты
тем, а также делаются акценты на наиболее сложные и важные положения изучаемого
материала. Материалы лекций являются опорной основой для подготовки обучающихся к
практическим (семинарским) занятиям и выполнения заданий самостоятельной и
контрольной работ, а также к промежуточной аттестации по дисциплине. Для развития
основных знаний умений и навыков лекционный курс состоит из традиционных лекций и
лекций-дискуссий.

Методические рекомендации по подготовке к опросам, тестированию
Подготовка к опросам, тестированию предполагает изучение текстов лекций, а

также рекомендованных литературных источников (основной и дополнительной
литературы). Текущую проработку материалов лекций целесообразно осуществлять в
течение 2 – 3-х дней после её проведения. С этой целью необходимо просмотреть записи и
подчеркнуть заголовки и самые ценные положения разными цветами (применение
разноцветных пометок делают важные положения более наглядными, и облегчают
визуальное запоминание), внимательно изучить ключевые слова темы занятия. Отдельные
темы курса предполагают дополнительную проработку материала, доработку лекций,
составление конспектов.

Подготовка к решению учебных ситуаций (кейсов)
Суть метода ситуационных заданий заключается в его направленности на развитие

компетентности в принятии решений в условиях, максимально приближенных к
реальности. Главная особенность метода в том, что участники во время работы над
конкретной учебной ситуацией находятся не в пассивной роли получателя информации, а
оказываются в центре процесса решения проблемы. Кейс-метод играет важную роль в
активизации процесса обучения студентов, сближении с реальной практикой, повышении
эффективности профессиональной подготовки, развитии навыков командной работы и
лидерских качеств менеджеров.
Этапы работы:
- подготовка  и организация работы (подготовка аудитории, формирование команд,

распределение ролей в командах);
- введение (вводная дискуссия - «разогрев» группы, чтение, изучение кейса группой.

ответы на вопросы);
- анализ кейса в группах, определение проблемы, идентификация обладателя

проблемы, идентификация релевантных факторов;
- обсуждение альтернативных решений членами группы;
- оценка и отбор вариантов решений;
- презентация решений команд;
- рефлексия результатов работы команд и обратная связь.

Профессиональные навыки, формируемые в процессе работы над учебной
ситуацией: выявление, определение и решение проблем; работа с информацией –
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осмысление контекст и значения деталей ситуации; анализ и синтез информации; работа с
предположениями и заключениями; развитие альтернативного мышления; оценка
альтернатив; принятие решений; навыки межличностной и групповой коммуникации;
понимание проблем реализации принятых решений; соотнесение теории с учебной
ситуацией и с реальной практикой; представление результатов работы.

Личностные  лидерские качества, важные для руководителя, в том числе,
финансового, развиваются и воспитываются  в образовательной среде  и в  процессе
групповой работы над кейсами, разработкой проектов, публичной защите групповых
решений.

Методические рекомендации по написанию эссе
В целях раскрытия и развития творческих способностей, совершенствования

организации научно-исследовательской работы студентов, дальнейшего развития
учебного процесса студенты пишут эссе. Цель эссе состоит в развитии навыков
самостоятельного творческого мышления и письменного изложения собственных
умозаключений. Эссе должно содержать чёткое изложение сути поставленной проблемы,
включать самостоятельно проведенный анализ этой проблемы с использованием
концепций и аналитического инструментария дисциплины, выводы, обобщающие
авторскую позицию по поставленной проблеме (рекомендуемый объём эссе – 10 тысяч
знаков).

Конспекты статей, параграфов и глав или полного текста брошюр, книг
оцениваются с учетом труда, вложенного в их подготовку. Они не подменяются планами
работ или полностью переписанным текстом: студент должен научиться отбирать
основное. Конспект пишется в тетради с обозначением фамилии владельца. Обязательно
указывается автор книги (статьи), место и год издания, а на полях помечаются страницы,
где расположен конспектируемый текст. Качество конспекта повышается, когда студент
сопровождает его своими комментариями, схемами или таблицами.

 Методические указания по написанию курсовой работы
В соответствии с учебным планом студенты, изучающие дисциплину «Корпоративные
финансы», выполняют курсовую работу. Необходимо изучить материалы нормативно-
правовой базы, лекций и практических занятий, а также использовать основную и
дополнительную литературу, интернет-источники. В заключении работы студентом
должна быть выделена последовательность выводов по работе. Тема курсовой работы
выбирается из рекомендованного списка или по предложению студента с согласия
преподавателя дисциплины. Она формулируется конкретно.
Исследовательский характер курсовой работы представляет его основную научную и
практическую ценность.
Курсовая работа состоит из четырех основных частей:

- введения,
- основной части,
- заключения,
- списка использованной литературы (35-40 источников).

Во введении дается оценка современного состояния решаемой проблемы, обосновывается
актуальность темы, определяется объект и предмет исследования, ставятся цель и задачи,
определяются методы исследования, формулируются теоретические основы
исследования, характеризуются информационные материалы, а при необходимости
вычислительные средства, использованные в работе.
Основная часть рассматривает сущность и основные результаты исследования. Она
подразделяется на главы, которые могут делиться на параграфы, пункты и подпункты.
Курсовая работа состоит из 3-х глав.
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Первая глава должна носить теоретико-методологический характер. В ней раскрывается
сущность проблемы, ее состояние, рассматриваются дискуссионные вопросы,
методологические основы исследования. В этой главе необходимо, базируясь на
изученном материале, обосновать собственную позицию, выразить свое отношение к
проблеме. Эта часть не является самоцелью работы, а выступает средством для решения
проблемы и раскрытия темы.
Вторая глава разрабатывается как аналитическая часть исследования. Она основана на
конкретном материале, дополненном сведениями из различных информационных
источников. Расчетные данные должны быть представлены в таблицах. Средством,
обеспечивающим наглядность и удобство восприятия выявленных тенденций и
закономерностей, являются схемы, графики, рисунки. Основная задача аналитической
части состоит в выявлении противоречий в предметной области, в обосновании выводов,
выработке предложений и рекомендаций.
Третья глава — заключительная. Ее содержание должно быть подчинено выработке
предложений и рекомендаций, направленных на разрешение выявленных проблем и
противоречий.
В заключении формулируются краткие выводы по изложенному материалу и приводится
собственная точка зрения на представленные в работе проблемы. Заключение имеет
форму синтеза полученных в работе результатов.
Объем работы 22–25 страниц. Гарнитура TimesNewRoman, интервал 1,5, размер
шрифта 14.
Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья
имеют возможность изучать дисциплину по индивидуальному плану, согласованному с
преподавателем и деканатом.

Методические рекомендации по подготовке ПКЗ
Для выполнения ПКЗ по курсу «Корпоративные финансы» необходимо выбрать

два  любых  вопроса из предложенного списка.  Выбор вопросов осуществляется
студентом самостоятельно исходя из практического опыта, научного и
исследовательского интереса, имеющейся информации. Ответить нужно на все
выбранные вопросы.

Выполнение ПКЗ требует самостоятельного изложения рассматриваемого вопроса,
переписывание разделов учебников, копирование Интернет-страниц не допускается. От
обычного конспектирования учебной и научной литературы ПКЗ отличается тем, что в
нем излагаются (сопоставляются, оцениваются) различные точки зрения на
анализируемую проблему и при этом студент определяет свое отношение к
рассматриваемым научным позициям, взглядам или определениям, принадлежащим
различным авторам. Любые заимствования из литературных источников или нормативных
правовых актов (цитаты, мнения авторов, статистические сведения, ссылки на нормы
действующего законодательства) должны быть оформлены ссылками (оформлять
подстрочной сноской).

Объем выполненного задания должен составлять 8-12 страниц текста формата А4.
Текст должен быть набран в текстовом редакторе Microsoft  Word.  Для набора
используется стандартный шрифт Time New Roman, размер шрифта 14, межстрочный
интервал 1,5, без интервалов до и после абзаца.

В конце текста выполненного задания обязательно должен быть представлен
библиографический список. Обратите внимание, литература должна быть актуальной и
современной (издана за последние 5-7 лет).

Методические рекомендации по освоению дисциплины для обучающихся
заочной формы с применением ЭО, ДОТ.
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Для студентов заочной формы обучения с применением ЭО, ДОТ разработаны
«Методические рекомендации по освоению дисциплины «Б1.В.ОД.13 Корпоративные
финансы» студентами заочной формы обучения с применением ЭО, ДОТ», которые
размещены на сайте Сибирского института управления – филиала РАНХиГС
http://siu.ranepa.ru/sveden/education/ .

Обучающиеся участвуют в вебинаре по дисциплине (режим off-line). В случае, если
студент не имеет возможность присутствовать на вебинаре в режиме off-line, он может
просмотреть запись вебинара, размещенную в СДО "Прометей".

Студенты осуществляют самостоятельное изучение учебно-методических
материалов, размещенных в библиотеке СДО "Прометей", внешних электронных
библиотеках или доступных обучающемуся по месту жительства. В процессе изучения
выделяют вопросы, вызывающие затруднения. Возникшие у обучающихся вопросы они
могут задать преподавателю дисциплины на вебинаре в режиме off-line. Задать вопросы
можно также через преподавателя-тьютора, закрепленного за потоком с целью оказания
организационно-методической помощи обучающимся. В этом случае преподаватель
может ответить на них либо с использованием форума СДО "Прометей", либо передать
ответ через преподавателя-тьютора.

Участие в электронном семинаре и тестирование в режиме «самопроверка»
позволяет студенту определить степень усвоения необходимого объема материала по
дисциплине.

В ходе проверки результатов выполнения заданий текущего контроля успеваемости
(электронного семинара) преподаватель обобщает и комментирует работу студента, что
позволяет студенту скорректировать самостоятельное изучение дисциплины, обратить
внимание на часто допускаемые ошибки и устранить пробелы в знаниях.

6. Учебная литература и ресурсы информационно-телекоммуникационной сети
"Интернет", учебно-методическое обеспечение для самостоятельной работы

обучающихся по дисциплине
6.1. Основная литература

1. Гребенников, П. И. Корпоративные финансы [Электронный ресурс] : учебник и
практикум для акад. бакалавриата / П. И. Гребенников, Л. С. Тарасевич. — 2-е
изд., перераб. и доп. — Электрон. дан. - Москва : Юрайт, 2016. — 252 с. —
(Серия :  Бакалавр.  Академический курс).  -  Доступ из ЭБС изд-ва «Юрайт».  —
Режим доступа : https://www.biblio-online.ru/book/DB3219BC-3A32-4083-BDAA-
382F5C79568E, требуется авторизация (дата обращения : 20.08.2016). — Загл. с
экрана.

2. Корпоративные финансы : учеб. пособие для студентов всех форм обучения по
направлению 38.03.01  -  Экономика /  Т.  В.  Гурунян [и др.]  ;  под ред.  Т.  В.
Гурунян ;  Рос.  акад.  нар.  хоз-ва и гос.  службы при Президенте РФ,  Сиб.  ин-т
упр. - Новосибирск : Изд-во СибАГС, 2015. - 245 с. - Т о же [Электронный
ресурс]. - Доступ из Б-ки электрон. изд. / Сиб. ин-т упр. – филиал РАНХиГС. –
Режим доступа : http://www.sapanet.ru, требуется авторизация (дата обращения :
20.08.2016). - Загл. c экрана.

3. Леонтьев,  В.  Е.  Корпоративные финансы [Электронный ресурс]  :  учебник для
акад. бакалавриата / В. Е. Леонтьев, В. В. Бочаров, Н. П. Радковская. — 2-е изд.,
перераб. и доп. — Электрон. дан. - Москва : Юрайт, 2016. — 331 с. — (Серия :
Бакалавр. Академический курс). — Доступ из ЭБС изд-ва «Юрайт». — Режим
доступа : https://www.biblio-online.ru/book/AAABBC90-CFF9-4D96-8A1C-
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1ACEAA9778B8, требуется авторизация (дата обращения : 20.08.2016). — Загл.
с экрана.

4.  Щенников,  А.  В.  Корпоративные финансы [Электронный ресурс]  :  учеб.
пособие /  А.  В.  Щенников,  М.  В.  Нестеренко,  Т.  В.  Крамаренко.  —  Электрон.
дан. — Москва : ФЛИНТА, 2014. — 189 с. — Доступ из ЭБС изд-ва «Лань». —
Режим доступа : http://e.lanbook.com/books/element.php?pl1_id=51798, требуется
авторизация (дата обращения : 20.08.2016). — Загл. с экрана.

6.2. Дополнительная литература

1. Гоманова, Т. К. Основы финансового менеджмента : учеб. пособие для
студентов всех форм обучения / Т. К. Гоманова, Н. А. Толкачева ; Рос. акад. нар.
хоз-ва и гос. службы при Президенте РФ, Сиб. ин-т упр. - Новосибирск : Изд-во
СибАГС, 2013. - 187 с. – То же [Электронный ресурс]. - Доступ из Б-ки
электрон.изданий / Сиб. ин-т упр. – филиал РАНХиГС. – Режим доступа :
http://www.sapanet.ru, требуется авторизация (дата обращения : 20.08.2016). -
Загл. c экрана.

2.  Толкачева, Н. А. Финансовый менеджмент [Электронный ресурс] : курс лекций
/ Н. А. Толкачева. — Электрон. дан. — Москва : Директ-Медиа, 2014. - 144 с. -
Доступ из ЭБС «Унив.  б-ка ONLINE».  -  Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=235181, требуется авторизация (дата
обращения : 20.08.2016). — Загл. с экрана.

3.  Толкачева, Н. А. Финансовый менеджмент [Электронный ресурс] : учеб.
пособие /  Н.  А.  Толкачева,  Т.  И.  Мельникова.  –  Электрон.  дан.  -  Москва ;
Берлин : Директ-Медиа, 2014. - 228 с. - Доступ из ЭБС «Унив. б-ка ONLINE». -
Режим доступа : http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=272224, требуется
авторизация (дата обращения : 20.08.2016). – Загл. с экрана.

4.  Управление корпоративными финансами [Электронный ресурс] : учеб. пособие
/ О. Н. Ермолина, Н. Ю. Калашникова, Н. П. Кашенцева и др. — Электрон. дан.
— Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 2016. - 531 с. - Доступ из ЭБС «Унив. б-ка
ONLINE». - Режим доступа : http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=444207,
требуется авторизация (дата обращения : 20.08.2016). — Загл. с экрана.

5.  Шевченко, О. Ю. Корпоративные финансы [Электронный ресурс] : учеб.
пособие / О. Ю.Шевченко.— Электрон. дан.— Омск: Ом. гос. ин-т сервиса,
2013.— 120 c.— Доступ из ЭБС «IPRbooks». - Режим доступа
http://www.iprbookshop.ru/26684, требуется авторизация (дата обращения :
20.08.2016). - Загл. c экрана.Учебно-методическое обеспечение самостоятельной
работы.

6.3. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы
1. Корпоративные финансы : учеб. пособие для студентов всех форм обучения по

направлению 38.03.01  -  Экономика /  Т.  В.  Гурунян [и др.]  ;  под ред.  Т.  В.
Гурунян ;  Рос.  акад.  нар.  хоз-ва и гос.  службы при Президенте РФ,  Сиб.  ин-т
упр. - Новосибирск : Изд-во СибАГС, 2015. - 245 с. - Т о же [Электронный
ресурс]. - Доступ из Б-ки электрон. изд. / Сиб. ин-т упр. – филиал РАНХиГС. –
Режим доступа : http://www.sapanet.ru, требуется авторизация (дата обращения :
20.08.2016). - Загл. c экрана.
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6.4. Нормативные правовые документы
1. Гражданский кодекс Российской Федерации [Электронный ресурс] :  закон Рос.

Федерации от от 30.11.1994 N 51// Офиц. интернет-портал правовой информации. –
Режим доступа: http://pravo.gov.ru/, свободный (дата обращения 21.04.2014).

2. Налоговый кодекс Российской Федерации [Электронный ресурс] :  закон Рос.
Федерации от 31.07.1998 N 146// Офиц. интернет-портал правовой информации. –
Режим доступа: http://pravo.gov.ru/, свободный (дата обращения 21.04.2014).

3. Об акционерных обществах: Федеральный закон от 26.12.1995 г. № 208-ФЗ (в ред.
от 29.04.2008 г.) // Сборник законодательства РФ.— 2008.— № 18.— Ст. 1941.

4. О рынке ценных бумаг: Федеральный закон от 22.04.1996 г. № 39-ФЗ (в ред. от
06.12.2007 г.) // Сборник законодательства РФ.— 2007.— № 50.— Ст. 6249

5. Об инвестиционной деятельности в Российской Федерации, осуществляемой в
форме капитальных вложений Федеральный закон от 25.02.1999 N 39-ФЗ (ред. от
12.12.2011)

6.5. Интернет-ресурсы
1. Министерство экономического развития Российской Федерации [Электронный

ресурс]:  офиц.  Интернет-ресурс М-ва экон.  развития РФ/  М-ва экон.  развития РФ.  –
Москва, 2010-2016. – Режим доступа: http://www.economy.gov.ru/

2. Федеральной службы государственной статистики [Электронный ресурс]: [офиц.
cайт]/ Фед. Служба гос. статистики. – Москва, 2010-2016. –  Режим доступа:
http://www.gks.ru/

3. Научная электронная библиотека [Электронный ресурс]: офиц. Интернет-ресурс Рос.
фонда фунд. исследований/. Рос. фонда фунд. исследований – Москва, 1999-2016. –
Режим доступа:  – http://elibrary.ru/

4. Информационно-правовой портал «Гарант» [Электронный ресурс]: [сайт]/ ООО НПП
«Гарант сервис». – Москва, 1990-2016. – Режим доступа: http://www.garant.ru/

5. The Word Bank [Electronic resource]: [site]/ The Word Bank Group. – Washington, USA,
2012. – Mode of access: http://econ.worldbank.org/

6. Образовательно-справочный сайт по экономике «Economicus.ru» [Электронный
ресурс]: образовательно-справочный сайт по экономике / Высшая школа менеджмента
СПбГУ.– СПб, 2002-2016. – Режим доступа: http://economicus.ru/

7. Федеральный образовательный портал «Экономика. Социология. Менеджмент»
[Электронный ресурс]: Фед. обр. портал/ М-во обр. РФ (основной разработчик -
Высшая школа экономики).- Москва, - 2003-2016. – Режим доступа:
http://ecsocman.hse.ru/

8. The Word Bank [ Electronic resource]: [site]/ The Word Bank Group. – Washington, USA. –
Mode of access: http://econ.worldbank.org/

9. Центральный банк Российской Федерации [Электронный ресурс]: [офиц. cайт]. –
Москва, 2000 – 2012. - Режим доступа : http://www.cbr.ru.

10. Электронные каталоги ГПНТ СО РАН  [Электронный ресурс].  -  Электрон.  дан.  –
Новосибирск, [1998 - 2012]. - Режим доступа: http://84.237.118.2/cgi-
bin/irbis64r_01/cgiirbis_64.exe?C21COM=F&I21DBN=CAT&P21DBN=CAT. Загл. с
экрана.

6.6. Иные источники
Иные источники не используются



34

7. Материально – техническая база, информационные технологии, программное
обеспечение и информационные справочные системы

Для изучения учебной дисциплины «Корпоративные финансы» необходимо
наличие аудиторий, оснащенных мультимедийным оборудованием и компьютерных
классов с выходом в Интернет, доступ к правовой системе «Консультант Плюс».

Работа выполняется с использованием текстового редактора MS WORD, MS
ECXEL  –  для таблиц,  диаграмм,  финансовых и математических функций и т.д.,  MS
PowerPoint – для подготовки слайдов и презентаций.

Наименование специальных*
помещений и помещений для

самостоятельной работы

Оснащенность специальных помещений и помещений для
самостоятельной работы

Учебные аудитории для
проведения занятий
лекционного типа

Экран, компьютер с подключением к локальной сети института, и
выходом в Интернет, звуковой усилитель, антиподавитель,
мультимедийный проектор, столы аудиторные, стулья, трибуна
настольная, доска аудиторная

Класс деловых игр  Ноутбуки (до 10 шт), выход в Интернет ч/з Wi-Fi, аудиторная доска,
аудиторные столы, стулья

Учебные аудитории для
проведения занятий
семинарского типа Столы аудиторные, стулья, трибуна, доска аудиторная

Помещения для
самостоятельной работы
обучающихся.
Компьютерные классы
Библиотека (имеющая места
для обучающихся,
оснащенные компьютерами с
доступом к базам данных и
сети Интернет)

Компьютерные классы: компьютеры с подключением к локальной
сети института (включая правовые системы) и Интернет, программа 1С,
столы аудиторные, стулья, доски аудиторные.
Библиотека: 16 компьютеров с подключением к локальной сети
филиала и Интернет, Wi-Fi, столы аудиторные, стулья, Wi-Fi,
автоматизированную библиотечную информационную систему и
электронные библиотечные системы: «Университетская библиотека
ONLINE», «Электронно-библиотечная система издательства ЛАНЬ»,
«Электронно-библиотечная система издательства «Юрайт»,
«Электронно-библиотечная система IPRbooks»,«Университетская
Информационная Система РОССИЯ», «Электронная библиотека
диссертаций РГБ», «Научная электронная библиотека eLIBRARY»,
«EBSCO», «SAGE Premier».  Система федеральных образовательных
порталов «Экномика. Социология. Менеджмент», «Юридическая
Россия», Сервер органов государственной власти РФ, Сайт Сибирского
Федерального округа и др.  Экран,  компьютер с подключением к
локальной сети филиала и выходом в Интернет, звуковой усилитель,
мультимедийный проектор, столы аудиторные, стулья, трибуна, доска
аудиторная. Наборы виртуального демонстрационного оборудования ,
наглядные учебные пособия.

Видеостудия для вебинаров  Компьютеры с выходом в Интернет, оснащенные веб-камерами и
гарнитурами (наушники + микрофон), столы, стулья.

Видеостудия для вебинаров  Компьютеры с выходом в Интернет, оснащенные веб-камерами и
гарнитурами (наушники + микрофон), столы, стулья, аудиторные столы.

 Кафедры  Компьютеры с выходом в Интернет, в т.ч. оснащенные веб-камерой,
гарнитурой (наушники + микрофон), столы, стулья, кресла офисные,
принтер, шкафы.

Компьютерный класс для
преподавателей

Компьютеры с выходом в Интернет и в локальную сеть, лазерный
принтер, сканеры, столы аудиторные, стулья, доска аудиторная

Программное обеспечение заочной форме обучения с применением ЭО, ДОТ
- пакет MS Office;
- Microsoft Windows;
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- сайт филиала;
- СДО Прометей;
- корпоративные базы данных;
- iSpring Free Cam8.
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1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с
планируемыми результатами освоения программы

1.1. Дисциплина «Социально-психологическая адаптация первокурсников
к образовательной среде вуза» обеспечивает овладение следующей компетенцией:

Таблица 1
Код

компетенции
Наименование
компетенции

Код
этапа освоения
компетенции

Наименование этапа
освоения компетенции

УК ОС – 6 Способность
выстраивать и
реализовывать
траекторию
саморазвития на
основе принципов
образования в течение
всей жизни

УК ОС – 6.1 Способность к
самоорганизации и
саморазвитию в течение
всей жизни

1.2. В результате освоения дисциплины должны быть сформированы:
Таблица 2

ОТФ/ТФ Код этапа освоения
компетенции

Результаты обучения

УК ОС – 6.1 на уровне знаний:
- процессов самоорганизации и
самообразования
на уровне умений:
- применять принципы, законы и методы
психологии при решении профессиональных
задач;
- отбирать необходимую для усвоения
информацию;
- организовывать собственную познавательную
деятельность;
- осознавать перспективы профессионального
развития;
на уровне навыков:
- владения приемами организации собственной
познавательной деятельности

2. Объем и место дисциплины в структуре ОП ВО
Объем дисциплины

Общая трудоемкость дисциплины 1 зачетная единица.
Количество академических часов, выделенных на контактную работу с преподавателем, 10

час. (2 часа – лекций, 8 часов – практических занятий), 26 часов на самостоятельную
работу по очной форме обучения.

Количество академических часов, выделенных на контактную работу с преподавателем, 10
час. (2 часа – лекций, 8 часов – практических занятий), 22 часа на самостоятельную работу
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по заочной и заочной форме обучения с применением ЭО, ДОТ.
Место дисциплины:

Дисциплина «Социально-психологическая адаптация первокурсников к
образовательной среде ВУЗа»  (ФТД.1) изучается на 1 курсе в 1 семестре.

Основой для формирования компетенций дисциплины «Социально-психологическая
адаптация первокурсников к образовательной среде вуза» являются некоторые знания,
полученные по образовательной программе среднего (полного) общего образования.

3. Содержание и структура дисциплины
Таблица 3.1

№ п/п Наименование тем
(разделов)

Объем дисциплины, час. Форма текущего
контроля

успеваемости1,
промежуточной

аттестации

Всего
Контактная работа

обучающихся с
преподавателем по видам

учебных занятий

СР

л лр пз КСР

Очная форма обучения
Раздел 1 Введение в

психологию
адаптации

Тема 1.1 Понятие адаптации и
теории адаптации

1 4 15 Э

Тема 1.2 Формы адаптации и
стратегии поведения
первокурсника к
образовательной
среде вуза

2 4 15 ПЗ

Промежуточная аттестация зачет
Всего 36 2 8 26 ак.ч.

1 з.е
27 ас.ч

Таблица 3.2

№ п/п Наименование тем
(разделов)

Объем дисциплины, час. Форма текущего
контроля

успеваемости2,
промежуточной

аттестации

Всего
Контактная работа

обучающихся с
преподавателем по видам

учебных занятий

СР

л3 лр пз КСР

Заочная форма обучения

1 Формы текущего контроля успеваемости: эссе (Э), практическое задание  (ПЗ) и др.
2 Формы текущего контроля успеваемости: эссе (Э), практическое задание  (ПЗ) и др.
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Раздел 1 Введение в
психологию
адаптации

Тема 1.1 Понятие адаптации и
теории адаптации

1 4 15 Э

Тема 1.2 Формы адаптации и
стратегии поведения
первокурсника к
образовательной
среде вуза

2 4 15 ПЗ

Промежуточная аттестация 4 4 зачет
Всего 36 2 8 22 ак.ч.

1 з.е
27 ас.ч

Таблица 3.3

№ п/п Наименование тем
(разделов)

Объем дисциплины, час. Форма текущего
контроля

успеваемости4,
промежуточной

аттестации

Всего
Контактная работа

обучающихся с
преподавателем по видам

учебных занятий

СР

л5 лр пз КСР

Заочная форма обучения с применением ЭО, ДОТ
Раздел 1 Введение в

психологию
адаптации

Тема 1.1 Понятие адаптации и
теории адаптации

1 4 15

Электронный
семинарТема 1.2 Формы адаптации и

стратегии поведения
первокурсника к
образовательной
среде вуза

2 4 15

Промежуточная аттестация 4 4 зачет
Всего 36 2 8 22 ак.ч.

1 з.е
27 ас.ч

Содержание и структура дисциплины
Раздел 1. Введение в психологию адаптации
Тема 1.1 Понятие адаптации и  теории адаптации
Адаптация как процесс, состояние и свойство. Адаптация как общий принцип

4 Формы текущего контроля успеваемости: эссе (Э), практическое задание  (ПЗ) и др.
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взаимодействия индивида и среды. Адаптация и развитие. Проблема целесообразности
процесса адаптации. Модели процесса адаптации на эмоциональном, когнитивном и
поведенческом уровне. Различные подходы к пониманию процесса адаптации и
управления ею.
Тема 1.2 Формы адаптации и стратегии адаптивного поведения
Формы адаптации и стратегии поведения к образовательной среде вуза. Личностные
особенности первокурсников. Активные и пассивные стратегии адаптивного поведения
первокурсников к образовательной среде вуза. Самоизменение и изменение среды как
основные направления процесса адаптации. Избегающее поведение. Смена социальной
среды и ограничение контактов с внешним миром, как формы адаптации.

4. Фонд оценочных средств текущего контроля успеваемости и промежуточной
аттестации по дисциплине

4.1. Формы и методы текущего контроля успеваемости и промежуточной
аттестации.

4.1.1. В ходе реализации дисциплины «Социально-психологическая адаптация
первокурсников к образовательной среде ВУЗа» используются следующие методы
текущего контроля успеваемости обучающихся:

Для очной и заочной формы обучения

Таблица 4
Тема (раздел) Методы текущего контроля успеваемости

Раздел 1. Введение в психологию адаптации
Тема 1.1. Общие положения психологии

адаптации
Эссе

Тема 1.2 Формы адаптации и стратегии
поведения первокурсника в
образовательной среде вуза

Выполнение письменного задания

В ходе реализации дисциплины по заочной форме обучения с применением ЭО, ДОТ
используются следующие методы текущего контроля успеваемости обучающихся:

- письменный ответ на задания электронного семинара;
- ответы на вопросы обучающихся в ходе проведения электронного семинара.

4.1.2.Зачет проводится с применением следующих методов (средств):
Зачет проводится в форме устного или письменного ответа на вопросы и устного или
письменного выполнения практических заданий.

4.2.Материалы текущего контроля успеваемости.
Типовые темы для подготовки эссе

по теме 1.1. Общие положения психологии адаптации
1. Особенности моей социально-психологической адаптации в Вузе.
2. Мои ожидания от обучения в ВУЗе.
3. Система взаимоотношений в моей студенческой группе.
4. Возникающие у меня трудности в ходе  социально-психологической адаптации в Вузе.
5. Мои стратегии повышения социально-психологической адаптации.
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Типовые практические задания
по теме 1.2 Формы адаптации и стратегии поведения первокурсника к

образовательной среде вуза

Задание 1. Заполните таблицу и выберите характерную Вам, проанализируйте ее
привлекательность для Вас.
Стратегии поведения Характеристика
Конфронтация
Дистанцирование
Самоконтроль
Поиск социальной
поддержки
Принятие
ответственности
Бегство-избегание
Планирование решения
проблемы
Положительная
переоценка

Задание 2. Заполните таблицу и выберите характерные Вам, проанализируйте степень
затруднения и возможные причины.
Трудности социально-

психологической
адаптации

Способы совладания с трудностями

Низкое количество
контактов в группе
Трудности в общении с
преподавателями
Желание вернуться
домой
Трудности управления
своим временем

4.3. Оценочные средства для промежуточной аттестации

4.3.1. Формируемые компетенции
Таблица 5

Код
компетенции

Наименование
компетенции

Код
этапа освоения
компетенции

Наименование этапа
освоения компетенции

УК ОС – 6 Способность
выстраивать и
реализовывать
траекторию
саморазвития на
основе принципов
образования в течение

УК ОС – 6.1 Способность к
самоорганизации и
саморазвитию в течение
всей жизни



9

всей жизни

Таблица 6

Этап освоения
компетенции Показатель оценивания Критерий оценивания

УК ОС –  6.1
Способность к
самоорганизации и
саморазвитию в
течение всей жизни

Владеет содержанием и
особенностями процессов
самоорганизации и
самообразования.
Применяет приемы
саморегуляции
эмоциональных и
функциональных
состояний.
Самостоятельно строит
процесс овладения
психологической
информацией, отобранной и
структурированной для
выполнения учебных задач.
Владеет технологиями и
приемами целеполагания во
временной перспективе,
способами планирования,
организации, самоконтроля
и самооценки деятельности.

Продемонстрировано владение
содержанием и особенностями
процессов самоорганизации и
самообразования.
Продемонстрировано владение
способами саморегуляции
эмоциональных и функциональных
состояний
Продемонстрировано владение
психологической информацией,
отобранной и структурированной
для выполнения учебных задач.
Продемонстрировано владение
приемами организации собственной
познавательной деятельности,
осознавая перспективы
профессионального развития.

4.3.2 Типовые оценочные средства
Полный комплект материалов для промежуточной аттестации находится на кафедре в

УМК-Д.
Типовые вопросы для подготовки к зачету

1.Что такое «социально-психологическая адаптация»?
2.Какие стадии имеет социально-психологическая адаптация?
3.Какие факторы влияют на социально-психологическую адаптацию студентов в Вузе?
4. Как понимается процесс адаптации в различных психологических направлениях?
5. Адаптация на микро-, мезо- и макроуровнях социальной среды.
6. Каковы механизмы социально-психологической адаптации?
7. Какова взаимосвязь психологических защит и социально-психологической
адаптации?
8. Какие стратегии поведения в адаптационном процессе существуют?
9. Каковы способы регуляции психофизиологического адаптационного состояния?
10. Каковы условия формирования индивидуального стиля социально-психологической
адаптации?

Типовое письменное контрольное задание (для студентов заочной формы обучения с
применением ЭО и ДОТ):
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1.  Эволюция понятия «адаптация».
2. Биологические теории адаптации.
3. Роль социальных факторов в процессе адаптации индивида.
4. Адаптация как процесс, состояние и свойство.
5. Адаптация как общий принцип взаимодействия индивида и среды.
6. Адаптация и процесс психического развития.
7. Проблема целесообразности процесса адаптации.
8. Модели процесса адаптации на эмоциональном, когнитивном и поведенческом

уровне.
9. Различные подходы к пониманию процесса адаптации и управления ею.
10. Роль стрессовых факторов в протекании процесса социально-психологической

адаптации индивида.
11. Этапы социально-психологической адаптации личности.
12. Структура социально-психологической адаптации личности.
13. Факторы социально-психологической адаптации личности.
14. Стратегии адаптивного поведения личности.
15. Особенности  адаптации к образовательной среде вуза.
16. Роль личностных особенностей первокурсников в процессе социально-

психологической адаптации к образовательной среде вуза.
17. Активные и пассивные стратегии адаптивного поведения первокурсников к

образовательной среде вуза.
18. Условия формирования индивидуального стиля социально-психологической

адаптации.
19. Самоизменение и изменение среды как основные направления процесса адаптации.
20. Мотивы избегающего поведения как формы адаптации первокурсников к

образовательной среде вуза.
21. Система межличностных взаимоотношений в студенческой группе как фактор

социально-психологической адаптации студентов.
22. Социально-педагогические условия повышения социально-психологической

адаптации студентов первокурсников.
23. Коммуникативная культура личности как условие социально-психологической

адаптации студентов первокурсников.
24. Осознанный выбор специальности как условие социально-психологической адаптации

студентов первокурсников.
25. Система ценностных ориентаций как условие социально-психологической адаптации

студентов первокурсников.

Шкала оценивания
Таблица 7

Зачет Критерии оценки
не зачтено

(0-50)
Компетенции, предусмотренные рабочей программой дисциплины, не
сформированы. Недостаточный уровень усвоения понятийного
аппарата и наличие фрагментарных знаний по дисциплине.
Отсутствие минимально допустимого уровня в самостоятельном
решении практических задач. Не демонстрирует владение
содержанием и особенностями понятий самоорганизация и
самообразование. Практические навыки профессиональной
деятельности не сформированы.
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зачтено
(51-100)

Компетенции, предусмотренные рабочей программой дисциплины,
сформированы на высоком уровне. Свободное владение материалом,
выявление межпредметных связей. Уверенное владение понятийным
аппаратом дисциплины. Практические навыки профессиональной
деятельности сформированы на высоком уровне. Способность к
самостоятельному нестандартному решению практических задач.
Демонстрирует владение содержанием и особенностями понятий
самоорганизация и самообразование.

4.4.  Методические материалы промежуточной аттестации
Промежуточная аттестация по дисциплине «Социально-психологическая адаптация

первокурсников к образовательной среде ВУЗа» проводится в форме устного (или
письменного) зачета.

Зачет включают ответы на теоретические вопросы и выполнение практических
заданий. Ответы на теоретические вопросы могу даваться в устной или письменной
форме.  Выполнение практических заданий проводится в устной/письменной форме.

Для получения положительной оценки достаточно изучить рекомендуемую
основную литературу,  а также усвоить умения и навыки в ходе контактной работы с
преподавателем путем опроса и выполнения различных практических заданий.

Студент при подготовке к ответу по билету формулирует ответ на вопрос,  а также
выполняет задание (письменно либо устно, в зависимости от содержания задания).

При ответе студент должен полно и аргументировано ответить на вопрос билета,
демонстрируя знания либо умения в его рамках.

5. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины
Изучение дисциплины «Социально-психологическая адаптация первокурсников к

образовательной среде ВУЗа» состоит в последовательном освоении 1 раздела «Введение
в психологию адаптации». В первой теме 1.1 «Общие положения психологии адаптации»
рассматривается понятие «адаптация», «социально-психологическая адаптация»,
различные подходы к структуре и стадиям адаптации.  Студенту рекомендуется изучить
соответствующую литературу по данному разделу, сделать конспект, в котором
отражаются ключевые моменты темы. Во второй теме 1.2 «Формы адаптации и стратегии
поведения первокурсника в образовательной среде вуза» рассматриваются вопросы,
связанные с трудностями социально-психологической адаптации студента к новым
условиям обучения в Вузе. Изучение данного раздела позволит студенту
проанализировать возникающие трудности, познакомиться с различными стратегиями
совладания с ними, приобрести навыки самоорганизации.

При подготовке к практическим занятиям необходимо особое внимание уделять
качеству усвоения теоретического материала, пониманию определений, положений
различных подходов и т.д. При необходимости вынести вопросы, вызывающие
затруднение, на групповое обсуждение и получить необходимые разъяснения от
преподавателя. Студентам задается домашнее задание, которое необходимо выполнять
регулярно.

Методические рекомендации по подготовке к устному опросу.
Устные опросы на занятиях проводятся систематически, что способствует

систематизации и более глубокого усвоения пройденного материала. В качестве
домашнего задания студенту предлагается ответить на вопросы в устной или письменной
форме.  Для этого необходимо ознакомиться с рекомендуемой литературой по теме,
выделить ключевые моменты (определения, классификации т.п.), возможно сделать
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конспект учебного материала.

Методические рекомендации по выполнению практических заданий.
Выполнение практических заданий следует начинать с повторения теоретических

материалов лекции на соответствующую тему, а также изучить дополнительную
литературу по теме, рекомендованную преподавателем.   Затем необходимо внимательно
изучить формулировку задания,  для того чтобы выполнить его наиболее точно и полно.
По окончанию выполнения практического задания необходимо кратко обозначить
возникшие у студента трудности при выполнении задания и способы совладания с ними.

Итогом практических заданий является вывод о полученных результатах (где и каким
образом можно использовать результаты в профессиональной деятельности психолога).

6. Учебная литература и ресурсы информационно-телекоммуникационной сети
"Интернет", учебно-методическое обеспечение для самостоятельной работы

обучающихся по дисциплине

6.1.Список основной литературы
1. Богдан, Н. Н. Технология успеха : учеб. пособие для студентов всех форм и
технологий обучения / Н. Н. Богдан, Т. В. Климова, Э. Н. Климова ; Рос. акад. нар. хоз-ва
и гос. службы при Президенте РФ, Сиб. ин-т упр. - Новосибирск : Изд-во СибАГС, 2013. -
113  с.  –  То же [Электронный ресурс].  –  Доступ из Б-ки электрон.  изд.  /  Сиб.  Ин-т упр.  -
филиал РАНХиГС.  –  Режим доступа : http://siu.ranepa.ru, требуется авторизация (дата
обращения : 10.08.2016). – Загл. с экрана.
2. Войтик, И. М. Психология : учеб. пособие для всех форм обучения по
направлениям подгот. : 081100.62 - Гос. и муницип. упр., 080400.62 - Упр. персоналом / И.
М.  Войтик ;  Рос.  акад.  нар.  хоз-ва и гос.  службы при Президенте РФ,  Сиб.  ин-т упр.  -
Новосибирск : Изд-во СибАГС, 2012. - 242 с. – То же [Электронный ресурс]. – Доступ из
Б-ки электрон.  изд.  /  Сиб.  Ин-т упр.  -  филиал РАНХиГС.  –  Режим доступа :
http://siu.ranepa.ru/UMM_1/3154/Psy_UP_12.pdf, требуется авторизация (дата обращения :
10.08.2016). – Загл. с экрана.
3. Волынская, Е. В. Социокультурная и личностная адаптация человека на различных
стадиях жизненного цикла [Электронный ресурс] : учеб. пособие / Е. В. Волынская. -
Электрон. дан. — Москва : Флинта, 2012. - 165 с. - Доступ из ЭБС «Унив. б-ка ONLINE». -
Режим доступа : http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=103494, требуется
авторизация (дата обращения : 10.08.2016). – Загл. с экрана.
4. Организация учебной деятельности студентов [Электронный ресурс] : учеб.
пособие / Т. И. Ахмедова [и др.]. - Электрон. дан. – Москва : Российский государственный
университет правосудия, 2011. - 312 c. - Доступ из ЭБС «IPRbooks». - Режим доступа :
http://www.iprbookshop.ru/5776, требуется авторизация (дата обращения : 10.08.2016). –
Загл. с экрана.

6.2.Список дополнительной литературы
1. Методы диагностики социально-психологической адаптивности [Электронный ресурс]
:  учеб.-практ.  пособие /  сост.  В.  Н.  Клейменов,  И.  Г.  Шалагинова.  —  Электрон.  дан.  —
Калининград : Балт. федер. ун-т им. И. Канта, 2007. — 22 c. — Доступ из ЭБС «IPRbooks».
-  Режим доступа : http://www.iprbookshop.ru/23801, требуется авторизация (дата
обращения : 10.08.2016). – Загл. с экрана.
2. Налчаджян, А. А. Атрибуция, диссонанс и социальное познание [Электронный ресурс]:
монография / А. А. Налчаджян. — Электрон. дан. — Москва : Когито-Центр, 2006. — 415
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c.  —  Доступ из ЭБС «IPRbooks».  -  Режим доступа : http://www.iprbookshop.ru/3853,
требуется авторизация (дата обращения : 10.08.2016). – Загл. с экрана.
3. Проектирование и организация самостоятельной работы студентов в контексте
компетентностного подхода [Электронный ресурс] : межвузовский сборник научных
трудов / под ред. А. А. Орлова. - 2-е изд., стер. – Электрон. дан. - Москва  : Директ-Медиа,
2014.  -  Вып.  1.  -  229  с.  -  Доступ из Унив.  б-ки ONLINE.  –  Режим доступа :
https://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=231580&sr=1, требуется авторизация
(дата обращения : 10.08.2016) – Загл с экрана.
4. Рудкова,  С.  Г.  Сопровождение процесса адаптации студентов младших курсов вуза
[Электронный ресурс] / С. Г. Рудкова // Психология обучения. – Электрон. журн. - 2011. -
№ 8.  –  С.  58-66.  -  Доступ из Унив.  б-ки ONLINE.  -  Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=209636, требуется авторизация (дата
обращения : 10.08.2016). – Загл. с экрана.
5.Создание условий для адаптации первокурсников к учебному процессу в высшей школе
[Электронный ресурс] : материалы V город. междунар. семинара. - Электрон. дан —
Новосибирск :  НГАУ,  2011.  -  41  с.  -  Доступ из ЭБС «Унив.  б-ка ONLINE».  -  Режим
доступа : http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=230494, требуется авторизация (дата
обращения : 10.08.2016). – Загл. с экрана.

6.3Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы.
1.Субботина, Л. Г. Психологическая адаптация к условиям образовательной среды
[Электронный ресурс]  :  учеб.  пособие /  Л.  Г.  Субботина -  Электрон.  дан.  —  Кемерово :
КемГУ,  2014.  -  160  с.  -  Доступ из ЭБС «Унив.  б-ка ONLINE».  -  Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=278525, требуется авторизация (дата
обращения : 10.08.2016). – Загл. с экрана.

6.4. Нормативные правовые документы.
Не предусмотрено.

6.5.Список Интернет-ресурсов, справочных систем
1. http://www.koob.ru/ Электронная библиотека
2. http://znanium.com/ Электронно-библиотечная система
3. http://pcihologoman.narod.ru/  Психология
4. http://www.psychology.su/ Журнал «Психология»
5. http://zhurnal-razvitie.ru/ Интернет-журнал «Развитие»
6. http://www.ipras.ru/ Институт психологии РАН
7. http://www.voppsy.ru/news.htm. Журнал «Вопросы психологии»
8. http://www.biblioclub.ru/catalog/129/ Классические научные труды по психологии
9. http://dic.academic.ru/contents.nsf/enc_psychology/ Психологическая энциклопедия
10. http://www.psyedu.ru/ Электронное периодическое издание «Психологическая наука

и образование

6.6. Нормативные правовые документы.
Не предусмотрено.

7. Материально – техническая база, информационные технологии, программное
обеспечение и информационные справочные системы

Наименование специальных
помещений и помещений

Оснащенность специальных помещений и помещений для
самостоятельной работы
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для самостоятельной работы

Учебные аудитории для
проведения занятий
лекционного типа

Экран, компьютер с подключением к локальной сети
института, и выходом в Интернет, звуковой усилитель,
антиподавитель, мультимедийный проектор, столы
аудиторные, стулья, трибуна настольная, доска аудиторная

Лаборатория личностного и
профессионального развития

Полиграф «Фемида», компьютер с подключением к
локальной сети института и выходом в Интернет,
телевизор, колонки, DVD-проигрыватель, 2 музыкальных
центра, видеокамера, 2 видеомагнитофона, методические
материалы (тесты, методики и т.п.), столы письменные,
стулья, шкаф, трибуна настольная, стеллаж, доска
аудиторная, ковровое покрытие; стекло для
одностороннего просмотра для проведения фокус-групп.

Учебные аудитории для
проведения занятий
семинарского типа

Столы аудиторные, стулья, трибуна, доска аудиторная

Помещения для
самостоятельной работы
обучающихся.
Компьютерные классы

Компьютерыс подключением к локальной сети института
(включая правовые системы) и Интернет, столы
аудиторные, стулья, доски аудиторные. Центр интернет-
ресурсов: 10 компьютеров с выходом в Интернет,
автоматизированную библиотечную информационную
систему и электронные библиотечные системы:
«Университетская библиотека ONLINE», «Электронно-
библиотечная система издательства ЛАНЬ», «Электронно-
библиотечная система издательства «Юрайт»,
«Электронно-библиотечная система
IPRbooks»,«Университетская Информационная Система
РОССИЯ», «Электронная библиотека диссертаций РГБ»,
«Научная электронная библиотека eLIBRARY», «EBSCO»,
«SAGE Premier».  Система федеральных образовательных
порталов «Экномика. Социология. Менеджмент»,
«Юридическая Россия», Сервер органов государственной
власти РФ, Сайт Сибирского Федерального округа и др.
Экран, компьютер с подключением к локальной сети
филиала и выходом в Интернет, звуковой усилитель,
мультимедийный проектор, столы аудиторные, стулья,
трибуна, доска аудиторная. Наборы виртуального
демонстрационного оборудования, наглядные учебные
пособия.

Библиотека (имеющая места
для обучающихся,
оснащенные компьютерами
с доступом к базам данных и

Компьютеры с подключением к локальной сети филиала и
Интернет, Wi-Fi, столы аудиторные, стулья, Wi-Fi.
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сети Интернет

Видеостудия для вебинаров    Компьютеры с выходом в Интернет, оснащенные веб-
камерами и гарнитурами (наушники + микрофон), столы,
стулья.

Видеостудия для вебинаров   Компьютеры с выходом в Интернет, оснащенные веб-
камерами и гарнитурами (наушники + микрофон), столы,
стулья, аудиторные столы.

 Кафедры  Компьютеры с выходом в Интернет, в т.ч. оснащенные
веб-камерой, гарнитурой (наушники + микрофон), столы,
стулья, кресла офисные, принтер, шкафы.

Компьютерный класс для
преподавателей

Компьютеры с выходом в Интернет и в локальную сеть,
лазерный принтер, сканеры, столы аудиторные, стулья,
доска аудиторная

Программное обеспечение заочной форме обучения с применением ЭО, ДОТ

· Пакет MS Office
· Microsoft Windows
· Сайт филиала
· СДО Прометей
· Корпоративные базы данных
· iSpring Free Cam8
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1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с
планируемыми результатами освоения образовательной программы
1.1. Дисциплина ФТД.2 «Информационная культура студента» помогает в
формировании следующей компетенции с учетом этапа:

Таблица 1.

Код
компетенции Наименование компетенции

Код этапа
освоения

компетенции

Наименование этапа
освоения компетенции

ОПК-1 способность решать
стандартные задачи
профессиональной
деятельности на основе
информационной и
библиографической культуры
с применением
информационно-
коммуникационных
технологий и с учетом
основных требований
информационной
безопасности

ОПК-1.1 Способность работать с
документами используя
возможности текстового
редактора MS Word, вести
эффективный поиск
информации в базах
данных и применять
нормативные документы
(в т.ч. ГОСТы) в научной
и профессиональной
деятельности на основе
информационной и
библиографической
культуры.

1.2. В результате освоения дисциплины у студентов должны быть сформированы:
на очной форме обучения, на заочной форме обучения, а так же на заочной форме
обучения с применением ЭО и ДОТ

Таблица 2.
ОТФ/ТФ/

профессиональные
действия

Код этапа
освоения

компетенции
Результаты обучения

ОПК-1.1 на уровне знаний:
- основ системы информационной и библиографической
культуры
- о способах поиска, изучения и анализа теоретической и
практической информации различных форм;
– о роли и значении научной информации и
информационных ресурсов в современном мире
– ГОСТов, определяющих общие требования и правила
составления библиографических ссылок,
библиографического описания, структуры и правил
оформления письменной работы

на уровне умений:
- самостоятельного поиска, изучения и анализа
теоретической и практической информации различных
форм;
– анализировать библиографический и информационный
материал
– применять нормативные документы (в т.ч. ГОСТы) в
научной и профессиональной деятельности на основе
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информационной и библиографической культуры

2. Объем и место дисциплины в структуре ОП ВО
Объем дисциплины

Общая трудоемкость дисциплины в зачетных единицах: 1 З.Е.
Количество академических часов, выделенных:
-очная форма обучения: на контактную работу с преподавателем - 8 часов (2 часа лекций, 6 часов
практических (семинарских) занятий); на самостоятельную работу обучающихся – 28 часов.
-заочная форма обучения на контактную работу с преподавателем - 8 часов (2 часа лекций, 6
часов практических (семинарских) занятий); на самостоятельную работу обучающихся – 24 часа.
-заочная форма обучения с применением ЭО, ДОТ на контактную работу с преподавателем - 8
часов (2 часа лекций, 6 часов практических (семинарских) занятий); на самостоятельную работу
обучающихся – 24 часа.

Место дисциплины в структуре ОП ВО
ФТД.2 «Информационная культура студента» изучается на первом курсе (1 семестр) на

очной форме обучения, на первом курсе заочной формы обучения и заочной формы
обучения, с применением ЭО и ДОТ.
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3. Содержание и структура дисциплины
Таблица 3.1

№ п/п Наименование тем
(разделов)

Объем дисциплины, час.
Форма

текущего
контроля

успеваемости,
промежуточной

аттестации

Всего

Контактная работа
обучающихся с

преподавателем по видам
учебных занятий

СР

л лр пз КСР
Очная форма обучения

Тема 1 Введение. Общие
требования к
структуре и правилам
оформления
письменных работ.
Библиографическое
описание документов.
Библиографические
ссылки

12 2 2 8 Устный опрос

Тема 2 Основы
информационной
работы в АИБС
MARK-SQL

8 2 6 Практические
задания 1

Тема 3 Электронные ресурсы
удаленного доступа 8 2 6 Практические

задания 2
Выполнение контрольной работы
по темам 1-3 8 6 Контрольная

работа
Промежуточная аттестация Зачет
Всего: 36 2 6 28 ак.ч.

1 З.Е.
27 ас.ч.

Таблица 3.2

№ п/п Наименование тем
(разделов)

Объем дисциплины, час.
Форма

текущего
контроля

успеваемости,
промежуточной

аттестации

Всего

Контактная работа
обучающихся с

преподавателем по видам
учебных занятий

СР

л лр пз КСР
Заочная форма обучения

Тема 1 Введение. Общие
требования к
структуре и
правилам
оформления
письменных работ.
Библиографическое
описание
документов.

10 2 2 6 Устный опрос

Тема2 Основы
информационной работы
в АИБС MARK-SQL

6 2 4 Практические
задания 1
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Тема 3 Электронные
ресурсы удаленного
доступа

8 2 6 Практические
задания 2

Выполнение контрольной работы
по темам 1-3 8 6 Контрольная

работа
Промежуточная аттестация 4 4 Зачет
Всего: 36 2 6 4 24 ак.ч.

1 З.Е.
27 ас.ч.

Таблица 3.3

№ п/п Наименование тем
(разделов)

Объем дисциплины, час.
Форма

текущего
контроля

успеваемости,
промежуточной

аттестации

Всего

Контактная работа
обучающихся с

преподавателем по видам
учебных занятий

СР

л/эо,д
от

лр/эо,
дот

пз/эо,д
от КСР

Заочная форма обучения с применением ЭО, ДОТ
Тема 1 Введение. Общие

требования к
структуре и
правилам
оформления
письменных работ.
Библиографическое
описание
документов.

14 2 2 10

Электронный
семинар

Тема2 Основы
информационной работы
в АИБС MARK-SQL

10 2 8

Тема 3 Электронные
ресурсы удаленного
доступа

8 2 6

Промежуточная аттестация 4 4 Зачет
Всего: 36 2 6 4 24 ак.ч.

1 З.Е.
27 ас.ч.

Содержание дисциплины
Тема 1. Введение. Общие требования к структуре и правилам оформления

письменных работ. Библиографическое описание документов. Библиографические
ссылки
Цели и задачи изучения дисциплины «Информационная культура студента», требования к
освоению учебного материала. Роль и значение информации в современном обществе.
Структура библиотеки Сибирского института управления. Письменная работа студента и
ее оформление. Структурные элементы письменной работы. Титульный лист. Содержание
письменной работы. Список использованных источников, структура списка.
Библиографическое описание источников, определение. Описание документа в целом.
Описание составной части документа (аналитическое описание). Области и элементы
библиографического описания. Библиографические ссылки  виды ссылок. Подстрочные
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ссылки (сноски).
Тема 2. Основы информационной работы в АИБС MARK-SQL

Главный электронный каталог. База данных статей. Информационные потребности и
информационные запросы. Виды поиска. Простой поиск. Расширенный поиск.
Фиксированный поиск. Поиск по словарям. Отбор и сортировка документов.
Аналитическая работа с подмножеством.

Тема 3. Электронные ресурсы удаленного доступа
Доступ к Библиотеке электронных изданий Сибирского института управления. Web-
страница библиотеки. Электронные ресурсы, предоставляемые библиотеке по договору.
Порядок работы и регистрация в Научной электронной библиотеке eLIBRARY.RU.
Порядок работы и регистрация в электронно-библиотечной системе «Университетская
библиотека online». Порядок работы и регистрация в ЭБС «IPRbooks». Порядок работы и
регистрация в ЭБС издательства «Лань». Порядок работы и регистрация в ЭБС
издательства «Юрайт». Порядок работы и регистрация в Электронной библиотеке
диссертаций (РГБ). Образовательные и информационные порталы, система федеральных
образовательных порталов. Интернет-ресурсы свободного доступа. Аналитическая работа
с отобранными источниками.

4. Материалы текущего контроля успеваемости обучающихся и фонд оценочных
средств промежуточной аттестации по дисциплине

4.1. Формы и методы текущего контроля успеваемости обучающихся и
промежуточной аттестации.

4.1.1. В ходе реализации дисциплины ФТД.2 «Информационная культура
студента» используются следующие методы текущего контроля успеваемости
обучающихся (очная заочная формы обучения):

Таблица 4
Тема (раздел) Методы текущего контроля успеваемости

Тема 1 Введение. Общие требования к
структуре и правилам оформления
письменных работ. Библиографическое
описание документов.
Библиографические ссылки

Устный ответ на вопросы

Тема 2 Основы информационной работы в
АИБС MARK-SQL Письменное выполнение заданий

Тема 3 Электронные ресурсы удаленного
доступа Письменное выполнение заданий

Итоговая контрольная работа по курсу Письменное выполнение заданий

В ходе реализации дисциплины по заочной форме обучения с применением ЭО, ДОТ
используются следующие методы текущего контроля успеваемости обучающихся:

- письменный ответ на задания электронного семинара;
- ответы на вопросы обучающихся в ходе проведения электронного семинара.

1.1.2. Промежуточная аттестация проводится в форме зачета с применением следующих
методов (средств):

- устное собеседование по вопросам билета либо письменные ответы на вопросы
билета (очная и заочная формы обучения);

- письменное контрольное задание и компьютерное тестирование (заочная форма
обучения с применением ЭО и ДОТ). Выбор метода оценивания для
традиционной формы обучения осуществляет преподаватель.
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4.2. Материалы текущего контроля успеваемости обучающихся.

Полный перечень материалов текущего контроля находится в Информационно-
библиографическом отделе.

Типовые вопросы для устного опроса по теме 1 «Введение. Общие требования
к структуре и правилам оформления письменных работ. Библиографическое
описание документов. Библиографические ссылки»

1. Какой ГОСТ устанавливает общие требования и правила составления
библиографической ссылки?

2. Что такое элементы и области библиографического описания?
3. Что такое аналитическое описание?
4. Названия каких городов сокращаются в библиографической ссылке?
5. Выписываете ли вы на требовании шифр для журнальной статьи и почему?
6. Порядок отражения официальных материалов в Списке использованных

источников. Приведите примеры.
7. Что включается в сведения об ответственности в библиографическом описании,

и каким разделительным знаком предваряется этот элемент описания?
8. Какие элементы библиографического описания входят в область выходных

данных?
9. Какие существуют виды ссылок по месту расположения?

Типовые варианты практических заданий 1 по теме  «Основы
информационной работы в АИБС MARK-SQL»:

1. Проверьте, есть ли в библиотеке СИУ книга, заполните требование, укажите
шифр и место ее хранения в библиотеке:

Румянцева, Е.Е.   Нравственные законы экономики / Е. Е. Румянцева. -
Москва : Инфра-М, 2009. - 94 с. - (Научная мысль).

2. Разыщите 1-2 статьи в БД статей по теме, заполните требование,укажите,
какими ключевыми словами пользовались:

Межнациональные конфликты в современном мире
3. Разыщите один источник (книгу или статью) о Адаме Смите. Заполните

требование

Типовые варианты практических заданий 2 по теме «Электронные ресурсы
удаленного доступа»:

1. Выясните, в какой из ЭБС (Научной электронной библиотеке eLIBRARY.RU, в ЭБС
«Университетская библиотека online», «IPRbooks», ЭБС издательств «Лань» или
«Юрайт») имеется доступ к книге. Укажите место и год издания книги:

Керимов, А.Д.   Современное государство : вопросы теории : [монография]
2. Разыщите 1-2 доступных источника в одной из ЭБС (Научной электронной

библиотеке eLIBRARY.RU, в ЭБС «Университетская библиотека online»,
«IPRbooks», ЭБС издательств «Лань» или «Юрайт») по теме:

История русской философии

Типовые варианты контрольных работ
Вариант 1

1. В каком элементе библиографического описания инициалы авторов
ставятся перед фамилией?

2. Вам предлагается перечень библиографических описаний официальных
документов. Предположим, что они войдут в список использованных источников к
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Вашей научной работе. Пронумеруйте их в той последовательности, в которой
они должны располагаться в списке:

___ О мерах государственной поддержки музыкального искусства : Указ
Президента РФ от 31 декабря 2002 г. № 1473 // Собр. законодательства РФ. –
2003. - № 1. – С. 122.

___ О внесении изменений и дополнений в Патентный закон Российской
Федерации: Федер. закон от 7 февраля 2003 г. № 22-ФЗ // Собр.
законодательства РФ. – 2003. - № 6. – Ст. 505.

___ О Федеральном законе «О техническом регулировании»: постановление
Совета Федерации Федер. Собрания РФ от 18 декабря 2002 г. № 515-СФ // Собр.
законодательства РФ. – 2002. - № 51. – Ст. 5012.

___ Конституция Российской Федерации: принята всенародным
голосованием 12 дек. 1993 г. – Москва: Юридич. лит., 1993. – 63 с.

___ О Федеральном законе «Об особенностях управления и распоряжения
имуществом железнодорожного транспорта»: постановление Совета Федерации
Федер. Собрания РФ от 27 дек. 2003 г. № 538-СФ // Собр. законодательства РФ.
– 2003. - № 1. – Ст. 38.

3. Перед Вами библиографическое описание книги. Необходимо проставить
разделительные знаки между элементами библиографической записи.

Новая Российская энциклопедия__в 12 т. Т. 10 (1)__ ЛонгченРабджам–
Марокко __ редкол.__ А. Д. Некипелов (гл. ред.) [и др.] __ Москва __
Энциклопедия __ Инфра-М __2012__479 с.

4. Определите, к какому типу относится следующая библиографическая
ссылка:

«А.. Севастьянов [9, с. 14-16] утверждает, что…»

Вариант 2.
1. В каком библиографическом описании используется разделительный знак
// и что располагается в описании за ним?
2. Перечислите виды библиографических ссылок по месту расположения
3. Вам предлагается набор элементов библиографического описания
документа. Необходимо пронумеровать их в такой последовательности,
чтобы получилось правильное библиографическое описание:

. - (Серия: Золотой фонд российских учебников).
Ломакин, В.К.
. - Москва
 Мировая экономика
. - 671 с.
: учеб. для студентов вузов, обучающихся по экон. специальностям и

направлениям
/ В. К. Ломакин
. - 4-е изд., перераб. и доп
, 2012
: ЮНИТИ

4. Определите, к какому типу относится следующая библиографическая
ссылка:
«…Ценным подспорьем для молодых родителей является книга К.С. Ладодо
и Л.В. Дружининой «Продукты и блюда в детском питании» (М. :
Росагропромиздат, 2001)…»

Типовые варианты вопросов и заданий электронного семинара
 (для заочной форме обучения с применением ЭО, ДОТ.)
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1. Какие элементы библиографического описания входят в область выходных
данных?

2. Какие существуют виды ссылок по месту расположения?
3. Проверьте, есть ли в библиотеке СИУ книга, заполните требование, укажите

шифр и место ее хранения в библиотеке:
Румянцева, Е.Е.   Нравственные законы экономики / Е. Е. Румянцева. -
Москва : Инфра-М, 2009. - 94 с. - (Научная мысль).

4. Выясните, в какой из ЭБС (Научной электронной библиотеке eLIBRARY.RU, в ЭБС
«Университетская библиотека online», «IPRbooks», ЭБС издательств «Лань» или
«Юрайт») имеется доступ к книге. Укажите место и год издания книги:

Керимов, А.Д.   Современное государство : вопросы теории : [монография]
5. Разыщите 1-2 доступных источника в одной из ЭБС (Научной электронной

библиотеке eLIBRARY.RU, в ЭБС «Университетская библиотека online»,
«IPRbooks», ЭБС издательств «Лань» или «Юрайт») по теме:

История русской философии
4.3. Оценочные средства для промежуточной аттестации.

4.3.1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения
образовательной программы. Показатели и критерии оценивания компетенций с учетом
этапа их формирования.

Таблица 5

Код
компетенции Наименование компетенции

Код этапа
освоения

компетенции

Наименование этапа освоения
компетенции

ОПК-1 способность решать
стандартные задачи
профессиональной
деятельности на основе
информационной и
библиографической культуры
с применением
информационно-
коммуникационных
технологий и с учетом
основных требований
информационной
безопасности

ОПК-1.1 Способность работать с
документами используя
возможности текстового редактора
MS Word, вести эффективный
поиск информации в базах данных
и применять нормативные
документы (в т.ч.  ГОСТы)  в
научной и профессиональной
деятельности на основе
информационной и
библиографической культуры.

Таблица 6
Этап освоения компетенции Показатель оценивания Критерий оценивания

ОПК - 1.1
Способность работать с
документами используя
возможности текстового
редактора MS Word, вести
эффективный поиск
информации в базах данных и
применять нормативные
документы (в т.ч.  ГОСТы)  в
научной и профессиональной
деятельности на основе

Демонстрирует навыки
проведения
эффективного
информационного поиска
в локальных и удаленных
базах данных и умение
применять ГОСТы при
оформлять цитат,
библиографических
ссылок и списков
использованных

Регистрируется в удаленных
электронных ресурсах
библиотеки. Осуществляет  поиск
информации в Главном
электронном каталоге библиотеки,
Базе данных статей, электронных
библиотечных системах
(eLIBRARY.RU,
«Университетская библиотека
online», «IPRbooks», «Лань»,
«Юрайт», в Электронной
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информационной и
библиографической культуры.

источников. библиотеке диссертаций РГБ, в
открытых образовательных и
информационные базах данных).
Составляет библиографическое
описание документов,
Оформляет библиографические
ссылки и списки использованных
источников в соответствии с
ГОСТами.

4.3.2 Типовые оценочные средства

Полный перечень вопросов и заданий находится в Информационно-библиографическом
отделе.

Типовые вопросы для подготовки к зачету
1. Роль и значении научной информации и информационных ресурсов в

современном мире?
2. Что входит в понятие «информационная культура студента»?
3. Какие ГОСТы определяют общие требования и правила составления

библиографических ссылок, библиографического описания, структуру и
правила оформления письменной работы?

4. Что такое библиографического описания документа? Дайте определение.
5. Какие отличительные особенности библиографическое описание электронного

ресурса удаленного доступа Вы знаете?
6. Главный электронный каталог библиотеки вуза. Что в нем отражается и с

какого года ведется?
7. База данных статей библиотеки вуза. Что в ней отражается и с какого года

ведется?
8. Какие области и элементы библиографического описания документа приведены

в ГОСТ 7.1.-2003 «Библиографическая запись. Библиографическое описание.
Общие требования и правила составления»?

9. Укажите порядок отражения официальных материалов в Списке
использованных источников.

10. Структурные элементы письменной работы. Какие элементы считаются
обязательными в соответствии с ГОСТ 7.32-2001 «Отчет о научно-
исследовательской работе»?

11. Библиографические ссылки. Какие виды библиографических ссылок по месту
расположения Вы можете назвать?

12. Первичные и повторные ссылки. Чем они отличаются и как располагаются в
тексте по отношению друг к другу?

13. Какие Вы можете назвать виды поиска в MARK-SQL? Перечислите
особенности каждого вида поиска.

14. Какие возможности отбора, анализа и уточнения библиографического и
информационного материалы имеются в электронных ресурсах?

Типовые варианты практических заданий для подготовки к зачету

1. Проверьте, есть ли в библиотеке СИУ книга, заполните требование, укажите
шифр и место ее хранения в библиотеке:
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Тураев Б. А. История Древнего Востока / Б.А. Тураев. – Ленинград :
Соцэкгиз, 1936. – 319 с.

2. Разыщите 1-2 статьи в БД статей по теме, заполните требование, укажите,
какими ключевыми словами пользовались:

История государственной службы в России
3. Выясните, в какой из ЭБС (Научной электронной библиотеке eLIBRARY.RU, в ЭБС

«Университетская библиотека online», «IPRbooks», ЭБС издательств «Лань» или
«Юрайт») имеется доступ к книге. Сделайте правильное библиографическое
описание книги в соответствии с ГОСТ 7.1.-2003 Библиографическая запись.
Библиографическое описание. Общие требования и правила составления:

Черепанов, В. В. Основы государственной службы и кадровой политики
[Электронный ресурс] : учебник

4. Разыщите 1-2 доступных источника в одной из ЭБС (Научной электронной
библиотеке eLIBRARY.RU, в ЭБС «Университетская библиотека online»,
«IPRbooks», ЭБС издательств «Лань» или «Юрайт») по теме:

Социальная защита инвалидов в России

Типовые варианты тестовых заданий
(для заочной форме обучения с применением ЭО, ДОТ.)

1. Выберите один правильный ответ 1

Какой из перечисленных ниже ГОСТов устанавливает общие требования и правила
составления библиографической ссылки?

o ГОСТ 7.1.-2003
o ГОСТ 7.82-2001
o ГОСТ 7.80-2000
o ГОСТ Р 7.0.5-2008
o ГОСТ Р 7.0.12-2011

2. Выберите один правильный ответ
Какой, из перечисленных ниже специальных разделительных знаков, ставится в
библиографическом описании перед сведениями об ответственности:

o . –
o ,
o /
o //
o []
o ()

3. Выберите правильные ответы
В каких случаях библиографическое описание на документ делается на заглавие:

o у документа один автор
o  у документа два автора
o у документа четыре автора
o у документа нет автор

4. Выберите правильные ответы
Названия каких городов сокращаются в библиографических ссылках?

o Москва
o Новосибирск
o Нижний-Новгород
o Петропавловск-Камчатский
o Ленинград
o Санкт-Петербург

1 Правиьные ответы подчеркнуты
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o Ростов-на-Дону
5. Выберите один правильный ответ
В каком случае в библиографическом описании ставится специальный разделительный

знак . —
o перед годом издания;
o для отделения одной области от другой
o перед сведениями, относящимися к заглавию;
o перед издательством;
o  перед сведениями об ответственности;

6. Выберите один правильный ответ
Какая из приведенных ниже подстрочных библиографических ссылок является

повторной:
o 1 Гаврилов В. П., Ивановский С. И. Общество и природная среда. М. : Наука,

2006. 210 с.
o 2 Фотометрия и радиометрия оптического излучения. Кн. 5, ч. 2. С. 158–159.
o 5 Логинова Л. Г. Сущность результата дополнительного образования детей //

Образование: исследовано в мире : междунар. науч. пед. Интернет-журн.
21.10.03. URL: http://www.oim.ru/reader.asp?nomer=366 (дата обращения:
17.04.07).

o 7 Логинова Л. Г. Указ. соч.
o 34 Корявко В. И. Эволюция форм применения объединений ВМФ // Воен.

мысль. 2006. № 4. С. 64–67.

Типовые варианты контрольных заданий для подготовки к зачету (для заочной
форме обучения с применением ЭО, ДОТ.)

1. Какие ГОСТы определяют общие требования и правила составления
библиографических ссылок, библиографического описания, структуру и правила
оформления письменной работы? Перечислите их.

2. Что такое комплексные библиографические ссылки? Назовите их отличительные
особенности. Приведите пример.

3. Выясните, в какой из ЭБС (Научной электронной библиотеке eLIBRARY.RU, в
ЭБС «Университетская библиотека online», «IPRbooks», ЭБС издательств «Лань» или
«Юрайт») имеется доступ к книге. Сделайте правильное библиографическое описание
книги в соответствии с ГОСТ 7.1.-2003 Библиографическая запись. Библиографическое
описание. Общие требования и правила составления:

Черепанов, В. В. Основы государственной службы и кадровой политики [Электронный
ресурс] : учебник

4.Разыщите по одному источнику (книге или статье)  в каждой из ЭБС (в ЭБС
«Университетская библиотека online», «IPRbooks», «Юрайт», eLIBRARY.RU) по теме:

Социальная защита инвалидов в России
Сделайте правильное библиографическое описание найденных документов в

соответствии с ГОСТ 7.1.-2003.

Шкала оценивания.
Таблица 7

Зачет Критерии оценки

не
зачтено

Студент показывает недостаточный уровень усвоения понятийного аппарата в области
информационной и библиографической культуры, ГОСТов, определяющие общие
требования и правила составления библиографических ссылок, библиографического
описания, структуры и правил оформления письменной работы. Наличие
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фрагментарных знаний о информационных ресурсах. Отсутствие минимально
допустимого уровня в самостоятельном решении практических задач по
аналитической деятельности, необходимых при работе с информацией, по
библиографическому описанию документов, оформлению списков литературы,
библиографических ссылок. Практические умения по поиску информации в каталоге
и базе данных библиотеки, электронных библиотечных системах и открытых ресурсах
не сформированы.

зачтено

Студент демонстрирует детальное воспроизведение учебного материала о научной
информации и информационных ресурсах, о структуре и правилах оформления
письменных работ, библиографическом описание документов и библиографических
ссылках. Знание понятийного и нормативного аппарата в области информационной и
библиографической культуры. Практические умения по аналитической деятельности,
необходимых при работе с информацией, по библиографическому описанию
документов, оформлению списков литературы, библиографических ссылок, по поиску
информации в каталоге и базе данных библиотеки, электронных библиотечных
системах и открытых ресурсах в значительной мере сформированы.

4.4.  Методические материалы промежуточной аттестации.
Зачет включает ответы на теоретические вопросы и выполнение практических

заданий.
Ответы на теоретические вопросы могу даваться в устной или письменной форме.
Выполнение практических заданий проводится в письменной форме.
 При подготовке к зачету необходимо учесть следующие рекомендации:
– вопросы к зачёту составлены в соответствии с содержанием уже изученной вами

дисциплины, поэтому при подготовке в первую очередь необходимо обратиться к
собственным конспектам лекции и практических занятий;

– при подготовке ответа необходимо уметь четко и кратко представлять материал,
связывать содержание отдельной темы с общей проблематикой курса, приводить
примеры.

- при выполнении практических заданий необходимо продемонстрировать знание
различных баз данных, их местонахождение на сайте Института, умение грамотно
сформулировать запрос и оформить результаты поиска в виде требования на книгу или
статью, или библиографического описания электронных изданий из ЭБС.

Ответ на каждый вопрос (задание) билета оценивается по 2-балльной шкале
«зачтено» и «не зачтено». Потом выводится среднеарифметическая оценка ответа
студента, которая является итоговой за зачет.

Для студентов, обучающихся на заочной форме обучения с применением ЭО и
ДОТ выполнение письменного контрольного задания позволяет оценить умения и навыки
по дисциплине и осуществляется в течении семестра.

Проверка знаний также осуществляется с помощью тестовых заданий.
Тестирование проводится в СДО "Прометей" в соответствии с установленными
требованиями. Итоговый тест формируется на аппаратном уровне с использованием банка
тестовых заданий по дисциплине. Проверка результатов тестирования осуществляется
автоматически.

Алгоритм расчета итоговой оценки студентов, обучающихся на заочной форме
обучения с применением ЭО и ДОТ, установлен «Регламентом о системе оценивания
знаний обучающихся по дисциплинам учебного модуля по образовательным программам
с применением электронного обучения на факультете заочного и дистанционного
обучения Сибирского института управления-филиала РАНХиГС».
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5. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины

При изучении курса применяются лекция, практические занятия, выполнение
практических заданий по темам и контрольной работы по всему курсу, самостоятельная
работа с источниками.

Студентам рекомендуется вести тетрадь для записи основных положений лекций
(конспектов) и для самостоятельной работы при подготовке к практическим занятиям.

Чтение лекции предусмотрено по теоретическим и практическим вопросам
информационной и библиографической культуры, библиографического поиска. В лекции
раскрываются основные методологические подходы к оформлению письменных работ,
выполняемых студентами, формируются теоретические и практические основы для
изучения курса в рамках самостоятельной работы.

На практических занятиях формируются умения поиска, анализа и синтеза
необходимой информации, оформления результатов научной деятельности студента,
путем выполнения практических заданий. При подготовке к практическим занятиям
студент должен ознакомиться с конспектом лекции на заданную тему и раздаточным
материалом в электронном виде по дисциплине. Для подготовки развернутых ответов по
поставленным вопросам необходимо использовать дополнительную литературу, в том
числе периодические научные издания и электронные ресурсы. Необходимо при
подготовке овладеть терминологическим аппаратом. Ответ, как устный, так и письменный
должен быть кратким, но при этом содержательно емким.

На практических занятиях по дисциплине предусмотрены следующие формы
работы:

- работа в группах;
- письменные и устные ответы на вопросы практического задания.
Наиболее сложными для освоения студентами являются библиографическое

описание документов и библиографические ссылки. Для наилучшего усвоения этих тем,
студентам рекомендуется, помимо конспекта лекции и примеров описания и ссылок,
изучить ГОСТ 7.1-2003 «Библиографическая запись. Библиографическое описание.
Общие требования и правила составления» и ГОСТ Р 7.0.5-2008 «Библиографическая
ссылка. Общие требования и правила составления».

Рекомендации для студентов заочной формы обучения с применением ЭО, ДОТ
изложены в «Методических рекомендациях по освоению дисциплины «Информационная
культура студента» студентами заочной формы обучения с применением ЭО, ДОТ»,
которые размещены на сайте Сибирского института управления – филиала РАНХиГС
http://siu.ranepa.ru/sveden/education/

Контрольная работа по итогам всего курса предусматривает выполнение студентами
письменной контрольной работы.

Контрольная работа выполняется после ознакомления с рекомендованной обязательной
и дополнительной литературой, конспектом лекции, раздаточным материалом по
дисциплине.

Контрольная работа разбита на варианты. Состоит из теоретических вопросов и
практических заданий. Все вопросы и задания соответствуют темам, изученным в рамках
курса.

Все предложенные задания должны быть выполнены в полном объёме. Работа,
выполненная с нарушением требований, не оценивается, и отправляется на доработку.
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6. Учебная литература и ресурсы информационно-телекоммуникационной сети
"Интернет", включая перечень учебно-методического обеспечения для

самостоятельной работы обучающихся по дисциплине
6.1.Основная литература.

1. Блюмин, А. М. Мировые информационные ресурсы : учеб. пособие / А. М. Блюмин,
Н. А. Феоктистов. - 3-е изд., перераб. и доп. - Москва : Дашков и К, 2015. - 384 с. - То
же [Электронный ресурс]. - Доступ из ЭБС «IPRbooks». - Режим доступа :
http://www.iprbookshop.ru/5244, требуется авторизация. - Загл. c экрана.

2. Бурняшов, Б. А. Применение информационных технологий при написании рефератов
и квалификационных работ [Электронный ресурс] : учеб. пособие / Б. А. Бурняшов. —
Электрон. дан. — Саратов : Вузовское образование, 2013. — 97 c. — Доступ из ЭБС
«IPRbooks». - Режим доступа : http://www.iprbookshop.ru/12826, требуется
авторизация. - Загл. c экрана.

3. Одинцова, Л. В. Основы информационной культуры [Электронный ресурс] : учеб.
пособие / Л .В. Одинцова, Е. К. Повесьма, Т. Ю. Полищук. – Электрон. дан. —
Владивосток : ТИДОТ ДВГУ, 2004. – Доступ из информ. системы "Единое окно
доступа к образоват. ресурсам". – Режим доступа :
http://window.edu.ru/resource/988/40988, свободный. - Загл. c экрана.

6.2.Дополнительная литература.
1. Автоматизированные библиотечно-информационные системы [Электронный ресурс] :

учебно-методический комплекс / Кемеровский гос. ун-т культуры и искусств. -
Электрон. дан. — Кемерово : Кемеровский государственный университет культуры и
искусств, 2011. - 31 с. - Доступ из Унив. б-ки ONLINE. - Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=273807, требуется авторизация. - Загл. c
экрана.

2. Жаркова, Г. А. Комплексные подходы к развитию информационной культуры
личности / Г. А. Жаркова // Право и образование. - 2012. - № 1. - С. 131-138. - То же
[Электронный ресурс]. - Доступ из Унив. б-ки ONLINE. - Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=209592, требуется авторизация. - Загл. c
экрана.

3. Каширина, Н. О различных подходах к определению «информационная культура»
[Электронный ресурс] / Н. Каширина // Ученые записки Орловского государственного
университета. Серия: Гуманитарные и социальные науки. – Электрон. журн. - 2011. -
№ 4. – С. 39-41. - Доступ из Унив. б-ки ONLINE. - Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=353523, требуется авторизация. - Загл. c
экрана.

4. Кириленко, А. В. Основы информационной культуры. Библиография. Вып. 1
[Электронный ресурс] : учеб. пособие / А. В. Кириленко ; под ред. Е. Г. Расплетиной ;
С.-Петерб. гос. ун-т информ. технологий, механики и оптики. – Электрон. дан. —
Санкт-Петербург : СПбГУИТМО, 2008. – Доступ из информ. системы "Единое окно
доступа к образоват. ресурсам". – Режим доступа :
http://window.edu.ru/resource/402/54402, свободный. - Загл. c экрана.

5. Кияев, В. И. Информация и информационная культура [Электронный ресурс] : лекция
// Кияев, В. И. Развитие информационных технологий [Электронный ресурс] / В.
И. Кияев, О. Н. Граничин. — 2-е изд., исправ. - Электрон. дан. – Москва, 2016. – С. 2-
7. - Доступ из Унив. б-ки ONLINE. - Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=428804, требуется авторизация. - Загл. c
экрана.

6. Лукашевич, Н. В. Тезаурусы в задачах информационного поиска [Электронный
ресурс] : монография / Н. В. Лукашевич. — Электрон. дан. — Москва : Московский
государственный университет имени М. В. Ломоносова, 2011. — 512 c. — Доступ из
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ЭБС «IPRbooks». - Режим доступа : http://www.iprbookshop.ru/13346, требуется
авторизация. - Загл. c экрана.

7. Чирков, С. В. Сущность информационной культуры в контексте компетентностного
подхода / С. В. Чирков // Философия образования. - 2011. - № 3. - С. 78-83. – То же
[Электронный ресурс]. – Доступ из НЭБ eLibrary.ru. - Режим доступа :
https://elibrary.ru/item.asp?id=16763263, требуется авторизация. - Загл. c экрана.

6.3. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы.
1. Володина, В. П. Информационно-библиографическая культура [Электронный ресурс]

: учеб.-метод. пособие / В. П. Володина ; ТюмГНГУ, Библиотечно-информационный
центр. – Электрон. дан. — Тюмень : ТюмГНГУ, 2007. - 114 с. - Доступ из информ.
системы "Единое окно доступа к образоват. ресурсам". – Режим доступа :
http://window.edu.ru/resource/924/62924, свободный. - Загл. c экрана.

2. Информационная культура личности [Электронный ресурс] : учеб.-метод. комплекс /
Кемеровский гос. ун-т культуры и искусств. - Электрон. дан. — Кемерово :
Кемеровский государственный университет культуры и искусств, 2014. - 132 с. -
Доступ из ЭБС «IPRbooks». - Режим доступа : http://www.iprbookshop.ru/29663,
требуется авторизация. - Загл. c экрана. - То же [Электронный ресурс]. - Доступ из
Унив. б-ки ONLINE. - Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=274193, требуется авторизация. - Загл. c
экрана.

3. Медянкина, И. П. Информационно-библиотечные ресурсы удаленного доступа в
образовательном процессе : метод. пособие / И. П. Медянкина, Н. Н. Таушканов ; Сиб.
акад. гос. службы. - Новосибирск : Изд-во СибАГС, 2011. - 45 с.

4. Основы информационной культуры личности [Электронный ресурс] : учеб.-методич.
комплекс дисциплины / Кемеровский гос. ун-т культуры и искусств. - Электрон. дан.
— Кемерово : КемГУКИ, 2015. - 212 с. - Доступ из Унив. б-ки ONLINE. - Режим
доступа : //biblioclub.ru/index.php?page=book&id=438742, требуется авторизация. -
Загл. c экрана. – То же [Электронный ресурс]. — Доступ из ЭБС «IPRbooks». - Режим
доступа : http://www.iprbookshop.ru/55802, требуется авторизация. — Загл. с экрана.

5. Формирования информационной культуры личности в библиотеках и
образовательных учреждениях [Электронный ресурс] : учеб.-метод. пособие / Н. И.
Гендина [и др.] ; под ред. Н. И. Гендина. — Электрон. дан. — Москва : Школьная
библиотека, 2002. — 309 c. — Доступ из Унив. б-ки ONLINE. - Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=132883, требуется. - Загл. c экрана. - То же
[Электронный ресурс]. - Доступ из ЭБС «IPRbooks». - Режим доступа :
http://www.iprbookshop.ru/29725, требуется авторизация. - Загл. c экрана.

6.4. Нормативные правовые документы.
1. Библиографическая запись. Библиографическое описание электронных ресурсов.

Общие требования и правила составления : межгосударственный стандарт ГОСТ 7.82-
2001 : введен впервые : введен 2002-07-01 / Межгосударственный совет по
стандартизации, метрологии и сертификации. - Москва : Издательство стандартов,
2001. - 23 с.

2. Библиографическая запись. Библиографическое описание. Общие требования и
правила составления : межгосударственный стандарт : ГОСТ 7.1-2003 : взамен ГОСТ
7.1-84, ГОСТ 7.16-79, ГОСТ 7.18-79, ГОСТ 7.34-81, ГОСТ 7.40-82 : введен 2004-07-01
/ Межгосударственный совет по стандартизации, метрологии и сертификации. -
Москва : Издательство стандартов, 2004. - 48 с.

3. Библиографическая запись. Сокращение слов и словосочетаний на русском языке.
Общие требования и правила : национальный стандарт Российской Федерации : ГОСТ
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Р 7.0.12-2011 : введен впервые : введен 2012-09-01 / Федеральное агентство по
техническому регулированию и метрологии. - Москва : Стандартинформ, 2012. - 23 с.

4. Библиографическая ссылка. Общие требования и правила составления : национальный
стандарт Российской Федерации : ГОСТ Р 7.0.5-2008 : введен впервые : введен 2009-
01-01 / Федеральное агентство по техническому регулированию и метрологии. -
Москва : Стандартинформ, 2008. - 19 с.

5. Отчет о научно-исследовательской работе. Структура и правила оформления :
межгосударственный стандарт : ГОСТ 7.32-2001 : взамен ГОСТ 7.32-91 : введен 2002-
07-01 / Межгосударственный совет по стандартизации, метрологии и сертификации. -
Москва : Издательство стандартов, 2001. - 16 с.

6.5. Интернет-ресурсы.
1. eLibrary  [Электронный ресурс]  :  научн.  электрон.  библиотека /  ООО «РУНЭБ».  -

Электрон. текстовые данные. – Москва, 2000-2016 . – Режим доступа: http://elibrary.ru,
требуется авторизация (дата обращения: 29.07.2016). - Загл. с экрана.

2. IPRbooks [Электронный ресурс] : электрон.-библиотеч. система / ООО «Ай Пи Эр
Медиа». - Электрон. текстовые данные. – Саратов, 2016. – Режим доступа:
http://www.iprbookshop.ru/, требуется авторизация (дата обращения: 29.07.2016). -
Загл. с экрана.

3. Library.ru [Электронный ресурс] : информ.-справочный портал / Ин-т информ.
Инициатив ;  Рос.  гос.  б-ка для молодежи ;  рук.  портала Михнова И. – Электрон.
текстовые данные. – Москва : Рос. гос.б-ка для молодежи, 2013. – Режим доступа:
http://www.library.ru/, свободный (дата обращения: 29.07.2016). - Загл. с экрана.

4. Гарант. Информационно-правовое обеспечение [Электронный ресурс] :
информационно-правовой портал / ООО "НПП "ГАРАНТ-СЕРВИС". – Электрон.
текстовые данные. — [Москва], 2016. – Режим доступ : http://www.garant.ru/,
свободный из локальной сети Сиб. ин-та управления - филиала РАНХиГС (дата
обращения: 29.07.2016). - Загл. с экрана.

5. Издательство «Лань» [Электронный ресурс] : электрон.-библиотеч. система. -
Электрон. текстовые данные. – Санкт-Петербург, 2010-2016. – Режим доступа:
http://e.lanbook.com/, требуется авторизация (дата обращения: 29.07.2016). - Загл. с
экрана.

6. Издательство «Юрайт» [Электронный ресурс] : [электрон.-библиотеч. система]. -
Электрон. текстовые данные. – [Москва], 2013 - 2016. - Режим доступа:
http://www.biblio-online.ru/, требуется авторизация (дата обращения: 29.07.2016). -
Загл. с экрана.

7. КонсультантПлюс - надёжная правовая поддержка [Электронный ресурс] : офиц. сайт
Компании «КонсультантПлюс». – Электрон. текстовые данные. — Москва, 1997 –
2016. – Режим доступа : http://www.consultant.ru, свободный из локальной сети Сиб.
ин-та управления - филиала РАНХиГС (дата обращения: 29.07.2016). - Загл. с экрана.

8. Сибирский институт управления – филиал Российской академии народного хозяйства
и государственной службы при Президенте Российской Федерации [Электронный
ресурс]  :  [офиц.  сайт]  /  техн.  поддержка В.В.  Фролов ;  информ.  поддержка Е.А.
Печенкина. – Электрон. данные. – Новосибирск : СИУ РАНХиГС, 2000-2016 . –
Режим доступа: http://siu.ranepa.ru/, свободный (дата обращения : 29.07.2016). – Загл. с
экрана.

9. Университетская библиотека ONLINE [Электронный ресурс] : [электрон.-библиотеч.
система] / О-во с огранич. ответственностью «Директ-Медиа». - Электрон. текстовые
данные. – [Москва], 2001 - 2016. - Режим доступа: http://www.biblioclub.ru, требуется
авторизация (дата обращения : 29.07.2016). - Загл. с экрана.

10. Университетская информационная система РОССИЯ [Электронный ресурс] : тематич.
электрон. б-ка / Науч.-исслед. вычислит. центр МГУ ; Автоном. некоммерч.
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организация «Центр информац. исслед.». – Электрон. текстовые данные. — Москва,
2000 – 2016. - Режим доступа: http://uisrussia.msu.ru, требуется авторизация (дата
обращения : 29.07.2016). - Загл. с экрана.

11. Электронная Библиотека Диссертаций [Электронный ресурс] : сайт / ФГБУ
«Российская государственная библиотека» Электрон. текстовые данные. – Москва,
2003-2016 . – Режим доступа: http://diss.rsl.ru/, требуется авторизация (дата обращения
: 29.07.2016). - Загл. с экрана.

6.6. Интернет-ресурсы.
Иные источники не используются.

7. Материально – техническая база, информационные технологии, программное
обеспечение и информационные справочные системы

Наименование специальных
помещений и помещений для

самостоятельной работы

Оснащенность специальных помещений и помещений для
самостоятельной работы

Учебные аудитории для
проведения занятий
лекционного типа

экран, компьютер с подключением к локальной сети института, и
выходом в Интернет, звуковой усилитель, антиподавитель,
мультимедийный проектор, столы аудиторные, стулья, трибуна
настольная, доска аудиторная

Компьютерные классы
Мультимедийный проектор, экран проекционный, компьютеры  с
подключением к локальной сети института (включая правовые
системы) и Интернет, столы аудиторные, стулья, доски аудиторные,
программы: 1С, Правовые системы, Марк- SQL, 2ГИС, Кеттел

Учебные аудитории для
проведения занятий
семинарского типа

столы аудиторные, стулья, трибуна, доска аудиторная

Аудитория для
самостоятельной работы
обучающихся.

Мультимедийный проектор, экран проекционный, Принтер, ПК, с
подключенным интернетом и к локальной сети института (включая
правовые системы) и Интернет, столы аудиторные, стулья, доски
аудиторные.

Центр интернет-ресурсов

ПК с выходом в Интернет, автоматизированную библиотечную
информационную систему и электронные библиотечные системы:
«Университетская библиотека ONLINE», «Электронно-библиотечная
система издательства ЛАНЬ», «Электронно-библиотечная система
издательства «Юрайт», «Электронно-библиотечная система
IPRbooks»,«Университетская Информационная Система РОССИЯ»,
«Электронная библиотека диссертаций РГБ», «Научная электронная
библиотека eLIBRARY», «EBSCO», «SAGE Premier». Система
федеральных образовательных порталов «Экномика. Социология.
Менеджмент», «Юридическая Россия», Сервер органов
государственной власти РФ, Сайт Сибирского Федерального округа и
др, столы аудиторные, стулья.

Библиотека (имеющая места
для обучающихся,
оснащенные компьютерами с
доступом к базам данных и
сети Интернет

компьютеры с подключением к локальной сети филиала и Интернет,
Wi-Fi, столы аудиторные, стулья

Видеостудия для проведения
вебинаров

Два рабочих места, оснащенных компьютерами, веб-камерами и
гарнитурам (наушники и микрофон).

Видеостудия для вебинаров Два рабочих места, оснащенных компьютерами, веб-камерами и
гарнитурам (наушники и микрофон).
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Кафедры На каждой кафедре одно рабочее место, оснащенное компьютером,
веб-камерой, гарнитурой.

Программное обеспечение

пакет MS Office
Microsoft Windows
сайт филиала
СДО Прометей
корпоративные базы данных
iSpring Free Cam8.
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1.Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с
планируемыми результатами освоения образовательной программы

1.1. Дисциплина ФТД.3 Введение в профессию обеспечивает овладение следующей
компетенцией:
на очной форме обучения, на заочной форме обучения, а так же на заочной форме
обучения с применением ЭО и ДОТ

Таблица 1
Код

компетенции
Наименование
компетенции

Код
этапа освоения
компетенции

Наименование этапа
освоения компетенции

УК ОС – 6 способность
выстраивать и
реализовывать
траекторию
саморазвития на
основе принципов
образования в течение
всей жизни

УК ОС – 6.2. способность к
непрерывному
выстраиванию и
реализации траектории
саморазвития на основе
принципов образования в
течение всей жизни

1.2. В результате освоения дисциплины у студентов должны быть сформированы:
на очной форме обучения, на заочной форме обучения, а также на заочной форме
обучения с применением ЭО и ДОТ

Таблица 2
ОТФ/ТФ/

профессиональные
действия

Код этапа
освоения

компетенции
Результаты обучения

УК ОС – 6.2. на уровне знаний:
профессиональная деятельность экономиста, ее
особенности, основные направления в работе;
принципы образования и самообразования;
на уровне умений:
поиск и отбор социально-экономической
информации; выстраивание и реализация
траектории саморазвития;

2. Объем и место дисциплины в структуре ОП ВО
Объем дисциплины
ФТД.3 Введение в профессию составляет 1 зачетную единицу. По очной форме

обучения количество академических часов, выделенных на контактную работу с
преподавателем 16, их них 16 лекционного типа, 20 на самостоятельную работу
обучающихся.

По заочной форме обучения, в т.ч по заочной форме обучения с применением ЭО,
ДОТ количество академических часов, выделенных на контактную работу с
преподавателем 16, их них 16 лекционного типа, 16 на самостоятельную работу
обучающихся.

Место дисциплины в структуре ОП ВО
ФТД.3 Введение в профессию изучается студентами очной формы обучения на 1

курсе во 2 семестре, заочной формы обучения, в т.ч. с применением ДОТ на 1 курсе.
Дисциплина реализуется на очной и заочной форме обучения после изучения Б1.Б.7

Психологии, на заочной форме обучения с применением ЭО, ДОТ после изучения Б1.Б.2
Философии.
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3.Содержание и структура дисциплины
Таблица 3.1

№ п/п Наименование тем,
(разделов)

Объем дисциплины, час. Форма текущего
контроля

успеваемости,
промежуточной

аттестации

Всего Контактная работа
обучающегося с

преподавателем по видам
учебных занятий

СР

л лр пз КСР
Очная форма обучения

Раздел 1

Экономическая наука
и направление

«Экономика» в СИУ-
филиале РАНХиГС

18 8 10

Тема 1.1 Профессия - экономист 6 2 4 эссе

Тема 1.2.

Правила внутреннего
распорядка
обучающихся СИУ –
филиала РАНХиГС

4 2 2 опрос

Тема 1.3.

Экономическое
образование:
стандарты, уровни,
ступени, системы,
традиции

4 2 2
результаты

самостоятельной
работы

Тема 1.4.

Образовательная
программа
«Экономика» и
учебные планы
подготовки экономиста
факультета

4 2 2 опрос

Раздел 2

Учебная и научная
деятельность

студента,
обучающегося на

факультете
Экономики СИУ-

филиале РАНХиГС

18 8 10

Тема 2.1

Организация
образовательного
процесса в вузе и на
факультете Экономики

4 2 2 опрос

Тема 2.2.
Проектная
деятельность в
экономике

6 2 4 презентация
проекта

Тема 2.3.
Научно-
исследовательская
деятельность студентов

8 4 4
групповые

контрольные
задания

Промежуточная аттестация зачет

Всего:
36 16 20 ак.ч.
1 0,4 0,6 з.е.

27 12 15 астр.ч.
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Таблица 3.2

№ п/п Наименование тем,
(разделов)

Объем дисциплины, час. Форма текущего
контроля

успеваемости,
промежуточной

аттестации

Всего Контактная работа
обучающегося с

преподавателем по видам
учебных занятий

СР

л лр пз КСР
Заочная форма обучения

Раздел 1

Экономическая
наука и

направление
«Экономика» в
СИУ-филиале

РАНХиГС

16 8 8

Тема 1.1 Профессия -
экономист 4 2 2 эссе

Тема 1.2.

Правила внутреннего
распорядка
обучающихся СИУ –
филиала РАНХиГС

4 2 2

результаты
самостоятельной

работы

Тема 1.3.

Экономическое
образование:
стандарты, уровни,
ступени, системы,
традиции

4 2 2

Тема 1.4.

Образовательная
программа
«Экономика» и
учебные планы
подготовки
экономиста
факультета

4 2 2

Раздел 2

Учебная и научная
деятельность

студента,
обучающегося на

факультете
Экономики СИУ-

филиале РАНХиГС

16 8 8

Тема 2.1

Организация
образовательного
процесса в вузе и на
факультете
Экономики

4 2 2 результаты
самостоятельной

работы

Тема 2.2.
Проектная
деятельность в
экономике

4 2 2

Тема 2.3.

Научно-
исследовательская
деятельность
студентов

8 4 4 эссе

Промежуточная аттестация 4 4 зачет

Всего:
36 16 4 16 ак.ч.
1 0,4 0,2 0,4 з.е.

27 12 3 12 астр.ч.
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Таблица 3.3

№ п/п Наименование тем,
(разделов)

Объем дисциплины, час. Форма текущего
контроля

успеваемости,
промежуточной

аттестации

Всего Контактная работа
обучающегося с

преподавателем по видам
учебных занятий

СР

л/эо,
дот1

лр/э,
дот2

пз/э,
дот3

КСР

Заочная форма обучения с применением ЭО, ДОТ

Раздел 1

Экономическая наука
и направление

«Экономика» в СИУ-
филиале РАНХиГС

16 8 8

Тема 1.1 Профессия - экономист 4 2 2

Электронный
семинар 1

Тема 1.2.

Правила внутреннего
распорядка
обучающихся СИУ –
филиала РАНХиГС

4 2 2

Тема 1.3.

Экономическое
образование:
стандарты, уровни,
ступени, системы,
традиции

4 2 2

Тема 1.4.

Образовательная
программа
«Экономика» и
учебные планы
подготовки экономиста
факультета

4 2 2

Раздел 2

Учебная и научная
деятельность

студента,
обучающегося на

факультете
Экономики СИУ-

филиале РАНХиГС

16 8 8

Тема 2.1

Организация
образовательного
процесса в вузе и на
факультете Экономики

4 2 2

Электронный
семинар 2Тема 2.2.

Проектная
деятельность в
экономике

4 2 2

Тема 2.3.
Научно-
исследовательская
деятельность студентов

8 4 4

Промежуточная аттестация 4 4

Всего:
36 16 4 16 ак.ч.
1 0,4 0,2 0,4 з.е.

27 12 3 12 астр.ч.

1 При применении электронного обучения, дистанционных образовательных технологий в соответствии с учебным
планом
2 При применении электронного обучения, дистанционных образовательных технологий в соответствии с учебным
планом
3 При применении электронного обучения, дистанционных образовательных технологий в соответствии с учебным
планом
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Содержание дисциплины

Раздел 1 Экономическая наука и направление «Экономика» в СИУ-филиале
РАНХиГС
Тема 1.1. Профессия - экономист
Квалификационная характеристика специалиста, ориентированного на работу в
экономических службах предприятий и организаций. Критерии оценки
профессионального уровня специалиста: глубокое освоение общих экономических и
дисциплин специализации, акцент на необходимости максимально широкого
использования в практической деятельности экономико-математического аппарата и
средств компьютерной техники в аналитической работе и принятии решений в развитии
экономических отношений, а также выработка умения на основе полученных знаний и
навыков готовить конкретные предложения по развитию экономических отношений в
организациях и регионах. Получение первого представления о возможных местах
будущей практики.

Тема 1.2. Правила внутреннего распорядка обучающихся СИУ – филиала РАНХиГС
Общие положения внутреннего распорядка обучающихся сиу. Учебный распорядок.
Порядок в помещениях филиала. Права и обязанности студентов.

Тема 1.3. Экономическое образование: стандарты, уровни, ступени, системы,
традиции
История создания института. Современная структура института. Факультет экономики,
становление и развитие, традиции. Основные направления и организация научно-
исследовательской работы на факультете. Внеучебная работа со студентами на
факультете.

Тема 1.4. Образовательная программа «Экономика» и учебные планы подготовки
экономиста факультета
Структура учебной программы. Знакомство с дисциплинами гуманитарного блока, блока
естественно-научных дисциплин, дисциплинами по выбору. Практические аспекты
реализации «Болонского процесса». Презентация  профилей направления «Экономика» и
«самопрезентация» читаемых дисциплин преподавателями кафедры факультета
экономики.

Раздел 2 Учебная и научная деятельность студента, обучающегося на факультете
Экономики СИУ-филиале РАНХиГС
Тема 2.1. Организация образовательного процесса в вузе и на факультете Экономики
Работа на лекциях и семинарских занятиях. Основные требования к учебной дисциплине.
Учебные обязанности студентов. Подготовка к семинарам. Использование учебных
программ, учебников, методических пособий. Конспектирование литературы.
Самостоятельная работа студентов. Организация спецкурсов. Факультативные занятия.
Индивидуальные и групповые консультации студентов по изучаемым дисциплинам.
Семестровые экзамены и зачеты. Порядок их проведения и обязанности студента.
Практика. Требования, предъявляемые к студенту в процессе прохождения практики.
Отчеты по практике. Написание курсовых работ. Учебная и производственная
(преддипломная) практика. Подготовка и защита дипломных работ, сдача
государственных экзаменов.
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Тема 2.2. Проектная деятельность в экономике
Содержание проектной деятельности в экономике. Цели, задачи, ресурсы проектной
деятельности. Факторы внутренней и внешней среды, способствующие и сдерживающие
реализацию проектов. Оценка результатов проекта и его риски.

Тема 2.3. Научно-исследовательская деятельность студентов
Необходимость и последовательность научно-исследовательской деятельности.
Информационная база и методы научно-исследовательской деятельности. Этапы научно-
исследовательской деятельности. Виды и формы научно-исследовательской деятельности.
Написание курсовых работ. Результаты научно-исследовательской деятельности  и
влияние их на подготовку и защиту выпускной квалификационной работы.

4. Материалы текущего контроля успеваемости обучающихся и фонд оценочных
средств промежуточной аттестации по дисциплине

4.1. Формы и методы текущего контроля успеваемости обучающихся и
промежуточной аттестации.

4.1.1.  В ходе реализации дисциплины ФТД.3 Введение в профессию
используются следующие методы текущего контроля успеваемости обучающихся:

для очной формы обучения
Таблица 4.1

Тема (раздел) Методы текущего контроля
успеваемости

Раздел 1 Экономическая наука и направление «Экономика» в СИУ-филиале
РАНХиГС

Тема 1.1 Профессия - экономист эссе
Тема 1.2 Правила внутреннего распорядка обучающихся
СИУ – филиала РАНХиГС опрос

Тема 1.3 Экономическое образование: стандарты,
уровни, ступени, системы, традиции

результаты самостоятельной
работы

Тема 1.4. Образовательная программа «Экономика» и
учебные планы подготовки экономиста факультета опрос

Раздел 2 Учебная и научная деятельность студента, обучающегося на факультете
Экономики СИУ-филиале РАНХиГС

Тема 2.1 Организация образовательного процесса в вузе
и на факультете Экономики опрос

Тема 2.2 Проектная деятельность в экономике презентация проекта
Тема 2.3 Научно-исследовательская деятельность
студентов

групповые контрольные
задания

для заочной формы обучения
Таблица 4.2

Тема (раздел) Методы текущего контроля
успеваемости

Раздел 1 Экономическая наука и направление «Экономика» в СИУ-филиале
РАНХиГС

Тема 1.1 Профессия - экономист эссе
Тема 1.2 Правила внутреннего распорядка обучающихся
СИУ – филиала РАНХиГС результаты самостоятельной

работыТема 1.3 Экономическое образование: стандарты,
уровни, ступени, системы, традиции
Тема 1.4. Образовательная программа «Экономика» и
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учебные планы подготовки экономиста факультета
Раздел 2 Учебная и научная деятельность студента, обучающегося на факультете

Экономики СИУ-филиале РАНХиГС
Тема 2.1 Организация образовательного процесса в вузе
и на факультете Экономики результаты самостоятельной

работыТема 2.2 Проектная деятельность в экономике
Тема 2.3 Научно-исследовательская деятельность
студентов эссе

В ходе реализации дисциплины по заочной форме обучения с применением ЭО, ДОТ
используются следующие методы текущего контроля успеваемости обучающихся:

- письменный ответ на задания электронного семинара;
- письменное собеседование с обучающимся в ходе проведения электронного

семинара.

для заочной формы обучения с применением ЭО, ДОТ
Таблица 4.3

Тема (раздел) Методы текущего контроля
успеваемости

Раздел 1 Экономическая наука и направление «Экономика» в СИУ-филиале
РАНХиГС

Тема 1.1 Профессия - экономист

Электронный семинар 1

Тема 1.2 Правила внутреннего распорядка обучающихся
СИУ – филиала РАНХиГС
Тема 1.3 Экономическое образование: стандарты,
уровни, ступени, системы, традиции
Тема 1.4. Образовательная программа «Экономика» и
учебные планы подготовки экономиста факультета

Раздел 2 Учебная и научная деятельность студента, обучающегося на факультете
Экономики СИУ-филиале РАНХиГС

Тема 2.1 Организация образовательного процесса в вузе
и на факультете Экономики

Электронный семинар 2Тема 2.2 Проектная деятельность в экономике
Тема 2.3 Научно-исследовательская деятельность
студентов

4.1.2. Зачет проводится с применением следующих методов (средств):
Промежуточная аттестация проводится в форме зачета у студентов очной формы

обучения по результатам защиты группового проекта и ответа на теоретический вопрос,
студенты заочной формы обучения выполняют задание, состоящее из защиты
индивидуального письменного самостоятельного задания и ответа на теоретический
вопрос,  студенты заочной формы с применением ЭО и ДОТ обучения выполняют
письменное контрольное задание и компьютерное тестирование.

4.2. Материалы текущего контроля успеваемости обучающихся.
Полный комплект материалов для текущего контроля находится на кафедре

финансов и кредита в УМК-Д.

4.2.1.Материалы текущего контроля успеваемости для очной формы обучения
Типовые вопросы опросов по темам 1.2., 1.4., 2.1.
1. Экономист-профессионал. Необходимые качества
2. Предмет, система и задачи курса «Введение в специальность»
3. Место экономиста в современном народном хозяйстве
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4. Общие требования к профессиональной подготовленности экономиста после его
обучения в вузе
5. Государственные образовательные стандарты
6. Система высшего экономического образования советского периода: достоинства и
недостатки
7. Экономическое образование переходного периода. Изменения в системе
экономического образования

Типовые направления тематики групповых проектов по теме 2.2.
1. Бизнес-проекты
2. Экологические
3. Социальные
Темы проектов обучающихся охватывают наиболее актуальные направления развития,
модернизации региональных и муниципальных систем здравоохранения, образования,
культуры, социальной сферы. Тема проекта формулируется группой самостоятельно,
обсуждается с преподавателем дисциплины.

Типовое групповое контрольное задание по теме 2.3.
«Интервью у профессионала». Необходимо взять интервью у профессионала,
работающего в экономической сфере не менее 3-х лет и достигший значительных успехов.

4.2.2.Материалы текущего контроля успеваемости для очной и заочной формы
обучения
Типовые темы для написания эссе по темам 1.1., 2.3.
1. Моя профессия - экономист
2. Образовательная реформа и возможность трудоустройства.
3. Как правительство РФ должно реформировать образование, чтобы предоставить
молодым людям необходимые навыки и возможности для дальнейшего трудоустройства?
4. Предпринимательство и лидерство
5. Какие шаги должен предпринять молодой человек, чтобы стать предпринимателем и
общественным лидером?
6. Важность научной работы при обучении на экономиста
7. Коммерческий и научный результат исследовательской работы студентов
8. Возможность получения и опубликования научного результата при выполнении
контрольной, курсовой и бакалаврской работы.

Типовое задание для самостоятельной работы по темам 1.2., 1.3., 1.4., 2.1., 2.2.
«Моя карьера через 2, 5, 10 лет». Электронная презентация, отражающая авторское
видение своей карьеры через названные промежутки времени с подробным описанием и
творческим оформлением в виде презентации, которая должна включать не менее 6 и не
более 15 слайдов.

Типовой вариант электронного семинара по темам разделов 1, 2 (для заочной формы
обучения с применением ЭО, ДОТ)
Задание 1 Понятие «экономика», «экономист». Их сходства и отличия.
Задание 2 Перечислите экономические профессии, в чем отличия их профессиональной
деятельности? В какой профессии (должности) Вы предпочли бы работать и какие
необходимо реализовать мероприятия в течении жизни, чтобы постичь эту профессию
(достичь должность)?

Контент тестов 1, 2 «самопроверка» на заочной форме обучения с применением ЭО,
ДОТ
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Задание типа: «открытый вопрос»:
1. В РФ установлены ________________ степени(-ей) дипломов о высшем образовании
Три

Задание типа: «открытый вопрос»:
2. Лицам, получившим базовое высшее образование, выдается диплом о высшем
образовании с присвоением степени
бакалавра

Задание типа: «открытый вопрос»:
3. На принципах, определенных Законом РФ «Об образовании», базируется
государственная политика в области ________________ профессионального образования
высшего и послевузовского

Задание типа: "один из многих"
4. Какие направления стоят перед любыми экономическими системами? Как…
¡ увеличить объём экспорта и импорта
¡ увеличить объём государственного бюджета
¤ наиболее эффективно израсходовать ограниченные ресурсы
¡ максимально уменьшить государственную задолженность.

Задание типа: "один из многих"
5. К особенностям законодательной власти, отличающим ее от исполнительной, относят:
¡ координационно-регулирующие функции
¡ использование экономических методов воздействия
¤ право принятия законов
¡ распорядительная деятельность

Задание типа: "один из многих"
6. Государственное управление — это:
¡ деятельность, направленная на удовлетворение социальных потребностей в услугах
государственного управления
¡ единый процесс планирования, организации, мотивация и контроля для достижения
поставленных целей
¤ целенаправленное организующе-регулирующее воздействие государства (через систему
органов власти и управления, должностных лиц) на общественные процессы и отношения
¡ одна из форм государственной деятельности по реализации законодательных,
исполнительных и иных властных полномочий государства
¡ деятельность, направленная на сохранение и укрепление власти правящего режима и
его отдельных структур

Задание типа: "один из многих"
7. Функции бухгалтерии:
¤ Текущий учет хозяйственной деятельности предприятия.
¡ Работа с производственными кадрами предприятия.
¡ Организация процесса реализации продукции.

Задание типа: "один из многих"
8. Финансы – это…
1.Деньги.
¤ Денежные отношения.
¡ Расчетные взаимоотношения.
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Задание типа: "один из многих"
9. Что такое экономическая категория:
¡ Это вид средств, находящихся в собственности предприятия.
¡ Это определение, характеризующие источники формирования средств предприятия.
¤ Однородные экономические отношения, характеризующие одну из сторон
общественного бытия, представленные в обобщенном виде.

Задание типа: "один из многих"
10. Включение гражданского служащего (гражданина) в кадровый резерв
осуществляется:
¡ по решению руководителя органа по управлению кадрами государственной службой
¡ по решению руководителя государственного органа
¡ на основе открытых выборов
¤ по конкурсу

4.3. Оценочные средства для промежуточной аттестации.

4.3.1. Формируемые компетенции
Таблица 5

Код
компетенции

Наименование
компетенции

Код
этапа освоения
компетенции

Наименование этапа
освоения компетенции

УК ОС – 6 способность
выстраивать и
реализовывать
траекторию
саморазвития на
основе принципов
образования в течение
всей жизни

УК ОС – 6.2. способность к
непрерывному
выстраиванию и
реализации траектории
саморазвития на основе
принципов образования в
течение всей жизни

Таблица 6

Этап освоения
компетенции

Показатели
оценивания

Критерии
оценивания

УК ОС – 6.2
Способность к
непрерывному
выстраиванию и
реализации траектории
саморазвития на основе
принципов образования
в течение всей жизни

Аргументировано
обосновывает принятые
решения при выборе целей и
устанавливании приоритетов
при выборе способов
обучения, условий, средств,
личностных возможностей и
временной перспективы
достижения осуществления
деятельности.
Применяет принципы,
законы и методы философии
при решении
профессиональных задач.
Владеет методами и
приемами отбора

Обоснованы принятые решения
при выборе целей и
устанавливании приоритетов
при выборе способов обучения,
условий, средств, личностных
возможностей и временной
перспективы достижения
осуществления деятельности.
Сформировано умение
применять принципы, законы и
методы философии при
решении профессиональных
задач.
Самостоятельно отбирает
необходимую информацию.
Сформирован понятийный
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4.3.2 Типовые оценочные средства
Защита группового проекта по очной форме обучения

Групповой проект выполняется в течение семестра и проходит групповую защиту.
Критериями оценки проекта для обучающихся по очной форме обучения являются:

актуальность выбранной темы, практическая значимость предложенного проектного
решения, уровень детализации предлагаемых решений, тиражируемость проекта.

Полный комплект материалов для промежуточной аттестации находится на
кафедре финансов и кредита в УМК-Д.

Защита индивидуального письменного самостоятельного задания по заочной форме
обучения

«Путь к успеху». Задание включает последовательное и подробное описание шагов
студентов по выстраиванию и реализации траектории саморазвития с целью достижения
личных и профессиональных целей.

Критериями оценки индивидуального письменного самостоятельного задания по
заочной форме обучения: текст задания должен быть написан четким, ясным языком.
Изложение материала должно удовлетворять требованиям определенности,
последовательности, доказательности. Выводы и предложения должны быть четко
сформулированы и обоснованы.

Вопросы для подготовки к зачету
1. Система высшего и послевузовского профессионального образования России:
структура и ступени
2. Многоуровневая структура высшего образования
3. Роль гуманитарных и общественных наук в формировании мировоззрения экономиста
4. Роль фундаментальных экономических наук в подготовке дипломированного
специалиста
5. Общие положения об организации вуза. Виды вузов в РФ
6. Основные задачи высшего учебного заведения
7. Прием в высшее учебное заведение
8. Организация образовательного процесса в вузе и на факультете
9. Учебный план
10. Организация научно-исследовательских работ
11. Международная деятельность вуза
12. Функции и организационная структура факультета
13. Кафедры — центр обучения студентов. Учебно-воспитательные функции кафедры
14. Заведующий кафедрой — организатор учебного процесса студентов
15. Права студентов
16. Обязанности студентов
17. Общественная жизнь студентов

необходимой информации.
Применяет знания
принципов образования в
течение всей жизни.
Владеет приемами
организации собственной
познавательной
деятельности, осознавая
перспективы
профессионального
развития.

аппарат.
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18. Аттестация учебной работы студентов (текущая, за семестр, за курс, государственная)
19. Пользование учебной литературой. Работа с каталогами библиотеки
20. Профессиональный экономический язык

Типовое письменное контрольное задание (для студентов заочной формы обучения с
применением ЭО, ДОТ)

Задание 1. «Путь к успеху». Задание включает последовательное и подробное описание
шагов студентов по выстраиванию и реализации траектории саморазвития с целью
достижения личных и профессиональных целей.

Критериями оценки индивидуального письменного самостоятельного задания по
заочной форме обучения: текст задания должен быть написан четким, ясным языком.
Изложение материала должно удовлетворять требованиям определенности,
последовательности, доказательности. Выводы и предложения должны быть четко
сформулированы и обоснованы.

Задание 2. Опишите процедуру приема в высшее учебное заведение

Контент тестовых заданий (для студентов заочной формы обучения с применением
ЭО, ДОТ)
Задание типа: «открытый вопрос»:
1. ________________ компоненты государственных образовательных стандартов
включают в себя общие требования к основным образовательным программам высшего и
послевузовского профессионального образования
Федеральные

Задание типа: «открытый вопрос»:
2. ________________ обеспечивает систематизацию и закрепление теоретических знаний
и практических навыков, а так же обучение самостоятельному их применению при
решении задач
курсовая работа

Задание типа: «открытый вопрос»:
3. ________________ право дает возможность определить конкретные варианты
налогообложения
Налоговое
4. Знание, каких вузовских дисциплин необходимо финансисту в его профессиональной
деятельности:
¡ Философия.
¡ Высшая математика.
¤ Финансовый менеджмент.

Задание типа: "один из многих"
5. Экономика наиболее эффективна, если в ней достигнута:
¡ нулевая безработица
¤ полное использование производственных ресурсов
¡ эффективное и максимальное использование других ресурсов
¡ максимальная и эффективная использование внутренних ресурсов

Задание типа: "один из многих"
6. Дефицит бюджета появляется, как только…
¡ повышаются государственные затраты
¡ снижаются цены
¡ общие издержки превышают общую прибыль
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¤ государственные расходы превышают государственные доходы

Задание типа: "один из многих"
7. Какая должностная единица не является источником публичной власти?
¤ Председатель комитета территориального общественного самоуправления
¡ Губернатор
¡ Председатель Правительства
¡ Мэр

Задание типа: "один из многих"
8. Функции финансиста:
¡ Учет финансовых результатов деятельности предприятия.
¤ Обобщение данных о текущих расходах и доходах предприятия.
3.Регистрация происходящих на предприятии хозяйственных операций.

Задание типа: «открытый вопрос»:
9. Документ учебного планирования, содержащий названия учебных дисциплин, время,
отводимое на их изучение, распределение их по семестрам, — это учебный (ая) ...
План

Задание типа: «открытый вопрос»:
10. Документ, разрабатываемый по каждой дисциплине учебного плана и определяющий
научное содержание, методическое построение учебной дисциплины, наименования и
основные вопросы разделов и тем, распределение учебного времени по разделам, темам и
видам учебных занятий, — это рабочая(-ий) ...
программа дисциплины

Задание типа: «открытый вопрос»:
11. Лица, завершившие любую образовательно-профессиональную программу третьего
уровня, могут поступать в:
аспирантуру

Шкала оценивания.
Таблица 7

Зачет Критерии оценки

зачтено
(51-100)

Сформированы знания о профессиональной деятельности экономиста, ее
особенности, основные направления в работе; принципы образования и
самообразования; умеет искать и отбирать социально-экономическую
информацию; выстраивает траекторию саморазвития, устанавливает
приоритеты при выборе способов обучения, условий, средств, личностных
возможностей и временной перспективы достижения осуществления
деятельности

не
зачтено
(0-50)

Не сформированы знания о профессиональной деятельности экономиста, не
знает ее особенности, основных направлений в работе; не знает принципы
образования и самообразования; не умеет искать и отбирать социально-
экономическую информацию; не умеет выстраивать траекторию
саморазвития, не может определять приоритеты при выборе способов
обучения, условий, средств, личностных возможностей и временной
перспективы достижения осуществления деятельности
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4.4. Методические материалы
Промежуточная аттестация по дисциплине «Введение в профессию» проводится в

форме зачета.
Зачет по дисциплине служит для оценки уровня полученных студентами

теоретических и практических знаний, умений, а также навыков самостоятельной работы,
творческого мышления, умения синтезировать полученные знания и применять их в
решении практических задач. По итогам зачета в ведомость выставляется зачет.

Задания для зачета на очной форме обучения включают защиту группового проекта
и ответ на теоретический вопрос, который выполняется в устной (или письменной) форме.

Задания для зачета на заочной форме обучения включают защиту индивидуального
письменного самостоятельного задания и ответ на теоретический вопрос, который
выполняется в устной (или письменной) форме.

Критерии оценивания, представленные в таблице позволяют привязать полноту
ответа и уровень продемонстрированных знаний и умений в двух-балльной  и сто-
балльной шкале оценок.

Студент обязан явиться на зачет в указанное в расписании время. Опоздание на
зачет не допускается. В порядке исключения на зачет могут быть допущены лица,
предъявившие оправдательные документы, связанные с причинами опоздания. При этом
задание должно быть выполнено во время, отведенное на сдачу зачета всему
потоку/группе.

Во время проведения зачета студентам запрещается иметь при себе и использовать
средства связи. Использование материалов, а также попытка общения с другими
студентами или иными лицами, в том числе с применением электронных средств связи,
несанкционированные перемещения и т.п. являются основанием для удаления студента из
аудитории и последующего проставления оценки «незачет».

По заочной форме обучения с применением ЭО, ДОТ итоговая оценка по
дисциплине формируется по результатам выполнения ПКЗ и прохождения электронного
тестирования на основании следующей формулы:

Σ = ПКЗ х 0,4 + ТЕСТ х 0,6
При этом применяется следующая шкала перевода из 100-балльной шкалы в 4-х

балльную:
0 – 50 баллов – «не зачтено»;
51 – 100 баллов – «зачтено.

Выполнение письменного контрольного задания позволяет оценить умения и
навыки по дисциплине и осуществляется в течение семестра.

Проверка знаний осуществляется с помощью тестовых заданий. Тестирование
проводится в СДО "Прометей" в соответствии с установленными требованиями. Итоговый
тест формируется на аппаратном уровне с использованием банка тестовых заданий по
дисциплине. Проверка результатов тестирования осуществляется автоматически.

5. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины

Дисциплина «Введение в профессию» предназначена для того, чтобы дать
теоретические представления о экономике как науке и получить практические навыки
необходимые в профессиональной сфере, способность выстраивать и реализовывать
траекторию саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни.

Реализация компетентностного подхода в рамках курса «Введение в профессию»
предусматривает использование в учебном процессе лекционных занятий в традиционной
форме, а также в форме диалога, дискуссий, разбора конкретных ситуаций и примеров из
практики. При подготовке к лекции дискуссии преподаватель может рекомендовать
обучающимся предварительное изучение материалов научных и периодических изданий, а
также подготовку примеров из практики.
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В ходе лекционных занятий раскрываются основные вопросы в рамках
рассматриваемой темы, а также делаются акценты на наиболее сложные и важные
положения изучаемого материала, которые должны быть приняты студентами во
внимание. Материалы лекций являются основой для подготовки обучающихся к
выполнения заданий самостоятельной работы.

Для наилучшего усвоения материала студент обязательно должен посещать все
лекционные занятия, что будет способствовать постепенному накоплению знания,
максимальному развитию умений и навыков.

Самостоятельная работа студентов включает следующие виды: изучение
нормативно-правовых актов, работа с информационными ресурсами (сайтами), изучение
учебного материала, отнесенного к самостоятельному освоению, выполнение домашних
заданий, выполнение расчетных заданий. Студент обязан выполнять все виды
самостоятельной работы.

Методические рекомендации по подготовке к опросам
Подготовка к опросам, коллоквиумам, тестированию предполагает изучение

текстов лекций, а также рекомендованных литературных источников (основной и
дополнительной литературы). Текущую проработку материалов лекций целесообразно
осуществлять в течение 2 – 3-х дней после её проведения. С этой целью необходимо
просмотреть записи, подчеркнуть заголовки и самые ценные положения разными цветами
(применение разноцветных пометок делают важные положения более наглядными,  и
облегчают визуальное запоминание), внимательно изучить ключевые слова темы занятия.
Отдельные темы курса предполагают дополнительную проработку материала, доработку
лекций, составление конспектов.

Методические рекомендации по выполнению группового контрольного задания
Групповые задания направлены на самостоятельное знакомство с будущей

профессией и планирование своей карьеры, а также адаптацию к новой обучающей среде;
внутригрупповое сплочение и развитие навыков работы в команде; формирование
презентационных и коммуникативных навыков, навыков тайм-менеджмента и
стрессоустойчивости.

Сроки сдачи творческих работ определяет преподаватель. Помимо
индивидуальных оценок могут использоваться групповые и взаимооценки в форме
обсуждения в группе, конкурс, способствующие раскрытию профессионального и
творческого потенциала студентов.

Группы формируются из студентов в количестве не более 2 человек, которая
должна взять интервью у профессионала, работающего в экономической сфере не менее
3-х лет и достигший значительных успехов. Указывается фамилия, имя отчество,
должность, организация, в которой работает профессионал. Рекомендуемое число
вопросов – не менее 15 (не считая вопросов автобиографического характера). С итоговым
вариантом работы должен ознакомиться интервьюируемый профессионал и подписать ее.

Задание оформляется в письменном варианте в виде «вопрос-ответ». Интервью
оформляется в виде мини-статьи. Оцениваются структура, содержательность и полнота
раскрытия темы.

Методические рекомендации по написанию эссе
«Моя будущая профессия - экономист». Эссе пишется в произвольной форме.

Ввиду крайней желательности установления «обратной связи» с аудиторией советуем в
данной работе как можно полнее представить себя как сложившуюся личность,
сделавшую осознанный выбор своей будущей профессии. Примерный план эссе может
выглядеть следующим образом: краткая автобиография;

- семья;
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- учебное заведение, которое закончил студент;
- имеющиеся достижения (в учебе, общественной жизни, спорте, искусстве, прочие)
- хобби и увлечения;
- родной город;
- мотивы выбора специальности;
- «ощущение» своего будущего объекта приложения полученных знаний по

окончании института: бизнес (возможно, собственный) – государственные структуры
управления – наука, др.

Эссе – это мини-сочинение с акцентом на личную позицию автора. Студент должен
описать видение себя как будущего профессионала, важность получаемой профессии в
современном мире, какие конкретные шаги он планирует предпринять, чтобы стать
профессионалом.

Структура эссе состоит из следующих разделов.
1 Введение. Должно включать краткое изложение понимания студентом

поставленной проблемы и подход к ответу на данный вопрос, а также цели написания
работы.

2 Основная часть эссе. Данная часть предполагает изложение аргументации
студента по теме, ее анализа, а также обоснование, исходя из имеющихся данных, других
аргументов и позиций по этому вопросу.

В данной части рекомендуется желательно уделить внимание рассмотрению таких
вопросов как:

– обоснование выбора студентом своей будущей профессии;
– видение студентом основных шагов для достижении карьерного роста (какие

действия необходимо сделать);
– будущие успехи и достижения, которых обучающийся хочет добиться через 2, 5,

10 лет профессиональной деятельности;
– обучающийся должен показать понимание функций, которые выполняют

работники экономических профессий.
При постановке профессиональных целей необходимо сформулировать

потребности, намерения, желания, задачи, сориентировать действия и поступки для
осуществления этих целей. При описании целей необходимо установить сроки и
сформулировать результаты. Указывая сроки достижения цели, необходимо указать
конкретные временные рамки, которые ограничивают достижение данной цели.

После постановки целей студент в эссе может провести анализ ресурсов для
достижения цели (целей). В процессе анализа важно выявить необходимые для
достижения целей средства (личные, финансовые, временные ресурсы). Сначала можно
описать конкретные действия, которые студент планирует предпринять для достижения
целей во время учебы в вузе (практика в известных компаниях, стажировки за границей,
участие в научно-исследовательской работе и др.). Затем студент может изложить
действия, которые нужно предпринять для достижения целей спустя 5-10 лет после
окончания ВУЗа.

Таким образом, основная часть эссе должна включать такие пункты, как «Моя
профессия; как я представляю свою будущую карьеру; для чего я поступил в ВУЗ; мои
профессиональные цели и что я собираюсь предпринять для их достижения; самоанализ».

Методические рекомендации по подготовке группового проекта
Проект выполняется учебной группой в количестве 5-7 студентов и имеет

групповое авторство. Проект включает проведение системного анализа проблемной
ситуации и разработку проектных предложений.
Предлагаемое проектное решение иллюстрируется возможными вариантами его
применения в других регионах.
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Текст выпускного проекта должен быть написан четким, ясным языком. Изложение
материала должно удовлетворять требованиям определенности, последовательности,
доказательности. Выводы и предложения должны быть четко сформулированы и
обоснованы фактическими данными.

Пояснительная записка к выпускному проекту состоит из следующих частей:
- титульный лист;
- введение;
- основная часть;
- заключение;
- список использованных нормативных документов и источников информации;
- приложения (при необходимости).

Введение должно содержать обоснование выбора темы.
В основной части излагается основное содержание проекта. Основная часть имеет

следующую структуру:
1. Актуальность выбранной темы, описание ключевых проблем, на решение которых
направлен проект
2. Цели и задачи
3. Анализ ситуации и желаемые результаты. Анализ текущего состояния системы,
описание промежуточных и конечных результатов, которые должны быть получены
4. Проектное решение. Описание проектного решения – совокупности взаимосвязанных и
взаимообусловленных действий по обеспечению решения проблем и достижению целей.
5. Оценка необходимых для реализации проекта ресурсов. Раздел содержит описание
требуемых для реализации проекта требуемых ресурсов.
6. Описание ожидаемых результатов, возможных рисков и способов их снижения.

Заключение содержит краткое обобщение содержания проекта.
Библиографический список нормативных документов и источников информации

может содержать перечень литературных источников, правовых актов, источников
статистических данных и иных опубликованных документов и материалов,
использованных при написании проекта. Порядок перечисления указанных источников:
- законы и подзаконные акты;
- учебники, монографии и литература (в алфавитном порядке по фамилии автора);
- периодические издания;
- источники информации в Интернете.

В приложения выносятся справочные и аналитические материалы (таблицы,
расчеты, компьютерные распечатки и т.п.). В тексте проекта дается ссылка на
соответствующее приложение.

Проект включает в себя презентацию (обычно не превышает 15 слайдов) и
пояснительную записку (как правило, не более 10 страниц без учета приложений). Защита
группового проекта  по очной форме обучения является элементом зачета и проходит по
этапам:
1. Выступление обучающихся (7-15 минут):
- сообщение темы проекта, обоснование актуальности выбора проблемы исследования
(работы), новизны работы,
- формулировка цели и задач работы,
- формулировка объекта и (или) предмета исследования (по необходимости),
- выбор методов исследования, приемов работы,
- представление планируемых результатов проекта,
- описание этапов выполнения проекта и промежуточных результатов,
- демонстрация итогового продукта проекта, его сравнение с планируемым результатом,
- формулировка выводов по результатам проекта,
- описание практической (ценностной) значимости результатов проекта,
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2. Обсуждение процесса и результатов группового проекта:
- вопросы присутствующих и ответы защищающейся группы,
- самооценка и взаимооценка результатов групповой работы.

Методические рекомендации по выполнению самостоятельной работы
Цель самостоятельной работы по дисциплине «Ведение в профессию» – помочь

студенту понять сильные и слабые стороны, разобраться в своих профессиональных
интересах и определиться с перечнем личностных качеств, которые могут способствовать
успешному освоению будущей профессии. Самостоятельная работа студентов включает
следующие виды: при необходимости изучение нормативно-правовых актов, работа с
информационными ресурсами (сайтами), изучение учебного материала, отнесенного к
самостоятельному освоению.  При обучении на заочной форме,  в т.ч.  с ДОТ большее
количество часов отведено учебным планом на самостоятельное изучение материала.

Выполненная самостоятельная работа студентами заочной формы обучения, в
соответствии с рабочей программой дисциплины, передается преподавателю в день
проведения зачета. Защита индивидуального письменного самостоятельного задания
«Путь к успеху» по заочной форме обучения является элементом зачета и предполагает
последовательное и подробное описание шагов студентов по выстраиванию и реализации
траектории саморазвития с целью достижения личных и профессиональных целей.
Алгоритм выполнения самостоятельной работы:
- самостоятельно выбирается экономическая профессия и приводится ее описание,
значение в деятельности организации или органа власти;
- перечисляются функциональными обязанности их особенности;
- выявляются требования работодателей с использованием сети интернет
(https://nsk.zarplata.ru, https://rabota.yandex.ru и т.д.);
- перечисляются места будущей работы;
- определяется соответствие студента предъявляемым требованиям, его потенциал,
результаты оформляются в табличной форме:

Требования / качества,
которыми должен обладать

претендент

Мое соответствие
требованиям

Мои действия по
достижению требований

- выстраивается траектории саморазвития для достижения соответствия выбранной
профессии.

Методические рекомендации по освоению дисциплины для заочной формы обучения
с частичным применением ЭО, ДОТ

Обучающиеся участвуют в вебинаре по дисциплине (режим off-line). В случае, если
студент не имеет возможность присутствовать на вебинаре в режиме off-line, он может
просмотреть запись вебинара, размещенную в СДО "Прометей".

Студенты осуществляют самостоятельное изучение учебно-методических
материалов, размещенных в библиотеке СДО "Прометей", внешних электронных
библиотеках или доступных обучающемуся по месту жительства. В процессе изучения
выделяют вопросы, вызывающие затруднения. Возникшие у обучающихся вопросы они
могут задать преподавателю дисциплины на вебинаре в режиме off-line. Задать вопросы
можно также через преподавателя-тьютора, закрепленного за потоком с целью оказания
организационно-методической помощи обучающимся. В этом случае преподаватель
может ответить на них либо с использованием форума СДО "Прометей", либо передать
ответ через преподавателя-тьютора.
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Участие в электронном семинаре и тестирование в режиме «самопроверка»
позволяет студенту определить степень усвоения необходимого объема материала по
дисциплине.

В ходе проверки результатов выполнения заданий текущего контроля успеваемости
(электронного семинара) преподаватель обобщает и комментирует работу студента, что
позволяет студенту скорректировать самостоятельное изучение дисциплины, обратить
внимание на часто допускаемые ошибки и устранить пробелы в знаниях.

6. Учебная литература и ресурсы информационно-телекоммуникационной сети
"Интернет", включая перечень учебно-методического обеспечения для

самостоятельной работы обучающихся по дисциплине
6.1. Основная литература.

1Бабич, А. М. Государственные и муниципальные финансы [Электронный ресурс] :
учебник для вузов / А. М. Бабич, Л. Н. Павлова. — Электрон. дан. — Москва : ЮНИТИ-
ДАНА, 2012. — 703 c. — Доступ из ЭБС «IPRbooks». - Режим доступа :
http://www.iprbookshop.ru/7037, требуется авторизация (дата обращения : 20.07.2016). –
Загл. с экрана.

2Введение в профессиональную деятельность [Электронный ресурс] : учеб. пособие /
А. Н. Голошевская, Б. А. Ковтун, В. Н. Папело ; Сиб. акад. гос. службы. – Электрон. дан. –
Новосибирск, 2015. – 281 с. - Доступ из Б-ки электрон. изд. / Сиб. ин-т упр. – филиал
РАНХиГС. – Режим доступа : http://www.sapanet.ru, требуется авторизация (дата
обращения : 22.07.2016). – Загл. с экрана.

3Папело, В. Н. Государственные и муниципальные финансы [Электронный ресурс] :
учеб. пособие / В. Н. Папело, А. Н. Голошевская ; Рос. акад. нар. хоз-ва и гос. службы при
Президенте РФ, Сиб. ин-т упр. – Электрон. дан. - Новосибирск : Изд-во СибАГС, 2014. -
203 с. – Доступ из Б-ки электрон. изданий / Сиб. ин-т упр. – филиал РАНХиГС. – Режим
доступа : http://siu.ranepa.ru, требуется авторизация (дата обращения : 20.07.2016). – Загл. с
экрана.

6.2. Дополнительная литература.
1. Васильев, А. Н. Анализ доходов бюджета РФ [Электронный ресурс] / А.

Н. Васильев. - Электрон. дан. - Москва : Лаборатория книги, 2010. - 112 с. - Доступ из ЭБС
«Унив. б-ка ONLINE». – Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=97376, требуется авторизация (дата обращения
: 22.07.2016). - Загл. с экрана.

2.  Папело, В. Н. Региональные и муниципальные финансы : учеб. пособие для
студентов всех форм обучения по направлению 38.03.01 - Экономика / В. Н. Папело, А. Н.
Голошевская ;  Рос.  акад.  нар.  хоз-ва и гос.  службы при Президенте РФ,  Сиб.  ин-т упр.  -
Новосибирск : Изд-во СибАГС, 2016. - 181 с. - То же [Электронный ресурс]. — Доступ из
Б-ки электрон.  изд.  /  Сиб.  ин-т упр.  –  филиал РАНХиГС.  –  Режим доступа :
http://www.sapanet.ru, требуется авторизация (дата обращения : 22.07.2016). - Загл. c
экрана.

3. Подъяблонская, Л. М. Актуальные проблемы государственных и муниципальных
финансов : учеб. для студентов вузов / Л. М. Подъяблонская, Е. П. Подъяблонская. -
Москва : ЮНИТИ-ДАНА, 2015. - 303 с. - То же [Электронный ресурс]. — Доступ из ЭБС
«IPRbooks». - Режим доступа : http://www.iprbookshop.ru/34446, требуется авторизация
(дата обращения 22.07.2016). – Заглавие с экрана.

4. Финансы [Электронный ресурс] : курс лекций (авт. ред.) / сост. Т. К. Гоманова, З.
А. Лукьянова ; Рос. акад. нар. хоз-ва и гос. службы при Президенте РФ, Сиб. ин-т упр. —
Электрон. дан. - Новосибирск, Изд-во СибАГС, 2015. - 200 с. – Доступ из Б-ки электрон.
изд. / Сиб. ин-т упр. – филиал РАНХиГС. – Режим доступа : http://www.sapanet.ru,
требуется авторизация (дата обращения : 22.07.2016). - Загл. c экрана.
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6.3 Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы.
1Гоманова,  Т.  К.  Финансы :  практикум для студентов всех форм обучения по

направлению 38.03.01 - Экономика, по специальности 38.05.01 - Экон. безопасность / Т. К.
Гоманова, З. А. Лукьянова ; Рос. акад. нар. хоз-ва и гос. службы при Президенте РФ, Сиб.
ин-т упр. - Новосибирск : Изд-во СибАГС, 2014. - 155 с. - То же [Электронный ресурс]. -
Доступ из Б-ки электрон.  изд.  /  Сиб.  ин-т упр.  –  филиал РАНХиГС.  –  Режим доступа :
http://www.sapanet.ru, требуется авторизация. - Загл. c экрана.

6.4. Нормативные правовые документы.
1Бюджетный кодекс Российской Федерации [Электронный ресурс] :  закон Рос.

Федерации от 31.07.1998 N 145// Офиц. интернет-портал правовой информации. – Режим
доступа: http://pravo.gov.ru/, свободный.

2Гражданский кодекс Российской Федерации [Электронный ресурс] :  закон Рос.
Федерации от 30.11.1994 N 51// Офиц. интернет-портал правовой информации. – Режим
доступа: http://pravo.gov.ru/, свободный.

3Налоговый кодекс Российской Федерации [Электронный ресурс] :  закон Рос.
Федерации от 31.07.1998 N 146// Офиц. интернет-портал правовой информации. – Режим
доступа: http://pravo.gov.ru/, свободный.

6.5. Интернет-ресурсы.
1Счетная палата Российской Федерации [Электронный ресурс]. – офиц. cайт. /

Счетная палата РФ.  -  Электрон.  дан.  -  М.,  2007  –  2016.  -  Режим доступа:
http://www.ach.gov.ru

2Министерство финансов Российской Федерации [Электронный ресурс]: офиц. cайт. /
М-во финансов РФ.  -  Электрон.  дан.  -  М.,  2007  –  2016.  -  Режим доступа:
http://www.minfin.ru, свободный.

3Научная электронная библиотека eLibrary.ru [Электронный ресурс]: офиц. cайт. /
Научная электронная библиотека eLibrary.ru. -  Электрон. дан.  -  М., 2000 – 2016. - Режим
доступа: http://elibrary.ru/defaultx.asp

4Портал государственного и муниципального финансового аудита [Электронный
ресурс]: офиц. cайт. / Портал государственного и муниципального финансового аудита. -
Электрон. дан.  -  М., 2007 – 2016. - Режим доступа: http://portal.audit.gov.ru, свободный.

5Федеральная служба государственной статистики [Электронный ресурс]: [офиц.
cайт] / Федер. служба гос. статистики. - Электрон. дан.  -  М., 2001 – 2016. – Режим
доступа: http://www.gks.ru, свободный.

6Федеральная служба по финансовому мониторингу [Электронный ресурс]: [офиц.
cайт] / Федер. служба по финансовому мониторингу.  -  Электрон. дан.  -  М., 2001 – 2016.
- Режим доступа: http://www.fedsfm.ru, свободный.

7Центральный банк России [Электронный ресурс]: [офиц. cайт] / ЦБ РФ.  -  Электрон.
дан.  -  М., 2001 – 2016. - Режим доступа: http://www.cbr.ru, свободный

6.6. Иные источники
Не устанавливаются
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7. Материально – техническая база, информационные технологии, программное
обеспечение и информационные справочные системы

Учебные аудитории для
проведения занятий
лекционного типа

Экран,  компьютер с подключением к локальной сети
института, и выходом в Интернет, звуковой усилитель,
антиподавитель, мультимедийный проектор, столы
аудиторные, стулья, трибуна настольная, доска аудиторная

Помещения для
самостоятельной работы
обучающихся.
Компьютерные классы
Центр интернет-ресурсов

Компьютерные классы: компьютеры с подключением к
локальной сети института (включая правовые системы) и
Интернет, программа 1С, столы аудиторные, стулья, доски
аудиторные.
Центр интернет-ресурсов: компьютеры с выходом в
Интернет, автоматизированную библиотечную
информационную систему и электронные библиотечные
системы: «Университетская библиотека ONLINE»,
«Электронно-библиотечная система издательства ЛАНЬ»,
«Электронно-библиотечная система издательства «Юрайт»,
«Электронно-библиотечная система
IPRbooks»,«Университетская Информационная Система
РОССИЯ», «Электронная библиотека диссертаций РГБ»,
«Научная электронная библиотека eLIBRARY», «EBSCO»,
«SAGE Premier».  Система федеральных образовательных
порталов «Экномика. Социология. Менеджмент»,
«Юридическая Россия», Сервер органов государственной
власти РФ, Сайт Сибирского Федерального округа и др.
Экран,  компьютер с подключением к локальной сети
филиала и выходом в Интернет,  звуковой усилитель,
мультимедийный проектор, столы аудиторные, стулья,
трибуна, доска аудиторная. Наборы виртуального
демонстрационного оборудования, наглядные учебные
пособия.

Лаборатория личностного
и профессионального
развития

Полиграф «Фемида», компьютер с подключением к
локальной сети института и выходом в Интернет,
телевизор, колонки, DVD-проигрыватель, 2 музыкальных
центра, видеокамера, 2 видеомагнитофона, методические
материалы (тесты, методики и т.п.), столы письменные,
стулья, шкаф, трибуна настольная, стеллаж, доска
аудиторная, ковровое покрытие; стекло для
одностороннего просмотра для проведения фокус-групп

Видеостудия для
вебинаров

 Компьютеры с выходом в Интернет, оснащенные веб-
камерами и гарнитурами (наушники + микрофон), столы,
стулья.

Видеостудия для
вебинаров

 Компьютеры с выходом в Интернет, оснащенные веб-
камерами и гарнитурами (наушники + микрофон), столы,
стулья, аудиторные столы.

Кафедры  Компьютеры с выходом в Интернет, в т.ч. оснащенные
веб-камерой, гарнитурой (наушники + микрофон), столы,
стулья, кресла офисные, принтер, шкафы.

Программное обеспечение заочной форме обучения с применением ЭО, ДОТ
- пакет MS Office;
- Microsoft Windows;
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- сайт филиала;
- СДО Прометей;
- корпоративные базы данных;
- iSpring Free Cam8.
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1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных
с планируемыми результатами освоения программы

1.1. Дисциплина «Введение в технологию обучения» обеспечивает овладение
следующей компетенцией с учетом этапа:

Таблица 1

Код
компетен

ции

Наименование
компетенции

Код
этапа

освоения
компетенции

Наименование этапа освоения
компетенции

ОПК-1 способность решать
стандартные задачи
профессиональной
деятельности на
основе
информационной и
библиографической
культуры с
применением
информационно-
коммуникационных
технологий и с учетом
основных требований
информационной
безопасности

ОПК-1.2 Способность решать
профессионально ориентированные
задачи средствами электронных
таблиц MS Excel, создавать и
работать с базами данных MS Access

1.2. В результате освоения дисциплины у студентов должны быть сформированы:
Таблица 2

ОТФ/ТФ/
профессиональные

действия

Код этапа
освоения

компетенции
Результаты обучения

ОПК-1.2 на уровне знаний:
роль и значение научной информации и
информационных ресурсов в современном мире;
на уровне умений:
применение современных программных
продуктов для решения служебных, экономико-
статистических, управленческих задач;
использование методов и средств поиска,
систематизация, обработка, передача и защита
информации;
на уровне навыков:
работа с информационно-поисковыми и
информационно-справочными системами и
базами данных, используемыми в
профессиональной деятельности;

2. Объем и место дисциплины в структуре ОП ВО
Объем дисциплины
ФТД.4 Введение в технологию составляет 1 зачетную единицу. Количество



5

5

академических часов, выделенных на контактную работу с преподавателем 6, их них 6
практического (семинарского) типа, 30 на самостоятельную работу обучающихся по
очной форме обучения.

Количество академических часов, выделенных на контактную работу с
преподавателем 6, их них 6 практического (семинарского) типа, 26 на самостоятельную
работу обучающихся по заочной форме и заочной форме обучения с применением ЭО,
ДОТ.

Место дисциплины в структуре ОП ВО
ФТД.4 Введение в технологию изучается студентами на 1 курсе.
Освоение дисциплины опирается на уровень общего среднего образования и

базовые знания в области использования компьютерной техники, работы с электронными
библиотечными системами, полученными в средней школе.

3. Содержание и структура дисциплины

Таблица 3.1

№ п/п Наименование тем

Объем дисциплины, час. Форма текущего
контроля

успеваемости,
промежуточной

аттестации

Всего Контактная работа
обучающегося с

преподавателем по видам
учебных занятий

СР

л лр пз КСР
Очная форма обучения

Тема 1. Современные требования к
организации
образовательной
деятельности с
применением ЭО и ДОТ

5 1 4 Практическое
задание

Тема 2. Порядок организации
учебного процесса по
образовательным
программам высшего
образования с применением
ЭО, ДОТ в СИУ.

5 1 4

ОпросТема 3. Порядок оценивания знаний
при обучении с частичным
применением ЭО, ДОТ в
СИУ.

7 1 6

Тема 4. Организация электронного
консультирования 5 1 4

Тема 5. Электронное тестирование в
СДО "Прометей" 5 1 4

Тема 6. Порядок прохождения
практик, выполнения
курсовых и выпускных
квалификационных работ

5 1 4 Опрос

Промежуточная аттестация 4 4 зачет
Всего: 36 6 4 26 ак.час

1 зач.ед
27 ас.ч

Таблица 3.2

№ п/п Наименование тем
Объем дисциплины, час. Форма текущего

контроля
успеваемости,Всего Контактная работа СР
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обучающегося с
преподавателем по видам

учебных занятий

промежуточной
аттестации

л лр пз КСР
Заочная форма обучения

Тема 1. Современные требования к
организации
образовательной
деятельности с
применением ЭО и ДОТ

5 1 4 Практическое
задание

Тема 2. Порядок организации
учебного процесса по
образовательным
программам высшего
образования с применением
ЭО, ДОТ в СИУ.

5 1 4

ОпросТема 3. Порядок оценивания знаний
при обучении с частичным
применением ЭО, ДОТ в
СИУ.

7 1 6

Тема 4. Организация электронного
консультирования 5 1 4

Тема 5. Электронное тестирование в
СДО "Прометей" 5 1 4

Тема 6. Порядок прохождения
практик, выполнения
курсовых и выпускных
квалификационных работ

5 1 4 Опрос

Промежуточная аттестация 4 4 зачет
Всего: 36 6 4 26 ак.час

1 зач.ед
27 ас.ч

Таблица 3.3

№ п/п Наименование тем

Объем дисциплины, час. Форма текущего
контроля

успеваемости,
промежуточной

аттестации

Всего Контактная работа
обучающегося с

преподавателем по видам
учебных занятий

СР

л/эо,
дот1

лр/э,
дот2

пз/э,
дот3

КСР

Заочная форма обучения с применением ЭО, ДОТ
Тема 1. Современные требования к

организации
образовательной
деятельности с
применением ЭО и ДОТ

5 1 4 Электронный
семинар

Тема 2. Порядок организации
учебного процесса по
образовательным

5 1 4  Вебинар по
дисциплине

1 При применении электронного обучения, дистанционных образовательных технологий в соответствии с учебным
планом
2 При применении электронного обучения, дистанционных образовательных технологий в соответствии с учебным
планом
3 При применении электронного обучения, дистанционных образовательных технологий в соответствии с учебным
планом
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программам высшего
образования с применением
ЭО, ДОТ в СИУ.

Тема 3. Порядок оценивания знаний
при обучении с частичным
применением ЭО, ДОТ в
СИУ.

7 1 6

Тема 4. Организация электронного
консультирования 5 1 4

Тема 5. Электронное тестирование в
СДО "Прометей" 5 1 4

Тема 6. Порядок прохождения
практик, выполнения
курсовых и выпускных
квалификационных работ

5 1 4 Вебинар по
дисциплине

Промежуточная аттестация 4 4 зачет
Всего: 36 6 4 26 ак.час

1 зач.ед
27 ас.ч

Содержание дисциплины

Тема 1. Современные требования к организации образовательной деятельности с
применением ЭО, ДОТ
Эволюция технологий дистанционного обучения. Закон об образовании и использование
дистанционных образовательных технологий. "Порядок применения организациями,
осуществляющими образовательную деятельность, электронного обучения,
дистанционных образовательных технологий при реализации образовательных программ".

Тема 2. Порядок организации учебного процесса по образовательным программам
высшего образования с применением электронного обучения на ФЗДО
Учебный план, его структура; ПКЗ, курсовая работа, электронный семинар, электронное
экзаменационное тестирование, электронное консультирование, практика, выпускная
квалификационная работа; электронная информационно-образовательная среда, ее
структура; СДО "Прометей", ее назначение; вебинары и порядок их проведения;
взаимодействие с преподавателем-тьютором, образовательный Веб-портал ФЗДО; система
оценивания знаний; итоговая оценка, ее структура; академическая задолженность и ее
устранение. Договор на обучение и его условия; государственная итоговая аттестация.
Порядок досдачи дисциплин.

Тема 3. Порядок оценивания знаний обучающихся с применением электронного
обучения на ФЗДО
Промежуточная и итоговая оценка. Шкала баллов; удельный вес различных видов работ в
итоговой оценке; Порядок перевода баллов в оценку; порядок оценивания результатов
электронного тестирования. Порядок пересдачи неудовлетворительного результата по
дисциплине. Формы контроля в электронном обучении; порядок выполнения и отправки
ПКЗ; сроки проверки ПКЗ; структура протокола проверки ПКЗ;
Порядок прохождения электронного семинара; проверка ответов на вопросы электронного
семинара; общие требования к ответам в ходе семинара; оценка результатов семинара;
порядок устранения академической задолженности по электронному семинару;
оформление материалов электронного семинара; ознакомление с результатами проведения
семинара.

Тема 4. Организация электронного консультирования
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Права и обязанности учащихся; виды консультирования и ответственные за их
осуществление; консультирование специалиста ФЗДО; консультирование преподавателя
кафедры; консультирование в ходе проведения электронного семинара; итоговое
консультирование; консультирование на форуме; консультирование преподавателя-
тьютора, работа с вопросами обучающихся.

Тема 5. Электронное тестирование на ФЗДО
Назначение электронного тестирования; место электронного тестирования в учебном
процессе на ФЗДО; виды тестовых заданий; «один из многих",  "поле ввода",
"соответствие",  "упорядочение",  "область на рисунке", "несколько пропущенных слов";
тестирование для самопроверки и итоговое тестирование;  порядок допуска к
электронному тестированию; продолжительность тестирования;  место тестирования в
итоговой оценке по дисциплине.

Тема 6. Порядок прохождения практик, выполнения курсовых и выпускных
квалификационных работ.
Назначение курсовой работы; публикация тематики курсовых работ по дисциплине;
общие требования к оформлению курсовой работы; содержание и структура курсовой
работы; оформление титульного листа, введение и его структура; основная часть и ее
структура; общие требования к содержанию разделов курсовой работы;  заключение,
библиографический список и правила его оформления; порядок выполнения курсовой
работы; рецензирование и защита курсовой работы. Выбор места прохождения практики,
закрепление руководителя практики, подготовка и размещение отчета. Требования к
выпускной квалификационной работе, закрепление руководителя. Отправка выпускной
квалификационной работы. Организация защиты выпускных квалификационных работ.

4. Материалы текущего контроля успеваемости обучающихся и
фонд оценочных средств промежуточной аттестации по дисциплине

4.1. Формы и методы текущего контроля успеваемости, обучающихся и
промежуточной аттестации.

4.1.1.  В ходе реализации дисциплины ФТД.4 Введение в технологию обучения
используются следующие методы текущего контроля успеваемости обучающихся:

Для очной и заочной формы обучения

Таблица 4.1
Тема Методы текущего контроля успеваемости

Тема1. Современные требования к
организации образовательной деятельности
с применением ЭО и ДОТ

практическое задание

Тема 2. Порядок организации учебного
процесса по образовательным программам
высшего образования с применением ЭО,
ДОТ в СИУ.

письменный опросТема 3. Порядок оценивания знаний при
обучении с частичным применением ЭО,
ДОТ в СИУ.
Тема 4. Организация электронного
консультирования
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Тема 5. Электронное тестирование в СДО
"Прометей"
Тема 6. Порядок прохождения практик,
выполнения курсовых и выпускных
квалификационных работ

письменный опрос

Для заочной формы обучения с применением ЭО, ДОТ
Таблица 4.2

Тема Методы текущего контроля
успеваемости

Тема1. Современные требования к
организации образовательной деятельности
с применением ЭО и ДОТ

письменный ответ на задание
электронного семинара

Тема 2. Порядок организации учебного
процесса по образовательным программам
высшего образования с применением ЭО,
ДОТ в СИУ.

письменный опрос в ходе вебинара по
дисциплине

Тема 3. Порядок оценивания знаний при
обучении с частичным применением ЭО,
ДОТ в СИУ.
Тема 4. Организация электронного
консультирования
Тема 5.  Электронное тестирование в СДО
"Прометей"
Тема 6. Порядок прохождения практик,
выполнения курсовых и выпускных
квалификационных работ

письменный опрос в ходе вебинара по
дисциплине.

4.1.2. Зачет проводится с применением следующих методов (средств):
Зачет по дисциплине проводится в соответствии с действующими нормативными

документами ("Порядок промежуточной аттестации по учебной дисциплине
образовательных программ заочной формы обучения с частичным применением
электронного обучения, дистанционных образовательных технологий на факультете
заочного и дистанционного обучения Сибирского института управления – филиала
РАНХиГС) в форме электронного тестирования с использованием специализированного
программного обеспечения. Оценка по дисциплине  рассчитывается автоматически в
соответствии с алгоритмом, установленным "Положением о системе оценивания знаний
обучающихся по дисциплинам учебного семестра/модуля по образовательным
программам высшего образования заочной формы обучения с частичным применением
электронного обучения, дистанционных образовательных технологий на факультете
заочного и дистанционного обучения Сибирского института управления-филиала
РАНХиГС", с учетом выполнения письменного контрольного задания и электронного
тестирования.

4.2. Материалы текущего контроля успеваемости обучающихся.

Типовые вопросы и задания для опроса
Для проведения опроса используется генератор опросов в сервисе вебинара,
предусматривающий ответы типа "Да/Нет", либо "1-10".
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Тема 2. Порядок организации учебного процесса по образовательным программам
высшего образования с применением ЭО, ДОТ в СИУ.
1. Нужно ли выполнять ПКЗ, если по дисциплине предусмотрена курсовая работа?
2. Верно ли утверждение: "Выполненное ПКЗ должно быть отправлено на проверку не
позднее 15 числа каждого месяца"?

Тема 3. Порядок оценивания знаний, обучающихся с применением электронного
обучения на ФЗДО
1. Нужно ли проходить тестирование, если за ПКЗ выставлено 100 баллов?
2. Верно ли утверждение: "доля ПКЗ в итоговой оценке составляет 70%"?

Тема 4. Организация электронного консультирования
1. Обязательно ли участвовать в групповом консультировании?
2. Верно ли утверждение: "За получением допуска на тестирование нужно обращаться к
преподавателю-тьютору"?

Тема 5. Электронное тестирование на ФЗДО
1. Обязательно ли наличие тестов для самопроверки по дисциплине?
2. Верно ли утверждение: доля теста в итоговой оценке составляет 40%?

Тема 6. Порядок прохождения практик, выполнения курсовых и выпускных
квалификационных работ
1. Верно ли утверждение, что в период обучения нужно пройти одну практику?
2. Дайте оценку утверждению: Темы курсовых работ размещены в СДО "Прометей" (0-
неверно; 10 – верно).

Типовые задания для практического задания (электронного семинара)
Тема 1. Современные требования к организации образовательной деятельности с
применением ЭО, ДОТ.
Изложите основные требования к использованию ЭО, ДОТ при освоении
образовательных программ, установленные Федеральным законом об образовании

Тема 2. Порядок организации учебного процесса по образовательным программам
высшего образования с применением электронного обучения на ФЗДО
Перечислите и кратко охарактеризуйте основы виды учебной работы, которые
обучающийся должен выполнить в течение семестра.

Тема 3. Порядок оценивания знаний, обучающихся с применением электронного
обучения на ФЗДО
Изложите основные требования, предъявляемые к письменному контрольному заданию и
раскройте их содержание.

Тема 4. Организация электронного консультирования
Опишите алгоритм действий по размещению сообщения на форуме дисциплины в СДО
"Прометей"

Тема 5. Электронное тестирование на ФЗДО
Опишите алгоритм действий при прохождении экзаменационного тестирования (с
указанием необходимых предварительных условий).

4.3. Оценочные средства для промежуточной аттестации.
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4.3.1. Формируемые компетенции
Таблица 5

Код
компетен

ции

Наименование
компетенции

Код
этапа освоения
компетенции

Наименование этапа освоения
компетенции

ОПК-1 способность
решать
стандартные
задачи
профессиональн
ой деятельности
на основе
информационно
й и
библиографичес
кой культуры с
применением
информационно-
коммуникацион
ных технологий
и с учетом
основных
требований
информационно
й безопасности

ОПК-1.2 Способность решать
профессионально ориентированные
задачи средствами электронных
таблиц MS Excel, создавать и
работать с базами данных MS Access

Таблица 6
Этап освоения компетенции Показатель оценивания Критерий оценивания
Способность решать
профессионально
ориентированные задачи
средствами электронных таблиц
MS Excel, создавать и работать с
базами данных MS Access (в
частности умение создавать
запросы и отчеты)

Демонстрирует знание
основных принципов
работы в MS Excel.

Пользуется средствами
поиска и отбора
информации, такими как
сортировка и фильтрация
данных.
Демонстрирует знание
основных принципов
работы в MS Access.
Разрабатывает
простейшую базу данных,
выстраивает связи между
ее структурными
элементами.
Выполняет различные
действия с таблицами
базы (настраивает поля,
устанавливает свойства
полей, добавляет или

Продемонстрировал
знание и умение
использовать другие
категории встроенных
функций в MS Excel (в
частности функций Даты
и Времени, текстовых,
Ссылки и массивы).
Провел анализ и
прогнозирование данных.
Сделал выводы.
Настроил фильтр,
согласно заданным
критериям отбора и
поиска данных.
Решил задачу, используя
собственную
пользовательскую
функцию.
Использовал при
разработке базы основные
принципы работы в MS
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удаляет записи)
Формирует отчеты.
Применяет умение
создавать и использовать
формы для ввода и
просмотра данных.

Access.
Осуществил поиск
информации в базе
используя запросы. При
создании запросов
воспользовался
различными способами
их создания.
Создал различные отчеты
по исходным таблицам,
отражающие
интересующую
информацию.
Применил навыки работы
с формами для ввода
данных в базу.

4.3.2 Типовые оценочные средства
Вопросы для подготовки к зачету
1. Охарактеризуйте разновидности дистанционных технологий обучения.
2. Закон об образовании о применении электронного обучения, дистанционных

образовательных технологий.
3. Требования к организации электронного обучения в Приказе министерства

образования и науки "Порядок применения организациями, осуществляющими
образовательную деятельность, электронного обучения, дистанционных образовательных
технологий при реализации образовательных программ"
4. Назовите общие требования, предъявляемые к письменному контрольному заданию.
5. Охарактеризуйте структуру электронной информационно-образовательной среды,

существующей в Сибирском институте управления-филиале РАНХиГС.
6. Раскройте содержание видов учебных работ, выполняемых при обучении с

частичным применением ЭО, ДОТ.
7. Перечислите основные элементы СДО "Прометей", используемые в процессе

обучения и раскройте их назначение.
8. Порядок работы в вебинаре
9. Организация индивидуального и группового консультирования в процессе обучения
10. Web-портал ФЗДО и его роль в процессе обучения
11. Охарактеризуйте основные виды учебной работы в ходе первого модуля.
12. Опишите порядок промежуточной аттестации в ходе учебного процесса.
13. Раскройте содержание основных форм контроля в процессе обучения.
14. Раскройте порядок ликвидации академической задолженности.
15. Перечислите основные виды тестовых заданий и назовите задачу обучающихся при

их выполнении.
16. Изложите основные требования к курсовой работе.
17. Охарактеризуйте структуру курсовой работы.
18. Составьте алгоритм действий при отправке курсовой работы.
19. Охарактеризуйте порядок оценивания знаний, применяемый при обучении с

частичным применением ЭО, ДОТ.
20. Изложите основные требования к выпускной квалификационной работе.

Типовое письменное контрольное задание
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При выполнении ПКЗ ставится задача формирования навыков работы с базами данных,
используемыми при организации учебного процесса. Поэтому обучающиеся должны
выполнить оформление ПКЗ и отправить ее на проверку на сервер института с
использованием установленных сервисов и процедур. Соответственно, письменное
контрольное задание имеет следующий вид:

Создайте, оформите в соответствии с требованиями "Положения о письменном
контрольном задании по учебной дисциплине образовательной программы с частичным
применением электронного обучения, дистанционных образовательных технологий на
факультете заочного и дистанционного обучения Сибирского института управления –
филиала РАНХиГС" ПКЗ и отправьте его на проверку преподавателю-тьютору.

Типовые тестовые задания для подготовки к зачету
* отмечены правильные варианты ответов

1. В ходе электронного обучения на ФЗДО предусмотрены виды занятий:
*вебинар
*электронный семинар
электронная лекция
электронный коллоквиум

2. Обучающемуся, для обеспечения доступа к электронным образовательным
ресурсам необходимы:

*веб-камера
*наушники
*микрофон
графический редактор
программа для редактирования видео
программа для редактирования видео

3. Доступ к темам курсовых и контрольных работ осуществляется через
*Web-портал ФЗДО
Электронную библиотеку СИУ
систему "Прометей"
электронную ведомость

4. Допуск к электронному тестированию  по дисциплинам первого модуля
осуществляется при условии

*сдачи ПКЗ
*прохождения электронного семинара
допуска преподавателем
наличия разрешения от организатора

5. Учебно-методическая помощь при выполнении курсовой работы оказывается
обучающемуся через

*сервис веб-портала
*преподавателя-тьютора
путем личной консультации в центре доступа

6. Письменное контрольное задание пересылается на проверку через
*wеb – портал
электронную почту на сервер
электронную почту преподавателю
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через систему "Прометей"

7. Студент выполнил ПКЗ 2 ноября.  Оно должно быть отправлено на проверку
*1 декабря
3 ноября
до 1 декабря
в любой день до начала тестирования

8. Для прохождения повторного тестирования обучающийся должен получить
индивидуальную ведомость и ____________

*допуск

9. Устранение академической задолженности должно быть завершено
*в течение года с момента ее образования
в текущем учебном году
летом, после окончания учебного года
на каникулах

10. Государственная итоговая аттестация выпускников включает защиту выпускной
квалификационной работы и _________ __________

*государственный экзамен

11. Семестрами, на которые, как правило, планируется досдача дисциплин, это
*3-4
1-2
2-3
4-5
 семестр, предшествующий итоговой аттестации

12. Максимальное количество баллов, которое может быть выставлено по какой-
либо из форм контроля составляет

*100
50
200
75
150

Шкала оценивания
Таблица 7

Зачет критерий оценки.

не зачтено
(0-50)

демонстрация знаний о роли научной информации и информационных
ресурсов в современном мире; умений применять современные
программные продукты для решения служебных задач; умения
использовать методы и средства поиска систематизации, обработки,
передачи и защиты информации; навыков работы с информационно-
поисковыми и информационно-справочными системами и базами данных,
используемыми в профессиональной деятельности.

зачтено
(51-100)

отсутствие знаний о роли научной информации и информационных
ресурсов в современном мире; умений применять современные
программные продукты для решения служебных задач; умения
использовать методы и средства поиска систематизации, обработки,
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передачи и защиты информации; навыков работы с информационно-
поисковыми и информационно-справочными системами и базами данных,
используемыми в профессиональной деятельности.

Оценивание степени сформированной компетенции производится по сто-балльной
шкале для каждого из установленных видов работ, используемых при формировании
итоговой оценки.

Баллы за ПКЗ выставляются в соответствии со следующими критериями:
За правильно оформленное и отправленное на сервер ПКЗ выставляется 100 баллов.
За ПКЗ, содержащее ошибки в оформлении титульного листа выставляется меньшее

число баллов (5-10 баллов за каждую ошибку).
Результаты электронного тестирования формируются программным способом на

основе алгоритма, заложенного при создании теста.
Формирование итоговой оценки производится автоматически в соответствии с

алгоритмом, описанным в "Положении о системе оценивания знаний обучающихся по
дисциплинам учебного семестра/модуля по образовательным программам высшего
образования заочной формы обучения с частичным применением электронного обучения,
дистанционных образовательных технологий на факультете заочного и дистанционного
обучения Сибирского института управления-филиала РАНХиГС".

Итоговая сумма баллов по учебной дисциплине после выполнения всех
предусмотренных данным положением форм контроля рассчитывается по формуле:

Σ = ПКЗ х 0,4 + ТЕСТ х 0,6
Зачет выставляется при получении обучающимся 41 балла и выше.

4.4. Методические материалы
Назначение дисциплины – формирование базовых навыков работы с элементами

электронной-информационно-образовательной среды, прежде всего – СДО "Прометей" и
веб-портал ФЗДО. Прежде всего следует обратить внимание, что допуск к электронному
тестированию выдается только при условии выполнения и проверки ПКЗ и участия в
вебинарах (либо ознакомлении с их материалами в записи). В последнем случае
необходимо уведомить об этом преподавателя-тьютора, закрепленного за группой. В ходе
экзаменационного тестирования не обязательно отвечать на каждый вопрос подряд. Если
вопрос вызывает у вас затруднения, его можно пометить и вернуться к нему позже, после
того, как ответите на остальные вопросы. При ответе на тестовые задания, обращайте
внимание на внешний вид задания, который определяется типом тестового задания.
Подробнее об этом см. в инструкции по тестированию в СДО "Прометей".

При прохождении тестирования следует помнить, что на тест отводится
ограниченное время, поэтому не следует слишком затягивать обдумывание ответа.

В случае сбоя в системе во время прохождения тестирования (например,
отключение электроэнергии, зависание компьютера и др.) и невозможности повторного
входа в СДО "Прометей" следует обратиться к организатору ФЗДО. После подтверждения
факта сбоя, вам будет выдан повторный допуск для прохождения тестирования.

5. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины

Дисциплина "Введение в технологию обучения" является специфической
дисциплиной, необходимой прежде всего для лиц, осваивающих образовательную
программу с частичным применением ЭО, ДОТ. В то же время ее изучение может
оказаться полезным и для обучающихся по другим формам обучения (традиционной
заочной, очно-заочной и даже очной), поскольку в настоящее время идет интенсивный
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процесс сокращения количества аудиторных часов и внедрение элементов дистанционных
технологий для всех форм обучения.

На изучение этой дисциплины следует обратить особое внимание, поскольку
слабое владение технологией будет сказываться на всем последующем обучении и может
стать причиной отчисления из вуза.

Особенностью обучения с частичным применением ЭО, ДОТ, является
необходимость детальной регламентации всего хода образовательного процесса, в связи с
чем от обучающегося требуется хорошее знание нормативной базы, регламентирующей
процесс обучения. Необходимые материалы находятся в сборнике нормативно-правовых
документов, который размещен в библиотеке СДО "Прометей", а также в разделе
"Нормативно-правовые документы" на веб-портале (сайте) ФЗДО (доступ через личный
кабинет обучающегося). Нормативно-правовая база находится в постоянном развитии,
связанном как с совершенствованием процесса электронного обучения, так и с
отсутствием внятной государственной политики в сфере образования. В связи с этим
обучающиеся должны периодически обращаться к разделу "нормативно-правовые
документы" для ознакомления с новыми материалами, которые могут появиться на сайте.

Следует также помнить, что СДО "Прометей" и веб-портал ФЗДО – это разные
системы и для входа в них должны быть разные логины и пароли.  При этом обращайте
внимание на длительность пароля (не менее 8 символов) и его сохранность. Обеспечьте
сохранность пароля.

Помимо изучения нормативно-правовых документов, рекомендуем также изучить
приложенные к ним инструкции (не для всех документов),  а также материалы,
размещенные в библиотеке СДО "Прометей". Выполнение некоторых операций,
например, вход в вебинар, может показаться сложным, поэтому полезно будет хорошо
изучить соответствующую инструкцию. Не следует волноваться, если при в ходе в
вебинар появиться сообщение о неопознанной ошибке. Возможность такого сообщения
допускается разработчиками. В этом случае нужно закрыть окно вебинара и выполнить
повторный вход.

Следует также помнить, что за вашей группой закреплен специальный
преподаватель-тьютор. Если у вас возникают какие-либо проблемы при освоении данной
дисциплины, обращайтесь в первую очередь к преподавателю-тьютору с использованием
тех каналов связи, которые он вам укажет во время первого занятия.

6. Учебная литература и ресурсы информационно-телекоммуникационной
сети "Интернет", включая перечень учебно-методического обеспечения для

самостоятельной работы обучающихся по дисциплине
6.1. Основная литература.

1. Красильникова, В. А. Использование информационных и коммуникационных
технологий в образовании [Электронный ресурс] : учеб. пособие / В. А. Красильникова. -
Электрон. дан. - Москва : Директ-Медиа, 2013. - 292 с. - Доступ из ЭБС «Унив. б-ка
ONLINE». - Режим доступа : http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=209293,
требуется авторизация (дата обращения : 19.08.2016). - Загл. c экрана.
2. Красильникова, В. А. Информационные и коммуникационные технологии в
образовании [Электронный ресурс] : учеб. пособие / В. А. Красильникова. -  Электрон.
дан. - Москва : Директ-Медиа, 2013. - 231 с. - Доступ из ЭБС «Унив. б-ка ONLINE». -
Режим доступа : http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=209292, требуется
авторизация (дата обращения : 19.08.2016). - Загл. c экрана.

6.2. Дополнительная литература
1. Ахметова, Д. З. Дистанционное обучение: от идеи до реализации [Электронный ресурс]
:  монография /  Д.  З.  Ахметова ;  Институт экономики,  управления и права (г.  Казань).  -
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Электрон. дан. - Казань : Познание, 2009. - 176 с. - Доступ из ЭБС «Унив. б-ка ONLINE». -
Режим доступа : http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=258034, требуется
авторизация (дата обращения : 19.08.2016). - Загл. c экрана.
2. Киян, А. В. Опыт управления качеством педагогических технологий дистанционного
обучения [Электронный ресурс] : монография / А. В. Киян ; Негосударственное
образовательное учреждение высшего профессионального образования Московский
институт энергобезопасности и энергосбережения, Кафедра гуманитарных и социально-
экономических дисциплин. -  Электрон. дан. - Москва : МИЭЭ, 2010. - 92 с. -  Доступ из
ЭБС «Унив. б-ка ONLINE». - Режим доступа :
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=336033, требуется авторизация (дата
обращения : 19.08.2016). - Загл. c экрана.
3.Киян, А. В. Педагогические технологии дистанционного обучения [Электронный
ресурс] : монография / А. В. Киян ; Негосударственное образовательное учреждение
высшего профессионального образования Московский институт энергобезопасности и
энергосбережения, Кафедра гуманитарных и социально-экономических дисциплин. -
Электрон. дан. - Москва : МИЭЭ, 2011. - 204 с. -  Доступ из ЭБС «Унив. б-ка ONLINE». -
Режим доступа : http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=336034, требуется
авторизация (дата обращения : 19.08.2016). - Загл. c экрана.

6.3. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы.
1.Грибков, Д. Н. Электронное информационное пространство в культурно-
образовательной сфере [Электронный ресурс] : учеб. пособие / Д. Н. Грибков ;
Министерство культуры РФ, ФГОУ ВПО «Орловский государственный институт искусств
и культуры». -   Электрон.  дан.  -  Орел :  Орловский государственный институт искусств и
культуры,  2013.  -  92  с.   Доступ из ЭБС «Унив.  б-ка ONLINE».  -  Режим доступа
: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=276185, требуется авторизация (дата
обращения : 19.08.2016). - Загл. c экрана.

6.4. Нормативные правовые документы
1.  Закон об образовании [Электронный ресурс]: федер. закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ. —
Режим доступа: http://минобрнауки.рф/ %D0%B4%D0%BE%D0 %BA%D1%83%D0%BC
%D0 %B5%D0%BD%D1%82%D1%8B/ 2974
2. Об утверждении Порядка применения организациями, осуществляющими
образовательную деятельность, электронного обучения, дистанционных образовательных
технологий при реализации образовательных программ" образовании [Электронный
ресурс]: Приказ Минобрнауки России от 09.01.2014 № 2 — Режим доступа:
http://минобрнауки.рф/documents/6045
3.  Порядок организации учебного процесса по образовательным программам высшего
образования заочной формы обучения с частичным применением электронного обучения,
дистанционных образовательных технологий на факультете заочного и дистанционного
обучения Сибирского института управления-филиала РАНХиГС [Электронный ресурс]:
Приложение к приказу №152-411(осн) от 30.08.2016.— Режим доступа:
http://siu.ranepa.ru/fzdo/cabinet/poloj-pr.asp?pr=2 (требуется регистрация).
4.  Порядок проверки  и оценки курсовой работы по учебной дисциплине
образовательной программы с применением электронного обучения на факультете
заочного и дистанционного обучения Сибирского института-филиала РАНХиГС»
[Электронный ресурс]:  Приложение к приказу № 152-468 (осн) от 29.09.2016. — Режим
доступа: http://siu.ranepa.ru/fzdo/cabinet/poloj-pr.asp?pr=2 (требуется регистрация).
5.  Порядок формирования и ведения электронной зачетной книжки обучающегося по
образовательным программам с применением электронного обучения на факультете
заочного и дистанционного обучения Сибирского института управления –филиала
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РАНХиГС. [Электронный ресурс]:   Приложение к приказу № 152-413(осн) от 06.09.2016.
Режим доступа: http://siu.ranepa.ru/fzdo/cabinet/poloj-pr.asp?pr=2 (требуется регистрация).
6.  Положение об электронном консультировании [Электронный ресурс]:  Приложение к
приказу № 152-468 (осн) от 29.09.2016. Режим доступа:
http://siu.ranepa.ru/fzdo/cabinet/poloj-pr.asp?pr=2 (требуется регистрация).

6.5. Интернет-ресурсы
1. Сайт Сибирского института управления-филиала РАНХиГС - http://www.sapanet.ru/
2. Сайт ФЗДО - http://siu.ranepa.ru/fzdo/

6.6. Иные источники
Не устанавливаются

7. Материально – техническая база, информационные технологии,
программное обеспечение и информационные справочные системы

Наименование специальных
помещений и помещений для
самостоятельной работы

Оснащенность специальных помещений и
помещений для самостоятельной работы

видеостудии для проведения
вебинаров

в каждой студии рабочее место ведущего вебинара
(тьютора) и второго модератора. Каждое рабочее
место оснащено компьютером, двумя мониторами (у
тьютора), веб-камерой, гарнитурой (наушники +
микрофон).  Сетевое оборудование позволяет вести
on-line трансляцию видео и звука.
Помимо компьютерного оборудования каждая
студия оснащена двумя столами, офисными
стульями с регулируемой высотой.

Рабочие места обучающихся

 каждый обучающийся на ФЗДО с частичным
применением ЭО, ДОТ должен иметь компьютерное
оборудование соответствующее требованиям,
изложенным в дополнительном соглашении к
договору об оказании образовательных услуг.

Рабочие места
преподавателей-тьюторов

Для работы преподавателей-тьюторов используется
компьютерное оборудование видеостудий для
проведения вебинаров. Помимо программного
обеспечения для проведения вебинаров на них
установлена программа Skype для проведения
индивидуальной или групповой работы с
обучающимися.

Программное обеспечение:
СДО "Прометей";
Электронная информационно-образовательная среда Сибирского института управления –
филиала РАНХиГС.
Базы данных, входящие в состав ЭИОС.
Браузер Internet Explorer


